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Punkt 1: Projekt "et samlet borgerforleb"

Sagsfremstilling

1. Projekt "et samlet borgerforleb"

Sagsnr. [450-2016-25971 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
I forleengelse af "Nyborgmodellen — Borns trivsel — Feelles ansvar", arbejdes der supplerende med at satte fokus pa
voksenomradet, herunder tvargaende indsatser mellem Jobcenter, Sundheds- og Omsorgsomradet og Socialomradet.

Vedhaftede projektbeskrivelse omhandler, hvordan ovenstaende element i den politiske aftale om budget 2017 kan
udmentes i praksis.

Socialafdelingen har i 2016 vearet i gang med et kompetenceudviklingsforleb med fokus pa rehabilitering. Dette har
omfattet bdde myndigheds- og udfereromradet, og der har veret atholdt feelles faglige workshops, praksisobservationer
og audits i sagerne.

Udbyttet for dette forleb har varet tydelig, hvor felgende er net:

¢ Det rehabiliterende mindset er blevet skarpet

Dget relationel koordinering og helhedstaenkning pé tvers af ydelser og fagpersoner
Tydeligere mél

Anvendelse af malrettet motiverende kommunikation

Dget faglighed og arbejdsglaede

e o o o

Det er ogsa tydeligt, at der er en reekke udfordringer:

o Der eftersporges faelles arbejdsgange med afsat i et samlet og koordineret borgerforlgb, der tydeligger rolle,
opgaver og ansvarsomrader

¢ Der eftersporges kendskab til overblik over fzlles viden, der kan anvendes i tilretteleggelsen af indsatserne til
borgerne

¢ Der eftersporges mere ensartet dokumentationspraksis bl.a. med fokus pa klare mél for borgeren

¢ Hyppig opfelgning pé de opstillede mél

¢ Der eftersporges en oget kvalitet og effektivitet af medeatholdelsen

Med de forste erfaringer fra "Nyborgmodellen — Borns trivsel — Feelles ansvar”, rehabiliteringsforlebet i Socialafdelingen
og arbejdet mellem Socialafdelingen, Jobcentret og Sundheds- og Omsorgsafdelingen, hvor der kan ses pa dobbeltydelser
til borgerne og manglende tverfaglig koordinering, sé er det anbefalingen, at der igangsettes et samlet projekt med fokus
pa borgerforlab pa voksenomradet.

Projektet vil desuden understotte den nye parerendepolitik, handicappolitik og vardighedspolitik, hvor centrale elementer
er: rehabilitering, mestring af eget liv mest muligt, borgerens selvbestemmelse, det gode samarbejde og tydelig dialog.

Tendenser pd kommunalt niveau:

Borgere med komplekse eller sammensatte problemer kan ikke altid fa den hjalp, de har brug for eller krav pé fra ét
enkelt myndighedsomrade. De modtager derfor flere typer af indsatser og ydelser fra forskellige dele af den kommunale
forvaltning i Nyborg.

En vasentlig del af forklaringen pa denne problemstilling er den sektoropdelte lovgivning, som fokuserer pa enkelte
aspekter af borgerens samlede liv. Lovgivningen om offentlig stette til ledige, syge eller socialt udsatte borgere er hgjt
specialiseret, og de enkelte fagomrader er typisk reguleret i specialiserede og opdelte regelset. Udmentning af
lovgivningen folger ofte fagligt og organisatorisk den lovgivningsmaessige opdeling.

Grundlaeggende skal leverancerne i projektet understotte en empowerment-tilgang/helhedsorienteret tilgang, hvor
borgeren sammen med kommunen udarbejder mél og treffer beslutninger om borgerens liv.



Det overordnede mindset er:

¢ Der tages udgangspunkt i den enkelte borger og dennes familie og netvark

¢ Det kan treekkes pa viden, kompetencer og tilbud fra en bred kreds af forskellige aktorer og lovomréder

¢ Det skal sikres involvering og ejerskab béde hos borgeren og medarbejderne

¢ Der skal ske bevagelse fra opdelte og parallelle indsatser til sammentankte og kombinerede indsatser og aktiviteter

Projektet skal lede til, at der udvikles/udarbejdes folgende leverancer:

¢ En tvaergidende arbejdsgang, der tager afsat i et eller flere borgerforlab, hvor borgerne inddrages i udarbejdelsen,
der skal tydeliggere den enkelte medarbejders rolle, opgaver og ansvarsomradet i de enkelte forleb og indsatser

¢ Et overblik over den specialiseret viden, der er tilgeengelig i de forskellige afdelinger, og hvordan den kan blive
aktiveret pa tveers af afdelingerne

¢ Et overblik over de indsatser, borgerne kan modtage, s& koordineringen af parallelindsatser kan forbedres

¢ Retningslinier for dokumentationspraksis herunder malrettet arbejde med at lave malbare mal, som borgerne kan se
sig selv i, og som der kan folges op pa

e En ”vi”-kultur pé tveers af afdelingerne

¢ (ge kvaliteten og effektiviteten af de tvaerfaglige moder

Gevinster og effekter ved projektet, herunder gkonomi, kvalitet, service, politiske m.m.:

- Dget kvalitet for borgeren

- ge borgerens indflydelse pa egen sag

- Qget retssikkerhed

- Nedbringelse af uhensigtsmeessige parallelindsatser

- Mere fokuserede indsatser

- Det umiddelbare administrative effektiviseringspotentiale ved at have fokus pa borgeren samlede udfordringer, sa
parallelindsatser og dobbeltarbejde undgéas

- Potentialet for fremtidige besparelser, nar nogle af disse borgere i hejere grad bliver i stand til at mestre eget liv — og
have brug for ferre stotteforanstaltninger

Organisering — styregruppe:
- Direkterer

- Chefer

- Konsulent

Det foreslés, at projektet lober frem til udgangen af 2019. Det betyder, at projektet folger Byrddsperioden til udgangen af
2018, hvor der sa 1 2019 er fokus pé evaluering, erfaringsopsamling, videreudvikling og bidrag til ny politikudvikling.
Der vil &rligt fremlaegges en status til relevante udvalg.

Tidsplan:

- 5. december 2016, Social- og Familieudvalget godkender projektbeskrivelsen.

- Senest 22. december 2016: Stillingsopslag og ansettelse af konsulent.

- 1. februar 2017: Konsulent tiltreeder.

- April 2017: Kvalificeret projektbeskrivelse til politisk dreftelse med forslag til tidsplan for 2017.

Social- og Familieudvalget godkendte 5. december 2016:

- Ovenstaende tidsplan.

- At der nedsattes en styregruppe.

- At der ansattes projektkonsulent til Socialafdelingen med fokus pa det tvargaende voksenomradet.
- At der arbejdes videre ud fra ovenstdende og vedhaftet projektbeskrivelse.

Forventelige arlige lenudgift til konsulent vil udgere 493.000 kr. ekskl. pension der finansieres indenfor Socialafdelingens
ramme. Projektet forventes som minimum udgiftsneutralt.

Trine Eegholm, Socialchef, deltager under punktet.

Okonomiske konsekvenser
Ingen



Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orientering til efterretning.

Sagen afgeres i

Zldreudvalget

Bilag
450-2016-170942 Projektbeskrivelse.pdf

Beslutning i Aldreudvalget 17. januar 2017:
Fraveerende: Per Jespersen (A)

Til efterretning.

Bilag

Projektbeskrivelse.pdf



Punkt 2: Kerneopgave og tilfredshedsundersogelse

Sagsfremstilling

2.  Kerneopgave og tilfredshedsundersegelse

Sagsnr. [450-2016-19096 |Initialer |[MBL |Abent

Sagsfremstilling

Udvalget godkendte 11. oktober 2016 Sundheds- og Omsorgsafdelingens nye organisering. Med henblik pa at skabe
sammenhangskraft pa tvaers af afdelingens funktionsomréder, vil lederne fremover indgé i et forpligtende samarbejde og
lede i en fzlles retning, baseret pd Sundheds- og Omsorgsafdelingens kerneopgave og fire vardier.

Kerneopgaven bygger pa de vedtagne politikker og strategier og er blevet til i en proces med funktionsomradernes ledere.
Den skaber en fzlles forstaelse af, hvorfor vi ger, som vi ger. Den indeholder vores ambition og vores tilgang til at skabe
veerdi sammen med borgerne:

”SAMMEN med borgeren skaber vi mulighed for
et sundt, aktivt og veerdigt liv”

Verdierne er udgangspunkt for maden, vi meder borgere og parerende pa, og maden vi samarbejder med hinanden og
andre pa.

De fire veerdier er:

- Vi drager omsorg

- Vi er trovaerdige

- Vi viser respekt

- Vi har hej kvalitet i alt

Udkast til "Kerneopgaven og de fire verdier” (vedhaftet som bilag) sendes i hering og implementeres efter flg.
procesplan.

Dato Proces IAnsvarlige
171 Horingsudkast behandles i Aldreudvalg
18/1 Horingsudkast behandles i Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget
19/1- Hering i MED-udvalg Louise. Horingssvar
10/2 Horing i Seniorrddet og Handicapradet sendes til
lhua@nyborg.dk
14/2 Godkendelse i ledergruppen
15/2 [Udsendes til lederne

IDialog med medarbejderne “Det betyder hos os, |Lederne + medarbejdere
at ..... 7

Lobende |Dialog om kerneopgave og verdier pa Lederne + medarbejdere
personalemeder, teammeder, MED-mgder,
lkoordinationsudvalg mv.

Lebende |Opfolgning pa dialogmeder og temameader Mette og lederne
Hanne og lederne
Alle lederne




Lobende |Kommunikation og visualisering af veerdierne IAdministrationen

Med henblik pa at styrke hjemmeplejens identitet som én enhed, der arbejder sammen i et forpligtende fallesskab, er der
udarbejdet et logo (vedhaftet som bilag) som symboliserer de fem distrikter.

Ud over det daglige ledelsesmaessige fokus, vil der blive arbejdet med bl.a. faelles kompetenceudvikling,
introduktionsprogram for nye medarbejdere, kommunikation i medet med borgeren, parerendesamarbejde, kontaktperson
og teamsamarbejde.

Med henblik pa at falge borgernes tilfredshed med afdelingens service, herunder udmentning af de fire verdier, foreslar
administrationen, at der gennemfores en tilfredshedsunderseggelse i forste halvar af 2017 blandt Sundheds- og
Omsorgsafdelingens brugere. Administrationen udarbejder et udkast til spergeskema og proces, som forelegges udvalget i
marts. Tilfredshedsundersogelsen foreslas gentaget hvert andet ar.

Sagen er tillige til godkendelse i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, og i hering i Senior- og Handicapréadet.
Okonomiske konsekvenser
Ingen. Gennemforelse af tilfredshedsundersggelse atholdes inden for afdelingens budget.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget godkender "Kerneopgaven og de fire vaerdier” jf. procesplanen samt, at administrationen

arbejder videre med et opleeg til en tilfredshedsundersegelse, som forelaegges udvalget i marts.

Sagen afgeres i

Aldreudvalget

Bilag

450-2017- Heringsudkast Feelles retning - Kerneopgave og 4 verdier 06.01.17
3267

450-2017- Udkast til logo for hjemmeplejen i Nyborg Kommune

4161

450-2017- Procesplan for Sundheds- og Omsorgsafdelingens |Felles retning |
10179 Kerneopgave og 4 vardier|

Beslutning i Aldreudvalget 17. januar 2017:
Fraveerende: Per Jespersen (A)

Droftet og godkendt.

Zldreudvalget sender i hering og godkender.
Bilag

Heringsudkast Feelles retning - Kerneopgave og 4 verdier 06.01.17



Udkast til logo for hjemmeplejen i Nyborg Kommune

Procesplan for Sundheds- og Omsorgsafdelingens |Falles retning | Kerneopgave og 4 verdier]



Punkt 3: Rehabiliteringscenter Jernbanebo - Besog fra Arbejdstilsynet

Sagsfremstilling
3. Rehabiliteringscenter Jernbanebo - Besog fra Arbejdstilsynet

Sagsnr. [450-2016-3950 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Arbejdstilsynet har 20. december 2016 veret pa besgg pa Rehabiliteringscenter Jernbanebo. Arbejdstilsynet har ikke
konstateret nogen arbejdsmiljeproblemer ved besgget, og centeret har derfor modtaget en gron smiley.

Besogsrapporten er vedhaftet som bilag.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i
Aldreudvalget

Bilag
450-2016-189493 Besogsrapport 20.12.2016

Beslutning i Aldreudvalget 17. januar 2017:
Fraveerende: Per Jespersen (A)

Til efterretning.

Bilag

Besogsrapport 20.12.2016



Punkt 4: Godkendelse af vedtagter for Seniorradet i Nyborg Kommune og
godkendelse af valgform

Sagsfremstilling

4. Godkendelse af vedtaegter for Seniorradet i Nyborg Kommune og godkendelse af
valgform

Sagsnr. [450-2016-4361 |Initialer |CS4 |Abent

Sagsfremstilling

Vedtzaegter for Seniorradet i Nyborg Kommune
Vedtagterne for Seniorradet i Nyborg Kommune er godkendt af Seniorradet 12. februar 2014, men er ved en fejl aldrig
blevet godkendt af Nyborg Byrad. Vedtegterne vedlegges som bilag.

Seniorradet gnsker at endre vedtegterne og har pd mede 10. august 2016 godkendt forslag til nye vedtegter. Forslag til
nye vedtaegter er vedlagt som bilag.

Afholdelse af valg
I vedtaegterne fra 2014 fremgér det, at valg til Seniorradet foregar ved brevafstemning.

Seniorradet gnsker at endre afstemningsformen til fremmedevalg. Dette er indskrevet i § 3 i forslaget til nye vedtagter.

Baggrunden er, at en undersegelse gennemfort af Danske ZAldrerdd har vist, at stemmeprocenten er vesentligt hgjere ved
fremmedevalg. Undersaggelsen viser, at der ved valget i 2013 var en gennemsnitlig stemmeprocent pa 51,9%.
Stemmeprocenten var 71,4 % for de valg, der blev aftholdt som fremmedevalg samtidig med kommunalvalget.
Stemmeprocenten var derimod kun 47,8% for de valg, der blev atholdt som brevstemmevalg samtidig med
kommunalvalget. Stemmeprocenten var 45,3% for de valg, der blev afholdt pa et andet tidspunkt.

Det fremgéar af vejledningen om @ldrerad, at Byrédet og Seniorraddet i samarbejde beslutter, hvordan valghandlingen skal
forega. Det kan eksempelvis besluttes, at valghandlingen skal foregd ved et made, hvortil de &ldre indkaldes via
lokalpressen, ved brevstemmevalg, hvor der udsendes stemmesedler og returkuverter til de stemmeberettigede, ved
fremmedevalg evt. ssmmen med kommunalvalget m.v. Valget skal aftholdes mindst hvert fjerde ar.

Det fremgar endvidere af vejledningen, at hvis valget atholdes samtidigt med kommunalvalget, skal afstemningen til
Seniorradet sa vidt det er muligt forega lokalemaessigt adskilt fra kommunalvalget, herunder med sarlige valgborde,
stemmerum og stemmekasser, og sé vidt muligt i adskilte lokaler med serskilte adgangsveje til de pagaldende
stemmelokaler. Seniorrddsvalget skal tilretteleegges pa en sddan méade, at det ikke virker forstyrrende pa vaelgernes adgang
til at stemme ved kommunalvalget. Kommunalvalget har forste prioritet i forhold til seniorradsvalget.
Indenrigsministeriet har oplyst, at valghandlingen godt kan afvikles i samme hal og man godt kan bruge de samme
stemmebokse, hvis der er selvstendige valgborde med passende afstand imellem, s& man ikke foler sig presset til at
stemme ved begge valg. Der skal vare selvstendige stemmeurner.

Det eksisterende Seniorrad tiltradte 1. januar 2014 og sidder til 31. december 2017. Det naste valg skal dermed aftholdes
inden udgangen af 2017.

Seniorradet foresldr, at valget atholdes som fremmedevalg sammen med kommunalvalget, sa borgere over 60 ar kan
afgive stemme til begge valg enten ved fremmede eller ved brevstemme.

Brevstemme foregér ligesom ved kommunalvalget enten i Borgerservice ugerne op til valget eller ved hjemmebesog af
tilforordnede ugen for valget, hvor der kan stemmes samtidig til bAde kommunalvalget, regionsradsvalget og
seniorradsvalget. Der er séledes ikke tale om, at de @ldre kan indsende en stemmeseddel.

Det foreslés, at Seniorrddet serger for at finde frivillige som tilforordnede til gennemforelse af valghandlingen.
Valgsekreteeren ved kommunalvalget kan tilbyde administrativ hjelp.

Det foreslés, at bemandingen ved valget til Seniorradet bliver 4 personer ved hvert af de 13 valgsteder. Bemandingen kan
ikke vaere mindre, da der skal sidde 1 eller 2 personer ved valgbordet og std 1 person ved urnen, og der skal vere



mulighed for at holde pauser. Seniorradet skal dermed finde 52 frivillige tilforordnede og en raekke suppleanter, der kan
indkaldes ved forfald.

Hvervet som tilforordnet ved seniorradsvalg er frivilligt og ikke et borgerligt ombud, og man kan séledes frasige sig
hvervet.

Der findes ikke direkte lovhjemmel til at udbetale dizeter til de frivillige tilforordnede, som der findes i forhold til
tilforordnede ved kommunal- og regionsradsvalget. Byradet kan dog i medfor af styrelseslovens § 16a, jf. § 16, stk. 1,
litra £, beslutte, at de frivillige tilforordnede skal have udbetalt dieter. Efter disse bestemmelser kan der ydes dizter til
personer uden for Byradet, hvis personerne efter anmodning fra Byradet varetager kommunale hverv.

Udgifter
Administrationen har foretaget en beregning af de estimerede udgifter til henholdsvis brevstemmevalg og fremmedevalg.

Brevstemmevalget i 2013 kostede ca. 136.000 kr. Der var 8.994 stemmeberettigede, og der var en stemmeprocent pa 47%.
Belagbet omfatter udgifter til kuverter, herunder svarkuverter, adresselabels, stemmesedler, porto og atholdelse af
borgermeder.

Det estimeres, at et brevstemmevalg 1 2017 vil koste ca. 253.680 kr.

Belabet er storre end i 2013, idet udgiften til porto er steget med 100%. Det er ved beregningen forudsat, at antallet af
stemmeberettigede og stemmeprocenten er den samme som 1 2013.

- Porto til udsendelse af stemmeseddel, svarkuvert og informationsbrev estimeres til 144.000 kr. (16 kr. pr. brev).

- Porto til svarkuvert estimeres til 67.680 kr. (16 kr. pr. brev og en stemmeprocent pa 47%).

- Valgmateriale (kuverter, stemmeseddel og adresselabels) estimeres til 30.000 kr. (pa baggrund af udgiften i 2013).

- Atholdelse af borgermeder estimeres til 2.000 kr.

- Annoncering estimeres til 10.000 kr.

Det estimeres, at et fremmedevalg vil koste ca. 290.600 kr.

- Porto til udsendelse af valgkort estimeres til 144.000 kr. (16 kr. pr. brev til 9.000 stemmeberettigede).

- Valgmateriale (kuverter, valgkort, adresselabels, stemmesedler og plakater) estimeres til 40.000 kr.

- Afkrydsningsliste fra KMD estimeres til 5.000 kr.

- Udgift til ekstra kersel af udstyr og opsatning og nedtagning af udstyr estimeres til 27.200 kr. (16 timer & 425 kr.
eksklusive moms X 4 mand).

- Forplejning udger 20.800 kr. (52 tilforordnede a 400 kr.).

- Diaeter udger 41.600 kr. (52 x 800 kr.).

- Afholdelse af borgermeder estimeres til 2.000 kr.

- Annoncering estimeres til 10.000 kr.

Der forventes ikke udgifter til indkeb af stemmeurner og stemmebokse, da kommunen har tilstraekkeligt udstyr.

Okonomiske konsekvenser

Udgiften til fremmedevalg estimeres til 290.600 kr.

Udgiften til brevstemmevalg estimeres til ca. 253.680 kr.

Udgiften finansieres via valgkontoen. Der er ikke afsat selvsteendigt budget til atholdelse af seniorradsvalget.

Indstilling

Det indstilles, at:

- Seniorradets forslag til @ndrede vedtaegter for Seniorradet i Nyborg godkendes

- Valget til Seniorrddet i 2017 aftholdes som fremmedevalg sammen med kommunal- og regionsradsvalget i november.

- Byrédet beslutter, at de frivillige tilforordnede far udbetalt dizter i medfer af styrelseslovens § 16a, jf. § 16, stk. 1, litra
f.

- Udgiften péa 290.600 kr. finansieres via valgkontoen.

Sagen afgeres i
Byréadet

Bilag
450-2016-184447 Forslag til nye vedtaegter for Seniorradet

450-2014-80785  Seniorradets vedtaegter 2013-16



450-2017-4249 Valgresultat ved £ldreradsvalg 2013

Beslutning i Aldreudvalget 17. januar 2017:
Fraveerende: Per Jespersen (A)

Anbefales.
Bilag

Forslag til nye vedtagter for Seniorradet
Seniorradets vedtegter 2013-16

Valgresultat ved ZAldrerddsvalg 2013



Punkt 5: Delegation af kompetencen til at ansege om vargemal

Sagsfremstilling

5. Delegation af kompetencen til at ansege om vaergemal

Sagsnr. [450-2010-120677 |Initialer |CSA |Abent

Sagsfremstilling

Byradet har tidligere godkendt, at kompetencen til at ansege om personligt og skonomisk vaergemal delegeres til
henholdsvis &ldrechef Pia Ulv Helleland, socialchef Trine Eegholm og souschef Hanne Finsen, og at kompetencen til at
ansgge om gkonomisk vaergemal endvidere delegeres til borgservicechef Betina Ostergreen.

Pia Ulv Helleland er fratradt stillingen som aldrechef og er aflgst af sundheds- og a&ldrechef Mette Bill Ladegaard.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling

Det indstilles, at kompetencen til at ansgge om personligt og ekonomisk vaergemal delegeres til henholdsvis sundheds- og
ldrechef Mette Bill Ladegaard, socialchef Trine Eegholm og souschef Hanne Finsen, og at kompetencen til at ansege om
gkonomisk vaergemal endvidere delegeres til borgservicechef Betina @Ostergreen.

Sagen afgeres i
Byrédet.

Beslutning i Aldreudvalget 17. januar 2017:
Fraveerende: Per Jespersen (A)

Anbefales.



Punkt 6: Den nationale demenshandlingsplan 2025 og ekonomisk aftale

Sagsfremstilling

6. Den nationale demenshandlingsplan 2025 og ekonomisk aftale

Sagsnr. [450-2016-13975 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling

Med satspuljeaftalen for 2016-2019 blev regeringen og satspuljepartierne enige om at afsatte 470 mio. kr. til udmentning
af konkrete initiativer pa baggrund af en ny national demenshandlingsplan 2025. Aftale om den nationale
demenshandlingsplan 2025 prioriterer de 470 mio. kr. til konkrete initiativer pa demensomradet under folgende
fokusomrader:

- Tidlig opsporing og kvalitet i udredning og behandling
- Bedre kvalitet i pleje, omsorg og rehabilitering

- Stette til mennesker med demens og pérerende

- Demensvenlige boliger og samfund

- Dget videns- og kompetenceniveau

Intentionen bag demenshandlingsplanen er, at mennesker med en demenssygdom og deres parerende skal kunne leve et
trygt og veerdigt liv. En grundleggende forudsaetning for at kunne leve et godt liv med en demenssygdom er, at mennesket
med demens medes med forstéelse og ses som et helt menneske med egne ensker og behov — ogsé selvom det ikke altid er
muligt at udtrykke disse.

I alle dele af landet skal mennesker med en demenssygdom og deres parerende medes med en indsats af hgj faglig
kvalitet, som bygger pé verdighed, medmenneskelighed og respekt for det enkelte menneskes ensker, behov og
ressourcer og for mennesket bag sygdommen og det levede liv. Der skal vare en individuel og helhedsorienteret tilgang i
behandling, pleje og omsorg. Livet skal stadig nydes, og derfor skal indsatserne bidrage til at trygt og godt hverdagsliv
med mulighed for meningsfulde aktiviteter og gode oplevelser.

Regeringen og satspuljepartierne er enige om, at indsatserne overfor mennesker med en demenssygdom og deres
parerende ber bygge pa felgende veerdier:

- Veerdighed

- Tryghed

- Indflydelse pa eget liv

- Respekt for forskellighed og det levede liv

- En individuel, helhedsorienteret tilgang i behandling, pleje og omsorg med udgangspunkt i mennesket bag sygdommen
- Meningsfulde aktiviteter og gode oplevelser i hverdagen.

Nationale mal for demensindsatsen

Regeringen og satspuljepartierne er enige om, at der er brug for at sette nogle ambitigse og langsigtede mal for
demensindsatsen frem mod 2025. Mél, som skal vere med til at give demensomradet et markant loft og bidrage til at
mindske den geografiske ulighed:

- Danmark skal have 98 demensvenlige kommuner

- Flere mennesker med demens skal udredes, og 80 pct. skal have en specifik diagnose

- En forbedret pleje-og behandlingsindsats skal nedbringe forbruget af antipsykotisk medicin blandt mennesker med
demens med 50 pct. frem mod ar 2025

Regeringen og satspuljepartierne er derfor enige om felgende initiativer:

Fokusomrade 1: Tidlig opsporing og kvalitet i udredning og behandling

Initiativ |[Indhold Sektor Okonomi




1 Verktejer til tidlig opsporing Kommune 1,6 mio.
EK: 8.000

2 Fokus pa de tidligere tegn pa demens i /Almen praksis 0
almen praksis

3 Ferre, tvaerfaglige udrednings- og Region 145 mio.
behandlingsenheder kkr.

4 Nye nationale kliniske retningslinjer pa Sundhedsstyrelsen |3 mio. kr.
demensomradet (Sundhedsstyrelsen)

S5 Nedbringelse af forbruget af Region og almen 6,1 mio.
antipsykotisk medicin praksis Kkr.

6 Nationale anbefalinger til optimale Region 2 mio. kr.
tveerfaglige forlob

Fokusomréide 2: Bedre kvalitet i pleje, omsorg og rehabilitering

7 Hgjere kvalitet i pleje- og Sundhedsstyrelsen ,5 mio.
omsorgsindsatserne (kommune - der .
udarbejdes anbefalinger til god praksis)

8 Flere og bedre tilbud om fysisk treening Kommuner 32 mio. kr.
og aktivitet K:

160.000

9 Serviceeftersyn af Sundhedsstyrelsen |&5 mio.
magtanvendelsesreglerne .

10 Bedre mulighed for behandling af varigt  [Region 0
inhabile patienter

Fokusomrade 3: Stette og radgivning til parerende med demens

11 Udvikling og udbredelse af national Sundhedsstyrelsen |i;5 mio.
vaerkteajskasse med patient — og .
parerendekurser

12 Flere og bedre meningsfulde dag- og Kommune 39 mio. kr.
aflastningstilbud samt tilbud til yngre INK:
med demens 195.000

kkr.

13 Rédgivnings- og aktivitetscentre for Sundhedsstyrelsen 38,5 mio.
mennesker med demens og deres kr.
parerende

Fokusomride 4: Demensvenlige samfund og boliger

14+15 Demensvenner skal skabe et Alle sektorer 25 mio. kr.
demensvenligt Danmark

16 Flere demensegnede boliger Kommuner 13 mio. kr.

17 National merkningsordning for Andet 2,5 mio.

demensegnede boliger

|kr.




18 Forsgg med demensvenlige sygehuse Region 6 mio.kr.

Fokusomrider 5: Oget videns- og kompetenceniveau

19 Ny national forskningsstrategi pa Ministeriet |&7 mio.
demensomradet .

20 Permanentliggorelse af Nationalt - 0 —
Videnscenter for Demens satspulje

21 Bedre data pa demensomradet Ministeriet 1 mio. kr.
(videreudvikling af Dansk Klinisk
Kvalitetsdatabase)

22 Praksisnert kompetenceloft Kommune og 145 mio.

region |kr
23 Arets demenspris Ministeriet '&3 mio.

Administrationen vil udarbejde et forslag til midlernes anvendelse nér fordeling af midlerne er meddelt Nyborg
Kommune.

Den nationale demenshandlingsplan og aftale om den nationale demenshandlingsplan 2025 er vedhaftet som bilag.

Okonomiske konsekvenser
Endelig udmelding om fordelingsnegle forventes at blive udmeldt i forar 2017.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orientering til efterretning.

Sagen afgeres i
ZAldreudvalget

Bilag
450-2016-186015 aftaletekst-national-demenshandlingsplan-2025

Beslutning i Aldreudvalget 17. januar 2017:
Fraveerende: Per Jespersen (A)

Til efterretning.

Bilag

aftaletekst-national-demenshandlingsplan-2025



Punkt 7: Orientering om forslag til udviklingscenter for demens pa Fyn

Sagsfremstilling

7.  Orientering om forslag til udviklingscenter for demens pa Fyn

Sagsnr. [450-2016-27421 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling

Den 16. august 2016 blev der atholdt et orienteringsmade pd Odense Radhus med det formal at afsege interessen for et
samarbejde omkring mulighederne for et udviklingscenter pa demensomradet pa Fyn. Idéen til et center pa Fyn er
fremlagt af en initiativgruppe, bestaende af UCL, Odense Kommune, Erhvervsakademiet Lillebalt og OK-fonden.
Samarbejdet skal i forste omgang tage udgangspunkt i de fynske kommuner, OK-fonden og de to uddannelsesinstitutioner
Erhvervsakademiet Lillebelt og University College Lillebeaelt (herefter UCL). Derudover indgér stetteforeningen
Marguritten, som er medinitiativtager til Byen for livet, et projekt, der skal udvikle en demensbydel i Odense.

En konsulent fra UCL har pa foranledning af initiativgruppen aftholdt dialogmeder i de fynske kommuner for at hente
inspiration fra kommunerne vedr. interesser i et udviklingscenter pd demensomrédet og hvilke aktiviteter, kommunerne
mener, at centret kan stette op om. Intentionen er ikke at konkurrere med det nationale Videnscenter for demens, men at
fokusere pd de lokale behov blandt kommunerne pa Fyn.

Formaélet med dialogmedet var bl.a. at drefte Nyborg Kommunes input til centrets aktiviteter og formal

Pa madet deltog ledende demenskoordinator Vibeke Tang Larsen, souschef Hanne Finsen og udviklingskonsulent Louise
Hungeberg Andersen samt Kim Koldby fra UCL. Parterne gav input til centerets aktiviteter og formal, som bl.a. handler
om

- hvordan kommunerne samler nationale og lokale initiativer

- hvordan kommunerne sikrer tvaergaende viden mellem kommuner pa Fyn

- hvordan viden og teori deles, sa den anvendes bedst muligt i praksis

- hvordan kommunerne stetter op om lokalsamfundet og foreninger, sa de kan rumme borgere med en demenssygdom

- hvordan demente borgere kan fortsaette deres aktivitetsniveau

Neeste skridt for det potentielle dannelse af et udviklingscenter er, at alle de fynske kommuners input samles og
rapporteres til initiativgruppen. De vil herefter beslutte, om der er grundlag for at arbejde videre med et samarbejde om
udviklingscentret, hvorefter kommunerne vil blive indkaldt til et nyt informationsmede.

Administrationen vil lgbende orientere udvalget.
Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i
Zldreudvalget



Beslutning i Aldreudvalget 17. januar 2017:
Fraverende: Per Jespersen (4)

Til efterretning.



Punkt 8: Ansegning fra Seniorradet

Sagsfremstilling

8. Ansegning fra Seniorriadet

Sagsnr. [450-2017-1308 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Seniorradet har fremsendt ansegning om overflytning af mindreforbrug til formanden og nastformanden i Aldreudvalget.

Seniorradet anmoder om at fa overflyttet rest budget for 2016 til dette ars budget 2017 med nedenstaende begrundelse:

- Seniorradet ensker at fore en sterk oplysningskampagne op til valget til november, samt til deltagelse for nye
medlemmer i diverse konferencer og meder.

- Seniorradet ensker at gennemfore et arrangement pa FNs internationale @ldredag 1. oktober 2017. Danske ZAldrerad
opfordrer til, at der lokalt settes fokus pa @ldres, civilsamfundets, FN-organisationers og medlemsstaternes indsats for at
sette &ldre menneskers vilkér pé den internationale udviklings dagsorden. Hvert &r har sit serlige tema. I 2016 var temaet
”tag kampen op imod aldersdiskrimination” — Radet mener, at der med tilfering af midler, vil der vaere mulighed for at
planlegge en spendende dag med vedkommende aktiviteter.

- Seniorradet ensker at indkebe mere informationsmateriale - Seniorrddet har investeret i informationsmateriale i form af
roll-ups og batches for at synliggere radet. Forespergsel af dette materiale er allerede fra starten stor, hvorved en
udvidelse af materialet er enskeligt.

- Der er ogsa, hvis muligt, planlagt diverse besog til Demensbyen i Svendborg og Odense m. fl.

- Da der nu er ny formand og naestformand samt 2 nye medlemmer i rédet vil der ogsa vare enske om ekstraordinzr
deltagelse i meder i Fynske @ldrerad, regionseldrerdd samt Danske Zldrerads meder og konferencer. Det betyder ogsa, at
transportudgifterne vil stige i forhold til 2016.

Seniorradets mindreforbrug skyldes ifelge radet flere ting. Der har veret mindreforbrug af diseter pga. sygdom og
udskiftning af medlemmer. P& grund af sygdom blev der f.eks. ikke arrangeret de aktiviteter, som var planlagt bl.a. et
arrangement i forbindelse med FNs internationale aldredag 1. oktober 2016.

Ansggningen er vedheaftet som bilag.

Okonomiske konsekvenser
Der er et mindreforbrug pa 23.640 kr., og der afventes en regning pa diverse informationsmateriale for ca. 5.000 kr.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget drefter Seniorrddets ansegning og beslutter, hvorvidt der gives tilsagn til ansegningen.

Sagen afgeres i
Aldreudvalget

Bilag
450-2017-8150 Ansegning fra Seniorrddet om overflytning af restbudget



Beslutning i Aldreudvalget 17. januar 2017:
Fraveerende: Per Jespersen (A)

Godkendt.
Bilag

Ansegning fra Seniorrddet om overflytning af restbudget



Punkt 9: Referat fra Seniorradsmede 7. december 2016

Sagsfremstilling

9. Referat fra Seniorradsmede 7. december 2016

Sagsnr. [450-2017-356 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Referat fra Seniorradsmedet 7. december 2016 er vedhaftet som bilag.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager referatet til efterretning.

Sagen afgeres i

ZAldreudvalget

Bilag
450-2017-2440 Referat fra Seniorradets made 7. december 2016

Beslutning i Aldreudvalget 17. januar 2017:
Fraveerende: Per Jespersen (A)

Til efterretning.

Bilag

Referat fra Seniorrddets mode 7. december 2016



Punkt 10: Meddelelser

Sagsfremstilling
10. Meddelelser

Sagsnr. WY50-2016-21767 |Initialer |PEJ

Abent

Sagsfremstilling

Okonomiske konsekvenser

Indstilling

Sagen afgeres i

Beslutning i Aldreudvalget 17. januar 2017:
Fraveerende: Per Jespersen (A)

Intet.




Punkt 11: Lukket: Brandsikring pa plejecentre - Frigivelse af
radgiverhonorar



Punkt 12: Lukket: Tildeling af Frivilligprisen 2016



Punkt 13: Lukket: Meddelelser
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