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Punkt 1: Godkendelse af referat

S2024-183
Sagsfremstilling
Referatet fra seniorraidsmedet 22. september 2025 er til godkendelse.

Referatet er vedheeftet.

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Direktionen indstiller, at radet godkender referatet.
Sagen afgeres i

Seniorradet

Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 20-10-2025

Der holdes 1 min. stilhed for Frits Christensen, forhenvarende naestformand i1 Seniorradet.

Indstillingen godkendt.
Bilag

REFERAT Seniorradet 2022-2025 d. 22-09-2025



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden

S2023-24

Sagsfremstilling

Dagsorden for seniorrddsmedet 20. oktober 2025 er til godkendelse.
Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Direktionen indstiller, at rddet godkender dagsorden.

Sagen afgeres i

Seniorradet

Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 20-10-2025
Indstillingen godkendt.



Punkt 3: Status og dreftelse om det kommende Seniorradsvalg

S52024-18020
Sagsfremstilling

Seniorradet gor status pa det kommende seniorradsvalg, herunder

Valgtilforordnede

Annonce i avisen med kandidater

Brev via digital post om seniorradsvalget

Magde for tilforordnede i forhold til nyt valgsystem
Introduktion for nye medlemmer i radet

Andet

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Direktionen indstiller, at rddet drefter det kommende valg.
Sagen afgeres i

Seniorradet

Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 20-10-2025

e Valgtilforordnede

Der mangler en valgtilforordnede i Skellerup. Ingrid har en, hun kan sperge, og hun skriver til sekreteeren med navnet.

e Annonce 1 avisen med kandidater

Der planlegges, at annoncen kommer i i starten af november - gerne 5. november 2025.

e Brev via digital post om seniorrddsvalget

Der sigtes efter, at der sendes et brev vedr. muligheden for at stemme til seniorradsvalget til borgere 60+ i uge 46.

¢ Made for tilforordnede i forhold til nyt valgsystem

Der er aftalt et meade 4. november kl. 9.30-11 i sundhedshuset. Der inviteres 1 person pr. valgsted.

¢ Introduktion for nye medlemmer i rddet

Der aftales, at der skal udarbejdes et introduktionsprogram for seniorrddsmedlem. Dette dagsordensettes naeste gang.

e Andet



Punkt 4: Orientering fra Sundheds- og @ldrechefen

S2022-947
Sagsfremstilling

Sundheds- og Fldrechef Solveig Christiansen drefter relevante emner med radet, herunder dagsorden til Aldreudvalget
samt Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Aldreudvalget og Sundheds og Forebyggelsesudvalgets dagsordener er vedhaftet som bilag.
Safremt der ikke er spergsmal til det enkelte punkt, behandles punktet ikke yderligere pa medet.
Dagsordenerne kan ligeledes ses her:

Aldreudvalget
https://dagsordener.nyborg.dk/?request.kriterie.udvalgld=bb98344c-083d-4ee3-al {8-f139a675ce60

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
https://dagsordener.nyborg.dk/?request.kriterie.udvalgld=2e10b6fd-05ea-4671-8a2a-65b2dde5af00

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Direktionen indstiller, at radet tager orientering til efterretning.
Sagen afgores i

Seniorradet

Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 20-10-2025

Afsked med Frits
Frits Christensens bisattelse atholdes fredag 24. oktober kl. 14 i Vindinge Kirke.

Seniorlivsmesse

Sundheds- og @ldrechefen og Seniorradet er enige om, at messen var en succes. Der blev uddelt 450 programmer, men
der enighed om, at der havde veret flere deltagere. Der var god aktivitet i standene. Der atholdes evalueringsmede 28,
oktober.

Beredskab i eeldreplejen
Arbejdet med kriseberedskab og dreftelse om organisering og serviceniveau er i gang, herunder udmentning af midler fra
budget.

Zldreudvalget
Andring af visitations- og boligtildelingsregler for Seniorbofellesskabet Fargelejet
Seniorradet har afgivet sit hgringssvar i sagen.

Orientering om tilsagn af tilskud til lokale partnerskaber vedr. det gode zldreliv

Med projektet vil Sundhed og Aldre styrke samarbejdet med civilsamfundet og lokale faellesskaber gennem fire
sammenhangende spor, der tilsammen skal understatte et godt eldreliv og bidrage til implementeringen af
ldrereformen.

I spor 1 har fokus pa at skabe et mere strutktureret og forpligtende samarbejde mellem kommunens fire aktivcentre og
civilsamfundets akterer. Malet er, igennem et struktureret samarbejde med civilsamfundet, at skabe grundlaget for flere
frivilligdrevne aktiviteter i kommunens aktivcentre. Dette skal dels sikre et bredere udbud, og dels med frigive tid blandt
medarbejderne til at arbejde mere opsegende og forebyggende.

I spor 2 undersages potentialet for en digital platform, der samler og synligger tilbud til &ldre i Nyborg Kommune - bade
de kommunale og dem i civilsamfundet.

Ligesom vi i spor 3 vil arbejde pa at opbygge et korps af frivillige fellesskabsguider, der kan bygge bro mellem ensomme
og aldre til lokale fzllesskaber.

Alle tre spor skal forega i et teet samarbejde med civilsamfundets akterer og Nyborg Frivilligcenter.



Tilskuddet vil bl.a. blive brugt til projektledelse, komptenceudvikling af medarbejdere og frivillige, workshops og
relevante materialer.

Seniorradet sperger ind til partnerskab med erhvervslivet bl.a. 1 forhold til rekruttering af frivillige. Dette er der gode
erfaringer i Halsnaes Kommune.

Ledelsesrapportering pr. 30. september 2025
Taget til efterretning. Sundhed og Z&ldre har indhentet merforbrug pa aldreomradet i 2025.

Sundhedsridene
Seniorrddene pa Fyn far mulighed for at fa en repraesentant i et heringsorgan for Sundhedsrad Fyn.

Bilag

Samlet dagsorden - ZAldreudvalget 2022-2025 den 22-10-2025

NOTAT rapportering 30. september 2025

BILAG 1 Resultatopgerelse pr. 30. september 2025

BILAG 2 Opfelgning pa den politiske aftale 2025

Sammenstilling af nuveerende og forslag til reviderede visitationsgsregler (12.08.2025)
Geldende visitations- og boligtildelingsregler - godkendt 16.08.2020

Heringssvar vedr. Seniorboligfaellesskabet Faergelejet

Indstilling - Reviderede visitationsregler for Seniorbofallesskabet Faergelejet
Resumé af Notat om venteliste og visitation

Notat om venteliste og visitation

Samlet dagsorden - Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 2022-2025 den 22-10-2025
Lokal implementering af Samarbejdsaftalen 08.09.25

Samarbejdsaftale boern unge gravide med overvaegt, juni 2023



Punkt 5: Dreftelse om brugen af velfaerdsteknologi

S2022-947
Sagsfremstilling

Danmark stér over for store demografiske udfordringer pa @ldreomréadet. Der bliver flere &ldre borgere og faerre
medarbejdere til at levere pleje og omsorg. I dette lys peger bade ZAldrereformen (2024) og Aldreministeriets partnerskab
for udbredelse af velfeerdsteknologi i &ldreplejen (2025) pé, at velfaerdsteknologi er en nedvendig og meningsfuld del af
fremtidens @ldrepleje.

Partnerskabets vision er, at velfardsteknologi skal styrke livskvaliteten for borgerne, skabe tryghed for de parerende og
frigere tid til omsorg og naervear for medarbejderne.

Ifolge Aldreministeriets partnerskab for udbredelse af velfeerdsteknologi i @ldreplejen (2025) rummer teknologiske
losninger et betydeligt potentiale for at:

oge borgernes selvhjulpenhed, vaerdighed og livskvalitet,

lette medarbejdernes arbejde og forbedre arbejdsmiljoet,

skabe gkonomisk og organisatorisk baredygtighed i kommunerne,
og styrke innovation, samarbejde og laering pa tvaers af akterer

e o o o

Partnerskabet anbefaler, at velfeerdsteknologi teenkes som ferstevalg i planlegningen af @ldreplejeindsatser - nér det er
fagligt meningsfuldt - og at losninger udbredes, hvor der foreligger dokumenteret effekt.

I Nyborg Kommunes @ldrepolitik "Fremtidens ZAldreliv" understreges samme retning: Kommunen skal finde nye
losninger i samspil mellem borger, parerende og civilsamfund, s @ldre borgere kan klare sig selv lengst muligt og leve et
sundt, aktivt og veerdigt liv. I Aldrepolitikken er velfzerdsteknologi et centralt fokusomrade. Politikken understreger, at
teknologien skal bidrage til, at &ldre borgere kan klare sig selv leengst muligt, og at livskvalitet, tryghed og verdighed
bevares gennem nye lgsninger, der understetter bade borgere og medarbejdere.

Seniorradet gnsker at drefte brugen af velferdsteknologi i @ldreplejen i Nyborg Kommune.

Droftelsen 1 Seniorradet kan omhandle:

» hvordan velfzerdsteknologi kan bidrage til at realisere Nyborg Kommunes @ldrepolitiske mal,

« hvilke gevinster, barrierer og etiske overvejelser der felger med anvendelsen af teknologi i &ldreplejen,

¢ og hvordan borgere, parerende og civilsamfund kan inddrages i arbejdet med at skabe tryghed, forstéelse og tillid til
teknologiske losninger.

Overblik over de nationale anbefalinger (Aldreministeriet 2025)
Partnerskabet for udbredelse af velferdsteknologi fremszaetter syv anbefalinger, som kan anvendes som pejlemarker i den
lokale dreftelse:

Anbefaling 1: Velfaerdsteknologi skal tage udgangspunkt i borgeren

Teknologi skal styrke borgerens hverdagsmestring - ikke erstatte det menneskelige. Borgerinddragelse er en forudsatning,
ikke en valgmulighed.

I praksis kan anbefalingen realiseres ved, at:

o virksomheder husker at inddrage borgere i udvikling af ny velfeerdsteknologi og tilpasning af eksisterende.

o alle aktorer har fokus p4, at borgere har forskellige forudsetninger for at ibrugtage velferdsteknologi i deres
hverdag. Derfor gar kommunerne og private leveranderer af helhedspleje i dialog med borgere om
velfeerdsteknologiske losninger med henblik pé at gere borgerne trygge i anvendelsen af lgsningerne.

o medarbejdere i kommunerne og hos private leveranderer af helhedspleje tilbyder faglig instruktion og treening i
brugen af den bevilligede velfaerdsteknologi pa borgerniveau, sa den enkelte leerer at anvende og se mulighederne
med lgsningen.

Anbefaling 2: Medarbejdere og ledere skal veere med hele vejen
Teknologi skaber forst vaerdi, ndr medarbejderne forstar, mestrer og tror pa den.



I praksis kan anbefalingen realiseres ved, at:

o der afsattes ressourcer til at styrke medarbejderes og lederes kompetencer inden for velferdsteknologi. Det kraever
et teet samarbejde mellem kommuner og uddannelsesinstitutioner om at udvikle og tilbyde malrettede leeringsforlab,
der kleder bdde elever, studerende og ansatte pa til at bruge teknologiske lasninger.

¢ udbud og anvendelse af efteruddannelse og kurser styrkes. Det kan bade vere formel uddannelse som
arbejdsmarkedsuddannelser (AMU) og diplomuddannelser eller e-leeringsmateriale udarbejdet af
uddannelsesinstitutioner, virksomheder og kommuner.

¢ medarbejdere inddrages i behovsafklaring, idégenerering, udvikling og valg af teknologiske lgsninger. Det kan fx
gores gennem MED-udvalg eller ved at udpege velferdsteknologimedarbejdere, sé der er etablerede processer, hvor
bade behov, ensker og idéer kan opsamles.

o ledere kleedes pa til at tage ansvar for teknologiledelse og organisatorisk forankring for at understotte, at
velferdsteknologi anvendes kvalificeret, kontinuerligt og med hgj faglig kvalitet, fx gennem obligatoriske e-
leeringskurser. Sédledes kan ledelsen tage hejde for den tid, der er forbundet med at implementere og understatte
organisatorisk forankring af velfaerdsteknologiske losninger.

Anfebaling 3. Civilsamfund og parerende som hjelperyttere
Civilsamfundet og de parerende er vigtige medspillere for at skabe tryghed og tillid omkring nye teknologier.
I praksis kan anbefalingen realiseres ved, at:

o der igangsettes en undersogelse af parerendes erfaring, viden, kendskab og holdninger til velfeerdsteknologi, og at
der pa baggrund heraf ivaerksattes tiltag, der kan imedekomme de behov, undersggelsen peger pé.

» paregrende indtenkes, hvor det er muligt, i forhold til bade visitation til og ibrugtagen af ny velferdsteknologi for at
understotte, at de kan bistd borgeren bedst muligt i dagligdagen. Her skal vare en sarlig opmearksomhed pé de
eldre, der ikke har parerende.

e der skabes mulighed for, at frivillige fra civilsamfundet kan supplere det professionelle arbejde med at formidle
viden om velfaerdsteknologi til &ldre borgere. Den faglige introduktion, oplering og opfelgning pé anvendelsen
skal dog altid varetages af kvalificerede medarbejdere for at sikre hej kvalitet, brugersikkerhed og ensartethed i
implementeringen.

Anbefaling 4. Borgerne skal kunne se og opleve teknologien
For at skabe tillid og nysgerrighed skal borgerne have mulighed for at afpreve losninger i praksis.
I praksis kan anbefalingen realiseres ved, at:

¢ kommunerne tilvejebringer information om, at velfeerdsteknologiske lasninger kan vere en del af helhedsplejen til
borgerne, og informationen gores let tilgengelig, fx pa kommunens hjemmeside.

« kommunerne igangsetter en tidlig indsats, hvor borgeren har bedst mulige forudsatninger for at forholde sig til
velfaerdsteknologien og derfor ogsa har overskud, mod og motivation til at tilegne sig nye feerdigheder og andrede
vaner.

o kommuner og leveranderer giver &ldre borgere, parerende og medarbejdere mulighed for at opleve
velfaerdsteknologiske losninger i samspil med fagprofessionelle og frivillige, der kan guide. Det kan fx realiseres
via kvikskranker, it-cafeer, sundhedscentre, show rooms, provelejligheder, mobile udstillingermv.

Anbefaling 5. Viden skal accelerere udbredelse og skalering
Partnerskabet peger pa behovet for en national vidensbank og for systematisk erfaringsudveksling mellem kommuner.
I praksis kan anbefalingen realiseres ved, at:

¢ kommuner, private leveranderer af @ldrepleje og evt. andre relevante akterer medes og udveksler erfaringer i
strukturerede samarbejder, hvor de, der har gjort sig erfaringer, gar forrest som skaleringsledere og stetter andre
kommuner i at lykkes med at udbrede og skabe vardi med lgsningerne. Erfaringer samles i en vidensbank pa tvaers
af kommuner og akterer, der skal vare bredt tilgaengelig.

o kommuner, private leveranderer af &ldrepleje og evt. andre relevante akterer undersgger, hvordan der kan udvikles
feelles standarder for brug og vurdering af velfaerdsteknologi. Nationalt sikres klare retningslinjer for at videndele
og anbefale specifikke produkter eller leverandgrer til andre kommuner eller plejeleveranderer, da flere
leveranderer oplever forskellig tolkning af dette blandt kommuner.

o det fra nationalt hold prioriteres, at forskning integreres systematisk i udbredelsen af velfaerdsteknologi - bade i
forhold til lgsningernes effekt, brugeroplevelse og organisatoriskimplementering.



Anbefaling 6. Investeringer i modne losninger
Der ber investeres i teknologier med dokumenteret effekt, frem for at starte for mange nye pilotprojekter.
I praksis kan anbefalingen realiseres ved, at:

¢ kommuner og private leveranderer af @ldrepleje samt teknologileveranderer samarbejder om at udarbejde en felles
ramme for udvikling af business cases, hvor der er fokus pa langsigtede gevinster for blandt andet
medarbejdertrivsel og nedbringelse af sygefraveer samt effekt, patientsikkerhed og verdi for borgere. Herunder kan
det overvejes, hvordan der kan anvendes resultatkontrakter eller andre modeller, nér det giver mening. Nationale
investeringspuljer og finansieringsmodeller skal vere &bne pé lige vilkar for offentlige, savel som for ikke-
offentlige leveranderer.

¢ kommuner og private leveranderer af &ldrepleje samarbejder om indkeb og implementering af velfeerdsteknologi.

e der nationalt og kommunalt prioriteres skalering og implementering af gennemtestede lesninger med blik for bade
kortsigtede og langsigtede gevinster.

Anbefaling 7. Klare linjer pa den juridiske spilleplade
Mange kommuner oplever usikkerhed om GDPR, datadeling og ansvar, hvilket hemmer brugen af teknologi.
I praksis kan anbefalingen realiseres ved, at:

¢ der nationalt klarleegges muligheder for brug af teknologiske lgsninger inden for de eksisterende juridiske rammer.

¢ der nationalt tilvejebringes teknologineutralt lovgrundlag med henblik pa at gge mulighederne for brug af
teknologiske lasninger, der fx bygger pé kunstig intelligens.

¢ der nationalt samarbejdes med kommuner og private leveranderer af @ldrepleje for at ensrette den juridiske
tolkning af den enkelte losnings muligheder, fx gennem fzlles krav og standarder i forhold til tolkning af lovkrav
og data-compliance.

Partnerskabet blev nedsat og ledet af Aldreministeriet, som ogsa stod for sekretariatsbetjeningen og publiceringen af
anbefalingerne i september 2025.

Partnerskabet bestod af repraesentanter fra:

Offentlige myndigheder og organisationer

Zldreministeriet (formand og sekretariat)
KL (Kommunernes Landsforening)
Danske Regioner
Digitaliseringsministeriet

Indenrigs- og Sundhedsministeriet
Finansministeriet

Kommunale og faglige akterer

¢ Reprasentanter fra kommunale &ldrechefer og forvaltningsledere
¢ Faglige organisationer, bl.a. FOA og Dansk Sygeplejerad
¢ [edelsesreprasentanter fra plejecentre og hjemmepleje

Erhvervs- og innovationsakterer

¢ Danish.Care (brancheorganisation for hjelpemidler og velferdsteknologi)
¢ [T-Branchen

¢ Teknologisk Institut

e Reprasentanter fra private leveranderer af velfaerdsteknologi

Civilsamfund og videninstitutioner

o /ldre Sagen

Danske Seniorer

Center for Velfeerdsteknologi, VIA University College

CareNet - netvaerk for velfaerdsteknologi

Forskningsreprasentanter fra universiteter (bl.a. Aalborg Universitet og Syddansk Universitet)

Okonomiske konsekvenser

Ingen



Indstilling
Direktionen indstiller, at rddet drefter brugen af velferdsteknologi i &ldreplejen.
Sagen afgeres i

Seniorradet
Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 20-10-2025

Seniorradet drefter brugen af velfeerdsteknologi i @ldreplejen.
Rédet droftede bl.a.:

I brugen af velfaerdsteknologi skal der vaere fokus pa optimering af ressourcer fremfor besparelser.

Der er et onske om en erfaringssamling vedr. robotstevsugere om 6-9 méneder.

Der skal vaere respekt for digital fritagelse hos borgere.

Rédet er for ny teknologier, men den skal optimere borgernes livskvalitet, selvhjulpenhed, vaerdighed mm.
Der skal vaere en prioritering af plejeopgaver - civilsamfund kan og skal inddrages og bidrage mere.
Civilsamfund kan vaere med til at orientere om mulighederne for velfeerdsteknologi - vidensdeling

Der skal vaere kompetencer blandt medarbejdere til at handtere velfardsteknologi, og en evne til at oplaere
borgerne i brugen.

¢ Rdidet opfordrer til en studietur til Odense Kommune eller Aarhus Kommune for at se

velfeerdsteknologi - https://dokkx.aarhus.dk/besoeg-dokkx

e o o o o o o

Pjece vedr. information om robotstevsugere og- gulvvasker er vedhaftet som bilag.

Bilag
Generel information om robotstevsugere og -gulvvaskere 2025

Partnerskab_anbefalinger udbredelse velfaerdsteknologi aeldreplejen-UA



Punkt 6: Orientering om status pa arbejdsgrupper i Seniorradet

S2022-947
Sagsfremstilling
I regi af Seniorradet ligger en rakke forskellige arbejdsgrupper og projekter.

Eksterne arbejdsgrupper Ansvarlig
Seniorlivsmessen Allis og Kjeld
Demens Allis
Ensomhed Anne
Implementering af ZAldrelov og Sundhedslov [Anne

Interne arbejdsgrupper |Ansvarlig

Seniorradsvalget Anne, Frits, Allis og Kjeld
Synlighed Kjeld, Anne og Frits

Boliger Ingrid, Peter, Jonna og Kirsten
Péargrende Anne, Peter og Kjeld
Cykelstrategien Kjeld

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Direktionen indstiller, at radet drefter status pa arbejdsgrupperne.
Sagen afgeres i

Seniorradet

Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 20-10-2025

Status tages til efterretning.
Frits fjernes fra arbejdsgrupperne vedr. synlighed og seniorradsvalget. Derudover vil det vaere op til det nye Seniorrad, der
tiltreeder 1. januar 2025, at tage stilling til, om de fortsatter med arbejdsgrupperne i den nye valgperiode.



Punkt 7: Orientering om status pa budget pr. 7. oktober 2025

S2022-947
Sagsfremstilling
Seniorradet har haft et samlet forbrug pa 108.484 kr. i 2024. Der har derfor veret et mindreforbrug pa 33.829 kr.

Seniorrddet har 146.834 kr. til rddighed i 2025. Midlerne er fordelt pa nedenstdende poster, og anvendt pa felgende made:

Budget Forbrug Afvigelse
Dizeter 50.000 kr.  [26.645 kr.  |[23.355 kr.
IArrangementer/meoder 45.000 kr.  [36.454 kr.  ||8.545 kr.

Diverse (gaver, kontingent mm.) (33.834 kr.  |[23.163 kr. 10.671 kr.

Forplejning 18.000 kr.  [7.793 kr. 10.207 kr.

I alt 146.834 kr. |[101.317 kr. |45.517 kr.

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Direktionen indstiller, at rddet tager orientering til efterretning.
Sagen afgeres i

Seniorradet

Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 20-10-2025

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 8: Meddelelser fra formanden

S2023-24
Sagsfremstilling

Formanden har mulighed for at komme med meddelelser til radet, herunder:

¢ Besgg af Karen Andersen Ranberg
¢ Konference om Sundhedsreform
Okonomiske konsekvenser
Ingen
Indstilling
Direktionen indstiller, at formanden for radet byder ind med relevante meddelelser til radet.
Sagen afgeres i

Seniorradet

Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 20-10-2025

* Besog af Karen Andersen Ranberg - Radet drefter at invitere ZAldreudvalget til at deltage.
¢ Konference med Danske Aldrerad om Sundhedsreform 7. oktober 2025

¢ Konference med Ensomme @ldres rad 23. oktober 2025

e Gratis webinar om brugerinddragelse i fremtidens sundhedsvasen 30. oktober kl. 13-14.30



Punkt 9: Meddelelser fra radsmedlemmer

S2023-24

Sagsfremstilling

Seniorrddsmedlemmerne har mulighed for at komme med meddelelser til radet.

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Direktionen indstiller, at medlemmer af rddet byder ind med meddelelser, som de finder relevante for det gvrige rad.
Sagen afgeres i

Seniorradet

Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 20-10-2025

Droftet under andre punkter.



Punkt 10: Eventuelt

S2023-24
Sagsfremstilling

Seniorradet har mulighed for at drefte relevante punkter under eventuelt.

¢ Julefrokost og afslutning

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Direktionen indstiller, at rddet drefter eventuelt.
Sagen afgeres i

Seniorradet

Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 20-10-2025
Til naeste mede atholdes der julefrokost og afslutning. Der bestilles mad til kl. 11.30.



Punkt 11: Punkter til kommende meder

S2023-24
Sagsfremstilling

Seniorradet kan aftale punkter til de kommende meder:

Temaer for 2025

Januar Sundhedshuset og Sundhedsreformen

Februar

Marts Demenshandleplan og Nye og fleksible boligformer
April

Maj Helhedspleje og visitationspakker

Juni

Paregrende og civilsamfund - faellesmeade mellem ZAldreudvalget og
August Seniorradet.
Velfraedsteknologi - E-distriktet

September

Oktober

November

Derudover foreslés temaet "Fremkommelighed for &ldre borgere" - herunder ramper til karestole og rollator evt. sammen
med Handicapradet.

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Direktionen indstiller, at rddet opsummerer punkter til naste gang her.
Sagen afgeres i

Seniorradet

Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 20-10-2025

¢ Ipads og materiale
¢ Introduktionsprogram for det nye seniorrad
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