REFERAT Social- og Familieudvalget d. 21-10-2019

Mededato Mandag d. 21. oktober 2019 kl. 09:00
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Medested efterfolgende lokale 1, Nyborg Radhus
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Punkt 1: Social- og Familieudvalgets besog i Den Bla Cafe og Huset 21.
oktober 2019

Sagsfremstilling
1.  Social- og Familieudvalgets besog i Den Bl Cafe og Huset 21. oktober 2019

Sagsnr. [450-2019-3937 |Initialer |DDA |Abent

Sagsfremstilling
Der er udvalgsbesog i vaerestederne Den Bla Cafe, Vagtergade 4 og Huset, Helgetoftevej 14.

Der er udvalgsbeseog i Den Bl Cafe, Vagtergade 4, og efterfolgende besgges Huset.

Udvalgsbesoget er berammet pad Den Blé Cafe i tidsrummet kl. 9.00-9.30, Huset beseges i tidsrummet kl. 9.45-
10.00,hvorefter det ordinzere udvalgsmede atholdes pad Nyborg Radhus, medelokale 1, k1. 10.15 -12.00.

Herunder folger oplaeg til program i Den Bla Cafe:
Orientering om malgruppe og indhold i verestedets dagligdag ved leder Helle Strunge
Orientering om malgruppe og arbejdet i Viften ved leder Helle Strunge
Efterfalgende besoges Huset med henblik pa, at se de fysiske faciliteter. Leder Marianne Dissing vil vaere tilstede.

Der er planlagt en efterbehandling af besagget pa udvalgsmedet 11. november 2019.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i
Social- og Familieudvalget.

Beslutning i Social- og Familieudvalget 21. oktober 2019:
Fraveerende: Sonja Marie Jensen (A)

Til efterretning.



Punkt 2: Dialogmede med Udsatteradet

Sagsfremstilling

2. Dialogmede med Udsatteriadet

Sagsnr. [450-2019-18892 |Initialer |[LUL |Abent

Sagsfremstilling
Udsatteradet er inviteret til dialogmede med Social- og Familieudvalget 11. november 2019.

Udsatteradet har pa seneste udsatteradsmede besluttet, hvilke emner de ensker draftet og har fremsat felgende ensker til

dagsorden:
Budget 2020- 2023
Udsatteradets handlingsplan (vedlagt som bilag)

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget drefter og beslutter punkter til dagsorden til dialogmedet med Udsatteradet.

Sagen afgeres i
Social- og Familieudvalget.

Bilag
450-2019-30051 Handlingsplan Udsatteradet (2019)

Beslutning i Social- og Familieudvalget 21. oktober 2019:
Fraveerende: Sonja Marie Jensen (A)

Godkendt og suppleret med "Er konstruktionen 1 Udsatteradet den rigtige".
Bilag

Handlingsplan Udsatteradet (2019)



Punkt 3: Driftsorienteret tilsyn pa det specialiserede socialomrade

Sagsfremstilling

3. Driftsorienteret tilsyn pa det specialiserede socialomride

Sagsnr. [450-2019-17413 |Initialer |[LOH |Abent

Sagsfremstilling
Social- og Familieudvalget skal godkende hvem der fremover skal udfere det driftsorienteret tilsyn pa det specialiserede
socialomrade.

Baggrund
Kommunalbestyrelsen er forpligtet til, en gang arligt, at fere tilsyn med det specialiserede voksenomrade, jfr.
Retssikkerhedslovens § 16 og Servicelovens § 148a.

Nyborg Kommune skal jfr. Servicelovens § 148a udfere driftsorienteret tilsyn med egne og private tilbud, som ikke er
omfattet lov om socialtilsyn. Det betyder, at kommunen skal fore tilsyn med beskyttet beskeftigelse (§ 103) og aktivitets-
og samverstilbud ( §104). Det omfatter Nyborgvarkstedet og Den Bla Cafe.

Kommunens gvrige tilbud pa specialomradet — botilbud, Rusmiddelcentret (alkohol- og stofmisbrugsbehandling) med
mere, er omfattet af lov om socialtilsyn, hvad angér godkendelse og tilsyn. Det er saledes Socialtilsyn Syd, der er
tilsynsmyndighed for disse tilbud.

Nyborg Kommune har pligt til at fore tilsyn med, hvordan de kommunale opgaver loses pé det specialiserede
voksenomréde. Tilsynet omfatter bade indholdet af tilbuddene og den méade, opgaverne udferes pa.

Formal med tilsynet:

o At pase at borgerne fér den hjzelp, de har ret til efter loven og efter de beslutninger, som kommunalbestyrelsen har
truffet

o At hjzlpen er tilrettelagt og bliver udfert pa en faglig og ekonomisk forsvarlig made

o At forebygge ved at gribe korrigerende ind for mindre problemer udvikler sig til alvorlige problemer

Det driftsorienterede tilsyn omfatter tilsyn med tilbuddenes personale, bygninger og ekonomi.

Pa nuverende tidspunkt udferes det driftsorienterede tilsyn pa Nyborgvarkstedet af to medlemmer af Handicapradet, en
sekreter og socialchefen. Ved sidste tilsyn i 2018 deltog en jurist i stedet for socialchefen. Den Bl& Cafe er forst i 2018
blevet registreret som et § 104 tilbud.

Det ber overvejes om tilsynsopgaven skal konkurrenceudszttes. Dette vil sikre uvildighed og dermed en bedre etisk
samvittighed, nar kommunen ikke leengere kontrollerer sig selv, men lader en ekstern instans fore tilsyn. En anden fordel
er, at private leveranderer ofte forer tilsyn for flere kommuner, som derfor nyder godt af en sterre erfaringsbase.

I forbindelse med droftelse af tilsynsrapporten for 2018 vedrerende tilsyn pa Nyborgverkstedet, tilkendegav
Handicapréadet pa deres mede 11. april 2019, at de vil foresla, at det fremover er en uvildig instans, som ferer tilsyn.
Valgmuligheder til fremtidigt tilsyn pé det specialiserede voksenomrade:

1) Ekstern leverander, udvelgelse sker pa baggrund af annoncering

2) Socialtilsyn Syd

3) Internt — Socialafdelingen: Nuvaerende ordning fortseetter: 2 medlemmer Handicapridet, sekreter og socialchef
4) Internt — Socialafdelingen: Leder af Myndighed og jurist

Okonomiske konsekvenser

Model 1: Ca. 80.000 kr. ved ekstern leverander
Model 2: Ca. 80.000 kr. Socialtilsyn SYD
Model 3: Ingen

Model 4: Ingen



Model 1 og 2 kan atholdes indenfor den nuvaerende ekonomiske ramme.

Indstilling
Der indstilles til:
at Social- og Familieudvalget drefter fordele og ulemper for de fire modeller
at sagen sendes til hering i Handicapradet og efter hering til beslutning i Social- og Familieudvalget.

Sagen afgeres i
Social- og Familieudvalget

Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. september 2019:
Fraveerende: Sonja Marie Jensen (A)

Modellerne sendes i hering.
Administrationen genbehandler supplerende modeller, der sendes med i hering, forudsat udvalget godkender de
supplerende modeller.

Supplerende sagsfremstilling til Social- og Familieudvalget 21. oktober 2019

Sagen har veret sendt i hering hos Handicapradet. Handicapradet udtaler, at handicaporganisationerne i Handicapradet
anbefaler model 2.

Det er ikke muligt at lave andre modeller for tilsyn end de ovenfor fire naevnte, idet der ikke er kommuner af tilsvarende
storrelse som Nyborg pa Fyn, der har lignende tilbud, som kommunen selv ferer tilsyn med. Det er derfor ikke muligt at
“bytte tilsyn” med en anden kommune.

Hvis Social- og Familieudvalget vaelger model 4, vil jurist” blive erstattet af ”borgerradgiver”.
Okonomiske konsekvenser

Model 1: Ca. 80.000 kr. ved ekstern leverander

Model 2: Ca. 80.000 kr. Socialtilsyn SYD

Model 3: Ingen

Model 4: Ingen

Model 1 og 2 kan atholdes indenfor den nuvarende gkonomiske ramme.

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget beslutter, hvilken model for tilsyn, der skal anvendes fremover.

Sagen afgeres i
Social- og Familieudvalget.

Beslutning i Social- og Familieudvalget 21. oktober 2019:
Fraveerende: Sonja Marie Jensen (A)

Model 2 blev godkendt.



Punkt 4: Kvalitetsstandarder i Socialafdelingen - geeldende for 2020

Sagsfremstilling

4. Kovalitetsstandarder i Socialafdelingen - gaeldende for 2020

Sagsnr. [450-2019-13590 |Initialer |[LOH |Abent

Sagsfremstilling
Socialafdelingen fremlegger hermed forslag til eendringer i de geeldende kvalitetsstandarder samt forslag til en raekke nye
kvalitetsstandarder inden for hjeelpemiddelomradet.

Kvalitetsstandarderne skal revideres arligt, saledes at de kan tilrettes efter ny lovgivning, evt. principafgerelser fra
Ankestyrelsen, og evt. gnsker om andringer i serviceniveauet. De nugeldende kvalitetsstandarder for Myndighed er
vedtaget i Byradet 27.11.2018 og for Bern og Familie 26.2.2019.

I de bilag, der hver iser kun omhandler én kvalitetsstandard, kan a&endringerne ses markeret med red skrift. Der er desuden
som bilag én samlet udgave for Myndighed og én samlet udgave for Bern og Familie. Disse bilag er uden
rettelsesmarkeringer i en udgave, som foreslas vedtaget.

Det skal bemarkes, at der endnu ikke er udmeldt nye takster for 2020 fra Indenrigs- og Socialministeriet. Disse vil blive
indsat i kvalitetsstandarderne, sa snart de foreligger, og forventeligt inden Byradets behandling af sagen.

Der er foretaget folgende @ndringer (ud over rent sproglige):

§ 851 eget hjem: Det er praeciseret, at der kan gives stotte 1 forbindelse med udskrivelse fra hospital, men ikke under
hospitalsindleeggelse i ovrigt. Desuden er det praeciseret, at der ikke kan ydes kersel ved ledsagelse til fx fysioterapi. Dette
er i overensstemmelse med geldende praksis. Desuden stotter kvalitetsstandarden det rehabiliterende arbejde med
borgerne.

§ 85 i botilbud: Det er praciseret, at borgeren selv skal betale for evt. brug af offentlig transport, selv om der er en
ledsager fra botilbuddet med. Dette er i overensstemmelse med gaeldende praksis og stetter det rehabiliterende arbejde
med borgerne.

§ 96: Teksten om udgifter i forbindelse med at have hjelpere i hjemmet er praciseret, sa den er i overensstemmelse med
Nyborg Kommunes BPA-hdndbog. De borgere, der har en BPA-ordning har fiet tilsendt den nye BPA-handbog og er
saledes orienteret om reglerne.

§ 97: Der forslas indfert en varslingsordning, hvis borgeren ensker ledsagelse efter kl. 16 og i weekender, idet det
medforer foraget honorar til ledsageren, hvis dette ikke varsles fire uger for ledsagelsen. Dette vil for nogle borgere
betyde, at de skal planleegge pa en anden made end hidtil.

§ 99: Det er praeciseret, hvilken statte der kan tilbydes. Der er ingen @ndringer i geeldende praksis.

§§ 107 og 108: Der foreslés indfert et minimums radighedsbelab, som borgeren skal have, nér borgeren har betalt
egenbetaling pé botilbuddet samt gvrige faste udgifter. Det er en garantiforskrift for borgerne, at der nu er sat et
minimums radighedsbeleb, og der er siledes tale om en forbedring for borgerne. For de fleste borgere vil
radighedsbelebet vaere en del hgjere end de navnte 2.000 kr. pr. méned.

Det forventes, at kvalitetsstandarderne for § 85 socialpaedagogisk statte hhv. i eget hjem og pa botilbud skal @&ndres pa et
senere tidspunkt. Dette skyldes, at der er kommet en principafgerelse fra Ankestyrelsen, som bevirker, at en del ydelser,
der i dag gives som § 85, skal andres til § 83 (praktisk hjelp og personlig pleje). Socialafdelingen har igangsat en analyse
af hjemmevejledernes opgaver, og revisiteringen af borgerne skal derefter dreftes med Sundheds- og Omsorgsafdelingen.

Social- og Familieudvalget har 12. august 2019 besluttet, at der skal udarbejdes kvalitetsstandarder for §§ 82 a og b (tidlig
forebyggende indsats). Socialafdelingen er p.t. i gang med et afklarende arbejde omkring dette. Disse kvalitetsstandarder
vil blive forelagt senere.



Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling

Det indstilles, at Social- og Familieudvalget sender kvalitetsstandarderne i hering hos Handicaprddet og Udsatterddet.
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget behandler sagen igen, nér der er indkommet heringssvar, og at sagen derefter
behandles i Byradet.

Sagen afgeres i
Social- og Familieudvalget.

Bilag

450-2019-186203 kvalitetsstandarder voksen - samlet udgave uden rettelsesmarkeringer
450-2019-185840 kvalitetsstandarder bern og familie - samlet uden rettelsesmarkeringer
450-2019-177326 definition af begreber
450-2019-203081  § 82c pdf
450-2019-203082  § 84 pdf
450-2019-203083  § 85 i eget hjem pdf
450-2019-203084  § 85 pa botilbud pdf
450-2019-203091  § 96 pdf
450-2019-203092  § 97 pdf
450-2019-203093  § 98 pdf
450-2019-203094  § 99 pdf
450-2019-203080 § 100 pdf
450-2019-203095 § 101 pdf
450-2019-203096 § 102 pdf
450-2019-203097 § 103 pdf
450-2019-203098  § 104 pdf
450-2019-203099 § 107 pdf
450-2019-203100 § 108 pdf
450-2019-203101  § 109 pdf
450-2019-203102 § 110 pdf
450-2019-203103 Sundhedsloven § 141 pdf
450-2019-203104  § 11 stk. 2 pdf
450-2019-203105 § 11 stk. 3 pdf
450-2019-203106  § 11 stk. 6 pdf
450-2019-203107  § 11 stk. 7+8 pdf

450-2019-203108  § 32a pdf



450-2019-203109
450-2019-203110
450-2019-203111
450-2019-203112
450-2019-203113
450-2019-203114
450-2019-203115
450-2019-203117
450-2019-203118
450-2019-203119
450-2019-203120
450-2019-203121
450-2019-203122
450-2019-203123
450-2019-203125
450-2019-203124

450-2019-203126

§ 41 med nye takster pdf

§ 42 pdf

§ 44 pdf

§ 45 pdf

§ 52, stk. 3, nr. 1 pdf

§ 52, stk. 3, nr. 2 pdf

§ 52, stk. 3, nr. 3 pdf

§ 52, stk. 3, nr. 4 pdf

§ 52, stk. 3, nr. 5 pdf

§ 52, stk. 3, nr. 6 pdf

§ 52, stk. 3, nr. 7 pdf

§ 52, stk. 3, nr. 8 pdf

§ 52a pdf

§ 54 pdf

§ 76, efterveern kontaktperson pdf
§ 76 eftervaern anbringelsessager pdf

§ 109 -born pdf

Beslutning i Social- og Familieudvalget 21. oktober 2019:
Fraveerende: Sonja Marie Jensen (A4)

Godkendt.
Bilag

kvalitetsstandarder voksen - samlet udgave uden rettelsesmarkeringer

kvalitetsstandarder bern og familie - samlet uden rettelsesmarkeringer

definition af begreber

§ 82¢ pdf



§ 84 pdf

§ 851 eget hjem pdf
§ 85 pé botilbud pdf
§ 96 pdf

§ 97 pdf

§ 98 pdf

§ 99 pdf

§ 100 pdf

§ 101 pdf

§ 102 pdf

§ 103 pdf

§ 104 pdf

§ 107 pdf

§ 108 pdf

§ 109 pdf

§ 110 pdf
Sundhedsloven § 141 pdf
§ 11 stk. 2 pdf

§ 11 stk. 3 pdf

§ 11 stk. 6 pdf

§ 11 stk. 7+8 pdf

§ 32a pdf

§ 41 med nye takster pdf
§ 42 pdf

§ 44 pdf

§ 45 pdf

§ 52, stk. 3, nr. 1 pdf
§ 52, stk. 3, nr. 2 pdf
§ 52, stk. 3, nr. 3 pdf
§ 52, stk. 3, nr. 4 pdf
§ 52, stk. 3, nr. 5 pdf
§ 52, stk. 3, nr. 6 pdf

§ 52, stk. 3, nr. 7 pdf



§ 52, stk. 3, nr. 8 pdf

§ 52a pdf

§ 54 pdf

§ 76, eftervaern kontaktperson pdf

§ 76 eftervaern anbringelsessager pdf

§ 109 -bern pdf



Punkt 5: Delegationsplan for Social- og Familieudvalget

Sagsfremstilling

5. Delegationsplan for Social- og Familieudvalget

Sagsnr. [450-2018-16622 |Initialer |[LOH |Abent

Sagsfremstilling

Byradet vedtog 18. december 2018 den endelige delegationsplan for Social- og Familieudvalget.

Det fremgar af denne, at det er Byradet, der har kompetence til at udpege modtager af Handicapprisen.

Administrationen er blevet opmarksom p4, at det hidtil har varet praksis, at det er Handicapradet, der har denne
kompetence. Dette fremgér ogsa af kommunens hjemmeside
https://www.nyborg.dk/da/Politik/Andre-r%c3%a5d-og-n%c3%aévn-m,-d-,v,-d-,/Handicapraadet/Handicapr%c3%aSdets-
Handicappris

Da det ma anses for at vaere mest hensigtsmeessigt, at det er Handicapradet, der har kompetencen, foreslas denne flyttet.

Det fremgar desuden af delegationsplanen, at det er delegeret til borgmesteren at udpege nye medlemmer, indstillet af
Danske Handicaporganisationer, til Handicapridet i valgperioden.

Det fremgar imidlertid af vejledning til retssikkerhedsloven § 37a, at Byradet ikke kan delegere sin kompetence til at
udpege medlemmer til Handicapradet til andre.

Det foreslés derfor, at det fremover er Byradet, der udpeger alle medlemmer af Handicapradet.

Administrationen er blevet opmerksom pa, at Servicelovens § 68 ikke er naevnt i delegationsplanen. § 68 omhandler
beslutning om hjemgivelse af et barn, der har varet anbragt uden for hjemmet.
Det foreslés, at kompetencen til at treeffe beslutning i disse sager delegeres til administrationen.

Endelig er der pr. 1. august 2019 tradt en ny bestemmelse i kraft, Servicelovens § 155¢, hvorefter der skal traeffes
beslutning om standsning af berne- og ungeydelsen, hvis en elev har ulovligt skolefraver pa 15% eller derover inden for
et kvartal.

Det foreslas, at kompetencen til at treeffe beslutning delegeres til administrationen.

Delegationsplanen foreslas aendret nu, sdledes at delegationen er besluttet, inden den ferste opgerelse over skolefraveer
foreligger. Der vil blive forelagt en sag til beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget om den nye bestemmelse i november
2019. Sagen vil desuden blive forelagt Social- og Familieudvalget til orientering.

Udkast til revideret delegationsplan med rettelser (markeret med red skrift — side 2, 4, 6 og 7) er vedhaeftet som bilag.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles,

at delegationsplanen for Social- og Familieudvalget @ndres, saledes at det er Handicapradet, der udpeger modtager
af Handicapprisen (og ikke Byradet, som angivet i delegationsplanen).

at det er Byradet, der udpeger alle medlemmer af Handicapradet.

at beslutninger om hjemgivelse af anbragte bern treffes af administrationen.

at kompetencen til at standse berne- og ungeydelsen ved et skolefravaer pa 15% eller derover delegeres til
administrationen.

at delegationsplanen sendes i hering i Handicapradet, og at den efter hering behandles i Social- og Familieudvalget

pany.

Sagen afgeres i
Byrédet.

Bilag
450-2019- Delegationsplan for Social-og Familieudvalget med rettelser


https://www.nyborg.dk/da/Politik/Andre-r%c3%a5d-og-n%c3%a6vn-m,-d-,v,-d-,/Handicapraadet/Handicapr%c3%a5dets-Handicappris
https://www.nyborg.dk/da/Politik/Andre-r%c3%a5d-og-n%c3%a6vn-m,-d-,v,-d-,/Handicapraadet/Handicapr%c3%a5dets-Handicappris

148619 september 2019

Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. september 2019:
Fraveerende: Sonja Marie Jensen (A)

Anbefales.

Supplerende sagsfremstilling til mode i Social- og Familieudvalget 21. oktober 2019:

Sagen har veret i horing hos Handicapradet. Handicapradet udtaler, at handicaporganisationerne i Handicapradet
anbefaler eendringerne i delegationsplanen.

Indstilling
Det indstilles,

at delegationsplanen for Social- og Familieudvalget &ndres, séledes at det er Handicapréadet, der udpeger modtager
af Handicapprisen (og ikke Byradet, som angivet i delegationsplanen).

at det er Byradet, der udpeger alle medlemmer af Handicapradet.

at beslutninger om hjemgivelse af anbragte bern traeffes af administrationen.

at kompetencen til at standse berne- og ungeydelsen ved et skolefravaer pa 15% eller derover delegeres til
administrationen.

Sagen afgeres i

Byrédet.

Bilag

450-2019- Delegationsplan for Social-og Familieudvalget med rettelser
148619 september 2019

Beslutning i Social- og Familieudvalget 21. oktober 2019:
Fraveerende: Sonja Marie Jensen (A), Vibeke Ejlertsen (A)

Anbefales.
Bilag

Delegationsplan for Social-og Familieudvalget med rettelser september 2019



Punkt 6: Orientering om VIVE rapport vedr. ekonomien pa berne- og
voksenomradet

Sagsfremstilling

6,AAAAA Orientering om VIVE rapport vedr. A konomien pA¥ bA rne- og
voksenomrAYdet

N

A
Sagsnr. W50-2019-20797 |Initialer |PHB |A...bent
A

Sagsfremstilling

Social- og Familieudvalget har A nsket at fA¥ en orientering om VIVE4€™s (Det Nationale Forsknings- og
Analysecenter for VelfA'rd) kommunetal fra juli 2019 vedr. A konomien pA¥ landsplan pA¥ det udsatte bA rne- og
voksenomrA¥de.

A

Hovedkonklusionen i rapporten er, at kommunerne fortsat har udfordringer med at holde budgetterne for udsatte grupper.
I 8 ud af 10 kommuner skred budgettet pA¥ det samlede specialiserede socialomrA¥de i 2018. OmrA¥det dA!kker
udgifter til udsatte bA rn og unge samt voksne med sAlrlige behov. PA¥ omrA¥det for udsatte bA rn og unge kan
udgifterne for eksempel gA¥ til forebyggende initiativer og anbringelser uden for eget hjem. PA¥ voksenomrA¥det gA¥r
udgifterne til voksne med sAlrlige behov sA¥som misbrugere, funktionshA/mmede og hjemlA se.

A

Nedenfor er resultaterne fra rapporten beskrevet. Data er fra 2019 samt fra regnskab 2018. Sammenligningen pA¥ tvAlrs
af kommuner tager ikke hA jde for forskelle i sociale indikatorer. Administrationen har derfor lavet udtrA'k pA¥ en
rAlkke nA gletal vedr. sociale forhold og fra folkeskoleomrA¥det, da det kan vA're med til at sige noget om hvilke
udfordringer, der er i kommunen. Der ses bl.a.:

A-AAAAAA Den demografiske forsA rgerbrA k (antallet af bA rn og unge samt Alldre i forhold til antallet af
personer ialderen 15-64 A¥r) befinder 51g i den tredje hA jeste kategorl 70 4-73,4

AAAAAA
AAAAAAA

AAAAAAA

A-AAAAAA Andel 15- 69 A¥rige med grundskole som hA jeste fulde rte uddannelse i pct er i den nAlsthA jeste
kategori 29,7-31,9

A-AAAAAA Andel 18-21 A¥rige der er i gang med eller har fuldfA rt en ungdomsuddannelse ultimo 2017 er i den
tredje hA jeste kategori 81,7-83,3

AAAAAAA

AAAAAAA

A

BA m og unge med sAlrlige behov

NA¥r der ses pA¥ regnskab 2018, sA¥ ses det, at Nyborg Kommune befinder sig i den nAlstlaveste kategori pA¥ 7.952-
9.359 kr. kr. pr. 0-22 A¥rig. I forhold til tallene for budget 2019 er kommunen placeret i samme kategori i spAlndet fra
7.613-9.089 kr. pr. 0-22 A¥rig.

A

Andel bA rn og unge, der modtager forebyggende foranstaltning (netto) ultimo 2017 (i promille 0-22 A¥rige) ligger
Nyborg Kommune i den laveste kategori pA¥ 8,7-20,3.

A

Andel IN)A’rn og unge anbragt uden for eget hjem ultimo 2017 (i promille af 0-22 A¥rige) ligger Nyborg Kommune i den
nAjsthA jeste kategori pA¥ 11,9-13,9.
A

Voksne med sA'rlige behov

NA¥r der ses pA¥ regnskab 2018, sA¥ ses det, at Nyborg Kommune befinder sig i den nAlsthA jeste kategori pA¥
10.293-11.011 kr. pr. 18-64 A¥rig. I forhold til tallene for budget 2019 er kommunen placeret i samme kategori i spAlndet
fra 10.031-10.738 kr. pr. 18-64 A¥rig.

A

Akonomiske konsekvenser

Ingen.

A

Indstilling

Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.




A

A

Sagen afgA res i

Social- og Familieudvalget.

A

Bilag

450-2019- Rapport fra VIVE

172737

450-2019- Rapport 2019 med sociale indikatorer

172806

450-2019- Andel bz:ﬁ,rn og unge anbragt uden for eget hjem ultimo 2017 (i promille
172800 af 0-22 A¥rige)

450-2019- Andel bA rn og unge, der modtager forebyggende foranstaltning (netto)
172801 ultimo 2017 (i promille 0-22 A¥rige)

P> > I I 3> 3> 3> 3> 3> 3> 3> 3> 3> 3> 3>

Beslutning i Social- og Familieudvalget 21. oktober 2019:
FravA rende: A Sonja Marie Jensen (4), Vibeke Ejlertsen (4)
A

Til efterretning.

Bilag

Rapport fra VIVE

Rapport 2019 med sociale indikatorer

Andel bern og unge anbragt uden for eget hjem ultimo 2017 (i promille af 0-22 arige)

Andel bern og unge, der modtager forebyggende foranstaltning (netto) ultimo 2017 (i promille 0-22 érige)



Punkt 7: Orientering om statistik over Ankestyrelsens afgorelser pa
socialomradet

Sagsfremstilling

7.  Orientering om statistik over Ankestyrelsens afgerelser pa socialomradet

Sagsnr. [450-2019-19671 |Initialer |LOH |Abent

Sagsfremstilling

Ankestyrelsen har fremsendt ” Ankestatistik 1. halvar 2019 til Nyborg Kommune.

Statistikken deekker social- og beskaeftigelsesomrédet. Ankestyrelsen har i 1. halvar 2019 modtaget 68 klagesager, og har i
samme periode afgjort 75 sager.

Af de 75 sager vedrerer de 29 sager servicelovens omrade, altsé sager fra Socialafdelingen. De gvrige sager vedrerer
lovgivning, der administreres af Jobcentret og Borgerservice.

For de 29 sager er resultatet af Ankestyrelsens behandling, at
18 afgarelser er blevet stadfastet. Nyborg Kommune har altsé faet medhold i afgerelsen.
1 afgerelse er blevet @ndret eller ophavet.
6 afgerelser er blevet hjemvist til ny behandling i kommunen.
4 sager er blevet afvist, oftest pga. at borgeren har indgivet klage for sent.

Det betyder, at omggerelsesprocenten (dvs. den andel, der enten @ndres eller hjemvises eksklusiv afviste sager) for
servicelovens omréade er 28%.
Til sammenligning var omgerelsesprocenten for hele 2018 pa 37%.

De 29 sager er fordelt med 7 sager inden for bernehandicap, 2 sager inden for bern og unge iovrigt, 5 sager inden for
voksenhandicap, og 15 sager inden for hjelpemidler, statte til kab af bil og boligindretning. Der har ikke veret sager
inden for visitation til hjemmehjalp mm. Da der er tale om forholdsvis fa sager, svinger omgerelsesprocenten meget
inden for de enkelte grupper (fra 20 til 100%).

Nar Ankestyrelsens statistik for hele 2019 foreligger i foréret 2020, vil Social- og Familieudvalget og ZEldreudvalget blive
orienteret igen.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles at orienteringen tages til efterretning.
Det indstilles, at sagen sendes til orientering i Handicapradet og Seniorradet.

Sagen afgeres i
Social- og Familieudvalget og Aldreudvalget.



Beslutning i Social- og Familieudvalget 21. oktober 2019:
Fraveerende: Sonja Marie Jensen (A), Vibeke Ejlertsen (4)

Godkendt.



Punkt 8: Virksomhedspraktik til serligt udsatte unge under 18 ar - LAB §
7S¢

Sagsfremstilling
8. Virksomhedspraktik til seerligt udsatte unge under 18 ar - LAB§ 75 ¢

Sagsnr. [450-2019-21198 |Initialer |MDR |Abent

Sagsfremstilling
Beskeaftigelsesindsatslovens (LAB) § 75 c indeholder regler om virksomhedspraktik for saerligt udsatte unge under 18 ar.
Folketinget indferte reglerne med virkning fra 1. januar 2005.

Reglerne giver kommunerne mulighed for at give serligt udsatte og truede unge under 18 ér, der i forvejen er omfattet af
indsatsen for truede unge efter lov om social service, tilbud om virksomhedspraktik med en godtgerelse, der fastsattes i
samarbejde med de faglige organisationer og med udgangspunkt i den mindste overenskomstmeessige timelon pa det
aktuelle ansattelsesomrdde. Godtgerelsen kan dog hgjest udgere et beleb, der svarer til uddannelseshjelpssatsen for unge
udeboende under 25 ar, p.t. 6.259 kr. pr. maned.

Malgruppen er primaert unge mellem 15 — 18 &r, men redskabet virksomhedspraktik kan dog ogsa anvendes pa fx en 14 -
arig, hvis det i konkrete tilfzlde skannes, at denne indsats er den bedst egnede.

Det er en forudsatning for tilbud om virksomhedspraktik, at kommunen i det konkrete tilfzelde skenner, at den unge har
brug for netop denne indsats for at komme pa rette spor og fa en tilknytning til arbejdsmarkedet, fordi de saedvanlige
tilbud efter lov om social service, herunder praktiktilbud i medfer af § 52, stk. 3, nr. 8, i lov om social service har vist sig
utilstraekkelige.

Der er séledes tale om unge, som er marginaliserede, og som derfor har meget stor risiko for at blive udstedt i forhold til
uddannelse og arbejdsmarked, og som fx er karakteriseret ved et eller flere af folgende forhold:

de kan ikke leengere modtage tilbud i det almindelige skolesystem,

de har dérlige skoleerfaringer, mange skoleskift og lange perioder med mangelfuld eller manglende
skolegang/beskeftigelse,

de er kriminelle — har evt. modtaget dom,

de har et betydeligt forbrug af rusmidler, fx hash,

de har en opvackst med mange brud, svigt og har evt. veret anbragt uden for hjemmet.

I forhold til praktiktilbud i medfer af lov om social service adskiller LAB § 75 c sig ved, at der efter denne bestemmelse i
videre udstraekning tages udgangspunkt i seedvanlige arbejdsmarkedsforhold, fx i forbindelse med fastsattelse af
godtgerelsen. Der er sdledes tale om en meget arbejdsmarkedsrettet tilgang, hvor det er en placering pa arbejdsmarkedet,
der er omdrejningspunktet i indsatsen.

Da Folketinget indferte muligheden i 2005, var det pa baggrund af en forsggsordning i Kebenhavns Kommune med ca.
100 unge.

Forsgget viste, at en arbejdsmarkedsrettet indsats, hvor der sker en individuel matchning af den unge og virksomheden -
kombineret med en tet og differentieret stotte til de unge fra professionelle med samtidig opbakning fra familie og venner
- virker. Erfaringen fra forsgget var, at over halvdelen af de unge kom i gang med arbejde eller uddannelse, over halvdelen
fik reduceret eller opherte helt med kriminalitet og/eller hashmisbrug, og 1/3 af de unge havde ogsa mentalt faet det
bedre. En stor del af de unge, som var omfattet af forseget, fik brudt den »onde cirkel« og fik et godt grundlag for en
fremtidig tilknytning til arbejdsmarkedet.

Det vurderes, at vi i Nyborg Kommune aktuelt har unge, som kan vare i malgruppen, og administrationen foreslar, at
muligheden for tilbud om virksomhedspraktik med godtgerelse til unge under 18 ar indferes i Nyborg Kommune.

Ordningen vil skulle administreres af Ungeenheden i Jobcenteret i taet samarbejde med Socialafdelingen og evt.
Ydelseskontoret.



Hvis forslaget godkendes, vil der blive udarbejdet en arbejdsgangsbeskrivelse vedr. malgruppevurdering, handleplan,
beregning af godtgerelsen mv.

Okonomiske konsekvenser

Da reglerne om virksomhedspraktik med godtgerelse for serligt udsatte unge under 18 &r blev indfert, blev det skennet, at
indforelsen af reglerne ville vaere udgiftsneutral for kommunerne, da muligheden supplerer eller erstatter de muligheder,
der allerede eksisterer for denne malgruppe efter den sociale lovgivning. Reglerne medforer saledes (hvis de anvendes)
merudgifter til godtgerelse ifm. virksomhedspraktik, men samtidig vil der vaere mindreudgifter til ydelser efter den

sociale lovgivning.

Udgiften til godtgerelsen skal afholdes af Jobcenteret, og der vil sdledes vere tale om merudgifter pa Jobcenterets omrade
samtidig med, at der vil veere mindreudgifter pa Socialafdelingens omrade. Godtgerelsen til den enkelte unge kan hgjest
udgere et belgb pa 6.259 kr. pr méned (2019 niveau).

I forbindelse med indferelse af reglerne i 2005 blev det skennet, at der ville vaere tale om ca. 1000 unge pé landsplan, som
ville veere omfattet af malgruppen. Der vil sdledes vere tale om et begrenset antal unge i Nyborg Kommune, som vil
vare omfattet af malgruppen.

Ordningen vil blive evalueret efter 1 ar, herunder de reelle skonomiske konsekvenser.

Indstilling

Det indstilles, at muligheden for tilbud om virksomhedspraktik med godtgerelse til unge under 18 &r i medfer af
beskaeftigelsesindsatslovens § 75 c indferes i Nyborg Kommune.

Det indstilles, at sagen sendes til orientering i Social- og Familieudvalget.

Sagen afgeres i
Beskeftigelsesudvalget

Beslutning i Beskzeftigelsesudvalg 23. september 2019:
Fraveerende: Ingen.

Godkendt.
Orientering oversendes ogsa til Skole- og Dagtilbudsudvalget.
Evalueres om 1 ar.

Supplerende indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i
Social- og Familieudvalget

Beslutning i Social- og Familieudvalget 21. oktober 2019:
Fraveerende: Sonja Marie Jensen (A), Vibeke Ejlertsen (4)

Til efterretning.



Punkt 9: Meddelelser fra formand, udvalgsmedlemmer og administration

Sagsfremstilling

9. Meddelelser fra formand, udvalgsmedlemmer og administration

Sagsnr. [450-2018-25986 |Initialer |NIB |Abent

Sagsfremstilling
Orientering fra formanden

Intet.

Orientering fra udvalgsmedlemmer
Erasmus+ i regi af Ungdomsskolen — 3 &rig projekt (bl.a. elevfravar)

Orientering fra administration
Konference om retssikkerhed 12. december 2019. bilag vedlagt.

Indstilling
Til efterretning.

Sagen afgeres i
Social- og Familieudvalget

Bilag
450-2019-208751 Konference om retssikkerhed 12. december 2019

Beslutning i Social- og Familieudvalget 21. oktober 2019:
Fraveerende: Sonja Marie Jensen (A), Vibeke Ejlertsen (4)

Til efterretning.

Bilag

Konference om retssikkerhed 12. december 2019



Punkt 10: Kommende punkter

Sagsfremstilling

10. Kommende punkter

Sagsnr. [450-2018-26082 |Initialer |BAN |Abent

Sagsfremstilling

: Lebende orientering om projekt "Housing First”
Inspirationstur vedr. beskyttet beskaftigelse, primo 2020
Dialogmede med Udsatteradet, 11. november 2019
Orientering om hjelpemidler - flow og sagsbehandling, efteraret 2019
Besog af repraesentanter fra Ungdomskriminalitetsnavnet
Kommuneoplaeg om helhedsorienteret familieindsats
Idraetsprojekt for psykiske udviklingshemmede og psykiske sarbare
Inkluderende boformer bl.a. med afset i de 17 udvalgte verdensmal
Dialog med Fyns Politi
Orientering om gkonomien pé det specialiserede omréde - nov/dec

Indstilling
Til efterretning.

Sagen afgeres i
Social- og familieudvalget

Beslutning i Social- og Familieudvalget 21. oktober 2019:
Fraveerende: Sonja Marie Jensen (A), Vibeke Ejlertsen (4)

Til efterretning.



Punkt 11: Lukket: Meddelelser



Punkt 12: Qksendrups fremtid

Sagsfremstilling
12. Oksendrups fremtid

Sagsnr. [450-2019-17395 |Initialer |[LOH |Abent

Sagsfremstilling
Social- og Familieudvalget godkendte pa made 30. september 2019 procesplan for en evt. lukning af Botilbuddet
@ksendrup.

Procesplanen blev revideret, séledes at den har veret:

1. oktober 2019 blev TR og FTR pa Qksendrup orienteret om procesplanen.

2. oktober 2019 blev medarbejdere, beboere samt parerende og verger orienteret.

3. oktober 2019 blev procesplanen sendt i haring hos MED-udvalget pa Qksendrup samt hos Handicaprédet.
Handicapridet atholdt made 9. oktober 2019.

11. oktober 2019 var der frist for afgivelse af heringssvar.

Oksendrup er et botilbud med fem pladser. I den senere tid har der kun varet tre borgere pa botilbuddet, hvilket har
medfort, at der er ivaerksat en proces med henblik pa tilpasning af medarbejderressourcer.

Selvom der er foretaget tilpasning af medarbejderressourcer, er udgifterne til at drive tilbuddet storre end indtegterne.
Dette skyldes, at der i normeringen er taget hensyn til medarbejdernes sikkerhed og arbejdsmilje samt et uzendret
serviceniveau for de tre borgere, der fortsat er pa Jksendrup.

Oksendrup har hidtil veret drevet med borgere fra Nyborg Kommune, og der har sidelgbende veret arbejdet med at
afklare, om kommunen selv har borgere, der vil kunne flyttes til @ksendrup, eller om der er nogen pa vej i naermeste
fremtid. Dette er ikke tilfeldet. Der har for nylig vaeret enkelte forespergsler fra andre kommuner, men det er endnu ikke
vurderet, om borgerne er i malgruppen.

Personale

Der har frem til den igangvearende tilpasning af antal medarbejdere veret ansat 16 medarbejdere pad Gksendrup + en
souschef. Heraf var de fire medarbejdere ansat i nattevagt. Desuden konteres en del af lon til tilbudsleder og administrativ
medarbejder pa Oksendrups regnskab.

Efter den igangvaerende tilpasning af medarbejdere pga. det lavere antal beboere, vil der vere i alt 13 ansatte (heraf fire
nattevagter). Disse medarbejdere er for ni ansattes vedkommende socialpadagoger el.lign., to er uddannet social- og
sundhedsassistent, og to er social- og sundhedshjlpere. De ansatte er ansat pé fuld tid, dog er en ansat varslet ned i tid.
Nattevagterne er ikke ansat pa fuld tid.

Derudover er der ansat en pedel i fleksjob.

Sével ved den igangverende tilpasning af medarbejdere som ved en evt. lukning vil der i videst muligt omfang blive
forsegt at genplacere de afskedigede medarbejdere inden for kommunens evrige tilbud.

Udvikling i skonomien

Byradet traf beslutning om oprettelse af botilbuddet 28. august 2012.

Tilbuddet blev etableret i den tidligere bernehave i Gksendrup og skulle rumme tre beboere.
Etableringsomkostningerne var: 1.136.897 kr.

Netto driftsregnskab for 2013 var: 4.272.000 kr.

12017 blev tilbuddet udvidet med to pladser i en tilbygning (besluttet i Byradet 20. september 2016).

Etableringsomkostningerne ved udbygningen var: 2.319.515 kr.



Netto driftsregnskab for 2017 med fem beboere var: 6.998.000 kr.

I forbindelse med ledelsesrapportering pr. 31. marts 2015 besluttede Byradet 26. maj 2015 at give en ekstra bevilling pa
1.334.000 kr. til Botilbuddet @ksendrup, da der ikke var budgetteret med vikarudgifter i forbindelse med det fastansatte
personales ferie, sygdom mm.

Ved udarbejdelse af effektiviseringskatalog til budget 2019 vedtog Byradet 9. oktober 2018 en besparelse pa budget 2019
pé 1.000.000 kr.

Det oprindelige netto driftsbudget 2019 med fem beboere var: 8.605.168 kr.
Administrationen har opstillet folgende tre modeller:

Model 1:  Botilbuddet @ksendrup drives videre med tre beboere og min. to medarbejdere pa vagt degnet rundt samt 51
timer ekstra pr. uge. Dette medferer, at der samtidig skal tilferes minimum 1 mio. kr. &rligt fra driftsomrédet (evt. et hajere
beleb, hvis belegningen falder yderligere), fordi borgerne er visiteret til feerre timer, end der skal aflonnes personale til,
hvis det nuvaerende serviceniveau skal bevares. Dette vil betyde forringet service pd Social- og Familieudvalgets gvrige
omrader, hvor rammen aktuelt er udfordret. Forventet netto driftsbudget 2020 med tre beboere og min. to medarbejdere pa
vagt degnet rundt samt 51 timer ekstra pr. uge til bibeholdelse af det nuvarende serviceniveau: 5.914.951 kr.

Model 2:  Botilbuddet @ksendrup drives videre som et tilbud, der s@lger pladser til andre kommuner med tilherende
konsekvenser i form af merudgifter til Nyborg Kommune.

Administrationen ger opmerksom pa, at hvis QOksendrup skal selge pladser til andre kommuner, vil tilbuddet blive
omfattet af Rammeaftale for det specialiserede socialomrade i Region Syddanmark samt delvist af den tilherende
Styringsaftale. Dette indeberer bl.a., at takstprincipperne i Styringsaftalen skal anvendes, hvilket betyder, at arets over-
eller underskud skal indregnes i taksten senest to ar efter. I dag beregnes den reelle takst ved udleb af kalenderaret, da det
kun er Nyborg Kommunes borgere, der bor pa tilbuddet.

Model 3:  Botilbuddet @ksendrup lukkes pr. 31. maj 2020. Forventet nettoudgift pr. ar ved placering af tre beboere pa
andre botilbud: 5.070.045 Kr.

I ovenstidende regnskabs- og budgettal er inkluderet lon til personale, del af lon til leder og administrativ medarbejder
samt lon til pedel. Desuden er inkluderet materiale- og aktivitetsudgifter, I'T, inventar og materiel, grunde og bygninger,
samt tilsyn.

Det er Nyborg Kommunes netto driftsudgift, der er anvendt i tallene ovenfor. Det vil sige, at brutto driftsudgiften er
fratrukket den statsrefusion, der modtages, nar der er tale om sakaldt "serligt dyre enkeltsager” (hvis udgiften for en
borger er over 1.070.000 kr. pr. ér, refunderes 25% af udgifterne op til 2.010.000 kr., og 50% af udgifterne derover).

Botilbuddet Gksendrup er et tilbud efter servicelovens § 108 (lengerevarende botilbud). Borgerne har mulighed for frit at
veelge et § 108-tilbud, der er godkendt til den pageldendes malgruppe, og som er af tilsvarende pris.

Hvis det besluttes at lukke @ksendrup, vil alle beboerne skulle flytte til andre botilbud. Beboerne og evt. parerende og
veerger vil ikke kunne modsatte sig en flytning, hvis den er begrundet i en lukning pr. en fastsat dato. Der vil blive
arbejdet pa at finde det bedst egnede tilbud til hver af de tre beboere.

Beboerne vil derimod kunne modsatte sig en flytning, hvis der ikke er truffet beslutning om lukning, idet beboerne kan
veelge, hvor de vil bo.

I forbindelse med en evt. lukning vil der blive arbejdet pa, at beboerne far tilbudt ophold pé en ny institution pa samme
kvalitetsniveau, som det de har i dag pa @ksendrup. Der vil vare et teet samarbejde og involvering af beboernes parerende
i processen med at finde et andet botilbud.

Heoringssvar
Der er indkommet heringssvar fra Handicaprddet, MED-lokaludvalget p4 @ksendrup samt parerende til to af beboerne.

Handicapradet udtaler, at handicaporganisationerne finder det meget problematisk at lukke Bostedet Oksendrup. Bdde af
faglige og menneskelige drsager.

MED-lokaludvalget anbefaler, at Bostedet @ksendrup ikke lukkes, idet tilbuddet giver beboerne den ro og tryghed, som
de har behov for. MED-lokaludvalget giver udtryk for, at Dksendrup er et visioncert tilbud i kerneopgaven. MED-
lokaludvalget beskriver endvidere, at Relations arbejdet, som er evidens for at kerneopgaven lykkedes, intensiveres da



borgeren bliver i de trygge rammer med kendte ressourcepersoner — savel eksterne som interne. Vi er nysgerrige pd,
hvilke alternativer der er til forslaget og her med tanke pda borgernes videre boform.

Disse to heringssvar er vedhaftet som bilag.

De gvrige heringssvar er vedhaftet som lukket bilag, idet de indeholder personfalsomme oplysninger. Alle anbefaler en
bevarelse af Botilbuddet @ksendrup.

De parerende fremhaever i deres heringssvar, at beboerne tidligere har boet pa store bo-tilbud, hvor der ikke har vaeret
tilstreekkeligt personale til at drage omsorg for beboerne, som kraever megen stotte for ikke at blive udadreagerende. De
parerende er meget glade for @ksendrup med den massive personaledakning og for de rammer, som der tilbydes i form af
skeermning og ro.

De pérerende beskriver endvidere, at beboerne har udviklet sig ved at fa den nedvendige stette og ro. De parerende
frygter et tilbageslag for beboernes trivsel ved en evt. flytning.

Endelig fremhever de parerende det udkast til ny handicappolitik, der er i hering, hvori det bl.a. beskrives, at En
hensigtsmeessig bolig spiller en afgarende rolle, nar man har et eller flere handicaps. En bolig, der deekker de enkeltes
onsker og behov, kan medvirke til at forbedre helbred og livskvalitet.

Administrationens vurdering

Ved en evt. fortsat drift af Botilbuddet @ksendrup med kun tre beboere vil det vaere vanskeligt at bevare kvaliteten og
fagligheden i tilbuddet pa sigt, idet der kun er fa ansatte, og det vil derfor vaere en udfordring at bibeholde en attraktiv
arbejdsplads. Der er registreret et gget sygefraveer 1 2019. Senest har processen med medarbejdertilpasning betydet en
yderligere stigning i fraveeret.

Som konsekvens af ovenstdende vurderer administrationen, at det bliver svaert at fastholde personalet, og det kan blive
vanskeligt at rekruttere nyt personale med de rette kompetencer, da malgrupperne er meget differentieret. Nar der er faerre
ansatte, vil der desuden oftere veere behov for at anvende vikarer ved ferie og sygdom. Derved far tilbuddet svarere ved at
tilbyde den ro og forudsigelighed, som eftersperges.

Oksendrup er godkendt til folgende malgrupper:

¢ Anden intellektuel/kognitiv forstyrrelse
¢ Hjerneskade, erhvervet

¢ Udviklingshemning

e Domt til strafferetslig foranstaltning

Godkendelsen er givet pa baggrund af beboernes aktuelle situation, da tilbuddet blev oprettet. Administrationen kan vare
bekymret for, om botilbuddet reelt kan rumme alle disse mélgrupper mht. de mange faglige udfordringer, dette kan give.

Det vil veere en udfordring at sikre kvaliteten af kerneopgaven ved nedgang i antal beboere, da det vil vere svert at
fastholde et fagligt udviklende miljo pé sigt med f4 meget komplekse borgere og differentierede malgrupper.

Hvis Oksendrup drives videre, vil der kunne opsté en situation, hvor der er flere borgere fra andre kommuner end fra
Nyborg Kommune. Dette vil indebzre, at Nyborg Kommune reelt ville drive botilbud for andre kommuner. Dette anses
ikke for at vaere hensigtsmessigt. Dels vil det umiddelbart betyde ekstra udgifter for Nyborg Kommune i form af fx
udgifter efter Sundhedsloven; dels vil udgifter i forbindelse med evt. ledige pladser udelukkende skulle atholdes af
Nyborg Kommune. Tilbuddets malgruppe benytter ofte tilbud under Sundhedsloven, fx sygehus (hvor kommunen betaler,
nér borgeren efter sygehusets mening er feerdigbehandlet), genoptrening, hjemmesygepleje mm.

Administrationens samlede vurdering er derfor, at det ikke er hensigtsmaessigt at drive et sa lille botilbud under
rammeaftalen, da det vil medfore agede udgifter for Nyborg Kommune.

Okonomiske konsekvenser
En fortsat drift af Botilbuddet @ksendrup med tre beboere vil medfere en merudgift pa ca. 1 mio. kr. pr. ar fremover.
Belgbet vil blive hgjere, hvis beleegningen falder yderligere.

En fortsat drift af Botilbuddet @ksendrup, hvor de to ledige pladser besattes med borgere fra andre kommuner, vil betyde
en ekstra udgift for Nyborg Kommune, idet udgifter efter Sundhedsloven skal afholdes af bopaelskommunen og ikke kan
refunderes af den anbringende kommune. Desuden vil evt. ekstra omkostninger ved driften ikke kunne viderefaktureres til



de anbringende kommuner, idet der ved borgerens indflytning fastsettes en takst, som kun kan e&endres ved endret
stattebehov.

Der er ikke i ovenstaende taget stilling til atholdelse af ejendomsudgifter efter en evt. lukning.

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget anbefaler, at Botilbuddet @ksendrup lukkes pr. 31. maj 2020.

Sagen afgeres i
Byradet.

Bilag
450-2019-203889 Handicapréadets heringssvar vedr @ksendrup

450-2019-202828 Heringssvar pa Bostedet Oksendrup

Beslutning i Social- og Familieudvalget 21. oktober 2019:
Fraveerende: Sonja Marie Jensen (A)

Punktet udsettes til november, da udvalget ensker flere oplysninger.

Bilag
Handicapréadets heringssvar vedr @ksendrup

Heringssvar pé Bostedet @ksendrup



Punkt 13: Lukket: Lukket bilag - Oksendrups fremtid - lukket pga.
personfelsomme oplysninger
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