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Punkt 1: Social- og Familieudvalgets besøg i Rusmiddelcentret 8. april 2019

Sagsfremstilling
1.      Social- og Familieudvalgets besøg i Rusmiddelcentret 8. april 2019
 

Sagsnr. 450-2019-3933 Initialer DDA Åbent

 
Sagsfremstilling
Der er udvalgsbesøg i Rusmiddelcentret, Vestergade 11
 
Udvalgsbesøget er berammet til kl. 9.00-10.00, hvorefter det ordinære udvalgsmøde afholdes (i Rusmiddelcentrets
lokaler) kl. 10.00-12.00.
 
Herunder følger oplæg til program på Rusmiddelcentret, godkendt af udvalget på mødet 4. marts 2019:
 
·       Rundvisning ved leder Helle Strunge

·       Beskrivelse af opgaven og målgruppen
- Hvornår lykkes behandlingen?
- Hvor bliver RCN særligt udfordret?

·       Hvorfor er den tværgående opgaveløsning en forudsætning?
- Typer af kompleksitet i tværgående samarbejde
-        SPOR 25

·       Ambitioner for fremtiden
- Genganger contra nye henvendelser
- Ulighed i sundhed
- Opfølgning efter endt behandling
- Mere forebyggelse og samarbejde med skoleområdet

·       Ønsker for fremtiden
- Udvidelse af samarbejdet i forhold til øvrige afdelinger i kommunen.
- Større fokus på familieorienteret behandling
- Større fokus på gruppeforløb
 
 
Der er planlagt en efterbehandling af besøget på udvalgsmødet 6. maj 2019.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning. 
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 8. april 2019:
Fraværende:  Anne-Marie Palm-Johansen (O)
 
Til efterretning.



Punkt 2: Beredskabsplan ved vold og overgreb på børn og unge

Sagsfremstilling
2.      Beredskabsplan ved vold og overgreb på børn og unge
 

Sagsnr. 450-2015-31538 Initialer PHB Åbent

 
Sagsfremstilling
Social- og Familieudvalget skal anbefale beredskabsplanen ved vold og overgreb på børn og unge til Byrådet.
 
Socialstyrelsen har foretaget en gennemgang af status på kommunernes beredskab til forebyggelse, tidlig opsporing og
behandling af sager om voldelige og seksuelle overgreb mod børn, herunder om kommunerne har opdaterede, godkendte
og offentliggjorte beredskaber. Socialstyrelsen vil gentage undersøgelsen af de kommunale beredskaber umiddelbart efter
sommerferien.
 
I henhold til Servicelovens §19, stk. 5 skal kommunalbestyrelsen udarbejde et beredskab til forebyggelse, tidlig opsporing
og behandling af sager om overgreb mod børn og unge.
Beredskabet skal udformes skriftligt, vedtages af kommunalbestyrelsen og offentliggøres.
Kommunalbestyrelsen skal revidere beredskabet løbende efter behov, dog med maksimalt fire års interval.
 
Nyborg Kommune har en beredskabsplan ved overgreb, som har været gældende siden februar 2017. Socialstyrelsen har
oplyst Nyborg Kommune, at beredskabet opfylder alle lovkrav bortset fra kravet om, at beredskabet skal være politisk
vedtaget. Beredskabsplanen lægges derfor op til politisk godkendelse.
 
Beredskabsplanen har til formål at:
·       afklare begreber
·       formidle viden om tegn og signaler på børn og unges mistrivsel, herunder om der kan være tale om vold eller
seksuelle overgreb
·       øge bevidstheden om handlemuligheder og handlepligt
·       tilstræbe en hurtig, ensartet og professionel håndtering af sager om overgreb
·       skabe grundlag for fortsat at arbejde med forebyggelse
 
Nyborg Kommune har i 2016 været igennem en proces, hvor der er udarbejdet en beredskabsplan. Det er denne plan, der
nu er opdateret. Der har været gennemført følgende aktiviteter siden 2016:
·       Der blev indgået en samarbejdsaftale med SISO (Videnscenteret for sociale indsatser ved vold og seksuelle overgreb
mod børn) i november 2015 vedr. udarbejdelse af ny beredskabsplan ved overgreb
·       Det blev nedsat tværfaglig kommunal arbejdsgruppe til udarbejdelse af ny beredskabsplan. Der er løbende i 2016
modtaget sparring på dette arbejde fra SISO
·       SISO afholdte 2 temadage i august 2016 for medarbejdere på hele børne- og ungeområdet
·       Alle dagtilbud og skoler har udarbejdet lokal beredskabsplan og modtaget sparring af SISO på dette i november 2016
·       Alle dagtilbud og skoler samt medarbejdere fra Sundhedsplejen, PPR, Familiehuset og Socialafdelingen er
præsenteret for beredskabsplanen i februar og marts 2017
·       Beredskabsplanen er offentliggjort i februar 2017 på kommunens hjemmeside og intranet
·       Alle tilknyttede plejefamilier har i januar 2018 været inviteret til temadag vedr. overgreb afholdt af Socialstyrelsen
·       Medarbejdere i Familiehuset har været på uddannelse i samtaleværktøjet Spillerum (redskab til samtaler med børn)
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at:
1)    udvalget anbefaler Byrådet godkendelse af beredskabsplanen.
2)    godkendelse af beredskabsplanen delegeres fremadrettet til Social- og Familieudvalget.
 
Sagen afgøres i
Byrådet.
 



Bilag
450-2019-
53975

Beredskabsplan ved vold og overgreb på børn og unge - pixiudgave -
marts 2019

450-2019-
38743

Beredskabsplan ved vold og overgreb på børn og unge - detaljeret
udgave - marts 2019

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 8. april 2019:
Fraværende:  Anne-Marie Palm-Johansen (O)
 
Anbefales.

Bilag

Beredskabsplan ved vold og overgreb på børn og unge - pixiudgave - marts 2019

Beredskabsplan ved vold og overgreb på børn og unge - detaljeret udgave - marts 2019



Punkt 3: Godkendelse af ny børne- og ungepolitik 2019-2023

Sagsfremstilling
3.      Godkendelse af ny børne- og ungepolitik 2019-2023
 

Sagsnr. 450-2018-11402 Initialer PHB Åbent

 
Sagsfremstilling
Social- og Familieudvalget skal anbefale godkendelse af børne- og ungepolitikken overfor Byrådet.
 
Børne- og ungepolitikken har været udsendt i høring i perioden 7. februar til 15. marts. Dagtilbuds- og skolepolitikken
været i høring i samme periode, og der blev udsendt fælles høringsbrev for de to politikker.
 
Der er indkommet 20 høringssvar til børne- og ungepolitikken.
 
Formålet med børne- og ungepolitikken er at have et fælles grundlag på tværs af såvel faggrupper, institutioner og skoler
for arbejdet med børn, unge og deres forældre.
 
Beskæftigelsesudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Skole- og Dagtilbudsudvalget og Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget havde ingen bemærkninger til høringsudkastet.
 
Uddannelsesrådet bemærkede, at politikken ikke indeholder intentioner om forebyggelse af rygning, alkohol og
euforiserende stoffer.
 
Handicaprådet bemærkede, at det kunne være en overvejelse om børn og unge med funktionsnedsættelse skal nævnes
specifikt i politikken.
 
Der er indkommet følgende generelle bemærkninger til politikken og processen med udarbejdelsen:
·       En god proces med udarbejdelse af politikken.
·       Politikken er læsevenlig og genkendelig.
·       Positivt med fælles værdier og retning for hele børne- og ungeområdet samt en tydelig kobling til dagtilbuds- og
skolepolitikken.
·       Godt at visionen tager afsæt i kerneopgaven.
·       Den grafiske fremstilling af de fem temaer i et tandhjul er brugbar og ønskes anvendt i dem fremadrettede
implementering.
 
Nedenfor er centrale forslag til ændringer af indholdet i de enkelte afsnit gengivet samt administrations forslag til
rettelser, som er indarbejdet i den endelige udgave af politikken. Rettelserne er markeret med rødt i politikken.
 
Indledning

Afgiver af
høringssvar

Bemærkninger Administrationens behandling

Klatretræet Mobning, dannelse, leg og
børn i udsatte positioner
mangler et særligt fokus.

I temaet ”Omsorg, tryghed og trivsel”
står der, at der fokus på den brede
sundhed og trivsel. Herunder kan
mobning indgå. Børneafdelingen har
udarbejdet materialet ”Fri for
mobberi” og skolerne har en
”Antimobbestrategi”.
Børn i udsatte positioner får ikke i
politikken en særlig fremhævelse, da
politikken gælder for alle børn og
unge.
Leg indarbejdes i ”Læringsmiljøer af
høj kvalitet”, hvor overskriften



ændres til: Lege- og læringsmiljøer af
høj kvalitet.

Handicaprådet Børn der lever med
funktionsnedsættelse kan
nævnes særskilt.
 
Under temaet ”Omsorg,
tryghed og trivsel”: At
understøtte om kompensere
de børn og unge, der lever
med funktionsnedsættelse.

Børn og unge med
funktionsnedsættelse får ikke i
politikken en særlig fremhævelse, da
politikken gælder for alle børn og
unge.
 
 

 
Vores vision
Der er kun positive tilkendegivelser til afsnittet. Der er ingen ændringer til afsnittet.
 
Mødet med børn, unge og deres forældre

Afgiver af
høringssvar

Bemærkninger Administrationens behandling

Birkhovedskolen Citatet samt de øvrige
citater i politikken ønskes
fjernet, da der ikke kan
læses, hvem der siger hvad,
og de kan give anledning til
fejlfortolkninger.

Udsagnene kommer fra en workshop
med elevrådene. Citaterne fastholdes,
da det er vurderingen, at det er
vigtigt, at børnene bidrag også kan
ses i politikken. Tankeboblerne
ændres i farve samt udformning samt
der sættes kilde på.

Birkhovedskolen At der indskrives sunde
fællesskaber i stedet for
fællesskaber.

Fællesskaber fastholdes. I afsnittet
”Inkluderende fællesskaber” skrives
betydningsfulde og positive
fællesskaber. Dette indarbejdes også i
sætningen i dette afsnit.

 
Læringsmiljøer af høj kvalitet

Afgiver af
høringssvar

Bemærkninger Administrationens behandling

Valhalla Alle børn og unge skal være en
del af udfordrende, inspirerende
og varierede lege- og
læringsmiljøer, hvor leg og
læring i fællesskab er
fundamentet.

Den indledende tekst ændres med
forslaget.
 
Leg indarbejdes i ”Læringsmiljøer af
høj kvalitet”, hvor overskriften
ændres til: Lege- og læringsmiljøer af
høj kvalitet. Endvidere ændres
sætningerne, så leg indgår i dem.Vibereden Legen og dens kunne fik mere

plads.

Ravnekæret Vi mener, der mangler et
tandhjul med emnet
legemiljøer.

 
Omsorg, tryghed og trivsel for den enkelte

Afgiver af
høringssvar

Bemærkninger Administrationens behandling

Uddannelsesrådet Politikken indeholder ikke
intentioner om forebyggelse

Det første punkt ændres til to
punkter:



af rygning, alkohol og
euforiserede stoffer.

Have fokus på børn og unges sociale
og mentale trivsel.
Have fokus på børn og unges brede
sundhed gennem bl.a. forebyggelse
af afhængighed af rusmidler
(rygning, alkohol, stoffer, medicin).

Tumlebillen Første punkt er svær at
forstå.

 
Forpligtende samarbejde med familien
Der er kun positive tilkendegivelser til afsnittet. Der er ingen ændringer til afsnittet.
 
Helhed og sammenhæng
Der er kun positive tilkendegivelser til afsnittet. Der er ingen ændringer til afsnittet.
 
Inkluderende fællesskaber

Afgiver af
høringssvar

Bemærkninger Administrationens behandling

Vibeskolen Vi tror på betydningsfulde
fællesskaber ændres til: vi
ved, at betydningsfulde…

Sætningen ændres.

Rævebakkeskolen Videnscenterfunktionen
nævnes særskilt.

Der er ikke i politikken nævnt
funktioner, kommunale afdelinger
mv. for at sikre, at politikken er
overordnet og ikke bundet op på
bestemte afdelinger. Hvis bestemte
funktioner eller afdelinger skal gøre
noget særligt bliver det en del af
implementeringsstrategien.

Valhalla Forslag til at den indledende
sætning ændres til: Vi tror
på, at betydningsfulde og
meningsfulde fællesskaber er
afgørende for trivsel, men
også for udvikling og
læringen.

Den indledende tekst ændres med
forslaget.
 

 
Når politik skal blive til virkelighed
Der er kun positive tilkendegivelser til afsnittet. Overskriften ændres til: ”Fra politik til virkelighed”.
 
Layoutet
Der er indkommet bemærkninger til layoutet, som betyder, at følgende tilrettes:
·       Farveren på temaet ”Helhed og sammenhæng” ændres fra grå til lilla.
·       Tankeboblerne ændres i farve samt udformning samt der sættes kilde på.
·       Politikken får en blå farve på forsiden, så begge politikker ikke er grønne.
·       Der indarbejdes billeder, så 0-6 årsområdet er mere genkendelig.
·       Politikken bliver i den endelige webbaserede udgave sat op, så der linkes mellem de to politikker.
 
Layoutmæssige ændringer samt tekstmæssige ændringer er koordineret med Børneafdelingen samt Skole- og
Kulturafdelingen, således Dagtilbuds- og skolepolitikken også er tilrette på disse områder.
 
Efter politikkens godkendelse vil Social- og familieudvalget få forelagt en sag om, hvordan politikken kan implementeres
henover de næste fire år.
 
Der er vedlagt en oversigt over høringssvarenes konkrete forslag til ændringer i de enkelte afsnit.
 
Derefter kommer de enkeltvise høringssvar.
 



Sidste bilag viser et prøvetryk af politikken, som den vil se ud i den form, den har i den reviderede udgave. De røde
markeringer af rettelser gøres sorte efter behandlingen.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at børne- og ungepolitikken anbefales til godkendes med de indarbejdede rettelser.
 
Sagen afgøres i
Byrådet.
 
Bilag
450-2019-51117 Børne- og ungepolitikken - Samlede høringssvar

450-2019-51957 Aunslev Børnehus

450-2019-38010 Børne- og ungegruppen og familieplejekonsulenterne

450-2019-51960 Bestyrelsen og personale i Kastaniehuset

450-2019-51962 Bestyrelsen og personale i Vibereden

450-2019-51961 Bestyrelsen og personale i Tumlebillen

450-2019-51115 Handicaprådet

450-2019-51963 MED-udvalget på Vibeskolen

450-2019-51959 Ravnekæret

450-2019-51964 Personalet i Klatretræet

450-2019-51955 Skovparkens Børnehus

450-2019-51953 Skolebestyrelsen, Med-udvalg og ledelsen på Rævebakkeskolen

450-2019-51952 Skolebestyrelsen på Vibeskolen

450-2019-51965 Skolebestyrelsen og MED-udvalg på Birkhovedskolen

450-2019-51954 Skovbrynet

450-2019-55707 Skattekistens bestyrelse

450-2019-51958 Valhalla

450-2019-48818 Uddannelsesrådet

450-2019-51956 Udsatterådet

450-2019-55708 Åhavens bestyrelse

450-2019-60766 Børne- og ungepolitikken 2019-2023
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 8. april 2019:
Fraværende:  Anne-Marie Palm-Johansen (O)
 
Bemærkninger til politikken. Genbehandles endeligt på udvalgets ordinære møde i maj.

Bilag

Børne- og ungepolitikken - Samlede høringssvar

Aunslev Børnehus

Børne- og ungegruppen og familieplejekonsulenterne

Bestyrelsen og personale i Kastaniehuset

Bestyrelsen og personale i Vibereden

Bestyrelsen og personale i Tumlebillen

Handicaprådet

MED-udvalget på Vibeskolen

Ravnekæret

Personalet i Klatretræet

Skovparkens Børnehus

Skolebestyrelsen, Med-udvalg og ledelsen på Rævebakkeskolen

Skolebestyrelsen på Vibeskolen

Skolebestyrelsen og MED-udvalg på Birkhovedskolen

Skovbrynet

Skattekistens bestyrelse

Valhalla

Uddannelsesrådet

Udsatterådet

Åhavens bestyrelse

Børne- og ungepolitikken 2019-2023



Punkt 4: Procesplan for ny handicappolitik 2020 - 2024

Sagsfremstilling
4.      Procesplan for ny handicappolitik 2020 - 2024
 

Sagsnr. 450-2019-5074 Initialer LUL Åbent

 
Sagsfremstilling
Nyborg Kommunes handicappolitik udløber ved udgangen af 2019. Social- og Familieudvalget orienteres om processen
for udarbejdelse af den nye handicappolitik.
 
Den eksisterende handicappolitik blev udarbejdet på initiativ af og i regi af handicaprådet. I forbindelse med arbejdet blev
der på Social- og Familieudvalgets møde 5. september 2016 besluttet, at revidering af handicappolitikken fremover skal
foregå efter samme principper, som resten af Nyborg Kommunes politikker.
Den nye handicappolitik udarbejdes centralt i Socialafdelingen, ligesom udsattepolitikken og børn- og ungepolitikken gør.
Jf. nedenstående procesplan inddrages relevante parter, herunder handicaprådet.
 
Procesplan handicappolitik 2020-2024
 

Tidspunkt Aktiviteter

8. april 2019 Social- og Familieudvalget behandler procesplan for udarbejdelse af ny
handicappolitik

8. april 2019 Beskæftigelsesudvalget får procesplanen til orientering
 

10. april 2019 Skole- og Dagtilbudsudvalget får procesplanen til orientering
 

22. maj 2019 Sundheds- og Forebyggelsesudvalget får procesplanen til orientering

9. april 2019 Ældreudvalget får procesplanen til orientering
 

9. april 2019 Kultur- og Fritidsudvalget får procesplanen til orientering
 

8. april 2019 Teknik- og Miljøudvalget får procesplanen til orientering
 

Ultimo maj
2019

Social- og Familieudvalget afholder workshop for hele byrådet for at
drøfte og indsamle input til den politiske ramme for handicappolitikken.
Fokus:

målet for indholdet i politikken

Ultimo maj
2019

Bearbejdelse af materiale fra workshoppen

Medio juni
2019

Workshop for alle interessenter

Borgere og pårørende
Relevante medarbejdere og ledere fra Nyborg Kommune
Repræsentanter fra interesseorganisationer
Handicaprådet



Repræsentanter fra foreninger

Fokus:

Præsentation af materiale fra workshop med politikere
Indsamle input til temaer og målsætninger i politikken

 

Medio juni
2019

Bearbejdelse af materiale fra workshoppen

Medio juni
2019

Borgerinvolverende aktiviteter
Fokus:

indsamle input til temaer og målsætninger i politikken

12. august
2019

Status på proces gives til Social- og Familieudvalget

15. august
2019

Deadline for udkast til politik

2. september
2019

Social- og Familieudvalget behandler udkast til politikken og godkender
udsendelse i høring 4 uger hos:

politiske udvalg
handicaprådet
interesseorganisationer
chefgruppen

 

Oktober 2019 Administrativ behandling af indkomne høringssvar og indarbejdelse af
evt. ændringer i politikken

11. november
2019

Social- og Familieudvalget behandler høringssvar og udkast til politik

2. december
2019

Social- og Familieudvalget behandler endeligt udkast til ny
handicappolitik og sender den til vedtagelse i byrådet

17. december
2019

Handicappolitikken vedtages i Byrådet

2. januar
2020

Offentliggørelse af ny handicappolitik.

 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget godkender procesplanen.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 8. april 2019:
Fraværende:  Anne-Marie Palm-Johansen (O)
 
Godkendt.



Punkt 5: Afrapportering på Nyborgmodellen - Børns Trivsel - Fælles Ansvar

Sagsfremstilling
5.      Afrapportering på Nyborgmodellen - Børns Trivsel - Fælles Ansvar
 

Sagsnr. 450-2016-20024 Initialer PHB Åbent

 
Sagsfremstilling
Social- og Familieudvalget skal behandle den 5. afrapportering for Nyborgmodellen.
 
Sagen sendes til orientering i Skole- og Dagtilbudsudvalget samt Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.
 
Peder Bonde, konsulent, deltager i behandlingen af punktet.
 
”Nyborgmodellen - Børns trivsel - Fælles ansvar” indgik i budgetaftalen for 2016. Formålet med ”Nyborgmodellen -
Børns trivsel - Fælles ansvar” er, at alle områder arbejder sammen om en forebyggende og tidlig indsats for børn og unge
i Nyborg Kommune. Der er bl.a. fokus på:
·       Et tættere tværfagligt og forebyggende samarbejde med almenområdet.
·       Øget dialog med forældrene om deres barns trivsel og mestering.
·       Udvikling af de rette forebyggende tilbud til børn og unge.
 
Modellen blev indført i marts 2016, og implementeringen er en løbende udviklingsproces, hvor der hele tiden optimeres
og udvikles på indsatserne og samarbejdet. Modellen er nu godt implementeret i hele børne- og ungegruppen og i det
tværfaglige samarbejde med dagtilbud, skoler herunder specialskolerne, PPR, Sundhedsplejen og Familiehuset.
 
Første afrapportering fandt sted i november 2016. Dette er den femte afrapportering og hovedudviklingen er:
Tidlig indsats og kvalitet i sagsbehandlingen
·       Der er løbende fokus på udvikling og implementering af de udviklede redskaber til dagtilbud, skoler og fagpersoner i
Nyborgmodellen.
·       Der er sket en positiv udvikling med teamene i og med, at rammerne for Nyborgmodellen er blevet mere tydelige
samt at teamene har fået stillet flere og flere redskaber tilgængelig i deres fælles arbejde med den tidlige indsats.
·       Der er udviklet en indsatsviften for de tidlige og forebyggende tilbud til børn og unge.
·       Der er igangsat arbejde med at styrke forebyggelse og indsatser til skolevægring og fremmøde i dagtilbud.
·       Der er igangsat arbejde med at styrke samarbejdet og indsatsen, der hvor børn og unge har rusmiddelproblematikker.
·       Udvidelse af familiestuekonceptet er et godt initiativ, der er meget brugbart i indsatsviften.
·       Der er udarbejdet selvstændig handlingsplan for sagskvaliteten på myndighedsområdet.
·       Socialrådgiverne arbejder ikke fremadrettet med hyppige opfølgninger, som var en af de centrale forudsætninger i
Nyborgmodellen.
·       Der sker en positiv ændring i alderssammensætningen på de børn og unge, der har en social sag. Der er fra 2017 til
2018 sket et markant fald i sager i aldersgruppen fra 13-23 år fra 40 % til 34 %.
·       Svagt stigende antal underretninger primært fra ikke kommunale underrettere fx borgere, sygehusvæsenet og politi.
Tendens gør sig også gældende på landsplan.
·       Antallet af gentagne underretninger på samme barn er faldet fra 21 % i 2015 til 13 % i 2017, hvilket kan være en
indikator på, at der reageres hurtigere med en indsats end tidligere.
·       Der ses en klar tendens til, at underretningerne kommer tidligere i barnets liv og endvidere et fald i ungdomsårene,
hvilket også er en indikator på, at den tidlige opsporing og indsats er godt på vej.
 
Økonomi og effekt
·       Effektiviseringen i business casen i 2016 på 1,2 mio. kr. og 2,2 mio. kr. i 2017 er realiseret. Effektiviseringen på  3,2
mio. kr. blev ikke realiseret i 2018. Der er i 2018 voldsomme stigninger i udgifterne til anbringelser af børn og unge på
socialpædagogiske opholdssteder og anbringelser i plejefamilier. Regnskabet for 2018 afspejler resultater af 15
tvangsanbringelser af børn og unge i slutningen af 2017 og i begyndelsen af 2018.
·       Antallet af anbringelser har siden 2015 været faldende, men er nu på niveau med 1. kvartal 2015. Antallet af
anbringelser er ved udgangen af 4. kvartal 2018 93 anbringelser, hvoraf de 61 er i plejefamilie. Stigningen i anbringelser
skyldes 15 tvangsanbringelser, som ikke har kunnet undgås og børn, som heller ikke har været en del af indsatsen i
Nyborgmodellen.



·       Hvis de 15 tvangsanbringelser isoleres i det samlede aktivitetsbillede for anbringelser, så er der stadig en positiv
udvikling på aktiviteterne i nedadgående retning.
·       Antallet af anbringelser i Nyborg Kommune ligger på niveau med sammenligningskommuner og lidt over tallene på
landsplan.
·       Nyborg Kommune har stadig færre anbragt på døgninstitutioner og opholdssteder og flere i plejefamilie end den
procentvise fordeling på landsplan.
 
Næste afrapportering forventes i september/oktober 2019 med opdaterede nøgletal for den samlede udvikling af første
halvår 2019 samt resultaterne af evalueringen hos teammedlemmerne, dagtilbuds- og skoleledelserne samt forældrene,
som lige nu gennemføres.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at afrapporteringen tages til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget.
 
Bilag
450-2019-70483 5. afrapportering på Nyborgmodellen
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 8. april 2019:
Fraværende:  Anne-Marie Palm-Johansen (O)
 
Til efterretning.

Bilag

5. afrapportering på Nyborgmodellen



Punkt 6: Analyse vedr. Nyborg Kommunes væresteder

Sagsfremstilling
6.      Analyse vedr. Nyborg Kommunes væresteder
 

Sagsnr. 450-2019-1757 Initialer LUL Åbent

 
Sagsfremstilling
Socialafdelingen har igangsat en analyse med henblik på at sikre, at Nyborg kommune har de rette varierende og fleksible
tilbud om væresteder, og at kommunen anvender sine ressourcer på området så optimalt som muligt. Social- og
Familieudvalget orienteres om processen.
Kommissorium for analysen er vedlagt som bilag.   
 
Der er behov for en analyse af opgaveløsningen i forhold til værestederne af flere grunde: Nyborg kommune har tre tilbud
om væresteder, og der er behov for at vurdere, om denne opdeling er hensigtsmæssig, samtidig sker der en udvikling i
målgrupperne, som medfører at der er behov for at se på kapacitetsudnyttelsen på de enkelte væresteder, evt. ved en
justering af værestederne. Hertil kommer at der er budgetudfordringer på det ene værested, samt at der fra nogle af
brugerne er fremsat ønske om udvidelse af åbningstiderne.
 
Analysen af værestederne skal skabe et videns- og beslutningsgrundlag for at udvikle kommunens væresteder, så de
matcher målgruppens ønsker og behov – både nu og fremadrettet. Herunder skal analysen sammentænke kommunens
nuværende tre væresteder. Analysen skal desuden afdække muligheder for optimering og effektiviseringer.
 
Fremtidens væresteder skal være centrale samarbejdspartnere. Samskabelse skal styrkes, således at borgere, frivillige og
kommunen sammen sikrer borgerne den rette indsats og støtte.
 
En arbejdsgruppe er nedsat og skal arbejde efter følgende målsætning:
·       Opnå større viden om målgruppens behov og ønsker i forhold til værestederne
·       Udvikle indholdet på værestederne til et bedre match med målgruppebehov
·       Sammentænke kommunens nuværende tre væresteder for at sikre størst mulig synenergi og kapacitetsudnyttelse
·       Afdække mulighederne for optimering og effektiviseringer
·       Sikre budgetoverholdelse for værestederne
·       Afdække mulighederne for at frivillige inddrages og involveres i værestederne
·       At der på baggrund af analysen kan træffes en politisk beslutning om væresteder i kommunen.
 
Arbejdsgruppen inddrager både Handicaprådet og Udsatterådet og andre interessenter. 
 
Arbejdsgruppen arbejder efter nedenstående tidsplan:
 

Tid Opgave

25. februar Kommissorium til godkendelse i ledergruppen

25. februar 1. arbejdsgruppemøde:
- Kortlægning af væresteder, målgruppe og ressourcer

8. april Kommissorium til orientering i Social- og Familieudvalget

11. marts 2. arbejdsgruppemøde
- Idéoplæg

25. marts 3. arbejdsgruppemøde inkl. Deltagelse af brugere og pårørende
- kvalificering af idéoplæg

6. maj Oplæg til ny organisering drøftes i Social- og Familieudvalget



6. maj – 20.
maj

Oplæg til ny organisering sendes i høring i relevante råd og
medudvalg

3. juni Oplæg til ny organisering besluttes i Social- og Familieudvalget

3. juni - Implementering af ny organisering
(ny proces og tidsplan udarbejdes)

  

 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
Bilag
450-2019-47244 Kommissorium væresteder 2019
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 8. april 2019:
Fraværende:  Anne-Marie Palm-Johansen (O)
 
Til efterretning.

Bilag

Kommissorium væresteder 2019



Punkt 7: Utilsigtede hændelser (UTH) på socialområdet 2018

Sagsfremstilling
7.      Utilsigtede hændelser (UTH) på socialområdet 2018
 

Sagsnr. 450-2018-9236 Initialer LOH Åbent

 
Sagsfremstilling
Social- og Familieudvalget orienteres hermed om utilsigtede hændelser (UTH) på socialområdet i 2018.
 
Ved en utilsigtet hændelse forstås en begivenhed, der forekommer i forbindelse med udførelsen af sundhedsfaglig
virksomhed, som forvolder skade, eller kunne forvolde skade på patienten. Forværring, skade og dødsfald relateret til
patientens sygdom eller bivirkninger til medicin er ikke en utilsigtet hændelse. Eksempler på en UTH kan være, at der
gives medicin i for stor en dosis, eller at borgeren ikke får sin medicin som ordineret.
 
Indrapportering af UTH er fortrolig og ikke-sanktionerende. Det betyder, at kun få udvalgte personer i kommunen
modtager indrapporteringen, og at hændelsen anonymiseres, inden den sendes til Styrelsen for Patientsikkerhed. Formålet
er, at der drages læring af de fejl, der kan forebygges.
 
I januar 2019 har Styrelsen for Patientsikkerhed lanceret en kampagne rettet mod borgere og deres pårørende, som har til
formål at oplyse om muligheden for, at borgere selv kan indrapportere en utilsigtet hændelse. Dette kan muligvis gøre, at
der vil blive indrapporteret flere UTH’er.
 
På socialområdet er der i 2018 i alt indrapporteret 16 utilsigtede hændelser.
 

Kvartal/Kategori Medicin Behandling
PT-
uheld

Prøver
etc Overlevering

Anden
UTH Samlet

1. Kvartal 2018 4  1    5

2. Kvartal 2018  4     1  5

3. Kvartal 2018  1       1

4. Kvartal 2018  5       5
 
Medicinering

Behandling og pleje

Patientuheld

Prøver, undersøgelser og prøvesvar

Overlevering af information, ansvar og dokumentation

Anden utilsigtet hændelse
 
De utilsigtede hændelser er fordelt med en UTH på Fjordhuset, en på Rusmiddelcentret, syv på Bostedet Øksendrup, og
syv på Bostedet Jagtenborg. For 12 af UTH’erne gælder, at der ingen skade er sket. For de resterende fire UTH’er er der
sket mild skade (let forbigående skade, som ikke kræver øget behandling eller plejeindsats).
Hovedparten af UTH’erne er sket ved medicinering. Der er øget fokus på området, og tilbudslederne har i 2018 været på
kursus i medicinhåndtering med henblik på at undgå disse utilsigtede hændelser.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 



Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 8. april 2019:
Fraværende:  Anne-Marie Palm-Johansen (O)
 
Til efterretning.



Punkt 8: Status på projekt helhedsorienteret familieindsats

Sagsfremstilling
8.      Status på projekt helhedsorienteret familieindsats
 

Sagsnr. 450-2018-6791 Initialer PHB Åbent

 
Sagsfremstilling
Social- og Familieudvalget orienteres om status på projekt helhedsorienteret familieindsats.
 
Social- og Familieudvalget blev på mødet 3. september 2018 orienteret om ny lovgivning, der trådte i kraft 1. juli 2018,
hvor kommunen fik mulighed for at udarbejde en helhedsorienteret plan for borgere med komplekse og sammensatte
problemer.
 
Udvalget blev orienteret om, at Nyborg Kommune på daværende tidspunkt ikke ville tage lovens kan-bestemmelser i brug
for alle målgrupper. Det skyldtes en vurderingen af, at udarbejdelse og koordinering af en helhedsorienteret plan ville
betyde ekstra administrativt ressourceforbrug, som ikke kunne findes indenfor eksisterende ramme.
 
Afprøvningen af lovændringen blev igangsat for en mindre målgruppe på 10 familier i et samarbejde mellem Jobcentret
og Socialafdelingen, børn og unge. I de 10 familier skulle en eller begge forældre få offentlig forsørgelse, og der skulle
være komplekse sociale og helbredsmæssige problemer i familien for både voksne og børn.
 
Målet med denne helhedsorienterede indsats var, at forældrene skulle komme tættere på arbejdsmarkedet samt at øge
trivslen for både forældre og børn. Målet med projektet var også at afprøve de nye muligheder, der er i loven, og evaluerer
på de effekter, som én plan kan have.
 
Der blev tilknyttet en rådgiver fra Jobcenteret og en rådgiver fra Socialafdelingen, børn og unge, som havde til opgave at
arbejde sammen med familierne omkring en plan, koordinering af indsatserne og styrke samarbejdet med øvrige aktører
omkring familien.
 
Afprøvningen blev igangsat i oktober 2018 og skulle løbe i to år. Styregruppen for projektet har imidlertid besluttet at
nedlægge projektet, da det har vist sig vanskeligt at håndtere indenfor eksisterende økonomiske ramme. Arbejdsopgaverne
i både Jobcentret samt i Socialafdelingen, børn og unge har ikke gjort det muligt at fortsætte projektet. Rådgiverressourcer
i Jobcentret har været nødt til at indgå i den omlægning af Jobcentrets opgaver, som er sket i forbindelse med
besparelserne i efteråret 2018. Endvidere er der behov i børn og unge på fuld fokus på at kunne nå i mål med
handlingsplanen for sagskvaliteten, hvorfor rådgiverressourcer anvendes hertil.
 
Projektet har omfattet 9 familier. Samlet set 13 børn og 16 voksne, hvoraf hovedparten af de voksne er på kontanthjælp. I
projektet er der arbejdet helhedsorienteret og ressourcefokuseret med familierne. Der er udarbejdet familieplaner og fulgt
hyppigt op i forhold til familiens samlede udvikling. Det er ikke mulig at sige noget samlet om effekten for de familier,
som har været i projektet, da perioden har været for kort, og der fortsættes ikke med hyppig trivselsmåling på de voksne
eller børnene. Generelt kan det dog siges, at det har givet god mening for både familien og rådgivere, at der har været
igangsat en samlet indsats for familien. Rådgiverne vurderer, at det store fokus der har været på at øge de voksnes trivsel
har fungeret som en katalysator for, at børnenes trivsel også er blevet øget.
 
Socialrådgiverne fra børn og unge fortsætter med sagsbehandlingen for alle børnene, så de vil ikke få et skift af rådgiver.
Det samme gør sig gældende for rådgiveren fra Jobcentret. Der fortsættes også med de mål og indsatser, som familierne
har. De to rådgivere fortsætter med at afholde fælles møder med familien og koordinere indsatsen.
 
De erfaringer, der er gjort i projektet, vil i foråret 2019 blive omsat til en konkret fremadrettet samarbejdsprocedure
omkring familier, hvor de både har en sag i Jobcentret samt i Socialafdeling, børn og unge. Der etableres fremadrettet
fællesmøder mellem rådgiverne i de to afdelinger.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling



Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 8. april 2019:
Fraværende:  Anne-Marie Palm-Johansen (O)
 
Til efterretning. Punktet genoptages.



Punkt 9: Danmarkskortet over omgørelsesprocenter 2018

Sagsfremstilling
9.      Danmarkskortet over omgørelsesprocenter 2018
 

Sagsnr. 450-2019-5777 Initialer LOH Åbent

 
Sagsfremstilling
Børne- og Socialministeriet har den 7. marts 2019 offentliggjort Danmarkskortet med omgørelsesprocenter på
henholdsvis socialområdet, børnehandicapområdet og voksenhandicapområdet for 2018. Danmarkskortet er en opgørelse
over, hvor mange sager Ankestyrelsen har omgjort inden for det sociale område, fordelt på kommuner. Byrådet skal i
henhold til retssikkerhedsloven inden årets udgang behandle Danmarkskortet på et møde.
 
Da Danmarkskortet omhandler afgørelser inden for servicelovens område, skal såvel Social- og Familieudvalget som
Ældreudvalget behandle sagen.
 
Omgørelsesprocenten på Danmarkskortet består af
 
·       ankesager, der bliver helt eller delvist ændret af Ankestyrelsen, og
·       ankesager, der bliver hjemvist af Ankestyrelsen. Hjemvisning betyder, at Ankestyrelsen har vurderet, at der mangler
oplysninger i sagen, så kommunen skal behandle sagen på ny og træffe en ny afgørelse, der herefter evt. kan ankes af
borgeren.
 
De to tal sættes i forhold til det antal ankesager, der er realitetsbehandlet, og derefter opgør man den samlede
omgørelsesprocent. Omgørelsesprocenten opgøres for henholdsvis børnehandicap, voksenhandicap og socialområdet som
helhed. Sager, der afvises eller henvises til anden myndighed, tæller ikke som omgjorte sager.
 
Danmarkskortet indeholder følgende oplysninger om Nyborg Kommunes realitetsbehandlede (ikke afviste) ankesager
inden for servicelovens område i 2018 (tal skrevet med rødt er tal fra 2017:
 

 Børnehandicap Voksenhandicap Socialområdet i alt

Antal sager i alt 19
17

7
20

67
73

Hjemviste sager 37%
29%

14%
20%

27%
25%

Ændrede
sager

21%
24%

14%
5%

10%
12%

Omgørelser 58%
53%

29%
25%

37%
37%

 
Det bemærkes, at omgørelsesprocenten for såvel børne- som voksenhandicap er steget. Det skyldes, at de sager, som
Ankestyrelsen har afgjort i 2018, er såvel sager, som er indsendt i slutningen af 2017, som sager indsendt i en del af 2018.
Socialafdelingen har først iværksat nedenfor beskrevne tiltag i foråret 2018.
 
Til sammenligning er der udarbejdet en oversigt over tallene for alle kommunerne på Fyn. Oversigten indeholder tal for
2017 og 2018. Oversigten er vedhæftet som bilag.
 
Ministeriets Danmarkskort omfatter imidlertid ikke alle sager, idet man har udeladt afgørelser efter nogle af servicelovens
bestemmelser.
 
Når Nyborg Kommune selv opgør tallene og medtager alle realitetsbehandlede ankesager inden for alle bestemmelser i
serviceloven, ser disse således ud:



 
 

 Børne-
handicap

Voksen-
handicap

Børn
og
Unge

Hjemmehjælp Hjælpemidler,
forbrugsgoder,
biler,
boligindretning,
pasning af
nærtst.

Genoptræning I alt
 

Antal
realitetsbehandlede
sager i alt

19 14 5 9 19 1 67

Hjemviste sager 7 2 0 4 5 0 18

Ændrede sager 4 2 1 0 0 0 7

Omgørelser i % 58% 29% 20% 44% 26% 0 37%

 
Opgørelsen opdelt på de enkelte paragraffer i serviceloven kan ses i sagens bilag.
Socialafdelingen kan konstatere, at der er udfordringer omkring både hjemviste sager og ændrede sager. Hjemvisning
skyldes som oftest, at sagerne ikke er oplyst tilstrækkeligt til at Ankestyrelsen kan træffe afgørelse. Sagerne skal derfor
behandles påny i Socialafdelingen, og der indhentes flere oplysninger fra fx sygehus eller dagtilbud/skole.
 
I forhold til de ændrede sager kan det oplyses, at kommunen i nogle tilfælde har anmodet Ankestyrelsen om at genoptage
en sag, fx pga. misforståelser hos Ankestyrelsen. Dette har betydet, at sagen er behandlet flere gange i Ankestyrelsen.
Hver gang tæller sagen som en ny sag. Nogle af de ændrede afgørelser skyldes, at Socialafdelingen har ønsket en
afgørelse af, hvorvidt Ankestyrelsen var enig med Socialafdelingen i fortolkning af lovgivningen.
 
Der er på Voksenhandicap truffet ca. 500 afgørelser i 2018, hvoraf kun 14 er blevet afgjort i Ankestyrelsen. På
Børnehandicap og Børn og Unge er der samlet truffet ca. 840 afgørelser i 2018, hvoraf 24 er blevet afgjort i
Ankestyrelsen. Det er en meget lille del (under 3%) af Socialafdelingens afgørelser, der bliver anket.
 
Socialafdelingen har i foråret 2018 iværksat en procedure for behandling af ankesager med henblik på at nedbringe
omgørelsesprocenten: Alle sager, der sendes til Ankestyrelsen, skal nu drøftes med afdelingens jurist med henblik på at
kvalitetssikre revurderingen. Alle afgørelser, der modtages fra Ankestyrelsen, bliver sendt til juristen samt til
sagsbehandler og ledelse. Juristen sørger for, at alle sagsbehandlerne orienteres, hvis der er tale om generelle
problemstillinger. Dermed kan afgørelserne medvirke til en generel læring i afdelingen.
 
Sundheds- og Omsorgsafdelingen
Der er i 2018 truffet ca. 4.000 afgørelser, hvoraf 34 er påklaget og behandlet i Ankestyrelsen. Af de 34 sager, der er
behandlet i Ankestyrelsen, er der ingen af sagerne, der er blevet ændret eller omgjort. 20 sager er stadfæstet, 9 er hjemvist
og 5 er afvist af Ankestyrelsen.
 
Hjemvisning skyldes som oftest, at sagerne ikke er oplyst tilstrækkeligt til, at Ankestyrelsen kan træffe afgørelse. Sagerne
har derfor skulle behandles på ny, og der har skulle indhentes flere oplysninger fra fx sygehus, praktiserende læge eller
øvrige samarbejdspartnere, inden en ny afgørelse er blevet truffet.
 
Medarbejderne i Myndighed i Sundheds- og Omsorgsafdelingsafdelingen har i efteråret 2018 modtaget undervisning i
forvaltningsret med fokus på, at borgernes oplevelse af god service og procesretfærdighed sker i sagsbehandlingen og
afspejles i de afgørelser, der træffes.
 
Pr. 1. april 2019 iværksættes den politisk godkendte sammenlægning af de to nuværende myndighedsafdelinger i
henholdsvis Socialafdelingen og Sundhed- og Omsorgsafdelingen. Det må formodes, at der fremadrettet vil ske en vis
ensretning ift. de procedurer, der i løbet af 2018 er blevet iværksat i den nuværende Socialafdelingen for behandling af
ankesager med henblik på at nedbringe omgørelsesprocenten.
 
Der vil ligeledes fortsat være øget ledelsesmæssig fokus på selve sagsbehandlingen, hvorved omgørelsesprocenten
forventes nedbragt. 
 



Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget og Ældreudvalget anbefaler, at orienteringen godkendes af Byrådet.
Det indstilles, at Handicaprådet og Seniorrådet orienteres, når Byrådet har godkendt sagen.
 
Sagen afgøres i
Byrådet.
 
Bilag
450-2019-48202 Danmarkskortet for kommunerne på Fyn 2017-2018

450-2019-48065 ankestatistik 2018 fordelt på §
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 8. april 2019:
Fraværende:  Anne-Marie Palm-Johansen (O)
 
Anbefales.

Bilag

Danmarkskortet for kommunerne på Fyn 2017-2018

ankestatistik 2018 fordelt på §



Punkt 10: Orientering om KL's konference om Udsatte Børn og Unge 2019

Sagsfremstilling
10.Â Â Â  Orientering om KL's konference om Udsatte BÃ¸rn og Unge 2019
Â 

Sagsnr. 450-2019-3493 Initialer PHB Ã…bent

Â 
Sagsfremstilling
Social- og Familieudvalget orienteres om oplÃ¦ggene pÃ¥ KLâ€™s konference om udsatte bÃ¸rn og unge.
Â 
Udvalgsmedlemmer og administrationen har deltaget i konferencen, hvor temaet var: trivsel i udsatte familier.
Â 
Der var sÃ¦rlig fokus pÃ¥ det helhedsorienterede arbejde med udsatte bÃ¸rn, unge og deres familier. Det
helhedsorienteret arbejde har vÃ¦ret pÃ¥ dagsordenen i en Ã¥rrÃ¦kke. Regeringen og flere af partierne i folketinget har
indgÃ¥et en principaftale om rammerne for en helhedsorienteret indsats for borgere med komplekse problemer.
Â 
Der var bl.a. oplÃ¦g fra. Anne Dorthe HestbÃ¦k (VIVE), Martin BÃ¦ksgaard Jacobsen (Oxford Research), Anne Marie
Willumsen (Via University College), Ida Skytte Jakobsen (UCL Erhvervsakademi og ProfessionshÃ¸jskole), Morten
Hulvej Rod (NUBU) og Tine Vesterby SÃ¸rensen (Gladsaxe Kommune).
Â 
Nogle af de spÃ¸rgsmÃ¥l som var gennemgÃ¥ende for konferencen var:
Â·Â Â Â Â Â Â  Hvilke perspektiver og elementer er vigtige i den helhedsorienterede indsats overfor udsatte bÃ¸rn, unge
og deres familier?
Â·Â Â Â Â Â Â  Hvordan kan praksis- og forskningsviden vÃ¦re med til at bryde den negative sociale arv?
Â·Â Â Â Â Â Â  Hvilke sundhedsmÃ¦ssige udfordringer indgÃ¥r i det helhedsorienterede arbejde?
Â 
En rÃ¦kke af hovedpointerne fra dagen var:
Udfordringer:
Â·Â Â Â Â Â Â  Komplekse problemer udfordrer den specialiserede og sektoropdelte tilgang
Â·Â Â Â Â Â Â  Der er nogle borgere, som ikke fÃ¥r (nok) udbytte af en specialiseret indsats
Â·Â Â Â Â Â Â  De enkelte problemer kan ikke lÃ¸ses, fordi andre problemer stÃ¥r i vejen
Â·Â Â Â Â Â Â  Arbejde med et problem kan forvÃ¦rre et andet
Â·Â Â Â Â Â Â  Borgerne oplever kommunen som vÃ¦rende ikke-tilgÃ¦ngelig og svÃ¦rt at overskue kontaktfladerne
Â·Â Â Â Â Â Â  Borgerne oplever ikke at vÃ¦re en del af egen sagsbehandling og oplever sig ydmyget/ikke inddraget i
kontakten med stÃ¸ttesystemet
Â·Â Â Â Â Â Â  Borgerne oplever ikke at vÃ¦re en person i relationen med den fagprofessionelle. De Ã¸nsker en
ligevÃ¦rdig relation â€“ ikke fagprofessionelle som ved bedre
Â 
Tilgangen:
Â·Â Â Â Â Â Â  En helhedsorienteret indsats er en tÃ¦nkning/tilgang, hvor medarbejderne anvender almindelige
socialfaglige metoder og redskaber
Â·Â Â Â Â Â Â  RÃ¥dgiver â€“ borger samarbejdet (tillidsrelationen) er afgÃ¸rende for den udvikling, som kan skabes
for borgerne
Â·Â Â Â Â Â Â  Der skal tages afsÃ¦t i hele familiens fortÃ¦lling og Ã¸nsker til udvikling, hvorved handlemuligheder
kan frembringes gennem deres egen deltagelse
Â·Â Â Â Â Â Â  Der skal tages udgangspunkt i forÃ¦ldrene Ã¸nsker og oplevelse af barriere
Â·Â Â Â Â Â Â  BeskÃ¦ftigelse som et af de vigtigste â€�hÃ¥ndtagâ€� til at Ã¦ndre sociale mÃ¸nstre for bÃ¸rnene og til at
Ã¸ge familiens samlede trivsel. Tendens til en sammenhÃ¦ng mellem, at nÃ¥r de voksne kommer i beskÃ¦ftigelse, sÃ¥
Ã¸ges bÃ¸rnenes trivsel
Â·Â Â Â Â Â Â  Fleksibel myndighedsfunktion er en forudsÃ¦tning
Â·Â Â Â Â Â Â  Mindre sagsstamme er en forudsÃ¦tning
Â·Â Â Â Â Â Â  Anerkendelse af, at det er et kompleks omrÃ¥de og at Ã¦ndringer tager tid
Â 
Program og oplÃ¦g fra konferencen er vedlagt.
Â 
Ã˜konomiske konsekvenser
Deltagerprisen har vÃ¦ret 2095 kr. pr. person.



Â 
Indstilling
Det indstilles, at der gives en orientering om konferencens oplÃ¦g.
Â 
Sagen afgÃ¸res i
Social- og Familieudvalget.
Â 
Bilag
450-2019-49409 Program for konferencen

450-2019-53998 Anne_Marie_Villumsen

450-2019-53997 Morten_Hulvej_Rud

450-2019-53992 Anne-Dorthe_Hestbaek

450-2019-53996 Martin_Baeksgaard_Jakobsen

450-2019-53993 Assens_Kommune

450-2019-53995 Ida_Skytte_Jakobsen

450-2019-53994 Gladsaxe_Kommune
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 8. april 2019:
FravÃ¦rende: Â Anne-Marie Palm-Johansen (O)
Â 
Til efterretning.

Bilag

Program for konferencen

Anne_Marie_Villumsen

Morten_Hulvej_Rud

Anne-Dorthe_Hestbaek

Martin_Baeksgaard_Jakobsen

Assens_Kommune

Ida_Skytte_Jakobsen

Gladsaxe_Kommune



Punkt 11: Nyborgværkstedet fremmødesstatistik

Sagsfremstilling
11.    Nyborgværkstedet fremmødesstatistik
 

Sagsnr. 450-2019-6329 Initialer LUL Åbent

 
Sagsfremstilling
Social- og Familieudvalget besøgte 24. september 2018 Nyborgværkstedet. I den forbindelse fremsatte udvalget et ønske
om at få statistik på borgerens fremmøde på Nyborgværkstedet og Social- og Familieudvalget orienteres hermed om
fremmødestatistik for 1. kvartal 2019. Fraværsstatistikken vil fremover bliver afrapporteret 2 gange årligt. 
 
Statistikken viser borgernes fremmøde fordelt på teams. Desuden vises teamenes fravær fordelt på lovlig og ulovlig
fravær.
 
Nyborgværkstedet har frem til 31. december 2018 ført fremmødelister i de enkelte teams. Ved hyppigt fravær har det ført
til drøftelse med borger og sagsbehandler og evt. botilbud/hjemmevejleder.
Efter Social- og Familieudvalgets besøg 24. september 2018 er der taget initiativ til at udarbejde retningslinjer for sygdom
og fravær for borgerne.
Retningslinjerne beskriver, hvordan borgerne melder fravær. Retningslinjerne beskriver også Nyborgværkstedets tiltag
ved længerevarende fravær.
Endelig beskriver retningslinjerne samarbejdet med samarbejdspartnere, fx myndighedssagsbehandler og procedure for
fremmøderegistrering.
 
Nyborgværkstedet deler borgernes fravær op i to typer fravær, gyldig og ugyldig fravær.
Gyldig fravær er ferie, sygdom og fravær til læge og tandlægebesøg.
Ugyldig fravær er når borgeren ikke giver besked eller fraværet er uden forudgående aftale.
 
Ved årsskiftet 2018/19 har Nyborgværkstedet ændret i værkstedets struktur og teamenes arbejdsopgaver. Fra årsskiftet
modtager alle i beskyttet beskæftigelse timeløn, men borgerne modtager udelukkende løn ved fremmøde.
Ændringerne er bl.a. indført for at sende et tydeligt signal om, at Nyborg værkstedet er et forpligtende arbejdsfællesskab,
hvor der løses et reelt stykke arbejde, som borgerne lønnes for.
 
Nogle af borgere har flere læge- og tandlægebesøg end ansatte generelt. Fx varer en behandling i regi af specialtandplejen
ofte en hel arbejdsdag.
Leder af Nyborgværkstedet Flemming Holt Nielsen gør opmærksom på, at sygefraværet i første kvartal af 2019 er højt
grundet influenza.
 
Tabellen viser fravær for hele 1. kvartal.
Team Fremmøde i % Gyldig fravær i % Ugyldig fravær i %

Serviceteam 71 17 12

Køkkenteam 93,3 6,6 0

Produktionsteam 75 17,6 7,3

Kreateam 70 26 4

Aktivitetsteam 75,6 20,3 4

Seniorteam 72 21,6 6,3

I alt 76,11 18,11 5,77
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.



 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
Bilag
450-2019-63237 Fremmødestatistik Nyborgværkstedet 1. kvartal 2019
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 8. april 2019:
Fraværende:  Anne-Marie Palm-Johansen (O)
 
Til efterretning.

Bilag

Fremmødestatistik Nyborgværkstedet 1. kvartal 2019



Punkt 12: Lovændringer på integrationsområdet

Sagsfremstilling
12.    Lovændringer på integrationsområdet
 

Sagsnr. 450-2019-6840 Initialer LUL Åbent

 
Sagsfremstilling
 
21. februar 2019 vedtog Folketinget en række lovændringer på integrationsområdet. Social- og Familieudvalget gives en
overordnet orientering om ændringerne.
 
Lovændringerne er en implementering af dele af finanslovsaftalen mellem regeringen (V, LA, K) og Dansk Folkeparti på
udlændingeområdet.
Det drejer sig om ændringer i en række love herunder særligt udlændingeloven, integrationsloven, lov om aktiv
socialpolitik, repatrieringsloven og den kommunale og regionale valglov mm.

I udlændingeloven ændres ordlyden i § 7 og § 8, så det fremgår, at opholdstilladelserne gives med henblik på midlertidigt
ophold. Samtidig understreges, at hovedreglen ift. flygtninges og familiesammenførtes opholdstilladelse skal være, at en
opholdstilladelse inddrages eller undlades forlænget, når det er muligt, med mindre det er i direkte modstrid med
Danmarks internationale forpligtelser. Ministeren får endvidere mulighed for at indføre et loft over familiesammenføring,
hvis kapaciteten hos udlændingemyndigheder og absorptionsevnen i kommunerne er under pres.

Lovændringerne indeholder endvidere en skærpelse af reglerne og straffen for at overtræde opholds- og meldepligt for
personer, der er til fare for statens sikkerhed, fremmedkrigere eller afviste udlændinge, der har begået kriminalitet. Et
element i stramningen er muligheden for at indføre melde- opholdspligt på f.eks. øen Lindholm. Et andet element i
forslaget er en øget straf for brud på et indrejseforbud. Straffen udløses også ved førstegangsovertrædelser.

Derudover omdøbes Integrationsprogram og Integrationsydelse til selvforsørgelses- og hjemrejseydelse og til
overgangsydelse. Samtidig reduceres satserne, og refusionen for hjælp i særlige tilfælde omlægges. Kommunernes pligt til
at anvise en bolig ændres til en pligt til at anvise et midlertidig opholdssted. Det betyder, at det hidtidige retskrav på en
permanent bolig til flygtninge ophæves.

Ændringerne indeholder en styrkelse af mulighederne for og en øget rådgivning om repatriering. Personkredsen med
adgang til repatrieringsydelse udvides. Fx får personer med dobbelt statsborgerskab adgang til repatriering.

Endelig ændres den kommunale og regionale valglov, så man skal ophold i Danmark 4 år forud for kommunale og
regionale valg for at opnå valgret og valgbarhed mod 3 år i dag.

Lovændringerne trådte i kraft den 1. marts 2019. Dele af lovændringerne træder dog i kraft på forskellige tidspunkter over
de næste to år.
 
For Socialafdelingen betyder lovændringerne, at borgerne ikke længere har retskrav på en permanent bolig samt at
borgerne i højere grad skal rådgives om deres muligheder for at repatriere. 
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget tager orienteringen til efterretning
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
Bilag
450-2019-54098 L140 -overblik til SFU



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 8. april 2019:
Fraværende:  Anne-Marie Palm-Johansen (O)
 
Til efterretning. Punktet genoptages.

Bilag

L140 -overblik til SFU



Punkt 13: Meddelelser fra formand, udvalgsmedlemmer og administration

Sagsfremstilling
13.    Meddelelser fra formand, udvalgsmedlemmer og administration
 

Sagsnr. 450-2018-25986 Initialer NIB Åbent

 
Sagsfremstilling
 
Orientering fra formanden
 
 
 
 
 
Orientering fra udvalgsmedlemmer
·       Henvendelse fra TUBA til Sonja Marie Jensen
 
 
 
 
Orientering fra administration
·       Orientering vedrørende Årsrapport 2017 fra Udsatterådet
 
 
 
 
Indstilling
Til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 8. april 2019:
Fraværende:  Anne-Marie Palm-Johansen (O)
 
Intet.



Punkt 14: Kommende punkter

Sagsfremstilling
14.    Kommende punkter
 

Sagsnr. 450-2018-26082 Initialer NIB Åbent

 
Sagsfremstilling
·       Løbende orientering om projekt ”Housing First”
·       Fortløbende opfølgning af konkrete initiativer vedrørende Social- og sundhedspolitiske Forum 2018 herunder
inspirationsmøde på Mors
·       Tema: Rusmiddelcenter – tværfaglige forløb om udsatte unge i samarbejde med socialpsykiatrien, foråret 2019
·       Inspirationstur vedr. beskyttet beskæftigelse, 2. kvartal 2019
·       Dialogmøde med Handicaprådet, 2. september 2019
·       Orientering om hjælpemidler - flow og sagsbehandling, efteråret 2019
·       Orientering om TUBA
 
Indstilling
Til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 8. april 2019:
Fraværende:  Anne-Marie Palm-Johansen (O)
 
Til efterretning.



Punkt 15: Lukket: Socialafdelingens lejemål (lukket af hensyn til fortrolige
oplysninger)



Punkt 16: Lukket: Meddelelser


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Social- og Familieudvalgets besøg i Rusmiddelcentret 8. april 2019
	Punkt 2: Beredskabsplan ved vold og overgreb på børn og unge
	Punkt 3: Godkendelse af ny børne- og ungepolitik 2019-2023
	Punkt 4: Procesplan for ny handicappolitik 2020 - 2024
	Punkt 5: Afrapportering på Nyborgmodellen - Børns Trivsel - Fælles Ansvar
	Punkt 6: Analyse vedr. Nyborg Kommunes væresteder
	Punkt 7: Utilsigtede hændelser (UTH) på socialområdet 2018
	Punkt 8: Status på projekt helhedsorienteret familieindsats
	Punkt 9: Danmarkskortet over omgørelsesprocenter 2018
	Punkt 10: Orientering om KL's konference om Udsatte Børn og Unge 2019
	Punkt 11: Nyborgværkstedet fremmødesstatistik
	Punkt 12: Lovændringer på integrationsområdet
	Punkt 13: Meddelelser fra formand, udvalgsmedlemmer og administration
	Punkt 14: Kommende punkter
	Punkt 15: Lukket: Socialafdelingens lejemål (lukket af hensyn til fortrolige oplysninger)
	Punkt 16: Lukket: Meddelelser

