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Punkt 1: Temadreftelse - digital infrastruktur

Sagsfremstilling

1. Temadreftelse - digital infrastruktur

Sagsnr. [450-2019-6847 |Initialer |LDA |Abent

Sagsfremstilling

FSDI har i samarbejde med Region Syddanmark udarbejdet kortafdekning af Mobil- og bredbandsdakningen pa Fyn. Det
har nu resulteret i en statusrapport, vedlagt som bilag.

Statusrapporten indeholder blandt andet kort over hver kommune, hvor man pa sogneniveau kan se antallet af adresser og
deekning i forhold til malet med minimum 4G mobildekning og 100/30 mbit/s, som fastsat i Strategi FYN 2018-21 og i
den fellesoffentlige digitaliseringsstrategi 2016 — 2020 som aftalt mellem Regeringen, KL og Danske Regioner.

FSDI har pa baggrund af afdekningen nedsat en arbejdsgruppe med bred sammensat faglig baggrund, der skal udarbejde
en handlingsplan med konkrete indsatser for at komme fra kortafdeekning til ”Nul Huller p& Fyn” — mal i Strategi Fyn
2018 —2021.

FSDI vil i den forbindelse arbejde teet sammen med Teknisk Direkterforum Fyn i foréret med henblik pa at fa4 udarbejdet
forslag til handlingsplan for konkrete indsatser for ”Nul Huller pa Fyn” - bedre mobil- og bredbédndsdeekning” til
godkendelse i Fagkomitéen for Infrastruktur & Mobilitet pd mede i komitéen 21. juni 2019.

Pa medet deltager oplegsholdere fra FSDI:
Helle Dyrlev, Byregion Fyn sekretariatet, Kommunikation & Projekter
Sara Rosager Mortensen, projektleder i Assens Kommune

Helle og Sara holder et oplaeg vedrerende afdaekningen af den digital infrastruktur pa Fyn og hvordan vi kommer videre,
nu hvor der foreligger en kortafdeekning af henholdsvis bredbandsdaekningen og mobildekningen og de vil give en
grundleeggende orientering om, hvordan de i regi af Byregion Fyn er i gang med at udarbejde et forslag til en
handlingsplan for bedre deekning pa Fyn.

Der vil i den forbindelse ogsa vere et spor omkring betydningen for Nyborg Kommune og hvad man kan have fokus pé
lokalt.

Desuden deltager IT-chef, Henrik Dyrhgj som Nyborg Kommunes medlem af FSDI og vicekommunaldirekter og Teknik-
og Miljechef Seren Mgllegérd samt Turistchef Sanne Andresen pa medet.

Statte til bredbandsprojekter

Energistyrelsen i disse ar yder stotte til bredbandsprojekter, hvor borgere gér sammen i lokale sammenslutninger om et
projekt og seger den érlige pulje. Det er veerd at forberede sig tidligt, da det kan vaere tidskraevende at fa et godt projekt pa
benene. Derfor opfordrer Nyborg Kommune alle med interesse for bedre internet i deres bolig at begynde allerede nu. Pa
kommunens hjemmeside er der flere oplysninger om proceduren.
https://www.nyborg.dk/da/Nyheder/2019/Marts/Har-du-daarligt-internet

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at Udviklingsradet drefter oplaegget ift. hvad der kan sattes fokus pé lokalt og tager orienteringen til
efterretning.

Sagen afgeres i
Udviklingsradet


https://www.nyborg.dk/da/Nyheder/2019/Marts/Har-du-daarligt-internet

Bilag
450-2019-97084 Rapport - Digital-Infrastruktur-pA¥-Fyn

Beslutning i § 17,4 Udviklingsradet 29. maj 2019:
Fraveerende: Carsten Kudsk (O), Kurt Christiansen, Mette Ladegaard Thogersen, Rune Christensen

Slides fra oplaegsholderne Helle Dyrlov og Sara Rosager Mortensen sendes ud sammen med referatet.
Dlgltal infrastruktur, hvorfor er det vigtigt?

Salg af ejendom — arbejde hjemmefra

Livskvalitet - herunder teenagere (gamere), medier streamingtjenester, mindre tv

Digitale borgere —fx Aula foreldreintra, obligatorisk selvbetjening mv.

Det offentlige Danmark, borger.dk, virk.dk (obligatorisk selvbetjening mv.)

Turisme — overnatningssteder

Fellesskabstanken — vi ensker ikke et A-hold og et B-hold

Teleloven baseret pd markedskrafter

Bosetning

Uddannelse og efteruddannelse

Sundhedsomradet - fx skal kronikere fremover kunne hjelpes digitalt.
Strategi Fyn 2018-2021, som er kommunernes falles strategiske overligger for vaekst o gudvikling i de kommende ar, har
3 spor, hvoraf det ene er infrastruktur og mobilitet.
De 9 fynske kommuner har en fzlles plan for master pa Fyn.
Data om daekningsgraden kommer fra branchen selv. Kortleegningen af mobil- og bredbandsdakningen pa Fyn viser, at
Nyborg ligger ganske paent. Méare, Ellinge og Herrested har flere rede omrader pa kortene.
Typisk halter det ved kommunegranserne, her kan det fynske samarbejde vere en stor fordel.
Hvad tenker I om billedet af den digitale infrastruktur i Nyborg Kommune?

Nogle omréder har meget darlig dekning

I forbindelse med sundhedsomrédet. S forventer OUH, at 50.000 kronikere skal kunne hjelpes digitalt fremover.
Hvor bor disse patienter?

Omréder som vi gerne vil udvikle, er ikke godt daekket

De rade pletter, hvor meget er selvforskyldt?
Bredbandspuljen. Det forventes, at Nyborg som de gvrige kommuner vil godkende et forslag om, at yde statte med 1.000
kr. pr. husstand. Det kan vare en fordel at kommunen satter borgergrupper sammen.
Hvis vi gerne vil have undersegt nogle af tallene fra kortlaegningen af mobil- og bredbédndsdekningen nermere, sa
kontakt IT-chef Henrik Dyrhgj.
5G er pt. ikke relevant, da 2019 og 2020 vil vere testar i begrensede omrader. Nyborgs opland vil ikke blive berert af5G i
denne periode.
TDC har vundet kontrakten pa SKI’s forpligtende aftale for tele og data.
Det betyder bl.a. at deekningen pa den nye aftale er blevet endnu bedre. Kommunerne og staten har meldt en reekke
lokationer ind, hvor de ensker garanteret indenders deekning, og TDC har garanteret dekningen pa 99,1 pct. af disse
lokationer. Det er aftalt, at alle offentlige institutioner og et omrade i Frorup, som ikke var sa godt deekket er omfattet af
aftalen. I den tidligere aftale var et omrade i Térup prioriteret.

Hvad kan vi ggre lokalt?

Administrationen kan serge for at der er tydelig adgang til kommunen.
Fyraftensmader
Indarbejdes i lokalplaner — de helhedsplaner vi laver 1 dag er ikke forpligtende
Annoncering digitalt — Hjelpe med ansggningerne




Annoncering i trykte medier — herunder pressemeddelelser

Inviter til dialog, hvad er borgernes behov

Er der fokus pa de rede omrader i Landsby distriktsudvalget? Kun séfremt, nogen bringer det op, si videresendes
informationen til kommunen.

Benyt infoskeerme i landsbyerne
Der er pt. 4 ansggninger til bredbandspuljen som har de darligst stillede som malgruppe.
Vi kan gere noget for mellemgruppen ved at samle dem til fx borgermeder.
Nyborg kommune er pt. ikke proaktiv, men statter op ved henvendelser. Det anbefales, at kommunen stetter op om at
igangsette initiativer og holde gang i processen. Kommunen kan nemlig ikke udfere deres kerneopgaver, hvis ikke
infrastrukturen er i orden.
Nye boligomrader — krav om at der skal vere hgjhastighedsforbindelser.
Der er flere fordele, bedre deekning vil kunne hjeelpe mange sma erhvervsdrivende, fx bed & breakfast. Husene stiger i
veerdi.

Konklusion

Administrationen udarbejder en handlingsplan med sarlig fokus p& Herrested og landsbyradene. Den digitale infrastruktur
tenkes ind 1 helhedsplanerne fremover.

Bilag

Rapport - Digital-Infrastruktur-pA¥-Fyn



Punkt 2: Hering om forslag til kerneopgaven i Nyborg Kommune

Sagsfremstilling

2. Hoering om forslag til kerneopgaven i Nyborg Kommune

Sagsnr. [450-2019-8948 |Initialer |LDA |Abent

Sagsfremstilling
Byréadet i Nyborg Kommune sender forslag til kerneopgaven i hering hos bestyrelser og brugerrad i perioden 8. april — 14.
juni 2019.

Kerneopgaven skal vaere omdrejningspunktet for enhver handling i organisationen. Den skal sikre, at alle arbejder i
samme retning. Kerneopgaven skal gere det nemmere at prioritere i opgaverne og fokusere pa det vigtigste.
Kerneopgaven beskriver den verdi, vores ydelser/handlinger/arbejdsopgaver skal skabe hos borgeren m.m. Vi skal have
blik for de ydelser vi leverer, men i seerdeleshed ogsa for brugernes oplevelser af dem. Ved at definere Nyborg Kommunes
kerneopgave ensker Byradet at sette retning pa udvikling af fremtidens kommune. En kommune, hvor vi skaber resultater
i feellesskab med borgere, erhvervsliv, foreninger, frivillige og medarbejderne.

Byrédet har defineret Nyborg Kommunes KERNEOPGAVE som en overordnet defineret kerneopgave med 7
velfaerdsopgaver og en organisationsopgave. I vedhaftede materiale kan I laese om kerneopgaven i Nyborg Kommune.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at Udviklingsradet drefter udkast til kerneopgaver i Nyborg Kommune med henblik pa

kommentarer/anbefalinger.

Sagen afgeres i
Udviklingsradet

Bilag
450-2019-72460 Kerneopgaven Byradets forslag i hering

Beslutning i § 17,4 Udviklingsradet 29. maj 2019:
Fraverende: Carsten Kudsk (O), Kurt Christiansen, Mette Ladegaard Thogersen, Rune Christensen

Droftet.
Bilag

Kerneopgaven Byrédets forslag i hering



Punkt 3: Orientering om forslag til zendringer og justeringer af den
nuvarende organisering af erhvervsindsatsen i Nyborg Kommune

Sagsfremstilling

3.  Orientering om forslag til endringer og justeringer af den nuvaerende organisering af
erhvervsindsatsen i Nyborg Kommune

Sagsnr. [450-2019-6935 |Initialer |LDA |Abent

Sagsfremstilling

Udviklingsradet orienteres om nedenstdende dagsorden, som blev anbefalet pa bestyrelsesmede i Bureauet Nyborg 24.
april 2019, pé Erhvervs- og Udviklingsudvalget 13. maj 2019, pd Okonomiudvalgsmede 20. maj 2019. Sagen behandles
pa Byradsmade 28. maj . april 2 april 19.

Det fremgar af Politisk Aftale om Nyborg Kommunes budget 2019-2022, at den nuvarende organisering af
erhvervsindsatsen i Nyborg Kommune skal vurderes i forhold til den nye nationale organisering af
erhvervsfremmesystemet som folge af indgéaelse af aftale om forenkling af erhvervsfremmesystemet med virkning pr. 1
januar 2019. Forligspartierne er enige om, at Erhvervs- og Udviklingsudvalget i labet af 2019 skal foretage en evaluering
af den nuvarende kommunale organisering samt herudover komme med eventuelt forslag til eendringer og justeringer.

Forligspartierne ensker at afdeekke, hvorvidt der kan ske en optimering af indsatsen i forhold til erhvervs- og
beskeeftigelsesindsatsen. Herunder enskes, som i forbindelse med gennemgangen af eksisterende erhvervs- og
turismeindsats i forhold til nyt erhvervsfremmesystem, at der udarbejdes et opleg til eventuelt nye initiativer og
@ndringer i forhold til eksisterende indsatser pa erhverv- og beskaftigelsesomradet. Her taenkes pa eventuelle eendringer
af nuvarende organisering, indsatser indenfor omradet herunder tvarfaglige indsatser m.m.

Den nye nationale organisering af erhvervsfremmesystemet
Den 1. januar tradte den nye lov om erhvervsfremme i kraft.

En faelles preemis for ny organisering af erhvervsfremmesystemet har vaeret at forenkle og effektivisere erhvervsindsatsen.
Derfor skal en kommende organisering tage hgjde herfor.

Den nuvarende organisering af erhvervsindsatsen i Nyborg Kommune
Okonomiudvalget vedtog 8. september 2014 en principmodel for etablering af lokal erhvervsservice, handelsservice og
turismeservice.

Disse opgaver blev placeret i Bureauet Nyborg, der organisatorisk er en afdeling i Nyborg Kommune og samtidig har en
brugerbestyrelse med reprasentanter for det lokale erhvervs- og handelsliv og den lokale turistorganisation.

@konomi, malsatninger og KPI'er i Bureauet Nyborg

I forbindelse med etablering af Bureauet Nyborg besluttede bestyrelsen 28. januar 2015 at der var behov for en analyse,
der kunne tilvejebringe status samt en beslutning for senere opfelgning pa maling af opnéede resultater i forhold til de
malseatninger bestyrelsen havde sat indenfor erhverv, handel og turisme.

For at vurderer om denne mélsatning bliver realiseret, har bestyrelsen for Bureauet Nyborg besluttet, at de skal holdes op
mod nogle operationelle malepunkter (KPI'er). (KPI = Key Performance Indicator: Et styringsredskab, der hjelper med at
vurdere, hvor godt det gér med at na en organisations mal).

For at kunne male Bureauet Nyborgs effekt over tid blev der foretaget en nulpunktsméling af Rambell 1 2015. Derefter er
der foretaget malinger i foréret 2016 og 2017. Den sidste KPI-maling blev gennemfort i 2018.

Evaluering af Bureauet Nyborg 2017
Okonomiudvalget vedtog samtidig med vedtagelsen af principmodellen for etableringen af den lokale erhvervsservice,
handelsservice og turismeservice 8. september 2014, at organiseringen af opgaverne skulle evalueres.

Bestyrelsen i Bureauet Nyborg anbefalede i den forbindelse fremadrettet en mere enkelt arbejdsform og afrapportering.



Byradet godkendte evalueringen 28. november 2017.

Ny strategi i bestyrelsen i Bureauet Nyborg 2018
Pa bestyrelsesmade i Bureauet Nyborg 24. maj 2018, blev det besluttet at KPI-malinger ikke skulle fortsatte i den nye
funktionsperiode. I stedet enskede bestyrelsen en érlig afrapportering fra @konomiafdelingen.

Herudover blev det besluttet, at bestyrelsen arbejder med felgende mal: “@ge vaeksten for butikker, virksomheder og
turismen”.

For at nd malet om oget vaekst vil bestyrelsen i Bureauet Nyborg styre efter 5 strategiske pejlemerker som skulle vaere
referencepunkter for bestyrelsens fremtidige arbejde:

1) Kend fremtiden og veer klar til den

2) Tenk sterre og anderledes

3) Ver proaktiv

4) Mere og bedre kommunikation og branding
5) Forbliv pa det strategiske niveau

Bestyrelsen fungerer som sparringspartner til turistchef og erhvervschef i forhold til de lebende indsatser, der arbejdes
med indenfor erhverv, handel og turisme og de 5 strategiske pejlemerker.

Task Force Erhverv — anbefalinger til veekst

Det fremgar af Politisk aftale om Nyborg Kommunes budget 2019-2022, at forligspartierne er enige om at nedsatte ”Task
Force Erhverv”, som skal komme med anbefalinger i forhold til at ege antallet af private arbejdspladser samt tiltreekke
flere virksomheder til Nyborg Kommune.

Byrédet har p4 mede hvor Task Force Erhvervs anbefalinger vedrerende erhvervsudvikling i Nyborg Kommune blev
behandlet, besluttet, at anbefalingerne fra Task Force Erhverv i forhold til de lokale kommunale indsatser indgér i
vedlagte notat.

De lokale kommunale indsatser — anbefalinger fra Task Force Erhverv:

*  Vianbefaler, at der etableres en dialog med Teknik- og Miljeafdelingen om at samle fagekspertise rettet mod erhverv
til seerskilte personer i afdelingen, og at disse personer har en tet dialog med Erhvervskontoret.

+ Idialog med Teknik- og Miljeafdelingen ensker vi at det afklares, om den enkelte virksomhed kan have faste
kontaktpersoner. Fordelen vil veere bedre dialog og mere effektivitet i processen, da man gensidigt bedre kender til sagen
og isar hinanden.

*  Vionsker en teet og lobende dialog med Teknik- og Miljgafdelingen om radgivning og vejledning af virksomheder i
bestrabelserne pa at sikre en optimal og smidig sagsbehandling.

*  Vivil gerne undersgge, om der kan etableres en arbejdsgruppe med deltagelse af lokale handvarks- og
entreprengrvirksomheder, som er leverander til kommunen. Deltagerne i gruppen skal deekke faggrupperne bredt, og man

sidder for en fastsat periode. Dette skal sikre en sterkere dialog og sparring.

*  Vianbefaler, at der udvikles pé en endnu teettere dialog med investorer omkring opferelse af erhvervslejemal, samt
internationale konsulenthuse for at sikre sdvel nationale som internationale investeringer i Nyborg Kommune.

I forhold til Task Force Erhvervs ovennavnte anbefalinger i relation til Teknik- og Miljeafdelingen vil det vere op til
Teknik- og Miljeudvalget at arbejde videre med en konkret plan for at imedekomme dem.

Medarbejderne i Bureauet Nyborg som arbejder med lokale erhvervs- og handelsservice blev 1. januar 2018
organisatorisk flyttet til Teknik og Miljeafdelingen, hvor de har reference til Teknik- og Miljechefen.

Det vurderes, at organisationen herved er tilpasset bade i forhold til bestyrelses pejlemarker og i forhold til
anbefalingerne til de lokale indsatser fra Task Fore Erhverv.

Afrapportering af handleplan til Vekstpolitikken




Erhvervs- og Udviklingsudvalget besluttede 12. maj 2015, at der skulle udarbejdes en Vekstpolitik, som nu indeholder
seks strategiske indsatsomrader:

*  Det gode vartskab

*  Etlevende handelsliv

*  Nyborg - Danmarks riges hjerte (slotsprojektet)
»  Lettere adgang til kvalificeret arbejdskraft

*  Flere tilflyttere

*  Gode rammer for erhvervslivet

Vekstpolitikken har det klare mél, at flere virksomheder etablerer sig, at flere arbejdspladser skabes, at handlen ages, at
flere bosatter sig og at turister og andre besggende far unikke oplevelser, s& de kommer igen.

Der afrapporteres to gange arligt til i Erhvervs- og Udviklingsudvalget med deltagelse af beskaftigelsesudvalget og to
gange arligt til bestyrelsen i Bureauet Nyborg.

Erhvervs- og Udviklingsudvalget har pd mede 19. november 2018 godkendt pé et tidspunkt at drefte om handleplanen
fortsat er et effektivt styringsredskab, idet de fleste mél er opnaet i lgbet af 2016-2018.

Det er vedlagt et notat som mere uddybende beskriver hele baggrunden for nedenstaende forslag og indstillinger til
@ndringer og justeringer af den nuvarende organisering af erhvervsindsatsen i Nyborg Kommune.

Forslag til ndringer og justeringer af den nuverende organisering af erhvervsindsatsen i Nyborg Kommune:

Den 6. marts 2019 dreftede bestyrelsen i Bureauet Nyborg den fremtidige struktur og organisering af bestyrelsen i
Bureauet Nyborg.

Foreningerne gnskede, at der vurderes pa foreningernes “Reason to be here” i brugerbestyrelsen i Bureauet Nyborg og at
den fremtidige organisering af bestyrelsen i Bureauet Nyborg dreftes — bl.a. ogsé i forhold til forenklingen af
erhvervsfremmesystemet.

Der var enighed om, at det skal give mening for foreningerne at sidde i bestyrelsen for Bureauet Nyborg.

Under dreftelserne finder foreningerne, at arsagen til at de mangler emner, som de kan drefte og tage beslutninger om, er
at de beslutninger traeffes andre steder.

Det er derfor aftalt, at administrationen skulle udarbejde et opleg til fremtidig struktur for bestyrelsen i Bureauet Nyborg,
nar anbefalingerne fra Task Force Erhverv foreligger.

Behovet har @ndret sig til, at foreningerne har et behov for at veere pa meder, hvor beslutninger treffes og de har behov
for at veere 1 direkte kontakt med erhvervschef og turistchef og andre relevante medarbejdere i Nyborg Kommune nér det
er relevant.

Foreningerne deltager allerede i relevante styregrupper, arbejdsgrupper ol.
Det gaelder fx deltagelse i styregruppen vedr. Projekt bystrategisk udviklingsprojekt, Julemarkedsgruppen, Projekt
Norden i Nyborg, Vertsskabsprojektet, Cykelstrategigruppen, Erhvervsklubben, Udviklingsradet etc.

Foreningerne medes endvidere med Erhvervschefen og Turistchefen nér de inviterer dem med til udvalgte
bestyrelsesmader og til generalforsamlinger i foreningerne.

Nyborg Turistforening har oplyst, at foreningens eksistensgrundlag direkte athaenger af et fremtidigt samarbejdet med
Bureauet Nyborg pé turisme og event-delen og at dette gaelder ift. ambassadererne, vedligeholdelse af hjemmeside ol.
Turistchefen atholder fx labende meder med Turistforeningens ambassadererne som hjalper i forbindelse med
kommunens events, arrangementer og krydstogt m.v. og Bureauet Nyborg sikre at Nyborg Turistforenings hjemmeside
holdes lebende opdateret.

Det foreslés derfor, at Bestyrelsen I Bureauet Nyborg nedlagges.
Brugerbestyrelsen kan nedlaegges af Nyborg Byrad.

Forinden Byrédet treeffer beslutning herom, skal Brugerbestyrelsen heres.
Brugerbestyrelsens kan ved simpelt flertal anmode Nyborg Byrdd om nedlaeggelse.



Det foreslés endvidere, at "Bureauet Nyborg” @ndrer navn til ”Visit Nyborg”. Det giver god mening eftersom Destination
Fyn i tiltrekningen af internationale turister til Fyn ogsé markedsforer sig under navnet " Visit Fyn”. Lige savel som deres
digitale indgange indgange til Fyn ogsa er navngivet Visit Fyn”.

De ovrige danske kommuner og destinationer markedsforer sig ligeledes, over for turister med brug af ”Visit” foran deres
destinationsnavn/bynavn.

”Visit Danmark™ er endvidere Danmarks nationale turismeorganisation der markedsferer Danmark internationalt, sa flere
turister far lyst til at rejse hertil. Organisationen samarbejder med de danske destinationer — herunder Destination
Fyn/Visit Fyn og ”Visit Nyborg”, hvis opgave det er at udvikle destinationen og markedsfere den nationalt og
internationalt.

VisitDenmark blev 2010 lovfastet ved Lov om VisitDenmark, og der er dermed i hgjere grad lagt vaegt pa opgaver
malrettet den internationale markedsfering over for ferie- og forretningsgeester.

De initiativer som fremgar af handleplanen til Vakstpolitikken, og som skal bidrage til at sikre den fortsatte vaekst i arene
frem mod 2020 vurderes nu at vere gennemfort og det anbefales derfor, at der igangsattes et arbejde med at & udarbejdet
en ny handleplan til Vakstpolitikken.

Der gnskes fremover en mere enkelthed, hurtigere beslutningsgange og mindre bureaukrati i forhold til afrapportering.

Derfor foreslés det, at det er Udviklingsradet som er et § 17 stk. 4 udvalg der radgiver Erhvervs- og Udviklingsudvalget
om handleplaner i forhold til Udvikling Fyn og omkring udvikling, branding og bosatning generelt, som kommer med
inspiration til en ny handleplan og at der fremover afrapporteres én gang om éret pé et feellesmode mellem Erhvervs-og
Udviklingsudvalget og Udviklingsradet.

I forbindelse med eventuel nedlaeggelse af bestyrelsen i Burecauet Nyborg foreslas det derfor at én repraesentant fra bade
Nyborg Handelsstandsforening, Nyborg erhvervsrad og Nyborg Turistforening tilbydes en plads i Udviklingsrddet som er
nedsat under Erhvervs- og Udviklingsudvalget.

I dag er det alene Nyborg Handelsstandsforening som reprasenterer bestyrelsen i Bureauet Nyborg i Udviklingsradet.

Det foreslés ogsa at en reprasentant fra beskaftigelsesudvalget tilbydes en plads i Udviklingsradet og radet kan eventuelt
udvides, sa flere relevante parter kan indgé i radet.

Da en fzlles premis for ny organisering af erhvervsfremmesystemet har veret at forenkle erhvervsindsatsen, skal en
kommende organisering ogsé tage hejde herfor. Eksisterende § 17. stk. 4 udvalg sdsom Udviklingsraddet og Kinaudvalget,
skal derfor ogsé tenkes ind i den fremtidige organisation.

For at sikre politisk forankring af det kinesiske samarbejde, som har vist sig at gé pa tvers af flere af de stdende udvalg,
blev der nedsat et § 17, stk. 4-udvalg vedrerende kinesisk samarbejde til at sikre strategisk fremdrift og operationel
eksekvering af det kinesiske samarbejde.

Da der ikke laengere er aktivitet i Kinaudvalget udover at kontakten vedligeholdes til de tidligere investorer foreslas det, at
Kinaudvalget nedleegges og flyttes til Erhvervs- og Udviklingsudvalget som i forvejen varetager internationale indsatser

som fx Newcastles of the World netverket.

Forligspartierne ensker at afdeekke, hvorvidt der kan ske en optimering af indsatsen i forhold til erhvervs- og
beskeaeftigelsesindsatsen.

Der er allerede i dag et taet samspil mellem Jobcenter Nyborg og Erhvervsservice i forhold til at sikre lettere adgang for
virksomhedernes efterspergsel pa kvalificeret arbejdskratft.

Jobcenteret og Erhvervsservice supplerer hinanden godt ud fra hver deres opgaveportefolje, séledes at virksomhederne
oplever én indgang til kommunen.

Der er over det sidste halvandet ar optimeret pa samarbejdet mellem indsatsomraderne for at skabe endnu sterre
sammenhang og koordinering internt til gavn for virksomhederne.

Der er derfor ingen forslag til endringer i forhold til erhvervs- og beskaftigelsesomradet.
Det blev indstillet, at Byradet godkender,

» at Bestyrelsen I Bureauet Nyborg nedlaegges



*  at”Bureauet Nyborg” samtidig @ndrer navn til ”Visit Nyborg”
» at Udviklingsradet kommer med inspiration til en ny handleplan til Vakstpolitikken

» at der fremover afrapporteres, vedrerende handleplanen til Veakstpolitikken, én gang om éaret pa et fellesmede
mellem Erhvervs-og Udviklingsudvalget og Udviklingsradet

» at Udviklingsradet udvides med en reprasentant fra beskaftigelsesudvalget og en repraesentant fra Erhvervsradet og
Nyborg Turistforening og eventuelt andre relevante parter

+ at Kinaudvalget nedlegges og opgaverne flyttes til Erhvervs- og Udviklingsudvalget
Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at Udviklingsradet drefter andre parter i Udviklingsradet.

Sagen afgeres i

Udviklingsradet

Bilag

450-2016-  Vedtagter for Bureauet Nyborg

10174

450-2019-  Notat om forslag til endringer og justeringer af den nuarende organisering
64187 af erhvervsindsatsen i Nyborg Kommune

Beslutning i § 17,4 Udviklingsradet 29. maj 2019:
Fraveerende: Carsten Kudsk (O), Kurt Christiansen, Mette Ladegaard Thogersen, Rune Christensen

Droftet.
Bilag

Vedtagter for Bureauet Nyborg

Notat om forslag til @ndringer og justeringer af den nuarende organisering af erhvervsindsatsen i Nyborg Kommune



Punkt 4: Kommende emner til dreftelse

Sagsfremstilling

4. Kommende emner til dreftelse

Sagsnr. [450-2014-2704 |Initialer |LDA |Abent

Sagsfremstilling
Udviklingsradet har pad mede 26. november 2018 gnsket nedenstiende emner dreftet pa fremtidige meder.

Jevnfor notat om forslag til @ndringer og justeringer af den nuvarende organisering af erhvervsindsatsen i Nyborg
Kommune”, hvor det fremgér, at udviklingsradet kommer med inspiration til en ny handleplan til Vakstpolitikken.

Forslag til kommende temaer fra 26. november 2018:

Newcastles of the World-netvarket som er platform for at indga internationale samarbejder og projekter indenfor
turisme, erhverv, uddannelse og kultur.
Nyborg vert for den internationale NotW-konference i 2022.

Strategi Fyn - Med afsat i tre strategiske spor: Arbejdsmarked & Uddannelse, Bos@tning & Attraktivitet og
Infrastruktur & Mobilitet.
- Relevant i forhold til at Fynbus lukker flere ruter.
- Udfordring med belaning af huse og erhverv i yderomraderne
- Udfordring med manglende stier og cykelstier i yderomraderne

Teknologisk Udvikling udenfor Nyborg by. Udarbejdelse af en samlet strategiplan, herunder infoskaerme, Go More,
delegkonomi m.m.

Evaluering af rapporten fra 2007, nar 3 bliver til 1 i forbindelse med kommunesammenlagning. Hvordan er det
gaet? Er der ting vi skal samle op pa? Hvilke succeser har der veret?

4 punkts plan for levedygtige landsbyer. Udvalget for levedygtige landsbyer har udarbejdet anbefalinger til,
hvordan regeringen, kommunerne og de enkelte lokalsamfund kan skabe sterke og levedygtige landsbyer og dermed
bidrage til regeringens ambition om vakst og udvikling i hele Danmark.

Overordnet samskabelse, hvordan heegter vi Nyborg by, centerbyer og landsbyer sammen
Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at Udviklingsrédet drefter kommende emner.

Sagen afgeres i
Udviklingsradet.



Beslutning i § 17,4 Udviklingsradet 29. maj 2019:
Fraveerende: Carsten Kudsk (O), Kurt Christiansen, Mette Ladegaard Thogersen, Rune Christensen

Udviklingsradet ensker en dreftelse af infrastruktur og mobilitet.
FynBus har udarbejdet et nyt felles telekerselskoncept til horing frem til 1. august 2019, som behandles i Teknik- og
Miljgudvalget 11. juni 2019.

Et af hovedformélene med det nye koncept er, at sikre kommunerne mulighed for at kunne tilbyde kunderne en hgj grad
af mobilitet. Et andet hovedformal er at give kommunerne bedre mulighed for at styre udgifterne hertil.

Udviklingsradet vil gerne orienteres om, hvilke ordninger der findes og hvilke der er pa vej og drefte mulighederne for at
eventuelt at kunne pavirke ordningerne efter heringsfristen.



Punkt 5: Meddelelser

Sagsfremstilling
5. Meddelelser

Sagsnr. [450-2014-2704 |Initialer |LDA |Abent

Sagsfremstilling

Sagen afgeres i
Udviklingsradet.

Beslutning i § 17,4 Udviklingsradet 29. maj 2019:
Fraverende: Carsten Kudsk (O), Kurt Christiansen, Mette Ladegaard Thogersen, Rune Christensen

Hnandelstandsforeningen har omfordelt deres poster i bestyelsen.
Simon Storgaard vil fremover repraesentere Nyborg Handelsstandsforening i Udviklingsradet.
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