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Punkt 1: Status på integrationsområdet - Socialafdelingen

Sagsfremstilling
1.      Status på integrationsområdet - Socialafdelingen
 

Sagsnr. 450-2018-27458 Initialer JSN Åbent

 
Sagsfremstilling
Integrationsrådet besluttede på mødet i Integrationsrådet 12.04.18, at Integrationsrådet på de kommende møder ville få en
overordnet status på Integrationsområdet.
 
På Integrationsrådets møde 04.02.18, vil gruppeleder Lone Hartig og sagsbehandler Boy Wind give en introduktion til,
hvordan man arbejder med integrationsindsatsen i Socialafdeling.
 
 
Indstilling
Det indstilles, at Integrationsrådet drøfter punktet.
 
Bilag
450-2019-16164 Status på integrationsområdet - oplæg
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Integrationsrådet 4. februar 2019:
Fraværende:  Henrik Stokholm, Sonja Marie Jensen (A), Torben Kragh Jensen
 
Punktet er drøftet.

Bilag

Status på integrationsområdet - oplæg



Punkt 2: Samarbejde med kulturforeninger

Sagsfremstilling
2.      Samarbejde med kulturforeninger
 

Sagsnr. 450-2018-27458 Initialer JSN Åbent

 
Sagsfremstilling
Integrationsrådsmedlem Ethem Kalem har foreslået, at der opbygges et tættere samarbejde mellem Integrationsrådet og
forskellige kulturforeninger i Nyborg Kommune, heriblandt Tyrkisk Kulturforening. 
 
Tanken med samarbejdet er, at skabe et forum, hvor kulturforeningerne har mulighed for at bringe ideer ind, som
foreningerne ikke selv kan løfte. Hensigten er, at samarbejdet kan hjælpe til, at få ført endnu flere gode ideer ud i livet.
 
Tyrkisk Kulturforening har tilbudt at stille lokaler til rådighed, således at Integrationsrådet kan få et nærmere indblik i det
daglige arbejde i kulturforeningen.
 
Indstilling
Det indstilles, at Integrationsrådet drøfter hvorvidt mødet med Tyrkisk Kulturforening skal afholdes som et ordinært
integrationsrådsmøde, eller om det skal være et møde ud over den ordinære møderække.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Integrationsrådet 4. februar 2019:
Fraværende:  Henrik Stokholm, Sonja Marie Jensen (A), Torben Kragh Jensen
 
Punktet er drøftet.
 
Administrationen vender tilbage med en dato for besøget. Der afsættes ekstra tid til det pågældende møde, således at
mødet afholdes fra 15.15 - 17.00 (Normal 15.15 - 16.45).



Punkt 3: Arbejdsgruppe - Sammen om ensomhed

Sagsfremstilling
3.      Arbejdsgruppe - Sammen om ensomhed
 

Sagsnr. 450-2018-27458 Initialer JSN Åbent

 
Sagsfremstilling
Integrationsrådet blev 25.01.19 orienteret pr. mail om, at Integrationsrådet er blevet tilbudt at deltage i en arbejdsgruppe i
forbindelse med projektet ”Sammen om ensomhed”.
 
I Nyborg Kommunes budgetaftale for 2017 fremgår det, at der skal udarbejdes en strategi mod ensomhed. Strategi
”Sammen om ensomhed” har som formål, at sætte fokus på de mange risici, der er ved langvarig ensomhed. Dette skal
ske i samarbejde med lokalsamfundet. Derudover skal strategien skabe dialog om, hvad der kan gøres i Nyborg Kommune
for at modvirke ensomhed blandt særligt udsatte målgrupper. ”Sammen om ensomhed” skal være udgangspunkt for mere
samarbejde og igangsættelse af lokale initiativer.
 
Der blev i december 2018 afholdt en workshop omkring emnet, hvor borgere havde mulighed for at komme med input til
strategien. Det er disse input arbejdsgruppen skal arbejde videre med.  
 
Arbejdsgruppen havde første møde 4. februar 2019 fra 13.30 – 15.30.
 
Følgende afdelinger, institutioner og råd tilbydes en plads i arbejdsgruppen:
 
·         Socialafdelingen
·         Jobcenter
·         Sundheds- og Omsorgsafdelingen
·         Skole- og Kulturafdelingen
·         Uddannelsesinstitutionerne
·         Uddannelsesråd
·         Frivilligcenter Nyborg
·         Seniorrådet
·         Udsatterådet
·         Handicaprådet
·         Integrationsrådet
·         Ungerådet
 
Vedhæftet findes et kommissorium, der i flere detaljer beskriver projektet.
 
Indstilling
Det indstilles, at Integrationsrådet tager orienteringen til efterretning.
 
Bilag
450-2018-
165613

Kommissorium - strategi vedr. ensomhed

450-2019-
17059

Mail omkring deltagelse i arbejdsgruppe i forbindelse med projektet
"Sammen om ensomhed"

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Integrationsrådet 4. februar 2019:
Fraværende:  Henrik Stokholm, Sonja Marie Jensen (A), Torben Kragh Jensen
 
Orienteringen er taget til efterretning.
 
Anne-Berit Høj Nielsen deltager i arbejdsgruppen på Integrationsrådets vegne. Administrationen videregiver denne
information.

Bilag

Kommissorium - strategi vedr. ensomhed

Mail omkring deltagelse i arbejdsgruppe i forbindelse med projektet "Sammen om ensomhed"



Punkt 4: Etnisk ligestilling

Sagsfremstilling
4.      Etnisk ligestilling
 

Sagsnr. 450-2018-27458 Initialer JSN Åbent

 
Sagsfremstilling
Integrationsrådet blev, på deres møde 05.11.18, orienteret om den etniske ligestilling i Nyborg Kommune. Som en
yderligere opfølgning på dette emne, har Jobcenter Nyborg udarbejdet en oversigt over den etniske sammensætning af de
borgere, der er tilknyttet Jobcenter Nyborg. Denne er vedhæftet dette punkt.
 
Der er ligeledes vedhæftet en lands og regionssammenligning af andelen af arbejdsstyrken med en ikke-vestlig herkomst.
 
Disse opgørelser, samt den opgørelse Integrationsrådet fik fremlagt den 5. november, er også forelagt
Ligestillingsudvalget.
 
Indstilling
Det indstilles, at Integrationsrådet tager orienteringen til efterretning.
 
Bilag
450-2018-
274731

Oversigt over den etniske fordeling af borgere tilknyttet Jobcenter
Nyborg

450-2019-12079 Andelen af arbejdsstyrken med ikke-vestlig herkomst -
landssammenligning

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Integrationsrådet 4. februar 2019:
Fraværende:  Henrik Stokholm, Sonja Marie Jensen (A), Torben Kragh Jensen
 
Orienteringen er taget til efterretning.

Bilag

Oversigt over den etniske fordeling af borgere tilknyttet Jobcenter Nyborg

Andelen af arbejdsstyrken med ikke-vestlig herkomst - landssammenligning



Punkt 5: Nævninge og domsmænd i Nyborg Kommune

Sagsfremstilling
5.      Nævninge og domsmænd i Nyborg Kommune
 

Sagsnr. 450-2018-27458 Initialer JSN Åbent

 
Sagsfremstilling
Der er i øjeblikket mulighed for at ansøge om at blive nævning eller domsmand, også kaldet lægdommer. De valgte
lægdommere i Nyborg Kommune vil blive tilknyttet Østre Landsret.
 
Lægdommerne har til opgave at hjælpe rettens juridiske dommere med at dømme i visse straffesager.
 
Domsmænd og nævninge er den samme gruppe personer. Om man er domsmand eller
nævning afhænger derfor af, hvilken type straffesag, der er tale om.
 
Lægdommere udtages for 4 år ad gangen, og optagelse på grundlisten er bindende.
Den nuværende grundliste gælder for perioden 01.01.16 – 31.12.19.
 
Næste periode løber fra den 01.01.20 til 31.12.23.
 
Ansøgningsfristen for at komme på grundlisten er 15.02.19.
 
Der er vedhæftet en annonce, der nærmere beskriver arbejdsopgaver, periode mm.
 
Indstilling
Det indstilles, at Integrationsrådet tager orienteringen til efterretning.
 
Bilag
450-2019-11725 Annonce lægdommer
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Integrationsrådet 4. februar 2019:
Fraværende:  Henrik Stokholm, Sonja Marie Jensen (A), Torben Kragh Jensen
 
Orienteringen er taget til efterretning.

Bilag

Annonce lægdommer



Punkt 6: Meddelelser

Sagsfremstilling
6.      Meddelelser
 

Sagsnr. 450-2018-27458 Initialer JSN Åbent

 
Sagsfremstilling
·         Henvendelse fra Mindspring Kompetencecenter
·         Ministerbrev til landets borgmestre vedr. kampagne
 
 
Bilag
450-2019-12071 Henvendelse fra MindSpring

450-2018-274738 Ministerbrev til landets borgmestre vedr. kampagne
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Integrationsrådet 4. februar 2019:
Fraværende:  Henrik Stokholm, Sonja Marie Jensen (A), Torben Kragh Jensen
 
Punktet er taget til efterretning.
 
Integrationsrådet ønsker en opfølning på Mindspring programmet i slutningen af 2019.
 
Mødestedet "Det Interkulturelle Hus" ønsker at låne lokaler til at gennemføre et Mindspring forløb. Administrationen
undersøger muligheden for dette.

Bilag

Henvendelse fra MindSpring

Ministerbrev til landets borgmestre vedr. kampagne



Punkt 7: Kommende punkter

Sagsfremstilling
7.      Kommende punkter
 

Sagsnr. 450-2018-27458 Initialer JSN Åbent

 
Sagsfremstilling
1.    Forenkling af Beskæftigelsesindsatsen
2.    Unge med boglige udfordringer
3.    Integrationsambassadør projektet
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Integrationsrådet 4. februar 2019:
Fraværende:  Henrik Stokholm, Sonja Marie Jensen (A), Torben Kragh Jensen
 
Besøg i Tyrkisk Kulturforening tilføjes som et kommende punkt.
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