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Punkt 1: Strategi og ressourcerfordeling i Jobcenter Nyborg

Sagsfremstilling

1.  Strategi og ressourcerfordeling i Jobcenter Nyborg

Sagsnr. [450-2020-3468 |Initialer |TME |Abent

Sagsfremstilling

Merete Gommesen, afdelingsleder i Jobcenter Nyborg, redeger for Jobcenterets prioritering af ressourcer til personale og
eksterne akterer.

Jobcenteret har opslaet et samlet jobopslag til stillinger.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at Beskaeftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i
Beskeaftigelsesudvalg

Beslutning i Beskaftigelsesudvalg 2. marts 2020:
Fraveerende: Martin Huus (V)

Til efterretning.



Punkt 2: Opfelgning pa kompetenceudviklingsforleb om den borger- og
virksomhedsrettede indsats

Sagsfremstilling

2.  Opfelgning pia kompetenceudviklingsforleb om den borger- og virksomhedsrettede
indsats

Sagsnr. [450-2020-3464 |Initialer |TME |Abent

Sagsfremstilling

Marselisborg Consulting har forestéet et kompetenceudviklingsforlgb for samtlige medarbejdere i Nyborg Jobcenter.
Projektet er malrettet udvikling af den borger- og virksomhedsrettede indsats. Forlgbet er finansieret via
kompetenceudviklingspuljer fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR).

Aske Langer Rasmussen, udviklingskonsulent i Marselisborg Consulting, deltager ved udvalgsmeadet. Aske Langer
Rasmussen fremlaegger arbejdsmetoder og effekter af forlgbet.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at Beskaeftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i
Beskeftigelsesudvalget

Bilag

450-2020- Udvikling af den borger- og virksomhedsrettede indsats i Jobcenter
56172 Nyborg

450-2020- Bilag 1 Opsamlingsskema_slutevaluering

56173

450-2020- Bilag 2 Opsamlingsskema_evalueringafferstesupervisionsmodul
56174

450-2020- Bilag 3 Opsamlingsskema evalueringaffersteundervisningsmodul
56176

Beslutning i Beskaftigelsesudvalg 2. marts 2020:
Fraveerende: Martin Huus (V)

Til efterretning.



Praesentationen fra Marselisborg Consulting er vedlagt referatet.

Bilag

Udvikling af den borger- og virksomhedsrettede indsats i Jobcenter Nyborg
Bilag 1 _Opsamlingsskema_slutevaluering

Bilag 2 _Opsamlingsskema_evalueringafferstesupervisionsmodul

Bilag 3 Opsamlingsskema evalueringafforsteundervisningsmodul



Punkt 3: Temamede om integration 2. marts 2020 kl. 12.00 - 14.00

Sagsfremstilling
3. Temamede om integration 2. marts 2020 kl. 12.00 - 14.00

Sagsnr. [450-2020-3212 |Initialer |LUL |Abent

Sagsfremstilling

Beskaftigelsesudvalget og Social- og Familieudvalget har besluttet at holde et faelles temamede om integration.
P4 medet vil relevante afdelinger i Nyborg Kommune holde opleg om deres integrationsindsats.

Mgdet holdes 2. marts 2020 12.00 — 14.00

Program for medet er vedlagt som bilag.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at Beskaeftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i
Beskeftigelsesudvalget

Bilag
450-2020-31104 Program temamede om integration

450-2020-53581 Slides temamgde om integration pdf

Beslutning i Beskaftigelsesudvalg 2. marts 2020:
Fraveerende: Martin Huus (V)

Til efterretning.

Bilag
Program temamede om integration

Slides temamede om integration pdf



Punkt 4: Evaluering af temamede om integration

Sagsfremstilling

4. Evaluering af temamede om integration

Sagsnr. [450-2020-3465 |Initialer |TME |Abent

Sagsfremstilling
Der har veret atholdt temamede om integration mandag 2. marts 2020.
Beskaftigelsesudvalget bedes foretage en evaluering af medets program og struktur.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at beskaftigelsesudvalget drefter temamedet og tager draftelsen til efterretning.

Sagen afgeres i
Beskaftigelsesudvalget

Beslutning i Beskaftigelsesudvalg 2. marts 2020:
Fraveerende: Martin Huus (V)

Droftet og til efterretning.



Punkt 5: Meddelelser fra formand, udvalgsmedlemmer og administtration

Sagsfremstilling
5. Meddelelser fra formand, udvalgsmedlemmer og administtration

Sagsnr. [450-2019-29095 |Initialer |BAN |Abent

Sagsfremstilling
Herunder folger eventuelle orienteringer fra:

Orientering fra formanden:
Intet

Orientering fra udvalgsmedlemmer:
Intet

Orientering fra administrationen:
Intet

Indstilling
Det indstilles, at Beskaeftigelsesudvalget tager eventuelle orienteringer til efterretning.

Sagen afgeres i
Beskeaftigelsesudvalget

Beslutning i Beskzftigelsesudvalg 2. marts 2020:
Fraveerende: Martin Huus (V)

Intet.



Punkt 6: Kommende punkter

Sagsfremstilling

6. Kommende punkter

Sagsnr. [450-2019-29091 |Initialer |BAN |Abent

Sagsfremstilling

IGU pa SOSU-omradet — 2. kvartal 2020

Opfelgning pa Beskaeftigelsesplan — 1. kvartal 2020

Status pa sager om sygedagpenge — 2. kvartal 2020

Status pa sager om ressourceforleb — 2. kvartal 2020

Besog hos Refsvindinge Natur- og Kulturcenter — april 2020

Handleplan for udmentning af budgetforlig 2020-2023 — 1. kvartal

Besag af Power Job

Opfelgning vedrerende Senior Pension og status herom med cases — 4. kvartal 2020
Fleksjobpulje — maj méaned

Indstilling
Til efterretning.

Sagen afgeres i
Beskaftigelsesudvalget

Beslutning i Beskzftigelsesudvalg 2. marts 2020:
Fraveerende: Martin Huus (V)

Til efterretning.



Punkt 7: Lukket: Meddelelser
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