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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
1.      Godkendelse af dagsorden
 

Sagsnr. 450-2017-127 Initialer TKE Åbent

 
Sagsfremstilling
Dagsorden for Seniorrådsmøde 6. december 2017 er til godkendelse.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at Seniorrådet godkender dagsordenen.
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 6. december 2017:
Fraværende:  Kirsten Karoline Torpe
 
Godkendt.



Punkt 2: Drøftelse med Mette Bill Ladegaard, Sundheds- og Ældrechef

Sagsfremstilling
2.      Drøftelse med Mette Bill Ladegaard, Sundheds- og Ældrechef
 

Sagsnr. 450-2017-14474 Initialer LHU Åbent

 
Sagsfremstilling
Sundheds- og ældrechef Mette Bill Ladegaard deltager under punktet og drøfter aktuelle emner med Seniorrådet.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at Seniorrådet drøfter relevante emner med Mette.
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 6. december 2017:
Fraværende:  Kirsten Karoline Torpe
 
Undersøgelse af normering på danske plejecentre
Mette orienterer om data for Nyborg Kommune i forhold til normering på plejecentre. Tallene viser, at normeringen ligger
lidt over gennemsnittet. Der orienteres om, at de ekstra aftenvagter, der er tilført, er indregnet i dataene.
 
Der er forespørgsel fra et af rådsmedlemmerne om, at der sker en nærmere uddybning af data på de enkelte plejecentre og
på de enkelte faggrupper. Det besluttes, at punktet tages med på møde i Seniorrådet i januar 2018.
 
Ledelsesinformation 3. kvartal 2017
Mette orienterer om status på venteliste til plejeboliger, hvor 1 borger står på den generelle liste og 13 på den specifikke.
Der er en tendens til, at flere borgere rykker fra den specifikke liste til den generelle.
 
Der er en drøftelse af de overskredne sagsbehandlingstider i forhold til hjælpemidler. Mette orienterer om, at der er
medarbejdere, der har fået nyt arbejde, gået på pension mm. Det er blevet besluttet, at der skal ansættes en socialrådgiver
på området.
 
Der har gennem den sidste tid været sat fokus på optimering af arbejdsgange vedr. utilsigtede hændelser, hvilket forventes
at give en stigning i indberettede hændelser. Det er blevet besluttet, at der pt. sættes særligt fokus på medicinhåndtering.
 
Aktiviteter på plejecentre
Et af rådsmedlemmerne giver udtryk for, at der kan være behov for flere aktiviteter på plejecentrene i weekenderne. Mette
følger op herpå.
 



Ny leder på plejecenter Rosengården
Mette orienterer om, at der pr. 1. januar 2018 er ansat en ny leder på plejecenter Rosengården, Susanne Buch. Susanne er
uddannet sygeplejerske og har erfaring med ledelse gennem 8 år.
 



Punkt 3: Evaluering af Seniorrådsvalget 2017

Sagsfremstilling
3.      Evaluering af Seniorrådsvalget 2017
 

Sagsnr. 450-2016-4361 Initialer TKE Åbent

 
Sagsfremstilling
Drøftelse af afholdelse af Seniorrådsvalget 2017, herunder de tilbagemeldinger, der har været i forhold til gennemførelsen
af valget og opmærksomhedspunkter i forhold til fremtidig valgafholdelse.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at Seniorrådet drøfter gennemførelsen af Seniorrådsvalget 2017 samt opmærksomhedspunkter i forhold til
fremtidig valgafholdelse.
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 6. december 2017:
Fraværende:  Kirsten Karoline Torpe
 
På mødet blev der evalueret på Seniorrådsvalget 2017 i forhold til de tilbagemeldinger, der har været. Det besluttes, at der
udarbejdes et notat, der sammenfatter tilbagemeldingerne. Notatet drøftes på evalueringsmøde i valggruppen i uge 50.

I notatet er følgende punkter indskrevet:
· Seniorrådsvalget synes ikke at være blevet prioriteret i samme omfang som kommunalvalget og regionsrådsvalget.
· Der har været en fornemmelse af, at det har været en stor opgave for Borgerservice – samtidig med gennemførelse af
kommunalvalg og regionrådsvalg.
· Der har været et ønske om, at der har skulle være ansigter på de opstillede kandidater til Seniorrådsvalget i Lokalavisen.
Centralt fra er det blevet besluttet, at kandidaterne i lighed med kandidater til kommunalvalget ikke skulle fremgå med
billede.
· Der har været skrevet, at krydset skulle sættes til venstre på stemmesedlen i stedet for til højre, hvilket har skabt
forvirring.
· Der gøres opmærksom på, at der på valgkortene har stået Ældrerådsvalg – der spørges til, hvorvidt det er muligt centralt
fra at ændre dette til Seniorrådsvalg ved valget om 4 år.
· Der var ved flere af valgstederne angivet bord 1 på valgkortet, hvor der i nogle tilfælde skulle have været angivet bord 2.
· Der har været givet udtryk for, at intromødet til de valgtilforordnede var for kort i forhold til de valgtilforordnede, der
ikke før havde deltaget på valgdagen. Der var desuden for lidt plads i lokalet.
· Der har været en efterspørgsel på nærmere information om kandidaterne til Seniorrådsvalget. Det er blevet foreslået, at
der ved næste valg afholdes et informationsmøde, hvor alle kandidater har mulighed for at deltage og fortælle om dem
selv og deres fokusområder.



· Skiltningen på flere valgsteder synes ikke at være optimal.
· Der er et ønske om, at stednavne fremgår af stemmesedlen.
· Positiv tilbagemelding ift. den skriftlige del vedr. orientering om valghandlingen.
· Der er et ønske om, at der sættes én konsulent på processen vedr. afholdelse af Seniorrådsvalget.
· Positiv tilbagemelding vedr. forplejning på valgdagen.
· Enkelte steder har der været afsat for lidt tid til at spise maden i pauserne.
· De steder, hvor Seniorrådsvalget har været placeret i samme lokale som kommunal- og regionrådsvalget, gives der
udtryk for, at det har været rart at kunne spørge de mere rutinerede valgtilforordnede til råds i forbindelse med praktiske
spørgsmål.
· Positiv tilbagemelding ift. at stemmeurnerne blev afhentet af kommunale medarbejdere.
 
 



Punkt 4: Undersøgelse af normering på danske plejecentre

Sagsfremstilling
4.      Undersøgelse af normering på danske plejecentre
 

Sagsnr. 450-2017-22439 Initialer TKE Åbent

 
Sagsfremstilling
VIVE har, på foranledning af FOA og Ældresagen, gennemført en landsdækkende spørgeskemaundersøgelse blandt alle
landets plejecentre for at undersøge, hvorvidt der er forskelle i personalenormeringer på danske plejecentre.
 
Undersøgelsen viser, at normeringerne på landets plejecentre varierer markant på tværs af de forskellige vagttyper
(dagvagter, aftenvagter og nattevagter). På dagvagter på hverdage er der i gennemsnit 2,9 beboere pr. medarbejder, mens
der tilsvarende er 6,3 beboere pr. medarbejder på aftenvagter på hverdage og 20,4 beboere pr. medarbejder på nattevagter
på hverdage.
 
For nogle kommuner, herunder Nyborg Kommune, har der desværre ikke været opgivet tilstrækkeligt data til at
undersøgelsen har kunne opgøre den gennemsnitlige personalenormering på kommunens plejecentre.  Administrationen
har derfor efterfølgende udarbejdet data for Nyborg Kommunes plejecentre.
 
I udarbejdelsen af data for Nyborg Kommune, er der taget udgangspunkt i samme opgørelsesmetode som i undersøgelsen,
og den gennemsnitlige normering på plejecentre er derfor opgjort på baggrund af faktisk antal beboere og faktisk
normering i en given uge (uge 45).
 
Nedenstående tabel viser data for Nyborg Kommune sammenholdt med de tilsvarende data fra undersøgelsen.
 
Tabel 1: Beboere pr. medarbejder fordelt på dag-, aften- og nattevagt.

Antal beboere pr.
medarbejder
 

Hverdag Weekend Total

Dag Aften Nat I
alt

Dag Aften Nat I alt

Hele landet 2,9 6,3 20,4 9,9 4,6 6,9 21,2 10,9 10,2

Nyborg Kommune 2,8 5,2 19,2 9,1 4,3 5,2 19,2 9,6 9,2

 
Opgørelsen viser, at normeringen på plejecentrene i Nyborg Kommune samlet set ligger 9,3% over landsgennemsnittet
målt på antal beboere pr. medarbejder.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at Seniorrådet tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet
 
Bilag
450-2017-183741 VIVE normering på plejecentre - 06112017
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 6. december 2017:
Fraværende:  Kirsten Karoline Torpe
 
Punktet er blevet behandlet under punkt 2 vedr. drøftelse med Mette Bill Ladegaard (sag nr. 450-2017-14474).

Bilag

VIVE normering på plejecentre - 06112017



Punkt 5: Ledelsesinformation 3. kvartal 2017

Sagsfremstilling
5.      Ledelsesinformation 3. kvartal 2017
 

Sagsnr. 450-2017-2178 Initialer TKE Åbent

 
Sagsfremstilling
Ældreudvalget har i 2016 besluttet at følge ledelsesinformationen én gang i kvartalet, Ledelsesinformationen for 3. kvartal
2017 er gældende fra juli til september 2017.
 
Ledelsesinformationen indeholder følgende:
 
· Sygepleje
· Hjemmepleje herunder Rehabiliteringsforløb §83a
· Sagsbehandlingstid for visitation til hjemmepleje og hjælpemidler
· Venteliste til pleje- og ældreboliger
· Straks service
· Madservice  
· Utilsigtede hændelser
· Ansatte i Sundheds- og Omsorgsafdelingen
· Oversigt over puljemidler
 
Nedslagspunkter
Administrationen peger på følgende nedslagspunkter:
 
· Aktiviteten i leverede timer i hjemmeplejen i 2017 er højere sammenlignet med leverede timer i 2016.
· Der ses en stigning i videredelegerede timer i 2017.
· En modtager af videredelegerede ydelser, modtager i gennemsnit 0,26 timer (15,6 min.) mere end i 2016.
· Der leveres færre timer efter §83a end i samme periode i 2016. Der er ligeledes færre borgere, der bliver vurderet med
udviklingspotentiale i 2017 end i samme periode i 2016.
· Der er 1 borger på den generelle venteliste til plejebolig og 13 borgere på den specifikke venteliste.
· Der er 10 borgere på venteliste til ældrebolig
· Der har været en stigning i antallet af borgere, der får leveret mad fra Madservice i første del af 3. kvartal.
· Der er registreret 84 utilsigtede hændelser, heraf er 5 registreret som moderate og 1 som alvorlig.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at Seniorrådet tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet
 
Bilag
450-2017-174418 Ledelsesinformation 3.kvartal 2017
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 6. december 2017:
Fraværende:  Kirsten Karoline Torpe
 
Punktet er blevet behandlet under punkt 2 vedr. drøftelse med Mette Bill Ladegaard (sag nr. 450-2017-14474).

Bilag

Ledelsesinformation 3.kvartal 2017



Punkt 6: Uddeling af Frivilligprisen 2017

Sagsfremstilling
6.      Uddeling af Frivilligprisen 2017
 

Sagsnr. 450-2017-20259 Initialer TKE Åbent

 
Sagsfremstilling
Sundheds- og Ældreudvalget besluttede i 2011 at indstifte en Frivilligpris på ældreområdet. Prisen blev uddelt første gang
17. januar 2012 og er uddelt i alt 5 gange til:
 
· Frivilligprisen 2011 - Fayez Rawashdeh, frivillig på Plejecenter Egeparken
· Frivilligprisen 2012 - Klubben Vestervold
· Frivilligprisen 2013 - Karen Tanghus, frivillig på Plejecenter Rosengården
· Frivilligprisen 2014 - Karen Johansen, formand for Ældre Sagen Ørbæk
· Frivilligprisen 2015 - Leif Krogh Pedersen, tidligere formand for Jernbanebos
Venner
· Frivilligprisen 2016 – Ove og Marianne Madsen, frivillige på Aktivcenter Ullerslev
 
Formålet med frivilligprisen er at synliggøre, påskønne og fremme det frivillige sociale arbejde og engagement for ældre
borgere i kommunen.
 
Kriterierne til modtageren af Frivilligprisen er, at den uddeles til en enkeltperson, der i løbet af året har ydet en særlig
indsats for det frivillige sociale arbejde med aktiviteter, der har aktiverende og forebyggende sigte efter Servicelovens §
79.
 
Udvælgelseskomiteen har de foregående år bestået af:
 
· Formanden og næstformanden for Ældreudvalget
· Seniorrådsmedlem
· Ældrechefen
· Leder af Aktivitet- og frivillighedsområdet
 
Prisen uddeles ved et arrangement primo 2018.
 
I november udsendes indstillingspostkort til alle plejecentre, aktivcentre, venneforeninger og øvrige samarbejdspartnere.
Der er mulighed for at indstille kandidater til prisen frem til midt december.
 
Når indstillingerne er samlet, mødes udvælgelseskomiteen for at træffe beslutning om, hvem der skal modtage
Frivilligprisen. Prisen uddeles af udvalgsformanden til et arrangementet primo 2018, hvor udvalgets medlemmer ligeledes
inviteres.
 
Frivilligprisen består af et diplom og en gave.
 
Arrangementet har i de fem år, den er blevet uddelt, været populær. Ved sidste års arrangement deltog ca. 140 frivillige.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at Seniorrådet tager orienteringen til efterretning og udpeger en repræsentant til udvælgelseskomitéen, når
det nye Seniorråd er konstitueret primo januar 2018.
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 6. december 2017:
Fraværende:  Kirsten Karoline Torpe
 
Det foreslås, at Bent Vagn Laursen indtræder i udvælgelseskomitéen. Bent indgår i Seni-orrådet i perioden 2018-2021.
 
Der gøres opmærksom på fra rådsmedlemmerne, at der er et ønske om, at alle indstillede kandidater ikke skal op og stå på
scenen, som det var tilfældet ved sidste uddeling af frivil-ligprisen.
 
 



Punkt 7: Udmøntning af tilskud efter § 79 til aktiverende og forebyggende
aktiviteter

Sagsfremstilling
7.      Udmøntning af tilskud efter § 79 til aktiverende og forebyggende aktiviteter
 

Sagsnr. 450-2017-19210 Initialer TKE Åbent

 
Sagsfremstilling
Hvert år uddeler Ældreudvalget midler til det frivillige arbejde på ældreområdet, der medvirker til, at den enkelte ældre
kan forblive sund, aktiv og selvhjulpen længst muligt (jf. §79 i Lov om Social Service). Midlerne støtter indsatser, der
retter sig mod borgere, der modtager pension og/eller efterløn.
 
Formålet med tildelingen af midlerne er:
 
· At sikre mulighed for, at der også er klub- og aktivitetstilbud i nærmiljøet/de tyndt befolkede områder af kommunen
· At sikre at ældre og handicappede borgere, så vidt muligt, fastholder og udvikler deres sociale, fysiske og psykiske
funktionsevne længst muligt.
· At øge og bevare borgernes muligheder for at klare sig selv fx ved at forebygge forringelse af den fysiske funktionsevne
eller social isolation.
 
Midlerne skal bidrage til at udvikle og/eller fastholde det frivillige sociale arbejde, der skaber aktiviteter og forebyggelse i
forhold til målgruppens helbredstilstand. Midlerne støtter tilbud, der er aktivitetsprægede og forebyggende, idet fysisk og
psykisk aktive ældre borgere ofte har en bedre fysik, kondition og humør, hvilket ses som en positiv effekt på både
levealder og livskvalitet.
 
Målet med tildelingen af midlerne er:
 

At styrke det sociale arbejde og skabe grundlag for alternative og mere varierende tilbud til gavn for ældre og
handicappede borgerne i Nyborg kommune.
At borgerne har størst mulig ansvar for og indflydelse på udformning af driften af tilbuddene.
At sikre et supplement til viften af aktivitetstilbud i dialog med borgerne.

 
Kriterierne for tildeling af tilskuddet er godkendt af Sundheds- og Ældreudvalget i juni 2010.
 
Til generelle tilbud med aktiverende og forebyggende sigte er der i budget 2018 afsat 312.953 kr.
 
Der er indkommet i alt 16 ansøgninger om tilskud i 2018, svarende til det ansøgte beløb kr. 349.250. Derudover er 25.000
kr. reserveret til uddeling af Frivilligprisen 2017.
 
 
 

Nr. Klub/tilbud Antal
brugere

Tildelt
beløb i
kr. 2017

Ansøgt
beløb i kr.
2018

Indstilling i
kr. 2018

      

1 Centerråd ved
Aktivcentret Ørbæk

100 45.000 10.850 10.850

2 Egeparkens Brugerråd 120 10.000 15.000 15.000

3 Herrested Hyggeklub 30 13.500 13.500 13.500



4 Klubbens Venner
Vestervold

70 15.000 15.000 15.000

5 Kullerup-Refsvindinge
tirsdagsklub

25 9.700 8.000 8.000

6 Langtved-Ullerslev
Ældreklub

80 50.000 50.000 50.000

7 Langå-Øksendrup-
Svindinge Ældreklub

50 33.000 34.000 34.000

8 Rosengårdens Venner 40 9.500 9.700 9.700

9 SAMMUS Ubekendt 20.000 20.000 20.000

10 Senioridrætten i
Ullerslev

70 55.200 66.000 66.000

11 Svanedammens
Venner

40 18.200 16.000 16.000

12 Tårnparkens Venner 30 Ikke søgt 15.000 15.000

13 Tårup-Frørup
Seniorklub

70 12.000 12.000 12.000

14 Vindinge
Landsbycenters
Venner

40 13.600 17.200 17.200

15 Ældre Sagen i
Nyborg-Ullerslev

35 21.500 21.500 21.500

16 Ældre Sagen i Ørbæk 50 23.000 25.500 25.500

      

 Uddeling af
Frivilligprisen 2017

200 25.000 25.000 25.000

      

 I alt  374.200 374.250 374.250

Tilskuddene bliver udbetalt i januar 2018.
 
Administrationen anbefaler, at ansøgningstidspunkter for Den aktiverende og forebyggende støtte (§79) og Støtte til
frivilligt socialt arbejde (§18) ensrettes fra 2019, da det kan lette ansøgningsprocedure og sagsbehandling.
Administrationen vil på det grundlag foreslå, at der udarbejdes et oplæg til ensretning af ansøgningstidspunkter til
behandling i hhv. Ældreudvalget og i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at Seniorrådet tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 6. december 2017:
Fraværende:  Kirsten Karoline Torpe
 
Til efterretning.



Punkt 8: Nyt fra udvalg

Sagsfremstilling
8.      Nyt fra udvalg
 

Sagsnr. 450-2015-31097 Initialer LHU Åbent

 
Sagsfremstilling
Seniorrådet har valgt at nedsætte følgende udvalg/arbejdsgrupper:
· Seniorrådsvalget - Kurt Klein Taanquist, Kirsten Torpe og Lisbeth Langæble
· Ensomhed - Britta Steffensen, Kurt Klein Taanquist og Karen Nielsen
· Synliggørelse af Seniorrådet (PR og kommunikation) - Ellen Larsen, Britta Steffensen og Bent Guul
· FNs Ældredag – Ove Johansen, Kirsten Torpe, Kurt Klein Taanquist og Lisbeth Langæble
 
De nedsatte udvalg/arbejdsgrupper har mulighed for at orientere resten af rådet om evt. fremgang i grupperne.
 
Indstilling
Det indstilles, at rådet tager evt. orientering til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 6. december 2017:
Fraværende:  Kirsten Karoline Torpe
 
Det besluttes, at de nedsatte udvalg lukkes ned i forbindelse med, at det nuværende Se-niorråd afslutter deres virke med
udgangen af 2017.



Punkt 9: Sag til pressen

Sagsfremstilling
9.      Sag til pressen
 

Sagsnr. 450-2015-31097 Initialer LHU Åbent

 
Sagsfremstilling
Seniorrådet drøfter, om formanden skal henvende sig til pressen vedr. relevante punkter på dagsorden.
 
Indstilling
Det indstilles, at rådet evt. beslutter, hvilke relevante punkter formanden skal henvende sig til pressen med.
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 6. december 2017:
Fraværende:  Kirsten Karoline Torpe
 
Kurt har haft taget kontakt til pressen i forhold til Seniorrådets arbejde, men har ikke fået nogen tilbagemelding.
 
Det anbefales fra det nuværende Seniorråd, at det nye Seniorråd har fokus på at gøre opmærksom på det arbejde, der
foregår i Seniorrådet.
 



Punkt 10: Meddelelser fra formanden

Sagsfremstilling
10.    Meddelelser fra formanden
 

Sagsnr. 450-2015-31097 Initialer LHU Åbent

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 6. december 2017:
Fraværende:  Kirsten Karoline Torpe
 
Formanden takker for samarbejdet og den gode aktivitet, der har været i Seniorrådet.



Punkt 11: Meddelelser fra rådsmedlemmer

Sagsfremstilling
11.    Meddelelser fra rådsmedlemmer
 

Sagsnr. 450-2015-31097 Initialer LHU Åbent

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 6. december 2017:
Fraværende:  Kirsten Karoline Torpe
 
Ingen yderligere kommentarer.



Punkt 12: Status på budget

Sagsfremstilling
12.    Status på budget
 

Sagsnr. 450-2015-31097 Initialer LHU Åbent

 
Sagsfremstilling
I nedenstående skema er status på Seniorrådets budget pr. 27. november 2017 opgjort.
 

 Budget Forbrug Afvigelse

Overført fra tidligere år 19.058   

Diæter og tabt arbejdsfortjeneste 56.000 54.735 1.265

Arrangementer mv. 50.000 36.966 13.034

Diverse 10.594 15.330 - 4.736

Forplejning til møder 4.000 2.657 1.343

Julefrokost 5.000 0 5.000

 144.652 109.688 15.906

Indstilling
Det indstilles, at Seniorrådet tager orientering om budget til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 6. december 2017:
Fraværende:  Kirsten Karoline Torpe
 
Der spørges til, hvorvidt der er mulighed for at forudbetale kontingent for eksempelvis Danske Ældreråd. Tine følger op
herpå.



Punkt 13: Eventuelt

Sagsfremstilling
13.    Eventuelt
 

Sagsnr. 450-2015-31097 Initialer LHU Åbent

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 6. december 2017:
Fraværende:  Kirsten Karoline Torpe
 
Det anbefales af Seniorrådet, at det drøftes på det første møde i det nye Seniorråd i januar, hvorvidt der skal en annonce
med billeder af de nye Seniorrådsmedlemmer i Lokalavisen.
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