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Punkt 1: Godkendelse af referat fra Seniorradets mede 20. januar 2021

Sagsfremstilling

1. Godkendelse af referat fra Seniorradets mede 20. januar 2021

Sagsnr. [450-2019-30109 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Referatet fra seniorradsmedet 20. januar 2021 er til godkendelse.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at rddet godkender referatet.

Sagen afgeres i

Seniorradet

Bilag
450-2021-29668 Referat fra seniorrddsmede 20. januar 2021

Beslutning i Seniorradet 10. februar 2021:
Fraveerende: Bent Vagn Laursen, Ove Johansen, Verner Dahlgaard Andersen

Godkendt.
Bilag

Referat fra seniorrddsmede 20. januar 2021



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
2.  Godkendelse af dagsorden

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Dagsorden for Seniorrddsmedet 10. februar 2021 er til godkendelse.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at rddet godkender dagsordenen.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Beslutning i Seniorradet 10. februar 2021:
Fraveerende: Bent Vagn Laursen, Ove Johansen, Verner Dahlgaard Andersen

Godkendt.



Punkt 3: Handtering af situationen vedr. Covid-19

Sagsfremstilling

3. Haéndtering af situationen vedr. Covid-19

Sagsnr. [450-2020-5942 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Sundheds- og @ldreomradet spiller en vasentlig rolle i at opretholde vigtige funktioner som omsorg og pleje til
kommunens borgere i den aktuelle situation med Covid-19.

Sundheds- og ®ldrechef Mette Bill Ladegaard orienterer om, hvordan situationen handteres, og hverdagen forleber.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at rddet tager orienteringen til efterretning

Sagen afgeres i
Seniorradet

Beslutning i Seniorradet 10. februar 2021:
Fraveerende: Bent Vagn Laursen, Ove Johansen, Verner Dahlgaard Andersen

Zldrechefen orienterer om status pa handteringen af corona i Nyborg Kommune. Der orienteres bl.a. om smitten pa
eldreomradet samt testaktiviteterne.

Aldrechefen orienterer om, at Nyborg Kommune kommer til at bistd med at deltage i smitteopsporingen.

Derudover orienteres om vaccinationsindsatsen. Alle plejecenterbeboere er vaccineret 2. gang. Borgere over 65 ér, der
modtager personlig pleje og praktisk hjelp, er i gang med at blive vaccineret pa nuvarende tidspunkt. Derudover
koordineres de kommende vaccinationer af borgere +85 &r. Der gores klar til vaccination af grp. 4 - medarbejdere. Der
arbejdes for, at regionen kan oprette et pop-up vaccinationscenter i Nyborg Kommune. Detaljerne vil blive meldt ud, nar
der vides mere.



Punkt 4: Nyt vedr. sundhedshuset

Sagsfremstilling
4. Nyt vedr. sundhedshuset

Sagsnr. [450-2019-23364 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Seniorradet orienteres lebende om status for projektet vedrerende etablering af et sundhedshus.

Mette giver en kort status pa projektet.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at rdet tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Beslutning i Seniorradet 10. februar 2021:
Fraveerende: Bent Vagn Laursen, Ove Johansen, Verner Dahlgaard Andersen

Seniorradet har faet idéoplag i1 hering, hvor der er heringsfrist d. 16/2. Det er aftalt, at Kirsten og Ebbe udarbejder et
heringssvar, der fremsendes. Det sendes til kommentering i Seniorrddet inden, det sendes til administrationen til politisk
behandling.

Ebbe henviser til, at radet laser materialet, som beskriver, hvad der arbejdes med pa nuvarende tidspunkt.



Punkt 5: Status pa handleplaner for strategier i Sundhedspolitikken 2020
samt handleplan for 2021

Sagsfremstilling

5.  Status pa handleplaner for strategier i Sundhedspolitikken 2020 samt handleplan for
2021

Sagsnr. [450-2020-61385 |Initialer |LHU |Abent

Sagsfremstilling
Seniorradet orienteres om status pa handleplaner under Sundhedspolitikkens strategier for 2020 samt handleplaner for
2021.

Status pa Sundhedspolitikkens strategier og handleplaner 2020
Administrationen har udarbejdet en oversigt over gennemforte sundhedsindsatser baseret pa de politisk godkendte
handleplaner for 2020.

Oversigt over gennemforte sundhedsindsatser er vedlagt som bilag og omfatter folgende:

- Tilbud til overvagtige bern og unge.

- Tidlig opsporing.

- Bern og unge i beveaegelse.

- Sunde maltider.

Politik for Mad, Méltider og Bevagelse for barn og unge
- En god start pé livet.

- Sund mad og sunde drikke.

Klar til en aktiv dag.

Frugt og grentsager giver god energi.

- Gode maltider er mere end matte maver.

- Gang i kroppen.

Strategi for Mere lighed i sundhed

- Tillid og inddragelse.

- Gode sundhedsvaner gennem en tidlig indsats.
- Sundhed, hvor du lever og er.

- Det sunde liv i fellesskab.

- Sundhed med forskel.

Strategi for Sund Ungdom

- Sund som ung.

- Sund i Arkaden.

- Robuste unge.

- Sta sterkt, et program for og med unge.

Strategi for Arbejdsrettet Rehabilitering
- Sund vej i job eller uddannelse

- Etsundt arbejdsliv

- NYKURS

- Samarbejde pé tvaers

- Etablering af sundhedshuset koordineres med udarbejdelse af Strategi for det gode liv med kronisk sygdom med
inddragelse af relevante aktorer.
- Derudover er der i 2020 gennemfort en reekke gvrige sundhedsindsatser, som fremgar af bilaget.

Administrationen har 1 2020 desuden bidraget med at lose forskellige opgaver relateret til Covid-19, herunder:
- Opstart og drift af vernemiddellager



- Opstart og lebende koordinering af systematisk testning af medarbejdere pa eldreomradet.
Oversigter over handleplaner 2020 er vedhzaftet som bilag.

Handleplaner for Sundhedspolitikkens strategier 2021
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget godkendte 20. januar 2021 handleplaner for 2021.

12020 har flere indsatser veret udfordret af restriktioner om bl.a. forsamlingsforbud pa grund af Covid-19. Disse
indsatser afvikles s& snart det igen bliver muligt.

- Tilbud til overvagtige b;arn og unge
- Tidlig opsporing

- Born ogunge i bevaegelse

- Sunde maltider

Indsatser 1 2021:

Tidlig opsporing af bern med overveagt ved screening af bern i 3% érs alderen.

Familiesamtaler Fit&najs (3-25-arige).

Tilbyde opleeg om mad, méltider og beveegelse for idratsforeninger, ungdomsuddannelser, fri- og privatskoler samt
tilbyde sparring og vejledning i udarbejdelse/revidering af lokale handleplaner for mad, méltider og bevegelse.

Udarbejde et dialogvaerktej om mad, maltider og bevagelse til bern og foraldre.

Markedsfere de nationale mad-, méltids- og bevagelseskampagner fx Fuldkornsdagen, Vi kan cykle og Alle Bern
Cykler, Arla Food Movers, Skolernes Motionsdag

Udarbejde et Idékatalog til sunde madpakker

Strategi for Mere lighed i sundhed indeholder 5 temaer:
- Tillid og inddragelse

- Gode sundhedsvaner gennem en tidlig indsats

- Sundhed, hvor du lever og er

- Det sunde liv i feellesskab

- Sundhed med forskel

Indsatser 1 2021:

I samarbejde med boligforeningerne, etablere aktiviteter og sundhedstiltag i boligomraderne.

I samarbejde med socialpsykiatrien, understette sundhedsindsatser for borgere med psykiske lidelser.

Udvikle mestringskurser for udsatte borgere, herunder borgere uden for arbejdsmarkedet, borgere med stress, angst,
depression og/eller med langvarig kronisk sygdom.

Tilbyde opleeg for Udsatteradet og Handicapradet om kommunens sundhedstilbud.

Projekt Rogfri sammen jf. handleplan for Regfti fremtid.

Forankring af projekt ”Tid til andre” i foreninger.

Strategi for Sund Ungdom omfatter 4 temaer:
- Sund som ung

- Sund i Arkaden

- Robuste unge

- Sta sterkt, et program for og med unge

Indsatser 1 2021:

Ragfri Fremtid jf. handleplan for Regfri Fremtid.

Oprette en Instagramprofil for bedre at na de unge med sundhedsbudskaber.

Tilbyde opleeg om mental sundhed og mindhelper.dk pa ungdomsuddannelser.

Etablere mestringskursus i angst og depression.

Evaluere modelkommuneprojektet om seksuel sundhed.

Samarbejde med SSP og Natteravnene om at aftholde et oplag for unge og foreldre om stoffer og misbrug ved
oplaegsholder og tidligere misbruger Julius Mygind.

Politisk dialog om unges sundhed (udskudt til 2021 pga. Covid-19).

Forebygge alkohol, stoffer, nikotin og snus i et samarbejde med skoler, Ungdomsrad, ungdomsuddannelse, SSP,
Jobcenter og bostettetilbud.

Efter onske fra skolerne, atholde opleeg om snus og nikotinposer.

Tilbyde opleeg om sundhed for 10. klasser, FGU og Hyrdegyden.

Tilbyde temaoplaeg om rusmidler og seksuel sundhed.



Pop up sundhedsarrangementer pa ungdomsuddannelser

Strategi for Arbejdsrettet Rehabilitering indeholder 4 temaer:
- Sund vej i job eller uddannelse

- Et sundt arbejdsliv

- NYKURS

- Samarbejde pa tvaers

Indsatser 1 2021:

Afholde 5 kurser i ”Sund i naturen” med 50 udsatte borgere fra Rusmiddelcentret, Jobcentret, Socialafdelingen eller
fortidspensionister.

Nyborg Naturfaellesskab. Forsat understette faellesskabet og rekruttering.

Afholde 2 workshops om sunde sgvnvaner med 20 borgere.

Afholde 50 sundhedssamtaler med udsatte borgere, som star uden for arbejdsmarkedet og samtidig har
sundhedsmaessige udfordringer.

Markedsfering af LIVA app’en for at oge rekrutteringen.

Opdatere og udvikle indsatskatalog efter malgruppe.

”Fodbold for hjertet”. Projektet afventer lokal fodboldforening og DBU i 2021.

Synliggere eksisterende sundhedstilbud inden for fx rygning, alkohol, mestring, sund kost og fysisk aktivitet, samt
opfordre kommunens virksomheder til at arbejde med regfri fremtid.

Kortlaegge eksisterende tilbud i Jobcentret vedr. forebyggelse af arbejdsrelateret sygefraveer og muligheder for
samarbejde om jobfastholdelse af borgere med sundheds- og helbredsmassige udfordringer.

I Visionsoplagget for Sundhedshuset (godkendt 28. april 2020) fremgar det, at Strategi for det gode liv med kronisk
sygdom koordineres med etablering af Sundhedshuset og inddragelse af relevante akterer. Sundhedshuset bliver en
afgerende del af udviklingen af det naere sundhedsvasen og samlingspunkt for tilbud og indsatser vedrerende kronisk
sygdom.

Kampagner og events:

Sundhedsstyrelsens kampagner om bl.a. Influenzavaccine.
Kampagne for registrering af hjertestartere.

Kampagne for Hjertelgberordningen og ferstehjelpskurser.
Temameder om Det gode @ldreliv.

Gang 1 Gaden.

Aktivitetsdagen.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orientering om status til efterretning.

Sagen afgeres i

Seniorradet

Bilag
450-2021-7562  Oversigt over sundhedsindsatser 2020 PDF



Beslutning i Seniorradet 10. februar 2021:
Fraveerende: Bent Vagn Laursen, Ove Johansen, Verner Dahlgaard Andersen

Seniorradet pointerer, at de burde vere hert i indsatser for 2021, inden de blev godkendt af Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget, da indsatsen vedr. kroniske syge ogsa omhandler +65 arige. Ebbe sender heringssvar til
administrationen.

I heringssvaret sporges der ligeledes ind til, hvad den konkrete plan er for strategien for kronisk syge. Der henvises til, at
den skal udarbejdes i forbindelse med Sundhedshuset, men dette mener Rédet har lange udsigter. Der vil ogsé henvises til,
at rddet mener, at &ldre borgere +65 &r burde vare en storre del af Nyborg Kommunes Sundhedspolitik.

Bilag

Oversigt over sundhedsindsatser 2020 PDF



Punkt 6: Status pa ventetid til genoptrzaning for 2020

Sagsfremstilling

6.  Status pa ventetid til genoptrzaening for 2020

Sagsnr. [450-2021-242 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget orienteres hver maned om ventetid til genoptreening. Denne status er for perioden 1.
januar - 31. december 2020. Pa grund af restriktioner og sygehusenes nedgang i aktiviteten pga. Covid-19, er 2019 og
2020 derfor ikke sammenlignelige.

Status pa henvisninger til genoptraening (+18-arige)

Genoptreening efter sygehusophold jf. Sundhedslovens §140
Genoptreningstilbud efter Sundhedslovens § 140 er til borgere med et leegefagligt begrundet behov
for genoptrzening efter udskrivning fra sygehuset, herunder en genoptreeningsplan. Tilbuddet kraever henvisning.

Der er 1 2020 modtaget 1151 genoptreningsplaner efter sygehusophold, heraf blev
1118 varetaget af Sundhed og Traning, og 33 blev varetaget af Rehabiliteringscentret. Der er i alt modtaget 67 ferre
genoptreeningsplaner i 2020 end 1 2019. (Tabel 1 i bilaget)

Den gennemsnitlige ventetid efter sygehusophold var i gennemsnit 4,3 dage (3,7-5 dage).
Den gennemsnitlige ventetid efter serviceloven var i gennemsnit 7,3 dage (3 - 10,5 dage).

12020 ventede 13 borgere mere end 7 dage pa genoptrening efter sundhedsloven. Sammenlignet med 2019 ventede 2
borgere mere end 7 dage.

Genoptreening til afhjeelpning af fysisk funktionsnedscettelse fordrsaget af sygdom, der ikke behandles i tilknytning til en
sygehusindleggelse, herunder vedligeholdende treening jf- Servicelovens §86

Efter servicelovens § 86, stk. 1 er kommunerne forpligtede til at tilbyde genoptraening til patienter, der har brug for hjelp
til treening i forbindelse med en fysisk nedsat funktionsevne som folge af en sygdom, der ikke er blevet behandlet i
forbindelse med indleggelse pa sygehus.

12020 blev 159 borgere henvist til vedligeholdende treening, hvilket er 62 faerre end 1 2019 (Tabel 2 i bilaget). Ingen
borgere ventede mere end kvalitetsstandardens 14 dage.

Oversigt med ventetid til genoptrening er vedheftet som bilag.
Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at radet tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i

Seniorradet

Bilag
450-2021-35387 Bilag - Ventetid pd genoptrening i 2020



Beslutning i Seniorradet 10. februar 2021:
Fraveerende: Bent Vagn Laursen, Ove Johansen, Verner Dahlgaard Andersen

Til efterretning.

Bilag

Bilag - Ventetid pa genoptraening i 2020



Punkt 7: Status og handleplan for frivillighedspolitikken og
ensomhedsstrategien

Sagsfremstilling

7.  Status og handleplan for frivillighedspolitikken og ensomhedsstrategien

Sagsnr. [450-2013-10628 |Initialer |LHU |Abent

Sagsfremstilling
Med Frivillighedspolitikken 2018-21 — ”Hénd i hdnd med frivilligheden” vil Nyborg Kommune fremme frivillighed og
civilsamfundsdeltagelse.

Nyborg kommune har en vision om, at frivillige, foreninger og aktive medborgere bliver mgdt med dbenhed og velvilje.
Nyborg Kommune vil fremme det gode initiativ og understette borgernes engagement og lyst til at involvere sig samt
motiverer til social ansvarlighed, nye fellesskaber og samarbejdsflader. Frivillighedsomradet formes hand i hdnd med
frivilligheden og udmentes gennem 5 konkrete indsatsomréader:

Frivillige feellesskaber
Ensomhed

Mental Sundhed
Frivillighed pa tvaers
Frivillighed pa nye mader

Status pa 2020 og handleplan for 2021 (skema 1 i bilag 1).

Der har i 2020 veret fokus pa felgende:

- Vestervold som et mangfoldigt aktivitets-, forenings-, og frivillighus.

- Den nationale frivillighedsdag - Frivillig Fredag - i samarbejde med foreninger, institutioner og rad m.fl.
(arrangementet blev aflyst)

- Tour de France som lgfteslang for eventfrivillighed

- Informationsmegde og tilretning af ansegningsskema og budgetskema vedr. §18-79

- Supervision vedr. frivilligprojekter og opstart af nye frivilliginitiativer
- Ensomhed som serligt indsatsomrade — jf. strategien, der er geeldende for 2019-21

12021 vil der fortsat vaere fokus pa ovenstaende projekter, events og indsatser. Yderligere sattes der i 2021 serligt fokus
pa samarbejdet med jobcenteret i forhold til jobparathed (frivillighed som verende kompetencegivende) og det
socialpedagogiske omréde, i forhold til at give borgere med udfordringer oplevelsen af at kunne vere til nytte og dermed
selv i en oget livskvalitet.

Ensomhedsstrategien 2019-21
Byradet vedtog i august 2019 en serskilt strategi mod ensomhed 2019-21 — SAMMEN om at fremme fzllesskaber.

Med strategien har Nyborg Kommune en vision om at civilsamfund og kommune sammen vil nedbringe den ensomhed,
der nedszetter livskvaliteten hos borgerne. Nyborg Kommune ensker et lokalsamfund, der tager hdnd om hinanden og som
tor at tale om ensomhed. Dermed gores ensomhed til en fzlles sag, som udmentes gennem 6 konkrete indsatsomrader:

Nedbryde tabuer og opbygge viden
Opsporing

Synliggere muligheder

Flere ind i feellesskaber
Samarbejde pa tveers

Hjeelp til selvhjelp

I tilknytning ensomstrategien blev der i 2019 udarbejdet en handleplan for 2020 — med afsat i droftelser og prioriteringer
fra en nedsat tveergdende arbejdsgruppe. Arbejdsgruppen bestér af repraesentanter fra Sundheds- og Omsorgsafdelingen,



Socialafdelingen, Integrationsradet, Seniorrddet, Handicapradet, Udsatterddet, Den boligsociale helhedsplan og
Frivilligcenter Nyborg.

Status pa 2020 og handleplan for 2021 (skema 2 i bilag 1).

Der har med handleplanen vedrerende ensomhed veret fokus pa felgende i 2020:

- Kortleegning af foreningstilbud

- Social vejviser og herunder synliggerelse af foreningsfzllesskaber

- Markedsfering, som nir malgrupperne (vedr. events og arrangementer, spis-sammen mv.)
- Styrke kendskabet pa tveers — atholdelse af social netveerkscafé

- Projekt Flere ind i Faellesskaber — mélrettet ensomme hjemmehjalpsmodtagere

- Inklusion i foreningslivet

- Unge og ensomhed — i dialog med relevante ungdomsuddannelser og afdelinger.

- Udviklingsheemmede som frivillige — atklare samarbejdsmuligheder.

12021 vil der fortsat vaere fokus pd ovenstdende indsatser, fordi mange af indsatserne har vaeret udfordret af restriktioner i
forbindelse med Covid-19. Bl.a. har det vaeret en stor udfordring at fa et samlet overblik over aktiviteter og tilbud, idet
mange lukkede helt ned. Det har ligeledes veret svaert at bringe ensomme og herunder serligt sdrbare borgere ind i
feellesskaber samt sveert at skabe netvark og samarbejde omkring konkrete indsatser pa tvaers af civilsamfund og
kommune. Der blev som folge heraf og i tilknytning til coronanedlukningen i foraret 2020 etableret en lokal side pé
Nyborg Kommunes hjemmeside med links til alle relevante hjeelpeorganisationer og muligheder. Oversigten er lavet med
hjelp fra og i samarbejde med det kommunale netverk i Folkebevegelsen mod Ensomhed. Siden opdateres og
annonceres fortsat 1 2021. Yderligere afsoges i 2021 mulighederne for afprevning og implementering af digital deltagelse
i aktivitet og netvark.

Status, handleplan, frivillighedspolitik og ensomhedsstrategi er vedhaftet som bilag.
Frivillighedskonsulent Jannie Rasmussen deltager under punktet.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles til, at radet tager orientering om handleplan for Frivillighedspolitik og Ensomhedsstrategi for 2021.

Sagen afgeres i

Seniorradet

Bilag

450-2020- Bilag 1 - status 2020 og handleplan 2021 for frivillighedspolitikken og
337792 ensomhedsstrategien

450-2020- Ensomhedsstrategi 2019-21

337850

450-2020- Frivillighedspolitik 2018-21

337846



Beslutning i Seniorradet 10. februar 2021:
Fraverende: Bent Vagn Laursen, Ove Johansen, Verner Dahlgaard Andersen

Jannie Rasmussen orienterer radet om status pa ensomhedsstrategien og frivilighedspolitikken. Der dreftes derudover
feellesspisninger og fallesskabsklippekortet.

Orienteringen tages til efterretning.

Bilag
Bilag 1 - status 2020 og handleplan 2021 for frivillighedspolitikken og ensomhedsstrategien
Ensombhedsstrategi 2019-21

Frivillighedspolitik 2018-21



Punkt 8: Status pa ventelister til pleje- og sldrebolig pr. 18. januar 2021

Sagsfremstilling

8.  Status pa ventelister til pleje- og seldrebolig pr. 18. januar 2021

Sagsnr. [450-2018-15531 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Rédet folger hver méaned ventelisten til plejebolig. Fra 28. oktober 2020 indgér ligeledes en status pa venteliste til
&ldrebolig.

Der holdes visitationsmede én gang om maneden. Der er mulighed for opskrivning til plejebolig pa enten den generelle
venteliste eller den specifik venteliste eller venteliste til &ldrebolig.

Den generelle venteliste til plejebolig
Der spges om en bolig pé et af kommunens plejehjem, hvor der skal tilbydes en bolig inden for 8 uger.

Status pr. 18. januar 2021

- 6 borgere star pa ventelisten, heraf er

- 2 borger er rykket fra den specifikke venteliste til den generelle venteliste
- 1 borger er visiteret til den generelle venteliste i januar

Den specifikke venteliste til plejebolig
Der soges om en bolig pa et specifikt plejehjem. Der er ingen loft for ventetid.

Status pr. 18. januar 2021
- 24 borgere stér pa ventelisten, heraf er
- 3 borgere visiteret til den specifikke venteliste i januar

Derudover er der 4 borgere pa venteliste til bolig i anden kommune.

Venteliste til zeldreboliger
Der sgges om en &ldrebolig i Nyborg Kommune. Der er ingen loft for ventetid.

Status pr. 18. januar 2021
- 15 borgere star pa venteliste, heraf er
- 2 a&gtepar (hvor de teller som et par)

Derudover er der tre borgere pa venteliste i anden kommune.

Der er pt. 6 borgere pa den generelle venteliste til plejebolig. Der er tildelt 5 plejeboliger i perioden fra 11. december 2020
til 18. januar 2021 til 4 borgere fra den generelle venteliste og et egtepar pa den specifikke venteliste. Der er pt. 2 ledige
plejeboliger, som afventer frigerelse.

Administrationen vurderer, at flowet pa den generelle venteliste fortsat er passende — I slut-december og start-januar er
der tildelt 5 plejeboliger, og der afventes frigerelse af yderligere 2 boliger. Derudover overholdes sagsbehandlingsfristen
pa 8 uger.

12020 har den gennemsnitlige sagsbehandlingsfrist varet pa 5,5 uger. Det anbefales, at ventelisten fortsat falges teet.

Der er pt. 15 borgere pa ventelisten til aldrebolig. Der er tildelt 3 boliger i januar.
Administrationen vurderer, at flowet pa ventelisten til a&ldreboliger er passende. Ca. halvdelen af borgerne pé ventelisten
onsker en bolig ved Jernbanebo, hvorved der kun er 10 boliger. Derfor tilbyder administrationen, nar muligt, lobende

boliger andre steder, oftest i Egeparken, til de borgere, der har staet leenge pé ventelisten.

Camilla Svilshave, faglig leder i Myndighed deltager under punktet for at orientere om status pa ansegninger til
plejeboliger.



Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at rddet tager orienteringen om status pa venteliste til pleje- og aldrebolig til efterretning.

Sagen afgeres i

Aldreudvalget

Bilag

450-2021-35200 Status pa ventelisterne til plejeboliger pr. 18. januar 2021 - Seniorradet

Beslutning i Seniorradet 10. februar 2021:
Fraverende: Bent Vagn Laursen, Ove Johansen, Verner Dahlgaard Andersen

Rédet har inviteret Camilla Svilshave med til medet for at orientere om processen for ansggninger til plejeboliger samt
redegare for det hgje antal ansegninger til plejeboliger.

Camilla orienterer om, at der pga. en teknisk fejl ved lukning af skemaer ang. anseggninger synes at vare et hgjt antal
ansggninger, der afventer faerdiggerelse. Dette arbejdes der med at fa rettet, s tallene er retvisende. Camilla henviser til,
at tallene for ansegninger til boligvisitationsmederne viser det rigtige billede af, hvor mange anseggninger der ca er fra
maned til méned. Der er pt. 8 anseninger, der skal udarbejdes eller er i faerd med at blive udarbejdet.

Status pé ventelister tages til efterretning.

Bilag

Status pa ventelisterne til plejeboliger pr. 18. januar 2021 - Seniorradet



Punkt 9: Status pa budget

Sagsfremstilling
9. Status pa budget

Sagsnr. [450-2017-23824 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
I henhold til AFldreudvalgets beslutning pd mede 1. december 2020 har udvalget godkendt Seniorrddets anmodning om
overforsel af mindreforbrug fra 2020 til 2021.

Budget 2021 for Seniorradet Ikr

Overfort belgb fra 2020 120.895
Budget 2021 131.382
I alt 252.277

I nedenstdende skemaer er status pa Seniorradets budget pr. 29. januar 2021.

Budget |[Forbrug [Afvigelse
Diater og tabt arbejdsfortjeneste 45.000
Arrangementer/konferencer/besog 100.000
Seniorradsvalget 2021 85.277
Diverse (inkl. kontingent, gaver/blomst) [10.000  |5029 4971
Forplejning til meder 10.000
Julefrokost 2.000
I alt 252.277 247.248
Indstilling

Det indstilles, at radet tager orientering om budget til efterretning.

Sagen afgeres i
Seniorradet



Beslutning i Seniorradet 10. februar 2021:
Fraverende: Bent Vagn Laursen, Ove Johansen, Verner Dahlgaard Andersen

Til efterretning.



Punkt 10: Status pa arbejdsgrupper

Sagsfremstilling

10. Status pa arbejdsgrupper

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
I regi af Seniorradet ligger en rakke forskellige arbejdsgrupper og projekter. Herunder:

Arbejdsgruppe I])eltagere

Plejecenterstruktur Kirsten Press, Peter Enevold, Svend Erik Strougaard,
Lisbeth Langable og Ingrid Hansen

Synliggarelse af Bent Vagn Laursen, HC og Ebbe Hajslund

Seniorradet

Sundhedsprogrammet Ebbe Hajslund, HC og Ove Johansen

Arrangementer Ebbe Hajslund, Kirsten Press, HC, Ove Johansen, Ingrid
Hansen og Lisbeth Langable

Demensgruppe Svend Erik Stougaard

Ensomhedsgruppe Ebbe Hajslund

Biblioteksradet Kirsten Press

Valget Ebbe Hajslund, Verner, Ingrid, Lisbeth og HC

Under punktet enskes en opdatering péa det arbejde, der finder sted i de forskellige arbejdsgrupper.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at radet tager orienteringen fra arbejdsgrupperne til efterretning

Sagen afgeres i
Seniorradet



Beslutning i Seniorradet 10. februar 2021:
Fraveerende: Bent Vagn Laursen, Ove Johansen, Verner Dahlgaard Andersen

De fleste af grupperne er i dvale indtil restriktionerne vedr. corona ophaves.
Arbejdsgrp. vedr. plejecenterstruktur afventer tal ang. ansegninger til ventelisterne, som er aftalt med faglig koordinator i
visitationen.

Arbejdsgruppe vedr. valget afventer melding ang. restriktioner fra 28/2, hvis de forlanges arbejdes der videre med
mulighed for virtuelt mede.



Punkt 11: Meddelelser fra formanden

Sagsfremstilling

11. Meddelelser fra formanden

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Formanden har mulighed for at komme med meddelelser til Seniorradet, herunder:

Mgade om sundhedshuset
Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling
Det indstilles, at formanden for rddet byder ind med relevante meddelelser til Seniorradet.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Beslutning i Seniorradet 10. februar 2021:
Fraveerende: Bent Vagn Laursen, Ove Johansen, Verner Dahlgaard Andersen

Sundhedshuset er dreftet under pkt. ang. samme.

Indkaldelse til repraesentantskabsmede pa Nyborg Strand | Kirsten og Ebbe er stemmeberettiget og deltager | Louise
melder til.



Punkt 12: Meddelelser fra radsmedlemmer

Sagsfremstilling

12. Meddelelser fra radsmedlemmer

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Seniorradsmedlemmer har mulighed for at byde ind med meddelelser til Seniorradet.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at medlemmer af rddet byder ind med meddelelser, som de finder relevante for Seniorradet.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Beslutning i Seniorradet 10. februar 2021:
Fraveerende: Bent Vagn Laursen, Ove Johansen, Verner Dahlgaard Andersen

Svend E.
Har deltaget i et virtuelt mede ang. ensomhed i DA regi | spendende og godt alternativ i corona-tiden | vil gerne opfordre
til, at rddet deltager.

Kirsten P.
Webinar 23/3 ang. sundhedsaftalen | Kirsten vil gerne deltage.
Brug for et visionsmede, nér det bliver muligt at medes igen.



Punkt 13: Eventuelt

Sagsfremstilling
13. Eventuelt

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

TRE-I-EN 2020 - Preesentation af Sundheds- og Omsorgsafdelingens hovedresultater -
- _Partnerskabet ABC for mental sundhed - h_ttpﬂ%oﬁeﬁetﬁl?ik/Produkt/PoIWeb/default.as;ﬁ
p=nyborg07&page=document&docld=280734&ItemId=280751
: Regional Sundhedsprofil 2021 - https://polweb.nethotel.dk/Produkt/Pol Web/default.asp?
p=nyborg07&page=document&docld=280734&tab=0&itemld=280754

Beslutning i Seniorradet 10. februar 2021:
Fraveerende: Bent Vagn Laursen, Ove Johansen, Verner Dahlgaard Andersen

Til efterretning.


https://polweb.nethotel.dk/Produkt/PolWeb/default.asp?p=nyborg07&page=document&docId=281751&itemId=281759
https://polweb.nethotel.dk/Produkt/PolWeb/default.asp?p=nyborg07&page=document&docId=280734&ItemId=280751
https://polweb.nethotel.dk/Produkt/PolWeb/default.asp?p=nyborg07&page=document&docId=280734&ItemId=280751
https://polweb.nethotel.dk/Produkt/PolWeb/default.asp?p=nyborg07&page=document&docId=280734&tab=0&itemId=280754
https://polweb.nethotel.dk/Produkt/PolWeb/default.asp?p=nyborg07&page=document&docId=280734&tab=0&itemId=280754

Punkt 14: Punkter til nzeste gang

Sagsfremstilling

14. Punkter til nzeste gang

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Besog af Bjorn Brondum Pedersen — Nyborg Kommunes nye borgerradgiver

Beslutning i Seniorradet 10. februar 2021:
Fraveerende: Bent Vagn Laursen, Ove Johansen, Verner Dahlgaard Andersen

Besog af Bjorn Brendum Pedersen | Nyborg Kommunes nye borgerradgiver

Vivian inviteres til et mede for at orientere om aktiviteter pa plejecentrene (bade for borgere med og uden demens)
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