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Punkt 1: Rundvisning pa Vindinge Landsbycenter

Sagsfremstilling

1. Rundvisning pa Vindinge Landsbycenter

Sagsnr. [450-2018-18748 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling

Seniorradet har valgt at aftholde sit mede pa Vindinge Landsbycenter. Vindinge Landsbycenter er bygget i ét plan og er
opdelt i 4 hyggelige bo-enheder med i alt 40 boliger, som rummer stue og badeverelse. Plejehjemmet er opfort i 2003
med 24 boliger, og blev udbygget med 16 boliger i 2018.

Kirsten S. Olesen er plejecenterleder, og vil vise radet rundt og fortelle lidt om centeret og den nye tilbygning.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at rddet tager orientering om plejehjemmet til orientering.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Beslutning i Seniorradet 16. januar 2019:
Fraveerende: Ingrid Hansen, Verner Dahlgaard Andersen

Til efterretning.



Punkt 2: Godkendelse af referat fra Seniorradets meode 5. december 2018

Sagsfremstilling

2. Godkendelse af referat fra Seniorradets mede 5. december 2018

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Referatet fra Seniorradsmedet 5. december 2018 er til godkendelse.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at rddet godkender referatet.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Bilag
450-2019-2681 Referat fra Seniorradets made 5. december 2018

Beslutning i Seniorradet 16. januar 2019:
Fraveerende: Ingrid Hansen, Verner Dahlgaard Andersen

Godkendt.
Bilag

Referat fra Seniorradets mode 5. december 2018



Punkt 3: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
3. Godkendelse af dagsorden

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Dagsorden for Seniorrddsmedet 16. januar er til godkendelse.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at rddet godkender dagsordenen.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Beslutning i Seniorradet 16. januar 2019:
Fraveerende: Ingrid Hansen, Verner Dahlgaard Andersen

Godkendt.



Punkt 4: Handleplan for demensomradet i 2019

Sagsfremstilling
4. Handleplan for demensomradet i 2019

Sagsnr. [450-2017-20611 |Initialer |LHU |Abent

Sagsfremstilling

Byradet godkendte 28. august 2018 Nyborg Kommunes nye demensstrategi for perioden 2018-2021. Strategien har titlen
”SAMMEN om demens — Strategi for Nyborg Kommune som demensvenlig kommune” og bygger pa en bredt
inddragende proces.

I demensstrategien fremgar det, at strategiens udmentning koordineres i arlige handleplaner, som har til formal at
oversatte strategiens vision og indhold til fokusomrader og projekter. Udkastet til handleplanen for 2019 er udarbejdet
under inddragelse af ledere og medarbejdere og kvalificeret i Nyborg Kommunes Demensgruppe, hvor raidsmedlem
Svend Erik Stougaard indgér.

Demensgruppen er et bredt sammensat forum for sparring, vidensdeling og tveerfaglig kvalificering. Demensgruppen er
nedsat som en del af demensstrategien for 2018-2021 og afspejler ambitionen om bred inddragelse. Demensgruppens
formal er at sikre, at demensindsatsen afspejler strategiens indhold og vision samt aktuelle behov og nationale mal.

Aldreudvalget godkendte i september 2018 et kommissorium for Demensgruppen, som har felgende medlemmer:

Susanne Buch, souschef (formand)

Svend Erik Stougaard, Seniorradet

Ole Skovsbell, Handicapradet

Peter Enevold, £Aldre Sagen

Kirsten Petersen, Alzheimerforeningen
Berit Jensen, leder af demens- og aktivitetsomradet
Rikke Berg Petersen, plejecenterleder
Marianne Serensen, distriktsleder

Kirsten Lund Trevathan, demenskoordinator
Lena Olesen, medarbejder i Klubben

Nadia Dahl Kleding, konsulent

Udkast til handleplan for 2019
Udkast til en handleplan for demensomradet i 2019 indeholder fem fokusomrader, som afspejler demensstrategien. Hvert
fokusomrade indeholder et eller flere konkrete projekter.

De fem fokusomrader er:

1.  Demenscenter Tarnparken
I budgetaftalen for 2019-2022 fremgér det, at Tarnparken efter oplaeg fra en tveergaende arbejdsgruppe, skal anvendes til
demenscenter. Demenscentret skal veere et magde-, vare- og lerested, som rummer:

Demensteam

Klubben (dag- og aftentilbud)

Aflastningspladser (turnus)

Hjelpemiddelbibliotek og Straksservice

Lokaler til undervisning, aben rddgivning, parerendegrupper mv.
Kontorer til eksterne parter som fx uddannelser og forskningsinstitutioner

2. Viden og kommunikation
Dette fokusomrade rummer to projekter, som afspejler badde Nyborg Kommunes demensstrategi og den nationale
demenshandlingsplan frem mod 2025:



”Den gode kommunikation pa demensomradet” med fokus pé at gere Nyborg Kommunes egen kommunikation
lettilgaengelig og vedkommende.

”Tag del og bliv klogere p&d demens” med fokus pé at kleede hele lokalsamfundet pa til at mede og forstéa
demensramte borgere og deres parerende. Det foreslas, at der her etableres et samarbejde med Alzheimerforeningen.

3. Kompetencer og samarbejde
Dette fokusomrade rummer to projekter, der begge afspejler ambitionen om en helhedsorienteret og sammenhangende
demensindsats:

”Tvergaende og praksisnaer kompetenceudvikling” tager afsat i et igangvearende projekt og har fokus pa at udvikle
en struktureret model for kompetenceudvikling hos medarbejdere, som udferer indsatser hos demensramte.

”Det gode samarbejde pa demensomradet” med fokus pa at styrke sam-arbejdsflader pa demensomrédet og sikre et
struktureret flow 1 samarbejde og vidensdeling pa tvers af medarbejdere, faggrupper og afdelinger.

4.  Tveergdende projekter
Nyborg Kommune udvikler labende nye projekter pd demensomréadet i trad med demensstrategien. Dette fokusomrade
rummer tre aktuelle projekter:

”Vores livsfortellinger”, som er et puljeprojekt med fokus pa arbejdet med livshistorier i plejen og omsorgen pé
kommunens plejecentre.

”Kultur pa hjernen”, som er et puljeprojekt med fokus pa opsporing og kulturaktiviteter for yngre demensramte i
samarbejde med kulturinstitutioner.

”SammenOmDemens App”, som er et udviklingsprojekt i Smart City-regi i samarbejde med Syddansk Universitet
om en digital lesning p4 demensomradet, der er gratis for alle borgere i Nyborg Kommune.

5. Borgerdrevet udvikling

I budgetaftalen for 2019-2022 er forligspartierne enige om at afsatte 300.000 kr. til et forsggsprojekt vedr.
borgerinddragelse og borgerbudgetter pd demensomradet i 2019. I projektet ”Borgerbudget 2019: Sammen om demens”
inviteres borgerne til at udvikle og sege om tilskud til projekter inden for et eller flere af folgende temaer:

Demensvenlige byrum og lokalsamfund
Aktiviteter, der inkluderer og skaber verdi for demensramte og parerende
Projekter, der styrker viden om demens i Nyborg Kommune

Handleplanens fem fokusomrader og projekterne herunder uddybes i det vedlagte udkast, hvor hvert af projekterne ogsa
kobles til demensstrategien.

Zldreudvalget godkendte 4. december 2018 handleplanen.

Den videre proces

Efter godkendelse af handleplanen for demensomréadet i 2019 udarbejdes labende kommissorier for hvert projekt, som
beskriver indhold, mal, organisering og forventet tidsramme mv.

Nyborg Kommunes demensstrategi for 2018-2021 og handleplan for demensomradet i 2019 er vedlagt som bilag.
Nadia Dahl Kleding, konsulent pa demensomrédet, deltager i punktet.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at radet tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i
Seniorradet



Bilag

450-2018-  Bilag: Nyborg Kommunes Demensstrategi 2018-2021
254278

450-2019-  Bilag: Handleplan for demensomradet i 2019
2749

450-2019- 450 2019 9497 One pager om_demenshandleplan for 2019 til mede i
14001

Beslutning i Seniorradet 16. januar 2019:
Fraveerende: Ingrid Hansen, Verner Dahlgaard Andersen

Nadia gennemgéar handleplanens fokusomrader. Handleplanen er anbefalet af arbejdsgruppen for demens og godkendt i
Aldreudvalget.

Det aftales, at Nadia siger til, nir rddet kan besege Demenscenteret.
Rédet havde folgende kommentar til handleplanen:

Det er vigtigt at tenke uddannelse af frivillige — her kan der taenkes pa tvaers af kommune og frivillige
organisationer

Bilag
Bilag: Nyborg Kommunes Demensstrategi 2018-2021
Bilag: Handleplan for demensomrédet i 2019

450 2019 9497 One pager om_demenshandleplan for 2019 til mede i



Punkt 5: Vardighedspolitik 2019-2021 med heringssvar

Sagsfremstilling
5. Veardighedspolitik 2019-2021 med heringssvar

Sagsnr. [450-2018-6071 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Ifolge Finansloven for 2018 skal kommunerne revidere Vardighedspolitikken, og den skalpolitisk godkendes inden
udgangen af 2018 og offentliggeres pd kommunens hjemmeside.

Nyborg Kommunes vardighedspolitik "SAMMEN om det gode Aldreliv” er revideret i samarbejde med Seniorradet og
herefter sendt i hering i Seniorradet, Handicapradet og pa kommunens hjemmeside.

Der er indkommet i alt 2 heringssvar fra hhv. Seniorrddet og Handicapradet. Disse er vedlagt som bilag.
Heringssvaret fra Seniorradet giver ikke anledning til @ndringer i det reviderede udkast til Vardighedspolitikken.
Heringssvaret fra Handicapradet har givet anledning til en tilfejelse i ordlyden i temaet vedr. selvbestemmelse pa side 5,

hvor ordet “kompensering” er tilfojet.

Der er derudover foretaget mindre redaktionelle @ndringer i forhold til heringsudkastet, hvor bl.a. forsidebilledet er
udskiftet, der er tilfgjet nyt billede, og der er foretaget mindre omformuleringer.

Verdighedspolitik blev godkendt i Byradet 18. december 2018.
Politikken er vedheftet som bilag, og udleveres i et eksemplar pa modet.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstillet, at radet tager orientering om Verdighedspolitikkens godkendelse til efterretning.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Bilag
450-2018-258561 Veardighedspolitik.Byrad.december

450-2018-246903 Heringssvar til Verdighedspolitikken fra Seniorradet

450-2018-258397 Handicaprddets Heoringssvar Vardighedspolitikken



Beslutning i Seniorradet 16. januar 2019:
Fraveerende: Ingrid Hansen

Seniorradet gav udtryk for, at det var @rgerligt, at deres ide fra heringssvaret ang. borgerinddragelse ikke er taget til
efterretning af politikerne.

Radet er opmarksomme p4, at en vigtig del af radets opgave er at keempe for, at ressourcerne ikke forsvinder fra
&ldreomradet. Derfor skal Vardighedspolitikken bruges til at "male", hvorvidt aldreomradet i Nyborg Kommune lever
op til det, der stér i politikken.

Mette forteller om den interne proces i forhold til at fa italesat og implementeret Vardighedspolitikken. Politikkens

hensigter skal desuden maéles i tilfredshedsundersggelsen, som udarbejdes hvert andet ar i Sundheds- og
Omsorgsafdelingen.

Bilag
Verdighedspolitik.Byrad.december
Heringssvar til Verdighedspolitikken fra Seniorradet

Handicapradets Heringssvar Vardighedspolitikken



Punkt 6: Hering: Nyborgs bymidte

Sagsfremstilling

6. Hoering: Nyborgs bymidte

Sagsnr. [450-2019-359 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Nyborg Kommune har sendt strategien ”En samlet by” i hering i perioden 4. december 2018 til 29. januar 2019.

”En samlet by” er en strategi for udviklingen af det centrale Nyborg de neste 12 ar. Strategien omhandler fremtiden for
Nyborgs bykerne, stationsomradet inkl. Cirkuspladsen og Svanedammen samt omraderne langs Storebaltsvej til
motorvejen og Nyborg Idrats- og Fritidscenter.

Malet med strategien er bl.a. at skabe bedre sammenhang mellem bykernen, havnefronten, Nyborg Station og omraderne
ved Storebeltsvej. For at na dette méal peger strategien pa, at der skal skabes gode rammer for bylivet, bedre forbindelser
for iseer fodgaengere og cyklister, og at nye byomrader skal bygge pa Nyborgs mange kvaliteter. Strategien satter ogsa
rammerne for, hvordan arealerne langs Banegérdsalleen og Lynfrost-grunden ber omdannes, sa de understotter strategiens
mal.

Strategien er vedheftet som bilag, og @vrigt materiale kan leeses pé linket:
http://www.nyborg.dk/da/Borger/By,-trafik-og-milje/Aktuelle-heringer-by-og-miljg/Nyborgs-bymidte-til-debat
Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling
Det indstilles, at radet drefter strategien og beslutter, hvorvidt der skal udarbejdes et heringssvar.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Bilag
450-2019-4652 Strategien - En samlet by

Beslutning i Seniorradet 16. januar 2019:
Fraverende: Ingrid Hansen, Verner Dahlgaard Andersen

Seniorradet mener, at der mangler visioner for den aldre borgerggruppe i strategien for bymidten. Hvordan tankes de ind
i selve byplanlaegningen bade i forhold til infrastruktur og iser, hvis der skal bygges nyt plejecenter. Arbejdsgruppen vedr.
plejecenterstruktur medes p&d mandag, hvor dele er madet er med Mette og Seren Mallegard. Formandsskabet udarbejder
efter dette mode et haringssvar. til strategi for Nyborgs bymidte.

Bilag


http://www.nyborg.dk/da/Borger/By,-trafik-og-milj%C3%B8/Aktuelle-h%C3%B8ringer-by-og-milj%C3%B8/Nyborgs-bymidte-til-debat

Strategien - En samlet by



Punkt 7: Hering: Sundhedsaftalen 2019-2023 i Syddanmark

Sagsfremstilling
7. Hering: Sundhedsaftalen 2019-2023 i Syddanmark

Sagsnr. [450-2019-359 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Sundhedskoordinationsudvalget i Syddanmark har fremsendt udkast til Sundhedsaftalen 2019-2023 til hering.

Sundhedsaftalen er den formelle ramme om det tvaersektorielle samarbejde i sundhedsveasenet mellem region, kommuner
og almen praksis. Formalet med sundhedsaftalen er at bidrage til ssmmenhang og koordinering af de forleb, der gar pa
tveers af sektorer, med det fzelles mal at sikre hgj ensartet kvalitet og patienttilfredshed. Aftalen deekker et bredt og
komplekst opgavefelt og omfatter borgere i alle aldre bade pa det somatiske og psykiatriske omrade.

Sundhedsaftalen 2019-2023 skal bygge videre pé et solidt og udviklingsorienteret samarbejde pé tvars af sygehuse,
kommuner og praktiserende leeger i Syddanmark. I feellesskab skal de tre parter finde lgsninger p& de udfordringer, som
sundhedsvaesnet stir over for nu og i fremtiden.

Med den kommende sundhedsaftale ensker Sundhedskoordinationsudvalget at styrke det tveersektorielle samarbejde,
skabe mere lighed i sundhed og i feellesskab udvikle det naere og sammenhangende sundhedsvasen. Sundhedsaftalen skal
overordnet set bidrage til at sikre sundhedstilbud af hgj kvalitet samt forbedre borgernes sundhed og oplevelse af
sammenhangende og semlese overgange pé tvers af sygehuse, kommuner og praktiserende leger.

Udkast til Sundhedsaftalen 2019-23 er vedhzaeftet som bilag.

Der er heringsfrist 4. februar 2019.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at radet drefter udkast til Sundhedsaftalen 2019-23, og beslutter, hvorvidt der skal udarbejdes et

heringssvar.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Bilag
450-2019-2777 Udkast til Sundhedsaftalen 2019-23

Beslutning i Seniorradet 16. januar 2019:



Fraveerende: Ingrid Hansen, Verner Dahlgaard Andersen

Seniorradet og Mette er enige om, at aftalen stemmer godt overens med de indsatsomréder, Nyborg Kommune allerede

arbejder aktivt med. Rédet er enige om, at det Regionale £ldrerad hejst sandsynligt skriver heringssvar, hvilket betyder,
at radet ikke sender noget.

Bilag

Udkast til Sundhedsaftalen 2019-23



Punkt 8: Finanslov 2018: Status pa bedre bemanding i hjemmeplejen og pa
plejecentre

Sagsfremstilling

8. Finanslov 2018: Status pa bedre bemanding i hjemmeplejen og pa plejecentre

Sagsnr. [450-2018-3689 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling

I Finansloven for 2018 blev der afsat 500 mio. kr. arligt til en bedre bemanding i hjemmeplejen og pé plejehjem,
plejecentre og friplejeboliger. Midlerne udmentes i perioden 2018-2021 via en statslig pulje pa baggrund af en arlig
redegerelse fra kommunerne. Nyborg Kommune har, pa baggrund af fordelingsneglen i tilskuds- og udligningssystemet
for udgiftsbehovet pé ®ldreomradet, modtaget 3.456 mio. kr. 1 2018.

Midlerne skal i videst muligt omfang, og under hensyntagen til medarbejdernes ensker, anvendes til ansattelse af nye
medarbejdere i fuldtidsstillinger og opjustering af arbejdstiden for nuvarende deltidsansatte medarbejdere.

I Nyborg Kommune udmentes midlerne til bedre bemanding i hjemmeplejen og pa plejecentrene til bl.a. rehabilitering,
social kontakt og naervaer samt dokumentation.

Administrationen spurgte i foraret 2018 FOA-medarbejderne i hjemmeplejen, pa plejecentre og rehabiliteringscentret inkl.
Udsigten om, de enskede at gi op i tid. Resultatet af denne kortlaegning viste, at 21,9% af de adspurgte medarbejdere
enskede at arbejde mere svarende til i alt 379 flere timer/uge.

I nedenstdende oversigt ses antal adspurgte FOA medarbejdere, antal medarbejdere der enskede flere timer primo 2018
samt antal gnskede timer. I de sidste to kolonner ses antal medarbejdere, der er géet op i tid, samt antal timer,
medarbejderne er gaet op i tid, opgjort pr. november 2018.

Arbejdsplads Antal Antal |0nsket Antal Antal timer
Imedarbejdere [medarbejdere, jantal medarbejdere, |medarbejdere
der ensker at  timer der ensker at  |er giet ”op i
ga op i tid pr. uge |[gaopitid pr. [tid” pr. uge
november

Hjemmepleje 251 58 193 51 218

Svandam st 46 12 37 10 46

Svanedam Vest/nat 59 21 75 18 64

Rosengard 50 7 22 4 10

Egevang 44 6 18 6 19

Egepark 44 10 28 9 77

Rehabiliteringsteamet |8 2 12 1 2

Rehabiliteringscenter (38 12 57 15 43

inkl. Udsigten

Plejecentre 172 31 129 38 91




Svanedammen 50 6 25 12 29,5
Vindinge 24 3 36 5 10
Tarnparken 27 1 4 2 3
Rosengarden 43 13 47 13 33,5
Egevang 28 3 17 3 10

I alt 461 101 379 104 347

*Der er en del udskiftning i personale, hvorfor der kan ske cendringer i antal “op i tid” timer.

I samarbejde med tillids- og arbejdsmiljerepraesentanter blev der udarbejdet retningslinjer for opnormering, som tager
hgjde for medarbejdernes individuelle gnsker, enske om fzerrest mulige medarbejdere hos borgerme samt
planlegningshensyn. Grundet medarbejdernes ensker om flere timer er midlerne primeert blevet brugt til opjusteringer i
timeantal hos nuvarende medarbejdere fremfor nye anszttelser.

Zldreudvalget besluttede 6. februar 2018 at udmente midlerne efter en fordelingsnegle i savel hjemmeplejen, pa
plejecentre og pa rehabiliteringscentret. Da medarbejdernes enske om flere timer nogle steder oversteg de afsatte midler,
blev medarbejderne tilbudt mulighed for at atholde de ekstra timer et andet sted. Det var dog et enske fra medarbejderne
at aftholde timerne pé deres nuvarende arbejdsplads, hvorfor ensket om flere timer hos nogle medarbejdere helt eller
delvist frafaldt.

Safremt medarbejderne stadig har enske om flere timer, kan dette imedekommes, dog efter en stillingtagen til, om timerne
kan afholdes pa et eller flere steder.

Status pa forventede forbrug 2018

For end opnormeringen kunne traede i kraft blev der atholdt medarbejdersamtaler og foretaget endringer i
ansattelsesbreve og arbejdsplaner samt meddelt nye varslinger mv. Der var derfor i 2018 et mindreforbrug svarende til
1.764.229 kr.

Arbejdssted IBudget Forventet Forventet
2018 regnskab 2018 afvigelse 2018

Hjemmeplejen 1.618.269 784.560 833.709

Plejecentre 1.205.769 443.770 761.999

Rehabiliteringscenter inkl. 475.962 383.441 92.521

Udsigten

|Administration mv. 156.000 80.000 76.000

1 alt 3.456.000 1.691.771 1.764.229

Administrationen ansgger ministeriet om overforsel af mindreforbruget til 2019. Det endelige mindreforbrug bliver
opgjort ved regnskabsafleggelse for 2018, hvor ZAldreudvalget praesenteres for et forslag til udmentning af de overforte

midler.

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Det indstilles, at rddet tager orientering til efterretning.

Sagen afgeres i
Seniorradet



Beslutning i Seniorradet 16. januar 2019:
Fraveerende: Ingrid Hansen, Verner Dahlgaard Andersen

Puljen til Bedre bemanding kom i forbindelse med regeringens enske om, at mere plejepersonale gar op i tid eller far en
fuldtidsanseettelse med baggrund i, at dette kan athjeelpe rekrutteringsproblemerne.

Mette forteller om forarbejdet til udmentningen af puljen, hvor alle medarbejdere er blevet spurgt, om de ensker at ga op
i tid. Derudover drefter Seniorrddet og Mette problematikken med ensket om fuldtid og op i tid over for opgavebyrden i
plejen, hvor der er flest opgaver om morgenen. Derfor fortzeller Mette, at det kan loses ved, at der fremadrettet teenkes nyt
i forhold til, hvornar opgaverne lgses. Seniorradet er enige om, at det er ngdvendigt, at ressourcerne anvendes optimalt, og
derfor er de positive over, at der evt. kan ses pa, om nogle opgaver kan rykkes fra morgentimerne til eftermiddagstimerne.



Punkt 9: Finanslovsaftale 2019

Sagsfremstilling
9. Finanslovsaftale 2019

Sagsnr. [450-2018-27047 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Regeringen og Dansk Folkeparti indgik fredag den 30. november 2018 en aftale om finansloven for 2019.

Hovedelementerne i et kommunalt perspektiv er:
Zldre:

Bekempelse af ensomhed, tab af livsmod, sorg og selvmord:
Bekendtgerelsen om verdighedspolitikker for aldreplejen @ndres, sé der indferes en forpligtigelse for kommunerne til at
beskrive i verdighedspolitikken, hvordan ensomhed blandt &ldre borgere bekaempes. Der afsattes 100 mio. kr. arligt i
perioden 2019-2022. Midlerne udmentes til kommunerne som et sertilskud pa baggrund af neglen i tilskuds- og
udlignings-systemet for udgiftsbehovet pa @®ldreomradet. Dette betyder, at Nyborg Kommune far tildelt ca. 550.000 kr.
over 3 ar.

Rekruttering af kvalificeret arbejdskraft pd sundheds- og celdreomradet:
Der iveerksettes en reekke initiativer for at stotte kommunerne i deres arbejde med at lgse rekrutteringsudfordringerne pa
omrédet. Herunder bl.a.:

0 get tilgang og gennemforsel pé social- og sundhedsuddannelserne:
Der onskes en aftale mellem regeringen, KL, Danske Regioner og FOA om dimensionering af praktikpladser pa social- og
sundhedsuddannelserne med et substantielt loft af antallet af praktikpladser. Der afsattes ikke midler ifm. Finansloven
2019. Det bemaerkes, at aftalen mellem KL og FOA indeberer, at der afsattes statslige midler til arbejdsgiveransvar.
o Styrket praktikvejledning:
Der afsattes 15,9 mio. kr. 1 2019 og 14,4 mio. kr. arligt i 2020-2022 bl.a. til udvikling af en temadag til praktikvejledere i
kommuner og regioner samt styrket dialog mellem skoler og praktiksteder. Ligeledes afsattes 30 mio. kr. arligt 1 2020 og
2021 til et opstartstilskud til at styrke praktikvejledning i kommunerne.
o Nedbringelse af sygefraver:
Regeringen vil i samarbejde med KL i forleengelse af @konomiaftalen 2019 drefte opstilling af en national malsatning for
reduktion af sygefraver. Det fremgar af Finansloven 2019, at der leegges veegt pa, at sygefraveret nedbringes, og at
parterne vil tage yderligere initiativer til at nedbringe sygefravaret i kommunerne, safremt malet ikke nés.
o Der skal frem mod forhandlinger om gkonomiaftaler for kommuner og regioner nedsattes et kommunepanel med
eldreministeren og finansministeren i spidsen, der har fokus pa eget fuldtidsbeskeeftigelse og reduceret sygefraver for
social- og sundheds-personale.

Handlingsplan til bekeempelse af udadreagerende adfcerd overfor ansatte i celdreplejen:
Der udarbejdes en handlingsplan med henblik pa at understotte indsatsen til at reducere udadreagerende adfzrd, herunder
med serligt fokus pa borgere med en demenssygdom.

Sundhed:

Sundhedsreform:
Den varslede sundhedsreformen skal have fokus pa at sikre et mere sammenhangende sundhedsvasen. Bl.a. skal bedre
sammenhang pa tvars af sektorer sikres samt omstilling af behandlingen af bl.a. kronikere fra sygehusene til
primarsektoren. Der afsattes med aftalen en reserve pa 120,5 mio. kr. 1 2019 stigende til 138,7 mio. kr. 1 2022. Reserven
udmentes ifm. sundhedsreformen.

Stop for egenbetaling pa kommunale akutpladser:
Flere kommuner har etableret akutfunktioner i hjemmesygeplejen, der kan varetage sarlige sygeplejefaglige opgaver, som
ikke kan héndteres i den almindelige hjemmesygepleje. Aftalen indebarer, at borgere ikke skal kunne opkraves
egenbetaling for kost, linned, tgjvask o.lign. ved ophold pa en kommunal akutplads. Der er ikke afsat midler til dette med
Finansloven 2019. KL vil, nér lovgrundlaget preciseres, forudsatte, at denne meropgave DUT-kompenseres.



Nyborg Kommune har pa nuverende tidspunkt ingen akutpladser. Akutfunktionen varetages af et akutteam i
hjemmesygeplejen.

Satspulje:

Forliget om satspuljen fra 2015 opsiges med virkning fra neeste folketingsvalg. Nytilfersler til satspuljen opherer
fra 2020. Der skal gennemfores et generelt loft af folkepensionen i 2019, og folkepensionen skal fra 2020 folge
lenudviklingen. Ved at folkepensionen fremover folger lonudviklingen frem for geldende regler med satsregulering loftes
folkepensionen med op til 0,3 pct. point arligt fra 2020, idet fradraget til satspuljen afskaffes.

De bidrag, som tidligere blev givet til satspuljen fra evrige overforselsindkomstmodtagere, vil fra 2020 blive
malrettet til en obligatorisk opsparing for en reekke indkomsterstattende ydelser. Det betyder, at overforselsindkomst-
modtagere far en storre pensionsopsparing og dermed en hgjere indkomst som pensionist. Parterne er enige om, at idet
nytilfersler til satspuljen opharer, s vil der skulle ske en sarlig prioritering pa Finansloven for 2020 af socialomradet i
2020 og 2021.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at radet tager sagen til efterretning.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Bilag
450-2019-5025 Aftale om finansloven for 2019

Beslutning i Seniorradet 16. januar 2019:
Fraveerende: Ingrid Hansen, Verner Dahlgaard Andersen

Mette orienterer om, at der ikke er kommet de midler til eldreomradet, som man havde hébet pé.
Der er afsat midler til indsatser for ensomhed, rekruttering og sygefraveer.

Det afventes, hvordan midlerne til ensomhed udmentes til kommunerne, og at der i sagsfremstillingen star, at midler gives
over 3 ar, men det er 4 ar. Midlerne kommer pa rette tid, da ensomhedsstrategien kommer i lgbet af forar/sommer 2019.

Det afventes desuden, hvordan midlerne til nedbringelse af sygefraveaer til udmentes.
Seniorradet og Mette dreftede desuden planerne for et vikarkorps med ufaglaerte medarbejdere, der alle far en

grundkursus inden, de kommer ud til borgerne. Korpset vil anvendes til ukomplicerede opgaver. Lederne i afdelingen kan
dermed traekke pé disse istedet for eksterne vikar.



Bilag

Aftale om finansloven for 2019



Punkt 10: Ny procedure for tilskud til frivilligt socialt arbejde

Sagsfremstilling

10. Ny procedure for tilskud til frivilligt socialt arbejde

Sagsnr. [450-2018-19004 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling

Nyborg Kommune har over de seneste ar oplevet en stigning i antallet af ansggninger om tilskud til frivilligt socialt
arbejde jf. Lov om Social Service §§ 18 og 79, ligesom det samlede beleb, der soges om, er steget markant. Det betyder,
at den afsatte ramme til stotte af frivilligt socialt arbejde skal deles mellem flere ansegere og/eller flere far afslag pé
ansggning om tilskud.

§ 18-midlerne udmentes én gang arligt af Sundheds- og Forebyggelsesudvalget med ansegningsfrist 1. marts. § 79-
midlerne udmentes ligeledes én gang arligt af Aldreudvalget med ansggningsfrist 1. september.

§ 18 og § 79 adskiller sig fra hinanden, fordi:

der er tale om forskellige formal, idet tilbud efter § 79 skal have et aktiverende eller forebyggende sigte, hvilket
ikke galder for tilbud efter § 18

det som udgangspunkt er den kommunale myndighed, som skal sta for tilbud efter § 79, hvilket ikke er tilfaeldet for
midler efter § 18, hvor der er tale om tilskud. Kommunalbestyrelsen kan dog overlade opgaven med at iverksatte tilbud
efter § 79 til andre, herunder frivillige organisationer og foreninger og

kommunens tilbud efter § 79 skal vere ébne for alle inden for den mélgruppe, som kommunen definerer.

7. november 2018 godkendte Sundheds- og Forebyggelsesudvalget nye kriterier for §18-midlerne. Samtidig dreftede
udvalget administrationens forslag om at ensrette ansggningstidspunktet for begge puljer fremover med
anseggningstidsfrist 1. oktober, hvortil foreningerne udarbejder ét felles elektronisk ansggningsskema. Administrationen
vil herefter vurdere ansggningen og eventuelt tildele tilskud efter §18 eller §79 athangig af ansegningens indhold.
Formaélet er at gere ansegningsproceduren lettere for foreningerne og optimere den administrative koordinering af de to
puljer.

Andringen vil betyde, at der i 2019 vil vere 2 anseagningsfrister for §18 midler hhv. 1. marts (for tilskud i 2019) og 1.
oktober (for tilskud i 2020). For §79 midlerne vil ansegningsfristen i 2020 bliver rykket en méned fra september til
oktober.

Ansggningerne behandles fortsat i henholdsvis Sundheds- og Forebyggelsesudvalget (§18) og ZAldreudvalget (§79).
Endvidere foreslés det, at begge udvalg i god tid for ansegningsfristen holder et dialogmede for de frivillige sociale
foreninger. Formalet er at orientere om tildelingskriterier, prioritering af midler, krav til ansegning, revision etc. saledes
ansggere er bekendt med kriterier og procedure samt forventningsafstemt, sa ansggere ikke forventer at fa tildelt det
belab, der sgges om eller at {4 bevilget samme belab, som tidligere tildelt.

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget har godkendt forslag til ny procedure for administrationen af §18 og §79.
Zldreudvalget har godkendt, at

- at ansggningstidspunkt for § 79 @ndres fra 1. september til 1. oktober i 2020 og fremefter

- at ensarte ansggningsskema til § 18 og § 79-midler samt at administrationen atholder fzlles informationsmede for

potentielle ansggere

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at rdet tager orientering til efterretning.



Sagen afgeres i
Seniorradet

Bilag
450-2019-6014 450 2019 5934 Tilskud til aktiverende og forebyggende aktivitete

Beslutning i Seniorradet 16. januar 2019:
Fraveerende: Ingrid Hansen, Verner Dahlgaard Andersen

Seniorradet ser det som en positiv ting, at de to puljers ansggninger samles.

Bilag

450 2019 5934 Tilskud til aktiverende og forebyggende aktivitete



Punkt 11: Arrangementer og udflugter i 2019

Sagsfremstilling

11. Arrangementer og udflugter i 2019

Sagsnr. [450-2018-22190 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling

Seniorradet har enske om at aftholde et eller flere arrangementer i lgbet af 2019. Der har i 2018 veret flere forslag om
indhold og samarbejdspartnere til eventuelle arrangementer. Radet drefter den fremadrettede proces med udarbejdelse af
et opleeg til radets arrangementer i 2019.

Derudover er der udarbejdet et opleeg til radets madeplan inkl. idéer til udflugter til droftelse i radet. Denne er vedhaeftet
som bilag.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at radet drafter den fremadrettede proces for udarbejdelse af oplaeg til arrangementer for 2019 samt gnsker
til medeplan inkl. udflugter i 2019.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Bilag
450-2019-4807 Maedeplan 2019

Beslutning i Seniorradet 16. januar 2019:
Fraveerende: Ingrid Hansen, Verner Dahlgaard Andersen

Bent Guul og Mette forteller Seniorradet om en ide til en mederakke for @ldre borgere
om relevante emner specielt til denne malgruppe. £ldre Sagen er interesseret i at indga i
et samarbejde om mederne med kommunen, og der opfordres til, at dette samarbejde
ogsa inkluderer Seniorradet. Det aftales, at Mette indkalder til et opstartsmede, hvor de
forskellige parter kan drefte forslag til den videre proces.

Forslag til arbejdsgruppen er;

Fra Seniorradet; Ebbe Hajslund, Svend Erik Stougaard og Ove Johansen

Fra Aldre Sagen; Peter Enevold og Bent Guul — £Aldre Sagen Orbak tilbydes desuden en plads i gruppen
Sundheds- og Omsorgsafdelingen; Mette Bill Ladegaard og Dina Riggelsen



Forslag til emner pa mederne er:

: Fremtidsfuldmagter
Bankradgiver - pension og efterlon
Borgerservice - boligstatte, tilskud, kersel mm.
Demens
Nar kroppen &ldres
Faldforebyggelse
Forebyggende hjemmebesog

Derudover godkendte radet forslag til medeplan. Louise aftaler en dato for et besag pa et

Eden plejecenter i Assens i efteraret, hvor radet gerne vil invitere centerledere med samt

formand og nastformand for Aldreudvalget. Formand og nastformand for Aldreudvalget inviteres desuden til besoget i
Bryghuset i Svendborg d. 2. maj.

Kirsten undersgger med Merete fra Seniorradet i Odense, hvilket sted, der ville vaere fordelagtigt at besege, hvis radet vil
vide mere om hjelpemidler.

Bilag

Mgadeplan_2019



Punkt 12: Valg til Danske Aldrerad

Sagsfremstilling
12. Valg til Danske Aldrerad

Sagsnr. [450-2019-358 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling

Der er valg til bestyrelsen i Danske ZAldrerad i foraret 2019. Hver valgkreds velger ét bestyrelsesmedlem samt to
stedfortradere til bestyrelsen. Bestyrelsens valgperiode er to ar. Bestyrelsen traeeder i funktion umiddelbart efter
repraesentantskabsmedet, som i1 2019 finder sted d. 29. april.

Valg til bestyrelsen foregar som decentrale valg i Danske &Aldrerads ti valgkredse. Valg afholdes fra kl. 15.00 — 15.30 i
forbindelse med en temadag, arrangeret af Danske Aldrerad.

Valg atholdes séledes:

Valgkreds 1 1 Nordjylland: Tirsdag d. 5. marts, Hotel Phenix, Aalborg

Valgkreds 2 og 3 i Midtjylland: Torsdag d. 28. februar, Tinghallen, Viborg

Valgkreds 4 og 5 i Syddanmark: Onsdag d. 27. februar, Strib Fritids- og aktivitetscenter (Nyborg er i valgkreds 5)
Valgkreds 6 og 7 pa Sjlland: Tirsdag d. 26. februar, Theilgaard Den Hvide by, Kege

Valgkreds 8, 9 og 10 i Hovedstaden, Torsdag d. 7. marts, Nordsjel. Konf. Center, Allerad

Aldre-/seniorradet atholder udgifter til transport til valgstedet.

Bestyrelsen har efter vedtagtens § 9, stk. 8, besluttet, at valg afvikles og ledes af en valgstyrer, der er udpeget af
bestyrelsen. Valgstyreren udpeges af og blandt formandskabet og sekretariatet. Danske Aldrerads formandskab er
valgansvarlig. Sekretariatet varetager praktiske forhold vedrerende valget. Valg til bestyrelsen sker efter §§ 6 og 9 i
vedtagten for Danske Aldrerad.

Indstilling af kandidater

Kandidater kan indstilles af valgkredsens aldre-/seniorrdd. Kandidater skal komme fra et &ldre-/seniorrad i valgkredsen.
Hvert &ldre-/seniorrad kan hgjst indstille to kandidater, en kandidat til bestyrelsen og en kandidat som stedfortrader.
Indstilling skal vaere sekretariatet i haende senest d. 30. januar 2019 kl. 24.00. Kandidatanmeldelsen forsynes med
indstilling og evt. begrundelse fra @ldre-/seniorrdd i valgkredsen.

Tidsplan:

e 30. januar 2019 frist for indstilling af kandidater til bestyrelsen.

e 6. februar 2019 modtager hver valgkreds en indkaldelse til valgmede med specifikke informationer vedrerende
valget, herunder praesentation af opstillede kandidater m.m.

26. februar til og med 7. marts 2019 afvikles bestyrelsesvalg i 10 valgkredse.

12. marts 2019 offentliggeres resultatet af valg til bestyrelsen for 2019-21.

Information vedrerende valg af formand sker i forbindelse med indkaldelse til repreesentantskabsmedet i januar
2019.

L[]

L[]

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at Seniorradet drefter, hvilken kandidat til henholdsvis bestyrelsesmedlem og stedfortraeder radet vil
indstille.

Sagen afgeres i
Seniorradet



Beslutning i Seniorradet 16. januar 2019:
Fraveerende: Ingrid Hansen, Verner Dahlgaard Andersen

Seniorradet beslutter at pege pd Mogens Rasmussen fra Fldreraddet i Middelfart Kommune til Bestyrelsen og Ebbe
Hajslund fra Seniorradet til stedfortraeder. Louise fremsender skemaet til Danske ZAldrerad.



Punkt 13: Status pa budget

Sagsfremstilling

13. Status pa budget

Sagsnr. W50-2017-23824 |Initialer

LHU

Abent

Sagsfremstilling

I nedenstdende skema er status pa Seniorradets budget pr. 8. januar 2019.

Opgorelse for 2018

Budget [Forbrug [Afvigelse
Dizter og tabt arbejdsfortjeneste 55.000  |54.793 207
Arrangementer/konferencer/besog 67.811 38.296 29.515
Diverse (inkl. kontingent, gaver/blomst) [20.000  |7.080 12.920
Forplejning til meder 2.400 1.725 675
Julefrokost 5.000 4.570 430
Arsmode med Fynske zldrerad 6.450 4.533 1.916
I alt 156.661 [115.887 [45.663
Nyt budget 2019

Budget |[Forbrug |Afvigelse
Overforte midler fra 2018 45.663 45.663
Dizter og tabt arbejdsfortjeneste 55.000 |10.411 44.589
IArrangementer/konferencer/besog 46.251 46.251
Diverse (inkl. kontingent, gaver/blomst) [20.000  [4.890 15.110
Forplejning til meder 2.500 2.500
Julefrokost 5.000 5.000
I alt 169.524 [15.301 159.113

I bilaget kan detaljer om udgifterne ses.
Indstilling

Det indstilles, at radet tager orientering om budget til efterretning.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Bilag




450-2019-5016 450 2018 258180 Detaljeret budgetopfelgning januar 2019

Beslutning i Seniorradet 16. januar 2019:
Fraveerende: Ingrid Hansen, Verner Dahlgaard Andersen

Budgettet rettes til til naeste mede, hvor regnskabet er lukket, og det er afgjort, hvor stort mindreforbruget fra 2018 er.
Bilag

450 2018 258180 Detaljeret budgetopfelgning januar 2019



Punkt 14: Status pa arbejdsgrupper

Sagsfremstilling

14. Status pa arbejdsgrupper

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
I regi af Seniorradet ligger en rakke forskellige arbejdsgrupper og projekter. Herunder:

)

(o)

Arbejdsgruppe for Handbog for Seniorer
Deltagere: Bent Guul, Peter Enevold, Ebbe Hajslund, Svend Erik Stougaard og Kirsten Press

Arbejdsgruppe for Plejecenterstruktur
Deltagere: Kirsten Press, Peter Enevold, Svend Erik Stougaard, Lisbeth Langaeble og Ingrid Hansen

Arbejdsgruppe for parerende
Deltagere: Kirsten Press, Lisbeth Langable og Irene Moller Hansen

Arbejdsgruppe for Synliggerelse af Seniorradet
Deltagere: Bent Vagn Laursen, Svend Erik Stougaard og Ebbe Hajslund

Demensgruppe
Deltager: Svend Erik Stougaard

Arbejdsgruppe vedr. rekruttering
Deltager: Irene Mgller Hansen

Arbejdsgruppe vedr. strategi for ensomhed
Deltager: Ebbe Hajslund

Udvelgelseskomité for frivillighedsprisen
Deltager: Bent Vagn Laursen

Under punktet enskes en opdatering pa det arbejde, der finder sted i de forskellige arbejdsgrupper.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at radet tager orienteringen fra arbejdsgrupperne til efterretning.

Sagen afgeres i
Seniorradet



Beslutning i Seniorradet 16. januar 2019:
Fraverende: Ingrid Hansen, Verner Dahlgaard Andersen

Arbejdsgruppe for Handbog for Seniorer
Seniorbladet er faerdigt og sendt til tryk. Det uddeles i uge 7 til kommunens borgere +60 ar. Der arbejdes pa at afholde et
lanceringsreception pé bladet umiddelbart inden uddelingen.

Arbejdsgruppe for Plejecenterstruktur
Der er mgde mandag d. 21/1, hvor Mette og Seren Mgllegérd deltager i den sidste halvdel af medet. Der skal vere fokus
péa, hvorledes den @ldre borgergruppe tenkes ind i byplanlaegningen.

Arbejdsgruppe for parerende
Der er aftalt nyt mede mandag d. 21/1

Arbejdsgruppe for Synliggerelse af Seniorradet
Ebbe har faet forhandlet ny aftale med Fyens Stiftstidende, s& han lebende kan fa holdninger fra Seniorradet i avisen.
Ebbe kontakter avisen ang. lancering af seniorbladet og f.eks. kommunens arbejde med nedbringelse af brugen af eksterne
vikar

Demensgruppe
Intet nyt

Arbejdsgruppe vedr. rekruttering
Pé fredag er der nyt mede i arbejdsgruppen, hvor den forelgbige strategi preesenteres.

Arbejdsgruppe vedr. strategi for ensomhed
1. mede i gruppen er 4/2

Udvelgelseskomité for frivillighedsprisen
Vinderen blev udvalgt i sidste uge, og selve uddelingen sker d. 28/1.



Punkt 15: Meddelelser fra formanden

Sagsfremstilling

15. Meddelelser fra formanden

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Formanden har mulighed for at komme med meddelelser til Seniorradet, herunder:

Brev til borgmester ang. temadag om kommunens kerneopgave

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at formanden for rddet byder ind med relevante meddelelser til Seniorridet.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Beslutning i Seniorradet 16. januar 2019:
Fraveerende: Bent Guul, Ingrid Hansen, Peter Enevold, Verner Dahlgaard Andersen

Ebbe har skrevet et brev til borgmesteren ang. temadag i kommunen om kommunens kerneopgave. Seniorradet var
argelige over ikke at vere blevet inviteret med til en temadag, der har sa stor betydning for kommunens velfeerdsomrader
og iser @ldreomridet. Svaret fra borgmester blev last hgjt til medet. Kenneth Muhs tager rddets henvendelse til
efterretning, og inddragelse af rddene tages op pé et byradsmede.



Punkt 16: Meddelser fra radsmedlemmer

Sagsfremstilling

16. Meddelser fra radsmedlemmer

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Seniorradsmedlemmer har mulighed for at byde ind med meddelelser til Seniorradet.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at medlemmer af rddet byder ind med meddelelser, som de finder relevante for Seniorradet.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Beslutning i Seniorradet 16. januar 2019:
Fraveerende: Bent Guul, Ingrid Hansen, Peter Enevold, Verner Dahlgaard Andersen

Intet



Punkt 17: Eventuelt

Sagsfremstilling
17. Eventuelt

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Beslutning i Seniorradet 16. januar 2019:
Fraveerende: Bent Guul, Ingrid Hansen, Peter Enevold, Verner Dahlgaard Andersen

Intet



Punkt 18: Punkter til nzeste gang

Sagsfremstilling

18. Punkter til nzeste gang

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Gennemgang af forretningsorden og vedtagter for Seniorradet
Status pA SAMMENomdemens-app

Beslutning i Seniorradet 16. januar 2019:
Fraverende: Bent Guul, Ingrid Hansen, Peter Enevold, Verner Dahlgaard Andersen

Borgerinddragelse — hvad teenker Seniorradet om dette? Og hvordan kan radet gore det?
Neadkaldeanlaeg — hvilke muligheder har vi i Nyborg Kommune? Hvordan visiteres der til det?
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