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Punkt 1: Introduktion til Tandplejen.

Sagsfremstilling
1.      Introduktion til Tandplejen.
 

Sagsnr. 450-2021-36955 Initialer MBL Åbent

 
Sagsfremstilling
Som led i udvalgets introduktion til sundhedsområdet, præsenteres udvalget for Tandplejens lovgrundlag, målgrupper,
serviceniveau og udviklingsinitiativer.
 
Den kommunale Tandpleje er reguleret i henhold til Sundhedsloven og følger dermed den overordnede målsætning for
sundhedsvæsenet, der fremgår af Sundhedslovens §1:
 ”Sundhedsvæsenet har til formål at fremme befolkningens sundhed samt at forebygge og behandle sygdom, lidelse og
funktionsbegrænsning for den enkelte”. Den kommunale Tandpleje skal, jf. Sundhedslovens § 2, sikre let og lige adgang
til tandplejetilbuddene, behandling af høj kvalitet, sammenhæng mellem ydelserne, valgfrihed, let adgang til information,
et gennemsigtigt tandplejetilbud og kort ventetid til behandling.
 
Det betyder, at tandplejen har som mål at fremme oral sundhed samt at forebygge og behandle sygdom, lidelse og
funktionsbegrænsning i tænder, mund og kæber for borgere i den kommunale tandpleje.
 
Ifølge Sundhedslovens §119 skal kommunen desuden tilrettelægge forebyggende sundhedsydelser, som kan bidrage til at
sikre børn og unge en sund opvækst og skabe gode forudsætninger for en sund voksentilværelse. Kommunen skal dels
yde en generel sundhedsfremmende og sygdomsforebyggende indsats, og dels en individorienteret indsats, der retter sig
mod alle børn og unge samt en særlig indsats, der specielt tager sigte på de svagest stillede børn og unge.
 
Den kommunale Tandpleje varetager således en række vigtige opgaver for at fremme tandsundheden, der omfatter:
-       alle børn og unge under 18 år
-       specialtandpleje til bl.a. sindslidende og udviklingshæmmede mv., som varetages af Odense Kommune
-       omsorgstandpleje til borgere med kronisk nedsat førlighed eller vidtgående fysisk eller psykisk handicap
-       socialtandpleje til de mest socialt udsatte borgere
-       tandregulering (bøjlebehandling), som varetages af Odense Kommune
-       nødbehandling
-       sundhedsfremme og forebyggelse
Børnechef Torben Rosbach og leder af tandplejen overtandlægeTorben Gasseholm giver en rundvisning i Tandplejen,
Skippergade 28, Nyborg og orienterer herefter om Tandplejens område.
Efter behandling af punktet vil udvalget gå samlet til Rådhuset, hvor resten af mødet afholdes.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 2022-2025 6. april 2022:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.



Punkt 2: Regional Sundhedsprofil 2021 "Hvordan har du det?"

Sagsfremstilling
2.      Regional Sundhedsprofil 2021 "Hvordan har du det?"
 

Sagsnr. 450-2021-28265 Initialer ROA Åbent

 
Sagsfremstilling
Danske Regioner, KL, Sundheds- og Ældreministeriet og Finansministeriet indgik i 2009 en aftale om at udarbejde
sundhedsprofiler som er sammenlignelige og dækker alle landets regioner og kommuner. Region Syddanmark har, i
samarbejde med Statens Institut for Folkesundhed og kommunerne i regionen, gennemført undersøgelsen hvert fjerde år i
hhv. 2010, 2013, 2017 og 2021.
 
De regionale sundhedsprofiler udarbejdes gennem spørgeskemaundersøgelsen ”Hvordan har du det?”. Undersøgelsen
omhandler borgernes selvvurderede helbred og livskvalitet, mental sundhed, arbejdsliv, sociale relationer,
sundhedsadfærd, sygelighed, medicinforbrug og brug af sundhedsvæsenet.
 
Den regionale sundhedsprofil 2021 giver et øjebliksbillede af borgernes sundhed og sygelighed. Derudover giver den
mulighed for at følge udviklingen fra 2010-21, hvor den første sundhedsprofil blev gennemført. Resultaterne fra
sundhedsprofilen kan ikke hentes i andre registre og er således unikke. Resultaterne fra sundhedsprofilen bidrager derfor
med vigtig viden om borgernes sundhedstilstand, der kan indgå i arbejdet med forebyggelses- og sundhedsområdet i
region og kommuner med henblik på prioritering og planlægning af sundhedsindsatser.
 
Målgruppen for undersøgelsen er borgere 16+ år. Borgerne udtrækkes via en tilfældig stikprøve i cpr-registret. I 2021 har
Region Syddanmark udsendt undersøgelsen til et repræsentativt antal af borgere på 71.664, hvoraf 2.651 borgere er fra
Nyborg Kommune. Den samlede svarprocent for Region Syddanmark er 61,7%, hvilket er det højeste blandt regionerne,
men 6,4 procentpoint lavere end i 2017 for Region Syddanmark. Svarprocenten for Nyborg Kommune er i 2021 på
63,9%.
 
Region Syddanmark fremhæver i rapporten, at dataindsamlingen til sundhedsprofilen 2021 er gennemført i en periode,
hvor der gjaldt en række restriktioner og tiltag i forbindelse med håndteringen af Covid-19 pandemien. Dette har med stor
sandsynlighed påvirket nogle af resultaterne i undersøgelsen, idet rammerne for vores liv har været markant anderledes,
end vi har været vant til. Resultaterne skal således ses i lyset heraf of konklusionerne om udviklingen skal foretages med
forsigtighed.
 
Udvalgte resultater
Resultaterne fra Den regionale sundhedsprofil 2021 blev offentliggjort 10. marts 2022. Overordnet set følger resultaterne
for Nyborg Kommune de nationale og regionale tendenser, der generelt viser dårligere selvrapporteret sundhed, trivsel og
sygelighed sammenlignet med tidligere.
 
Resultaterne fra undersøgelsen viser imidlertid positive tendenser i forhold til rygning og alkohol. I Nyborg Kommune er
antallet daglige rygere faldet med 4,3 procentpoint siden 2017 og er nu på 15,8 %. For alkoholindtag (mere end 10
genstande om ugen) ses en fortsat faldende tendens fra 21,8% i 2010 til 16,1% i Nyborg Kommune, sammenlignet med et
fald fra 21,1% i 2010 til 14,2% i Region Syddanmark.
 
Undersøgelsen viser dog stigende udfordringer på en række øvrige parametre. Det gælder bl.a. i forhold til mental
sundhed, langvarig sygdom (kronisk sygdom), overvægt, fysisk aktivitet mv.
 
Andelen af borgere med et selvvurderet lavt selvværd er steget med 2,6 procentpoint til 12,5 % i Nyborg Kommune,
sammenlignet med 11,6 % for Region Syddanmark i 2021. Ligeledes ses, at andelen af borgere, som scorer lavt på den
mentale helbredsskala i Nyborg Kommune, er steget fra 8,7% i 2010 til 17,6 % i 2021, sammenlignet med 16,7% i 2021
for Region Syddanmark. Forekomsten er generelt markant størst blandt unge kvinder i alderen 16-24 år.
 
I Nyborg Kommune er andelen af borgere med en kronisk sygdom steget med 3,1 procentpoint fra 2017 til 42,2 % i 2021.
Samme tendens ses i Region Syddanmark, hvor andelen af borgere med en kronisk sygdom er steget fra 34,1% i 2010 til
38,7% i 2021.
 



Udviklingen af overvægtige og svært overvægtige følger en stigende tendens siden sundhedsprofilen fra 2013 både i
Region Syddanmark og i Nyborg Kommune. Således er nu 58,8 % af borgerne over 16 år overvægtige, heraf 21,6 %
svært overvægtige i Nyborg Kommune. Gennemsnittet for Region Syddanmark viser 52,8%, der er overvægtige, hvoraf
20,2% er svært overvægtige.
 
Sundhedsprofilen viser desuden en tendens til, at borgerne er mindre fysisk aktive i fritiden. I Nyborg Kommune er
andelen af borgere, der er fysisk aktive i fritiden faldet med 4,1 procentpoint fra 2017 til 20,4% i 2021, sammenlignet med
21,1% i Region Syddanmark.
 
Social ulighed i sundhed er fortsat en national udfordring, ligesom både de regionale og kommunale tal viser, at der er en
social slagside i borgernes sundhedsadfærd, trivsel og sygelighed. Resultaterne viser, at der fortsat er en sammenhæng
mellem uddannelsesniveau samt erhvervsstatus og borgernes sundhed. Det betyder, at borgere med lav uddannelse lever
mere usundt, trives dårligere og er mere syge end borgere med længere unddannelse.
 
Som en del af processen vedrørende udarbejdelse af Nyborg Kommunes ny sundhedspolitik, besluttede udvalget 9.
februar 2022, at byrådet i august/september 2022, inviteres til et dialogmøde med temaet ”Hvordan kan vi sammen styrke
sundheden i Nyborg Kommune?”. Mødet indledes med et oplæg om udvalgets arbejde gennem den seneste byrådsperiode
og en status på sundheden ved en præsentation af Den regionale sundhedsprofil 2021.
 
Konsulent Dina Moos Riggelsen og leder af Sundhed og Forebyggelse Trine Ulf Enslev præsenterer under punktet et
bredere udsnit af resultaterne fra Den regionale sundhedsprofil 2021.
 
Den regionale sundhedsprofil 2021 er vedhæftet som bilag (672 sider).
Materialet udleveres på mødet.
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
 
Bilag
450-2022-52338 Sundhedsprofilen_2021_Region Syddanmark_elektronisk_version

450-2022-84547 Oplæg til SuFo udvalg
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 2022-2025 6. april 2022:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.
Powerpoint fra præsentationen er vedlagt som bilag.

Bilag

Sundhedsprofilen_2021_Region Syddanmark_elektronisk_version



Oplæg til SuFo udvalg



Punkt 3: Status på anbefalingerne i Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakker
2021-22

Sagsfremstilling
3.      Status på anbefalingerne i Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakker 2021-22
 

Sagsnr. 450-2022-19467 Initialer TUM Åbent

 
Sagsfremstilling
Administrationen igangsatte i slutningen af 2021 en proces vedrørende kortlægning af status på implementering af
anbefalingerne i Sundhedsstyrelsens Forebyggelsespakker. Kortlægningen er blevet til i et tæt samarbejde med andre
fagområder.
 
Forebyggelsespakkerne blev udgivet i 2012 af Sundhedsstyrelsen med formålet at understøtte kommunernes arbejde med
sundhedsfremme og forebyggelse af høj faglig kvalitet. I 2018 blev forebyggelsespakkerne revideret, hvilket resulterede i,
at nogle anbefalinger blev slettet, nye blev tilføjet og andre revideret. De nuværende forebyggelsespakker indeholder til
sammen 235 anbefalinger fordelt på de 11 risikofaktorer: alkohol, fysisk aktivitet, hygiejne, indeklima i skoler, mad og
måltider, mental sundhed, overvægt, seksuel sundhed, solbeskyttelse, tobak og stoffer.
 
Anbefalingerne er fordelt på fire typer af indsatser:
·         Rammer (fx politikker, handleplaner, samarbejdsaftaler, fysiske anlæg mv.)
·         Tilbud (fx rådgivning, træning, kurser, forløb mv.)
·         Informationsindsatser og undervisning (fx undervisning i skolen og på ungdomsuddannelser, oplysning,
information om forebyggelsestilbud, understøttelse af kampagner mv.)
·         Tidlig opsporing (fx opsporing af borgere i særlig risiko mv.)
 
Formålet med kortlægningen er, at få et overblik over nuværende forebyggelsesindsatser og potentialet for at styrke det
tværgående samarbejde om forebyggelsen. Det er ikke et mål i sig selv, at kommunerne skal leve op til alle anbefalinger.
 
Kortlægningen er samlet i en rapport (vedlagt som bilag 1) som præsenterer status på hver af de 11 Forebyggelsespakker.
Under hver risikofaktor præsenteres en introduktion samt et diagram, der giver et overblik over, i hvilken grad Nyborg
Kommune lever op til anbefalingerne.
 
Sammenfattende viser kortlægningen i 2021, at Nyborg Kommune arbejder med sundhedsfremme og forebyggelse inden
for alle risikofaktorer. Det ses yderligere, at mange fagområder er involveret i disse opgaver, hvorfor
forebyggelsesarbejdet i høj grad er en tværgående indsats.
 
Kortlægningen i 2021-22 er første kortlægning af de reviderede anbefalinger fra 2018, hvorfor der ikke er en direkte
sammenlignelighed med tidligere kortlægninger fra 2014 og 2017. Kortlægningen giver et øjebliksbillede af, hvordan der
aktuelt arbejdes med forebyggelse i kommunen. Bilag 2 fremhæver et samlet overblik over anbefalingerne inddelt i hver
risikofaktor.
 
Status på implementering af anbefalingerne indgår som baggrundsviden og værktøj til dialog om den tværgående
forebyggelsesindsats og prioritering i forbindelse med udarbejdelse af en ny sundhedspolitik for Nyborg Kommune.
 
Leder af Sundhed og Forebyggelse Trine Ulf Enslev præsenterer en status for implementering af anbefalingerne i
Forebyggelsespakkerne.
 
Rapport over kortlægningen (bilag 1) samt et overbliksdiagram over anbefalingerne inddelt i hver risikofaktor (bilag 2) er
vedlagt som bilag.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
 



Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
 
Bilag
450-2022-72233 Forebyggelsespakkerne - status rapport

450-2022-71100 Overbliksdiagram over anbefalingerne inddelt for hver risikofaktor
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 2022-2025 6. april 2022:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.

Bilag

Forebyggelsespakkerne - status rapport

Overbliksdiagram over anbefalingerne inddelt for hver risikofaktor



Punkt 4: Status vedr. etablering af sundhedshus

Sagsfremstilling
4.      Status vedr. etablering af sundhedshus
 

Sagsnr. 450-2020-53152 Initialer DII Åbent

 
Sagsfremstilling
Udvalget orienteres hvert kvartal om status vedr. etablering af sundhedshuset.
 
Tidsplanen for etablering af sundhedshuset forløber planmæssigt efter en mindre justering, jf. orientering til udvalget på
februarmøde. Sundhedshuset er således nået til en af de større milepæle i udbudsprocessen, da der var frist for at indsende
indledende tilbud 10. marts 2022. Af de fire prækvalificerede tilbudsgivere blev der afgivet tilbud fra:
 
·         C.C. Contractor i samarbejde med CUBO Arkitekter og AFRY Ingeniører
·         Dansk Boligbyg i samarbejde med RUM Arkitekter og VITA Ingeniører
·         Hans Jørgensen og Søn i samarbejde med NIRAS Ingeniører, C&W Arkitekter og TKY Arkitekter
 
Totalentreprisebeløbet er fastsat til 76,3 mio. kr. ekskl. moms og udbudsmetoden er omvendt licitation. Det vil sige, at de
tilsendte projekter alene skal bedømmes ud fra kriteriet ”bedste forhold mellem pris og kvalitet” med de kvalitative
underkriterier:
 
A.   Kvalitet                                       55%
B.   Proces og organisation           30%
C.   Bæredygtighed                         15%
Der har været afholdt præsentationsmøde, hvor de 3 tilbudsgivere gennemgik deres tilbud for bedømmelsesudvalget, som
består af:
·         Formand og næstformand for hhv. Ældreudvalget og Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
·         2 repræsentanter for de kommende private lejere
·         2 repræsentanter for de kommunale tilbud
·         2 repræsentanter for de regionale lejere og samarbejdspartnere
·         Repræsentanter for styregruppen for sundhedshusprojektet
·         Udpeget fagdommer
 
I perioden frem mod forhandlingsmøder med tilbudsgiverne vil alle kommende sundhedsaktører i huset og medlemmer af
bedømmelsesudvalget have mulighed for at afgive kommentarer til tilbuddene og bygherrerådgiver KUBEN management
vil samtidig granske tilbuddene i forhold til opfyldelse af bl.a. byggeprogram og økonomi. Efter forhandlingsmøderne vil
tilbudsgiverne have mulighed for at tilpasse projekterne med henblik på at aflevere deres endelige konkurrencetilbud 17.
maj 2022. Bedømmelsesudvalget vil på møde 31. maj udpege vinderprojektet. Kontraktindgåelse vil således nås inden
sommerferien 2022.
 
I forhold til planforholdene er vurderingen, at de endelige projekter højst sandsynlig vil kræve en korrigering af
kommuneplanrammen via et kommuneplantillæg. Arbejdet hermed er derfor igangsat. Lokalplan 232 for
Sundhedshusprojektet har allerede været i høring, men afventer endelig godkendelse parallelt med
kommuneplantillægget. Forslag til kommuneplantillæg forventes godkendt i Teknik- og Miljøudvalget 4. april 2022 med
en efterfølgende 4 ugers høringsperiode. Afhængig af om der indkommer indsigelser i høringsperioden, forventes
kommuneplantillægget og lokalplan 232 endelig godkendt i Byrådet 31. maj 2022 (ingen indsigelser til
kommuneplantillæg) eller 21. juni 2022 (ved indsigelser til kommuneplantillæg).
 
Sideløbende med byggeprojektet indgår Nyborg Kommune både politisk og administrativt i samarbejde med Region
Syddanmark om muligheder for øge samarbejde og samspil i det nære sundhedsvæsen. Der blev 23. februar 2022 afholdt
politisk styregruppe, hvor der i forlængelse af kommunal- og regionsrådsvalg har været udskiftning på nogle af pladserne.
Kommissorium og vision for samarbejde er stadig gældende, og der arbejdes i øjeblikket bl.a. med muligheder for at
iværksætte fælles forskning på området.
 
Endelig følges forhandlinger omkring kommende Sundhedsreform tæt i forhold til Nyborg Kommunes muligheder i
forbindelse med tiltag omkring nærhospitaler, hvor Nyborg nævnes som ønsket placering for nærhospital.



 
Sagen sendes til orientering i Ældreudvalget 13. april 2022.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.                               
 
Indstilling
Det indstilles at orienteringen tages til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 2022-2025 6. april 2022:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.



Punkt 5: Regeringens udspil til Sundhedsreform

Sagsfremstilling
5.      Regeringens udspil til Sundhedsreform
 

Sagsnr. 450-2022-19339 Initialer DII Åbent

 
Sagsfremstilling
Regeringen præsenterede i marts 2022 sit udspil til Sundhedsreformen ”Gør Danmark sundere” og vil herefter invitere
Folketingets partier til forhandling i første kvartal af 2022. Sundhedsreformen forventes efter forhandlingerne vedtaget i
sin endelig form i Folketinget inden sommerferien 2022. Hele udspillet foreligger i bilag.
 
Indholdet i udspillet til Sundhedsreformen ”Gør Danmark sundere” består af 3 emner med tilhørende underpunkter:
 
Ny retning for forebyggelse, herunder
·         Alkoholhandleplan: 18-års aldersgrænse for køb af al alkohol
·         Nikotinfri Generation 2010+
·         Generation Aktiv: Partnerskab for trivsel, bevægelse og sunde fællesskaber
·         Center for Sund Vægt og Trivsel
·         Indsats mod ulighed i kræft
·         Indsats for sårbare familier i sundhedsplejen
·         Gode rammer for forebyggelse og folkesundhed
·         Bæredygtigt sundhedsvæsen
·         Indsats i den internationale kamp mod antibiotikaresistens
 
Målene er her, at:
Ø  I løbet af en 10-årig periode skal 15-16-årige elevers alkoholforbrug halveres målt på binge-drinking.
Ø  I 2030 bruger de 15-19-årige ikke tobaks- eller nikotinprodukter.
Ø  25 procent flere børn og unge mellem 11 og 15 år skal være fysisk aktive mindst 60 minutter dagligt ved moderat til
høj intensitet i 2030.
Ø  Andelen af børn og unge mellem 13 og 15 år med positiv mental sundhed skal stige frem mod 2030.
 
Styrket kvalitet i det nære sundhedsvæsen, herunder:
·         Op til 20 nærhospitaler fordelt over hele landet
·         Pengene følger med flere børn og ældre
·         Løft af indsatsen for mennesker med kronisk sygdomme
·         Styrkede kommunale akuttilbud og specialistrådgivning til det nære
·         sundhedsvæsen
·         Styrket akutindsats med hurtig hjælp i hele landet
·         Målrettet indsats mod stroke
·         Data fra det nære sundhedsvæsen til bedre kvalitetsudvikling
·         Mere behandling i eget hjem med digitale løsninger
 
Målene er her, at:
Ø  Antallet af sygehusforløb pr. borger samt sygehusaktivitet pr. borger med kronisk sygdom (KOL og/eller type 2-
diabetes) skal falde.
Ø  Andelen af virtuelle sygehusforløb af det samlede antal sygehusforløb skal stige.
Ø  Andelen af akutte somatiske såvel som psykiatriske genindlæggelser skal senest i 2030 nedbringes med 10 procent.
 
Tid til den enkelte patient, herunder:
·         Afvikling af efterslæb i sundhedsvæsenet og normalisering af ventetider
·         Kommission for robusthed i sundhedsvæsenet
·         Bedre anvendelse og udvikling af sundhedspersonalets kompetencer
·         Fast læge til alle med praksispligt og bedre fordeling af læger
·         Bekæmpelse af lokal lægemangel
·         Styrket udvikling af Et Samlet Patientoverblik
·         Læring fra coronapandemien



 
Målene er her, at:
Ø  Regeringen og Danske Regioner er enige om vigtigheden af, at behandlingsefterslæbet på det planlagte, ikke-
tidskritiske område afvikles senest ved udgangen af 2022, så patienterne ikke oplever længere ventetid end normalt.
Ø  En større andel af de uddannede sygeplejersker, social- og sundhedsmedarbejdere og jordemødre skal blive i faget og i
det offentlige sundhedsvæsen.
Ø  En større andel af de uddannede sygeplejersker, social- og sundhedsmedarbejdere og jordemødre skal arbejde fuldtid i
det offentlige sundhedsvæsen.
Ø  Alle borgere skal have adgang til en fast læge tæt ved deres bopæl.
Ø  Flere læger til almen praksis i lægedækningstruede områder.
Ø  Der fastsættes konkrete mål i samarbejde med de enkelte regioner.
 
Regeringen ønsker samlet med udspillet til sundhedsreformen at afsætte 6,8 mia. kr. i perioden 2022-2028 delt mellem 2,8
mia. kr. til driftsudgifter og 4 mia. kr. i anlægsmidler til etablering af nærhospitaler.
 
Vedr. forslaget om nærhospitaler foreslår regeringen afsat midler til etablering af 13 nærhospitaler for udgifter til
bygninger, teknisk udstyr og medicinsk apparatur. Der foreslås bl.a. et nærhospital placeret i Nyborg.
 
Målgruppen for nærhospitaler kan være:
1) patienter med behov for ukomplicerede diagnostik, fx blodprøver og røntgen,
2) patienter med kroniske sygdomme såsom diabetes, KOL, der går til kontrolbesøg på sygehuse,
3) ældre medicinske patienter kan i visse tilfælde modtage ambulant udredning og behandling for ukompliceret medicinsk
sygdom eller efter indlæggelse.
 
Nyborg Kommune, att. formændene for hhv. ældreudvalg og Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, har efter
offentliggørelsen af udspillet til sundhedsreform modtaget en henvendelse fra Hjernesagen. Hjernesagen orienterer om
udarbejdelsen af en handleplan for stroke (blodprop eller blødning i hjernen). Såvel mail som Hjernesagens handleplan
for stroke er til orientering vedlagt som bilag.
 
Sagen sættes tillige på Ældreudvalgets dagsorden 13. april 2022.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget drøfter Regeringens udspil til en ny sundhedsreform.
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.
 
Bilag
450-2022-68043 SUM Regeringens Sundhedsudspil_2022

450-2022-70376 Mail fra Hjernesagen og handleplan for stroke
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 2022-2025 6. april 2022:
Fraværende:  Ingen



 
Drøftet og taget til efterretning.

Bilag

SUM Regeringens Sundhedsudspil_2022

Mail fra Hjernesagen og handleplan for stroke



Punkt 6: Aktiviteter og netværk - ukraineindsatsen

Sagsfremstilling
6.      Aktiviteter og netværk - ukraineindsatsen
 

Sagsnr. 450-2019-22956 Initialer RAS Åbent

 
Sagsfremstilling
Nyborg Kommune har modtaget en fælles ansøgning fra henholdsvis Mødestedet - Det interkulturelle Hus, Røde Kors
Nyborg og Dansk Flygtningehjælp Nyborg, samt øvrige deltagende foreninger.
 
Foreningerne anmoder om økonomisk støtte til deres fælles ukraineindsats - i alt 50.000 kr.
 
Målet med indsatsen er at arrangere netværksaktiviteter samt fællesspisninger for og med de ukrainske flygtninge og
deres værtsfamilier på Vestervold.
 
Formålet med aktiviteterne er at give flygtningene et lokalt netværk, og at lave fælles sociale aktiviteter i et trygt miljø.
Der vides endnu ikke hvor mange borgere, initiativet bliver relevant for. Estimeret er omkring 50 – 200 borgere. Pt. er der
i alt ankommet 30 voksne og 20 børn fra Ukraine til Nyborg Kommune. De fleste er indlogeret privat. Men der bor også
familier på Herrested Gl. Skole. Foreningerne koordinerer deres aktiviteter og indsats med medarbejdere fra Nyborg
Kommune.
 
Administrationen anbefaler, at udvalget støtter op omkring foreningernes ukraineindsats med midler fra §18-puljen.
 
Der er i 2022 i alt ubetalt 368.246 kr. i §18-midler. Derudover besluttede udvalget i 2021 at overføre uforbrugte midler til
2022. Det korrigerede budget (inkl. overførsel fra 2021) er således i alt kr. 578.684 kr. Der resterer i alt 210.438 kr. i §18 -
puljen til frivilligt socialt arbejde.
 
Økonomiske konsekvenser
50.000 kr.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tildeler foreningerne det fulde beløb i alt 50.000 kr. af puljemidler fra §18. Uforbrugte midler
tilbageføres til Nyborg Kommune.
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
 
Bilag
450-2022-75595 Ukraineindsats - ansøgning til Nyborg Kommune
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 2022-2025 6. april 2022:



Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.

Bilag

Ukraineindsats - ansøgning til Nyborg Kommune



Punkt 7: Ventetid genoptræning, februar 2022

Sagsfremstilling
7.      Ventetid genoptræning, februar 2022
 

Sagsnr. 450-2022-1060 Initialer DII Åbent

 
Sagsfremstilling
Udvalget orienteres hver måned om ventetid til genoptræning. Denne status er for perioden 1. - 28. februar 2022.
 
Status på henvisninger til genoptræning for børn og unge (0-17-årige)                            
 
Genoptræning efter sygehusophold jf. Sundhedslovens §140
Der er ingen genoptræningsplaner efter sygehusophold modtaget i februar, som varetages i regi af sundhedsplejens
børneterapeuter.
Den gennemsnitlige ventetid til genoptræning efter sygehusophold for børn og unge i februar er således 0 dage.
 
Kvalitetsstandarden for ventetid på maksimalt 7 dage er overholdt i februar.
 
Råd og vejledning jf. Servicelovens §11, stk. 7
I februar blev henvist 31 børn til råd/vejledning/træning, som varetages i regi af sundhedstjenestens børneterapeuter.
 
Den gennemsnitlige ventetid var i februar 26,8 dage. Se figur 1 i bilaget.
 
Kvalitetsstandarden for ventetid på maksimalt 21 dage er ikke overholdt for 19 børn, hvilket skyldes afvikling af
venteliste forårsaget af tidligere sygdom.
 
Status på henvisninger til genoptræning for voksne (+18-årige)
 
Genoptræning efter sygehusophold jf. Sundhedslovens §140
Sundhed og Træning varetager genoptræningsplaner, som modtages fra sygehusafdelinger. Der er i februar modtaget 110
genoptræningsplaner efter sygehusophold, hvoraf de 5 blev varetaget på Jernbanebo. Se figur 2 i bilaget vedr. antal
genoptræningsplaner pr. måned og gennemsnitlige antal henvisninger pr. måned for tidligere år.
 
Den gennemsnitlige ventetid efter sygehusophold var i februar 4,3 dage.
 
I februar ventede ingen borgere mere end 7 dage på genoptræning efter sundhedsloven.
 
Genoptræning til afhjælpning af fysisk funktionsnedsættelse forårsaget af sygdom, der ikke behandles i tilknytning til
en sygehusindlæggelse, herunder vedligeholdende træning jf. Servicelovens §86
I februar blev 8 borgere henvist til vedligeholdende træning. Figur 3 i bilaget viser antal henvisninger pr. måned samt
gennemsnit for tidligere år.
 
Ingen borgere ventede mere end kvalitetsstandardens maksimale ventetid på 14 dage i februar.
 
Den gennemsnitlige ventetid efter serviceloven var i februar 4,3 dage.
 
Grafisk fremstilling af ventetid til genoptræning er vedhæftet som bilag.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget taget orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.



 
Bilag
450-2022-67689 Bilag ventetid februar 2022
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 2022-2025 6. april 2022:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.

Bilag

Bilag ventetid februar 2022



Punkt 8: Orientering fra udvalgsformanden/-medlemmerne

Sagsfremstilling
8.      Orientering fra udvalgsformanden/-medlemmerne
 

Sagsnr. 450-2021-37935 Initialer JAC Åbent

 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 2022-2025 9. marts 2022:
Fraværende:  Anne Dyrhøj (V)
 
Martin Stenmann har barsel i perioden 1. april til 1. juli 2022.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 2022-2025 6. april 2022:
Fraværende:  Ingen
 
Intet.



Punkt 9: Orientering fra direktøren/chefen

Sagsfremstilling
9.      Orientering fra direktøren/chefen
 

Sagsnr. 450-2021-37935 Initialer JAC Åbent

 
Sagsfremstilling
-       KL´s sundhedskonference 20. april (mail udsendt 2. marts)
-       Sundhedsklynger
-       Sundhedsreform
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 2022-2025 9. marts 2022:
Fraværende:  Anne Dyrhøj (V)
 
Der blev desuden orienteret om:
Regnskab 2021
Den regionale sundhedsprofilsundersøgelse 2021
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 2022-2025 6. april 2022:
Fraværende:  Ingen
 
Intet.



Punkt 10: Lukket: Orientering fra udvalgsformanden/-medlemmerne



Punkt 11: Lukket: Orientering fra direktøren/chefen
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