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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

S2024-8981

Sagsfremstilling
Direktionen indstiller, at dagsordenen godkendes.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Direktionen indstiller, at dagsordenen godkendes.

Sagen afgøres i
Social- og Handicapudvalget.

Aktuel beslutning på Social- og Handicapudvalget 2022-2025 18-06-2025
Indstillingen godkendt.



Punkt 2: Budgetønske - Fysiske rammer for værestederne Huset og Den Blå
Cafe

S2025-9620

Sagsfremstilling
Social- og Handicapudvalget har et ønske om, at de fysiske rammer for værestederne Huset og Den Blå Café udvides og
forbedres.
 
Social- og Handicapudvalget ønsker derfor, at der i forbindelse med budgetforhandlingerne tages stilling til, hvorvidt
udfordringen kan løses, herunder findes finansiering til eventuel køb eller leje i den forbindelse. Samtidig afklares der, om
der via lokaleoptimering kan være lokaler til formålet, eventuelt multifunktionelle lokaler, der kan deles med andre.
 
Der kan på nuværende tidspunkt ikke udarbejdes et økonomisk overslag for de nye fysiske rammer for værestederne
Huset og Den Blå Café. Et økonomisk overslag kan udarbejdes, når der foreligger konkrete forslag til potentielle nye
lokaler. 
 
Der ønskes derfor igangsat en afklaring af mulige lokaler, samt opgørelse af økonomiske konsekvenser herved.
 
Fysiske rammer for værestederne Huset og Den Blå Cafe, samt finansiering hertil kan dermed fremlægges som
budgetønske.

Økonomiske konsekvenser
Udgifter vil afhænge af mulige lokaleforhold.
Hvis nye fysiske rammer for værestederne Huset og Den Blå Café kan findes indenfor Nyborg Kommunes eksisterende
lokaler, kan der være behov for et engangsbeløb på anlæg til ombygning og lokaleindretning.

Indstilling
Direktionen indstiller, at udvalget beslutter, om budgetønsket skal oversendes til de politiske forhandlinger om budget
2026.
 

Sagen afgøres i
Social- og Handicapudvalget.

Aktuel beslutning på Social- og Handicapudvalget 2022-2025 18-06-2025
Indstillingen godkendt.



Punkt 3: Orientering om kommende kulturprojekter og indsatser med fokus
på unge

S2025-8316

Sagsfremstilling
Social- og Handicapudvalget orienteres om kultur- og trivselsprojekter målrettet unge.
 
Baggrund
Nyborg Kommune har i den kommende periode øget fokus på unges trivsel gennem målrettede kulturprojekter og
tværgående samarbejder. Der er opnået betydelige eksterne bevillinger til flere initiativer, der alle arbejder med kultur som
løftestang for fællesskab, kreativitet og mental sundhed blandt unge i alderen 13-24 år. Nedenfor præsenteres to konkrete
projekter samt deltagelsen i den nationale kulturpas-ordning.
 

 
Projekt YOUnity Lab - Samskabende kunst for unge i mistrivsel
Bevilling: 252.000 kr. (Folkebevægelsen mod Ensomhed / Social- og Boligstyrelsen)
Periode: 2025-2026
Målgruppe: Unge i alderen 13-20 år i risiko for mistrivsel og ensomhed
 
Projektet YOUnity Lab gennemføres i samarbejde med Nyborg Ungdomsskole, Den Boligsociale Helhedsplan, Sind
Ungdom og Ungdommens Røde Kors Nyborg. Designskolen Nyborg er faglig partner.
 
Formålet er at styrke unges trivsel og fællesskab gennem kreative og samskabende forløb målrettet unge i alderen 13-21
år, der oplever ensomhed, psykisk sårbarhed eller social isolation.
 
Projektet omfatter seks gruppeforløb i perioden 2025-2026. Hvert forløb består af 8 sessioner à 2 timer og afsluttes med
en fælles fernisering. De unge arbejder med kunstneriske designprocesser, livsfortællinger og sociale kompetencer i et
trygt og kreativt miljø. YOUnity Lab styrker samtidig samarbejdet mellem kommune, civilsamfund og kulturliv, og skal
bidrage til forankring af nye metoder og fællesskabsbaserede trivselsindsatser for unge i Nyborg Kommune.
 
 
Fynsk KulturRum
Bevilling: 750.000 kr. (Slots- og Kulturstyrelsen og kulturaftalen i Kulturregion Fyn)
Periode: 2025-2026
Målgruppe: Unge i alderen 15-24 år uden for job og uddannelse
 
Fynsk KulturRum er en videreudvikling af det tidligere projekt Kultur på Recept, og skal gennem tre længerevarende
forløb støtte unge, der står uden for arbejdsmarked og uddannelse, i at opbygge fællesskab, selvtillid og trivsel gennem
deltagelse i kultur- og fritidsaktiviteter.
 
 
Der er i alt planlagt tre forløb:

Ét forløb i efteråret 2025
Ét forår 2026
Ét i efteråret 2026

 
 
Samarbejde på tværs af kommuner
Nyborg Kommune har indgået et formaliseret samarbejde med Kerteminde Kommune om projektet. Samarbejdet skal
sikre bredere erfaringsudveksling, større volumen i aktiviteterne og bedre rekrutteringsgrundlag på tværs af
kommunegrænserne.
 
 
Organisering og bemanding
Projektet får sin egen projektkoordinator på tværs af de to kommuner, som får ansvaret for den overordnede planlægning,
rekruttering af unge i samarbejde med bl.a. KUI, og koordinering af aktiviteter på holdene i både Nyborg og Kerteminde.



Derudover ansættes to vejledere/følgesvende - én i hver kommune - som skal fungere som en gennemgående, tryg voksen
for de unge deltagere i forløbene. De skal støtte op om unges deltagelse, følge dem tæt og sikre kontinuitet i mødet med
kulturaktører og fællesskaber.
 
Mulige samarbejdspartnere i Nyborg inkluderer:

Nyborg Bibliotek
Nyborg Kulturskole
Johannes Larsen Museet / Østfyns Museer
Lokale idrætsforeninger og frivillige aktører

 
 
Rekruttering
Der forventes primært rekruttering af deltagere via den kommunale ungeindsats (KUI), men der åbnes også for
samarbejde med ungdomsuddannelser, socialrådgivere, jobcentre og øvrige relevante aktører.
Projektet fungerer desuden som ét af de længerevarende forløb under Kulturpas-ordningen og bidrager dermed aktivt til
en samlet national indsats for udsatte unge.
 
 
Kulturpas-ordningen (national indsats for unge uden for job og uddannelse) 
Start: Sommeren 2025
Målgruppe: Unge mellem 15-24 år uden for uddannelse og beskæftigelse

Kulturpas-ordningen er en ny national satsning, der skal styrke unges trivsel, fællesskabsfølelse og tilknytning til
samfundet ved at give dem lettere adgang til kultur- og fritidstilbud. Ordningen retter sig mod unge, som aktuelt ikke er i
job eller uddannelse, og opererer med to hovedspor:
 
Digitalt kulturpas

Fra sommeren 2025 vil op til 50.000 unge på landsplan få adgang til et digitalt betalingskort med 1.000 kr. årligt i
2025 og 2026 (i alt 2.000 kr. pr. ung). Kortet kan benyttes til kulturelle, sociale og idrætsrelaterede aktiviteter såsom
koncerter, teaterforestillinger, museumsbesøg, biograf, fitness og lignende. Formålet er at sænke de økonomiske
barrierer for deltagelse og gøre kulturtilbud mere tilgængelige.

Længerevarende kulturpas-forløb

For unge med behov for mere støtte etableres op til 15 længerevarende forløb, som kan vare op til seks måneder.
Disse forløb organiseres af aktører inden for kultur-, social- og foreningslivet og skal hjælpe deltagerne med at
opbygge selvtillid, sociale færdigheder og tilknytning til fællesskaber. I Nyborg Kommune er projektet Fynsk
KulturRum et konkret eksempel på et sådant forløb.

 
 
Aktuel status i Nyborg Kommune
Nyborg Kommune tilslutter sig ordningen og er i øjeblikket i gang med at rette henvendelser til det lokale forenings- og
kulturliv med henblik på at rekruttere kulturpas-aktører. Målet er at skabe et bredt og tilgængeligt udvalg af relevante
tilbud, som de unge kan bruge deres kulturpas til - både i form af enkeltaktiviteter og længerevarende forløb. Dialogen
omfatter blandt andet idrætsforeninger, kulturinstitutioner og frivillige aktører.
Denne opsøgende indsats skal sikre lokal forankring og skabe bro mellem de unge og de eksisterende fællesskaber, hvor
der er mulighed for deltagelse, medskabelse og tilhørsforhold.
 
 
Afsluttende bemærkning
De kommende projekter udgør en væsentlig styrkelse af Nyborg Kommunes samlede trivsels- og kulturindsats for unge.
Projekterne er kendetegnet ved:

Høj grad af samskabelse med civilsamfundsaktører og kulturinstitutioner
Fokus på unge med sociale eller mentale udfordringer
Anvendelse af kunst og kultur som redskab til at skabe varige fællesskaber og forbedret trivsel
Tilførsel af eksterne midler og national opmærksomhed



 
Særligt understreges potentialet i at forbinde kultur- sundhed- og socialområdet gennem langsigtede forløb og målrettede
rekrutteringskanaler som fx KUI, helhedsplanen, de frivillige sociale aktører og skolerne.
 

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Social- og Handicapudvalget tager orienteringen om de kommende kulturprojekter og indsatser
med fokus på unge og trivsel til efterretning.

Sagen afgøres i
Social- og Handicapudvalget.

Aktuel beslutning på Social- og Handicapudvalget 2022-2025 18-06-2025
Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 4: Orientering om afrapportering på sagsbehandlingsfrister for 2024
på børneområdet

S2023-115793

Sagsfremstilling
Social- og Handicapudvalget orienteres om status for overholdelsen af sagsbehandlingsfrister på børneområdet for året
2024.
 
Udvalget modtog 26. februar 2025 en afrapportering vedrørende 11 af de gældende sagsbehandlingsfrister. På mødet 23.
april 2025 fremlagde administrationen en plan for, hvordan de resterende frister skulle afrapporteres. I forlængelse heraf
besluttede udvalget at fremrykke denne afrapportering til mødet 18. juni 2025.
 
Denne afrapportering omfatter nye ansøgninger i nye sager modtaget i 2024. Rådgiverne har manuelt gennemgået
sagerne, og de indsamlede data er efterfølgende valideret.
 
Der afrapporteres på de paragraffer, hvor der er modtaget ansøgninger. Paragraffer, hvor der ikke er modtaget
ansøgninger, er derfor udeladt af tabellen. I tilfælde hvor der er færre end fem ansøgninger, er der angivet "-" i tabellen for
at sikre nødvendig pseudonymisering.
 
Data for de enkelte paragraffer samt de tilhørende sagsbehandlingsfrister fremgår af bilaget: "Sagsbehandlingsfrister på
børneområdet i 2024."
 
Bilaget viser, at der i 2024 har været udfordringer med at overholde alle sagsbehandlingsfrister. Overholdelsesgraden
varierer betydeligt. Social- og Familieområdet har i løbet af 2024 været udfordret på flere centrale områder, hvilket har
påvirket overholdelsen af de fastsatte sagsbehandlingstider. Særligt den daværende bemandingssituation påvirkede den
rettidige sagsbehandling. Fra og med 1. oktober 2024 er alle henvendelser/ansøgninger under §§ 28, 29 og 30 håndteret
ugentligt via Familieindgangen. Der etableres kontakt til barnets dagtilbud/skole og forældrene inden for én uge efter
modtagelsen af henvendelsen. Opstartsmøder planlægges i samarbejde med dagtilbud, skole og forældre.
 
Der er fortsat fokus på at sikre, at borgerne orienteres skriftligt, når en frist med baggrund i fx afventning af
sundhedsfaglige oplysninger, ikke kan overholdes.
 
Fra og med 2025 vil administrationen afrapportere på de sagsbehandlingsfrister, der vedrører afgørelser truffet på
baggrund af en ansøgning - dvs. de frister, som kommunen er forpligtet til at offentliggøre. Afrapporteringen for 2025 vil
blive forelagt udvalget i begyndelsen af 2026.
 
Der arbejdes på at sikre en mere læsevenlig og overskuelig afrapportering.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagen afgøres i
Social- og Handicapudvalget.

Aktuel beslutning på Social- og Handicapudvalget 2022-2025 18-06-2025
Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

Sagsbehandlingsfrister på børneområdet i 2024



Punkt 5: Orientering om status på Task Force forløbet på børnehandicap

S2023-117864

Sagsfremstilling
Social- og Handicapudvalget orienteres om Task Force-planen for børnehandicap.
 
 
Baggrund
Task Forcen fremlagde deres analyserapport om børnehandicapområdet på udvalgsmødet 26. februar 2025. Analysen
pegede på behov for styrket politisk styring, faglig ledelse, ensartet sagsbehandling samt bedre sammenhæng i indsatsen.
Administrationen har allerede iværksat flere tiltag, og Task Forcens anbefalinger er i vid udstrækning blevet indarbejdet i
Social og Families opdaterede udviklingsplan, som blev fremlagt for Social- og Handicapudvalget 26. marts 2025.
 
 
Task Force-planen
Som opfølgning på analysen og i samarbejde med Task Forcen har administrationen udarbejdet en ny, målrettet plan med
særligt fokus på sagsbehandling på børnehandicapområdet. Formålet med Task Force-planen er at styrke kvalitet,
systematik og rettidighed i sagsbehandlingen. Planen er vedlagt som bilag.
 
Task Force-planen fokuserer blandt andet på:

Udvikling og implementering af retningslinjer og arbejdsgange for systematisk sagsbehandling
Styrket inddragelse af børn og familier
Tydeligere opfølgning på mål og indsatser
Brug af teammøder, videndeling og faglig sparring
Systematisk ledelsestilsyn og anvendelse af Ankestyrelsens læringsmaterialer

 
Planen skal sikre, at anbefalingerne fra Task Forcen omsættes til konkret praksis og følges systematisk op. Den supplerer
udviklingsplanen for Social og Familie og udgør et særskilt spor med fokus på kvalitet i sagsbehandlingen på
børnehandicapområdet.
 
Planen er udarbejdet med input fra en udviklingsworkshop med deltagelse af Task Forcen samt et efterfølgende teammøde
med ledelsen og rådgiverne. Rådgiverne har vist stort engagement i processen og genkender sig selv i planens initiativer,
som vurderes at være godt i tråd med deres oplevede behov og ønsker i praksis.
 
Task Forcen har generelt givet positive tilbagemeldinger og refleksioner i forhold til planen. Task Forcen fremhæver, at
den fremstår overskuelig og velstruktureret, med tydelig opdeling i initiativer og delinitiativer. Målene er konkrete og
ambitiøse. Det blev fremhævet som positivt, at ledelsestilsyn samt brugen af Ankestyrelsens læringsmaterialer er
integreret i planen.
 
Planen bliver det styrende dokument for det fremadrettede udviklingsforløb, som forventes afsluttet medio
2026. Administrationen vil afholde seks statusmøder med Task Forcen i løbet af forløbet. Det indebærer, at planen er et
dynamisk dokument, som løbende vil blive justeret med afsæt i fremdriften samt i den dialog og de anbefalinger, der
gives fra Task Forcen. Status på forløbet vil blive givet i forbindelse med status på Social og Families udviklingsplan.
 

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagen afgøres i
Social- og Handicapudvalget.

Aktuel beslutning på Social- og Handicapudvalget 2022-2025 18-06-2025
Orienteringen taget til efterretning.

Bilag



Task Force-planen



Punkt 6: Kommende punkter

S2022-88756

Sagsfremstilling
2025:
August (planlagt udvidet udvalgsmøde - forslag om alm. møde kl. 8-10.):

Godkendelse af program for besøg på Juulskov Huset 8. oktober
Drøftelse af Danmarkskortet og omgørelsesprocenter for 2024
Godkendelse af kvalitetsstandarder på voksenområdet: SEL §82b (individuel forebyggende støtte), SEL §85
(socialpædagogisk støtte), SEL §100 (merudgifter), SEL §107 (midlertidigt bosted) og SEL §108 (længerevarende
bosted)
Orientering om de ændrede magtanvendelsesreglers betydning for opgaveløsningen med fokus på voksenområdet

 
September:

Godkendelse af kvalitetsstandard for støttende indsatser for børn og unge
Status på udviklingsplanen (halvårlig status på underretninger, sagsbehandlingsfrister,
sygefravær/personaleomsætning)
Orientering om ledelsestilsyn børn og voksen for 2. kvartal 2025
Orientering om status på Familieindgangen
Orientering om puljeprojekt Familiehus
Orientering om Sammen om trivsel (også på SDU og BIU)

 
Oktober (udvidet udvalgsmøde - besøg på Juulskov Huset):

Besøg på Juulskov Huset
Orientering om status på behandlingstilbud til børn og unge i psykisk mistrivsel
Orientering om nyt tilbud til patienter med en psykisk lidelse og en samtidig rusmiddelproblematik
Godkendelse af kvalitetsstandard for rusmiddelbehandling for børn og unge
Plejefamilieområdet - ansættelsesforhold
Organisering af Peers fra 1. januar 2026

 
November:

Orientering om ledelsestilsyn børn og voksen for 3. kvartal 2025
Efterbehandling af besøg på Juulskov Huset 8. oktober
Godkendelse af kvalitetsstandarder på voksenområdet: SEL §103 (beskyttet beskæftigelse), SEL §104 (aktivitets-
og samværstilbud), SEL §109 (midlertidigt ophold grundet vold) og SEL §110 (midlertidigt ophold grundet sociale
problemer)

 
December:

Årlig revidering af kvalitetsstandarderne gældende for 2026
Årlig revidering af sagsbehandlingsfristerne gældende for 2026

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagen afgøres i
Social- og Handicapudvalget.

Aktuel beslutning på Social- og Handicapudvalget 2022-2025 18-06-2025



Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 7: Meddelelser fra formand, udvalgsmedlemmer og administration

S2022-88753

Sagsfremstilling
Formanden:
 
Udvalget:
 
Administrationen:

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagen afgøres i
Social- og Handicapudvalget.

Aktuel beslutning på Social- og Handicapudvalget 2022-2025 18-06-2025
Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 8: Lukket: Meddelelser

S2022-88755



Punkt 9: Lukket: Underskriftsark

S2023-174
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