
REFERAT Ældreudvalget 2022-2025 d. 20-08-2025

Mødedato Onsdag d. 20. august 2025 kl. 08:00

Mødested Nyborg Rådhus, Mødelokale 2

Mødedeltagere Jacob Nilsson, Kaj Refslund, Lone Smidt, Søren Svendsen, Henrik
Vestergård, Jørn Terndrup, Sonja Marie Jensen



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden.................................................................................................................... 3
Temadrøftelse af potentialer for samarbejde mellem Nyborg Kommune og civilsamfundet på ældreo 4
Beslutning: Godkendelse af ledelsesrapportering pr. 31. maj 2025...................................................... 6
Orientering om status på prøvehandling vedr. E-distrikt og godkendelse af overgang fra prøvehandl 11
Drøftelse om donation af ladcykel til Cykling uden alder.................................................................... 16
Drøftelse af danmarkskortet vedr. omgørelsesprocenter på socialområdet 2024.................................. 18
Orientering om Bekendtgørelse om plejeoversigten............................................................................. 20
Orientering om tilsagn til midler til grænseoverskridende uddannelsesprojekt MYREcross............... 21
Orientering om referat fra seniorrådsmøde 2. juni 2025....................................................................... 23
Meddelelser fra udvalgsformanden-/medlemmerne.............................................................................. 24
Meddelelser fra direktøren/chefen........................................................................................................ 25
Lukket: Meddelelser fra udvalgsformanden-/medlemmerne................................................................ 26
Lukket: Meddelelser fra direktøren/chefen........................................................................................... 27
Underskriftsside.................................................................................................................................... 28



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

S2024-8444

Sagsfremstilling
Dagsorden for udvalgsmødet 20. august 2025 er til godkendelse.

Økonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Direktionen indstiller, at dagsordenen godkendes.

Sagen afgøres i
Ældreudvalget

Aktuel beslutning på Ældreudvalget 2022-2025 20-08-2025
Indstillingen godkendt.



Punkt 2: Temadrøftelse af potentialer for samarbejde mellem Nyborg
Kommune og civilsamfundet på ældreområdet

S2025-12749

Sagsfremstilling
Baggrund
I 2023 vedtog Nyborg Byråd en civilsamfundsstrategi for hele Nyborg Kommune. Denne er i gang med at blive
implementeret på tværs af hele organisationen. På mødet vil der blive givet en gennemgang af og en status for dette
arbejde. I 2024 vedtog Nyborg Byråd en ny ældrepolitik og i 2025 kom den nye Ældrelov. Alle tre peger på et
styrket samarbejde med civilsamfundet for at løfte fremtidens ældreområde.  
Med afsæt i de tre civilsamfundsstrategien, ældrepolitikken og den nye Ældrelov lægges der op til en drøftelse af
mulighederne og potentialerne for et styrket og mere systematisk samarbejde med civilsamfundet på ældreområdet.
Seniorrådet er inviteret til at deltage i temadrøftelsen.
Civilsamfundet - herunder frivillige foreninger, organisationer, lokalsamfund, pårørende og enkeltpersoner - spiller en
vigtig rolle i mange ældres hverdag. Et tættere samspil mellem kommunen og civilsamfundsaktører kan bidrage til at
styrke livskvalitet, forebygge ensomhed og understøtte meningsfulde fællesskaber for ældre borgere.
Hvad står vi på?
Den nye ældrelov
Den nye ældrelov, som trådte i kraft 1. juli 2025, understreger betydningen af helhedsorienterede, sammenhængende og
værdige ældreliv. Loven fremhæver civilsamfundets rolle som en ressource i ældreplejen og opfordrer kommunerne til at
understøtte samarbejder med frivillige og civilsamfundsaktører. Der lægges vægt på, at civilsamfundet ikke er en
erstatning for den offentlige opgaveløsning, men et supplement, som kan skabe merværdi for den enkelte borger og det
samlede omsorgsmiljø.
Nyborg Kommunes Ældrepolitik (2024)
Nyborg Kommunes Ældrepolitik har som ambition at skabe rammerne for at ældre borgere kan leve "et sundt, aktivt og
værdigt liv". Det betyder bl.a., at Nyborg Kommune vil understøtte ældre borgere i at forblive aktive - både fysisk og
mentalt, og i at være en aktiv del af civilsamfundet.
Politikken står på værdierne: Frihed, Tryghed og Fællesskab, og et politisk pejlemærke er, at ledere og medarbejdere ser
muligheder og finder løsninger i samspil med borgere, pårørende, civilsamfund og leverandører, så der fortsat kan leveres
en ældrepleje af høj kvalitet.
Nyborg Kommunes Civilsamfundsstrategi (2023-2026)
Civilsamfundsstrategien sætter retning for samarbejdet med frivillige og foreninger bredt i kommunen. Strategien har til
formål at styrke rammerne for civilsamfundets deltagelse i udviklingen af velfærd. I civilsamfundsstrategien er der fire
politisk prioriterede spor:

Social bæredygtighed og social innovation
Samskabelse, fælles ansvarlighed og partnerskaber
Fællesskaber, frivillighed og aktiv deltagelse
Forebyggelse af ensomhed og mental sundhed

Potentialer for samarbejde på ældreområdet
Et styrket samarbejde med civilsamfundet på ældreområdet rummer en række potentialer indenfor bl.a.:

Forebyggelse og trivsel: Frivillige aktiviteter og sociale fællesskaber kan modvirke ensomhed, fremme mental og
fysisk sundhed og skabe meningsfuldhed.
Styrket hverdagsliv: Frivillige kan bidrage til oplevelser, samvær og støtte, der ligger uden for den kommunale
kerneopgave, fx gåture, besøgsvenner eller fællesspisning.
Inklusion og medborgerskab: Ældre borgere kan også selv være aktive frivillige og deltage i udvikling af lokale
fællesskaber.
Samskabelse af løsninger: Gennem partnerskaber med foreninger og organisationer kan der udvikles nye tilbud,
som matcher lokale behov og ressourcer.
Anvendelse af velfærdsteknologi: Frivillige kan samarbejde med kommunen om at understøtte ældre borgere
anvendelsen af velfærdsteknologi, der styrker selvhjulpenhed, sikkerhed, tryghed, mobilitet og værdighed.

Sanne Gjørtz Lauritzen, Sundhedskonsulent og Signe Juel Rasmussen, konsulent deltager under punktet.
 

Økonomiske konsekvenser
Ingen



Indstilling
Direktionen indstiller, at Ældreudvalget drøfter potentialerne for et styrket samarbejde mellem Nyborg Kommune
og civilsamfundet på ældreområdet. Dette med henblik på, at administrationen kan arbejde videre med forslag til mulige
indsatsområder og samarbejdsmodeller.

Sagen afgøres i
Ældreudvalget

Aktuel beslutning på Ældreudvalget 2022-2025 20-08-2025
Drøftet.
 
Ældreministeriets pjece "Gode ældreliv for alle skabes sammen - Principper for det gode samspil på ældreområdet 2025"
er vedhæftet som bilag. 

Bilag

Gode ældreliv for alle skabes sammen - Principper for det gode samspil på ældreområdet 2025



Punkt 3: Beslutning: Godkendelse af ledelsesrapportering pr. 31. maj 2025

S2025-9779

Sagsfremstilling
Nyborg Kommune havde et regnskabsresultat i 2024 med et driftsoverskud på 70,074 mio. kr., anlægsudgifter på 148,390
mio. kr. og likviditet på 142,254 mio. kr. ultimo 2024 (296,778 mio. kr. seneste 12 mdr.).
 
Fra 2024 er dog videreført en stor vækst i udgifterne på det specialiserede socialområde og ældreområdet i 2025 på trods
af omprioritering og planlagte besparelser i 2025.
 
Byrådet har i forbindelse med vedtagelsen af Budget 2025 besluttet driftsudvidelser til service og demografisk udgiftspres
svarende til 81,4 mio. kr. i 2025, 89,0 mio. kr. i 2026 og 95,6 mio. kr. i 2027 og 112,9 mio. kr. i 2028.
 
Byrådet har samtidig besluttet at gennemføre besparelser og effektiviseringer på 69,6 mio. kr. i 2025, 79,5 mio. kr. i 2026
og 82,4 mio. kr. i 2027 og 82,4 mio. kr. i 2028. Årsag til besparelser og effektiviseringer er primært, at der er prioriteret
midler til stigende udgifter på social- og handicapområdet og demografisk udgiftspres på ældreområdet.
 
Ved ledelsesrapporteringen pr. 31. marts 2025 blev forventede merforbrug på Ældreudvalget og Social- og
Handicapudvalget kompenseret med tillægsbevillinger for demografisk udvikling på hhv. 12,470 mio. kr. og 9,667 mio.
kr. Desuden blev budgetværnet på 10 mio. kr. i 2025 udmøntet til finansiering af manglende besparelser ved
konkurrenceudsættelse på det tekniske område, manglende besparelse ved optimering af ejendomme, stigning i udgifter til
arbejdsskadeforsikringer og andre forsikringer.
 
Der var i budget 2025 netop budgetteret med centrale puljer til demografisk udvikling og budgetværn til indfasning af
besparelser, så bevillingerne ved ledelsesrapporteringen pr. 31. marts 2025 var forventede.
 
Økonomi og Digitalisering har udarbejdet ledelsesrapportering på baggrund af de første 5 måneders aktivitet og forbrug i
2025.
 
Der prognosticeres et driftsoverskud på 65,000 mio. kr. i 2025 og en likviditet på 32,000 mio. kr. ultimo 2025.
 
Der prognosticeres merudgifter ift. korrigeret budget på 8,948 mio. kr. vedrørende vækst i udgifter på det specialiserede
socialområde.
 
Der er udgiftsstigning på Social- og Handicapudvalget og igangsat handleplan til udgiftsreduktion, som dog ikke har fuld
effekt i 2025.
 
Der er udgiftsstigning på Ældreudvalget og igangsat handleplan til udgiftsreduktion, der skaber balance på området.
 
Økonomiaftalens midtvejsregulering af overførselsudgifter på Beskæftigelses- og Integrationsudvalget er finansieret af
samtidige merindtægter.
 
Væksten i udgifter skyldes bl.a.:

Ekstraordinære løn- og prisstigninger på mange indsatser, herunder prisstigninger på grund af lønstigninger i den
indgåede Trepartsaftale. Trepartsaftalen giver markante lønstigninger til bl.a. sundhedspersonale, socialpædagoger
og pædagoger med trinvis lønudvikling udover generelt overenskomstniveau i hhv. 2024, 2025 og 2026.
Ekstraordinære prisstigninger på køb af eksterne tilbud for bl.a. botilbud.
Rekrutteringsudfordringer og dermed vikarbehov.
Midlertidige konsekvenser af organisationsændringer.
Ansættelse af 2 ekstra visitatorer til nedbringelse af sagsbehandlingstid og visitation til ny model med helhedspleje
Stort ressourceforbrug på planlægning, forberedelse og mødedeltagelse i aktiviteter i forbindelse med ny ældrelov.
Særlige dyre enkeltsager, hvor kompensation fra centrale refusionsordninger ikke dækker udgiftsstigning.
Længere proces ved indfasning af besluttede besparelser i budget 2025.
Indsatser i udviklingsplanen viser endnu ikke en effekt i økonomien.
Midtvejsregulering i 2025 vedrørende lavere pris- og lønudvikling en budgetfremskrivningen. Der er foretaget en
generel nedjustering af lønbudgetterne i hele kommunen som følge af PL-regulering.
Der er i budgettet i 2025 taget højde for demografi og det stigende antal ældre i Nyborg Kommune.
Udgiftsstigningen skyldes dermed ikke flere ældre, der forventes at have behov for indsatser, men derimod



udgiftsstigninger for de ydelser, der leveres.

 
Ved denne ledelsesrapportering finansieres merudgifter ved iværksættelse af handleplaner, så udvalgene skaber
økonomisk balance indenfor eget område.
 
For Ældreudvalget prognosticeres udgiftsstigning på 6,124 mio. kr. og der er igangsat handleplan med tiltag til
udgiftsreduktion på 6,124 mio. kr., som ikke påvirker serviceniveau for borgerne og omfatter administrative besluttede
indsatser. Handleplanen er derfor igangsat, og der forventes på den baggrund ikke afvigelser i forhold til korrigeret budget
2025 for Ældreudvalget.
 
For Social- og Handicapudvalget prognosticeres udgiftsstigning på 8,948 mio. kr., og der er igangsat handleplan med
udgiftsreduktion. Handleplanen indeholder administrative besluttede indsatser, der kan have effekt i 2025, men primært
forventes langsigtet effekt. Ledelsesrapporteringen pr. 31/5 2025 viser på den baggrund et merforbrug på 8,948 mio. kr.
for Social- og Handicapudvalget.
 
Handleplanerne har til formål både at sikre umiddelbar og varig udgiftsreduktion og overholdelse af politisk vedtagne
budgetter.
 
Opbremsning og handleplaner forventes at finansiere de opgjorte merudgifter og der er derfor ikke indstilling om
tillægsbevilling til Social- og Handicapudvalget ved denne ledelsesrapportering.
 
Da opbremsning og handleplaner kan kræve en periode med indfasning, vil eventuelt underskud på socialområdet og
ældreområdet ved manglende budgetoverholdelse i 2025 overføres til budget 2026 i forbindelse med årsregnskabet for
2025.
 
For at imødekomme risiko for fortsat udgiftspres og pres på likviditet vil der i 2025 desuden være fokus på at gennemgå
alle ikke-gennemførte anlægsprojekter, herunder også anlægsprojekter, som er overført fra tidligere år, med henblik på
vurdering af om anlægsbudgetter kan reduceres, stoppes eller udskydes til efterfølgende år, eller om øremærkede
anlægspuljer kan reduceres eller bortfalde i 2025. Der er opfølgning herpå ved ledelsesrapportering pr. 30. september
2025.
 
Som en del af økonomiaftalen om budget 2026 mellem regeringen og KL er der gennemført en midtvejsregulering af
tildelingen til kommunerne i 2025 som følge af lavere udvikling i overførsler samt pris- og lønudvikling. Nyborg
Kommunes andel af midtvejsreguleringen udgør -21,5 mio. kr., som er fordelt med -15,0 mio. kr. som følge af lavere
udvikling i overførselsudgifter og -6,5 mio. kr. som følge af lavere pris- og lønudvikling. Midtvejsreguleringen er
udmøntet til de berørte områder.
 
Sammen med midtvejsreguleringen er sket en efterregulering af DUT-kompensation for 2025 som udgør 3,368 mio. kr.
Efterreguleringen kompenserer tidligere sager med DUT-kompensation, hvor kompensationen til kommunerne er blevet
genberegnet.
 
Herudover er i økonomiaftalen mellem regeringen og KL aftalt en ramme på 900 mio. kr. i 2025 til modtagelse af
fordrevne fra Ukraine. Rammen kompenserer kommunernes merudgifter til fordrevne fra Ukraine. Nyborg Kommune har
modtaget 4,8 mio. kr. i form af øget bloktilskud, som er udmøntet.   
 
Servicerammen på 1.836,941 mio. kr. i oprindeligt budget 2025 forventes overskredet med 8,689 mio. kroner, hvilket
kan medføre sanktioner fra staten i forhold til overholdelse af budgetloven.
 

Økonomiske konsekvenser
Ledelsesrapporteringen peger på følgende hovedkonklusioner:
 
Driftsresultat
Der prognosticeres et samlet driftsoverskud på 65,000 mio. kr. i 2025, hvilket lever op til målsætningen om et
driftsoverskud på mindst 65 mio. i oprindeligt budget 2025. Til sammenligning var der et driftsoverskud på 70,0 mio. kr. i
regnskab 2024.
 
Der prognosticeres merudgifter ift. korrigeret budget på 8,948 mio. kr. vedrørende vækst i udgifter på det specialiserede
socialområde.
 



Der er udgiftsstigning på Social- og Handicapudvalget og igangsat handleplan til udgiftsreduktion, som dog ikke har fuld
effekt i 2025.
 
Der er udgiftsstigning på Ældreudvalget og igangsat handleplan til udgiftsreduktion, der skaber balance på området.
 
Opbremsning og handleplaner
Ved ledelsesrapporteringen pr. 31. marts 2025 blev forventede merforbrug på Ældreudvalget og Social- og
Handicapudvalget kompenseret med tillægsbevillinger for demografisk udvikling på hhv. 12,470 mio. kr. og 9,667 mio.
kr.
 
Desuden blev budgetværnet på 10 mio. kr. i 2025 udmøntet til finansiering af manglende besparelser ved
konkurrenceudsættelse på det tekniske område, manglende besparelse ved optimering af ejendomme, stigning i udgifter til
arbejdsskadeforsikringer og andre forsikringer.
 
Der var i budget 2025 netop budgetteret med centrale puljer til demografisk udvikling og budgetværn til indfasning af
besparelser, så bevillingerne ved ledelsesrapporteringen pr. 31. marts 2025 var forventede.
 
Ved denne ledelsesrapportering finansieres merudgifter ved iværksættelse af handleplaner med henblik på at udvalgene
skaber økonomisk balance indenfor eget område.
 
For Ældreudvalget prognosticeres udgiftsstigning på 6,124 mio. kr. og der er igangsat handleplan med tiltag til
udgiftsreduktion på 6,124 mio. kr., som ikke påvirker serviceniveau for borgerne og omfatter administrative besluttede
indsatser. Handleplanen er derfor igangsat, og der forventes på den baggrund ikke afvigelser i forhold til korrigeret budget
2025 for Ældreudvalget.
 
For Social- og Handicapudvalget prognosticeres udgiftsstigning på 8,948 mio. kr., og der er igangsat handleplan med
udgiftsreduktion. Handleplanen indeholder administrative besluttede indsatser, der kan have effekt i 2025, men primært
forventes langsigtet effekt. Ledelsesrapporteringen pr. 31/5 2025 viser på den baggrund et merforbrug på 8,948 mio. kr.
for Social- og Handicapudvalget.
 
Handleplanerne har til formål både at sikre umiddelbar og varig udgiftsreduktion og overholdelse af politisk vedtagne
budgetter.
 
Opbremsning og handleplaner forventes at finansiere de opgjorte merudgifter og der er derfor ikke indstilling om
tillægsbevilling til Social- og Handicapudvalget ved denne ledelsesrapportering.
 
Da opbremsning og handleplaner kan kræve en periode med indfasning, vil eventuelt underskud på socialområdet og
ældreområdet ved manglende budgetoverholdelse i 2025 overføres til budget 2026 i forbindelse med årsregnskabet for
2025.
 
 
Gennemgang af anlægsprojekter
For at imødekomme risiko for fortsat udgiftspres og pres på likviditet vil der i 2025 desuden være fokus på at gennemgå
alle ikke-gennemførte anlægsprojekter, herunder også anlægsprojekter, som er overført fra tidligere år, med henblik på
vurdering af om anlægsbudgetter kan reduceres, stoppes eller udskydes til efterfølgende år, eller om øremærkede
anlægspuljer kan reduceres eller bortfalde i 2025.
 
Gennemgangen kræver analyser af anlægsprojekterne, og oplæg til eventuel opbremsning af anlægsprojekter vil blive
fremlagt til særskilt politisk beslutning.
 
I forbindelse med ledelsesrapportering pr. 30. september 2025 fremlægges sag til Økonomiudvalget med oplæg til
opbremsning af konkrete anlægsprojekter.
 
Anlægsudgifter
Det er i prognosen forudsat, at der vil blive afholdt bruttoanlægsudgifter på 203,491 mio. kr. i 2025.
 
På grund af tidsforskydning i en række anlægsprojekter forventes, at der vil skulle overføres 80-90 mio. kr. fra 2025 til
2026. Til sammenligning blev der overført 88,741 mio. kr. fra 2024 til 2025.
 
Anlægsindtægter
Der er budgetteret med anlægsindtægter på 41,137 kr. i 2025
 



De samlede anlægsindtægter er pr. 31. maj 2025 på 8,275 mio.kr. Heraf udgør 4,451 mio. kr. salg af byggegrunde.
 
Der er pr. 31. maj 2025 solgt 7 parcelhusgrunde. Der er 6 grunde reserveret.
 
Alle anlægsindtægter vil ikke blive realiseret i 2025 og dermed overført til 2026, herunder den budgetterede fondsindtægt
på 14,7 mio. kr. til projekt på ombygning af Bastionen.
 
Overførsel af uforbrugte bevillinger
Der er på driften overført uforbrugte bevillinger fra 2024 til 2025 svarende til 23,681 mio. kr., heraf 8,346 mio. kr. på
selvstyrende områder og 15,335 mio. kr. vedrørende øremærkede bevillinger.
 
I 2025 forventes fortsat, at tilsvarende opsparinger kan overføres til 2026.
 
Der er overført anlægsudgifter på 88,741 mio. kr. og anlægsindtægter på 29,051 mio. kr. fra 2024 til 2025.
 
Endelig er der overført et beløb på 0,190 mio. kr. vedrørende grundkapitalindskud i Landsbyggefonden fra 2024 til 2025.
 
Renter og finansielle poster
Der prognosticeres renteindtægter på samlet 8,631 mio. kr. i 2025 svarende til korrigeret budget 2025. I forhold til seneste
ledelsesrapportering er renteindtægter steget med 4,038 mio. kr.
 
Der budgetteres med årlige udgifter på 2,668 mio. kr. til afdrag på lån i 2025
 
Nyborg Kommune har afviklet den tidligere historisk store gæld på 453 mio. kr. og er nu en af de kommuner i landet, som
har den laveste gæld pr. indbygger.
 
De resterende lån på 14,085 mio. kr. (436 kr. pr. indbygger) i regnskab 2024 er uopsigelige i forhold til
Landsbyggefonden og er finansieret via huslejeindtægter på driften. Det ene lån udløber i 2032 og de to sidste lån udløber
i 2034.
 
Der prognosticeres ingen ændringer vedrørende øvrige finansforskydninger og leverandørbetalinger i forhold til korrigeret
budget i 2025.
 
Nyborg Kommunes likvide aktiver "kassebeholdning" består af en kontantbeholdning og værdipapirer som er placeret i
investeringsbeviser med aktier og obligationer i henhold til Nyborg Kommunes finansielle politik. Der er februar 2025
solgt investeringsbeviser for 30 mio. kroner for at styrke den likvide beholdning.
 
Likviditet ultimo
Byrådet i Nyborg Kommune har i den politiske aftale om budget 2025 besluttet, at likviditeten skal være mindst 25 mio.
kr. ultimo året.
 
Likviditeten er prognosticeres til 32,000 mio. kr. ultimo 2025 og vil blive forøget med overførsel af uforbrugte
anlægsbevillinger fra 2025 til 2026.
 
Likviditeten er 150,924 mio. kr. ved udgangen af maj 2025 og har i gennemsnit ligget på 268,400 mio. kr. i de seneste 12
mdr. og 273,726 mio. kr. i de seneste 3 mdr.  
 

Indstilling
Direktionen indstiller, at:
 

Ledelsesrapporteringen godkendes med henblik på iværksættelse af handleplaner og opbremsning af udgifter for
Social- og Handicapudvalget med en forventes effekt i 2025 på 8,948 mio. kr.

 

Eventuelt underskud for Social- og Handicapudvalget  og Ældreudvalget ved manglende budgetoverholdelse i 2025
overføres til budget 2026 i forbindelse med årsregnskabet for 2025.

 



Budgetomplaceringer på anlæg indarbejdes i korrigeret budget 2025 på baggrund af resultatopgørelse af 31. maj
2025.

 

Der igangsættes gennemgang af alle ikke-gennemførte anlægsprojekter, herunder også anlægsprojekter, som er
overført fra tidligere år, med henblik på vurdering af om anlægsbudgetter kan reduceres, stoppes eller udskydes til
efterfølgende år, eller om øremærkede anlægspuljer kan reduceres eller bortfalde i 2025. I forbindelse med
ledelsesrapportering pr. 30. september 2025 fremlægges sag til Økonomiudvalget med oplæg til opbremsning af
konkrete anlægsprojekter.

 

Sagen afgøres i
Byrådet

Aktuel beslutning på Ældreudvalget 2022-2025 20-08-2025
Indstillingen anbefales.

Bilag

NOTAT rapportering 31. maj 2025 - 06082025

BILAG 1 Resultatopgørelse pr. 31 maj 2025 - 31072025

BILAG 2 Opfølgning på den politiske aftale 2025 - 31072025



Punkt 4: Orientering om status på prøvehandling vedr. E-distrikt og
godkendelse af overgang fra prøvehandling til drift

S2023-100989

Sagsfremstilling
  
Nyborg Kommune står - som mange andre kommuner - over for betydelige rekrutteringsudfordringer i ældreplejen. En
aldrende befolkning kombineret med mangel på kvalificeret arbejdskraft nødvendiggør en omstilling af måden,
der planlægges og leveres velfærdsopgaver på. Som en del af kommunens ældrepolitik "Fremtidens Ældreliv", er
udvikling og implementering af velfærdsteknologiske løsninger et strategisk indsatsområde med henblik på at styrke
borgernes selvbestemmelse og værdighed samt lette arbejdspresset hos medarbejderne.
Med ikrafttrædelsen af den nye ældrelov pr. 1. juli 2025, understøttet af fælles brev fra Ældreministeriet og KL, opfordres
kommunerne til at tage dokumenterede teknologier i brug - herunder skærmbesøg, digital træning og datadrevet
planlægning - som løsninger, der både kan sikre kvalitet og effektivitet i ældreplejen trods færre hænder.
I den forbindelse har KL lanceret Kommunernes skaleringssamarbejde, der tilbyder økonomisk og faglig støtte til
kommuner, som ønsker at implementere og skalere velfærdsteknologier i praksis. Nyborg Kommunes etablering af et E-
distrikt er derfor i fuld overensstemmelse med de nationale mål og visioner - og det anbefales, at kommunen tilmelder sig
skaleringssamarbejdet for at sikre fremdrift og videndeling i arbejdet med digitale løsninger i ældreplejen
 
Prøvehandling: E-distrikt med skærmbesøg og velfærdsteknologi
I 2025 har Sundhed og Ældre igangsat en prøvehandling med etablering af et E-distrikt, der afprøver brugen af digitale
besøg som supplement eller alternativ til fysisk fremmøde hos relevante hjemmeboende borgere. Prøvehandlingen blev
startet på 6. januar 2025 og kører frem til 31. august 2025. 
 
Formålet er at styrke både kvaliteten og fleksibiliteten i ældreplejen gennem målrettet anvendelse af teknologi og nye
arbejdsgange.
 
I E-distriktet arbejdes der i 2 forskellige spor.
 
Spor 1: Skærmbesøg

Skærmbesøg dækker over en service, hvor medarbejdere, i stedet for et fysisk fremmøde, tager kontakt til borgerne via
smartphone, tablet eller pc. Dette giver bl.a. øgede muligheder for hyppigere kontakt med borgere eller kollegaer,
reduktion i transporttid samt øget fleksibilitet til borgerne. Skærmbesøgene gennemføres af udvalgte medarbejdere, der
kun yder skærmbesøg, og samtalerne gennemføres fra et callcenter, der er placeret i Nyborg Sundhedshus.
 
Spor 2: Andre teknologier

Prøvehandlingen bruges også til at planlægge og afprøve andre opgaver, der kan placeres sammen med skærmbesøg i et
E-distrikt.
 

Følgende er iværksat:
Digitalt understøttet træning af borgere i
aftentimerne

Følgende er delvist iværksat, men
bliver pt. løst af anden afdeling:

Andre eksisterende og nye digitale
tjenester, fx Tele-KOL, Tele-Hjerte m.fl.

Følgende er i planlægningsfasen:
Afprøvning af andre velfærdsteknologiske
løsninger, fx medicinrobotter

Andre opgaver, der eventuelt kan
løses af E-distriktet

En fælles telefonisk indgang til Sundhed
og Ældre

 



Forventede og påviste effekter ift. implementering af skærmbesøg:
At foretage besøg via skærm er velafprøvet i mange andre danske kommuner, og evalueringsrapporterne peger på flere
positive effekter for både borgerne, medarbejdere og organisationen bl.a. følgende:
 

Borgerperspektiv Medarbejderperspektiv

Større grad af fleksibilitet og tilgængelighed Mindre transporttid

Større grad af selvbestemmelse og
selvstændighed

Skærmbesøg er af kortere varighed end
fysiske besøg

Større grad af kontinuitet, da videobesøget
nemmere kan gennemføres af samme
medarbejder

Flere borgere kan besøges på kortere
tid
 
 

Mere præcise besøg og færre forsinkelser Mere fleksibilitet i arbejdsdagen

Hjælpen føles mere diskret, da der ikke er en
kommunebil i indkørslen

Muligheder for hyppigere kontakt til
borgerne

Oplevelse af større ro og nærvær i samtalen
med borgerne

Tidsbesparende ift. parkering, overtøj
af og på mv.

Fokuserede og afgrænsede samtaler Øget sikkerhed for medarbejderne

Øget sikkerhed, fx under epidemier I de tilfælde, hvor skærmbesøg erstatter
telefonbesøg, vil disse give øget
kvalitet af observationer

Øget fokus på borgernes rehabiliterende
tilgang, hvor kommunens medarbejdere fx
efter indlæggelse først starter med fysiske
besøg i hjemmet, overgår til skærmbesøg og
afslutter når borgerne er selvhjulpne

En måde at komme "indenfor i
hjemmet", hos borgere, der ikke ønsker
hjemmebesøg
 
 

 Øget fokus på medarbejdernes
rehabiliterende tilgang

 Mindre arbejdsbelastning tilgodeser
medarbejdere med fysiske udfordringer
og kan holde dem længere på
arbejdsmarkedet

 
Målgruppe og indsatser:
Målet er at tilbyde skærmbesøg til borgere, hvor det øger livskvalitet og giver mening - og aldrig som erstatning, hvor
fysisk nærvær er nødvendigt. Borgerne kan være i målgruppen for at modtage ydelser fra Servicelovens § 83,
Sundhedslovens § 138 eller Ældrelovens § 9 og 10.

Prøvehandlingen har vist, hvilke indsatser der er bedst egnet til skærmbesøg.
 

Prøvehandlingen indtil nu viser et særligt fokus på følgende indsatser:

Sundhedslovsindsatser:

Udlevering af medicin
Medicinadministration
Opdatering af medicinoversigt (FMK)
Måle blodsukker



Insulingivning
Hjælp til kompresionsbind (Dauerbind)
Psykisk støtte ifm. sygdom
Ernæringsindsats

 
Servicelovsindsatser:

Guide, støtte og motivere til struktur
Psykisk støtte i dagligdagen
Guidning til anretning af mad
Guidning til tilberede/anrette til småt spisende
Guidning til bad
Digitalt understøttet træning

 
Listen er ikke udtømmende, men afspejler de hyppigst afprøvede opgaver.

 
Teknologi
Skærmbesøgene gennemføres via en sikker kommunikationsløsning kaldet VitaComm, som lever op til alle gældende
krav til datasikkerhed (GDPR). Borgerne anvender enten egen tablet eller telefon, eller får udleveret en enhed fra
kommunen ved behov.
 
Løsningen er allerede afprøvet i andre kommunale sammenhænge og medfører derfor ingen ekstra omkostninger.
Medarbejderne i E-distriktet står for opsætning og oplæring, så borgerne trygt kan deltage i de digitale besøg. 
 
Status i forhold til inkludering af borgere pr. uge 30 2025

Prøvehandlingen er godt modtaget af både borgere og medarbejdere.
E-distriktet har i juli måned håndteret mellem 515 og 600 ugentlige opkald, hvoraf 36-40 % er skærmopkald.

Med nuværende bemanding vil der være et loft på cirka 700 ugentlige opkald.
 
Antal ugentlige opkald i e-distriktet kan aflæses i skemaet herunder

 
Prøvehandlingens delmål 
I prøvehandlingen har der været opsat følgende delmål, som alle er opnået: 

1. Drift af E-distrikt med dag-, aften- og weekendvagter opstartet senest 6. januar 2025
2. Ved udgangen af april 2025: 60 % af skærmoperatørernes kapacitet udnyttet (153 dagopkald og 160 aftenopkald

ugentligt)
3. Fra juni 2025: Igangsat opgaveløsning i stille perioder (fx digital træning).

 
Konklusion
 



Bemanding E-distriktet er bemandet fra kl. 07:30 - 23:00 dagligt, 365 dage om året.

Normalbemanding på hverdage er:

2 operatører i dagvagt
1-2 operatører i aftenvagt

 
Normalbemanding i weekender er:

1 operatør i dagvagt
1 operatør i aftenvagt

 
Der er ikke registreret driftsmæssige udfordringer i de første 7 måneder
af prøvehandlingen. Der vil dog være behov for at justere bemandingen,
hvis aktiviteterne under spor 2 skal øges.

Kompetencer Under prøvehandlingen er der vurderet på central eller decentral
organisering.

En central organisering sikrer en fælles udvikling af det faglige niveau,
og medarbejderne bliver hurtigt specialiserede i teknologiske løsninger,
da brugen af disse er deres primære opgave.

At gennemføre besøg via skærm kræver andre kompetencer end ved de
fysiske besøg, herunder:

Kommunikationskompetencer
Teknologiske kompetencer
Pædagogiske og vejledningskompetencer
Dokumentation og struktur
Professional distance og nærvær på afstand

Beliggenhed E-distriktet holder til i lokaler i Nyborg Sundhedshus. Dette er en fhv.
central placering ift. nødvendige besøg hos borgerne ifm.
opstartssamtaler, målmøde og vejledning.

Lokalernes beliggenhed giver også øgede muligheder for sparring med
andre faggrupper og samarbejdspartnere, fx akutsygeplejen.

Ledelse Under prøvehandlingen har ledelsesansvaret lagt hos distriktsleder
Christina Hvidkjær Jansen.  At have alle skærmoperatører samlet i
samme lokale har gjort ledelsesopgaven nemmere, både i forhold til
synlighed, men også i forhold til projektledelse, koordinering,
motivation, trivsels- og kulturarbejde.

Det anbefales, at denne centrale organisering videreføres i en fast drift,
da den understøtter både faglig udvikling, teknologisk specialisering og
effektiv ledelse.

Muligheder Med afsæt i de gode resultater anbefales det, at E-distriktet overgår fra
prøvehandling til drift - med mulighed for samtidig af fungere som
kommunens platform for udvikling og afprøvning af velfærdsteknologi.

Her kan fx nye produkter afprøves eller udvikles, nye faggrupper
inddrages, og elever komme i praktik.

Økonomiske konsekvenser
I budget 2025 er der vedtaget effektivisering på 1 mio. kr. vedrørende indførelse af velfærdsteknologi på ældreområdet.



For at udmønte effektivisering vedrørende velfærdsteknologi på ældreområdet, iværksættes forskellige tiltag, herunder
etablering af E-distriktet.
Ved at E-distriktet overgår til drift, vil en del af effektiviseringen blive realiseret, og dermed forventes E-distriktet at
kunne rummes indenfor det eksisterende budget.
 

Indstilling
Direktionen indstiller, at udvalget:

tager orientering om prøvehandlingen med e-distrikt til efterretning.
godkender, at e-distriktet overgår til fast drift pr. 1. september 2025 herunder, at distriktets organisering og centrale
placering i Sundhedshuset fastholdes og e-distriktet fremadrettet udvikles som et velfærdsteknologisk laboratorium.

Sagen afgøres i
Ældreudvalget

Aktuel beslutning på Ældreudvalget 2022-2025 20-08-2025
Orienteringen taget til efterretning, og overgang fra prøvehandling til drift godkendes. 

Bilag

Fællesbrev til alle landets kommuner vedr. juridske barrier for brug af velfærdsteknologi

kommunernes-skaleringssamarbejde



Punkt 5: Drøftelse om donation af ladcykel til Cykling uden alder

S2025-11599

Sagsfremstilling
Cykling uden alder er et landsdækkende frivilligt initiativ, som siden 2012 har haft til formål at give ældre og andre
borgere med nedsat mobilitet mulighed for opleve naturen og lokalområdet fra en ladcykel - med en frivillig pilot ved
styret. Nyborg Kommune har siden 2024 været en del af konceptet, og har i dag flere aktive frivillige og brugere
tilknyttet, primært på plejehjemmene. 
Initiativet bidrager til livskvalitet, fællesskab og mental trivsel - både for brugere og frivillige. Det styrker desuden
relationen mellem generationer og fremmer en aktiv frivilligkultur i kommunen.
 
Der er rickshaw-cykler på plejehjemmene Svanedammen, Egevang og Rosengården. Cyklen på Rosengården er dog i
stykker, og der vurderes, at denne ikke kan reperares. 
 
Sponsorering af ladcykel af Nyborg Strand
Nyborg Strand har rettet henvendelse til Nyborg Kommune med tilbud om at sponsorere en ladcykel til brug i projektet
Cykling uden alder. Udvalget skal tage stilling til, hvorvidt kommunen skal takke ja til sponsoratet, og om det ønskes at
modtage og anvende ladcyklen i regi af projektet. Ved modtagelse af ladcyklen vil Sundhed og Ældre få ansvar for drift,
vedligehold og organisering af kørsler.
Nyborg Strand skriver, at de gerne vil gøre en forskel - også uden for hotellets rammer. Nyborg Strand ønsker at støtte det
lokale fællesskab og bidrage til øget livskvalitet for nogle af de ældre borgere i kommunen. Derfor vil vi gerne donere en
ladcykel til det lokale plejehjem, Svanedammen. Cyklen skal anvendes som en del af det landsdækkende initiativ
"Cykling uden alder", som både Svanedammen og Nyborg Strand er en aktiv del af.
Formålet med cyklen er at give de ældre mulighed for at komme ud i naturen, mærke vinden i håret og nyde lokalområdet
fra cykelsædet. Vi ved, at mange af de ældre beboere på plejehjemmet har besøgt Nyborg Strand gennem tiden - og flere
sågar fejret mange af livets milepæle i vores lokaler. Vores donation er derfor også en måde at sige tak til dem.  
 
Sundhed og Ældre har undersøgt lovgivningen i forhold til modtagelse af ladcykel som gave. Kommunen må gerne
modtage cyklen som en gave, så længe der ikke sker nogen form for modydelse, fx i form af reklameeksponering.
 
Det følger af Indenrigs- og Sundhedsministeriets udtalelser (senest 7. juli 2023), at:
 

Kommuner må modtage gaver, herunder løsøre, til brug for lovlige kommunale formål som fx plejehjemsdrift.
Kommunen må oplyse om gavegiver, fx via et messingskilt med neutral information, men ikke reklamere eller
promovere sponsorens navn eller produkter.
Gavegiveren må ikke få sit logo på ladcyklen, da dette vil udgøre en ulovlig fremme af private erhvervsinteresser
og dermed være i strid med kommunalfuldmagten.

 
Dette skyldes, at reklame defineres som "enhver form for kommunikation til en ubestemt flerhed af personer med det
formål at gøre opmærksom på et produkt eller en tjenesteydelse". Selvom sponsorens hensigt måtte være velment, vil et
synligt logo på ladcyklen i praksis være reklame, fordi cyklen kører rundt i byens rum og eksponeres for offentligheden.
Ministeriet har tidligere (1. juli 2005) udtalt, at kommuner ikke må sælge reklameplads på busser og biler brugt til
plejehjemsdrift, da dette ikke er accessorisk i forhold til den kommunale kerneopgave. Da ladcyklen i funktion og formål
kan sidestilles med busser og biler, vurderes det, at samme begrænsning gælder her.
 
Modtagelse af gaven kan ske under følgende forudsætninger:

Logo eller anden form for reklame fjernes fra ladcyklen inden overdragelse.
Det kan i stedet overvejes at opsætte et lille, neutralt skilt fx på Plejehjemmet Svanedammen med teksten:
"Denne ladcykel er venligst doneret af Nyborg Strand"
- så længe dette ikke har karakter af markedsføring.
Det anbefales at indgå en skriftlig aftale med gavegiveren, hvoraf det fremgår, at der ikke leveres nogen form for
modydelse fra kommunens side, herunder ingen markedsføring i form af logo, omtale i presse, sociale medier mv.

 
Hvis der besluttes, at Sundhed og Ældre tager imod ladcyklen vil den nuværende cykel på Plejehjem Svanedammen,
flyttes til Plejehjem Rosengården, så der er mulighed for Cykling uden alder i både Nyborg, Ullerslev og Ørbæk. 



Økonomiske konsekvenser
Ingen 

Indstilling
Direktionen indstiller, at udvalget drøfter sponsorering af en ladcykel til Cykling uden alder - placeret på Plejehjem
Svanedammen. 
Hvis udvalget vælger at tage imod donationen, vil det være inden for følgende forudsætninger:

At Nyborg Kommune takker ja til gaven fra Nyborg Strand, under forudsætning af at gaven gives uden krav om
reklame eller eksponering, herunder logo på ladcyklen.
At Sundhed og Ældre i samarbejde med Plejehjemmet Svanedammen placerer cyklen i regi af Cykling uden alder
og sikrer den praktiske drift.
At der udarbejdes en skriftlig aftale med Nyborg Strand, hvor det fremgår, at kommunen ikke yder nogen
modydelser, og at gaven ikke må anvendes til markedsføring, og at der fremstilles takkehilsen på plejehjemmets
område, der ikke har karakter af reklame.

Sagen afgøres i
Ældreudvalget

Aktuel beslutning på Ældreudvalget 2022-2025 20-08-2025
Ældreudvalget godkender at takke ja til donationen inden for de givne rammer. 
Derudover orienteres der om, at den nuværende cykel på Plejehjem Rosengården er blevet repareret. 

Bilag

23.8.6. Indenrigs- og Sundhedsministeriets brev af 7. juli 2023 til Odense Kommune



Punkt 6: Drøftelse af danmarkskortet vedr. omgørelsesprocenter på
socialområdet 2024

S2025-5587

Sagsfremstilling
Byrådet skal i henhold til retssikkerhedsloven § 79 b inden årets udgang behandle danmarkskortet.
 
Sagen behandles i Social- og Handicapudvalget samt Ældreudvalget.
 
Ved lovændring gældende fra 1. januar 2025 (Lov nr. 1686 af 30. december 2024) er byrådet alene forpligtet til at
behandle danmarkskortet. Der skal således ikke som tidligere ske en orientering til Ankestyrelsen, såfremt byrådet
beslutter ikke at iværksætte en handlingsplan, ligesom Ankestyrelsen ikke længere kan pålægge kommunen at udarbejde
en handlingsplan.
 
Social- og Boligministeriet har den 10. juni 2025 offentliggjort danmarkskortet med omgørelsesprocenter på henholdsvis
socialområdet, børnehandicapområdet og voksenhandicapområdet for 2024. Danmarkskortet er en opgørelse over, hvor
mange sager Ankestyrelsen har omgjort inden for det sociale område.
 
Tallene for Nyborg Kommune viser, at der er sket et fald i antallet af omgjorte afgørelser i 2024 i forhold til 2023 (25 % i
forhold til 38 % i 2023). Omgørelsesprocenten for voksenhandicap er faldet (14 % til 0 %), og det sammen er
omgørelsesprocenten for børnehandicap (70 % til 25 %). Det bemærkes, at det kun er en meget lille del af Nyborg
Kommunes afgørelser på socialområdet, der bliver anket. Ankestyrelsen oplyser, at der er 3791 (2023-tal) ydelser på
socialområdet. Den samme person tælles med flere gange, hvis personen har modtaget indsatser efter flere paragraffer.
Personer, der har modtaget flere indsatser under samme paragraf, indgår kun én gang for hver paragraf.
 
Til sammenligning er omgørelsesprocenterne på landsplan følgende: 44,9 % for det samlede socialområde, 48,9 % for
børnehandicap samt 40,4 % for voksenhandicap. Det samlede danmarkskort kan ses på Social- og Boligministeriets
hjemmeside: https://www.sm.dk/danmarkskort.
 
Omgørelsesprocenten på danmarkskortet består af:

ankesager, der bliver helt eller delvist ændret af Ankestyrelsen, og
ankesager, der bliver hjemvist af Ankestyrelsen. Hjemvisning betyder, at Ankestyrelsen har vurderet, at der mangler
oplysninger i sagen, så kommunen skal behandle sagen på ny og træffe en ny afgørelse, der herefter evt. kan ankes
af borgeren.

 
De to tal sættes i forhold til det antal ankesager, der er realitetsbehandlet, og derefter opgør man den samlede
omgørelsesprocent. Omgørelsesprocenten opgøres for henholdsvis børnehandicap, voksenhandicap og socialområdet som
helhed. Sager, der afvises eller henvises til anden myndighed, tæller ikke som omgjorte sager.
 
Nedenfor er tallene for børnehandicap, voksenhandicap og det samlede socialområde sammenlignet med 2023 og 2024.
Der er i alt behandlet 16 afgørelse i 2024 mod 32 afgørelser i 2023. 4 af de 16 afgørelser vedrører én person samt 2 andre
afgørelser vedrører en anden person. Det betyder, at totalt 12 personer er en del af opgørelsen. Detaljeret oversigt for 2024
over de enkelte paragraffer kan ses i bilag.

  Årstal Børnehandicap Voksenhandicap Social i alt

Hjemviste 2024 25 % 0 % 19 %

 2023 58 % 7 % 34 %

Ændrede/ophævede 2024 0 % 0 % 6 %

 2023 17 % 0 % 8 %

Omgjorte 2024 25 % 0 % 25 %



 2023 75 % 7 % 42 %

 

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Direktionen indstiller, at:

1. Byrådet på baggrund af en drøftelse tager orienteringen om danmarkskortet over omgørelsesprocenter på
socialområdet for 2024 til efterretning.

2. Handicaprådet, Udsatterådet og Seniorrådet orienteres, når Byrådet har behandlet sagen.

Sagen afgøres i
Byrådet.

Aktuel beslutning på Ældreudvalget 2022-2025 20-08-2025
Indstillingen anbefales.

Bilag

Fordeling på paragraf

Læsevejledning til danmarkskort



Punkt 7: Orientering om Bekendtgørelse om plejeoversigten

S2025-12714

Sagsfremstilling
Som led i implementeringen af den nye Ældrelov har Ældreministeriet 18. maj 2025 udstedt bekendtgørelse nr. 581 om
etablering af en digital plejeoversigten. Bekendtgørelsen skal understøtte et centralt formål i Ældreloven: at sikre
gennemsigtighed, kvalitet og valgfrihed i ældreplejen. Med etableringen af den nationale, digitale løsning Plejeoverblikket
indføres et samlet og opdateret overblik over plejehjem, plejeboliger og leverandører af hjemmepleje på tværs af
kommuner og sektorer.
Plejeoversigten skal styrke borgernes muligheder for at træffe informerede valg, fremme lige konkurrence mellem
offentlige og private aktører samt understøtte myndighedernes tilsyn og planlægning. Bekendtgørelsen fastsætter derfor
rammerne for, hvilke oplysninger kommuner og leverandører skal registrere og løbende opdatere, herunder oplysninger
om ledelse, personale, faglige tilgange, boligforhold og kvalitetsparametre såsom borgernes tilfredshed og oplevelse af
kontinuitet i plejen. Plejeoverblikket skal erstatte Plejehjemsoversigten, som på nuværende tidspunkt giver et overblik
over kommunernes plejehjem. 
 
Indhold i bekendtgørelsen omfatter, at 

Kommuner og private leverandører skal registrere oplysninger om plejeenheder og ydelser i en national digital
løsning "Plejeoverblikket" bl.a. navn på leder, beskrivelse af plejeenheden, sygefravær, medarbejderkontinuitet,
faggrupper, antal ansatte. Der skal også oplyses om faglige tilgange bl.a. værdigrundlag, vision, metoder,
pårørende, civilsamfund, mad, aktiviteter mv. 
Kvalitetskriterier vedr. ældres tilfredshed, selvbestemmelse, og oplevelse af medarbejderkontinuitet.
Oplysninger om bolig og drift, herunder boligtype, priser for husleje og indskud, beskrivelse af boligerne, dyr på
plejeenheden mv.
Oplysningerne skal løbende opdateres, særligt ved ændringer i CVR- eller p-numre.
Indberetningen sker via Sundhedsdatastyrelsens digitale platform.

Kommunen skal sikre, at alle relevante oplysninger om egne og eventuelle private leverandører er korrekt registreret og
opdateret. 
Bekendtgørelsen er vedhæftet som bilag.
Det forventes, at plejeoverblikket lanceres til december 2025, indtil da vil den nuværende plejehjemsoversigt fortsat
værende gældende.

Økonomiske konsekvenser
Ingen. 

Indstilling
Direktionen indstiller, at udvalget tager orientering til efterretning. 

Sagen afgøres i
Ældreudvalget

Aktuel beslutning på Ældreudvalget 2022-2025 20-08-2025
Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

Bekendtgørelse om plejeoversigten



Punkt 8: Orientering om tilsagn til midler til grænseoverskridende
uddannelsesprojekt MYREcross

S2025-12740

Sagsfremstilling
Den dansk-tyske del af det EU-baserede Interreg-program, der arbejder for at fremme samarbejdet mellem europæiske
regioner, har givet grønt lys til 11 nye projekter. De 11 projekter får tilsammen 112 mio. kr. i tilskud fra Interreg
Deutschland-Danmark.
De dansk-tyske projekter arbejder indenfor disse fire områder:

En innovativ region
En grøn region
En attraktiv region, og
En funktionel region

 
Her er Interregs korte overblik over de 11 projekter:
 
En innovativ region
Baltic Ventures Program: Opbygger et maritimt innovationsøkosystem mellem Danmark og Tyskland ved at skabe
forbindelser mellem start-ups, SMV'er, forskningsinstitutioner og investorer. Formålet er at udvikle og afprøve
bæredygtige løsninger og gøre dem markedsparate.
HealthEye: Sætter nye standarder for selvmonitorering af sygdomme. Med digitale tools som 3D-scanninger af øjne og
analyse af tårevæske udvikles innovative metoder, der skal skabe større bevidsthed om hjemmemålinger.
OSCAR: Gør hørehjælp digital og tilgængelig. Projektet etablerer et online servicecenter med en døgnåben, gratis og ikke-
kommerciel platform for personer med høretab.
RobOdin: Gør regionen til et hotspot for AI-baseret robotteknologi gennem udvikling af humanoide robotter til f.eks.
montage og løft i industrien.
Trans-Belt MRC: Etablerer et dansk-tysk netværk for medicinsk robotteknologi mellem Odense og Lübeck, hvor
virksomheder og forskningsinstitutioner udvikler og tester nye løsninger under realistiske forhold.
 
En grøn region
Danish-German energy sustainable islands: Øerne Femern og Orø bliver rollemodeller for grøn energi. Borgere og
eksperter udvikler sammen lokale energiplaner, der skal kunne overføres til andre EU-regioner.
RECOVER: Forbedrer vandkvaliteten i den vestlige del Østersø og øger havets modstandsdygtighed
 
En attraktiv region
MYREcross: Hjælper skoler og uddannelsesinstitutioner med at ruste unge til fremtidens digitale verden. Der udvikles
praksisnære læringstilbud og onlinekurser i et grænseoverskridende samarbejde.
Nurturing Nature - NuNa: Styrker modstandsdygtigheden i turisme og kultur ved regenerativ turisme, hvor borgere og
besøgende bliver aktivt involveret.
 
En funktionel region
Flashlight - Kommunikation og risikoinformation: I forbindelse med den kommende Femern Bælt-forbindelse arbejder
danske og tyske beredskaber, universiteter og myndigheder tæt sammen for at forbedre kommunikationen ved fælles
indsatser - for øget sikkerhed på tværs af grænsen.
Best of Baltic - BoB: Sætter gang i en fælles bæredygtighedsbevægelse med en regional identitet i fokus - og med
inddragelse af borgerne i centrum.
 
I forhold til Sundhed og Ældre i Nyborg Kommune er det særligt projeket MYREcross, der er interessant. Nyborg
Kommune har sammen med fem fynske kommuner (Ærø, Svendborg, Faaborg Midtfyn og Langeland Kommuner)
fremsendt interessetilkendegivelse til projektet, og til, at kommunens elever på SOSU-skolen i Svendborg kunne deltage i
projektet.
Formålet er at hjælpe skoler og uddannelsesinsituationer i forhold til at ruste eleverne til en digital fremtid, herunder
SOSU-Fyn. SOSU-Fyn får mulighed for at udvikle uddannelsen, sammen med 9 andre uddannelsesinstitutioner, herunder
UCL og SDU samt en erhvervsuddannelse i Niebüll, som også uddanner medarbejdere til velfærdsområdet.
Uddannelsesinstitutionerne vil få mulighed for at tilbyde hybride aktiviteter inden for SOSU-uddannelsen, der kombinerer
uddannelsesmetoderne fysisk og digital læring, for at skabe fleksible og elevcentrerede læringsoplevelser. 
 



Det kan omfatte: 

Simulationsundervisning:
Elever kan deltage i virtuelle eller fysiske simulationsøvelser, der giver dem mulighed for at øve sig i praktiske
færdigheder i et sikkert miljø. 
Online undervisning:
Digitale platforme kan bruges til at levere undervisningsmateriale, opgaver og interaktive sessioner, der supplerer
den fysiske undervisning. 
Blended learning:
En kombination af online og offline læring, hvor elever kan arbejde selvstændigt med materiale online og derefter
deltage i fysiske klasser eller workshops for at diskutere, øve og få feedback. 
Digitale læringsressourcer:
Brug af apps, videoer, interaktive opgaver og andre digitale værktøjer til at understøtte læringsprocessen. 
Fleksible læringsrum:
Skabe et læringsmiljø, der er tilpasset elevernes individuelle behov og præferencer, hvor de kan vælge mellem
forskellige læringsformer og -steder. 

 
Målet er at udfolde hybride aktiviteter og lære at bruge dem endnu mere bevidst under uddannelsen, men også at eleverne
opnår endnu flere relevante kompetencer i fremtiden, der kan anvendes i ældreplejen. 
 
Projektet igangsættes 1. oktober 2025 og løber over 3 år.  
 
 

Økonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Direktionen indstiller, at udvalget tager orientering til efterretning. 

Sagen afgøres i
Ældreudvalget

Aktuel beslutning på Ældreudvalget 2022-2025 20-08-2025
Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 9: Orientering om referat fra seniorrådsmøde 2. juni 2025

S2021-37320

Sagsfremstilling
Referatet fra seniorrådsmøde 2. juni 2025 er vedhæftet til orientering.

Økonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Direktionen indstiller, at udvalget tager orienteringen om referatet til efterretning og godkender forslag om datoer for
fællesmøder mellem rådet og udvalget 9. april og 20. august 2025. 

Sagen afgøres i
Ældreudvalget

Aktuel beslutning på Ældreudvalget 2022-2025 20-08-2025
Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

REFERAT Seniorrådet 2022-2025 d. 02-06-2025



Punkt 10: Meddelelser fra udvalgsformanden-/medlemmerne

S2021-37935

Sagsfremstilling
Udvalgsformanden og medlemmer orienterer udvalget om relevante emner.

Økonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Direktionen indstiller, at udvalgsformanden og medlemmerne orienterer udvalget om relevante emner.

Sagen afgøres i
Ældreudvalget

Aktuel beslutning på Ældreudvalget 2022-2025 20-08-2025
Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 11: Meddelelser fra direktøren/chefen

S2021-37935

Sagsfremstilling
Direktøren og chefen orienterer udvalget om relevante emner, herunder:
 

Besøgsrapport fra Arbejdstilsynets tilsyn i Distrikt Svanedam Øst - Der er ikke konstateret nogen overtrædelse af
arbejdsmiljølovgivningen ved besøget. Der kommer nyt tilsyn i Distrikt Aften By 19. august 2025. 

 
 
 

Økonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Direktionen indstiller, at direktør og chef orienterer udvalget om relevante emner.

Sagen afgøres i
Ældreudvalget

Aktuel beslutning på Ældreudvalget 2022-2025 20-08-2025
Punkt 11 tages til efterretning.

Orientering om Distrikt Aften Land
Orientering om optag af SOSU-elever på Friplejehjem Strandhøjen
Orientering om evaluering af ny 17-ugers uddannelse for SOSU-uddannelsen

Bilag

Besøgsrapport fra Arbejdstilsynets tilsyn i Distrikt Svanedam Øst og Aften By



Punkt 12: Lukket: Meddelelser fra udvalgsformanden-/medlemmerne

S2021-37935



Punkt 13: Lukket: Meddelelser fra direktøren/chefen

S2021-37935



Punkt 14: Underskriftsside

S2022-89166

Sagsfremstilling
-

Økonomiske konsekvenser
-

Indstilling
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke på Godkend i First Agenda.

Sagen afgøres i
Ældreudvalget

Aktuel beslutning på Ældreudvalget 2022-2025 20-08-2025
Underskrevet.
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