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Punkt 1: Frivillig Fredag 2019

Sagsfremstilling
1.      Frivillig Fredag 2019
 

Sagsnr.  Initialer RAS Åbent

 
Sagsfremstilling
Nyborg Kommune afholder hvert år Frivillig Fredag den sidste fredag i september. Arrangementet understøtter Nyborg
Kommunes Frivillighedspolitik ”Hånd i hånd med frivilligheden” – og er med til at hylde de frivillige og den store
indsats, de yder.
 
Temaet for 2019 er ”Vil du med?”. Med dette tema ønsker organisationen FriSe, der er tovholder for den landsdækkende
koordinering, at få flere med i de frivillige fællesskaber.
Som tidligere år planlægges og afvikles Frivillig Fredag i samarbejde med Frivilligcenter Nyborg og en række lokale
frivillige foreninger.
 
På grund af ombygning af Torvet kan Frivillig Fredag 2019 ikke afholdes som foreningsbazar som tidligere år. Derfor har
tovholdergruppen besluttet at nytænke arrangementet. Resultatet er blevet en hel uge med fokus på frivillighed, aktivitet,
sundhed, foreningsliv, fællesskaber, kultur og kreativitet. Borgere, frivillige, foreninger og kommunale nøglepersoner
inviteres til foredragsaften, folkelig fællesspisning, social café og åbent hus i foreningerne. Der er også i år et
frivilligstatement på programmet.
 
Ugen afsluttes fredag 27. september på Campus med stjernegalla og en hyldest af det frivillige foreningsliv. Her siges der
tak til de frivillige i foreningerne, der hver dag gør en forskel for deres sag, for deres medmennesker og for deres
lokalområde. Nyborg Gymnasium deltager med frivillige bordværter og underholder med musik og reportager fra ugens
øvrige programsatte aktiviteter. Desuden har Danske Bank sponsoreret 2.500 kr. til uddelingen af en Frivillig Fredags pris.
 
Nyborg byråd inviteres til at stå i baren til hyldest-arrangementet for de frivillige.
 
Det foreløbige program for uge 39 kan ses nedenfor. Udkast til annonce og PR-materiale er vedlagt i bilag 1.
 
 
FRIVILLIG-UGEN
 
Mandag den 23. september - Foredragsaften
LAD OS VÆRE FRISKE SAMMEN – VIL DU MED?
Hvordan holder man sig sund og aktiv, når man er kommet lidt op i alderen?
Det er der mange gode råd om. Patientforeningernes Hus, Ørbæk Midtpunkt og Ældre Sagen inviterer til en spændende
foredragsaften med fokus på sundhed og et aktivt ældreliv.
/Gratis deltagelse og åbent for alle.
 
Tirsdag den 24. september – Folkelig fællesspisning
LAD OS SPISE OG HYGGE SAMMEN – VIL DU MED?
Mødestedet og Aktivitetsforeningen Vestervold inviterer til fællesspisning og dialog omkring mangfoldighed og
fællesskab på tværs af generationer og kulturer.
Det koster 10 kr. per person og er åbent for alle.
 
Onsdag 25. september – Social Netværkscafé
LAD OS TAGE ANSVAR SAMMEN – VIL DU MED?
Hvordan får vi flere med ind i aktiviteter og det frivillige foreningsfællesskab? Hvordan kan vi sammen tage et socialt
ansvar? Hvordan kan vi samarbejde på tværs af kommune og civilsamfund? Nyborg Kommune og Frivilligcenter Nyborg
inviterer alle med interesse for det sociale område til Social Netværkscafé.
Gratis deltagelse og åbent for alle.
 
Torsdag 26. september – Åben forening
LAD OS VÆRE AKTIVE SAMMEN – VIL DU MED?



Udvid din horisont og mød en ny forening, når dørene åbnes i foreningslivet, og der inviteres indenfor til aktivitet og
hyggeligt samvær. Alle foreninger er velkomne til at byde ind med åben-forenings-arrangementer og vil herefter blive
programsat.
Gratis deltagelse og åbent for alle.
 
Fredag 27. september – Frivilligstatement 2019
LAD OS VÆRE KREATIVE SAMMEN – VIL DU MED?
Der er på Frivillig Fredag tradition for at lave et frivillig-statement. Derfor inviterer Kulturhuset Bastionen alle med hjerte
for kreativitet til en kreativ eftermiddag i frivillighedens tegn.
Gratis deltagelse og åbent for alle.
 
Fredag 27. september – Stjerne Galla
LAD OS VÆRE FESTLIGE SAMMEN – VIL DU MED?
Nyborg Kommune og Frivilligcenter Nyborg inviterer foreningslivet og frivillige ildsjæle til Stjernegalla. En hyldestfest
med underholdning, musik og mulighed for networking foreningerne imellem. Arrangement er for foreninger og
frivilliggrupper.
 
Udkast til annonce og oversigt over budget for Frivillig Fredag er vedhæftet som bilag.
Økonomiske konsekvenser
Der er i budget 2019 afsat kr. 43.000 til Frivillig Fredag, herunder markedsføring, aktiviteter, forplejning mm.
 
Indstilling
Det indstilles til, at orienteringen tages til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
 
 
Bilag
450-2019-104741 Udkast til annonce - uge 39

450-2019-105007 budget - FF 2019
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 19. juni 2019:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.

Bilag

Udkast til annonce - uge 39

budget - FF 2019



Punkt 2: Proces for strategien "Røgfri Fremtid i Nyborg Kommune"

Sagsfremstilling
2.      Proces for strategien "Røgfri Fremtid i Nyborg Kommune"
 

Sagsnr. 450-2019-10258 Initialer DII Åbent

 
Sagsfremstilling
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget godkendte 12. september 2019, at Nyborg Kommune indgår i partnerskabet ”Røgfri
Fremtid”, som er initieret af Trygfonden og Kræftens Bekæmpelse. Nyborg Kommune afholdt 2. maj 2019 et borgermøde
om ”Røgfri Fremtid i Nyborg Kommune” med deltagelse af ca. 60 borgere, med henblik på at få input og idéer til en
strategi for ”Røgfri Fremtid i Nyborg Kommune”. De mange input og ideer er samlet i et idékatalog (vedhæftet som
bilag).
 
Visionen for ”Røgfri Fremtid” er, at ingen børn eller unge ryger efter 2030, og at maksimalt 5% af den voksne befolkning
ryger dagligt. Visionen understøttes i Sundhedsaftalen 2019-2023, hvor Region Syddanmark og de 22 syddanske
kommuner har indgået aftale om et ”Røgfrit Syddanmark”.
 
Strategien for ”Røgfri Fremtid i Nyborg Kommune” skal understøttes af initiativer, der allerede er igangsat og nye lokale
initiativer inden for fire indsatsområder, der omhandler:
1.    Røgfrie miljøer
2.    Fremme af rygestop
3.    Forebyggelse af rygestart
4.    Forpligtende lokale partnerskaber
 
De allerede igangsatte initiativer omhandler:
-       Implementering af metoden Very Brief Advice
-       Røgfri arbejdsplads i Nyborg Kommune
-       Rygestopkurser
-       Rygestopmedicin
 
Implementering af metoden Very Brief Advice
Odense Universitetshospital (OUH) gennemfører i løbet af 2019 en rygestopsamtale med alle indlagte borgere, der ryger.
Samtalen gennemføres efter metoden Very Brief Advice (VBA), og patienten henvises efterfølgende til et kommunalt
rygestopkursus. Metoden er allerede implementeret i Sygehus Lillebælt, hvor kommunerne i det primære optageområde
har oplevet en stor stigning i antallet af henvisninger til kommunale rygestopkurser. Der kan med samme succesrate som
fx Vejle Kommune forventes, at der i Nyborg Kommune vil blive henvist 20 borgere om ugen til rygestop, svarende til
start af to hold om ugen.
 
Røgfri arbejdsplads i Nyborg Kommune
Hovedudvalget har truffet beslutning om, at Nyborg Kommune fra august 2020 er en røgfri arbejdsplads.
Sundhedsafdelingen tilbyder rygestopforløb i grupper og workshops for MED-udvalg og der er tillige udarbejdet en
værktøjskasse som hjælp til rygestop. Det kan forventes, at efterspørgslen på rygestopkurser fra kommunale medarbejdere
vil stige.
 
Rygestopkurser
Sundhedsafdelingen tilbyder rygestopkurser og har i løbet af 2019 allerede oplevet en øget efterspørgsel. I 2018 blev
gennemført rygestop for i alt 35 deltagere. Status er, at der i første halvår af 2019 allerede er 6 rygestopkurser i gang med
i alt 43 deltagere. Der anvendes i gennemsnit 25 timer pr. kursus, inkl. markedsføring, koordinering, forberedelse og
gennemførelse af kurserne.
 
Rygestopmedicin
I 2017, 2018 og 2019 har Sundheds- og Forebyggelsesudvalget afsat midler til rygestopmedicin, hvor borgere kan få
gratis rygestopmedicin efter nærmere fastlagte regler. Fra 2020 er der ikke længere afsat midler til gratis rygestopmedicin.
 
Strategien udarbejdes med inddragelse af en arbejdsgruppe, hvor flere deltagere har meldt sig. Arbejdsgruppen består
indtil videre af:



 
Kjeld Ahrendsen, Formand for Hjerteforeningen i Nyborg
Lone Dibbern Rasmussen, Leder af Produktionsskolen, FGU Nyborg
Jesper Nielsen, Byrådsmedlem, medarbejder Nyborg Ungdomsskole
Henrik Lunde, Leder af 10. klassecentret
Henrik Vestergård, Rektor for Nyborg Gymnasium
Keld Arentoft, Centerleder i Nyborg idræts- og fritidscenter
Dorthe Back Schlüter, Afdelingsleder på Birkhovedskolen
Thomas Smidt Hvidberg, sundhedskonsulent, Sundhed og Forebyggelse
 
Administrationen har udarbejdet et forslag til procesplan for strategien ”Røgfri Fremtid i Nyborg Kommune”:
 

 2019

Borgermøde om ”Røgfri Fremtid i Nyborg Kommune” 2. maj

Arbejdsgruppe nedsættes juni

Udkast til strategi anbefales til høring i Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget

21.august

Høringsperiode 22. august-
20.september

Godkendelse af strategien med anbefaling af strategien til
Byrådet

2. oktober

Godkendelse i Byrådet 8.oktober

 
Kommissorium og idékatalog er vedhæftet som bilag.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget godkender kommissorium vedr. strategien for ”Røgfri Fremtid i Nyborg Kommune”, herunder
forslag til procesplan samt beslutter om der ønskes politisk deltagelse i arbejdsgruppen.
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.
 
Bilag
450-2019-107164 Idékatalog "Røgfri Fremtid i Nyborg kommune"

450-2019-109753 Komissorium for Røgfri Fremtid i Nyborg Kommune. PDF
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 19. juni 2019:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt med følgende bemærkninger:
- Fritidsfaciliteter skal medtages i arbejdet.
- Der ønske ikke politisk deltagelse i arbejdsgruppen.
- Der afholdes dialogmøde i høringsperioden.

Bilag

Idékatalog "Røgfri Fremtid i Nyborg kommune"

Komissorium for Røgfri Fremtid i Nyborg Kommune. PDF



Punkt 3: Ensomhedsstrategi med høringssvar

Sagsfremstilling
3.      Ensomhedsstrategi med høringssvar
 

Sagsnr. 450-2018-12434 Initialer RAS Åbent

 
Sagsfremstilling
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget sendte 3. april 2019 Strategi mod ensomhed 2019-21 ”SAMMEN om at fremme
fællesskaber” i høring i perioden fra 3. april til 24. maj 2019.
 
Administrationen har modtaget høringssvar fra:
-       Handicaprådet
-       Integrationsrådet
-       Seniorrådet
-       Frivilligcenter Nyborg
-     Mødestedet – Det interkulturelle Hus
-     Nyborg Sogns Menighedsråd
 
Strategien har desuden været i høring i følgende udvalg:
-     Beskæftigelsesudvalget
-     Kultur- og Fritidsudvalget
-     Skole- og Dagtilbudsudvalget
-     Social- og Familieudvalget
-     Teknik- og Miljøudvalget
-     Ældreudvalget
 
Administrationen har udarbejdet en oversigt over høringssvar:

Høringspart og høringssvar Administrationens
kommentar

Handicaprådet
Rådet hilser den fine ensomhedsstrategi velkommen og
har ikke yderligere bemærkninger.

-

Integrationsrådet
Integrationsrådet bemærker, at strategien ikke har
fokus på det opsøgende arbejde. Integrationsrådet
opfordrer til, at der i forhold til udmøntningen af
strategien også sættes fokus på det opsøgende arbejde.

’Opsporing’ er et af de 6
indsatsområder i strategien og
er beskrevet på side 16.
Gennem opsporing ønsker
strategien at sætte fokus på det
opsøgende arbejde.

Seniorrådet
Seniorrådet har ros til strategiens indhold og anbefaler
dens indsatsområder. Seniorrådet ser frem til at følge
arbejdet med udarbejdelsen af handleplanen og
Seniorrådet anbefaler, at den nuværende arbejdsgruppe
fortsætter i forhold til at kvalificere handleplanen.

-

Frivilligcenter Nyborg
Frivilligcenter Nyborg roser den foreliggende strategi
og Nyborg Kommunes position som
foregangskommune på dette område. Strategien skaber
en god forståelse af ensomhedsproblematikken i
kommunen og den beskriver fint, hvad der allerede
eksisterer af tiltag, samt hvad der kan være fokus på i
udmøntningen af strategien.

På side 2, 9, 10, 15, 16, 19, 20
er ordet ’bekæmpe´ erstattet
med ordet ’afhjælpe´.
Rettelsen er markeret med rødt
i strategien.



 
Frivilligcenter Nyborg understreger vigtigheden af, at
borgere og foreningsliv får mulighed for at tage aktiv
del i opgaveløsningen med støtte fra kommunen.
Gennem aktiv deltagelse.
Kommunen bør sikre de rette rammebetingelser og den
nødvendige støtte til foreningslivet samt de nødvendige
ressourcer og administration, der skal til for at løse
udfordringen.
 
Frivilligcenter Nyborg ser frem til at samarbejde med
Nyborg Kommune omkring opgaveløsningen og
udformningen af handleplaner.
 
De har forslag til, at man benytter ordet "afhjælper" i
stedet for "bekæmper", idet ensomhed ofte opleves af
den enkelte som noget meget personligt, hvorfor ordet
"afhjælper" vil tale mere positivt ind i en lindring og
afhjælpning af personens problemer med
ensomhedsfølelsen end ordet "bekæmpelse". En sådan
sproglig ændring vil tale mere til læseren af politikken,
og skabe et mere inkluderende sprog, der afspejler
hensigten med politikken.
 

Mødestedet – Det interkulturelle Hus
Mødestedet bifalder hovedpunkterne i strategien.
Foreningen vil meget gerne være en del af kommunens
ensomhedsstrategi, men peger på at de pt. har
udfordringer i forhold til lokaleforhold og dermed
afvikling af aktiviteter.
 

Med strategien ønsker Nyborg
Kommune i højere grad at
samarbejde på tværs og
samtænke tilbud og aktiviteter,
der forebygger og/eller
afhjælper ensomhed.
Nyborg Kommune og
Frivilligcenter Nyborg er i
dialog med Mødestedet om at
finde egnede lokaler.

Nyborg Sogns Menighedsråd
Nyborg Menighedsråds Aktivitets- og
kommunikationsudvalg har drøftet udkastet til Nyborg
Kommunes ensomhedsstrategi. I udvalget sidder også
Nyborg Kirkes præster. Der er ingen tilføjelser eller
kommentarer.

-

Erhvervs- og Udviklingsudvalget
For at få flere frivillige ind i fællesskabet, foreslår
udvalget, at der etableres en frivillighedsportal og at
borgerne informeres bredt om mulighederne for at
være frivillig i Nyborg Kommune.
 

Etableringen af en
frivillighedsportal kan med
fordel tænkes ind i
handleplanen for Nyborg
Kommunes Frivillighedspolitik
– Hånd i hånd med
frivilligheden 2018-21.
 
Med politikken har Nyborg
Kommune en målsætning om,
at øge interessen og
mulighederne for at være
frivillig på nye måder, samt at
få flere ind i fællesskaber og
nedbringe ensomheden.
 

Beskæftigelsesudvalget -



Har drøftet strategien og sætter fokus på ensomhed i
jobcentret.
 

Kultur- og Fritidsudvalget
Har drøftet strategien og anbefaler strategien.
 

-

Skole- og Dagtilbudsudvalget
Bemærker at målgruppen bør udvides til også at
omhandle børn.

På side 11 i strategien er der
under ’Målgrupper for
indsatser’ tilføjet målgruppen;
Børn der mistrives.

Social- og Familieudvalg
Har drøftet strategien.
 

-

Teknik- og Miljøudvalget
Har taget strategien til efterretning.
 

-

Ældreudvalget
Kan varmt anbefale strategien.
 

-

 
 
Høringssvar og revideret udkast til Strategi mod ensomhed er vedhæftet som bilag
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at Sundheds- og Forebyggelsesudvalget anbefaler Strategi mod ensomhed 2019-21 - ”SAMMEN om at
fremme fællesskaber” til godkendelse i Byrådet.
 
Sagen afgøres i
Byrådet
 
Bilag
450-2019-
101033

Høringssvar - samlet - Strategi mod ensomhed

450-2019-
100256

SAMMEN om at fremme fællesskaber - strategi mod ensomhed 2019-21
- tilrettet efter høring - opslag

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 19. juni 2019:



Fraværende:  Ingen
 
Anbefales.

Bilag

Høringssvar - samlet - Strategi mod ensomhed

SAMMEN om at fremme fællesskaber - strategi mod ensomhed 2019-21 - tilrettet efter høring - opslag



Punkt 4: Orientering om KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum 2019

Sagsfremstilling
4.      Orientering om KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum 2019
 

Sagsnr. 450-2018-13835 Initialer PHB Åbent

 
Sagsfremstilling
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget orienteres om oplæggene fra KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum 2019 den
8.-10. maj.
 
Udvalgsmedlemmer fra Social- og Familieudvalget, Ældreudvalget samt Sundheds- og Forebyggelsesudvalget og
administrationen har deltaget i konferencen, hvor det overordnede tema var: ”sundhed er noget vi skaber sammen.”
 
Programmet indeholdt en række undertemaer, som blev belyst i plenum og i workshops:
·         Hvordan løser vi de komplekse problemer på social- og sundhedsområdet?
·         Kvalitet og samarbejde i det nære sundhedsvæsen – forventninger og eksempler fra praksis
·         Ulighed i sundhed – hvordan laver vi sundhedstilbud, der ikke ekskluderer de mest udsatte borgere?
·         Forebyggelse sammen med børn og unge
·         En ny verden af muligheder
 
Nogle af de emner som var gennemgående for konferencen var:
·         Sundhed skal være noget, som kommunerne skal skabe sammen med borgeren, hvis indsatsen for alvor skal have
en værdi
·         Samarbejdet bliver yderligere vigtigt i de kommende år, hvor antallet af ældre med behov for pleje og behandling
vokser markant, samtidig med, at der er rekrutteringsudfordringer
·         Kommunerne skal komme tættere på borgeren og civilsamfundet og på samarbejdspartnere på sygehusene og i
almen praksis
·         Kommunerne skal sikre sundhedstilbud, der også favner de socialt mest udsatte borgere. Langt de fleste udsatte er
ikke i job, men står uden for arbejdsmarkedet, og størstedelen af de udsatte har et alkohol- eller stofmisbrug, en
sindslidelse, står uden et fast hjem eller er ramt af fattigdom. Mange af de socialt udsatte kæmper ikke med et, men flere
problemer samtidig
 
En række af hovedpointerne fra dagen var:
Sundhed:
·         Mødet med sundhedsvæsnet skal være baseret på tryghed, tillid og troværdighed
·         For borgeren er sundhed både et individuelt ansvar og et delt ansvar – hvor ”grænsen” mellem de to går er ikke en
standard
·         Én borger - et fælles forløb – og borgerperspektivet skal ikke været med afsæt i systemets syn
·         Skabe sammenhængende forløb. På tværs af både sektorskel, faggrænser og politikområder
·         Øget efterspørgsel efter sundhedsydelser betyder, at der skal tænkes i ”mere sundhed for pengene”
·         Der er i dag fokus på koordinering og samarbejde, men ikke på egentligt integrerede indsatser
·         Der bør arbejdes med ”kulturforskelle” i tilgang til borgeren –psykiatrien vs. det sociale område
 
Børn og unge:
·         De første del af livet er fundamentet, resten af livet bygges på. Det er stor del af roden til både ulighed og
mulighederne for social mobilitet
·         Der er markante forskelle mellem børns færdigheder på tværs af deres baggrund. Forskellene opstår tidligt i livet,
og består
·         Børn får ikke lige muligheder i dag - det starter helt fra fødslen. Der er flere årsager; både familien og hvor man bor
er vigtigt
·         Lige muligheder opnås først, når der er lige muligheder for udvikling i barndommen
·         Stigning i dårligt mentalt helbred, stress, angst og depression blandt børn og unge
 
Teknologi:
·         Mulighed for deling af data mellem sektorerne
·         Fortsat digitalisering og automatisering på fælles platform



 
Plancherne fra konferencen findes her: https://tilmeld.kl.dk/Forum2019/download.html
 
Økonomiske konsekvenser
Deltagerprisen har været 4095 kr.
 
Indstilling
Det indstilles, at Sundheds- og Forebyggelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 19. juni 2019:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.

https://tilmeld.kl.dk/Forum2019/download.html


Punkt 5: Ventetid genoptræning, maj 2019

Sagsfremstilling
5.      Ventetid genoptræning, maj 2019
 

Sagsnr. 450-2019-3111 Initialer DII Åbent

 
Sagsfremstilling
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget orienteres hver måned om ventetid til genoptræning. Ventetiden for maj er opgjort
pr. 3. juni 2019.
 
I forbindelse med ny lov om frit valg til genoptræning med ikrafttræden 1. juli 2018 er kvalitetsstandarden for ventetid til
genoptræning efter sygehusophold ændret til 7 dage. KL har imidlertid endnu ikke indgået aftaler med private
leverandører, hvorfor borgernes mulighed for frit valg til genoptræning efter sygehusophold endnu ikke kan effektueres.
 
Status på henvisninger til genoptræning (0-17-årige)
Der er i perioden 1. – 31. maj 2019 ingen genoptræningsplaner modtaget efter sygehusophold.
 
Den gennemsnitlige ventetid til genoptræning efter sygehusophold er derfor på 0 dage for maj.
 
I maj har ingen børn ventet mere end 7 dage på genoptræning efter sundhedsloven.
Kvalitetsstandarden er således overholdt for den gennemsnitlige ventetid.
 
Råd og vejledning efter Servicelovens §11 ligger organisatorisk under Børneafdelingen. I maj var der 31 henvisninger til
råd/vejledning/træning. Den gennemsnitlige ventetid til råd/vejledning/træning var i maj 10,1 dage. I maj ventede 3 børn
længere end kvalitetsstanden jf. Serviceloven tilsiger. Den maksimale ventetid jf. kvalitetsstandarden er 21 dage.
 
 
 
Status på henvisninger til genoptræning (+18-årige)
Der er i perioden 1. – 31. maj 2019 modtaget 90 genoptræningsplaner efter sygehusophold (Sundhedslovens §140) og 17
henvisninger til genoptræning (Servicelovens §86). Der er yderligere modtaget 4 genoptræningsplaner (Sundhedslovens
§140), som Rehabiliteringscentret varetager.
 
Den gennemsnitlige ventetid efter sygehusophold er 4,9 dage for maj.
Den gennemsnitlige ventetid efter serviceloven er 9,1 dage for maj.
 
I maj har ingen borgere ventet mere end 7 dage på genoptræning efter sundhedsloven.
I maj har ingen borgere ventet mere end 14 dage på genoptræning efter serviceloven.
 
Kvalitetsstandarden er således overholdt for den gennemsnitlige ventetid både efter sundhedsloven og serviceloven.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.
 
Bilag
450-2019-104371 Grafer_pr._31.05.2019
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 19. juni 2019:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.

Bilag

Grafer_pr._31.05.2019



Punkt 6: Foreløbig drøftelse af budget 2020 i fagudvalg m.v.

Sagsfremstilling
6.      Foreløbig drøftelse af budget 2020 i fagudvalg m.v.
 

Sagsnr. 450-2019-8127 Initialer NSO Åbent

 
Sagsfremstilling
Budgetlægningen for 2020 er udfordret af en række usikkerheder om budgetgrundlaget. Der er bl.a. usikkerhed om
servicerammen, loft over anlægsinvesteringer, videreførelse af det ekstraordinære finansieringstilskud, ændringer i den
kommunale medfinansiering af sundhedsudgifterne, ændringer i landsudligningen mellem kommunerne.
 
Endvidere vil der være en række yderligere forhold i Nyborg Kommune, som der skal tages stilling til i forbindelse med
budget 2020, herunder tidligere besluttede sparerammer samt stigende udgiftspres indenfor ældreområdet, det
specialiserede socialområde, sundhed, tilpasning af investeringer til anlægsloft m.v.
 
Det fremgår af den politiske aftale om budget 2019, at der har været en vækst i serviceudgifterne på 60,652 mio. kr. fra
2014 til 2019 målt i faste priser. Årsagen til væksten skyldes et demografisk udgiftspres samt politisk prioritering af nye
opgaver m.v.
 
Nyborg Kommune skal ifølge regeringens moderniserings- og effektiviseringsprogram gennemføre effektiviseringer
svarende til yderligere 6 mio. kr. i 2020, 12 mio. kr. i 2021, 18 mio. kr. i 2022 og 24 mio. kr. i 2023.
 
Derudover budgetteres med en spareramme til senere udmøntning på 2,3 mio. kr. i 2020 stigende til 10,0 mio. kr. årligt fra
2021.
 
Efter tidsplanen for udarbejdelse af budget 2020 skal der ske foreløbige budgetdrøftelser i fagudvalgene og
samarbejdsudvalg fra april til juni 2019.
 
Budgetdrøftelserne kan tage udgangspunkt i den økonomiske situation indenfor det pågældende fagområde. Der kan bl.a.
ske en drøftelse af eventuelle budgetønsker og forslag til omprioriteringer. Desuden kan der ske en drøftelse af
muligheden for yderligere effektiviseringer indenfor området.
 
Administrationen vil til budgettemadagen i august fremlægge et teknisk administrativt budgetgrundlag for 2020-2023, der
er tilpasset til den økonomiske situation efter udmelding af økonomiaftalen og indtægtsgrundlaget fra staten.
 
Administrationen samler op på budgetdrøftelserne i fagudvalgene i forhold til gode idéer og initiativer m.v. som
præsenteres på budgettemadagen i august.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at sker en foreløbigt drøftelse af den økonomiske situation indenfor det  pågældende fagområde.
 
Der kan bl.a. ske en drøftelse af eventuelle budgetønsker og forslag til omprioriteringer.
 
Desuden kan der ske en drøftelse af muligheden for yderligere effektiviseringer indenfor området.
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
 
Bilag
450-2019-66622 BUDGETTIDSPLAN 2020 - 03042019
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 19. juni 2019:
Fraværende:  Ingen
 
Drøftet.

Bilag

BUDGETTIDSPLAN 2020 - 03042019



Punkt 7: Meddelelser

Sagsfremstilling
7.      Meddelelser
 

Sagsnr. 450-2018-24121 Initialer PEJ Åbent

 
Sagsfremstilling
     
 
 
Sagen afgøres i
Sundhed- og Forebyggelsesudvalget
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 19. juni 2019:
Fraværende:  Ingen
 
Der blev givet orientering om:
- Statistik nyfødte
- Besøg julemærkehjemmet



Punkt 8: Lukket
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