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Punkt 1: Godkendelse af referat

S2024-183
Sagsfremstilling
Referatet fra seniorradsmedet 5. februar 2024 er til godkendelse.

Referatet er vedheeftet.

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Det indstilles, at radet godkender referatet.

Sagen afgeres i

Seniorradet

Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 04-03-2024
Godkendt.

Bilag

Seniorraddet 2022-2025-Dagsorden 05-02-2024



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden

S2023-24

Sagsfremstilling

Dagsorden for seniorrddsmedet 4. marts 2024 er til godkendelse.
Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Det indstilles, at Seniorradet godkender dagsorden.

Sagen afgeres i

Seniorradet

Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 04-03-2024
Godkendt.



Punkt 3: Orientering fra Sundheds- og @ldrechefen

S2022-947
Sagsfremstilling

Sundheds- og £ldrechef Solveig Christiansen drefter relevante emner med radet, herunder:

o Status pa Distrikt Sygeplejen, herunder opfelgende tilsyn fra Styrelsen fra patientsikkerhed

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Det indstilles, at radet tager orientering til efterretning.
Sagen afgeres i

Seniorradet
Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 04-03-2024

Sundheds- og @ldrechefen og Seniorradet drefter:

o Status pa arbejdsmiljeet i Distrikt Sygeplejen.
Rédet tager orientering til efterretning.

¢ Tilsyn i Distrikt Sygeplejen - 21. november 2023
Sundheds- og @ldrechefen orienterer om tilsyn i Distrikt Sygeplejen, og dette draftes med rddet. Radet tager
orientering til efterretning.

o Tilsyn i Distrikt Egepark - 22. februar 2024
Administrationen afventer den endelige rapport fra tilsynet.

¢ Organisering i Sundhed og Zldre
Det er aftalt, at omradelederne Svend Danielsen og Anders Fournaise kommer og hilser pé rddet pa naeste mode.

Derudover dreftes folgende punkter fra Aldreudvalgets dagsorden:

¢ Pkt. I - Orientering om status for demenshandleplan 2023 og godkendelse af handleplan 2024
Rédet bemarker, at der i sagen refereres til, at Nyborg Kommune handterer borgere og parerende. Dette ser radet
som en formulering, der giver forkerte konnotationer, da mennesker ikke handteres.
Derudover roser Rédet, at Nyborg Kommune har en demenshandleplan. Rédet vil dog ligeledes gore opmaerksom
pé, at andre store sygdomsgrupper pa eldreomradet kan fé en lignende fokus.

e Pkt. 3 - Godkendelse af eendring af de offentliggjorte sagsbehandlingsfrister pa det sociale omrader
Rédet bemaerker, at administrationens forslag til justeringer i sagsbehandlingsfristerne alle betyder, at fristerne
forleenges. Dette er radet beteenkelige med, og ser gerne, at dette sé gores 1 en begraenset periode, hvorefter det tages
op til overvejelse igen.

o Pkt. 4 - Godkendelse af heringsudkast til kvalitetsstandarder pé aldreomradet
Rédet bemarker, at der er indskrevet, at brugen af velfeerdsteknologi er indskrevet i kvalitetsstandarden vedr.
praktisk hjlp - rengering.
Rédet ser vigtigheden i, at der tages udgangspunkt i borgerens behov og ensker (evt. frit valg) samt at der overvejes
en ramme (rimelighedskriterie) for den gkonomiske konsekvens dette kan have for borgerne.

Brugen af velferdsteknologi dreftes med sundheds- og @ldrechefen. Der pointeres, at der altid vil tages
udgangspunkt i en konkret og individuel vurdering af borgeren. Derudover er behov for at se det i lyset af
fremtidens @ldreplejen, hvor manglen pd medarbejdere vil vere sterre, og derfor vil det veere behov for at se pa
andre muligheder. Der dreftes, hvorvidt velfardsteknologi kan veare et af temaerne pd borgermede vedr.
Zldrepolitikken i efterdret 2024.



o Pkt. 8 - Status pa pleje- og @ldreboliger
Radet bemaerker, at der 1 flere maneder har vaeret 3 borgere pa venteliste til Plejehjem Strandhejen, nér der er ledige
pladser pa plejehjemmet. Sundheds- og &ldrechefen underseger status.

Bilag

Organisationsplan Sundhed og Aeldre februar 2024



Punkt 4: Orientering om resultater fra borgerundersogelse i forbindelse
med etableringen af faste tvaerfaglige teams

S2024-3304
Sagsfremstilling

Byradet besluttede 22. november 2022, i forbindelse med vedtagelse af handleplan for rekruttering og fastholdelse, at
indfere faste tveerfaglige teams i kommunens fem hjemmeplejedistrikter. Etableringen af teams er et af flere initiativer til
at imgdekomme fremtidens udfordringer, herunder stigning i antallet af &ldre borgere samt rekrutteringsudfordringer pa
eldreomradet.

Forandringsprocessen er ivarksat, og i lebet af forste kvartal 2024 er bade rehabiliteringsterapeuter og farmakonomer
blevet en del af de tveerfaglige teams. Fra og med uge 11 2024 vil medarbejdere fra sygeplejen ogsé fa indmedested i de
fem hjemmeplejedistrikter.

Borgerundersogelse 2023
I en periode over ti uger, fra 17. oktober til 22. december 2023, er der gennemfert en borgerundersegelse hos borgere, der
modtager hjeelp fra hjemme- og sygeplejen.

Der planlegges en opfalgende undersggelse ultimo 2024 eller primo 2025, hvor formélet er kontrol af resultatopnaelse
samt synliggerelse af omrider med stort forbedringspotentiale, dette med henblik pa leering og udvikling.

Evalueringsdesign

Undersggelsens formal

Formaélet med undersggelsen har vaeret at en baseline for det nuverende niveau af tilfredshed indenfor

udvalgte fokusomrader (se dem nedenfor). Resultaterne skal bruges til udarbejdelse af forandringsprocessens
succeskriterier samt danne grundlag for den strategiske retning og prioritering af iverksatte og kommende indsatser.

Deltagere
Totalt har 97 borgere deltaget i undersggelsen, jevnt fordelt efter flere kriterier:

geografisk tilknytning
alder

ken

tidsforbrug i hjemmet

Metode
De kvalitative interviews blev gennemfort i borgerens hjem af to medarbejdere, uden tilknytning til hjemme- eller

sygeplejen.
Fokusomrader har vearet:

1. Kontinuitet, relationer og tryghed

2. Responstid og effektivitet

3. Den rehabiliterende tilgang

4. Kvalitet og sammenhengende borgerforlab
5. Selvbestemmelse, fleksibilitet og indflydelse

Spergsmaélene til borgerne er vedlagt som bilag.

Resultater fra undersoegelsen
De samlede resultater kan ses i det vedhaftede bilag.
Undersagelsen viser en specielt hgj grad af tilfredshed pa felgende omrader:



1. Tryghed
88 borgere (ud af 97) foler sig i hgj eller meget hej grad trygge med den hjelp, de fér. 7 borgere svarer
hverken/eller, og 2 borgere har svaret i lav grad. Borgerne beskriver, at de er mest trygge ved de faste medarbejdere,
der kender dem.

2. Den rehabiliterende tilgang
Hele 71 borgere oplever i hej eller meget hej grad, at medarbejderne involverer dem aktivt i den hjelp de far. 86
borgere forteller, at det er vigtigt eller meget vigtigt for dem at blive involveret, og klare s meget som muligt selv.

Undersogelsen viser et forbedringspotentiale pé folgende omrader:

1. Kontinuitet
47 borgere oplever, 1 hgj eller meget hej grad, at det er de samme medarbejdere, der kommer i deres hjem. 31
borgere svarer hverken/eller, og 17 borgere oplever dette i lav eller meget lav grad. Samtidigt svarer hele 82
borgere, at dette er vigtigt eller meget vigtigt for dem.

Der ses en stor spredning i borgernes besvarelser:

o Nasten alle borgere oplever stort udsving i ferier og weekender.

o Nogle oplever det ikke som et problem, da de meder sede og imgdekommende medarbejdere.

o Nogle oplever det som et problem, fordi det er utrygt og forvirrende, og de har svart ved at forstd, at det ikke
kan vere faste aflesere.

o Nogle oplever, at der tidligere har veret stor udskiftning, men at der nu er blevet mere stabilt, dog er der
andre der oplever det modsatte.

o Nogle oplever stor udskiftning fra dag til dag.

o Nogle oplever, at det i kortere perioder er de samme der kommer, men at de ikke holder sé leenge ad gangen.

2. Mélsetning
77 borgere er i lav eller meget lav grad oplyst om malet med den hjaelp de far. 23 af borgerne anser i dette som
vigtigt eller meget vigtigt.

o Langt de fleste borgere ved ikke, om der er sat et mal for dem, og for mange er det heller ikke vigtigt at vide
sa leenge det gér godt med deres forleb.

o Nogle ved der har varet sat et mal, som de har ndet, men sa er der ikke sat et nyt mal.

o Nogle beskriver, at deres kroniske sygdom star i vejen for at satte mal, fordi sygdommen kan udvikle sig sa
hastigt.

o Motivationen for at kende de mal, der er sat er blandet. For nogle handler det om, at man skal kunne gore
indsigelser, mens der for andre handler om, at man kan blive motiveret af det. For enkelte handler det om, at
nar det vedrerer dem og deres krop, sa vil de da gerne vide det.

3. Planleegning
45 borgere oplever i lav eller meget lav grad at blive inddraget i planleegningen af den hjaelp de far. Samtidigt er det
35 borgere, der mener at dette ikke er specielt vigtigt.

o Nogle af dem, der oplever ikke at blive inddraget i planleegningen, oplever det ikke som et problem. Det
skyldes mest, at "det hele bare kerer". Andre oplever det som et stort problem, nar de ikke kan fa indflydelse
pa tiden, og hvad medarbejderne laver, nar medarbejderne er der.

o Besvarelserne tyder pa, at dem der oplever det vigtigt at blive inddraget i planlaegningen er dem, der er mest
frisk og har et aktivt liv, der skal tilpasses.

Rapport med borgerundersogelsens resultater er vedhaftet som bilag.

Kjetil Havstein, program- og portefoljeleder i Sundhed og Aldre og Signe Juel Rasmussen, konsulent deltager under
punktet pd seniorrddsmadet for at orientere om undersogelsens mest markante resultater.
Okonomiske konsekvenser

Ingen



Indstilling
Det indstilles, at radet tager orientering til efterretning.
Sagen afgores i

Seniorradet
Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 04-03-2024

Kjetil, Signe og Iben orienterer rddet om borgerundersogelsen.

Orienteringen tages til efterretning.

Bilag

Spergeguide til kvalitativ undersogelse af borgere 2023



Punkt 5: Orientering om status for demenshandleplan 2023 samt
handleplan for 2024

S2024-2525
Sagsfremstilling

Sagsfremstilling

Byradet godkendte i august 2018 strategien "SAMMEN om demens", som er Nyborg Kommunes strategi for en
demensvenlig kommune i arene 2018-2025. Strategiens udmentning koordineres i arlige handleplaner med konkrete
projekter og indsatser.

Handleplanerne udarbejdes i administrationen under inddragelse af Nyborg Kommunes Demensgruppe, der er nedsat som
en del af demensstrategien. Demensgruppen er et bredt sammensat forum for vidensdeling, samarbejde og tvaerfaglig
kvalificering.

Demensgruppens medlemmer er:

¢ Berit Jensen, leder af demens- og aktivitetsomradet
Lisbeth Langable, Seniorradet

Irma Trebbien, £Aldre Sagen

Ole Skovsbell, Handicapradet

Rikke Berg Petersen, plejehjemsleder

Marianne Serensen, distriktsleder

Thurid Stamp Johnsen, Demenskoordinator

Helle Serensen, Medarbejder i Klubben

¢ Signe Juel Rasmussen, konsulent

Status for 2023
Handleplanens indsatser og projekter har siden 2018 varet fordelt pa fem overordnede fokusomrader. Nedenfor gives en
status for alle projekter under de fem fokusomrader ligesom det markeres, hvilke projekter der overferes til 2024.

Fokusomrade Status pa 2023

1. Demenscenter |Indsats: Demenscenter TiArnparken

Téarnparken Demenscenteret er et made-, vere- og lerested.
Demenscenteret indeholder aktivitets- og aflastningstilbud i
Klubben og Oasen samt tilbud om stette og vejledning.
12023 er der sket folgende pa projektet:

Turnus- og midlertidige pladser

o Ilabet af aret blev det vurderet, at der samlet set i kommunen
ikke har veret behov for det antal turnus- og midlertidige
pladser, som vi har haft, hvorfor det i september 2023 blev
politisk vedtaget, at flytte turnuspladserne fra Tarnparken til
de ledige lokaler pa Jernbanebo. Saledes ligger
Turnuspladserne (primart demens) og de midlertidige pladser
pa samme lokalitet. Demenscenter Térnparken bestar fortsat
af Klubben, som er et dagtilbud for borgere med demens samt
stotte og vejledning ved Nyborg Kommunes
demenskoordinatorer.

Hjzlpemiddeludstilling

¢ [ forbindelse med oprettelsen af Demenscenter Tarnparken
blev det vedtaget, at der skulle etableres en
hjelpemiddeludstilling pa stedet. Det har vist sig svaert at
holde det ajour og gere det levende. Der sker rigtig meget
udvikling pa omréadet, hvorfor det ogsa er omkostningstungt
at vedligeholde. Med flytningen af turnuspladserne er det
ikke leengere lige sa oplagt at have udstillingen pa
Térnparken. Det vurderes muligt fortsat at varetage opgaven
gennem Demenskoordinatorernes rad og vejledning, men
uden en egentlig udstilling af hjelpemidlerne, hvorfor




administrationen vil foresla, at arbejdet med
hjeelpemiddeludstillingen nedlegges.

Demensklubben

e Der har varet et fokus pa at udbrede kendskabet til
Demensklubben og de tilbud, der er for mennesker med
demens og deres pérgrende. Dette blev blandt andet gjort ved
et abent hus arrangement, som blev atholdt i Huskeugen (uge
38).

Arbejdet med at udbrede kendskabet fortseetter i 2024.

2. Viden og
kommunikation

Indsats: Tag del og bliv klogere pa demens

Indsatsen setter fokus pa et demensvenligt forenings- og kulturliv.
Indsatsen skal understette, at borgere med demens og deres
péarerende inkluderes og fastholdes i forenings- og kulturlivet. Til
dette benyttes Alzheimerforeningens koncept demensvenner.

12023:

¢ blev der lagt en strategi for demensvenner i Nyborg
Kommune. Herunder blev der sat et ambitigst mél om at nd
500 nye demensvenner i 2023.

o var der ved arets udgang opnéaet 280 nye demensvenner.

e har hovedfokus veret pd kommunale funktioner - sdésom
hjemmeplejen, sygeplejen, plejehjem, demensklubben,
aktivcentre, Nyborg bibliotek osv.

¢ er ogsa flere boligforeninger, trafikselskaber og andre, civile
akterer, der i dagligdagen har kontakt til borgere, blevet
demensvenner.

Indsatsen fortsatter 1 2024.

Indsats: Fremtidsfuldmagter
1 2023 har Fremtidsfuldmagter:

e vearet en del af en foredragsreekke pa demensomradet.
e varet et emne i alle afholdte samtalegrupper.

Indsatsen fortsatter 1 2024.

3. Kompetencer
og samarbejde

Indsats: Tveergiende og praksisnzer kompetenceudvikling
Indsatsen er fortlobende med det formal at styrke medarbejdernes
viden og kompetencer. Indholdet udvikles lobende i trdd med
aktuelle behov, projekter og puljer.

Beboerkonferencen v/ Sundhedsstyrelsen

¢ Se under tvaergaende projekter.

Projektet overgér til drift og udgar af handleplanen.

4. Tveergiende
projekter

Projekt: Afprovning af Beboerkonferencen

Projektet indeholder kompetenceudvikling og stette til at afprove
Beboerkonferencen v/ Sundhedsstyrelsen.

Metoden blev udviklet i 2011-2014 til arbejdet med udadreagerende
adfzerd hos borgere med demens pé plejecentre.

12023 er projektet afsluttet og overgaet til drift pa Plejehjem
Svanedammen og Jernbanebo, som har vaeret en del af projektet.
Plejehjem Egevang, som har vaeret kontrolgruppe er ved at blive
leert op 1 konceptet.

Projektet overgar til drift og udgar af handleplanen.




Projekt: Kultur, faellesskab og frirum

Projektet blev startet op i november 2020 med midler fra
Sundhedsstyrelsens pulje: "Flere, bedre og mere fleksible
aflastningstilbud til mennesker med demens, der skal sikre
péarerende et frirum fra sygdommen".

12023 er der ligesom de foregdende ar atholdt folgende aktiviteter:

¢ Madnedlig kulturcafé med fx musik, hvor borgere med demens
kan deltage alene eller med familie/venner.
e Samtalegrupper for hhv. borgere med demens og parerende.

Begge aktiviteter er blevet justeret lobende ud fra de erfaringer, der
er gjort. Begge tilbud har stor tilslutning i dag.

Puljemidlerne opherte ved udgangen af november 2023, men det
vurderes, at begge tilbud kan fortsatte i 2024 - dog med hgjere
egenbetaling for Kulturcaféerne end det hidtil har veret. Det vil
derfor kunne pévirke tilslutningen, men tilslutningen har vearet stor,
og udbyttet for deltagerne hgijt, sé det vurderes givtigt at fortsette.
Projektet overgér til drift og udgar af handleplanen.

Projekt: LIDEM

Nyborg Kommune har siden 2019 veret en del af et samarbejde
mellem Syddansk Universitet, Odense Universitetshospital og
University College Lillebelt. Formélet med projektet var primeert
vidensdeling og samarbejde. Siden opstart har Sundhed og Aldre
deltaget i workshops og meder, men udbyttet har veeret meget
begraenset.

Projektet er nedlagt og udgér derfor af handleplanen for 2024.

5. Parerende i Projekt: Parorende i fokus

fokus Projektet indeholder en undersagelse af livskvalitet, onsker og
behov hos parerende til mennesker med demens.

[ 2023 er der gennemfort en undersggelse blandt parerende til
mennesker med demens, som har peget pa, at der er nogle steder,
hvor vi i Nyborg Kommune med fordel kan understette de
péarerende bedre. Der er pa baggrund af undersegelsen udarbejdet et
indsatskatalog, som blev prasenteret for Aldreudvalget d. 27.
september 2023.

Indsatserne fra indsatskataloget er indarbejdet handleplanen for
2024.

Handleplanen 2024

I forbindelse med arbejdet med handleplanen for demensomradet i 2024 har det vist sig relevant at forme den pa en ny
made, hvorfor handleplanen for 2024 har taget en ny form (jf. bilag A).

Handleplanen for 2024 er saledes inddelt i tre spor:

o Udvikling af fagomradet
o Formal: at udvikle fagligheden blandt medarbejderne i bade hjemmeplejen, sygeplejen og pa plejehjemmene,
sé de er endnu bedre kladt pa til at handtere mennesker med demens og deres parerende.
e Udvikling af tilbud
o Formal: at udvikle tilbuddene pa demensomradet, sa Nyborg Kommune hele tiden har de mest relevante og
fleksible tilbud til bade borgere med demens og deres parerende.
¢ Udvikling af samarbejdet med civilsamfundet og andre sektorer
o Formal 1: at udvikle samarbejdet med relevante civile akterer fra Kultur-, Erhvervs- og Foreningslivet. Dette
med henblik pa at udbrede viden om demens og skabe en starkere forstaelse for mennesker med demens og
deres parerende.
o Formal 2: at styrke det tvaersektorielle samarbejde pa sundhedsomradet. Dette med henblik pa tidligere
opsporing og hurtigere udredning.

Narmere beskrivelse af og status for de enkelte indsatser og projekter under hvert spor findes i bilag A.



Berit Jensen, leder af demens og aktivcentre og Signe Juel Rasmussen, konsulent deltager under punktet pd
Seniorrddsmadet for at orientere om status pd demenshandleplan 2023 og udkast til demenshandleplan 2024.

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Det indstilles, at radet tager status for handleplanen 2023 og demenshandleplan for 2024 til orientering.
Sagen afgores i

Seniorradet

Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 04-03-2024

Berit og Signe orienterer om status pa handleplanen for 2023 og handleplanen for 2024.

Rédet tager orientering til efterretning.

Der dreftes tilbud til borgere med kognitive udfordringer, samarbejde med regionen, udredning for demens, samarbejdet
med civilsamfundet, demensven-ordningen m.fl.

Bilag

Handleplan for demensomradet 2024 til godkendelse



Punkt 6: Punkter til orientering i Seniorradet

S2022-947
Sagsfremstilling
Aldreudvalgets samt Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets dagsordener er vedhaeftet som bilag.

Safremt der ikke er spergsmal til det enkelte punkt, behandles punktet ikke yderligere pa medet.

Dagsordenerne kan ligeledes ses her:
https://dagsordener.nyborg.dk/vis?Dagsorden-Sundheds--og-Forebyggelsesudvalget-2022-2025-d.06-03-2024-
k1.16.00&1d=2e0f9031-92ec-427¢c-939a-55373eec9061
https://dagsordener.nyborg.dk/vis?Dagsorden-Aeldreudvalget-2022-2025-d.06-03-2024-k1.08.00&1d=6d306862-4351-
41b4-94ef-d95162280bdb

Okonomiske konsekvenser
Ingen
Indstilling

Det indstilles, at radet tager orientering til efterretning.
Sagen afgeres i

Seniorradet
Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 04-03-2024
Seniorradet har behandlet dette under punkt med Sundheds- og @ldrechefen.

Der er ingen yderligere kommentar.

Bilag

D2024-36501 Samlet dagsorden - Aldreudvalget 2022-2025 den 06-03-2024, kl. 0800-1030 b0071048-6fd6-46e5-aded-
£79f4b91830c

D2024-30592 Handleplan for demensomradet 2024 _til godkendelse 56c0f7a7-88e8-4122-8354-b98fa9fd63dc
D2024-40158 Borgerundersagelse - Faste tvaerfaglige teams - december 2023 d2040d20-c69c-4cad-b202-760affe024ab
D2024-36103 Spergeguide til kvalitativ undersggelse af borgere 2023 20a30ca3-8b2e-4195-b14a-72fbd344{8f1

D2020-111052 Sagsbehandlingsfrister i Nyborg Kommune - vedtaget 28. april 2020 97d881bc-781e-44ab-b405-
12500017000c

D2024-2660 Sagsbehandlingsfrister pr. 28. februar 2024 c3433a99-1f1a-4cca-8af5-ecb3ebSdcc9a
D2024-2703 Brev fra Ankestyrelsen af 18. december 2023 ¢0691de2-49fb-431d-94ee-cf5dcd75f86f

D2024-2710 Ankestyrelsens udtalelse om kommunernes offentliggarelse af sagsbehandlingsfrister pa det sociale omrade
6d1d212f-33a3-4b81-857d-23c1ba78dd33

D2024-2632 Forslag til nye sagsbehandlingsfrister - med markering af @ndringer og begrundelse c66dd691-da95-4109-
8326-b04f4ce679a6

D2024-38991 Heringsudkast - Kvalitetstandarder pé eldreomradet 2024 300e12c0-4617-42fd-afdf-d93231d29ed4

D2024-40151 Borgerradgiverens arsberetning for 2023 4b978cb7-c42f-4a5f-b164-b16d3b4e01a5



D2024-28333 Orientering om indhold pa KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum den 16. og 17. maj 2024 28314c7b-
0256-4abb-a708-d073649¢ec10

D2024-33919 Tilsynsrapport i Distrikt Sygeplejen - 21. november 2023 47574102-d305-4698-9a6c-cfd8be340b11
D2024-35660 Samlet referat - Seniorradet 2022-2025 den 05-02-2024 09¢084ea-6605-4fa9-8d0f-a4eb3f13b05b

D2024-36483 Samlet dagsorden - Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 2022-2025 den 06-03-2024, k1. 1600-1830
207918ad-aadc-4075-97e6-6f4f31312178

D2023-233473 Bilag - Samlet overblik over input fra borgere ifm. borgermede i Nyborg 25.10. 2023 1f5¢27ec-9339-
4cla-b8cc-7cc1937ctb44



Punkt 7: Status pa arbejdsgrupper i Seniorradet

S2022-947
Sagsfremstilling

I regi af Seniorradet ligger en rakke forskellige arbejdsgrupper og projekter.
Herunder:

Eksterne arbejdsgrupper |Ansvarlig

Det gode ®ldreliv Allis

Demensgruppe Allis

Interne arbejdsgrupper |Ansvarlig

Synlighed Frits
Boliger HC, Ingrid, Peter og Kirsten
Kostrad Allis og Anne

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Det indstilles, at radet tager orientering til efterretning.

Sagen afgeres i

Seniorradet

Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 04-03-2024
Boliger:

Seniorradet drofter gruppen vedr. boliger. Inger Jensen og Jonna Kroer gér ind 1 gruppen. Peter indkalder til mede.

Pirerende:
Seniorradet drofter parerendeomradet. Det aftales, at Peter, Anne og Kjeld inviterer frivillighedskonsulent Jannie
Rasmussen til et made for at drefte muligheder.



Punkt 8: Status pa budget pr. 28. februar 2024

S2022-947

Sagsfremstilling

Seniorradet har 142.313 kr. til radighed i 2024. Midlerne er fordelt pa nedenstdende poster, og anvendt pé folgende made:
Budget Forbrug Afvigelse

Dizeter 65.000 k.~ ||7.200 kr. 57.800 kr.

IArrangementer/moder 45.000 kr.  (1.190 kr. 43.810 kr.

Diverse (gaver, kontingent mm.) [20.313 kr. 11.371 kr. ~ ||8.942 kr.

Forplejning 12.000 kr. |- -

T alt 142.313 kr.  [122.552 kr.  ||19.761 kr.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling

Det indstilles, at radet tager orientering til efterretning.

Sagen afgeres i

Seniorradet

Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 04-03-2024

Til efterretning.

Skemaet rettes til

Budget Forbrug |Afvigelse
Dizeter 65.000 kr.  |7.200 kr.  [57.800 kr.
IArrangementer/meoder 45.000 kr. 1.190 kr.  [43.810 kr.
Diverse (gaver, kontingent mm.) [20.313 kr. 11.371 kr.  [8.942 kr.
Forplejning 12.000 kr. |- -
I alt 142.313 kr.  [19.761 kr  |122.552 kr.




Punkt 9: Meddelelser fra formanden

S2023-24
Sagsfremstilling

Formanden har mulighed for at komme med meddelelser til radet, herunder:

¢ Hering pé udbud af kropsbéarne hjelpemidler

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Det indstilles, at formanden for rddet byder ind med relevante meddelelser til radet.
Sagen afgeres i

Seniorradet

Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 04-03-2024

Magde i formandsskabet i Seniorradet og Aldreudvalget 26. februar 2024
Formanden orienterer om dreftelser fra madet, herunder arbejdet med synliggerelse af radets arbejde, fokus pa forskellige
diagnosegrupper, mobilitetsstrategien i kommunen og samarbejdet med administrationen.

Mode med Handicapradet og Udsatteradet

Formanden orienterer om dreftelser fra medet.

De tre rad har dreftet udviklingsplanen i Social og Familie, hvor der udsendes en felles udtalelse, der sendes til Nyborg
Kommune. Udtalelsen uddeles pé rddsmedet.

Det er aftalt, at Udsatteradet kan inviteres med til et mede for at orientere om radets arbejde.

Hering vedr. kropsbarne hjalpemidler
Formanden foreslar, at formand og naestformand medes med udbud og indkeb og afgiver et heringssvar.



Punkt 10: Meddelelser fra radsmedlemmer

S2023-24

Sagsfremstilling

Seniorrddsmedlemmerne har mulighed for at byde ind med meddelelser til rddet samt nyt fra de gvrige fagudvalg.
Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Det indstilles, at medlemmer af rddet byder ind med meddelelser som de finder relevante for det gvrige rad.
Sagen afgeres i

Seniorradet

Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 04-03-2024

Pirerendeundersogelse
Formanden fremsender parerendeundersogelse (parerende til borgere i hjemmeplejen) fra ZAldre Sagen. Peter orienterer
om undersggelsen.

Kulturloftet pa Bastionen
Kirsten orienterer fra megdet pa kulturloftet.



Punkt 11: Eventuelt

S2023-24

Sagsfremstilling

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Det indstilles, at eventuelt droftes.

Sagen afgeres i

Seniorradet

Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 04-03-2024
Intet



Punkt 12: Punkter til kommende moeder

S2023-24
Sagsfremstilling

Seniorradet kan aftale punkter til de kommende meder:

e Jesper Lykkegard vedr. sektor overgange
e Undersogelse fra Styrelsen for Patientsikkerhed
¢ Budget 2025 (budgetensker)
e Tema: Parerende
Okonomiske konsekvenser
Ingen
Indstilling
Det indstilles, at rddet opsummerer punkter til naeste gang her.
Sagen afgeres i
Seniorridet

Aktuel beslutning pa Seniorradet 2022-2025 04-03-2024
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