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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
1.      Godkendelse af dagsorden
 

Sagsnr. 450-2015-31097 Initialer LHU Åbent

 
Sagsfremstilling
Dagsorden for mødet 2016 til godkendelse.
 
Indstilling
Det indstilles, at dagsorden godkendes.
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 7. december 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.



Punkt 2: Valg af formand

Sagsfremstilling
2.      Valg af formand
 

Sagsnr. 450-2013-53163 Initialer LHU Åbent

 
Sagsfremstilling
Efter Ove Sindals død skal Seniorrådet vælge en ny formand.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at rådet vælger en ny formand.
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 7. december 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Seniorrådet indstiller Kurt Klein Taanquist, som takker ja til posten.



Punkt 3: Valg af næstformand

Sagsfremstilling
3.      Valg af næstformand
 

Sagsnr. 450-2013-53163 Initialer LHU Åbent

 
Sagsfremstilling
Efter Ove Sindals død vælger Seniorrådet en ny næstformand.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at rådet vælger en ny næstformand
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 7. december 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Seniorrådet indstiller Kirsten Torpe, som takker ja til posten.



Punkt 4: Seniorrådets forretningsorden og vedtægter

Sagsfremstilling
4.      Seniorrådets forretningsorden og vedtægter
 

Sagsnr. 450-2013-53586 Initialer LHU Åbent

 
Sagsfremstilling
Seniorrådet gennemgår og drøfter rådets forretningsorden og vedtægter med henblik på at fremtidssikre dem. 
 
Begge er vedhæftet som bilag.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at rådet gennemgår forretningsorden og vedtægter.
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet
 
Bilag
450-2016-184447 Seniorrådets vedtægter 2014-17 - 10. august 2016.

450-2016-184443 Seniorrådets forretningsorden 2014-17 - 10. august 2016
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 7. december 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Seniorrådet drøfter forskellige valgmetoder bl.a. tilstedevanlg og valg via brevstemme. Rådet beslutter, at der nedsættes
en arbejdsgruppe, som arbejder videre med valget i 2017. Tina Andersen, Sekretariatets leder, kan med fordel inviteres
med til et møde i rådet eller arbejdsgruppen for at orientere vedr. valgmetoderne.

Bilag

Seniorrådets vedtægter 2014-17 - 10. august 2016.

Seniorrådets forretningsorden 2014-17 - 10. august 2016



Punkt 5: Drøftelse af udvalg og arbejdsgrupper

Sagsfremstilling
5.      Drøftelse af udvalg og arbejdsgrupper
 

Sagsnr. 450-2015-31097 Initialer LHU Åbent

 
Sagsfremstilling
Seniorrådet drøfter behov for udvalg og arbejdsgrupper i 2017. Kurt tager en liste med over tidligere udvalg og
arbejdsgrupper.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at rådet drøfter behov for udvalg og arbejdsgrupper i 2017.
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 7. december 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Seniorrådet beslutter, at der nedsættes følgende arbejdsgrupper:
Seniorrådsvalget - Kurt Klein Taanquist, Kirsten Torpe og Lisbeth Langæble
Ensomhed - Britta Steffensen, Kurt Klein Taanquist og Karen Nielsen
Synliggørelse (PR og kommunikation) - Ellen Larsen, Britta Steffensen og Bent Guul
 
Arbejdsgrupperne kan give en status på deres arbejde ved hvert møde.
 
Rådet beslutter derudover, at kontaktpersonsordningen afskaffes, men kan tages op til genovervejelse i det nye råd.



Punkt 6: Uddeling af Frivilligprisen 2016

Sagsfremstilling
6.      Uddeling af Frivilligprisen 2016
 

Sagsnr. 450-2016-23456 Initialer LHU Åbent

 
Sagsfremstilling
Sundheds- og Ældreudvalget besluttede i 2011 at indstifte en Frivilligpris på ældreområdet. Prisen blev uddelt første gang
17. januar 2012 og er uddelt i alt 5 gange til:
 
· Frivilligprisen 2011 - Fayez Rawashdeh, frivillig på Plejecenter Egeparken
· Frivilligprisen 2012 - Klubben Vestervold
· Frivilligprisen 2013 - Karen Tanghus, frivillig på Plejecenter Rosengården
· Frivilligprisen 2014 - Karen Johansen, formand for Ældre Sagen Ørbæk
· Frivilligprisen 2015 - Leif Krogh Pedersen, tidligere formand for Jernbanebos Venner
 
Formålet med frivilligprisen er at synliggøre, påskønne og fremme det frivillige sociale arbejde og engagement for ældre
borgere i kommunen.
 
Kriterierne til modtageren af Frivilligprisen er, at den uddeles til en enkeltperson, der i løbet af året har ydet en særlig
indsats for det frivillige sociale arbejde med aktiviteter, der har aktiverende og forebyggende sigte efter Servicelovens §
79.
 
Udvælgelseskomiteen har de foregående år bestået af:
· Formanden og næstformand for Ældreudvalget
· Seniorrådsmedlem
· Ældrechefen
· Leder af Aktivitet- og frivillighedsområdet
 
I november udsendes indstillingspostkort til alle plejecentre, aktivcentre, venneforeninger og øvrige samarbejdspartnere.
Der er mulighed for at indstille kandidater til prisen frem til midt december.
 
Når indstillingerne er samlet, mødes udvælgelseskomiteen for at træffe beslutning om, hvem der skal modtage
Frivilligprisen. Prisen uddeles af udvalgsformanden til et arrangement sidst i januar, hvor udvalgets medlemmer ligeledes
inviteres.
 
Frivilligprisen består af et diplom og en check (værdi 5.000 kr.).
 
Arrangementet har i de fem år, den er blevet uddelt, været populær. Ved sidste års arrangement deltog ca. 100 frivillige.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at Seniorrådet udvælger en repræsentant til udvælgelseskomiteen.
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 7. december 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Komiteen holder møde 2. januar. Bent Laursen deltager som repræsentant fra Seniorrådet.
 
Arrangementet afholdes d. 30. januar kl. 14-16 på Bastionen.



Punkt 7: Opfølgning på budgetaftalen 2017

Sagsfremstilling
7.      Opfølgning på budgetaftalen 2017
 

Sagsnr. 450-2016-21862 Initialer LHU Åbent

 
Sagsfremstilling
Der er 25. september 2016 indgået politisk aftale om Nyborg Kommunes budget 2017 mellem Venstre, Dansk Folkeparti,
Helle Frøslev (løsgænger), Socialdemokratiet, Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten.
 
Nyborg Kommune har gennem flere år arbejdet målrettet på at sikre et højt serviceniveau indenfor bl.a. skoler, dagtilbud,
specialiserede tilbud, kultur og idræt, pleje og omsorg samt erhvervsservice.
 
Samtidigt har Nyborg Kommune gennem flere byrådsperioder investeret knap 1 mia. kr. bredt fordelt over hele
kommunen, herunder bl.a. renovering og modernisering af skoler, SFO, daginstitutioner, plejecentre, velfærdsteknologi,
sociale institutioner, Ørbæk Midtpunkt, Nyborg Idræts- og Fritidscenter, Atletikstadion, kunstgræsbaner, øvrige kultur- og
idrætsfaciliteter, administrationsbygninger, Campus ved Nyborg Gymnasium & HF, Kulturhuset "Bastionen", erhvervs-
og boligområder, byudvikling og infrastruktur, ungdomsboliger, seniorboliger, landsbyforskønnelse, energibesparende
investeringer, støjvolde, lystbådehavnen, parkeringspladser, cykelstier og trafiksikkerhed, køb af lejede bygninger m.v.
 
Nyborg Kommune er den kommune på Fyn som har haft den største procentvise vækst i befolkningen og private
arbejdspladser i de senere år. Indkomstgrundlaget pr. indbygger i Nyborg ligger 1,6% over gennemsnittet for de fynske
kommuner og ligger 3% over indkomstniveauet i Odense. Der er ved at komme gang i ejendomsmarkedet igen efter
finanskrisen, hvilket Nyborg Kommune også mærker i forhold til en stigende efterspørgsel efter byggegrunde.
 
Gennem flere byrådsperioder og en målrettet indsats er det lykkes at gøre Nyborg Kommune gældfri i 2016. De sparede
udgifter til renter og afdrag på lån giver mulighed for at fastholde et højt serviceniveau på de store velfærdsområder og
giver større budgetsikkerhed i fremtiden.
 
Forligspartierne er med aftalen om budget 2017 enige om en række forbedringer af serviceniveauet og nye
anlægsinvesteringer, som skal understøtte den fortsatte vækst og udvikling i Nyborg Kommune, således at kommunen
også i fremtiden er en af de mest veldrevne kommuner i landet.
 
Der gennemføres en lang række nye anlægsinvesteringer på 268,239 mio. kr. over de næste 4 år fordelt med 83,877 mio.
kr. i 2017, 49,048 mio. kr. i 2018, 100,885 mio. kr. i 2019 og 34,429 mio. kr. i 2020.
 
Som led i en sammenhængende langsigtet økonomisk politik er forligspartierne enige om følgende økonomiske
målsætninger:
 
· Driftsresultat på mindst 50 mio. kr. og servicerammen skal være overholdt.
 
Der gennemføres kompenserende besparelser, såfremt servicerammen i det vedtagne budget overskrides i løbet af året.
 
Der gives ikke tillægsbevillinger til serviceudgifter og eventuelle merudgifter i løbet af året skal derfor finansieres via
kompenserende besparelser indenfor eget driftsområde.
 
· Anlægsudgifter på 268 mio. kr. over de næste 4 år svarende til gennemsnitligt 67 mio. kr. årligt til investeringer i
borgernære serviceområder, slotsprojektet, Nyborg Marina, byudvikling og infrastruktur m.v.
 
· Likviditet på mindst 1.000 kr. pr. indb. ultimo året svarende til 32,0 mio. kr.
 
· Det er ikke hensigten at optage ny gæld.
 
Der er i aftalen af 10. juni 2016 om kommunernes økonomi for 2017 mellem regeringen og KL fastlagt et loft over
serviceudgifterne og anlægsudgifterne. Dette betyder en række bindinger på, hvor mange penge Nyborg Kommune må
bruge på drift og anlæg.



 
Nyborg Kommune står overfor en række større økonomiske udfordringer i de kommende år på grund af den demografiske
udvikling samt stigende udgifter til ældreområdet, det specialiserede socialområde, sundhedsudgifterne og udgifterne til
personer på offentlig forsørgelse.
 
Fastholdelse af et højt serviceniveau indenfor kerneområderne kræver, at der løbende sker effektivisering og omstilling til
de nye udfordringer samt at der løbende bliver arbejdet på at skabe vækst og nye private arbejdspladser i kommunen.
 
Der er samlet set balance på budgettet og de økonomiske målsætninger er opfyldt.
 
Vedr. ældreområdet er følgende besluttet:
· Flere varme hænder i ældrepleje og styrket genoptræning – Ældrepuljen på 7 mio. kr. og Værdighedspuljen 7 mio. kr.
fastholdes på ældreområdet og prioriteres af Ældreudvalget
· Fremtidens plejecenterstruktur, som Seniorrådet deltog i at udforme, er godkendt
· Livskvalitet og selvbestemmelse til ældre – I Finanslovsaftalen 2017 er der afsat midler til at etablere en
klippekortordning på plejecentre. Dette orienteres der om på mødet i januar
· Flere pladser til demensklubben – Administrationen kommer med et oplæg senest 1. maj 2017
· Midler til ”Effekten af §83a rehabiliteringsforløb” – der afsættes 0,2 mio. kr. i 2017 og 2018 til gennemførelse af
projektet
· Implementering af Fælles Sprog III – Sundheds- og Omsorgsafdelingen låner 1,542 mio. kr. i en periode på 5 år
· Ny to-årig dimensioneringsaftale på SOSU-uddannelserne
· Normering på plejecentre – Administrationen udarbejder en analyse af arbejdstilrettelæggelse og normeringen af
sygeplejersker på plejecentre senest 1. maj 2017
Derudover er der afsat midler i satspuljen til fasttilknyttede læger på plejecentrene
· Tidsregistrering i hjemmeplejen - Administrationen kommer med et oplæg til reduktion i tidsregistrering senest 1. marts
2017.
· Styrket indsats for den ældre medicinske borger – Regeringen har afsat midler til indsatsen. Der er afsat 1,2 mia. kr. på
landsplan.
· Kronikerstrategi – Strategien skal indeholde en national satsning for mennesker med lungesygdomme og forløbsplaner
for kronikere. Der er afsat 1,2 mia. kr. på landsplan.
· Derudover er der afsat midler til brandsikring på plejecentre og udskiftning af kaldeanlæg på plejecentre
 
Den politiske aftale 2017 er vedhæftet som bilag.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at rådet tager orientering til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet
 
Bilag
450-2016-143543 POLITISK AFTALE 2017 - 25092015 (UNDERSKREVET).pdf
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 7. december 2016:



Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.

Bilag

POLITISK AFTALE 2017 - 25092015 (UNDERSKREVET).pdf



Punkt 8: Nattevagter på plejecentre

Sagsfremstilling
8.      Nattevagter på plejecentre
 

Sagsnr. 450-2016-27242 Initialer LHU Åbent

 
Sagsfremstilling
Seniorrådet har forespurgt en redegørelsen for brugen af nattevagter på kommunens plejecentre.
 
Nedenfor er en oversigt over antal nattevagter samt faggrupper på plejecentrene.
 

Plejecenter Antal
beboere

Faggruppe Antal Tidspunkt

Egevang 28 Plejehjemsassistent 1 pr.
nat

23-7

Svanedammen 48 SOSU-medarbejdere (SSH
og SSA)

2 pr.
nat

22.50-7.05 og
23-7

Tårnparken 41 SOSU-medarbejdere (SSH
og SSA)

2 pr.
nat

22.50-7.05 og
23-7

Vindinge 24 SOSU-medarbejdere (SSH
og SSA)

1 pr.
nat

23-7

Rosengården 44 SOSU-medarbejdere (SSH
og SSA)

2 pr.
nat

23-7

 
De forskellige plejecentre bruger nattevagterne forskelligt.
På centrene med to nattevagter er der oftest en Social- og Sundhedshjælper og en Social- og Sundhedsassistent i en
nattevagt.
På Vindinge Landsbycenter, hvor der er en nattevagt fra 23-7, er der et overlap mellem aftenpersonale/dagspersonalet og
nattevagt mellem 23-23.30 og 6-7, hvilket gør overleveringen i vagtlagene nemmere.
 
Inge Merete Kaaber deltager i punktet for at fortælle om brugen af nattevagter, herunder, hvordan opgaverne løses,
prioriteres og om de teknologiske hjælpemidler, som nattevagterne kan gøre brug af. 
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at rådet tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 7. december 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Seniorrådet takker for Inge Meretes orientering om arbejdsgangene på Plejecenter Rosengården.
 
Rådet beslutter, at vagtdækningen om natten og anvendelsen af antipsykotisk medicin skal drøftes på møde med Mette
næste gang, hun deltager.



Punkt 9: Status på fritagelse fra Digital Post

Sagsfremstilling
9.      Status på fritagelse fra Digital Post
 

Sagsnr. 450-2016-27246 Initialer LHU Åbent

 
Sagsfremstilling
Seniorrådet har forespurgt en status på fritagelser fra Digital Post i Nyborg Kommune.
 
Som et led i den fællesoffentlige digitaliseringsstrategi har Folketinget vedtaget "Lov om Offentlig Digital Post". Loven
betyder, at alle borgere over 15 år siden 1. november 2014 har været forpligtet til at have en digital postkasse, hvor de kan
modtage post fra offentlige myndigheder via den fællesoffentlige digitale postløsning Digital Post. Alle der kan, skal
modtage Digital Post fra det offentlige. De, der har svært ved det, kan få hjælp. De, der ikke kan, har mulighed for at blive
fritaget.
 
En fritagelse betyder, at borgeren fortsat modtager sin post fra det offentlige på papir. Som udgangspunkt løber en
fritagelse i 2 år. Borgeren kan søge om ny fritagelse. I særlige tilfælde kan kommunen og borgeren aftale at fritagelse sker
permanent. Det er kommunerne, der administrerer fritagelsesordningen. Borgere kan anmode om fritagelse ved personligt
fremmøde i deres kommune.
 
I tabellen nedenfor kan statistik for fritagelse fra Digital Post aflæses:
 

Aldersgrupper Antal midlertidige
fritagelser

Antal permanente
fritagelser

Antal
tilmeldinger

95+ - 58 (82,9 %) 11

85-94 - 596 (73,6 %) 206

75-84 15 978 (44,2 %) 1.209

65-74 45 700 (16,5 %) 3.483

55-64 73 314 (7,1 %) 4.005

45-54 57 168 (3,5 %) 4.558

35-44 47 83 (2,1 %) 3.813

25-34 47 47 (1,7 %) 2.642

15-24 42 41 (1,1 %) 3.540

Total 326 (1,3 %) 2.985 (11,2 %) 23.467 (87,5 %)

Køn 154 kvinder og
172 mænd

1721 kvinder og
1234 mænd

11.714 kvinder
og
11.753 mænd

 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at rådet tager orientering til efterretning.
 



Sagen afgøres i
Seniorrådet
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 7. december 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Rådet efterspørger, hvor mange borgere, der har søgt om midlertidig fritagelse, har genansøgt.
 
Statistikken viser følgende:
 
2014 - 621 borgere er midlertidigt fritaget og 2855 er permanent fritaget i december 2014 = 3476
2015 - 707 borgere er midlertidigt fritaget og 2772 er permanent fritaget i december 2015 = 3479
2016 - 319 borgere er midlertidigt fritaget og 2941 er permanent fritaget i november 2016 = 3260
 
Muligheden for at blive fritaget blev indført i maj 2014.
 
Rådet kan finde mere informationer om statistikker på følgende link: http://www.digst.dk/It-loesninger/Digital-
Post/Digital-Post-statistik



Punkt 10: Nyt fra udvalg

Sagsfremstilling
10.    Nyt fra udvalg
 

Sagsnr. 450-2015-31097 Initialer LHU Åbent

 
Sagsfremstilling
Nedsatte ad hoc grupper orienterer resten af rådet om fremgang i grupperne.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at rådet tager evt. orientering til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 7. december 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Britta: Der er Nyborg Folkemøde 25. februar 2017



Punkt 11: Sag til pressen

Sagsfremstilling
11.    Sag til pressen
 

Sagsnr. 450-2015-31097 Initialer LHU Åbent

 
Sagsfremstilling
Seniorrådet drøfter, om formanden skal henvende sig til presse vedr. relevante punkter på dagsorden. 
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at Seniorrådet beslutter, hvilke punkter formanden skal henvende sig til pressen med.
 
Sagen afgøres i
Seniorrådet
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 7. december 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Kurt:
Der er kommet ny formand og næstformand, og Seniorrådet sætter igang i forberedelserne til valget 2017. Kurt sender
pressemeddelelse til kommentering i rådet ind det udsendes.



Punkt 12: Meddelelser fra formanden

Sagsfremstilling
12.    Meddelelser fra formanden
 

Sagsnr. 450-2015-31097 Initialer LHU Åbent

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 7. december 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Danske Ældreråd har fået 1 mio. kr. fra Satspuljen
Der er valg til bestyrelsen i Danske Ældreråd - rådet vælger ikke at indstille kandidater til posten
Vingsted-konferencen 9. november 2016 var spændende, men der var for mange emner på dagsorden. Der var en
udstilling fra Arbejdermuseet, som rådet mener er meget velegnet til at udstille i Senior Info - Kurt har forepurgt
Arbejdermuseet.
 



Punkt 13: Meddelelser fra rådsmedlemmerne

Sagsfremstilling
13.    Meddelelser fra rådsmedlemmerne
 

Sagsnr. 450-2015-31097 Initialer LHU Åbent

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 7. december 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Rådet aftaler, at de gerne vil på studietur til Demenslandsbyen i Svendborg Kommune.
 



Punkt 14: Status på budget

Sagsfremstilling
14.    Status på budget
 

Sagsnr. 450-2015-31097 Initialer LHU Åbent

 
Sagsfremstilling
I nedenstående skema er status på Seniorrådets budget pr. 16. november 2016.
 

 Budget Forbrug Afvigelse

Diæter 56.000 48.545 7.455

Arrangementer mm. 56.359 27.687 28.672

Diverse 2.000 1.813 187

Forplejning 4.000 4.142 -142

Julefrokost 5.000 0 5.000

I alt 123.359 82.187 41.172

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 7. december 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Budgettet i 2017 er 125.594 kr.
 
Seniorrådet undersøger muligheden for at købe en roll-up om Seniorrådet.



Punkt 15: Eventuelt

Sagsfremstilling
15.    Eventuelt
 

Sagsnr. 450-2015-31097 Initialer LHU Åbent

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Seniorrådet 7. december 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Seniorrådet vil gerne holde tre møder på Plejecentrene Svanedammen og Tårnparken samt på Vestervold i 2017. Der er
ønske om at spise frokost blandt beboerne. Louise tilføjer det i mødeplanen.
 
Der er ønske om følgende punkter i 2017:
Dokumentation - hvordan og hvad dokumenteres der i hjemmeplejen
Klippekortet - hvordan anvendes det - besøg af en distriktsleder
Besøg af en forebyggende medarbejder
Friplejecenter
Besøg af borgerrådgiveren
Friplejecenter
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