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Punkt 1: Referat fra sidste møde

Sagsfremstilling
1.      Referat fra sidste møde
 

Sagsnr. 450-2015-8277 Initialer MBJ Åbent

 
Sagsfremstilling
Godkendelse af referat fra sidste møde 27. april 2020 og eventuel opfølgning
 
 
 
Indstilling
Efterretning og opfølgning
 
 
 
Bilag
450-2020-113398 Referat ligestillingsudvalgsmøde 27. april 2020
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Ligestillingsudvalget 22. juni 2020:
Fraværende:  Sune Holmegård Truelsen (AMR)
 
Referatet godkendes uden bemærkninger.

Bilag

Referat ligestillingsudvalgsmøde 27. april 2020



Punkt 2: Ajourføring af Ligestillingspolitik

Sagsfremstilling
2.      Ajourføring af Ligestillingspolitik
 

Sagsnr. 450-2015-29760 Initialer MBJ Åbent

 
Sagsfremstilling
Udvalget drøftede på mødet 27. april 2020 et udkast til ajourføring af ligestillingspolitikken, hvortil forslagene til
ændringer på fremsendte materiale var:
·         Adskil ansatte, politisk valgte og brugervalgte tydeligere i politikken.
·         Overvej om ”mandlige/kvindelig” kan ændres til ”køn”.
·         Ændre ”børnepasning” til ”pasning af børn”, så det rummer området bedre. 
Input til ajourføring af politik drøftes. Forslag revidering af ligestillingspolitikken er vedhæftet som bilag.
 
 
 
Indstilling
Beslutning
 
 
 
Bilag
450-2020-175652 Nyborg kommunes Ligestillingspolitik_ udkast
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Ligestillingsudvalget 22. juni 2020:
Fraværende:  Sune Holmegård Truelsen (AMR)
 
Sagsfremstillingen viser de gennemretninger, der er foretaget udover det sproglige. Dertil er politikkens layout opdateret.
Revideret ligestillingspolitik godkendes.
 
Opmærksomhed på, at datoen for "sidst opdateret" ændres i den endelige udgave.
 
Ligestillingspolitikken skal på hovedudvalgsmøde til orientering. Hertil nævnes det, at både den eksisterende og den
reviderede politik skal medsendes, så der er et sammenligningsgrundlag.
 
Godkendt.

Bilag

Nyborg kommunes Ligestillingspolitik_ udkast



Punkt 3: Udkast ligestillingsredegørelse 2020

Sagsfremstilling
3.      Udkast ligestillingsredegørelse 2020
 

Sagsnr. 450-2019-3880 Initialer MBJ Åbent

 
Sagsfremstilling
Ligestillingsredegørelsen vedhæftes i udkast.

Der er ikke anført beskrivelser af ligestillingsinitiativer for kerneydelserne. Chefgruppen er forespurgt handlinger og
eksempler, disse er fortsat undervejs, så de vil blive videregivet mundtligt på udvalgsmødet.
Tidsplan for udarbejdelse af ligestillingsredegørelse er:
15.06.2020: udkast til redegørelse drøftes på Ligestillingsudvalgets møde
12.08.2020: Hovedudvalget
17.08.2020: Økonomiudvalget
25.08.2020: Byråd
01.09.2020: frist for aflevering til ministeriet
 
 
Indstilling
Drøftelse
 
 
 
Bilag
450-2020-175669 Ligestillingsredegørelse - udkast
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Ligestillingsudvalget 22. juni 2020:
Fraværende:  Sune Holmegård Truelsen (AMR)
 
Ligestillingsredegørelsen ligger på nuværende tidspunkt som udkast. Det blev pointeret, at det er vigtige indsatsområder,
der er beskrevet i redegørelsen, samt at det er positivt at se samarbejdet med erhvervslivet har ført til flere arbejdspladser.
 
På mødet blev der givet en mundtlig orientering om nye input vedr. ligestilling i kerneydelser.
 
"Kultur på recept" blev på mødet fremhævet som et initiativ, der er interessant at se nærmere på fra et
ligestillingsperspektiv.
 
Udvalget er bevidst om tidsplan for færdiggørelsen af ligestillingsredegørelsen, da denne skal gennem flere instanser,
inden godkendelse i byrådet.

Bilag



Ligestillingsredegørelse - udkast



Punkt 4: Ligestillingsudvalget referenceforhold

Sagsfremstilling
4.      Ligestillingsudvalget referenceforhold
 

Sagsnr. 450-2015-8277 Initialer MBJ Åbent

 
Sagsfremstilling
Drøftelse af Ligestillingsudvalgets referenceforhold, da Ligestillingsudvalget er et af de få udvalg uden reference. Det
forslås, at Økonomiudvalget bliver referencen. Herunder vil det bl.a. være muligt for borgere at afgive høringssvar for
relevante emner.
Det foreslås at indstille til Økonomiudvalget, at referenceforholdet godkendes.
 
Indstilling
Beslutning
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Ligestillingsudvalget 22. juni 2020:
Fraværende:  Sune Holmegård Truelsen (AMR)
 
Der ses et behov for, at det femadrettet bliver tydeligt, hvem Ligestillingsudvalget referer til. Det foreslås derfor, at
udvalget fremover referer til Økonomiudvalget, da køn er overordnede alle fagområder.
 
Forslaget sættes på dagsordnen til et kommende økonomiudvalgsmøde, hvor Vibeke vil fortælle om baggrunden herfor.



Punkt 5: Orientering og mødeplan 2020

Sagsfremstilling
5.      Orientering og mødeplan 2020
 

Sagsnr. 450-2015-8277 Initialer MBJ Åbent

 
Sagsfremstilling
Orientering om aktuelle forhold.
 
Mødeplan 2020:
14. september 2020, kl. 11.00
7. december 2020, kl. 11.00
 
 
Indstilling
Orientering
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Ligestillingsudvalget 22. juni 2020:
Fraværende:  Sune Holmegård Truelsen (AMR)
 
Ingen bemærkninger.
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