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Punkt 1: Besog i Ravnekaeret



Besog i Ravnekaeret
Sagsfremstilling

1. Besgg i Ravnekaret

Sagsnr. 450-2010-104014 Initialer TOR Abent

Sagsfremstilling
Skole- og Dagtilbudsudvalgets made finder sted i Ravnekaeret, Ravnekaerlund 1, Nyborg.

Ravnekaeret har pa nuveerende tidspunkt en normering pa 90 barnehavebgrn og 12 vuggestuebgrn. Med en
ombygning af institutionen ved etablering af yderligere 12 vuggestuepladser vil normeringen kunne aendres til 70 og

24.

Institutionsleder Lisbeth Henningsen giver en praesentation af institutionen og en orientering om emner, der er seerlig
fokus pa i institutionen pa nuvaerende tidspunkt.

Der gives en rundvisning i institutionen.

@konomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at sagen drgftes

Sagen afgores i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 15. januar 2014:
Fraveerende: Ingen

Til orientering.



Punkt 2: Modernisering af daginstitutioner



Modernisering af daginstitutioner
Sagsfremstilling

2. Modernisering af daginstitutioner

Sagsnr. 450-2012-50191 Initialer JWS Abent

Sagsfremstilling

| forbindelse med indgaelse af Politisk Aftale om budget 2012-2015 i Nyborg Kommune blev strukturen pa
daginstitutionsomradet aendret.

| sammenhaeng med strukturaendringerne blev der arligt fra 2013 og frem afsat et radighedsbelgb pa 5,0 mio. kr. il
et kvalitetsmaessigt |oft pa anleegssiden. Det fremgik endvidere, at der skulle foretages en analyse af muligheder og
behov, med inddragelse af kvalificeret faglig radgivning fra arkitekter og peedagoger i forbindelse med de
bygningsmaessige forandringer i tilknytning til strukturaendringerne pa daginstitutionsomradet.

Med indgéaelse af Politisk Aftale om budget 2013-2016 i Nyborg Kommune blev radighedsbelgbet pa 5,0 mio. kr. i
2013 fremrykket til 2012, og medgik til finansieringen af anleegsprojektet vedrarende daginstitutionen Klatretraeet,
der blev etableret i den tidligere Herrested Skole.

| Politisk Aftale om budget 2014-2017 blev radighedsbelgbene fra 2014 og frem reduceret med 2,0 mio. kr. arligt
med henblik pa finansiering af forhgjelse af normering og kvalitet i daginstitutionerne. Herudover blev
radighedsbelgbet i 2014 reduceret med i alt 1,9 mio. kr.: 1,5 mio. kr. til oprettelse af flere vuggestuepladser og 0,4
mio. kr. til ekstern konsulentbistand i forbindelse med en analyse, der beskriver mulighederne for optimering af de
fysiske rammer efter de gennemfgrte strukturaendringer pa daginstitutionsomradet.

Der er saledes herefter radighedsbelab pa 1,1 mio. kr. i 2014 og arligt 3,0 mio. kr. fra 2015 til modernisering af
daginstitutioner.

| slutningen af 2013 har der vaeret gennemfart et nationalt udbud med henblik pa udpegning af en teknisk radgiver,
som skal levere den ovenfor omtalte eksterne konsulentbistand i forbindelse med en analyse af de fysiske rammer
pa daginstitutionsomradet.

Dette udbud blev vundet af PLUSkontoret Arkitekter. Firmaets tilbud belgber sig til 335.000 kr., og det ligger
séaledes inden for den afsatte ramme pa 400.000 kr.

Analysen af daginstitutionerne vil blive pabegyndt i januar 2014 og veere afsluttet i maj 2014, saledes at den kan
forelaegges for Skole- og Dagtilbudsudvalget pa mgdet i juni.

Analysen vil blive skaret over samme laest pa alle daginstitutionerne:

1. PLUSkontoret besgger den enkelte institution med henblik p4 gennemgang og registrering af de bygningsfysiske
forhold

2. Visionsworkshop pa hver institutions brugere. Her afstemmes opgavens omfang og rammer for brugerne, og de
bliver preesenteret for de fgrste vurderinger og eventuelle skitser.

3. Dialog-/arbejdsmgde pa hver institution med praesentation af dels opleeg til om- og tilbygninger pa den enkelte
institution, dels den hermed forbundne gkonomi.

4. Et muligt tredje dialogmade pa institutioner med saerligt komplekse problemstillinger

Pa baggrund af denne proces udarbejder PLUSkontoret en samlet afrapportering med et oplaeg il prioritering af
mulighederne for at optimere de bygningsmaessige forhold pa institutionerne under hensyntagen til de gkonomiske
rammer, jfr. ovenfor.



Det vil fra starten blive gjort klart for daginstitutionerne, at dette er endemalet med analysen, saledes at
forventningerne forlods er afstemt:

For den enkelte institution vil gnsker og behov blive prioriteret, og der er ikke lagt op til, at alt kan eller vil blive
gennemfart.

Pa tveers af institutionerne vil der ogsa ske en prioritering med henblik pa forst og fremmest at tilgodese de
institutioner, der har det starste efterslaeb og de mest utidssvarende/uhensigtsmaessige bygningsmaessige rammer.
Der kan heller ikke udelukkes, at denne tveergdende prioritering indebaerer, at gennemfgrelse af et projekt pa én
institution overfladigger gennemfarelse af et projekt pa en anden institution.

Sammenfattende vil analysen saledes veere et veerktgj i en politisk beslutning om, hvem der skal have hvilke
bygningsmaessige forbedringer, hvornar og inden for hvilken gkonomisk ramme.
Bkonomiske konsekvenser

Fremgar af sagsfremstillingen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgores i
Skole- og Dagtilbudsudvalget.

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 15. januar 2014:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.



Punkt 3: Overvejelser om udmentning af 2 mio. kr. til normeringer m.v.

Bilag

Notat_ om_overvejelser om udmentning af 2 mio. kr. til normeringern m.v.pdf



Overvejelser om udmegntning af 2 mio. kr. til normeringer m.v.
Sagsfremstilling

3. Overvejelser om udmentning af 2 mio. kr. til normeringer m.v.

Sagsnr. 450-2012-39556 Initialer TOR Abent

Sagsfremstilling
| budgetforliget for budget 2014-17 er indfgjet falgende formulering:

"Forligspartierne gnsker at fortsaette og styrke kvalitetsudviklingen ved at afseette arligt yderligere 2,0 mio. kr. il
styrkelse af normeringen m.v. i dagtilbuddene. Skole- og Dagtilbudsudvalget tager stilling til den konkrete
udmentning af midlerne.”

Som baggrund for en drgftelse af den konkrete udmgntning har en arbejdsgruppe med repreesentanter fra
Bgrneafdelingen og de to forpligtende samarbejder lavet vedhaeftede notat. Notatet beskriver forskellige tilgange til
fordeling af midlerne til understottelse af kvalitetsudvikling pa dagtilbudsomradet.

Institutionslederne har givet udtryk for et gnske om at ressourcerne blev fordelt ved en forhgjelse af den faktor der
bruges til den bgrnetalsafhaengige tildeling til institutionerne.

Som alternativ til en automatisk fordeling pa institutionerne kan der teenkes en fordeling af hele eller dele af puljen til
understattelse af konkrete tiltag i forbindelse med f.eks. udmgntningen af dagtilbudspolitikken eller arbejdet med et
yderligere forpligtende samarbejde. Notatet giver nogle mere konkret bud pa hvilke omradet det kunne veere.

@konomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at sagen drgftes med henblik pa en hgring af dagtilbuddene og deres bestyrelser, samt en drgftelse
pa et feellesradsmade.

Sagen afgores i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Bilag
450-2014-2812 Notat_om_overvejelser_om_udmegntning_af 2 _mio._kr._til_normeringern_m.v.pdf



Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 15. januar 2014:
Fraveerende: Ingen

Indstillingen godkendt. Der afholdes feellesradsmede mandag 5. februar kl. 19.00



Punkt 4: Placering af leerernes arbejdstid



Placering af laerernes arbejdstid
Sagsfremstilling

4. Placering af lerernes arbejdstid

Sagsnr.  450-2013-53061 Initialer  VVN Abent

Sagsfremstilling

Fra 1. august 2014 er arbejdstidsreglerne for lzererne anderledes end i de foregaende ar. Arbejdstidsaftale 08,
Arbejdstidsaftale 05 og alle lokale aftaler indgaet med hjemmel heri bortfalder denne dato, og i stedet gaelder helt
nye arbejdstidsregler for lzererne i folkeskolen, ungdomsskolens heltidsundervisning, voksenspecialundervisningen
mm.

De nye arbejdstidsregler betyder, at der ikke laengere skal indgas aftaler med den lokale kreds af Danmarks
Laererforening eller tillidsrepreesentanten om, hvor meget arbejdstid leererne bruger til forskellige arbejdsopgaver.
Anvendelsen af leerernes arbejdstid skal fastleegges af skolens ledelse. Beslutningen om, hvor meget undervisning
og andre opgaver, den enkelte leerer skal lgse, er en ledelsesbeslutning.

| forbindelse med de nye arbejdstidsregler for laererne, skal kommunerne forholde sig til arbejdstidens placering .
Udgangspunktet er at leererne (som resten af arbejdsmarkedet) arbejder ca. 1680 nettotimer om aret (forskelligt fra
ar til ar). Derudover er udgangspunktet, at leererne skal vaere tilstede pa skolerne og mere sammen med eleverne
end tidligere.

Styregruppen omkring skolereformen har arbejdet med forslag til rammesaetning af emnet og foreslar falgende:

- Arbejdstiden afvikles som udgangspunkt pa skolen med mindre andet aftales.  Undervisningen kan til enhver tid
henlaegges til andre lokaliteter

- Arbejdstiden placeres pa 205— 215 arbejdsdage

- Arbejdstiden skal sa vidt muligt vaere samlet

- Arbejdstiden skal sa vidt muligt placeres inden kl. 17.00.

- Brug af arbejdstid, der ikke er indregnet i madeplanen, fastlaegges af skoleledelsen efter droftelse med den enkelte
medarbejder.

- Tilrettelaeggelse af arbejdstiden skal give rum til bade individuel og faelles planleegning, teamsamarbejde og
tveerfagligt samarbejde.

- Tilretteleeggelse af arbejdstiden skal understatte en fleksibel og varieret skoledag

- Tilrettelaeggelse af arbejdstiden skal sikre en sammenhaengende skoledag for eleverne

- Tilrettelaeggelse af arbejdstiden skal give mulighed for samarbejde med foreeldrene

- Tilretteleeggelse af arbejdstiden skal generelt give mulighed for at lzererne tilbringer mere tid sammen med
eleverne end i dag.

Styregruppens forslag er at rammesaetningen er sa tilpas bred, at der er plads til lokale forskelle, som giver
skoleledelsen et fint rd&derum til at planlaegge og tilretteleegge laerernes arbejde fleksibelt efter lokale forhold.

Feriernes placering:

For at skabe fleksible muligheder for udfgrelse af laerernes arbejdsopgaver, er det vigtigt at feriernes placering giver
rum til planleegning, uddannelse, feelles arrangementer mm. pa begge sider af sommerferien. Derfor foreslar
styregruppen at laerernes ferie placeres med 3 uger i juli, uge 42 og uge 8/7. Den 6. ferieuge afvikles enten som et
fradrag i &rsnormen eller ved udbetaling, og har derfor ikke indflydelse pa feriernes placering.

@konomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles at styregruppens forslag til rammer omkring placering af leerernes arbejdstid sendes til hgring pa



skolerne med hgringsfrist 6. februar 2014.

Sagen afgores i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 15. januar 2014:
Fraveerende: Ingen

Godkendt.



Punkt 5: Forslag vedr. skolebestyrelsesvalg og sammensztning af
bestyrelsen mv.

Bilag

Forslag_til regler om valg til foreeldrerepraesentanter til skolebestyrelser.pdf



Forslag vedr. skolebestyrelsesvalg og sammensatning af bestyrelsen mv.
Sagsfremstilling

5. Forslag vedr. skolebestyrelsesvalg og sammensatning af bestyrelsen mv.

Sagsnr. 450-2013-47981 Initialer MHM Abent

Sagsfremstilling

Lovforslag L51 vedr. eendring af folkeskoleloven (Indfgrelse af en laengere og mere varieret skoledag) blev vedtaget i
Folketinget den 20. december 2013.

Lovaendringen medfarer krav om lokalpolitiske beslutninger vedrarende skolebestyrelsesvalg, herunder forskudte
valg, skolebestyrelsernes sammensaetning samt mulighed for ledelsesrepraesentanter uden stemmeret.

Alle beslutninger omkring skolebestyrelsesvalg og sammensaetning af bestyrelsen mv. far konsekvenser for
styrelsesvedtaegten pa skoleomradet. Derfor skal sagen behandles i Byradet efter hgringsrunden.

| det fglgende praesenteres de enkelte elementer og forslag til beslutning.

1. Forskudte skolebestyrelsesvalg

Kommunalbestyrelsen kan beslutte, at der afholdes forskudte skolebestyrelsesvalg. Det betyder valg hvert 2. ar. |
den nuveerende styrelsesvedtaegt pa skoleomradet er det muligt med forskudte valg. Det foreslas at viderefgre
muligheden for de skoler, der gnsker det.

2. Skolebestyrelsernes sammensatning
Kommunalbestyrelsen traeffer beslutning om skolebestyrelsens sammensaetning efter indhentet udtalelse fra den
pageeldende bestyrelse.

Skolebestyrelsen skal besta af felgende:
1) Et flertal af repreesentanter for foreeldrene valgt af og blandt personer, der har foraeldremyndigheden over bgrn,
der er indskrevet i skolen. Herunder gaelder fglgende:
a) Hvis skolen har undervisning pa flere afdelinger, skal der vaelges mindst 1 foraeldrerepraesentant for hver afdeling.
b) Hvis flere skoler har feelles leder og faelles bestyrelse, jf. § 24, stk. 3, skal der veelges mindst 1
foreeldrerepraesentant fra hver af de deltagende skoler. lkke aktuel for Nyborg Kommune
c¢) Hvis skolen har specialklasser pa mindst tre klassetrin, skal foraeldrerepreesentationen for specialklasserne
udggre mindst 1.
2) Mindst 2 repreesentanter for det undervisende personale og de gvrige medarbejdere valgt af og blandt
medarbejdere pa skolen.
3) Mindst 2 repraesentanter for eleverne valgt af og blandt elever pa skolen. Herunder gaelder fglgende:
a) Hvis skolen har undervisning pa flere afdelinger, skal der vaelges mindst 1 elevrepreesentant for hver afdeling.
b) Hvis flere skoler har feelles leder og feelles bestyrelse, jf. § 24, stk. 3, skal der veelges mindst 1
elevrepraesentant fra hver af de deltagende skoler. Ikke aktuelt for Nyborg Kommune.

Kommunalbestyrelsen kan beslutte, at indtil to pladser i skolebestyrelsen skal tildeles repraesentanter for det lokale
erhvervsliv, lokale ungdomsuddannelsesinstitutioner

eller lokale foreninger. Det foreslas at udskyde stillingtagen til denne nye mulighed til senere, for at sikre mere tid til
det forberedende arbejde.

Forslag til sammensatning af skolebestyrelsen:
Det foreslas, at kommunalbestyrelsen udskyder beslutningen om, hvorvidt der skal tildeles op til to pladser til
repraesentanter for det lokale erhvervsliv, ungdomsuddannelser eller foreningsliv.



Danehofskolen, Vibeskolen og 4klgverskolen skal have mindst 1 foreeldrerepraesentant fra hver afdeling. Foraeldrene
skal til sammen udgare flertallet, sa antallet afhaenger af antallet af medarbejder- og elevrepraesentanter. Der skal
mindst veelges én elev fra hver afdeling.

Birkhovedskolen sammenseetter deres bestyrelse ud fra de oplistede regler uden hensynstagen til afdelinger.

Kommunalbestyrelsen kan veelge at fravige reglerne for sammensaetning i forhold til Nyborg Heldagsskole og
Raevebakkeskolen.

Det foreslas, at Nyborg Heldagsskole og Raevebakkeskolen sammensaetter deres bestyrelse ud fra det, der giver
mest mening af hensyn til elevgruppen.

Forslaget indebaerer, at skolerne melder tilbage med en plan for, hvorledes de gnsker at sammensaette deres
bestyrelse under hensyntagen til reglerne. Bestyrelsernes plan fremsendes som en del af hgringssvaret.

3. Deltagelse af ledelsesreprasentanter uden stemmeret

Kommunalbestyrelsen kan beslutte at daglige ledere af skolens afdelinger og SFO-ledere kan deltage i
skolebestyrelsesmader uden stemmeret.

Det foreslas, at give skolerne den mulighed.

4. Regler om valg af foraldrerepraesentanter

Kommunalbestyrelsen fastsaetter efter godkendelse af de bergrte skolebestyrelser regler om valg af
foraeldrerepraesentanter til skolebestyrelsen.

Tidligere har valgreglerne veeret fastsat af Undervisningsministeriet. Der har hidtil vaeret en del stramme krav til
tidsfrister mv., hvorfor det foreslas, at reglerne om valg blgdes op, da det netop er hensigten med loveendringen.

Forslag til tidsplan er beskrevet i bilag.

@konomiske konsekvenser

Ingen
Indstilling
Det indstilles,

- at godkende muligheden for forskudte skolebestyrelsesvalg

- at godkende muligheden for deltagelse af ledelsesrepraesentanter uden stemmeret

- at sende de oplistede forslag om skolebestyrelsernes sammenseetning og valg i punkt 2 og 4 til hgring i
skolebestyrelserne frem til den 6. februar 2014

- at der farst pa et senere tidspunkt tages stilling til om skolebestyrelserne skal suppleres med eksterne medlemmer

Sagen afgores i
Byradet

Bilag

450-2014-2669 Forslag_til_regler om valg til foreeldrerepraesentanter til
skolebestyrelser.pdf






Punkt 6: Forslag til tildelingsmodel til folkeskolerne i forbindelse med
skolereform pr. 1. august 2014

Bilag
Udkast Ressourcetildelingsmodel.pdf

Udkast Budget for skolereform .pdf



Forslag til tildelingsmodel til folkeskolerne i forbindelse med skolereform pr. 1.
august 2014

Sagsfremstilling

6. Forslag til tildelingsmodel til folkeskolerne i forbindelse med skolereform pr. 1. august
2014

Sagsnr.  450-2014-536 Initialer ~ VVN Abent

Sagsfremstilling
Skolereformens ikrafttraeden 1. august 2014 medfgrer bl.a. aendringer i elevernes timetal og indfgrelse af
understgttende undervisning. Dette kraever tilpasninger i de nugaeldende ressourcetildelinger.

Den overordnede praemis for aendringerne i fordelingen af budgettet pa skoleomradet som felge af skolereformen
og de eendrede arbejdstidsregler er, at skolereformen indfgres indenfor en usendret gkonomi pa det samlede
skoleomrade, men dog saledes at skoleomradet tilfares det bloktilskud, som Nyborg Kommune far til skolereformen.

I Nyborg Kommunes politiske aftale om budget 2014 blev herudover vedtaget, at:

"Udgangspunktet for gennemfarelsen af folkeskolereformen i Nyborg Kommune er, at der med tilpasningen af
skolestrukturen er sikret, at reformen kan gennemferes uden merudgifter. ... At realisere reformen uden merudgifter
forudseetter, at man holder sig til forudseetningerne i gkonomiaftalen mellem KL og regeringen.”

Det resultat, der i dette notat foreleegges omkring folkeskolernes lgnbudgetter i Nyborg Kommune, svarer dermed til
den beslutning, der blev taget i den politiske aftale om budget 2014.

| notat "Udkast til ressourcetildeling af Ianninger til folkeskolerne” er fokus pa folkeskolernes lgnbudgetter.

Dette udkast til ressourcetildelingsmodel, der skal veere geeldende efter skolereformen, er udarbejdet som den
nugaeldende ressourcemodel ajourfgrt pa de punkter, hvor skolereformen og de nye arbejdstidsregler ngdvendiggar
tilpasninger. Der beskrives saledes en elevtalsafhaengig ressourcetildelingsmodel, som tager udgangspunkt i de nye
timetal m.v.

Forudseetningerne i den beregningsmeessige ressourcetildeling vil ikke ngdvendigvis svare til den praksis, hvormed
midlerne anvendes pa skolerne. Den beskrevne model tildeler skolerne resurser, og resursernes anvendelse
besluttes lokalt med udgangspunkt i at love mm. selvfglgelig overholdes.

Falgende forudsaetninger er som felge af skolereformen og de nye arbejdstidsregler aendret i forhold til den
nugaeldende ressourcetildelingsmodel:

- Leerernes gennemsnitlige undervisningstid er gget med gns. 2 timer pr. uge, svarende til 80 timer pr. ar, fra 661
timer til 741 timer. For AKT-stillinger er undervisningstiden ikke forudsat gget.

- Ved understgttende undervisning er leerernes undervisningstid 1.019 timer pr. ar.

- Leerernes "gvrig tid til andre opgaver” er en del af ressourcerne i den hidtidige ressourcetildelingsmodel. Denne tid
indgar i den nye ressource i den arbejdstid, som laerernes har udover de gennemsnitlige 741 undervisningstimer /
1.019 understgttende undervisningstimer.

- Der tildeles kompensation svarende til antal laerere med aldersreduktion x 175 timer. Tildelingen revideres fra
2016, hvor den gradvise udfasning af 60 arsreglen starter.

- Paedagoger og paedagogmedhjaelpere varetager en del af den understgttende undervisning.

- Budget til skolernes faelles IT-konsulent var tidligere tildelt til den folkeskole, hvor konsulenten var ansat, p.t.
Vibeskolen, men budget og Ignudgift er nu overgaet til IT-afdelingen.

- Der tildeles ekstra-timer til laeeseklasse, modtageklasse og taleklasse tilpasset skolereformen.



Falgende forudseetninger er ikke sendret i forhold til den nugeeldende ressource-tildelingsmodel:

- Deling af klasser ved elev nr. 29 for 2. klasser til 9. klasser og elev nr. 27 for bgrnehaveklasser og 1. klasser.

- Ved elevtildeling forudsaettes 23 elever pr. klasse i gennemsnit. Klassestgrrelsen er dermed usendret.

- Ressourcetildeling for at undga samlaesning (ekstra budgettildeling til klasser under 23 elever). Ved klasser under
23 elever suppleres med budgettildeling op til 23 elever i klassisk undervisning. Den samlede ressourcetildeling for
at undga samlaesning kan maksimalt udgare 3 mio. kr. arligt, svarende til vaerdien af det timetal, som er afsat i den
nugeeldende ressourcemodel. Hvis behovet overstiger loftet pa 3 mio. kr., reduceres ressourcetildeling for at undga
samleesning forholdsmaessigt for alle skoler.

- Ressourcetildelingen til 10. klasse er uaendret i forhold til den nugaeldende tildeling, da 10. klasse ikke er omfattet
af skolereformen. 10. klasse indgar derfor ikke laengere i den samlede ressourcemodel. Laererne, der underviser i
10. klasse, er omfattet af samme arbejdstidsregler som gvrige folkeskolelzerere og forudsaettes derfor at undervise i
yderligere 80 timer arligt i gennemsnit, hvilket modregnes i ressourcetildelingen. Ressourcetildelingen til 10. klasse
er derfor fremover samme laerer-timetildeling som hidtil.

- Skolernes ledelsestid pa 3,5 fuldtidsstillinger pr. skoledistrikt.

- | den foreslaede ressourcemodel anvendes den faktiske gennemsnitslgn (incl. nye Igntillaeg) lige som i den
nugeeldende model.

- Tildelinger til praktisk medhjeelp til konkrete elever.

- Der tildeles vikarbudget pa 2,5 % af lanbudgettet til fagpersonale.

- Rammebesparelsen pa folkeskolerne som fglge af den manglende lgnfremskrivning af budgettet fra 2012 til 2013
afholdes som far skolereformen af skolerne.

Alle hidtidige puljer pa skoleomradet er bibeholdt og dermed fortsat til radighed.

Den andel af rammen til specialundervisning, som overdrages til folkeskolerne, reduceres med 1,5 mio. kr.
Reduktionen svarer til veerdien af den ggede arbejdstid for de laerere, hvis Ign finansieres af
specialundervisningsrammen. Specialundervisningsrammen kan dermed fortsat finansiere samme timetal il
specialundervisning som far skolereformen. Der er taget hensyn til at de lerere der laeser AKT-timer ikke kan forgge
undervisningsmaengden tilsvarende den gvrige undervisning.

Som baggrundsmateriale til forstaelse af skolereformens finansiering vedlaegges "Udkast til samlet budget for
skolereformen”. Heri er beskrevet hvorledes de enkelte omrader bidrager til finansieringen af den samlede
skolereform i Nyborg Kommune.

@konomimedarbejder Henriette Schgler deltager i behandlingen af punktet.

@konomiske konsekvenser

Ingen. Som besluttet i budget 2014 gennemfgres reformen uden merudgifter dog incl. udmeldte bloktilskud vedr.
skolereformen.

Indstilling
Det indstilles at "Udkast til ressourcetildeling af Ignninger til folkeskolerne” sendes til hgring hos de bergrte skoler
med hgringsfrist d. 6. februar 2014.

Sagen afgores i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Bilag
450-2014-2642 Udkast_Ressourcetildelingsmodel.pdf
450-2014-2641 Udkast_Budget_for_skolereform_.pdf






Punkt 7: Medekalender 2014 - Skole- og Dagtilbudsudvalget

Bilag

Endeligt udkast til medeplan 2014 pdf..pdf



Modekalender 2014 - Skole- og Dagtilbudsudvalget

Sagsfremstilling

7. Mgadekalender 2014 - Skole- og Dagtilbudsudvalget

Sagsnr.  450-2013-36238 Initialer ~ BAN Abent

Sagsfremstilling
Forslag til mgdekalender i 2014

Onsdag 12. februar kl. 9.00
Onsdag 5. marts kl. 9.00
Onsdag 9. april kl. 9.00
Onsdag 14. maj kl. 9.00
Onsdag 4. juni kl. 9.00
Onsdag 13. august kl. 9.00
Onsdag 3. september kl. 9.00
Onsdag 22. oktober kl. 9.00
Onsdag 5. november kl. 9.00
Onsdag 3. december kl. 9.00

Indstilling
Det indstilles, at forslag til mg@dekalender 2014 draftes

Sagen afgores i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Bilag
450-2014-2639 Endeligt_udkast_til_mgdeplan 2014 pdf..pdf

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 15. januar 2014:
Fraveerende: Ingen

Mgdeplanen godkendt idet 9. april eendres til 2. april og 5. november aendres til 12. november. Maderne i
marts og april afholdes fra kl. 13.00 - 15.00. Der afholdes evt. temamgder om folkeskolereformen.



Punkt 8: Samarbejdsflader mellem folkeskoleomriadet/Nyborg Kommune og
de frie grundskoler i Nyborg Kommune



Samarbejdsflader mellem folkeskoleomradet/Nyborg Kommune og de frie
grundskoler i Nyborg Kommune

Sagsfremstilling

8. Samarbejdsflader mellem folkeskoleomradet/Nyborg Kommune og de frie
grundskoler i Nyborg Kommune

Sagsnr. 450-2014-444 Initialer VVN Abent

Sagsfremstilling

Pa formandens opfordring @anskes en beskrivelse af de formelle og mere uformelle kontaktflader mellem Nyborg
Kommune/folkeskolerne og de frie grundskoler med det formal at diskutere en mulig udbygning af de uformelle
kontaktflader. Endvidere gnskes en kort redeggrelse for de vigtigste forskelle mellem de frie grundskolers og
folkeskolernes rammevilkar, og en oversigt over de punkter i skolepolitikken, der bergrer ambitionerne for
folkeskolen.

Beskrivelse af rammevilkar.
Rammevilkarene for folkeskolerne og de frie grundskoler er forskellige.
De frie grundskoler er et alternativ til folkeskolen og er en samlet betegnelse for privatskoler, friskoler, lilleskoler m.v.

Trods de forskellige betegnelser er der tale om det samme koncept: En selvejende institution, der driver skole inden
for de rammer, der er beskrevet i "Lov om friskoler og private grundskoler”. Skolerne er holdningsskoler, som er
baret af forskellige veerdigrundlag. Fzelles for dem er, at de afspejler foreeldregruppen. Folkeskolen er derimod
kommunal drevet og fungerer indenfor rammerne af Folkeskoleloven og de kommunalt vedtagne politikker mm. pa
omradet. Udgangspunktet er at folkeskolerne har en forsyningspligt til de borgere, der @nsker det, saledes at forsta,
at kommunen altid skal stille et undervisningstilbud til radighed til en elev bosat i Nyborg. Omvendt er de frie
grundskoler et tilvalg fra borgernes side, som dog pa den anden side kreever et accept fra skoles side. De frie
grundskoler har ved uenighed mellem borger og skole mulighed for at afbryde samarbejdet.

De frie grundskolers indteegter er primaert baseret pa statstilskud og foreeldrebetaling. Omkring 15% af danske
skolebgrn gar i en fri grundskole (I Nyborg ca. 30%). Skolepengenes stgrrelse varierer meget fra skole til skole og
fra by til land. En skole, der ligger pa landet, koster typisk 700-800 kr. om maneden pr. elev, mens den i storbyen
koster ca. 900 -1.200 kr. (2013). | folkeskolen er der normalt ikke foreeldrebetaling, og skolernes finansieres af
kommunerne. Pa de fleste frie grundskoler kan man fa hel eller delvis friplads, og der er ogsa mulighed for
sgskenderabat.

Undervisningen pa en fri grundskole skal sta mal med den, der gives i folkeskolen, og skolerne skal forberede
eleverne til at leve i et samfund som det danske med frihed og folkestyre. Skolerne kan veelge at kalde fagene noget
andet end i folkeskolen og lade de faglige mal indgé i anderledes kombinationer og forlgb, men der stilles krav om
faglige discipliner og slutmal inden for det humanistiske, det praktisk/musiske og det naturvidenskabelige omrade.
Skolerne har dog frihed til at opfylde kravene i overensstemmelse med skolens overbevisning og anske om
tilrettelaeggelse af undervisningen. | folkeskolerne undervises ud fra formalet i folkeskoleloven, der bl.a. naevner, at
folkeskolen i samarbejde med foraeldrene giver eleverne kundskaber og feerdigheder, der forbereder dem til videre
uddannelse, og giver dem lyst til at laere mere, gar dem fortrolige med dansk kultur og historie, giver dem forstaelse
for andre lande og kulturer, bidrager til deres forstaelse for menneskets samspil med naturen og fremmer den
enkelte elevs alsidige udvikling.

Ministeriet for Barn og Undervisning fgrer tilsyn med de frie grundskoler. Den del af tilsynet, der handler om kvaliteten
i undervisningen, varetages af Kvalitets- og Tilsynsstyrelsen. For at sikre undervisningens kvalitet skal de frie
grundskoler veelge en eller flere eksterne tilsynsfarende, eller skolen skal gennemfare en selvevaluering efter en



evalueringsmodel, som er godkendt af ministeriet. Tilsynet med folkeskolerne fares som udgangspunkt af
kommunerne, dog med visse statslige kontrolfunktioner. Kvalitetsrapporten har faet en naturlig funktion i det
kommunale tilsyn.

For mange frie grundskoler er folkeskolens afsluttende pragver et vaesentligt slutmal for undervisningen, men nogle
skoler tilbyder ikke afgangsprever. | folkeskolen arbejdes der ud fra centrale fastsatte malbeskrivelser, og
afgangsprgverne er veesentlige slutmal for undervisningen.

Samarbejdsformer mellem Nyborg Kommune/folkeskolerne og de frie grundskoler.
Samarbejdet mellem Nyborg Kommune/folkeskolerne og de frie grundskoler viser sig ved bade formelle og
uformelle samarbejder og ved tilbud, Nyborg Kommune stiller til radighed for eleverne.

Folgende kan naevnes:

- Nyborg Kommune star for PPR-betjening (Paedagogisk Psykologisk Radgivning) af de frie grundskoler. PPRs
opgave er bl.a. at samarbejde med alle skoler i kommunen.

- Nyborg Kommune foranlediger at UUO (Ungdommens Uddannelsesvejledning i Odense) vejleder alle unge i
Nyborg Kommune uanset skoleform og Nyborg Kommune varetager det konkrete samarbejde med UUO i
centerradet.

- Nyborg Kommune har oprettet Uddannelsesradet, hvor de frie grundskoler er repraesenteret.

- Den kommunale Ungdomsskole samarbejder med folkeskolerne og de frie grundskoler omkring sidste skoledag,
hvor der etableres opsyn mm. omkring de unge.

- Det kommunale SSP-arbejde foregar i samarbejde med alle folkeskoler og frie grundskoler.

- De kommunale fritidsklubber og aftenklubber er et tilbud til alle unge i Nyborg Kommune, ogsa eleverne fra de frie
grundskoler.

- Den kommunale Ungdomsskole er er tilbud til alle unge i 7.-10. kl. i Nyborg, ogsa eleverne fra de frie grundskoler.
- Nyborg Kommunes udvalgte sprogvurderingsveerktgj anvendes ogsa af de frie grundskoler

- Nyborg Kommunes haller/'svemmehal kan lejes af de frie grundskoler. Hallerne stilles gratis til radighed for
kommunens egne skoler.

- Folkeskolerne og de frie grundskoler samarbejder omkring censorfordeling.

- Nyborg Kommune administrerer skolebuskortordningen for alle skoleelever i kommunen, og for elever fra de frie
grundskoler.

- Udarbejdelse af samarbejdsaftaler omkring private interne skoler foregar i et teet samarbejde mellem Nyborg
Kommune og skolen.

- Tilsynet med undervisningen pa private interne skoler varetages af Nyborg Kommune.

Den kommunale skolepolitik.
Formalet i politikken beskriver ambitioner omkring leeringsmiljger, omkring skabelsen af de bedst mulige betingelser
for uddannelse og livsduelighed, omkring social mobilitet og omkring @get tilvalg af folkeskolen:

Formal

- Med skolepolitikken gnsker Nyborg Kommune at udvikle og forbedre laeringsmiljgerne i bredeste forstand.

- Formalet er til stadighed at skabe de bedst mulige betingelser for bgrn og unges uddannelse og for deres
livsduelighed i et moderne samfund.

- Formalet er at skabe bedst mulige betingelser for den sociale mobilitet, altsa at skabe gode chancer for alle uanset
baggrund.

- Endelig er formalet at gge tilvalget af folkeskolen gennem en stadig styrkelse af trivslen, fagligheden og
synligheden af de gode historier.

Hovedessensen i skolepolitikken er sammenfattet i tre malseetninger:

12017...
- udfolder alle elever deres leeringspotentiale optimalt og oplever smittende



gleede ved at leere.

- er alle leeringsmiljger og lederskab deraf i seerklasse.

- har skole/hjem-samarbejde fokus pa foreeldrenes delagtiggarelse og viden om
elevens faglige og personlige udvikling.

Derudover kommer ambitionerne i skolepolitikken frem i de mal og malepunkter, der er udvalgt:

Alle elever udfolder deres lzeringspotentiale fuldt ud og oplever smittende glaede ved at leere

- Alle elever oplever sig inkluderet i fleksibel undervisning med styrkede feellesskaber

- Vi skaber mangfoldige og kreative laeringsmiljger

- Alle foreeldre delagtigggres i deres barns leering, trivsel og udvikling

- Nyborg Kommunes skoler fungerer som moderne organisationer, hvor ledere i seerklasse lgfter medarbejdernes
praestationer og elevernes leering

- Forteellingen om gode skoledage og facts om forbedrede resultater skal vaere kulturbzerende for folkeskolen i
Nyborg Kommune.

Og endelig beskriver politikken ambitionerne pa nogle feelles indsatsomrader:
- Videndeling pa mange niveauer

- Samarbejde med ungdomsuddannelser

- Fortsat udvikling af videncentre

- Banebrydende digital lzering

- Sundhed

- Efteruddannelse af medarbejdere og ledere.

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget drgfter sagen.

Sagen afgores i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 15. januar 2014:
Fraveerende: Ingen

Drgaftet - herunder videre proces.



Punkt 9: Orientering - Beredskabsplan ved mistanke om seksuelle overgreb
og fysisk/psykisk vold mod bern

Bilag

Beredskabsplan -ved mistanke om seksuelle overgreb og fysisk/psykisk vold mod bern redigeret november 2013 (PDF)



Orientering - Beredskabsplan ved mistanke om seksuelle overgreb og
fysisk/psykisk vold mod born

Sagsfremstilling

9. Orientering - Beredskabsplan ved mistanke om seksuelle overgreb og fysisk/psykisk
vold mod bgrn

Sagsnr.  450-2010-87426 Initialer ~ MEG Abent

Sagsfremstilling
Beredskabsplanen er justeret pa baggrund af den nye lovgivning omkring overgrebspakken, hvorefter kommunen
skal formulere retningslinjer for, hvorledes der skal ageres ved mistanke om eller ved overgreb mod barn.

Andringer i Serviceloven betyder bl.a., at der skal etableres et bgrnehus i hver region. Formalet med barnehusene
er, at bgrn, der har vaeret udsat for seksuelle eller voldelige overgreb, far en hgj kvalificeret og koordineret indsats
samlet pa ét barnevenligt sted.

Kommunerne skal benytte bgrnehuset, som led i den bgrnefaglige undersggelse, hvis der er viden eller mistanke
om, at et barn har veeret udsat for overgreb, og nar Politi eller sygehusveesen er involveret i sagen. Det er

bernehusene, der skal sta for undersggelser, afhgringer m.v.

Det er fortsat kommunalbestyrelsen i barnets eller den unges handlekommune, der har myndighedsansvaret under
hele forlgbet i sager, hvor bgrnehusene benyttes.

@konomiske konsekvenser
Ingen i forbindelse med orienteringen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager sagen til efterretning.

Sagen afgores i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. december 2013:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.

Sendes til orientering i relevante udvalg.

Fraveerende: Annette Piil, Elsa Knudsen, Tommy B. Larsen
Bilag

450-2013-189159 Beredskabsplan -ved mistanke om seksuelle overgreb og
fysisk/psykisk vold mod bgrn redigeret november 2013 (PDF)






Punkt 10: Meddelelser



Meddelelser
Sagsfremstilling

10. Meddelelser

Sagsnr. 450-2013-52303 Initialer BAN

Abent

Sagsfremstilling
2 spgrgsmal rejst, som indgar i introduktionsprogram.
2 henvendelser vedrgrende mgde med udvalget.

Sagen afgores i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 15. januar 2014:

Fraveerende: Ingen

Til efterretning.



Punkt 11: Lukket: Etablering af vuggestuepladser i Nyborg og Ullerslev



Punkt 12: Lukket: Meddelelser
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