REFERAT Social- og Familieudvalget d. 12-05-2014

Mededato Mandag d. 12. maj 2014 kl. 12:30

Modested Geastekantinen



Indholdsfortegnelse

Budget 2015 og analyse af n@gletal 2014 ...........ccoiiiiiiieiiiieeeee e e

Ledelsesrapportering pr. 31. marts 2014.........oooiiiiiieeie et

Virksomhedsplaner og Kvalitetsstandarder 2014............oooueriiiiiiniiiiieeceeeeee e

Ledsagelse og stotte

i ferier, weekender mv. til borgere i sociale botilbud...........cccccovveviiniieciieenen.

Omlagning af Cafe Danehof til job med lontilskud............ccocoriiiiiiiiie

Projekt KLAR Nybo
Meddelelser..............
Lukket: Meddelelser

TEVERTKSIEACL ... eeiiiiiieiie ettt et e et e et e e aeeesaeesnseeesaaaans

12
15
18
22
24



Punkt 1: Budget 2015 og analyse af negletal 2014

Bilag

Bemarkninger til investeringsplan 2015-2024 - 30042014

Investeringsplan 2015-2024 - 30042014

RAPPORT analyse af nogletal og indsatsomrader 2014 - 30042014 (152 sider)

Plancher til analyse af negletal og indsatsomrader 2014 - 05052014 (66 sider)



Budget 2015 og analyse af nagletal 2014
Sagsfremstilling

1. Budget 2015 og analyse af nggletal 2014

Sagsnr. 450-2014-3791 Initialer NSO Abent

Sagsfremstilling
Drgftelse af budget 2015 og rapport vedrgrende analyse af nggletal 2014.

Nyborg Kommune har indtil nu foretaget de ngdvendige driftstilpasninger og strukturaendringer for at sikre en sund
og beeredygtig gkonomi. Dette er et resultat af en starre gkonomisk plan samt de strukturaendringer, der har veeret
gennemfart indenfor bl.a. skoleomradet, daginstitutionsomradet, aeldreomradet og administrationsomradet.

Nyborg Kommune star overfor en reekke sterre gkonomiske udfordringer i de kommende &r pa grund af den
demografiske udvikling samt stigende udgifter til eeldreomradet, det specialiserede socialomrade, sundhedsudgifter
og udgifter til personer pa offentlig forsgrgelse.

Driftsresultatet reduceres fra et overskud pa 133,643 mio. kr. i 2013 til et budgetteret overskud pa 3,182 mio. kr. i
2017 og et underskud pa 8,773 mio. kr. i 2018.

Dette ngdvendigggr, at der allerede i forbindelse med budgetlaegningen for 2015 tages politisk stilling til en reekke
effektiviseringer og indsatsomrader.

Rapporten vedrgrende analyse af nggletal 2014 er teenkt som et strategiopleeg til de politiske budgetdraftelser i
fagudvalg og byradet i forbindelse med budgetlaegningen for 2015, herunder prioritering af saerlige indsatsomrader
og langsigtede driftstilpasninger for de naeste 5-10 ar.

Der er endvidere udarbejdet oplaeg til en 10-arig investerings- og udviklingsplan, som skal prioriteres og drgftes
naermere i forbindelse med budgetleegningen for 2015.

@konomichef Anders M. Sgrensen deltager i punktets behandling

Jkonomiske konsekvenser
Ingen bemaerkninger.

Indstilling

Det indstilles, at:

- der sker en drgftelse af forslag til langsigtede mal og seerlige indsatsomrader, herunder tilbud som kan fjernes,
nedprioriteres, opprioriteres eller udvikles for at skabe mere veerdi for borgere og virksomheder i Nyborg Kommune.
- der sker en drgftelse af forslag til effektiviseringer og driftstilpasninger.

- der sker en dreftelse af anleegsgnsker til en 10-arig investeringsplan.

Sagen afgores i
Social- og Familieudvalget

Bilag
450-2014-66719 Bemeerkninger til investeringsplan 2015-2024 - 30042014
450-2014-66717 Investeringsplan 2015-2024 - 30042014

450-2014-66701 RAPPORT analyse af nggletal og indsatsomrader 2014 - 30042014



(152 sider)

450-2014-66695 Plancher til analyse af nggletal og indsatsomrader 2014 - 05052014
(66 sider)

Beslutning i Social- og Familieudvalget 12. maj 2014:
Fraveerende: Kaj Refslund (V)

Droftet.

Til neeste udvalgsmade:

- Gennemgang af de 10 dyreste enkelt sager

- Gennemgang af nuveerende serviceniveau

- Sammenligning med 2 kommuner pa forskellige serviceniveauer / forskellige parametre
- Gennemgang af anleegsoversigt



Punkt 2: Ledelsesrapportering pr. 31. marts 2014

Bilag
Bilag - resultatopgerelse pr. 31. marts 2014 - 28. april 2014.pdf

NOTAT rapportering 3 mdr. 2014 - 28. april 2014 (30 sider).pdf



Ledelsesrapportering pr. 31. marts 2014
Sagsfremstilling

2. Ledelsesrapportering pr. 31. marts 2014

Sagsnr. 450-2014-11420 Initialer NSO Abent

Sagsfremstilling

@konomiafdelingen har udarbejdet ledelsesrapportering pa baggrund af de fgrste 3 maneders registreret aktivitet
og forbrug i 2014. Der ma pa dette tidlige tidspunkt af aret paregnes en vis usikkerhed vedrgrende
forbrugsudviklingen i de resterende maneder af aret. Det er forudsat, at der i 2014 sker tilsvarende driftsopsparing
pa selvstyrende omrader m.v. som i regnskab 2013 svarende til 45,296 mio. kr.

Budgettet prognosticeres samlet set overholdt i 2014, og likviditeten pa 78,425 mio. kr. ultimo aret svarer til
forudsaetningerne i budget 2014.

Der er prognosticerede merudagifter til vejafvandingsbidrag 2,276 mio. kr., indtaegter i Nyborg Svgmme- og
Badeland 1,5 mio. kr., udsatte bagrn og unge 1,0 mio. kr. (efterregulering Selyst 2012), afledte udgifter ved salg af
@rbaek Radhus 0,340 mio. kr. Merudgifterne finansieres af driftsreserven pa 4,5 mio. kr. samt sparede udgifter il
befordring af elever 1,0 mio. kr.

Derudover er der merudgifter pa 1,244 mio. kr. til renovering af Atletikstation og etablering af vandingsanleeg i
Nyborg Idreets- og Fritidscenter 0,586 mio. kr. Merudgifterne finansieres af forsikring 75.000 kr., bidrag fra NGIF til
Atletikstation 0,250 mio. kr. og reserver 1,205 mio. kr.

Ledelsesrapporteringen peger pa falgende hovedkonklusioner:

Driftsresultat

Prognosen for 2014 viser et samlet overskud pa 86,401 mio. kr. sammenholdt med et overskud pa 87,528 mio. kr. i
oprindeligt budget 2014. Det er forudsat, at der i 2014 sker tilsvarende driftsopsparing pa selvstyrende omrader m.v.
som i regnskab 2013 svarende til 45,296 mio. kr. Der prognosticeres mindreudgifter pa 0,719 mio. kr. i forhold til
korrigeret budget 2014.

Anleegsudagifter
Der i prognosen forudsat, at der afholdes bruttoanlaegsudgifter pa 91,381 mio. kr. svarende til merudgifter pa 0,719

mio. kr. i forhold til korrigeret budget 2014. Der er aktuelt kun afholdt anlaegsudgifter pa 7,239 mio. kr. svarende til
8,0% af budgettet. De uforbrugte anlaegsbevillinger forventes afholdt i sidste halvar af 2014.

Anleegsindteegter
Der i prognosen forudsat, at der realiseres anlaegsindteegter pa 16,951 mio. kr. ved salg af grunde og bygninger

svarende til korrigeret budget 2014.

Drifts- og anlaegsresultat
Det samlede drifts- og anlaegsresultat i prognosen for 2014 viser et overskud pa 11,970 mio. kr. sammenholdt med

et budgetteret overskud pa 31,598 mio. kr. i oprindeligt budget 2014. Der prognosticeres ingen aendringer i forhold
til korrigeret budget 2014.

Likviditet ultimo

Likviditeten prognosticeres til 78,425 mio. kr. ultimo 2014 svarende til oprindeligt budget 2014. Likviditeten har i
gennemsnit for de seneste 12 mdr. vaeret 184,679 mio. kr. og 226,856 mio. kr. i de seneste 3 mdr. Arsagen til den
hgje likviditet skyldes bl.a. tidsforskydning i afholdelse af anleegsudgifter, sundhedsudgifter til regionen og



overfgrelsesudgifter m.v. Desuden afregnes indfrielse af leasingkontrakt vedrgrende Plejecenter Svanedammen
med 41,368 mio. kr. farst senere i 2015.

@konomiske konsekvenser
Fremgar af sagsfremstilling og vedlagte bilag.

Indstilling
Det indstilles, at ledelsesrapporteringen pr. 31. marts 2014 tages til efterretning.

Sagen afgores i
Social- og Familieudvalget

Bilag
450-2014-68069 Bilag - resultatopggrelse pr. 31. marts 2014 - 28. april 2014.pdf
450-2014-68068 NOTAT rapportering 3 mdr. 2014 - 28. april 2014 (30 sider).pdf

Beslutning i Social- og Familieudvalget 12. maj 2014:
Fraveerende: Kaj Refslund (V)

Til efterretning.



Punkt 3: Virksomhedsplaner og Kvalitetsstandarder 2014

Bilag

Virksomhedsplan for Socialafdelingen 2014-2016.pdf



Virksomhedsplaner og Kvalitetsstandarder 2014
Sagsfremstilling

3. Virksomhedsplaner og Kvalitetsstandarder 2014

Sagsnr. 450-2014-6178 Initialer MEG Abent

Sagsfremstilling
Til udvalgets godkendelse fremsendes virksomhedsplan og kvalitetsstandarder for Socialafdelingens
myndighedsomrade og for de decentrale tilbud.

De enkelte virksomhedsplaner indgar som bilag i Socialafdelingens samlede virksomhedsplan for 2014 — 2015.

Med udgangspunkt i virksomhedsplanerne har Social- og Familieudvalget tidligere besluttet alene at holde et
dialogmade med lederen for det omrade, hvor udvalget gnsker dialog. Det kunne eventuelt vaere udsatteomradet
med Rusmiddelcenteret og socialpsykiatrien, da der er vaesentlig tilgang af borgere indenfor disse omrader.

I 2013 blev Sgjlen, Huset og Rusmiddelcenteret sammenlagt under én leder i et nyt Udsatteomrade, endvidere
overtog Nyborg Kommune 1. januar 2010 driftsansvaret for Alkoholbehandlingen og for Behandlingscenteret 1.
januar 2012.

@konomiske konsekvenser
Punktet har ingen gkonomiske konsekvenser.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget:

- godkender virksomhedsplanen for Socialafdelingens omrade gaeldende for arene 2014 — 2015.
- veelger hvilket omrade, der skal afholdes dialogm@de med.

Sagen afgores i
Social- og Familieudvalget

Bilag
450-2014-68067 Virksomhedsplan for Socialafdelingen 2014-2016.pdf

Beslutning i Social- og Familieudvalget 12. maj 2014:






Punkt 4: Ledsagelse og stotte i ferier, weekender myv. til borgere i sociale
botilbud

Bilag

Retningslinjer for beboeres ledsagselse mv.pdf



Ledsagelse og stotte i ferier, weekender muv. til borgere i sociale botilbud
Sagsfremstilling

4. Ledsagelse og stotte i ferier, weekender mv. til borgere i sociale botilbud

Sagsnr.  450-2014-6969 Initialer ~ TEE Abent

Sagsfremstilling

| forbindelse med, at KL overfor kommunerne har praeciseret, at det ikke er tilladt at opkreeve betaling fra borgere til
at deekke udgifter, der gar til at yde hjeelp efter Servicelovens § 85 om socialpaedagogisk bistand, fremsendes
hermed notat med retningslinjer for ledsagelse mv. til beboere og borgere der modtager stgtte efter Servicelovens §
85.

I Nyborg har praksis veeret, at safremt en borger / beboer, der modtager stotte efter § 85, ville pa ferie enten i
Danmark eller udlandet, betalte borgeren ogsa for medarbejderens rejse og ophold. Kommunen afholdte
medarbejderens lgn og udgiften til eventuel vikar.

| taksten for hvert bosted i Nyborg Kommune indgar et aktivitetsbudget. Dette aktivitetsbudget er til generelle feelles
aktiviteter i bostedet samt til paedagogiske opgaver, der fremgar af de enkeltes handleplaner samt til det sociale liv
pa bostedet.

Det er administrationens vurdering, at der ikke i samme omfang som hidtil kan tilbydes beboere i de sociale
botilbud ledsagelse til ferierejser og fritidsarrangementer, da disse aktiviteter fremover skal daekke ledsagerens
rejse- og opholdsudgifter samt entrebilletter mv. som en driftsudgift.

Det enkelte bosted kan dog budgettere med et feelles ferieophold for beboerne en gang hvert andet ar, men det har
selvfglgelig konsekvenser for gvrige paedagogiske aktiviteter. Der kan dog kun blive tale om ferieophold i Danmark,
da det er praeciseret, at statte efter servicelovens § 85 ikke kan medtages i udlandet.

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget sender notat med retningslinjer for borgeres / beboeres ledsagelse jf. servicelovens § 85
socialpaedagogisk statte til orientering i Handicapradet.

Sagen afgores i
Social- og Familieudvalget

Bilag
450-2014-68066 Retningslinjer for beboeres ledsagselse mv.pdf






Punkt 5: Omlaegning af Cafe Danehof til job med lontilskud



Omlaegning af Cafe Danehof til job med lgntilskud
Sagsfremstilling

5. Omlaegning af Cafe Danehof til job med lontilskud

Sagsnr.  450-2014-10008 Initialer ~ MEG Abent

Sagsfremstilling
Til udvalgets orientering fremsendes hermed kort redeggrelse i forbindelse med udvidelse af Cafe Danehof til job
med Igntilskud.

Jobcenteret og Socialafdelingen har drgftet forskellige muligheder for til stadighed at fremme udvikling, integration
og fastholdelse af borgere med saerlige behov pa arbejdsmarked.

Som led i den fortsatte udvikling af integrationen og fastholdelse af borgere med szerlige behov pa
arbejdsmarkedet, foreslas det at udvide antallet af stillinger med lgntilskud (tidligere skanejob) i Cafe Danehof.

En sadan udvidelse af indsatsen for borgere med szerlige behov vil betyde, at Jobcenteret med statte fra staten kan
gennemfgre projektet, hvor fgrtidspensionister tilbydes lgntilskudsjob.

Jf. Lov om Aktiv Beskaeftigelsesindsats (LAB) er der mulighed for, at fgrtidspensionister overgar til job med
Igntilskud jf. LAB § 52.1. Endvidere abner LAB — lovens § 78.1 mulighed for anseettelse af mentorer, og Lov om
kompensation for handicappede i erhverv giver mulighed for personlig assistance i kap. 3, § 4.

| forbindelse med at Cafe Danehof 1. juni 2014, flytter i nye lokaliteter i Sprotoftens aktivitets- og kvarterhus, udvides
antallet af stillinger med Igntilskud i projektet i 3,5 ar til udgangen af 2018.

Cafe Danehof overtager renggringen af hele Aktivitetshuset og i den forbindelse er det ngdvendigt at udvide antallet
af stillinger med Igntilskud og mentorer.

Cafe Danehof udvider med 5 stillinger med Igntilskud pa 20 timer pr ansat, der primeaert rekrutteres fra lokalomradet i
flygtninge/indvandre miljget.

Der anseettes 1 mentor pa 27 timer pr. uge, som sammen med de medarbejdere med Igntilskud er ansvarlig for
rengaringen.

Medarbejderne med Igntilskud fglger samme anseettelsesvilkar som de gvrige pa Cafe Danehof.

Cafe Danehof fakturerer Andelsboligforeningen Sprotoften 208.624 kr. arligt for renggringen. Dette skal deekke
folgende:

- Timelgnnen til medarbejderne i lgntilskud er pa 37,08 kr., hvor de 24,58 kr. er tilskudsberettiget.

- Udgiften til den halve mentorlgn pa 122.229 kr., de resterende 122.229 kr. afholdes af Andelsforeningen
Sprotoften som en del af kommende helhedsplan for boligomradet.

- Udgifter til rengaringsmaterialer.

Projektet er derfor udgiftsneutral for Nyborg Kommune.

@konomiske konsekvenser
Omlaegning til job med lgntilskud pa Cafe Danehof har ingen gkonomiske konsekvenser.



Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgores i
Social- og Familieudvalget

Beslutning i Social- og Familieudvalget 12. maj 2014:
Fraveerende: Kaj Refslund (V)

Til efterretning.



Punkt 6: Projekt KLAR Nyborgvarkstedet

Bilag
Evaluering af Projekt KLAR.pdf
Tidslinie for KLAR.pdf

Projekt KLAR som A4.pdf



Projekt KLAR Nyborgveaerkstedet

Sagsfremstilling

6. Projekt KLAR Nyborgvaerkstedet

Sagsnr. 450-2013-44147 Initialer MEG Abent

Sagsfremstilling
Til udvalgets orientering fremsendes: Evaluering af Projekt KLAR, Tidslinje og folder vedrgrende Projekt Klar, og
indstilling til at Projekt KLAR skal fortsaette eller ggres permanent.

Projekt KLAR (Kompetencer, Laering, Afklaring og Ressourcer) startede 12. august 2013 og lgber forelgbig i 1 ar.

| forbindelse med den nye pensionsreform, viste der sig behov for etablering af tilbud til unge
kontanthjeelpsmodtagere med problemer udover ledighed, med henblik pa afklaring samt opkvalificering i henhold til
LAB lovens § 32 i forhold til fremtidig tilknytning til arbejdsmarkedet.

Projektets malgruppe er primaert de unge, som pa baggrund af indlaeringsmaessige vanskeligheder og manglende
sociale kompetencer ikke er i naerheden af arbejdsmarkedet.

Det er iseer tale om unge, der har gennemfgrt den 3-arige ungdomsuddannelse STU, men som stadig er umodne og
som ikke er afklaret i forhold til fremtiden.

Malgruppen i projektet vurderes at have et szerligt behov for en rummelig indsats, hvor de i ro far afdeekket deres
eventuelle ressourcer i forhold til arbejdsmarkedet.

Farste ung blev indskrevet i KLAR, 7. oktober 2013, og det er nu ved evalueringens udformning, at Projektet er pa
vej til at blive fyldt op med de 10 pladser, der oprindeligt er den aftale der blev indgaet mellem Jobcenteret og NVA.

De unge er karakteriseret ved, at have et stagrre behov for et individuelt tilrettelagt forlgb, i form af fx. arbejdsopgaver,
mgdetider og meget teet mentorstatte end fgrst antaget. Problematikkerne i deres privatliv og i hjemmet er
omfattende og giver forstyrrelser i forhold til at kunne overskue bare at mgde op. Deres stgrste hindring og
udfordring ved starten er og har veeret, deres fremmade.

Den naere kontakt mellem borgere og mentor har indtil nu betydet, at iseer to borgere har rykket sig sa meget, at de
er kommet neermere en tilknytning til arbejdsmarkedet, hvilket isaer for den ene har betydet, at der nu er ved at blive
iveerksat praktik ved en privat arbejdsgiver med henblik pa afklaring af evt. job eller uddannelse.

Til projektet er knyttet en mentor. At denne mentor er den samme gennemgaende person har stor betydning for at de
unge mgder op. Der er en klar formodning om, at motivationen for at mgde op haenger sammen med
relationsarbejdet i forhold til mentoren.

Det er et stort gnske, hvis det var muligt at fa etableret flere praktikker eksternt, samtidig med, at den unge fortsat er
tilknyttet KLAR. For den unge vil det betyde, at de bliver afprgvet, samtidig med at de bevarer den trygge og neere
tilknytning til mentoren i KLAR.

Pa sigt kunne det veere en mulighed, at mentor fra KLAR, i en slags eftervaernsordning pa fx. 3 maneder, kunne
tilknyttes den unge, der er pa vej videre og er udskrevet fra projektet. Det kunne for eksempel dreje sig om
opringninger for at hgre, hvordan det gar, hjeelp til at tackle nye udfordringer pa ny arbejdsplads og/eller uddannelse. |
de tilfaelde hvor en ung ikke har andre, hverken i netveerk eller lignende, vil det give mening at bruge den opbyggede
relation til mentor i en eftervaernsperiode for at stgtte op omkring de nye forhold og udfordringer.



Deviso: Erfaringsgrundlaget med registrerings- og dokumentationssystemet Deviso bygger pa tiden fra 7. januar til
midt i april.

Effekten af Devisos mulighed for at skabe et samarbejde mellem Jobcenteret og NVA har vist sig at veere meget
effektivt og meningsfuldt. Generelt har det feelles kommunikationssystem vaeret med til at styrke og skeerpe den
tidlige indsats i forhold til den enkelte unge. Der har hurtigt kunnet handles og reguleres pa forlgbene.
Sagsbehandler fra Jobcenteret har dagligt kunnet fglge med i, om den unge er madt, arbejdsopgaver med mere.
Systemet har pa den made vist sig at veere nemt tilgaengeligt og anvendeligt i forhold til samarbejde pa tveers af
afdelinger og myndighedsinstanser.

Deviso er med sin udformning et oplagt kommunikationsredskab i forhold til den unge med henblik pa at kunne
opstille mal og visuelt at kunne synligggre en progressionsmaling, bade hvad angar fremgang, nedgang eller
stagnation. Dette har endnu ikke veeret anvendt, da malet farst og fremmest har veeret, at fa de unge til bare at mgde
op og fa skabt et stabilt fremmade.

Det er vores hab, at Projekt KLAR kan ggres permanent, da evalueringen viser, at der er fremgang og udvikling at
spore hos deltagerne og at tilbuddet skaber en gget afklaring og vurdering for Jobcentret.

Ved en eventuel permanentgerelse af Projekt KLAR, skal Nyborgveerkstedet og Jobcentret sammen tilrette og
forventningsafklare det fremadrettede indhold og antal deltagere. Det vil samtidig blive ngdvendigt, at
Nyborgveerkstedet skaber rammer og arbejdsopgaver som er mere permanente.

Jkonomiske konsekvenser
Safremt projektet gares permanent, betyder det en merudgift pr. ar pa:
ca. 500.000 kr. brutto. Nettomerudgift pa ca. 250.000 kr. finansieres indenfor Socialafdelingens ramme.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget:

- tager orienteringen til efterretning og godkender at Projekt KLAR skal ggres permanent.
- Sender sagen til orientering i Beskeeftigelsesudvalget.

Sagen afgores i
Social- og Familieudvalget

Bilag
450-2014-56710 Evaluering af Projekt KLAR.pdf
450-2014-56709 Tidslinie for KLAR.pdf

450-2014-56525 Projekt KLAR som A4.pdf






Punkt 7: Meddelelser



Meddelelser
Sagsfremstilling

7. Meddelelser

Sagsnr. 450-2013-53714 Initialer SNH Abent

Sagen afgores i
Social- og Familieudvalget

Beslutning i Social- og Familieudvalget 12. maj 2014:
Fraveerende: Kaj Refslund (V)

Intet.



Punkt 8: Lukket: Meddelelser
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