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Punkt 1: Orientering om Erasmus+ akkreditering pa dagtilbuds- og
skoleomradet

Sagsfremstilling

1.  Orientering om Erasmus+ akkreditering pa dagtilbuds- og skoleomradet

Sagsnr. [450-2020-57515 |Initialer |[MHM |Abent

Sagsfremstilling
Skole- og Dagtilbudsudvalget orienteres hermed om godkendelse af Erasmus+ akkreditering gaeldende for dagtilbuds- og
skoleomrédet i perioden 2022-2027.

Erasmus+ er EU Kommissionens samlede uddannelsesprogram for uddannelsesinstitutioner, herunder dagtilbud og
grundskoler.

Uddannelsesprogrammet Erasmus+ giver mulighed for efteruddannelse i Europa i form af kurser, jobshadowing
(observationsbesag pé skoler/dagtilbud) og undervisningsophold. Desuden giver det mulighed for udlandsophold for
elever og klasser. Samlet set kaldet 'mobiliteter’.

En akkreditering er en blastempling af en langsigtet strategi for internationalt samarbejde.
Fordelen ved en akkreditering er at sikre stabil gkonomi, idet man er fritaget fra at sege ind til enkeltprojekter.
Kravet er at arbejde ud fra de mal, der er opstillet i vores ansegning.

Vores mal i akkrediteringen handler kort fortalt om falgende:

1) Inkluderende leringsfaellesskaber. Flere bern og unge skal inkluderes i almenomradet, hvilket kreever udvikling af en
inkluderende og differentieret tilgang med fokus pa udvikling af livsduelighed.

2) Gron omstilling - fokus pa baeredygtighed og FN's verdensmél. Nyborg Kommune ensker at fremme bern og unges
viden og handlekompetence ift. gren omstilling og baredygtighed med henblik pa eget elevmotivation.

3) Livsduelighed gennem internationalt udsyn. Nyborg Kommune gnsker at fremme bern og unges livsduelighed med
fokus pé nysgerrighed i et europaisk perspektiv.

Ansggningen laegger op til at organisationen skal modnes ift. europaisk samarbejde, hvorfor der i det forste &r kun er
estimeret med fa antal mobiliteter, men med en stigning over ar. Der laegges i perioden 2022-27 op til at de ldste klasser
indgér samt et antal personale fra bade dagtilbud og skole. Ligeledes er der stor vagt pa specialomradet.

12022 drejer det sig om 10 elever og 10 medarbejdere. Her vil Falleselevradet blive tenkt ind. Herudover vil udvalgte
medarbejdere f4 mulighed for inspirationsbesog, fx med afsat i mélet omkring inkluderende leeringsfeellesskaber.

Der vil i de kommende maneder veare fokus pa at udbrede kendskabet til akkrediteringens muligheder i diverse fora.
Skolekonsulent Mette Helding deltager i punktet.

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling
Til orientering

Sagen afgeres i
Skole- og Dagtilbudsomradet



Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 2022-2025 2. marts 2022:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.



Punkt 2: Kvalitetsrapport for folkeskolerne 2020-21

Sagsfremstilling
2. Kvalitetsrapport for folkeskolerne 2020-21

Sagsnr. [450-2021-18257 |Initialer |[MHM |Abent

Sagsfremstilling
Kvalitetsrapporter pa skoleomradet blev indfert i 2007.

Som felge af politisk aftale pr. 1. juni 2021 om hdndtering af faglige udfordringer hos elever i grundskolen og pd
ungdoms- og voksenuddannelser, er der givet frihed til, at kommunerne selv tager stilling til om der skal udarbejdes
kvalitetsrapport pa skoleomradet. Aftalepartierne har dog en klar forventning om, at kommuner og skoler fortsat lobende
forholder sig til elevernes faglige udvikling og trivsel.

P4 baggrund af seneste kvalitetsrapport pa skoleomradet, vedtaget i marts 2020, er der igangsat en raekke initiativer pé alle
skoler med henblik pé at hgjne det faglige niveau.

Skole- og Dagtilbudsudvalget har derfor i august 2021vedtaget at fastholde en kommunal kvalitetsrapport, dog udformet
pa en made, sa den holder fokus pé det vesentligste.

Denne kvalitetsrapport vil derfor primert folge op pd de kommunale malsatninger og adskiller sig dermed fra de tidligere
kvalitetsrapporter:

M3l for Nyborg Kommune

lAndel elever, der aflegger alle prover 95% - dog serskilte mal for
specialomradet

IAndel elever der far mindst 02 i dansk og 92%
matematik (delelement i adgangskrav til

EUD grundforleb)

Karaktergennemsnit i de bundne prover Alle skoler praesterer som minimum pa
niveau, malt ud fra den sociogkonomiske
reference™

Dansk Leasning IPﬁ linje med landsgennemsnittet

Elevfraveer lever med mere end 10% fraveer er
faldende over tid.

*) Pd baggrund af covidl9-situationen og dermed mulighed for at ophaje standpunktskarakter til provekarakter, udsender
Borne- og Undervisningsministeriet ikke en sociookonomisk reference i 2020 og 2021.

Rapporten indeholder ligeledes oplysninger om nationale testresultater og national trivselsmaling.

Skolerne har bidraget med oplysninger om deres arbejde med handleplan for faglige resultater, som blev iverksat pa
baggrund af kvalitetsrapporten fra 2018-19.

Desuden indgér et afsnit om skolernes arbejde med inkluderende leringsfzellesskaber.
Ambitionen har veret at udforme en leesevenlig og kortfattet rapport.
Resumé af rapportens indhold

Afleggelse af alle praver




Alle folkeskoler lever i 2021 op til mélsetningen om at 95% af eleverne afleegger alle obligatoriske prever. Der er en klar
stigning siden 2019, hvor der i gennemsnit var 96% af eleverne i folkeskolen, der aflagde alle prever, mens det i 2021 var
99,5%

Det bemarkes dog, at de ordinere prover var aflyst i 2020, og i 2021 blev der kun gennemfort prever i dansk, matematik
og engelsk. I stedet blev standpunktskarakteren ophgjet til provekarakter. Dette har haft indvirkning pa andelen af elever,
der gennemforte alle obligatoriske prover.

Der ber fremadrettet fortsat veere opmarksomhed omkring, at alle elever aflaegger alle obligatoriske prover, da det er en
vigtig forudsetning for at komme videre i uddannelsessystemet.

Pé specialomradet er malsetningerne ikke opfyldt ift. at fa eleverne til afsluttende prover. Isar eleverne pa
Ungdomsskolens heltidsundervisning har vanskeligt ved at leve op til malsaetningen. Dette skyldes iser de mange
udfordringer den pageldende elevgruppe har. Eleverne keemper med tunge problematikker, som fx diagnoser,
skoleveegring, misbrug og kriminalitet. Hertil kommer ogsé udfordringer i forhold til det rent faglige, som fx
indleringsvanskeligheder og ordblindhed. Elevernes faglige niveau spander bredt. For langt de flestes vedkommende er
de ikke alderssvarende rent fagligt og de er meget langt fra at vare undervisningsparate.

Malsztningerne opleves derfor som yderst ambitigse. Skoleafdelingen har indledt tette dialoger med specialskolerne
omkring kvalitetsudvikling og malopfyldelse.

Andel med mindst 02 i dansk og matematik

Andelen af elever med mindst 02 er steget betragteligt siden 2019, hvor den 14 péa 87,4%

12021 var andelen 96,5%

Den kommunale malsatning er derfor indfriet hvad angar folkeskolerne, hvilket er meget tilfredsstillende.

Dog bemarkes, at indfrielsen af malet skal ses i lyset af, at eleverne 1 2021 fik ophgjet deres standpunktskarakter til
provekarakter, safremt den var hgjere end provekarakteren.

Karaktergennemsnit i de bundne praver
Nyborg Kommunes gennemsnit er steget betragteligt siden 2018/19, men ligger fortsat under landsgennemsnittet.
Forskellen til landsgennemsnittet er dog minimeret siden 2018/19, hvilket vurderes til at vaere tilfredsstillende.

Bundne prover 2018/2019 [2019/2020 [2020/2021
INyborg Kommune 6,5 7,1 7,4
Landsgennemsnit 7,4 7,4 7.9
4kloverskolen 7,1 6,5 7,1
Birkhovedskolen 6,6 8,1 8,2
Danehofskolen 6,1 6,7 7,5
'Vibeskolen 6,6 7,2 6,9

Kilde: Uddannelsesstatistik.dk. Data vedrerer kun folkeskoler

Dansk Lasning

Det kommunale mél for leesning er, at resultatet i 9. klasse skal vare pa linje med landsgennemsnittet.

Som det ses nedenfor, er landsgennemsnittet steget 0,9 karakterpoint siden 2018/19.

I samme periode er vores egne karakterer steget 1,6 karakterpoint fra 5,0 til 6,6, hvilket vurderes til at vaere
tilfredsstillende.

Dansk Lzesning 2018/2019 [2019/2020 [2020/2021
Nyborg Kommune |5,0 6,3 6,6
Landsgennemsnit 6,1 6,9 7,0




4klgverskolen 6,2 5,8 6,8

Birkhovedskolen 5,6 6,5 7,1
Danehofskolen 4.4 6,6 6,7
'Vibeskolen 4.5 6,1 5.9

Kilde: Uddannelsesstatistik.dk Data vedrerer kun folkeskoler.

Karaktererne tyder dog p4, at der kontinuerligt ber vere stort fokus pa elevernes l&sning. Dette kan bl.a. ses i
sammenhang med ambitionen om at blive Fyns mest ordblindevenlige kommune og initiativer forbundet dermed.

Elevfraveer
Kommunens gennemsnitlige elevfraver adskiller sig ikke veesentligt fra lands-gennemsnittet. Samlet set har eleverne
4,9% fraveer, hvor landsgennemsnittet ligger pa 5,0 %

IAndel med mere end 10% fraver [2017/18 [2018/19 [2019/20 [2020/21

Folkeskoler 13% 12% 11% 11%

Specialskoler 25% 25% 28% 36%
Kilde: Uddannelsesstatistik.dk

Skemaet viser, at der i perioden 2017/18 til 2020/21 er sket et lille fald i andelen af elever med mere end 10% fraveer pa
folkeskoleomrédet. Til gengeeld er der sket en kraftig stigning pé specialskoleomradet.

Nationale test

Det nationale maél er at 80% af eleverne skal veere gode i de nationale test. At vaere *god’ betyder, at man har klaret test i
kategorien *god’, ’rigtig god’ eller *fremragende’.

P& kommuneplan lever vi kun op til mélsatningen i dansk laesning i 2. klasse.

Pé de @vrige klassetrin i dansk lasning (4., 6. og 8.kl.) og i matematik pa 3., 6. og 8. kl. lever vi ikke op til mélsatningen.
Dette er naturligvis ikke tilfredsstillende.

Skolerne arbejder sidelobende med egne testplaner med henblik pa at afdeekke elevernes faglige niveau. Skoleafdelingen
bidrager bl.a. med hjalp til datasystematik i teet samarbejde med skolernes vejledere. I samarbejdet er der iser
opmarksomhed pé hvilke indsatser der kan sattes i gang og ikke mindst i hvilke klasser, der ber rettes fokus.

National trivsel
Undersggelsen viser, at elevernes trivsel ligger pa samme niveau som tidligere. Skoleafdelingen vurderer, at det er
tilfredsstillende pa trods af corona-situationen.

Konklusion

Konklusionen i rapporten er, at de kommunale mélsetninger hvad angar folkeskolerne er opfyldt med undtagelse af mal
for dansk leesning. Skoleafdelingen vil derfor fortsat have stor opmerksomhed pé, hvordan skolerne arbejder med leesning
og ikke mindst hvordan de héndterer elever med lese- og skriveudfordringer.

Skoleafdelingen vurderer, at skolerne generelt har arbejdet serigst med at hajne det faglige niveau blandt alle elever pa
trods af, at de seneste to skoleér har vaeret yderst udfordrede af corona-situationen. Vurderingen er bl.a. foretaget ud fra
det teette samarbejde der er mellem forvaltningen og skolerne, herunder dialogmeder med fokus pa arbejdet med de
konkrete handleplaner pa baggrund af seneste rapport.

Skoleafdelingen vurderer, at vi som samlet skolevaesen star et bedre sted end ved sidste kvalitetsrapport, hvor resultaterne
over en tre-arig periode var blevet forringet ar for ar.

Skolerne har arbejdet serigst og grundigt med indsatser med det formal at skeerpe blikket for faglige resultater.

Vi er rigtig tilfredse med den store fremgang i dansk og matematik og at forskellen til landsgennemsnittet er reduceret.



Der ber vaere fokus pa resultaterne ved de kommende prever, som forventes gennemfort som normalt, herunder hvordan
kommunens skoler prasterer ud fra de sociogkonomiske faktorer.

Herudover ber der vare en serlig opmarksomhed pé elever, der gér i kommunens specialtilbud. Her ber der fokuseres pé,
hvorledes der leves op til kommunens politik om livsduelighed, herunder hvordan vi hjelper dem videre i livet.

Skolekonsulent Mette Helding deltager i punktet.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling

Det indstilles, at Skole- og Dagtilbudsudvalget:
- Drefter kvalitetsrapporten

- Anbefaler kvalitetsrapporten

Sagen afgeres i
Byradet

Bilag
450-2021-250780 Kwvalitetsrapport for folkeskolerne 2020-21, vedtages marts 2022

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 2022-2025 2. marts 2022:
Fraveerende: Ingen

Anbefales.
Bilag

Kwvalitetsrapport for folkeskolerne 2020-21, vedtages marts 2022



Punkt 3: Skoleindskrivning 2022/2023

Sagsfremstilling
3.  Skoleindskrivning 2022/2023

Sagsnr. [450-2021-32455 |Initialer |[VVN |Abent

Sagsfremstilling

Skoleindskrivningen af de kommende skolestartere har fundet sted i perioden 1. december 2021 til 15. januar 2022.
Der var 315 elever i den undervisningspligtige alder (fedt i 2016 inkl. skoleudsettere fra 2015). Heraf har 164 elever
onsket distriktsskolen, 32 har ensket anden skole end distriktsskolen og 90 elever har ensket privat- og friskole.

24 bern har segt om udseattelse af skolestart. Fagpersoner fra PPR vurderer hvert ar de konkrete bern, hvor der er tvivl om
skolestart.

De vedhaftede bilag giver et overblik over fordelingen af bernene ud fra de nuverende oplysninger i &r og et overblik
over sidste drs skoleindskrivning 2021/2022.

Hvad angér frit skolevalg har 35 elever ensket anden folkeskole i Nyborg Kommune end distriktsskolen. Foraeldre har ret
til at enske, men skolerne kan kun imedekomme enskerne, safremt der er under 24 distriktselever i klassen. Reglen tager
hensyn til, at der skal veere plads til tilflyttere.

Ud af de 32 elever, som har gnsket anden skole end distriktsskolen, har 29 elever faet deres enske opfyldt. Dvs. at 3
elever, fir afslag og bliver tilbagefort til deres distriktsskole.

Danehofskolen opretter 4 klasser, Vibeskolen og 4klgverskolen opretter 3 klasser og

Birkhovedskolen opretter 2 klasser. Dvs. i alt 12 klasser. Pa 4klgverskolen er der 33 elever, heraf har 5 elever ensket afd.
Frerup. P4 Danehofskolen er der 71 elever, heraf har 17 elever egnsket afd. Vindinge. Pa Vibeskolen er der 45 elever, heraf
har 9 gnsket afd. Aunslev.

Okonomiske konsekvenser
Fra 2022 er der indfert en klasse- og elevtalsbaseret ressourcemodel for folkeskolerne. Ressourcemodellen sikrer, at der
tilfores ressourcer til alle klasser, der skal oprettes, uanset elevtal, og for klasser med hejt elevtal tilferes ekstra ressourcer.

De gkonomiske konsekvenser af skoleindskrivningen er dermed at alle folkeskoler fir budget til klasserne bade i
skolernes store og sma afdelinger.

Finansieringen af ressourcerne er afsat i forbindelse med den politiske vedtagelse af ressourcemodellen, hvor der er tilfort
60 mio. kr. over en 10-érig periode fra 2021, hvilket iseer understatter fortsat oprettelse af klasser i de sma skoleafdelinger
uanset elevtal.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i
Skole- og Dagtilbudsudvalget.

Bilag

450-2022- Oversigtsskema for skoleédret 2021-2022 til Skole- og
32135 Dagtilbudsudvalget

450-2022- Oversigtsskema for skolearet 2022-2023 til Skole- og

34696 Dagtilbudsudvalget



Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 2022-2025 2. marts 2022:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.

Bilag
Oversigtsskema for skolearet 2021-2022 til Skole- og Dagtilbudsudvalget

Oversigtsskema for skoledret 2022-2023 til Skole- og Dagtilbudsudvalget



Punkt 4: Opfelgning pa hering om ledelsessituationen i Skattekisten

Sagsfremstilling

4.  Opfelgning pa hering om ledelsessituationen i Skattekisten

Sagsnr. [450-2014-12110 |Initialer |[TOR |Abent

Sagsfremstilling
Skole- og Dagtilbudsudvalget draftede pa mede 2. februar 2022 ledelsessituationen i Skattekisten pa baggrund af notat
med beskrivelse af status og 3 scenarier for at viderefore et dagtilbud pa matriklen i Frorup.

Skole- og Dagtilbudsudvalget besluttede at sende notat og anbefaling om en sammenlagning af Skattekisten og Ahaven,
med institution delt pa to matrikler og fzlles ledelse og bestyrelse, i hering i bestyrelse og personalegruppe i de to
daginstitutioner.

Formand og nastformand har mandag 21. februar deltaget i mede med de 2 bestyrelser og reprasentanter fra personale i
de to institutioner.

Der er indkommet 5 heringssvar som er vedhaftet.

: Felles horingssvar fra de to bestyrelser,
Horingssvar fra personale i Skattekisten,
Heringssvar fra personale i Ahaven,

Feelles heringssvar fra de to souschefer,
Heringssvar fra skolebestyrelsen pa 4kleverskolen.

Generelt for heringssvarene peges pa en bekymring for en sammenlegning og en anbefaling af to selvstendige
institutioner md hver sin leder, souschef og bestyrelse. Alternativt peges pa en landsbyordning, bl.a. fra skolebestyrelsen.

Det vurderes fortsat, at bernetallet i Skattekisten er for lavt til at fortsette som selvstendig institution, hvilket ogsa
underbygges af seneste prognose for omradet.

Derfor vurderes det, at den bedste losning for omradet, bern og foreldre og den bedste méde at investere de samlede
ressourcer, vil vare at foretage en sammenlagning af Skattekisten og Ahaven til én institution pa to matrikler, med fzlles
ledelse og fzlles bestyrelse.

Lesningen sikrer, at der fortsat er dagtilbud i Frerup pa matriklen taet pé 4kleverskolens afdeling Frerup. De ressourcer
der tildeles dagtilbud kommer i anvendelse tet pa bern og foreldre, idet den sparede lederlen fortsat kan bruges pa ekstra
normering, og at der fortsat er ledelse tet pa.

Leder og de to souschefer vil udgere den kommende ledelse. Og der igangsettes en proces til understottelse af ledelse og
medarbejdere i sammenlagningen.

De to bestyrelser udger sammen en overgangsbestyrelse og ny bestyrelse velges ved kommende valg. Vedtaegt aendres s
der sikres foreldre- og medarbejderreprasentanter fra begge matrikler.

Det er vigtigt at anerkende den bekymring der bliver givet udtryk for i heringssvarene. Borneafdelingen har derfor et stort
enske om at igangsatte en inddragende proces for ledelse, personale og bestyrelser for at sikre gode konstruktive
perspektiver og erfaringer tages med i en sammenlagning.

Okonomiske konsekvenser

Ingen. Den nugeldende budgettildeling vil fortsat geelde og den ledige lederlen vil fortsat anvendes til at supplere
normeringen i institutionen. Overvejelser om @ndret tildeling vil indga i overvejelserne og arbejde med en ny
tildelingsmodel i 2022.

Indstilling

Det indstilles,

at Skole- og Dagtilbudsudvalget drefter ledelsessituationen pé baggrund af de indkomne heringssvar,

at Skattekisten og Ahaven sammenlagges til en institution pa to matrikler, fzlles ledelse og fzlles bestyrelse, med
virkning fra 1. april 2022,

at Borneafdelingen igangsette en proces til understottelse af sammenlagningsprocessen.



Sagen afgeres i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Bilag
450-2022-44073 Heringssvar fra bestyrelser i A|lhaven og Skattekisten

450-2022-44612 Heringssvar personale Skattekisten
450-2022-44611 Fellesheringssvar souschefer
450-2022-44613 Heringssvar fra personalet Ahaven

450-2022-44618 Heringssvar vedr Skattekisten, Skolebestyrelsen 4klaverskolen

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 2022-2025 2. marts 2022:
Fraveerende: Ingen

Udvalget beslutter landsbyordningen med virkning hurtigst muligt i 2022.
Daginstitutionen Skattekisten integreres med 4klgverskolen.

Bilag

Heringssvar fra bestyrelser i Alhaven og Skattekisten
Heringssvar personale Skattekisten
Fellesheringssvar souschefer

Heringssvar fra personalet Ahaven

Heringssvar vedr Skattekisten, Skolebestyrelsen 4kleverskolen



Punkt 5: Kvalitet og kvalitetsmodel i dagtilbud

Sagsfremstilling
5. Kbvalitet og kvalitetsmodel i dagtilbud

Sagsnr. [450-2020-13410 |Initialer |[MHO |Abent

Sagsfremstilling

Baggrund

Som led i den lgbende introduktion af Skole- og Dagtilbudsudvalget gives en orientering om kvalitetsmodellen for det
kommunale dagtilbudsomradet, som Skole- og Dagtilbudsudvalget senest godkendte justeringer af 6. januar 2021..
Endvidere introduktion til forstaelsen af og udvikling af kvalitet i losningen af kerneopgaven i dagtilbud. Kerneopgaven
defineret nationalt i dagtilbudsloven og lokalt i Nyborg Kommune. Oplagget skal endvidere ses som baggrundsviden for
udvalgets kommende opgave med at godkende en politisk ramme for tilsyn qua endret lovgivning. Pa fellesrddsmedet d.
24. marts vil temaerne blive yderligere belyst.

Formal med dagtilbud og kerneopgaven i Nyborg Kommune

Dagtilbudsloven formulerer formélet med dagtilbud séledes i §7, stk.1-4:

§ 7. Dagtilbud skal fremme borns trivsel, leering, udvikling og dannelse gennem trygge og peedagogiske lceringsmiljoer,
hvor legen er grundleggende, og hvor der tages udgangspunkt i et borneperspektiv.

Stk. 2. Dagtilbud skal i samarbejde med forceldrene give born omsorg og understotte det enkelte barns trivsel, lcering,
udvikling og dannelse og bidrage til, at born far en god og tryg opveekst.

Stk. 3. Born i dagtilbud skal have et fysisk, psykisk og cestetisk bornemiljo, som fremmer deres trivsel, sundhed, udvikling
og leering.

Stk. 4. Dagtilbud skal give born medbestemmelse, medansvar og forstdelse for og oplevelse med demokrati. Dagtilbud
skal som led heri bidrage til at udvikle borns selvsteendighed, evner til at indgd i forpligtende feellesskaber og
samhorighed med og integration i det danske samfund.

Kerneopgaven for dagtilbudsomradet i Nyborg Kommune er defineret som:
Born trives, leerer og udvikler sig som deltagere i bornefeellesskaber og visionen er livsduelige born og unge, som
defineret i Dagtilbuds- og skolepolitikken med 5 tilhorende temaer. Ligeledes introduceret pd udvalgsmadet 5. januar.

Kvalitetsmodellen bestar aktuelt af:

¢ Organisering i det forpligtende samarbejde, udvikling af ledelse - netvarksledelse

Faglige fora — medarbejder indgér i erfagrupper pa tvers af arbejdssted

Gastebud for ledere og medarbejdere med tilbagemelding til vaertsstedet

Arbejdet med det paedagogiske grundlag og den styrkede paedagogisk lereplan (krav i lovgivningen)

Lovkrav om offentliggerelse af den paedagogiske lereplan

Lovkrav om struktureret, systematisk evalueringskultur

Borneafdelingens dialogmeder hvert andet &r med leder, medarbejderreprasentanter og bestyrelsesformand
Temameder med ledere og souschefer omkring faglig ledelse

Lege- og leringsmiljevurdering —spergeskemaundersogelse af den oplevede kvalitet hos medarbejdere, foreldre og
de ®ldste bern — sker hvert andet ar.

e 6 o o o o o o

Kwvalitetsmodellen varetager saledes savel tilsyn som udvikling af de kommunale dagtilbud. Modellen skal som led i
@ndret lovgivning om tilsyn revideres.

Kvalitet i dagtilbud — omsorg, tryghed og trivsel, lege- og leeringsmiljeer af hoj kvalitet, inkluderende
bernefallesskaber, forpligtende samarbejde med familien og helhed og sammenhzeng.

Dagtilbuddenes opgave med at efterleve dagtilbudslovens forméal, mal for kvalitet i det peedagogiske arbejde (paedagogisk
grundlag og leereplan) og kerneopgaven er i hgj grad understottet af dagtilbuds- og skolepolitikken ”Sammen om
livsduelige bern og unge”. Det paedagogiske grundlag bestér af 9 temaer og 6 lereplantemaer — defineret som
lereplansblomsten, som kan ses 1 det vedlagte bilag: Felles pedagogisk grundlag” Grundlaget og maél for
lereplanstemaerne vil pa et senere tidspunkt blive gennemgaet serskilt for udvalget.

Beme- og Undervisningsministeriet, VIVE , EVA — det nationale institut for evaluering, og Ledelseskommissionen peger
alle i deres forskning og publikationer pé, at ledelse er af afgerende betydning for kvaliteten af det peedagogiske arbejde.
Savel den strukturelle som den processuelle kvalitet. Udvikling af kvalitet gennem klare rammer, tydelig retning, social



kapital, feellesforstéelse af kvalitet, rum for sparring og refleksion og en struktureret og systematisk evalueringskultur
sammen med faglige kompetente medarbejdere.
I praksis bestar den paedagogiske kvalitet af:

Taet, gensidig og kontinuerligrelation/ kontakt til autentiske stabile voksne
Padagogisk personale der omsorgsfulde og empatiske

Et trygt, forudsigeligt miljo, hvor man ses, hares og forstas

Medarbejdere, der understetter, guider og tager ansvar

Genkendelige vaner og rutiner afviklet i god stemning

Padagogisk personale, der understotter barnets nysgerrighed og trang til udforskning
Steerke bernefaelleskaber med deltagelsesmuligheder for alle

Lege- og leringsmiljeer af hej kvalitet — inde og ude

Fysiske rammer, med plads til kropslige udfoldelse — barn laerer med kroppen
Medarbejdere der er tet pa barnene, deres leg og aktuelle udviklingstrin
Understottelse af bern pa kanten af eller udenfor fellesskaberne

Teet forpligtende samarbejde med og inddragelse af familien

Teet forpligtende samarbejde pé tvers af sundhedspleje, dagtilbud, skole/SFO og evrige tverfaglige
samarbejdspartnere

[ )

Udvikling af kvaliteten pa det kommunale dagtilbudsomradet understettes savel ledelsesmaessigt som padagogisk af det
forpligtende samarbejde- ledelsesnetverket.

Derudover har Berneafdelingen ledelsesmaessig sparring med dagtilbudslederne, understotter med faglige oplaeg pé
personale- og foreldremeader, atholder temadage og indgér i specifikke projekter indeholdende aktionslaringsforleb med
brug af video.

I forhold til konkrete indsatser for bern i udsatte positioner bidrager Berneafdelingen og andre fagomrader, hvilket vil
indga i introduktionen af udvalget pé et senere tidspunkt.

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling
Det indstilles, at Skole- og Dagtilbudsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i
Skole- og dagtilbudsudvalget

Bilag
450-2020-301360 Det fzlles paedagogiske grundlag i Nyborg Kommunes dagtilbud

450-2020-300799 Justeret og revideret kvalitetsmodel dagtilbud november 2021

450-2020-337780 Justeret grafisk model -kvalitetsmodel

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 2022-2025 2. marts 2022:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.



Bilag
Det fzlles paedagogiske grundlag i Nyborg Kommunes dagtilbud
Justeret og revideret kvalitetsmodel dagtilbud november 2021

Justeret grafisk model -kvalitetsmodel



Punkt 6: Andret lovgivning for tilsyn i dagtilbud

Sagsfremstilling

6. Andret lovgivning for tilsyn i dagtilbud

Sagsnr. [450-2022-2348 |Initialer |MHO |Abent

Sagsfremstilling

Pr. 1. januar 2022 er ny lov om tilsyn i dagtilbud tradt i kraft. Loven gealder for savel kommunale daginstitutioner som for
den kommunale dagpleje.

Indirekte betyder det @ndringer af tilsynet med private institutioner og private pasningsordninger, da tilsynet ifolge
dagtilbudsloven skal vaere sammenligneligt.

Orienteringen om lovaendringen og den konkrete lovtekst er modtaget ved arsskiftet og vedlagt som bilag. Den politiske
ramme for tilsyn skal veere godkendt i udvalget maj 2022.

Tilsyn med kvaliteten af det paedagogiske arbejde i Nyborg Kommunes dagtilbud er i dag defineret i Kvalitetsmodellen og
bestar af:

organiseringen i forpligtende samarbejder, netvaerksledelse og udvikling af ledelse

faglige fora for alle medarbejdere

gastebud 1 andet dagtilbud

offentliggerelse af den peedagogiske leereplan og peedagogisk grundlag hvert andet &r

etablering af systematisk og struktureret evalueringskultur

dialogmeder med inddragelse af ledelse, medarbejdere og foraeldrebestyrelse

lege- og leeringsmiljovurdering, medarbejderes, foreldres og de ®ldste berns oplevelse af dagtilbuddets hverdag
arlige temadage med ledere og souschefer eller kun ledere med fokus pa faglig ledelse

tillidsbaseret dialog og understettelse af ledelse

aftalte indsatser og understettelse ved udfordringer

Med den nye lov er der nu yderligere krav om folgende:

Politisk godkendelse af rammen for tilsyn med udgangspunkt i det paedagogiske grundlag og den paedagogiske
leereplan

Offentliggerelse af tilsynsrapport pa institutionsniveau minimum hver andet ar — ogsé i dagplejen indeholdende
data — kvalitative og kvantitative

Anmeldte og uanmeldte tilsyn i alle dagtilbudstyper udfert af uvildige og objektive tilsynspersoner

Dialog med medarbejdere og observationer i dagtilbud under og efter tilsyn

Dialog med lederen om kvaliteten af de peedagogiske leringsmiljeer, og beskrivelse af opfelgende konkrete
tiltag/handleplaner

Vurdering af kvaliteten — om den kan godkendes, er bekymrende eller alvorligt bekymrende

Formidling til bestyrelse - alvorlig bekymring kraever skerpet tilsyn, inddragelse af bestyrelse og udarbejdelse af
handleplan med opfelgning

Beskrivelse af skarpet tilsyn og tiltag.
Bemeafdelingen har orienteret dagtilbudslederne om den @ndrede lovgivning og indkaldt kvalitetsgruppen, med ansvar
for kvalitetsmodellen, til dreftelse og udarbejdelse af forslag til @ndret ramme for tilsyn pé baggrund af den nye
lovgivning, som fremlegges for Skole- og Dagtilbudsudvalget pa medet 11. ma;.

12019 besluttede Skole- og Dagtilbudsudvalget ,at afskaffe udviklingsplanen/kvalitetsrapporten pa dagtilbudsomradet i
bestrabelse pa at minimere dokumentationsopgaven. Udvalget besluttede samtidig at fastholde gennemforsel af lege- og
leeringsmiljevurderingen som kvalitative data.

I den tidligere kvalitetsrapport indgik ogsa kvantitative data, hvilket udvalget vurderede var for omfangsrigt, og at data
altid ville kunne indhentes efter behov.

- Antal indskrevne fuldtidsbern, bern i natur- og specialtilbud
- Lukkedage

- Abningstidens placering

- Udgift ekonomisk og specialpedagogisk friplads



- Takster

- Normeringstal, fordeling af faguddannet og ikke faglert personale
- Antal gennemforte sprogvurderinger og resultaterne deraf

- Antal skoleudsatte bern

- Sygefraver personale

Derfor er det barneafdelingens anbefaling, at data begranses i opleegget til en kommende ramme for tilsyn.

Okonomiske konsekvenser

De endelige skonomiske konsekvenser kendes ikke endnu. Der er tale om en vasentlig udvidelse af tilsynsopgaverne,
tilsynets omfang, dagplejens tilretteleggelse af tilsyn, indhentning af data, rapportskrivning og opfelgning bade i
dagplejen, daginstitutioner og dermed ogsé de private tilbud og institutioner.

Indstilling
Det indstilles, at Skole- og Dagtilbudsudvalget

tager orienteringen til efterretning og

godkender, at udvalget preesenteres for en ramme for tilsyn, hvori anvendelse af data fremgar, pé udvalgtes moede
11. maj 2022.

Sagen afgeres i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Bilag
450-2022- Orientering om &ndring af dagtilbudsloven (Min. norm. i daginstitutioner
16238 og styrket tilsyn med dagtilbud)

450-2022- Lov om tilsyn
16629

450-2022- Justeret og revideret kvalitetsmodel dagtilbud 2020
29164

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 2022-2025 2. marts 2022:
Fraveerende: Ingen

Godkendt.
Bilag

Orientering om @ndring af dagtilbudsloven (Min. norm. i daginstitutioner og styrket tilsyn med dagtilbud)
Lov om tilsyn

Justeret og revideret kvalitetsmodel dagtilbud 2020



Punkt 7: Tids- og handleplan for udarbejdelse af kunststrategi

Sagsfremstilling

7.  Tids- og handleplan for udarbejdelse af kunststrategi

Sagsnr. [450-2021-26902 |Initialer |LKO |Abent

Sagsfremstilling

I budgetaftalen for 2021 blev det besluttet, at der skal udarbejdes en kunststrategi for Nyborg Kommune.

P& udvalgets made i oktober 2021 blev det bl.a. besluttet at afsatte 50.000 kr. til arbejdet i forventning om, at Statens
Kunstfond ville bidrage med 150.000 kr.

Vores ansggning til Statens Kunstfond blev godkendt kort fer jul 2021, og forvaltningen har atholdt de ferste meder med
de eksterne radgivere, der skal forestd arbejdet med at udarbejde strategien.

Forvaltningen foreslar, at processen bygges op om to workshops med undersggende aktiviteter for, imellem og efter disse,
samt at den endelige kunststrategi fremlaegges til behandling i Kultur- og Fritidsudvalget i juni. Herefter skal strategien i
hering med efterfolgende behandling i relevante udvalg samt i Byradet.

Den foresldede proces ser i punktform séledes ud:

- Magde mellem forvaltning og radgivere 19/1-2022

- Radgivere pa "felttur” i Nyborg. 9/2- 2022

- Rédgivere interviewer neglepersoner Februar / marts 2022
- Statusmede, radgivere og forvaltning Marts 2022

- Workshop 1 med bl.a. politisk deltagelse 4/4- 2022

- Analysefase April 2022

- Statusmede, radgivere og forvaltning Ultimo april 2022

- Workshop 2, samme deltagergruppe som WS1 10/5 —-2022

- Prasentation og politisk behandling Juni — august 2022

Deltagerkredsen i de to workshops vil vare repraesentanter fra erhvervslivet, kulturlivet, unge, ansatte i forvaltninger samt
politikere. Det foreslas, at Kultur- og Fritidsudvalget udpeger tre deltagere, mens Teknik og Milje, Sundhed og
Forebyggelse, Skole- og Dagtilbud samt Erhvervs- og Udviklingsudvalget hver udvalger to deltagere.

Den gvrige deltagerliste sammensettes af forvaltningen.

Kultur- og Fritidsudvalget har den 1. februar 2022 godkendt handleplanen og videresendst til Skole- og
Dagtilbudsudvalget.

Okonomiske konsekvenser

Der er i alt afsat 200.000 kr. til arbejdet med kunststrategien.

Indstilling
Det indstilles, at Skole- og Dagtilbudsudvalget udpeger 2 deltager.

Sagen afgeres i
Skole- og Dagtilbudsudvalget



Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 2022-2025 2. marts 2022:
Fraveerende: Ingen

Reprasentanter udpeget:
Suzette Frovin (F)
Rune Christensen (V)



Punkt 8: Kvalitetsforbedrende indsatser - forslag til fordeling i 2022

Sagsfremstilling

8. Kvalitetsforbedrende indsatser - forslag til fordeling i 2022

Sagsnr. [450-2010-117766 |Initialer |MHM |Abent

Sagsfremstilling

Puljen "Kvalitetsforbedrende indsatser”, eller i daglig tale 7 mio-puljen”, er afsat i forbindelse med den politiske aftale
fra 2010 om ny skolestruktur.

Udklip fra den politiske aftale:

Kvalitetsforbedringer

Forligspartierne er enige om, at det fremtidige skoleveesen skal have et kvalitetsmeessigt laft. Der afscettes et darligt
driftsbelob pd 7 mio. kr. hertil. Kompetenceudvikling af personale, muligheder for to personer i dele af undervisningen,
styrkelse af IT i undervisningen er eksempler pa sadanne kvalitetsforbedringer. Skole- og Dagtilbudsudvalget udarbejder
forslag til midlernes anvendelse herunder hvilke, der skal udmeldes til de enkelte skoler og hvilke, der administreres
centralt af udvalget eller afdelingen til scerlige formdl. Forud for beslutning inddrages skolerne og deres bestyrelser.

Puljen er gennem de seneste 10 ar anvendt til en lang raeekke indsatser, som fx kompetenceudvikling, understattelse af it i
undervisningen, studieture, udarbejdelse af politik, understettelse af implementering af folkeskolereformen mv. Der har
ligeledes i nogle ar vaeres afsat en pulje, som skolerne har kunnet segge ind til med det formal at stette skolernes egne
fokusomrader.

Pa baggrund af flere ars gode erfaringer, traf Skole- og Dagtilbudsudvalget pa mede 4. maj 2016 beslutning om, at
folgende indsatser fast finansieres fra kvalitetspuljen: Videncentre pa hhv. Revebakkeskolen og Nyborg Heldagsskole
(inkl. kerselsudgift), undervisningsassistenter pa alle folkeskoler, familieklasser og ”Op lille Hans”, i alt 5,025 mio. kr.

P& baggrund af evaluering af indsatser stettet af 7 mio-puljen, som udvalget blev prasenteret for pA mede 2. februar,
fremlaeegges hermed et forslag til fordeling af puljen i 2022.
Som i de foregdende ar, er der pa forhand afsat 5.025.000 kr. til faste indsatser.

Bevilling Pulje
2022
Budget 2022  |Budget i 7 mio-puljen 2022 inkl. overforsel fra 2021 7.829.000
(529.000 kr.)
Faste 'Videncentre, oprindelig bevilling 1.500.000
indsatser
Befordring for videncentre 35.000
Undervisningsassistenter 3.120.000
Familieklasser 250.000
Op lille Hans 120.000
Faste indsatser i alt 5.025.000
Forslag til indsatser i 2022




2022-
indsatser
Forslag

Ordblindevenlig Kommune, kompetenceudvikling 200.000

Turboforleb til 8.klasser (ikke-uddannelsesparate elever) 300.000
(2021: 278.000 kr.)

Samarbejde med Musikskolen. 500.000
Besluttet i 2020, og det anbefales at viderefore dette.
(2021: 500.000 kr.)

Teknologiforstaelse og innovation. 200.000
Bl.a. First Lego League (2021: 350.000 kr.)

Forarsfestival (2021: 50.000 kr.) 50.000
Transport til arrangementer (2021: 275.000 kr.) 200.000
2022 indsatser i alt 1.450.000

Ikke disponeret beleb (inkl. overforte midler fra 2021) 1.354.000

Reserveret beleb i kvalitetspuljen pa 7 mio. kr. 7.829.000

Uddybning af de faste indsatser

Videncentre

Der afseaettes arligt kr. 1,5 mio. samt 35.000 kr. til drift af videncenteret.

Medarbejderne er ansat pa hhv. Nyborg Heldagsskole og Ravebakkeskolen.

Videncenterets primere formal er at understotte almenskolernes professionelle medarbejdere i udvikling af inkluderende
leringsfaellesskaber til gavn for alle elever. Videncenteret har en central rolle i Nyborg Kommunes faglige strategi for
udvikling af inkluderende leringsfallesskaber og bidrager med sit arbejde til, at det samlede skolevesen i Nyborg kan
indfri de overordnede mélsetninger i Born- og ungepolitikken og Dagtilbuds- og Skolepolitikken.

Videncenterets opgave er at vejlede laerere og padagoger, facilitere samarbejde og indgé i laeringsfzlleskaber med teams
og ledelse pa almenskolerne.

Videncenteret har specialpadagogik som sin kernefaglighed og det er opgaven at medvirke til at opbygge kapacitet og
udbrede kendskabet til virksomme specialpadagogiske metoder pa almenskolerne.

Videncenteret indgér i klasseindsatser og skoleudviklingsforleb hvor udgangspunktet er hhv. en given problemstilling i en
klasse/argang eller udvikle skolens padagogik og kultur i retning af styrket inkluderende laeringsfzllesskaber

Det er derfor af afgerende betydning at fortsette tildelingen til Videncenteret af hensyn til at lykkes med malsetningerne
omkring inkluderende leringsfaellesskaber.

Undervisningsassistenter

Tildelingen til undervisningsassistenter har veret en del af puljen siden 2011.

Det afsatte belagb er det samme som i 2011, som oprindeligt svarede til 2 assistenter pr. skole.

Skolerne anvender midlerne til personale, der varetager AKT-opgaver (adfzrd, kontakt og trivsel). Det er primart
paedagoger der ansattes for de afsatte ressourcer.

Indsatsen er ligeledes afgerende for at skolerne lykkes med inkluderende leeringsfeellesskaber.

Familieklasser

Belabet afsat til familieklasser er brugt til medfinansiering ved etablering af Familietilbuddet, sammen med et beleb pa
dagtilbudsomradet. Familietilbuddet blev oprettet som en del af den politiske aftale om budget 2019, pa baggrund af
erfaringer med familieklasser péa skoleomrédet og familiestuer pa dagtilbudsomradet. Familietilbuddet tilbyder i dag
familiegrupper for 4-6 familier ad gangen pa skoleomradet og familiestuer pa dagtilbudsomradet. For at dekke behovet



pa alle skoler og alle dagtilbud er rammen til Familietilbuddet igen udvidet i 2021. Familiegrupper er et frivilligt tilbud til
familier, som har brug for vejledning, rddgivning eller stotte til at udvikle og forandre relationerne i familien.

Op lille Hans
Projektet har kert siden 2010 og er en tidlig og konkret indsats i arbejdet omkring skolefraveer i Nyborg Kommune.
Projektet har flere gange vaeret i mediernes seggelys i forhold til de succeshistorier og gode forlgb, som det har affedt.

Projektet har til formal at mindske elevers ulovlige fravaer fra skole. For at mindske udviklingen i hgjt skolefraveer er det
vaesentligt, at indsatsen saettes ind sé tidligt som muligt.
Indsatsen centrerer sig om praktisk og paedagogisk hjeelp i familierne om morgenen. Helt konkret er opgaven udmentet i:

- vekning af eleven i hjemmet
- transport til skole
- kontakt via sms eller opkald

Derudover er der ogsé det tveerfaglige samarbejde, som udmenter sig i:

- samarbejde med familien og barn/ung
- samarbejde med skole
- samarbejde med gvrige samarbejdspartnere omkring eleven

Siden 2010 har der i gennemsnit veret tilknyttet 15 unge til projektet arligt. Forlabene har forskellig varighed. Nogle har
behov for stette i lengere tid. Andre har kortere forleb af 3 méaneders varighed.

Det vurderes, at det relative lille belab kan afhjelpe visse problemer, inden de vokser sig for store.
Uddybning af forslag vedr. 2022

Ordblindevenlig Kommune

P4 baggrund af sag om realisering af ambitionen om at blive Fyns mest ordblindevenlige kommune, fremlagt for Skole-
og Dagtilbudsudvalget pad mede i februar 2022, foreslas det at reservere kr. 200.000 til kompetenceudvikling ift.
ordblindevejledere. Sagen er til haring frem til april 2022.

Turboforleb for ikke-uddannelsesparate elever i 8. klasse

Med baggrund i evaluering af indsatser, fremlagt for Skole- og Dagtilbudsudvalget i februar, foreslés det at afsette kr.
300.000 til iveerksattelse af turboforleb for udvalgte elever i 8. klasse. Skoleafdelingen vil have stor bevgenhed omkring
at udmentningen lener sig op ad det udarbejdede koncept. Forlebet treener mélrettet eleverne inden for dansk og
matematik og herudover er der stort fokus pa at styrke elevernes selvvaerd ift. tro pa egne evner.

Indsatsen kan understette skolernes arbejdes med at hgjne de faglige resultater. Iser kan indsatsen medvirke til at sikre, at
de elever, der er i fare for ikke at besta folkeskolen, kan komme videre i ungdomsuddannelse.

Samarbejde med Musikskolen
Med henvisning til de gode erfaringer med samarbejdet mellem Musikskolen og skolerne, foreslés det at fastholde
indsatsen og dermed afsatte kr. 500.000 til samarbejdet.
Midlerne understetter den forpligtelse der er formuleret som en del af folkeskolereformen med hensyn til et gensidigt
samarbejde mellem folkeskoler og den kommunale musikskole.
Samtidig understetter samarbejdet de visioner, der er formuleret i Nyborg Kommunes Musikpolitik:

Musik — herunder sang og rytmik - skal bruges aktivt og strategisk i daginstitutioner, skoler, pa bosteder og
plejecentre.

Alle born skal vaere musikalsk kyndige. Nyborg skal vere blandt de ferende kommuner indenfor musisk
talentudvikling.

Musikskolen skal vaere Nyborgs musikpadagogiske viden — og kraftcenter.

Teknologiforstdelse og innovation

Med henblik pa at fastholde de gode traditioner der er bygget op omkring bl.a. deltagelse i konkurrencer med brug af
LEGO, men samtidig have mulighed for at fortsette udviklingen hen imod teknologiforstaelse i skolen, foreslas det at
afsatte kr. 200.000.

Teknologiforstéelse er en vaesentlig del af den it-strategi, som skolerne arbejder ud fra.

Pa landsplan arbejdes der fortsat med hvorvidt teknologiforstaelse skal oprettes som sarskilt fag eller om det skal indgé
som et element i alle fag. Det vil vaere uhensigtsmaessigt at afvente, frem for at arbejde videre ud af de spor, der er lagt i




Nyborg Kommune. Den store satsning pa pc’er til elever kraver, at det er nedvendigt at arbejde med temaet, bade pa
overordnet niveau blandt personalet, men ogsa konkret med eleverne, bl.a. i form af netetik mv.
Nedenstéende vision indgér som en del af it-strategien, der er vedtaget af skoleledergruppen:

1 Nyborg Kommune anvendes digitale teknologier som et naturligt redskab i det daglige arbejde i skolen til at fremme og
understotte elevernes lceringsprogression gennem hele skoleforlobet.

Der er et scerligt fokus pa:

- Teknologiforstaelse, med det formdl at danne og uddanne eleverne til at deltage som aktive og kritiske borgere i et
demokratisk samfund preeget af stigende digitalisering.

- At bidrage til at eleverne opndr computer- og informationskompetencer

- Differentiering og inkludering af elever der er udfordrede af fx lese- og skrivevanskeligheder

Forérsfestival for 7. klasser

Med afset i evalueringen og de gode erfaringer med afvikling af en arlig forarsfestival hvor lokale idratsforeninger
arrangerer en idreetsdag for 7. klasserne foreslas det at afsatte kr. 50.000 til afvikling. Belebet deekker et honorar til hver
forening, transport af elever samt forplejning til de deltagende foreninger.

Arrangementet understotter Den Abne Skole i form af samarbejde med lokale idratsforeninger. Malgruppen 7. klasse er
udvalgt, idet aldersgruppen er kendetegnet ved at droppe ud af foreningslivet. Med arrangementet far eleverne mulighed
for at afprove fritidsaktiviteter som preesenteres af lokale foreninger. Der er tidligere set eksempler pa, at elever
efterfolgende har féet lyst til at melde sig ind.

Samtidig understetter arrangementet Feelleselevradets ensker om mere bevagelse i skoledagen. Feelleselevradet har
tidligere efterspurgt lignende arrangementer.

Planlagningen vedr. 2022 er i fuld gang. Her praesenteres 14 forskellige aktiviteter, herunder nogle af de nye sportsgrene,
der er kommet til Nyborg for nyligt, fx discgolf.

Transport til arrangementer

Med henblik pé at understatte skolernes mulighed for ’&ben skole’ og dermed arrangementer ud af huset, foreslds det at
fastholde et belab pé kr. 200.000 som skolerne kan anmode om efter behov.

Midlerne muligger deltagelse i arrangementer, som ellers ofte ikke er muligt, grundet udgifter til transport.

Der er pa landsplan lavet folgeforskning ift. Aben Skole, hvoraf det flere steder fremgar, at skolernes mulighed for hjzlp
til transport er en vigtig og afgerende faktor.

Okonomiske konsekvenser

I den politiske aftale om ny skolestruktur fra 15. august 2010 blev vedtaget, at skolevaesenet skal have et kvalitetsmaessigt
loft. Der blev derfor afsat en pulje pa 7 mio. kr. arligt til kvalitetsforbedrende indsatser. Puljen blev finansieret af de
midler, som blev frigjort ved @ndringen af skolestrukturen.

Puljen til kvalitetsforbedrende indsatser er siden 2011 arligt udmentet til kvalitetsforbedrende tiltag pa skoleomréadet efter
politisk prioritering. Puljen er fortsat indarbejdet i budgettet for 2022 og de kommende budgetar.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget drefter forslaget og kommer med ensker til det resterende belab, der endnu ikke er disponeret.

Sagen afgeres i
Skole- og Dagtilbudsudvalget



Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 2022-2025 2. marts 2022:
Fraveerende: Ingen

Droftet og punktet genoptages.



Punkt 9: Etablering af Stordagpleje

Sagsfremstilling

9. Etablering af Stordagpleje

Sagsnr. [450-2022-9565 |Initialer |TOR |Abent

Sagsfremstilling

Dagplejen udger sammen med vuggestuerne Nyborg Kommunes dagtilbud til 0-2 arige bern. Dagplejen har vaeret
betragtet som bufferen pa omradet bade ved faldende og stigende bernetal. I takt med at der er etableret flere
vuggestuepladser, har der ogsa her vaeret en storre fleksibilitet i forhold til udsving i bernetal.

Et stigende bernetal i Nyborg by har medfort et gget behov for ansattelse af dagplejere, men det har ikke veeret muligt at
ansatte tilstrekkeligt mange nye dagplejere til at modsvare behovet. Det ggede behov for at ansatte, samtidig med flere
dagplejere stopper pa grund af alder, giver udfordringer pé kapaciteten, og det har veeret nedvendigt at kigge pa andre
lesninger. Der har derfor veret arbejdet med at etablere stordagplejere der som udgangspunkt har 2 dagplejere til 8 bern.

Stordagpleje er i forste omgang pr. 1. februar 2022 etableret midlertidigt i heldagslegestuen pa Provst Hjorts vej, men det
er planen hurtigt at kunne finde en mere permanent placering. Etablering og indretning i forskellige nuverende bygninger
har veret undersogt. Der findes ikke umiddelbart s& meget der er egnet og indretning af eksisterende bygninger er
forbundet med en del udgifter bl.a. i forhold til brandkrav. Derfor er der set pd muligheden for at etablere i en pavillon.

Pavillon

En stordagpleje skal indrettes sa hjemligt som muligt. Berneafdelingen og Dagplejen har sammen med Teknisk Afdeling
lavet en beskrivelse af ensker og forventninger til en indretning. 4 pavillonfirmaer har givet deres bud pa indretning og
pris ved leje og kab. Pavilloner har i dag en kvalitet der gor at de kan godkendes til permanent brug. Det er derfor relevant
at overveje hvor lenge der er behov for en stordagpleje. Set i lyset at vanskelighederne med af rekruttere dagplejere i eget
hjem, vurderes det, at behovet for ekstra kapacitet og fleksibilitet er leengerevarende. Det vurderes, at udgiften ved keb
modsvarer lejeudgiften over ca. 5-8 ar. Det anbefales derfor at pavillonen kabes.

Der foreslas etableret pavillon til 2 stordagplejer, med hver 2 dagplejere og 8-10 bern, dvs. i alt 4 dagplejere og 16-20
bern.

Placering

Det er i omradet ved Nyborg nord, Skovparkomradet, at kapacitetsudfordringerne er storst. Derfor peges pa en placering i
omradet, tet pa Raevebakkeskolen. Det er forholdsvis nemt at etablere pavillon i tht. el, vand, varme og kloak, m.v. Og
det er teet pa parkering og grenne omrader.

Ykonomi

Da behovet for pavilloner til stordagpleje forventes at vaere l@ngerevarende anbefales keb af pavillon. Udover kebet af
pavillon vil der vare etableringsudgifter i forbindelse med anleeggelsen af pavillonen samt indkeb af inventar som mebler
og faste installationer. Udgifterne til keb, etablering og inventar til pavillon vil atheenge af hvilken losning der vaelges
blandt de tilbud der modtages.

Udgift til keb af pavillon samt etablering og inventar til pavillon finansieres af et sremaerket driftsoverskud pa 3,970 mio.
kr. pa dagtilbudsomradet fra 2021, som overfores til 2022 som en anlegsramme. Driftsoverskuddet pa dagtilbudsomréadet
skyldes primaert en nedgang i antallet af dagplejere og bern i dagpleje i lobet af 2021, og dermed uforbrugte midler pa
dagpleje 1 2021.

Udgifter til den lobende drift af stordagplejen fra 2022 finansieres indenfor den afsatte ramme til dagpleje, da der som
navnt har vaeret en nedgang i antallet af dagplejere og bern i dagpleje i lobet af 2021, og stordagplejen dermed
fremadrettet kan finansieres indenfor rammen.

Okonomiske konsekvenser

De samlede udgifter til kab af pavillon, etablering og tilslutning forventes at udgere 3,819 mio. kr. @konomioverslag
fremgar at de lukkede bilag.

Udgiften finansieres af aremarket overskud fra 2021 pé 3,970 mio. kr., som skyldes nedgang i dagplejen i 2021. Det
egremerkede overskud oprettes som en anlagspulje til stordagpleje i 2022.



De resterende 0,151 mio. kr. af anleegspuljen afsettes til indkeb at inventar til stordagplejen.

Indstilling

Det indstilles,
At der meddeles anlaegsbevilling pa 3,970 mio. kr. til etablering af pavillon til stordagpleje samt indkeb af inventar,
At anleegsudgifterne finansieres af uforbrugte midler fra dagplejen i 2021,
At pavillon til stordagpleje placeres pa det foreslaede frie areal ved Ravebakkeskolen.

Sagen afgeres i
Byradet

Bilag
450-2022-49484 Kort - Etablering af stordagpleje

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 2022-2025 2. marts 2022:
Fraverende: Ingen

Anbefales.
Bilag

Kort - Etablering af stordagpleje



Punkt 10: Lukket: Lukkede bilag vedr. etablering af Stordagpleje
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Sagsfremstilling

Meddelelser fra formanden:
Intet

Meddelelser fra udvalgsmedlemmer:
Afskedsreception for skoleleder Karen Rasmussen 31. marts 2022.

Meddelelser fra administrationen:

Ny skoleleder til Vibeskolen tiltreeder 01.04.2022.
Besggsrunder pé dagtilbud og skoler.

Indstilling

Sagen afgeres i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 2022-2025 2. marts 2022:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.



Punkt 12: Kommende punkter
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12. Kommende punkter
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Sagsfremstilling

Eventuel produktion af film til hver skole (1. kvartal 2022)
Kort status pa processen vedr. kvalitet i SFO

Status pé skolekekkenerne pa skolerne (1. kvartal 2022)
Hvordan understettes skolebestyrelsernes arbejde? (2022)
Forslag om etablering af bernerad

(Aldersintegreret undervisning) Aunslev

Geografisk oversigtskort af skole og dagtilbud

Indstilling
Til efterretning.

Sagen afgeres i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 2022-2025 2. marts 2022:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.



Punkt 13: Lukket: Meddelelser



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Orientering om Erasmus+ akkreditering på dagtilbuds- og skoleområdet
	Punkt 2: Kvalitetsrapport for folkeskolerne 2020-21
	Punkt 3: Skoleindskrivning 2022/2023
	Punkt 4: Opfølgning på høring om ledelsessituationen i Skattekisten
	Punkt 5: Kvalitet og kvalitetsmodel i dagtilbud
	Punkt 6: Ændret lovgivning for tilsyn i dagtilbud
	Punkt 7: Tids- og handleplan for udarbejdelse af kunststrategi
	Punkt 8: Kvalitetsforbedrende indsatser - forslag til fordeling i 2022
	Punkt 9: Etablering af Stordagpleje
	Punkt 10: Lukket: Lukkede bilag vedr. etablering af Stordagpleje
	Punkt 11: Meddelelser fra formand, udvalgsmedlemmer og administrationen
	Punkt 12: Kommende punkter
	Punkt 13: Lukket: Meddelelser

