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Punkt 1: Mindeord

Sagsfremstilling
1. Mindeord

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Formanden indleder rddsmedet med et mindeord om Bent Guul.

Beslutning i Seniorradet 24. juni 2020:
Fraveerende: Irene Moller Hansen

Formanden holder kort tale, hvor Bent Guul mindes.



Punkt 2: Velkommen til nyt seniorradsmedlem

Sagsfremstilling
2. Velkommen til nyt seniorrddsmedlem

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Ved Bent Guuls bortgang er suppleant Hans Christian Nielsen tiltrddt som nyt raidsmedlem.

Seniorradet byder HC velkommen.

Beslutning i Seniorradet 24. juni 2020:
Fraverende: Irene Moller Hansen

Seniorradet byder HC velkommen.



Punkt 3: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
3. Godkendelse af dagsorden

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Dagsorden for Seniorrddsmedet 24. juni er til godkendelse.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at rddet godkender dagsordenen.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Beslutning i Seniorradet 24. juni 2020:
Fraveerende: Irene Moller Hansen

Godkendt.

Et radsmedlem foreslér, at sangen, der synges ved medets start, vedhaftes som bilag. Dette aftales til neeste mede.



Punkt 4: Godkendelse af referat fra Seniorradets mede 13. maj 2020

Sagsfremstilling
4. Godkendelse af referat fra Seniorridets mede 13. maj 2020

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Referatet fra seniorradsmedet 13. maj 2020 er til godkendelse.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at rddet godkender referatet.

Sagen afgeres i

Seniorradet

Bilag
450-2020-173863 Referat fra seniorrddsmede 13. maj 2020

Beslutning i Seniorradet 24. juni 2020:
Fraveerende: Irene Moller Hansen

Godkendt.

Bilag

Referat fra seniorrddsmede 13. maj 2020



Punkt 5: Besog af omradeleder Vivian Winkel Meoller Balle

Sagsfremstilling
5. Besog af omradeleder Vivian Winkel Moller Balle

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling

Seniorradet har inviteret Vivian Winkel Mgller Balle, omradeleder for plejecentre, demens- og aktivcentre, uddannelse og
leeringsmiljo med til punktet. P4 medet vil hun fortelle mere om arbejdet pa sine omrader og hendes tanker for det
fremtidige arbejde.

Vivian er uddannet social- og sundhedsassistent og har 12 ars erfaring som bl.a. plejehjemsleder, distriktsleder og
afdelingsleder. Vivian kommer fra en stilling som rehabiliteringsleder i Odense Kommune.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at radet byder Vivian velkommen.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Beslutning i Seniorradet 24. juni 2020:
Fraveerende: Irene Moller Hansen

Vivian fortaeller rddet om sin baggrund og erfaringer, og hvilke tanker hun har for omréadet.
Vivian er bl.a. igang med at s&tte fornyet fokus pa felgende omrader:

- Der skal bl.a. igen fokus pa implementeringen af Eden og malet om, at centerne skal registeres som Eden-plejecentre. -
Demensomradet skal udvikles bl.a. via fortsattelse af indsatser som Kultur pa hjernen.

- Elevomradet og leeringsmiljeer - hvordan kan vi bedre fastholde og tiltreekke elever

- Plejecenter Rosengarden - der skal findes en ny centerleder



Punkt 6: Handtering af situationen vedr. Covid-19

Sagsfremstilling

6. Handtering af situationen vedr. Covid-19

Sagsnr. [450-2020-5942 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Sundheds- og @ldreomradet spiller en vasentlig rolle i at opretholde vigtige funktioner som omsorg og pleje til
kommunens borgere i den aktuelle situation med Covid-19.

Sundheds- og ®ldrechef Mette Bill Ladegaard orienterer om, hvordan situationen handteres og hverdagen forleber.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at rddet tager orienteringen til efterretning

Sagen afgeres i
Seniorradet

Beslutning i Seniorradet 24. juni 2020:
Fraveerende: Irene Moller Hansen

Mette forteller om handteringen af Covid-19, hvor @ldre- og sundhedsomradet er ved at veere tilbage til normal drift.
Forebyggende hjemmebesag og Sundhed og Traening er de eneste steder, hvor der stadig arbejdes anderledes pga. Covid-
19 bl.a. ved hjelp af online og udenderstraening med borgerne.

Mette forteller ligeledes om status pé smitten i Nyborg Kommune, og udviklingen folges tet.

Orientering er taget til efterretning.



Punkt 7: Nyt vedr. sundhedshuset

Sagsfremstilling
7. Nyt vedr. sundhedshuset

Sagsnr. [450-2019-23364 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling

Visionsoplag og finansiering af kommende Sundhedshus blev godkendt i Byradet 28. april 2020. Der er efterfolgende
indgéet en kebsaftale for DSB-grunden, som var foreslaet som placering. Der er ligeledes foretaget geotekniske og
miljemaessige undersegelser af grunden, hvilket ikke giver anledning til &ndringer i processen.

Der skal indgés aftale med en bygherreradgiver, som vil vere ansvarlig for indgaelse af kontakt med totalentreprener.
Udbuddet for bygherrerddgivningen er pt. i udbud, og kontrakt forventes underskrevet i oktober. Sidelebende afholdes
meder med mulige kommende lejere, og det forventes, at der kan underskrives betingede lejekontrakter efter
sommerferien.

P& fellesmade mellem Sundheds- og forebyggelsesudvalget og Aldreudvalget 17. juni forventes kommissorium for
projektet godkendt. Heri beskrives bl.a., at den politiske kompetence for projektet er delt mellem Sundheds- og
forebyggelsesudvalget og Aldreudvalget. Desuden beskrives organiseringen af projektet med en politisk styregruppe,
administrativ styregruppe, referencegruppe, projekt- og arbejdsgrupper. I referencegruppen vil repreesentanter for bl.a.
Seniorradet bliver inviteret.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Bilag
450-2020-176374 Kommissorium.maj.2020

450-2020-176373 Overordnet_tidsplan

Beslutning i Seniorradet 24. juni 2020:
Fraveerende: Irene Moller Hansen

Til efterretning.

Mette forteller om status pa sundhedshuset, hvor de politiske udvalg ugen for har godkendt kommissorium og tidsplan.



Bilag
Kommissorium.maj.2020

Overordnet_tidsplan



Punkt 8: Dreftelse af budgetonsker

Sagsfremstilling

8. Dreftelse af budgetonsker

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Zldreudvalget har pa deres made 9. juni 2020 godkendt tre budgetensker, der fremsendes til budgetforhandlinger for
budget 2021.

De tre budgetensker er:
ZAndring i fordeling af SOSU-elever
Nyborg Kommune blev i forbindelse med en ny dimensioneringsaftale mellem regionen, danske regioner, FOA og KL,

enige om at afsatte ekstra 500.000 kr. arligt fra 2021 til ansettelse af flere voksenelever.

I tabel 1 viser, hvorledes det arlige optage af hhv. SSA og SSH fordeler sig.

Tabel 1

Antal elever, der optages arligt [SSA |[SSH
Ordinzer 19 12
'Voksne 6 A
Lerling 4 4

I alt antal elever 29 20

Merudgiften ift. denne elevfordeling blev beregnet til 1,400 mio. kr.

Det har vist sig, at Nyborg Kommune har et stort ansggerfelt til elevpladser, men de kvalificerede kandidater er iszer de
kandidater, der ogsé er kvalificeret til voksen- eller voksenlerlingelon. Aldreomradet kan derfor blive udfordret pa
dimensioneringskrav, idet der er feerre kvalificerede ordinare ansogere.

Ansaettelse af voksenelever sikrer bl.a. mulighed for:

At personalet kan videreuddanne sig fra SSH til SSA uden at ga betydeligt ned i lon, hvilket giver mulighed for
fastholdelse af de gode medarbejdere

At det bliver muligt at opmuntre til brancheskifte for voksne bl.a. ogsa i samarbejde med Jobcentret

At gge malgruppen af mulige elever set i lyset af faldende segning til SOSU-skolerne.

I forlengelse af ovenstdende kan det i naer fremtid blive en udfordring for Nyborg Kommune at opfylde
dimensioneringskrav, sdfremt voksenelever ikke kan blive ansat. Dette vil forsterke de allerede eksisterende
rekrutteringsudfordringer, men kan ligeledes udlese en gkonomisk straf, hvis dimensioneringen ikke opfyldes.

Aldreudvalget har godkendt administrationens forslag til en @ndret fordeling af ordinaer elever, voksenelever og
voksenlarlinge, som vist i tabel 2.

Tabel 2
Antal elever, der optages arligt [SSA |[SSH

Ordinaer 12 12




'Voksne 13 A

Lerling 4 4

I alt antal elever 29 20

En @ndret fordeling inden for dimensioneringsaftalen med 13 SSA voksenelever og 4 SSH voksenelever, medferer en
merudgift pa 1,000 mio. kr.

Indkeb af elektronisk lasesystem
De sundhedsfaglige medarbejdere i hjemmeplejen, sygeplejen, terapeuter og madservice besgger hver dag mange @ldre i
deres hjem i forbindelse med levering af service- og sundhedslovsydelser.

Pa grund af fysiske eller psykiske udfordringer kan mange eldre ikke selv dbne deren, hvorfor der opszttes noglebokse
ved boligernes indgangsparti. Status er, at ca. 500 borgere har en kommunal negleboks opsat. Derudover er der 170
beboere pa kommunens plejecentre, hvor kommunens personale handterer og opbevarer fysiske negler.

Noglebokssystemet er inddelt i fire forskellige geografiske omrader, der har hver deres systemnegle. De fire distrikter er:
Egevang (Ullerslev), Rosengérden (Jrbzk), Nyborg Vest og Nyborg Ost.

Hvis en negle bliver vak, skal alle negleboksene i det pagaeldende omréade af sikkerhedsmassige hensyn omkodes. Hver
nggleboks kan omkodes tre gange. Herefter skal bade cylinderne i neggleboksene og neglerne udskiftes. Udskiftning af
cylinder i nagleboks koster 388 kr. eksklusiv arbejdstid og transport. Dertil koster hver ny negle 146 kr. Status er, at 3
distrikter har omkodet negler to gange og et distrikt har omkodet negler 3 gange, hvilket betyder at der inden for neer
fremtid, kan forventes en estimeret udgift pa 300.000 kr. forbundet med en ny udskiftning af hele systemet.

Imidlertid er der udviklet en ny teknologi, der muligger, at kommunens personale ved hjalp af en smartphone eller tablet
kan abne borgerens dere uden brug af en fysisk neggle i en negleboks. Pa bagsiden af borgernes der monteres en
lasemekanisme, der kan &bne og lase daren ved hjelp af bluetooth-signalet fra medarbejderens tablet eller smartphone.
Medarbejderen er saledes ikke afhangig af internet for at kunne abne deren.

Med en elektronisk negle opnds en meget hgj grad af sikkerhed ved, at der skabes en sikker krypteret kommunikationsve;j
mellem smartphone og borgerens las pa samme sikkerhedsmeessige niveau som NEM-ID. Denne kommunikationsvej
krypteres af Bluetooth standardkryptering.

Systemet handteres i et administrationsprogram, hvor en koordinator kan tildele elektroniske negler til de medarbejdere,
der har planlagte besgg 1 borgernes hjem. I systemet registreres det desuden, hvem der har veret i borgerens hjem og
hvornar.

Det nye system giver en raekke fordele for bade medarbejdere og borgere.
For borgere:

Borgerne skal ikke bestille en eventuel ekstra neggle til nogleboksen

@get sikkerhed og tryghed for borgeren, da man ikke udefra kan se, at der i huset/lejligheden bor en udsat borger.

Der er ikke risiko for at miste eller fa stjalet en negle, hvilket reducerer risikoen for misbrug af adgang til
borgerens hjem.

Hjemmehjelp, sygepleje og andre offentlige ydelser er en privatsag, hvorfor det styrker borgerens verdighed, at
man ikke ude fra kan se, at kommunen kommer i borgerens hjem.

For medarbejderne:

Medarbejderne skal ikke medbringe fysiske nogler og skal ikke bare ansvaret for borgerens negler.
Noglesystemet skal ikke omkodes, hvis en medarbejder mister sin smartphone/tablet
Systemet sikrer, at det kun er de medarbejdere, der har planlagte besog i borgerens hjem, der kan komme ind.
Det nye system giver mulighed for at registrere, hvem der har besegt borgeren via en elektronisk logbog.
Tidsforbruget i forbindelse med héndtering af fysiske negler reduceres.
: Nyborg Kommune skal ikke administrere og videreformidle negler til private leveranderer af personlig pleje og
praktisk hjalp



Hjemmeplejen i Nyborg Kommune testede i 2013 og 2014 elektroniske lase i et pilotprojekt. Flere af de ovenstidende
fordele blev her dokumenteret, men teknologien blev dengang ikke vurderet moden til en videreforsel af projektet. Siden
da er teknologien udviklet vaesentligt. Flere fynske kommuner - herunder Langeland, Faaborg-Midtfyn, Kerteminde og
Svendborg er nu gaet over til lesningen med elektroniske lase og har gode erfaringer hermed.

Et elektronisk lasesystem med 700 laseenheder koster i etableringsomkostninger — herunder indkeb, omsatning og
oplaering - estimeret 1,450.000kr. Dertil kommer en arlig driftsudgift pd omkring 180.000 kr. Et eventuelt indkeb af
systemet vil skulle sendes i udbud, hvorfor priserne er et overslag beregnet ud fra indhentede tilbud fra to markedsledende
producenter.

ZAldreudvalget godkendte pad madet 9. juni at fremsende budgeteonske om midler til indkeb og drift af et elektroniske
lasesystem til budgetdraftelserne om budget 2021.

Vedligeholdende trzening pa plejecentre

Ifolge Servicelovens §86 skal kommunen tilbyde vedligeholdende traening og genoptraning til borgere med betydelig
nedsat fysisk og/eller psykisk funktionsevne og/eller sarlige sociale problemer, som af terapeuten vurderes at have behov
for mélrettet treening.

Musklerne har stor betydning for de aldres funktionsevne og mobilitet. Mangel pd muskelmasse og muskelstyrke viser
sig bl.a. ved at den @ldre har svert ved at rejse sig fra en stol, at ga pé trapper og en darlig balance. Tab af muskelmasse
vil ofte fore til:

Nedsat evne til at fungere i det daglige

Dget risiko for at falde

Dget plejebehov

Nedsat livskvalitet

Sterre sygelighed og dermed oget risiko for at blive indlagt pa sygehus
Ifolge en international forskergruppe, bestdende af Ph.D. Tommy Cederholm, Professor, Clinical Nutrition & Metabolism,
Uppsala University og Senior consultant, Theme Ageing, Karolinska University Hospital, Stockholm Dept. of Geriatric
Medicine, Uppsala University Hospital, ber beboere pa plejehjem vare mere fysisk aktive bl.a. ved at de tilbydes et
individuelt treeningsprogram som bl.a. bestar af at nedbringe den tid, hvor plejehjemsbeboerne sidder stille, ved at
introducere smé korte 5 minutters aktivitetssessioner flere gange om dagen.

De beboere, som har behov for hjelp til "almindelig daglig livsfarelse” (ADL), skal have udarbejdet et individuelt
treeningsprogram som bestar af bide styrke, kondition, balance, koordination og smidighed. Denne traening ber
gennemfores 2 gange ugentligt.

Med en systematisk og individuel trening og fysisk aktivitet, vil plejehjemsbeboerne fa flere muskulere kraefter, balance
samt bedre evne til at sidde ved spisebordet og handtere objekter med haenderne fx selv drikke af glas og selv halde
kaffen i koppen.

Den forbedrede muskelkontrol vil desuden vaere med til at beboerne kan fa en mere naturlig siddestilling som bevirker, at
de far et bedre udgangspunkt for at spise, tygge og synke.

Et bedre fodeindtag giver en bedre erneringstilstand og energi til kroppens funktioner samt en bedre livskvalitet.

Bedre balance og udvikling af muskelmasse spiller tillige en vesentlig rolle i at forebygge fald.

Aldreudvalget besluttede pa deres mede 9. juni at fremsende budgetenske om ansattelse af to plejehjemsterapeuter, som
kan varetage og koordinere en systematisk og individuel trening og fysisk aktivitet pa plejecentrene i teet samarbejde med
plejepersonalet.

Lonudgifter til to plejehjemsterapeuter estimeres til kr. 1.000.000 inkl. ferie og pension.

Udover at tage administrationens budgetensker til efterretning drefter radet ligeledes eventuelle idéer til budgetonske
blandt Seniorrddet med Sundheds- og &ldrechefen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling
Det indstilles, at radet tager orientering om budgetensker til efterretning og drofter eventuelle ensker i radet med
Sundheds- og £ldrechefen.

Sagen afgeres i
Seniorradet



Beslutning i Seniorradet 24. juni 2020:
Fraveerende: Irene Moller Hansen

Seniorradet bakker op om budgetenskerne vedr. elevomradet, elektroniske ldse og vedligeholdende treening pa
plejecentre.

Rédet bemaerker, at elevomradet og ensker om flere voksenelever atter er med som budgetonske. Dette var ligeledes et
behov, som radet udtrykte vigtigheden af i heringssvaret for budget 2020.

Seniorradet nedsetter en arbejdsgruppe, der vil udarbejde et notat til udvalget om ensker til budget 2021, der fremsendes
primo august.



Punkt 9: Strategi for god ledelse

Sagsfremstilling
9. Strategi for god ledelse

Sagsnr. [450-2019-25336 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Aldreudvalget har 9. juni 2020 godkendt ’SAMMEN om den gode arbejdsplads - Strategi for god ledelse”.

Strategien er én af tre strategier, der til sammen skal imgdekomme og understette udfordringer pé og udviklingen af
&ldreomradet. De tre strategier har den fzlles titel ”SAMMEN om den gode arbejdsplads™ og omfatter:
- Strategi for rekruttering og fastholdelse pa SOSU-omradet
- Strategi for at forebygge og nedbringe sygefravaer pa SOSU-omradet
- Strategi for god ledelse i Sundheds- og Omsorgsafdelingen.
Input til strategien er kommet fra lederne i afdelingen og dreftet i en arbejdsgruppe.
Arbejdsgruppen bestod af:
udvalgsformand Carsten Kudsk,
- nastformand Sonja Marie Jensen,
- udvalgsmedlem Jacob Nilsson,
- sundheds- og ®ldrechef Mette Bill Ladegaard,
- souschef Susanne Buch,
- omradeleder Birgitte Toft,
- distriktsleder Marianne N. Serensen,
- centerleder Kirsten S. Olesen,
- FTR for FOA Lone Smidkt,
- TR for terapeuter Lars Christian Sendberg Larsen
- teamleder Jakob Slot Schmidt.
Visionen er, at Vi er en veldrevet afdeling, som er pa forkant med udviklingen i det sammenhangende og naere
sundhedsvaesen. Vi har et godt image, foranlediget af et steerkt arbejdsfzllesskab, hvor den faelles kerneopgave udmentes,
under hensyntagen til borgernes behov og med omsorg, respekt, trovaerdighed og hej kvalitet i alt. Vi er en attraktiv
arbejdsplads, der tiltreekker og fastholder dygtige ledere og medarbejdere.”

Strategien indeholder 5 fokusomrader:

1. Kerneopgaven er vores kompas

2. Lederudvikling styrker den faelles retning

3. Det personlige lederskab er relationelt

4. Samarbejde baner vejen for godt felgeskab

5. Felles om det gode arbejdsmilje

Strategien har vaeret i hering i Sundheds- og Omsorgsafdelingens MED-system.
Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling
Det indstilles, at radet tager orientering til efterretning.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Bilag
450-2020-176407 Strategi for god ledelse - godkendt 9. juni



Beslutning i Seniorradet 24. juni 2020:
Fraveerende: Irene Moller Hansen

Til efterretning.

Seniorradet sporger ind til status pa distrikterne bl.a. i forbindelse med, at der er ansat assisterende ledere. Mette og radet
drofter hermed korelister og sygefravar og generelt arbejdsmiljeet i distrikterne.

Mette foreslar, at der i efteraret afholdes en temadag, hvor rddet kan here om status pa strategierne. Det aftales, at radet
foresldr en dato ved n@ste mode.

Bilag

Strategi for god ledelse - godkendt 9. juni



Punkt 10: Status pa ventelister til plejebolig pr. 25. maj 2020

Sagsfremstilling

10. Status pa ventelister til plejebolig pr. 25. maj 2020

Sagsnr. [450-2018-15531 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling

Seniorradet folger hver maned ventelisten til plejeboliger.

Der holdes visitationsmede én gang om maneden.

Der er mulighed for opskrivning pa en generel venteliste eller en specifik venteliste.

Den generelle venteliste
Der sgges om en bolig pé et af kommunens plejehjem.

Status pr. 25. maj 2020.

- 2 borgere star pd ventelisten

- 7 boliger er tildelt til borgere pa den generelle venteliste
- 5 borgere er visiteret til den generelle venteliste i maj

Der er tildelt 8 boliger i perioden fra 29. april - 25. maj. 7 boliger til borgere fra den generelle venteliste og 1 bolig til en
borger pa den specifikke venteliste.

Der er 4 pt. ledige boliger, som afventer frigerelse.

Den specifikke venteliste
Der sgges om en bolig pé et specifikt plejehjem.

Status pr. 25. maj 2020

- 24 borgere star pa ventelisten, heraf er

- 2 borgere visiteret til den specifikke venteliste i maj
- 4 borgere pa venteliste til bolig i anden kommune

Der er pt. 2 borgere pa den generelle venteliste. Det forventes derfor, at der kan visiteres bolig til borgere pa den
specifikke venteliste.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at radet tager orientering om status pé venteliste til plejebolig til efterretning.

Sagen afgeres i

Seniorradet

Bilag
450-2020-131889  Status pa ventelisterne til plejebolig pr. 25. maj 2020



Beslutning i Seniorradet 24. juni 2020:
Fraverende: Irene Moller Hansen

Til efterretning.

Seniorradet eftersperger en kort- og langsigtet plan for plejeboliger.

Bilag

Status pa ventelisterne til plejebolig pr. 25. maj 2020



Punkt 11: Interessetilkendegivelse til projekt '""Gardkoncerter pa plejehjem"

Sagsfremstilling

11. Interessetilkendegivelse til projekt "Gardkoncerter pa plejehjem"

Sagsnr. [450-2020-42888 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Aldreudvalget har 9. juni besluttet at godkende administrationens forslag om en interessetilkendegivelse til at indga i en
ansegning til projekt "Gérdkoncerter pa plejehjem”.

Administrationen har modtaget en henvendelse fra musiknetveerket Klaverfabrikken med opfordring til at indgé i et
samarbejdsprojekt med det formal at skabe kulturoplevelser for udsatte og &ldre borgere serligt pga. Covid-19-
situationen. Der gnskes samarbejde med 50 kommuner svarende til 400 plejehjem, der deltager i 1200 koncerter.

Projektets formal er at mindske ensomhed og mental mistrivsel blandt kommunens plejehjemsbeboere. Koncerterne skal
vaere med til at hajne fellesskabet, nervaret og livskvaliteten for de &ldre. De skal have noget at gleede sig til, en staerk
feellesskabsoplevelse og et felles minde, de kan tenke tilbage pa.

Projektet sgges finansieret gennem en ansggning til Kulturministeriet, som har udmentet en pulje pé 10 mio. kr., der er
politisk aftalt i forbindelse med Covid-19. Puljen udmentes til samarbejde mellem kulturelle og sociale akterer, fx
plejehjem og kommuner.

Klaverfabrikken har siden april i ar, stéet i spidsen for projektet ”Gardkoncerter pa plejehjem”, finansieret af Trygfonden.
Gennem projektet er der arrangeret 150 gérdkoncerter pé plejehjem bl.a. i Odense, Hillered og Aabenraa kommuner. Det
er pa baggrund af disse erfaringer at projektet enskes udbredt.

Projektet ledes af projektleder og professionel musiker, som har etableret et landsdakkende netvaerk af professionelle
musikere, som kan spille gardkoncerter pa plejecentrene. Alle musikere er udvalgt ud fra deres erfaring med at spille for
&ldre, ligesom de skal kunne handtere den serlige situation, der pt. er pa landets plejehjem. Beboerne kan lytte til
musikken gennem &bne vinduer i deres stuer eller fra deres altaner.

Safremt ansegningen imedekommes, vil der blive atholdt 15 gardkoncerter pad Nyborg Kommunes plejecentre i perioden
fra juli til september 2020. Alle koncerter gennemfores efter sundhedsmyndighedernes forholdsregler. Safremt
anspgningen imgdekommes aftholdes 15 koncerter i Nyborg Kommune. Nyborg Kommunes andel er 500 kr. pr koncert,
svarende til en udgift pa 7.500 kr. Medfinansieringen deekker projektets udgifter til administration, koordinering,
kommunikation, dokumentation mv. Udgiften kan finansieres inden for centrenes eget budget.

Der forventes svar pa ansggningen ultimo juli 2020.
Projektbeskrivelse, samarbejdsaftale og retningslinjer er vedhzftet.
Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling
Det indstilles, at radet tager orientering til efterretning.

Sagen afgeres i

Seniorradet

Bilag
450-2020-143689 Projektbeskrivelse

450-2020-143690 Retninglinjer



Beslutning i Seniorradet 24. juni 2020:
Fraveerende: Irene Moller Hansen

Til efterretning.

Bilag
Projektbeskrivelse

Retninglinjer



Punkt 12: Orientering om kerselsordning ved Lone H. Larsen

Sagsfremstilling

12. Orientering om kerselsordning ved Lone H. Larsen

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Seniorradet har inviteret Lone H. Larsen fra Tekniskafdelingen med til punktet for at orientere om kerselsordningen i
Nyborg Kommune.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at rddet tager orientering til efterretning.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Beslutning i Seniorradet 24. juni 2020:
Fraveerende: Irene Moller Hansen

Lone orienterer rddet om kerselsordningen v. Fynbus. P4 baggrund af dette drefter radet og Lone mulighederne.
Lone anbefaler, at hvis ordningen skal anvendes, sa kan der ringes til Fynbus.



Punkt 13: Valg af naestformand

Sagsfremstilling

13. Valg af naestformand

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Da Svend Erik Stougaard har valgt at traekke sig fra posten som nastformand i Seniorradet. Derfor skal radet udpege en
ny naestformand.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Seniorrddet udpeger en nestformand.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Beslutning i Seniorradet 24. juni 2020:
Fraveerende: Irene Moller Hansen

Ingrid Hansen og Kirsten Press stiller op som kandidater til nastformand.

Seniorradet velger ved anonym afstemning Kirsten Press som ny nastformand.



Punkt 14: Opfelgning fra mede med Aldreudvalget 9. juni 2020

Sagsfremstilling

14. Opfoelgning fra mede med A ldreudvalget 9. juni 2020

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Seniorradet evaluerer pa det atholdte faellesmede med Aldreudvalget 9. juni 2020.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at rddet evaluerer pa fallesmedet med Aldreudvalget.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Beslutning i Seniorradet 24. juni 2020:
Fraveerende: Irene Moller Hansen

Seniorridet drefter deres oplevelser fra feellesmedet med udvalget.
Der aftales, at rddet afventer en tilbagemelding fra Seren Mollegard ang. fortolkning af retninglinjerne fra styrelsen.

Derudover afholdes der mgde om budgettet 19. august. Radet nedsatter en arbejdsgruppe bestdende af Ebbe, Peter og
Kirsten, der skal arbejde med input til budgettet fra Radet.



Punkt 15: Status pa arbejdsgrupper

Sagsfremstilling
15. Status pa arbejdsgrupper

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
I regi af Seniorradet ligger en rakke forskellige arbejdsgrupper og projekter. Herunder:

Arbejdsgruppe for Plejecenterstruktur
Deltagere: Kirsten Press, Peter Enevold, Svend Erik Stougaard, Lisbeth Langable og Ingrid Hansen
Arbejdsgruppe for Synliggorelse af Seniorradet
Deltagere: Bent Vagn Laursen, Svend Erik Stougaard og Ebbe Hajslund
Demensgruppe
Deltager: Svend Erik Stougaard
Arbejdsgruppe vedr. sundhedsprogram
Deltagere: Ebbe Hajslund, Svend Erik Stougaard og Ove Johansen
Arbejdsgruppe vedr. Ensomhed
Deltager: Ebbe Hajslund
Arbejdsgruppe vedr. arrangementer
Deltagere: Ebbe Hajslund, Kirsten Press, Svend Erik Stougaard, Ove Johansen, Ingrid Hansen og Lisbeth Langaeble
Under punktet enskes en opdatering pé det arbejde, der finder sted i de forskellige arbejdsgrupper.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at radet tager orienteringen fra arbejdsgrupperne til efterretning

Sagen afgeres i
Seniorradet

Beslutning i Seniorradet 24. juni 2020:
Fraveerende: Irene Moller Hansen

Biblioteksradet tilfejes som gruppe.

Svend Erik treekker sig fra arbejdsgruppen vedr. Synliggerelse, sundhedsprogrammet og arrangementer. HC treeder ind
istedet.

Rédet drafter muligheden for en nyt seniorblad 1 2021 som optakt til valget til Seniorradet.



Punkt 16: Status pa budget

Sagsfremstilling
16. Status pa budget

Sagsnr. [450-2017-23824 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
I henhold til AFldreudvalgets beslutning pd mede 6. december 2019 har udvalget godkendt Seniorrddets anmodning om
overforsel af mindreforbrug fra 2019 til 2020.

Budget 2020 for Seniorradet Ikr

Overfort belgb fra 2019 53.945
Budget 2020 131.382
I alt 185.327

I nedenstdende skemaer er status pa Seniorradets budget pr. 16. juni 2020.

Budget |[Forbrug [Afvigelse

Diater og tabt arbejdsfortjeneste 60.000  [23.565 36.435

Arrangementer/konferencer/besog 100.000 [4.050 95.950

Diverse (inkl. kontingent, gaver/blomst) [15.000  |5.348 9.652

Forplejning til meder 8.327 2.845 5.482
Julefrokost 2.000 0 2.000

I alt 185.327 [35.808 149.519
Indstilling

Det indstilles, at radet tager orientering om budget til efterretning.

Sagen afgeres i
Seniorradet



Beslutning i Seniorridet 24. juni 2020:
Fraveerende: Irene Moller Hansen

Til efterretning.



Punkt 17: Meddelelser fra formanden

Sagsfremstilling

17. Meddelelser fra formanden

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Formanden har mulighed for at komme med meddelelser til Seniorradet, herunder:

Budgetmede med Aldreudvalget 19. August

Mgde i Danske Aldrerdd om DAs markesager 29. juni
Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at formanden for rddet byder ind med relevante meddelelser til Seniorridet.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Beslutning i Seniorradet 24. juni 2020:
Fraveerende: Irene Moller Hansen

Kirsten deltager d. 29. juni - Ebbe fremsender programmet.



Punkt 18: Meddelser fra radsmedlemmer

Sagsfremstilling

18. Meddelser fra radsmedlemmer

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Seniorradsmedlemmer har mulighed for at byde ind med meddelelser til Seniorradet.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at medlemmer af rddet byder ind med meddelelser, som de finder relevante for Seniorradet.

Sagen afgeres i
Seniorradet

Beslutning i Seniorradet 24. juni 2020:
Fraveerende: Irene Moller Hansen

Kirsten forteeller om 1. mede i Biblioteksrédet, hvilket var en god oplevelse.

Ove takker for omtanken 1 forbindelse med hans fald.



Punkt 19: Eventuelt

Sagsfremstilling
19. Eventuelt

Sagsnr. [450-2017-14465 |Initialer |[LHU |Abent

Beslutning i Seniorradet 24. juni 2020:
Fraveerende: Irene Moller Hansen

Der arbejdes pa, at der kan vare fotografering ved medet i august.



Punkt 20: Punkter til nzeste gang

Sagsfremstilling

20. Punkter til naeste gang

Sagsnr.

450-2017-14465

Initialer

LHU

Abent

Beslutning i Seniorradet 24. juni 2020:
Fraveerende: Irene Moller Hansen
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