
REFERAT § 17,4 Uddannelsesrådet d. 17-05-2016

Mødedato Tirsdag d. 17. maj 2016 kl. 15:00

Mødested Vibeskolen, afd. Ullerslev, Skolevej 2, 5540 Ullerslev



Indholdsfortegnelse
Beslutning af ændring i sammensætningen af Uddannelsesrådets medlemmer.................................... 3
Beslutning af ændring i mødestrukturen for Uddannelsesrådet............................................................ 4
Beslutning af etablering af åben vejledningscafé i Nyborg.................................................................. 5
Drøftelse af fremtidig arbejdsform og indhold af møderne i Uddannelsesrådet................................... 6
Drøftelse af etablering af paraplyorganisation for uddannelserne i Nyborg Kommune....................... 7
Opfølgning på unge-analysen................................................................................................................ 8
Status og implementering af Sverigesprojektet..................................................................................... 9
Status vedr. praktikpladssøgende med bopæl i Nyborg Kommune...................................................... 10
Meddelelser........................................................................................................................................... 11
Eventuelt............................................................................................................................................... 12
Næste møde........................................................................................................................................... 13



Punkt 1: Beslutning af ændring i sammensætningen af Uddannelsesrådets
medlemmer

Sagsfremstilling
1.      Beslutning af ændring i sammensætningen af Uddannelsesrådets medlemmer
 

Sagsnr. 450-2016-10342 Initialer TME Åbent

 
Sagsfremstilling
Da ledelsesorganiseringen på Campus har ændret repræsentationen af nogle uddannelsesretninger, foreslår formanden for
Uddannelsesrådet Thomas Laursen og direktør Marianne Stentebjerg en ændring i sammensætningen af
Uddannelsesrådets medlemmer. Ændringen foreslås at træde i kraft fra møde nr. 3 i 2016.
 
Direktør Marianne Stentebjerg fremlægger forslag ved mødet.
 
Indstilling
Det indstilles, at den ændrede sammensætning af Uddannelsesrådets medlemmer godkendes
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 17. maj 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt idet Peter Enevold, direktør for Tietgen og Henrik Lunde, uddannelsesleder 10. klassecenteret udtræder af
Uddannelsesrådet pr. 1. august 2016.
Der tages kontakt til Erhvervsrådet med henblik på en ny repræsentant.



Punkt 2: Beslutning af ændring i mødestrukturen for Uddannelsesrådet

Sagsfremstilling
2.      Beslutning af ændring i mødestrukturen for Uddannelsesrådet
 

Sagsnr. 450-2016-10342 Initialer TME Åbent

 
Sagsfremstilling
Formanden for Uddannelsesrådet Thomas Laursen og direktør Marianne Stentebjerg foreslår, at Uddannelsesrådet en
gang årligt inviterer eksterne samarbejdsparter på uddannelsesområdet til drøftelse i rådet.
 
Formålet med invitationen er sparring i forhold til det brede uddannelsesperspektiv for de unge i Nyborg Kommune.
 
Forudsat at forslaget godkendes, fremlægges en oversigt over relevante eksterne gæster ved næste møde.
 
Indstilling
Med opstart i 2017 indstilles det, at møderne med eksterne samarbejdsparter årligt placeres som ordinært møde nr. 1 i
Uddannelsesrådets møderække.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 17. maj 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.



Punkt 3: Beslutning af etablering af åben vejledningscafé i Nyborg

Sagsfremstilling
3.      Beslutning af etablering af åben vejledningscafé i Nyborg
 

Sagsnr. 450-2016-10342 Initialer TME Åbent

 
Sagsfremstilling
VUC Fyn, Nyborg har foreslået, at der etableres en åben vejledningscafé i Nyborg.
 
 
Afdelingsleder Anders Munch Hansen, VUC Fyn, Nyborg og Kurt Struve, ungdomsskoleleder vil give et oplæg på mødet
 
 
Indstilling
Det indstilles, at oplægget drøftes, og at der etableres en åben vejledningscafé i Nyborg
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 17. maj 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.



Punkt 4: Drøftelse af fremtidig arbejdsform og indhold af møderne i
Uddannelsesrådet

Sagsfremstilling
4.      Drøftelse af fremtidig arbejdsform og indhold af møderne i Uddannelsesrådet
 

Sagsnr. 450-2016-10342 Initialer TME Åbent

 
Sagsfremstilling
Formand for Uddannelsesrådet Thomas Laursen og direktør Marianne Stentebjerg fremlægger en beskrivelse af
pejlemærker for Uddannelsesrådets kommende arbejde.
 
Uddannelsesrådet drøfter oplægget, og der skal nedsættes en arbejdsgruppe i relation til pejlemærkerne.
Der skal udpejes en tovholder for arbejdsgruppen; enten en afdelingschef i Nyborg kommune eller en institutionsleder
 
Indstilling
Det indstilles, at der nedsættes en arbejdsgruppe, der arbejder videre med en konkretisering af den endelige model
 
Bilag
450-2016-80395 Bilag: Pejlemærker for Uddannelsesrådet.pptx
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 17. maj 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Der besluttes ikke at nedsætte en arbejdsgruppe, da Uddannelsesrådet godkendte pejlemærkerne i nuværende oplæg
(bilag).

Bilag

Bilag: Pejlemærker for Uddannelsesrådet.pptx



Punkt 5: Drøftelse af etablering af paraplyorganisation for uddannelserne i
Nyborg Kommune

Sagsfremstilling
5.      Drøftelse af etablering af paraplyorganisation for uddannelserne i Nyborg Kommune
 

Sagsnr. 450-2016-10342 Initialer TME Åbent

 
Sagsfremstilling
Som led i gennemførelsen af den overordnede plan for etablering af et campus i Nyborg, har Uddannelsesrådet besluttet,
at der skal dannes en paraplyorganisation for uddannelserne på Skolebakken (STX, 2-årig HF, IB HG, HHX og 10.
klasse), VUC, Nyborg Ungdomsskole, UUO og Nyborg Kommune.
 
Direktør Marianne Stentebjerg vil præsentere et oplæg som afsæt for drøftelse af en ny paraplyorganisation.
 
Uddannelsesrådet drøfter oplægget i arbejdsgrupper.
 
Der vil efterfølgende nedsættes en arbejdsgruppe med repræsentation fra arbejdsmarkedets parter. Arbejdsgruppen
arbejder med etableringen af paraplyorganisationen, og Uddannelsesrådets anbefalinger og input medtages i arbejdet.
 
Indstilling
Det indstilles, at der nedsættes en arbejdsgruppe, der arbejder videre med en konkretisering af den endelige model
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 17. maj 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.



Punkt 6: Opfølgning på unge-analysen

Sagsfremstilling
6.      Opfølgning på unge-analysen
 

Sagsnr. 450-2015-26552 Initialer MSL Åbent

 
Sagsfremstilling
På sidste møde i Uddannelsesrådet blev der drøftet en analyse af unge-gruppen i Jobcenter-regi.
Det blev aftalt, at Uddannelsesrådet skulle se en handleplan for unge-området på baggrund af de udfordringer, som
analysen viste, når Beskæftigelsesudvalget havde behandlet denne.
 
Beskæftigelsesudvalget har over de seneste udvalgsmøder drøftet ungeindsatsen. Dette har blandt andet resultereret i en
studietur til Middelfart og Vejle den 9. maj for at indhente inspiration til indsatsen.
Derudover har der i Jobcentret i 2016 været arbejdet på at styrke det team, der arbejder med de unge på uddannelseshjælp,
og der ses pt. på de forskellige tilbud, der er til målgruppen – internt i Jobcentret og andre steder.
 
Dette vil danne baggrund for en grundig handleplan for ungeindsatsen – både i forhold til organisering, samarbejdsformer
og konkrete tiltag, som vil blive drøftet i de relevante fagudvalg efter sommerferien og efterfølgende i Uddannelsesrådet.
 
Indstilling
Det indstilles, at Uddannelsesrådet tager orienteringen til efterretning
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 17. maj 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Orienteringen tages til efterretning



Punkt 7: Status og implementering af Sverigesprojektet

Sagsfremstilling
7.      Status og implementering af Sverigesprojektet
 

Sagsnr. 450-2016-10342 Initialer TME Åbent

 
Sagsfremstilling
Nyborg Kommune har defineret og iværksat Sverigesprojektet i august 2015. Sverigesprojektet  er et udviklingsprojekt i
samarbejde mellem Socialafdelingen, Skole- og Kulturafdelingen, Børneafdelingen og Sundhedsafdelingen
 
Formålet med Sverigesprojektet er at udvikle og implementere en model til understøttelse af arbejdet med udsatte børn og
unge i Nyborg Kommune. Modellen skal indeholde Sverigesprojektets kerneelementer og bygge på erfaringer og evidens
fra landets øvrige kommuner.
 
Nyborg-modellen skal sikre:
· Tværfagligt samarbejde
· Tilgængelighed og smidighed i samarbejdet mellem special- og almenområdet
· Fokus på forebyggelse og tidlig aktiv indsats
· Fokus på fastholdelse i almenområdet
· Inddragelse af børns familier og netværk med udgangspunkt i deres ressourcer
 
Direktør Marianne Stentebjerg vil orientere om status og implementeringen af projektet.
 
Indstilling
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 17. maj 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Orienteringen tages til efterretning.



Punkt 8: Status vedr. praktikpladssøgende med bopæl i Nyborg Kommune

Sagsfremstilling
8.      Status vedr. praktikpladssøgende med bopæl i Nyborg Kommune
 

Sagsnr. 450-2016-10342 Initialer TME Åbent

 
Sagsfremstilling
Nyborg Ungdomsskole har på baggrund af data fra www.praktikpladsen.dk udarbejdet en oversigt fra maj 2016 over
antallet af praktikpladssøgende fordelt på forskellige erhvervsuddannelser.
 
På mødet præsenterer ungdomsskoleleder Kurt Struve oversigten
 
Indstilling
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 17. maj 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Orienteringen tages til efterretning, idet punktet genoptages til næste møde.

http://www.praktikpladsen.dk/


Punkt 9: Meddelelser

Sagsfremstilling
9.      Meddelelser
 

Sagsnr. 450-2016-10342 Initialer TME Åbent

 
Sagsfremstilling
 
· Nyborg kommune afholder netværksmøde for udvalgsformænd og direktører på Børn- og Ungeområdet i de fynske
kommuner mandag 23. maj.
Mødet afholdes på Campus, da netværksmødet primært handler om processen for oprettelsen af Campus og
organiseringen heraf.
 
 
Indstilling
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 17. maj 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Intet



Punkt 10: Eventuelt

Sagsfremstilling
10.    Eventuelt
 

Sagsnr. 450-2016-10342 Initialer TME Åbent

 
Sagsfremstilling
 
 
Indstilling
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 17. maj 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Intet



Punkt 11: Næste møde

Sagsfremstilling
11.    Næste møde
 

Sagsnr. 450-2016-10342 Initialer TME Åbent

 
Sagsfremstilling
Næste møde afholdes onsdag  21. september 2016 kl. 15.00-17.00
Hvor skal mødet holdes?
 
Indstilling
Det indstilles, at der findes et sted at holde næste møde, og at datoen tages til efterretning
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 17. maj 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Næste møde holdes onsdag 21. september 2016 kl. 15.00-17.00 på VUC, Vestergade 7, 5800 Nyborg
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