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Kapacitet pa dagtilbudsomradet
Sagsfremstilling

1. Kapacitet pa dagtilbudsomradet

Sagsnr.  450-2021-14087 Initialer HSC Abent

Sagsfremstilling

Barnetallet i Nyborg Kommune er faldet gennem de seneste ar, men er nu stabiliseret omkring
1.700 0 — 5 arige i Nyborg Kommune. Antallet af bgrn i perioden 2016 — 2026 viser en meget
differentieret udvikling i de forskellige omrader af kommunen.

Tabel 1: Antal 0 — 5 arige i Nyborg Kommunes tre byomrader i perioden 2016 — 2026

Antal 0-5

arige 2016 |2017 |2018 [2019 (2020 |2021 |2022 |2023 [(2024 |2025 |2026

Nyborg by {950 |[1.023 |1.045 |1.000 |[1.009 {1.039 |1.035|1.020 {986 |1.001 [1.013

Ullerslev (412 |405 |395 |[377 (394 |378 |367 |[373 |[380 |388 |400

Drbeek 454 1413 |384 |[361 (346 |318 |305 |[314 (314 |309 |315

| alt 1.816 | 1.841 (1.824 | 1.738 |1.749 (1.735 |1.707 |[1.707 | 1.680 | 1.698 |1.728

Barnetallet stiger i Nyborg by, mens der er et stabilt barnetal i Ullerslev-omradet og et markant
fald i antallet af bgrn i Orbaek-omradet.

Dagtilbudsomradet pavirkes af udviklingen i barnetallet og efterspgrgslen efter pladser i
dagpleje, vuggestue og bgrnehave, bade nar efterspgrgslen stiger og nar den falder. Antallet
af pladser — kapaciteten — er udfordret, men der er i tide igangsat en fokus pa tilpasninger.

Kapaciteten er udfordret i Nyborg by, iseer i den nordlige del af Nyborg by. Samtidig er der
rigelig kapacitet i Ullerslev-omradet og @rbaek-omradet.

Der er plads til alle bgrn i daginstitutionerne og dagplejen bade nu og i de kommende
maneder. Kapaciteten sikres med en skaerpet koordinering pa tvaers af de forskellige tilbud,
dels pa 0-2 ars omradet mellem dagpleje og vuggestue og dels mellem vuggestue og
barnehave. Mange kan tilbydes plads i deres fgrsteprioritet, men der er ikke garanti for en
plads i den daginstitution eller dagpleje, som er prioriteret farst. Det vil altid tilstraebes, at der
tilbydes en plads, der falder indenfor foreeldrenes agnsker.

Af hensyn til pasningsgarantien er dagtilbudsomradet i Nyborg Kommune defineret som et
distrikt. Fleksibiliteten pa institutionsomradet er starre end for dagplejen. Hvis dagpleje alene
skal sikre plads inden for "egen ramme”, er det ngdvendigt at tilbyde pladser pa tveers af
kommunen. For at undga dette, skal der ske en koordinering mellem dagplejen og



daginstitutionernes vuggestuer og til dels ogsa bgrnehave. Med pladsanvisningen som
omdrejningspunkt, har vi nu sat ekstra fokus pa denne koordinering.

Aktuelt oprettes lgbende flere pladser i de daginstitutioner i Nyborg by, hvor der er ledig
kapacitet, og hvor der er mulighed for at @ge antallet af pladser, eksempelvis Valhalla, Adalens
Bgrnehus og Taarnborg Barnehave. Oprettelsen af pladser giver luft til at ogsa dagplejen og
gvrige daginstitutioner med vuggestuepladser far plads til nye barn.

Dagplejen i Nyborg by er udfordret med rekruttering af nye dagplejere. Der arbejdes med at
tiltreekke nye dagplejere, der kan understatte gnsket om plads i dagpleje i Nyborg by.

Staf 2 antal plad tal indmeldte |
Der vedlaegges diagrammer, der viser antallet af bagrn og pladser i daginstitutionerne i Nyborg
Kommune i perioden 2020 — 2023 for hhv. Nyborg by, Ullerslev-omradet og @rbaek-omradet.

Overordnet viser diagrammerne, at antallet af bgrn i daginstitutionerne i Nyborg by aktuelt er
hgjt, men der er plads til alle bgrn bade nu og fremadrettet. Barnetallet ligger bade nu og
fremover under det hgjeste antal bgrn, der tidligere har veeret indmeldt i daginstitutionerne
under den nuvaerende daginstitutionsstruktur. Fremadrettet vil bgrnetallet i 2022 og
efterfelgende ar veere lavere end bgrnetallet i foraret 2021.

| Ullerslev-omradet og @rbaek-omradet er antallet af barn i daginstitutionerne lavt, og der er
ledig plads. Barnetallet ligger bade nu og fremover markant under det hgjeste antal barn, der
tidligere har veeret indmeldt i daginstitutionerne under den nuveerende daginstitutionsstruktur.

Antallet af indmeldte bgrn i barnehave er faktiske antal for perioden januar 2020 — september
2021. For manederne oktober 2021 — december 2023 er der tale om det forventede antal
indmeldte, som omfatter nuvaerende indmeldte samt alle bgrn fra ventelister og overgange fra
vuggestue og dagpleje, samt nye opstarter i dagtilbud. Barnetallet for bade indmeldte og
ventelister er opgjort pa cpr-nummerniveau, og det er derfor sikret, at alle bgrn indgar i
opgearelserne.

| slutningen af den viste periode vil der komme yderligere bgrn, der endnu ikke er tilmeldt
ventelister eller nye tilflyttere. Som diagrammerne illustrerer, vil der med antallet af nuveerende
barn i Nyborg Kommune, ogsa kunne rummes nye bgrn i daginstitutionerne i fremtiden.

Antallet af pladser i hver daginstitution er det arsgennemsnit, som daginstitutionerne pa
nuveerende tidspunkt kan optage. Antallet af pladser kan @ges i nogle daginstitutioner ved at
udnytte de eksisterende bygninger. Generelt kan daginstitutionerne godt handtere udsving i
antallet af indmeldte barn, bade nar antallet af indmeldte gar lidt under og lidt over antallet af
pladser. Der er altid en naturlig udvikling over aret, hvor der er et middel antal indmeldte barn i
januar stigende til hgjere barnetal hen til sommeren. | august udmeldes skolebgrnene, og der
er derfor lavt bgrnetal, som stiger frem til middel niveau ved udgangen af aret. Mindre udsving i
antallet af indmeldte barn under og over antallet af pladser handteres med planlaegningen i
daginstitutionerne.



Antallet af indmeldte bgrn i vuggestue svarer til det antal pladser, der oprettes. Der er stor
s@gning til vuggestue i Nyborg by. Der er samlet set i Nyborg by den forngdne kapacitet i
vuggestue og dagpleje, og kapaciteten sikres med en skaerpet koordinering pa tveers af de
forskellige tilbud, dels pa 0-2 ars omradet mellem dagpleje og vuggestue og dels mellem
vuggestue og barnehave.

Handleplan for kommen rbejde med k i : il mré
Med den igangsatte proces handteres kapacitetsudfordringerne i tide og der er ikke akutte
problemstillinger omkring kapacitet i daginstitutionerne:

22/9 2021: Skole- og Dagtilbudsudvalget forelaegges oversigt over antallet af bgrn og
pladser i daginstitutionerne i Nyborg Kommune i perioden 2020 — 2023 for hhv. Nyborg by,
Ullerslev-omradet og @rbeek-omradet.

Efteraret 2021: Skole- og Dagtilbudsudvalget forelaegges beskrivelser af muligheder for
nye tiltag til omleegning eller udvidelse af kapacitet, eksempelvis naturbgrnehave og
udegrupper, samt tilbygninger mv. Z£ndringerne i kapaciteten kan understgtte den aendrede
geografiske fordeling af bgrn indenfor Nyborg Kommune.

Udarbejdelse af ny ressourcemodel for daginstitutioner afventer beslutninger om eventuel
omleegning af kapacitet.
@konomikonsulent Henriette Schaler deltager i behandlingen af punktet.

@konomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at Skole- og Dagtilbudsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgores i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Bilag
450-2021-199123 Status pa pladser og indmeldte barn i dagtilbud 09092021



Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 22. september 2021:
Fraveerende: Anja Kongsdal (V), Tilde Nielsen (V)

Til efterretning.



Styringscockpit vedr. elevtal og gkonomi i relation til inkluderende
lzeringsfaellesskaber

Sagsfremstilling

2. Styringscockpit vedr. elevtal og gkonomi i relation til inkluderende
laeringsfaellesskaber

Sagsnr.  450-2020-53772 Initialer MKN Abent

Sagsfremstilling:

Skole- og dagtilbudsudvalget far Iabende en status pa styringscockpittet som vedrgrer data om
specialundervisning og inkluderende lzeringsmiljger. Der vil blive givet en status pa
segregeringsprocenten, elevtal og gkonomi baseret pa data 1/8-2021. Der vil blive givet en
status pa de overordnede tendenser vedrgrende lgbende visitationer til specialundervisning.

Baggrun

Data til styringscockpittet skal bruges til at styrke gkonomistyring af specialomradet samt
kvalificere faglige og paedagogiske prioriteringer i ledelsesfeellesskabet. Data skal ggre det
muligt at falge og agere pa udviklinger og tendenser. Derudover skal data kunne bruges til at
falge op pa malseetning i den faglige strategi for inkluderende laeringsfaellesskaber.

Styringscockpit er en betegnelse for en lang raekke af data pa skoleomradet. Det er data
vedrgrende fx elevtal, elevplacering, samlet ressourceforbrug, gennemsnitsforbrug pr. elev
samt udbuddet af specialundervisningstiloud. Derudover er det kvalitative data, der beskriver
inkluderende tiltag.

Data bruges til at kvalificere beslutninger med hensyn til gkonomistyring af specialomradet
samt de paedagogiske og faglige ledelsesmaessige drgftelser og prioriteringer i
ledelsesfeellesskabet.

Status

Siden hovedpvisitationen primo 2021 har der som forventet veeret Igbende visitationer, dog lidt
flere end forventet pa nuvaerende tidspunkt (1/8-2021)

Til Heltidsundervisningen (Sporskiftet pa Nyborg Ungdomsskole) er der visiteret 5 elever fra
vores egne almene tilbud, derudover er der visiteret 4 elever som er tilflyttere fra andre

kommuner.

Til Heldagsskolen er der siden hovedvisitationen visiteret 2 elever pga. tilflytning samt en elev
fra specialundervisning i almen.

Til Reevebakkeskolen er der visiteret 4 elever pga. tilflytning samt 1 elev fra en friskole.



De lgbende visitationer er saledes praeget af at veere pga. tilflytning fremfor akutte visitationer
fra almenomradet.

Som det fremgar af vedhaeftede bilag, er den aktuelle segregeringsprocent vedr. elever, der er
tilmeldt kommunens folkeskoler, aktuelt pa 7,3 %.

Faldet ses iseer pa Heldagsskolen samt pa Ungdomsskolens tilbud.

Siden 2019 er der ikke sket et fald i andelen af bgrn, der visiteres til Reevebakkeskolen.
Opgjort i elevtal var der i 2019 232 segregerede skoleelever, mens tallet i dag er pa 180
elever.

Vi fglger de forventede elevtal og har pa nuvaerende tidspunkt som naevnt en faldende
segregeringsprocent sammenlignet med tidligere ar. Dog er der grund til at forvente at der vil
komme flere Igbende visitationer. Derfor skal der veere et @get fokus pa udslusninger til
almenomradet fra specialskolerne, sa der indenfor den nuvaerende ramme er plads til de
elever, der har mest behov for specialiserede skoletilbud. De fire almenskoler arbejder intensivt
pa at opbygge kapacitet til at inkludere, og det er forventningen, at flere bgrn, der i dag
visiteres til Reevebakkeskolens afd. Skovparken, fremover vil kunne inkluderes i
almenomradet.

Hvad angar fordelingen af det samlede budget til almen- og specialskoler, kan det noteres, at
der siden 2019 er sket en forskydning af midler fra specialomradet til almenomradet. Dette
modsvarer nogenlunde den faldende segregeringsprocent. Aktuelt anvender specialomradet
26,8 % af det samlede budget til folke- og specialskoler. | 2019 var andelen 30,8 %.

Sammen med Faellesradgivningen — PPR - og skolerne fglger vi med i tendenser vedrgrende
udvikling i malgruppen for specialundervisning. Vi skal veere opmaerksomme pa elever med
skolevaegring, der typisk udvikles pa mellemtrinnet. Det bar falges, om der er en malgruppe af
elever, der udvikler skolevaegring som faglge af uopdagede specialundervisningsbehov relateret
til diagnoser. Safremt der er tale om elever med specialundervisningsbehov, bar der arbejdes
med, hvordan disse behov kan tilgodeses i enten almen eller en mellemform med seerlig veegt
pa paedagogik der tilgodeser behov for tydelig, struktur og forudsigelighed.

Pa madet vil faglig leder, Malene Kongpetsak, gennemga vedheeftede styringscockpit

@konomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning

Sagen afgores i
Skole- og dagtilbudsudvalget

Bilag



450-2021-195223 Styringscockpit fremlaeggelse SDU 22. september 2021 (PDF)

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 22. september 2021:
Fraveerende: Anja Kongsdal (V), Tilde Nielsen (V)

Til efterretning.



Frokost- og madordninger i dagtilbud
Sagsfremstilling

3. Frokost- og madordninger i dagtilbud

Sagsnr.  450-2021-26008 Initialer PHB Abent

Sagsfremstilling

Skole- og Dagtilbudsudvalget har gnsket, at der blev udarbejdet en erfaringsopsamling med
brugen af frokost- og madordninger i de fire dagtilbud (Mgllervangen, Adalen, Valhalla og
Tumlebillen), som tilbyder ordningen.

Formalet med erfaringsopsamlingen er at undersgge, om der er nye veje at ga, for at leve op til
kommunernes forpligtelse til at tilbyde sunde frokostordninger i alle daginstitutioner.

Der har veeret nedsat en arbejdsgruppe bestaende af Kristina Geert-Jargensen, Mgllervangen,
Louise Kirkegaard, Tumlebillen, Ulla Toftegaard Stgckel, Taarnborg og Jane Rubaek,
Skovparken.

Arbejdsgruppen har opsamlet viden om bade erfaringer, udfordringer og muligheder i
forbindelse med, at maltidsordningerne generelt i Nyborg Kommunes dagtilbud gnskes udvidet.

Af bilaget fremgar den fulde erfaringsopsamling omhandlende de gode erfaringer og positive
effekter en fuld madordning har haft af betydning for barnene, set ud fra
foreeldretilbagemeldinger og personalets vurderinger.

Hovedpointer fra erfaringsopsamlingen:

Forzeldrene i de 4 nuveerende institutioners madordning er generelt meget tilfredse,
herunder ogsa med den mad bgrnene tilbydes.

Barnene far et stort madmod. Personalet oplever, at det smitter, nar vennerne spiser
maden. | vuggestuen spiser bgrnene stort set alt og den gode vane med at turde smage pa
maden fortsaetter i bgrnehaven.

Personalet oplever, at det er lettere at have en god stemning omkring bordet, nar alle
spiser det samme.

Indgribende for hele den vante struktur, hvilket har kreevet mange justeringer for at fa det
til at glide. Fx spiser vuggestuen 30 minutter fgr barnehaven, ellers kan det ikke nas og
barnene er ogsa sultne og traette for end bgrnehavebgrnene.

Udfordringer for udvidelse af ordningen:

Det er bygningsstarrelsen samt nuvaerende vilkar om medfinansiering af eget
produktionskekken som er den starste barriere for, at der i Nyborg kun er 4 institutioner ud af
13, der har madordning.

Den anden barriere er, at madordningerne i Nyborg ikke er 100 % daekket via
foreeldrebetaling.



Det bliver kun attraktivt for foraeldrene at sige ja til madordning, hvis der er tale om fuld
kost og ikke som lovens intention om at kunne tilbyde et frokostmailtid.

Af de 4 nuveerende kakkener vurderes det kun at vaere Tumlebillen, som med gget
kole/fryse kapacitet har mulighed for at producere mere mad.

Det opleves, at nye foraeldre pa rundvisninger ofte spgrger specifikt, om der er
madordning, men ingen har oplevet at blive fravalgt, begrundet i om der var madordning eller
ej, i pagaeldende institution.

Uagtet det er indgribende for den eksisterende paedagogiske praksis, vil alle Nyborgs
daginstitutioner gerne bidrage til bgrns maddannelse og til barns sundhed gennem hele livet.

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at erfaringsopsamlingen for frokost- og madordningen i dagtilbud drgftes.

Sagen afgores i
Skole- og Dagtilbudsudvalget.

Bilag
450-2021-200111 Erfaringsopsamling

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 22. september 2021:
Fraveerende: Anja Kongsdal (V), Tilde Nielsen (V)

Drgftet.



Status pa puljen til mere paedagogisk personale til sarbare og udsatte 0-
2 arige

Sagsfremstilling

4. Status pa puljen til mere paedagogisk personale til sarbare og udsatte

0-2 arige

Sagsnr.  450-2019-15018 Initialer MHO Abent

Sagsfremstilling

| juni 2019 indsendte Barneafdelingen puljeansggning til Socialstyrelsen. Puljen er del af den
tidligere regerings 1000 dages program malrettet udsatte og sarbare bgrn i alderen 0-2 ar, som
den nuveerende regering har viderefert. (BEK nr. 593 af 13/05/2019).

For at veere i malgruppen for puljen (sarbare og udsatte barn) skulle der i savel kommunale
som private vuggestuer veere mindst 25% af de indmeldte barn pr. 1.9.2018, der havde mindst
80% wkonomisk eller socialpaedagogisk friplads. Det gjorde sig geeldende i barnegruppen i
Valhalla, Ravnekaeret og Mgllervangen.

Ultimo december fik de tre vuggestuer tilsagn om bevilling pa 4.941.076 kr. til mere
paedagogisk personale i perioden fra 1.10.2019 til 31.12.2022.

Belgbet er malrettet de tre vuggestuer og kan ikke fordeles anderledes. Fordelingen er ud fra
den daveerende bgrnegruppe pr. 1.9.2018:

2019 2020 2021 2022
Mgllervangen |69.430 388.613 388.613 388.613
Ravnekaeret 106.187 594.349 594.349 594.349
Valhalla 102.103 571.490 571.490 571.490
| alt 277.720 1554.452 1.554.452 1.554.452

Stillingerne blev opslaet med snske om ansaettelse pr. 1.2.2020 eller hurtigst muligt. Der
sggtes alle steder om paedagoger og i Mgllervangen og i Ravnekaeret, hvor der ikke er
afdelingsleder i vuggestuen, sagtes efter paedagoger med ansvar for projektledelse.

Grundet nedlukning i forbindelse med Corona pandemien og derefter genabning under
andrede vilkar, har projektet haft senere iveerkseettelse end planlagt, og de tre dagtilbud har
lobende drgftet og indsamlet erfaringer med det ggede personale.

Noget af det, der har veeret fokus pa tager sit udgangspunkt i dagtilbuddenes aktuelle
barnegrupper/familier. Det er:




Lzering hele dagen med fokus pa vaner og rutiner
Tidlig indsats i relation til livsduelighed
Malrettede indsatser i mindre grupper

Jget foreeldreinddragelse og - samarbejde

Jget vejledning — bl.a. i relation til etnicitet

Styregruppen for projektperioden (puljetildelingen) bestar af bagrne- og familiechef,
paedagogisk konsulent, de tre ledere og de tre projektansvarlig medarbejdere med ansvar for
proces, fokusomrader, indsatser, dokumentation og evaluering.

Gruppen mgdtes det farste ar hvert kvartal og efter de fgrste mader viste erfaringerne at:

Personaleressourcerne daekker vaesentlig bedre hele dagen, og er ikke lzengere fokuseret
pa formiddagen og sma grupper.

En dagsrytme, der i hgjere grad tager udgangspunkt i barnene og skaber muligheder for
flere individuelle hensyn. Der er nu ogsa i hgjere grad mulighed for sma grupper og
aldersvarende indsatser ogsa efter middagss@vnen — leering hele dagen

De daglige vaner og rutiner kan i hgjere grad fa den forngdne tid, sa barnene kan gve at
veere selvhjulpne og leere at mestre basale funktioner. F.eks. Tage tgj af og pa, selv kravle op
pa puslebord og krybbe, selv deekke bord og rydde op.

| hgjere grad tage et barneperspektiv fremfor et voksenperspektiv.

Tid til feelles faglig refleksion og dermed aendring i praksis.

Personalet oplever i hgjere grad at de lgser opgaven i et fagligt fremfor et praktisk
perspektiv.

@gede ressourcer til at modtage nye bgrn og familier og indga i den almindelige
vejledning.

Understgtte de sarbare familier, give malrettet vejledning, guide i forhold til barns behov
og de voksnes ansvar. Arbejde med den basale omsorg, tryghed, relationer og falelsesmaessig
regulering samt alderssvarende udfordringer.

Derudover er der i Ravnekeaeret blandt andet etableret en legestuegruppe for kommende bgrn
og deres foraeldre og der arbejdes med Marte Meo bade i vuggestue og i hjemmet.

Der er i august 2021 gennemfgrt dialogmgde i alle tre projekter omkring aktuel status pa
hvordan vuggestuerne med @gede ressourcer bidrager til og understgtter bgrns livsduelighed.
Pointer fra dialogma@derne er sammenfattet i vedlagte rapport.

@konomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling

Det indstilles, at Skole- og Dagtilbudsudvalget tager orientering til efterretning.
Sagen afgores i

Skole- og Dagtilbudsudvalget



Bilag
450-2021-199539 Status paa mere paedagogisk personale i vuggestue. - geeldende

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 22. september 2021:
Fravaerende: Anja Kongsdal (V), Tilde Nielsen (V)

Til efterretning.



Meddelelser fra formand, udvalgsmedlemmer og administration
Sagsfremstilling

5. Meddelelser fra formand, udvalgsmedlemmer og administration

Sagsnr.  450-2020-56242 Initialer BAN Abent

Sagsfremstilling

Meddelelser fra formanden:
Intet

Meddelelser fra udvalgsmedlemmerne:
Intet

Meddelelser fra administrationen:
Tumlebillen etape 2 — Status

Etape 2 af Tumlebillen (Grov-garderobe og overdaekning/cafe/pergola) har modtaget
byggetilladelsen og gkonomien er fastlagt ift. prisjusteringer mv.
Groft udkast, til en udfgrelsestidsplan herunder (hovedpunkter):

1. fase — Overdakning/cafe/pergola

- Rahus kan starte pa etablering af byggeplads uge 41, 2021 for Overdaekningen/Cafeen
- Rahus udfgrelse af fundamenter fra uge 42-44, 2021

- Tegmrer udfgrelse af Overdaekning/cafe samt pergola fra uge 45, 2021 — varighed ca. 4
uger

2. fase — Tilbygning m. garderober

- Rahus kan starte pa etablering af byggeplads uge 112022

- Rahus kan starte pa udgravning, kloak, fundamenter og terreendeek uge 1, 2022 — 4-5
uger

- Rahus starter opfarelse af murerarbejde uge 6, 2022 — varighed 4-5 uger

- Temrer starter opferelse af tag pa tilbygningen/indvendige arbejder samt udferelse af
overdaekninger uge 11, 2022 - varighed 8-10 uger (Resterende entreprengrer/opgaver
udfgreres i denne perioden)

- Reetablering af terraen fra uge 20, 2022 — varighed 2 uger

- Renggaring, mangelgennemgang og afhjeelpning fra uge 22, 2022 - varighed ca. 4 uger.
- Forventet aflevering af byggeriet er far sommerferien 2022 — uge 26, 2022

Der vil pa kommende mgde bliver orienteret om forventet tidsplan for udeareal/legeplads.



Indstilling
Til efterretning.

Sagen afgores i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 22. september 2021:
Fraveerende: Anja Kongsdal (V), Tilde Nielsen (V)

Til efterretning.



Kommende punkter
Sagsfremstilling

6. Kommende punkter

Sagsnr.  450-2020-56244 Initialer BAN Abent

Sagsfremstilling
: Orientering om procedure for anvisning af pladser i dagtilbud (oktober)
Eventuel produktion af film til hver skole (1. kvartal 2022)
Status péa skolekgkkenerne pa skolerne (1. kvartal 2022)
Hvordan understgttes skolebestyrelsernes arbejde?
Mgde med feelleselevradet (3. kvartal 2021)
Orientering om ordblindeomradet (November 2021)
Forslag om etablering af barnerad
Status pa renovering af indeklima pa Vibeskolen afd. Aunslev

Indstilling
Til efterretning.

Sagen afgores i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 22. september 2021:
Fraveerende: Anja Kongsdal (V), Tilde Nielsen (V)

Til efterretning.
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