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Punkt 1: Høringssvar - Udmøntning af pulje til mere værdig ældrepleje
2016

Sagsfremstilling
1.      Høringssvar - Udmøntning af pulje til mere værdig ældrepleje 2016
 

Sagsnr. 450-2015-29440 Initialer LHU Åbent

 
Sagsfremstilling
I aftale om finanslov 2016 indgår, at kommunernes arbejde med en mere værdig ældrepleje skal styrkes gennem
indførelse af værdighedspolitikker i kommunerne samt ved tilførsel af midler til området (værdighedsmilliarden).
                                                                                                    
Med baggrund i proces for udarbejdelse af en værdighedspolitik - besluttet af Ældreudvalget i januar 2016 – blev
Værdighedspolitikken 2016-18 – Det gode seniorliv sendt i høring fra 3. maj - 2. juni med henblik på godkendelse i
Byrådet i slutningen af juni 2016.
 
Efter høringsperioden var følgende høringssvar og anbefalinger modtaget:
· Handicaprådet opfordrer til, at der af de afsatte midler afsættes ressourcer til at sikre mere kvalificeret personale på
plejecentrene.
· Seniorrådet opfordrer til, at der afsættes midler til forholdene på demensområdet og nok kvalificereret personale på
plejecentrene især i aften- og nattetimerne.
· Ældre Sagens Koordinationsgruppe opfordrer til, at der afsættes midler til, at aften- og natpersonalet på plejecentrene
gennemgår en kvalitetsmæssig opkvalificering samt en øget bemanding på plejecentrene
2. og 3. prioritet er en bedre afskærmning af svært demente borgere i spisesituationer og støtte og aflastning til pårørende
til hjemmeboende borgere med en demenssygdom
· FOA og DSR opfordrer til, at der afsættes midler til flere sygeplejersker og SOSU-personale, mere personale ved
spisesituationen og fokus på kompetencerne vedr. demens
 
Høringssvarene er vedhæftet som bilag.
 
7. juni besluttede udvalget at sende udmøntningen puljen til mere værdig ældrepleje i Høring med høringsfrist 20. juni, og
følgende høringssvar og anbefalinger er modtaget:

Seniorrådet kommentar:

Tilfredshed med opnormeringen på aftenpersonale på plejecentre – men opfordrer fortsat til, at normeringen
ligeledes sker på natpersonalet.
Pulje til aktiviteter i eftermiddags- og aftentimerne på plejecentre burde også tilgodese aktiviteter i weekender
Tilfredshed med det afsatte beløb til demensvenlig indretning på plejecentre, da det understøtter handleplanen for
demens, der kommer senere på året. Der menes dog samtidig, at puljen er for højt sat, da det er et stort beløb, der
skal udmøntes inden for kort tid. Derfor foreslår rådet, at nogle af midlerne går til aflastning af pårørende til
demensramte i eget hjem nævnt under 5.2

 
Handicaprådets kommentar:

Som udgangspunkt er administrationens forslag til udmøntning af puljen til mere værdig ældrepleje bred og
balanceret – rådet støtter op om, at der er afsat ressourcer til personale på plejecentre, ligesom der også er afsat
midler af til en temadag om det gode måltid
Det kunne være hensigtsmæssigt, hvis der blev afsat flere midler til efteruddannelse end forslag 3.8
(sidemandsoplæring i rehabilitering), som pt. er prioriteret med i alt 155.000 kr.
Handicaprådet vil gerne prioritere pårørendevejleder af følgende årsager; det var et ønske på borgermødet vedr.
pårørendepolitikken, pårørendevejleder kan understøtte den kommende pårørendepolitik
Den vil også være med til at fremme helhedstænkningen i afdelingerne og nedbryde eventuel silotænkning

Kommentar fra Ældre Sagens Koordinationsgruppe:



Tilfredshed med forslaget om at ansætte flere medarbejdere til dæknings af aftenvagterne.
Beløbet på 2,9 mio. kr. til tilretning af mere demens venlige plejeboliger støttes ikke – midlerne burde i stedet
anvendes til øget bemanding i nattetimerne på plejehjemmene
Skulle der være yderlige midler til overs burde de gå til aflastning af pårørende til borgere med demens i egen bolig
Udvalget bør være opmærksom på, at yderligere midler til blive tildelt kommunerne fra en nyoprettet demenspulje i
løbet af efteråret. Puljen forventes at blive på 4-500 mio. kr.

FOA og DSRs kommentar:

1.0-1.2; DSR og FOA foreslår, at midlerne tilføres distrikterne, da rehabiliteringsteamet opløses i 2017 og
distrikterne allerede varetager opgaven vedr. pårørendevejleder og oplysningstelefon
2.0; Pulje: Aktiviteter i eftermiddags- og aftentimerne på plejecentre bredes ud på alle centrene, så det også
inkluderer helligdage, ferier, så borgeren kan opretholde alm. hverdag
3.6; Understøttelse til implementering af politikker og handleplaner foreslår DSR og FOA fordeles ud
3.8; Puljen til sideoplæring er ikke aktuel. Rehabiliteringsteamet nedlægges 2017, der skal distrikterne kunne
arbejde rehabiliterende selv
Der skal placeres flere midler til flere sygeplejersker til at kunne løfte kvaliteten og herunder kunne indfri de
forventninger og videreuddannelse
5.1; Hjemlighed: pulje til demensindretning på plejecentre bør reduceres i midler og halvdelen 1,5 millioner kroner
skal fordeles på 5.2; Støtte og aflastning til pårørende f.eks. ved oprettelse af udslusningsboliger til kronisk syge
borgere (herunder borgere med demens) og 2.0; Pulje: aktiviteter i eftermiddags- og aftentimer på plejecentre

Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets kommentar:

Udvalget var ikke beslutningsdygtig, men de fremmødte var positive overfor udkastet og det anbefales.

Social- og Familieudvalgets kommentar:

Udvalget tilslutter sig overordnet politikken og udmøntningen af 7 mio. kr. puljen og kvittere for den store
inddragelse af mange interessenter og en god og grundig proces. Det er en flot og kvalitativ politik.
Det kunne have været et aktiv, at forslag om en pårørendevejleder havde nydt fremme. En pårørendevejleder kunne
også tage sig af pårørende på Social- og Familieudvalgets område.

 
Høringssvarene er vedhæftet som bilag.
 
Nyborg Kommunes andel af værdighedsmilliarden er 6,936 mio. kr. i 2016. På baggrund af strategien for ældreområdet
”Klar til fremtiden”, demensstrategien, indkomne høringssvar  og idékataloget fra borgermødet vedr.
værdighedspolitikken mm. har administrationen udarbejdet en bruttoliste over forslag til udmøntningen af midlerne.

Bruttolisten kan ses herunder (der er en yderligere uddybning af forslagene i bilaget): 
 

Nr. Emne Forslået
af

2016 2017

Livskvalitet

1.0 Styrkelse af rehabiliteringsteamet Adm. 313.514 752.432

1.1 Pårørendevejleder Adm. 150.000 450.000

1.2 Oplysningstelefon for borgere og
pårørende

Adm. 162.250 389.000

1.3 Aktiviteter målrettet og individuelt
tilrettelagt for de nye borgertyper på
plejecentre

Adm. 304.167 730.000



1.4 Systematisk brug af livshistorier på
plejecentre

Adm. 120.000 0

1.5 Modernisering af caféer – samlingspunkt
for borgere

Adm. 100.000 0

1.6 Udvidet åbningstider i café Nydammen Adm. 107.188 257.250

Selvbestemmelse  

2.0 Pulje: Aktiviteter i eftermiddag- og
aftentimer på plejecentre

Adm. 500.000  

2.1 Pulje: Understøttelse af borgere ved
hjælp af velfærdsteknologi

Adm. 250.000  

Kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i plejen

3.0 Mere kvalificeret personale på
plejecentre

HR   

3.1 Bedre sammenhæng for borgerens ved
øget kvalitet i sygeplejen

Adm. +
FOA/DSR

391.140 938.736

3.2 Øget normering i Træningsafdelingen for
at sikre overgang fra rehabilitering til
eget hjem

Adm. 122.550 294.118

3.3 Mere SOSU-personale i hjemmeplejen FOA/DSR   

3.4 Aftenpersonale på plejecentre (1
personale ekstra pr. center)

ÆS+SR 1.421.577 3.411.784

3.5 Natpersonale på plejecentre (1 personale
ekstra pr. center.)

ÆS+SR 1.427.355 3.425.653

3.6 Understøttelse til implementering af
politikker og handleplaner

Adm. 191.000 0

3.7 Øget normering i Træningsafdelingen til
Online træning

Adm. 24.510 58.824

3.8 Pulje: Sidemandsoplæring i rehabilitering Adm. 155.000 0

3.9 Øget tid til møder og koordinering i
hjemmeplejen

FOA/DSR   

Mad og ernæring

4.0 Indsats for småtspisende –
Ernæringsvurdering i hjemmeplejen

Adm. 29.500 59.000

4.1 Øget normering i Træningsafdelingen for
at understøtte Pleje- og
Omsorgsafdelingens fokus på
ernæringsvurdering

Adm. 19.608 47.059

4.2 En ekstra ressource til spisetider på
plejecentre (1 personale ekstra pr.
plejecenter)

ÆS +
FOA/DSR

1.207.762 2.898.629



4.3 Temadag for borgere og medarbejdere
vedr. Det gode måltid

Adm. 30.000  

4.4 Måltidsguider på plejecentre Adm. 205.214 350.000

Livet med demens

5.0 Etablering af særlige adskilte afdelinger,
hvor personale- og lokaleforhold er
afpasset efter særlige krav til området

SR 5.961.000 5.961.000

5.1 Hjemlighed: Pulje til demensvenlig
indretning på plejecenter

Adm. 2.796.137 0

5.2 Støtte og aflastning til pårørende ÆS   

En værdig død

6.0 Pulje: Ekstra ressource ved en borgers
forestående død på plejecentre

Adm. 205.047 205.047

 

I alt 16.194.519 20.228.532

*SR står for Seniorrådet, HR står for Handicaprådet og ÆS står for Ældre Sagens Koordinationsgruppe.
 
Administrationens forslag til udmøntning:

Nr. Emne 2016 2017

Varige udgifter 2016-18  

1.0 Styrkelse af rehabiliteringsteamet 313.514 752.432

1.2 Oplysningstelefon for borgere og pårørende 162.250 389.000

1.3 Aktiviteter målrettet og individuelt tilrettelagt for de nye
borgertyper på plejecentre

304.167 730.000

3.1 Bedre sammenhæng for borgerens ved øget kvalitet i
sygeplejen

391.140 938.736

3.2 Øget normering i Træningsafdelingen for at sikre
overgang fra rehabilitering til eget hjem

122.550 294.118

3.4 Aftenpersonale på plejecentre 1.421.577 3.411.784

3.7 Øget normering i Træningsafdelingen til Online træning 24.510 58.824

4.0 Indsats for småtspisende – Ernæringsvurdering i
hjemmeplejen

29.500 59.000

4.1 Øget normering i Træningsafdelingen for at understøtte
Pleje- og Omsorgsafdelingens fokus på
ernæringsvurdering

19.608 47.059

6.0 Pulje: Ekstra ressource ved en borgers forestående død på
plejecentre

205.047 205.047

Engangsudgifter 2016  



1.4 Systematisk brug af livshistorier på plejecentre 120.000

1.5 Modernisering af caféer – samlingspunkt for borgere 100.000

2.0 Pulje: Aktiviteter i eftermiddag- og aftentimer på
plejecentre

500.000

3.6 Understøttelse til implementering af politikker og
handleplaner

191.000

3.8 Pulje: Sidemandsoplæring i rehabilitering 155.000

4.3 Temadag for borgere og medarbejdere vedr. Det gode
måltid

30.000

5.1 Hjemlighed: Pulje til demensvenlig indretning på
plejecenter

2.796.137

I alt 6.886.000 6.886.000

 
Økonomiske konsekvenser
I finanslov for 2016 er samlet afsat 1 mia. kr. årligt til en mere værdig ældrepleje. Nyborg Kommune fået tilsagn om årligt
6,936 mio. kr. fra 2016 og frem.

Ældreudvalget besluttede 12. januar at øremærke 50.000 kr. til udarbejdelsen og offentliggørelse af værdighedspolitikken,
der er dermed 6,886 mio. kr. til udmøntning.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget;
· Drøfter indkomne høringssvar
· Godkender administrationens forslag til udmøntning
· Godkender at fremsende forslag til udmøntning af midler for 2016 til ministeriet for endelig godkendelse

Sagen afgøres i
Ældreudvalget
 
 
Bilag
450-2016-
92201

Uddybende beskrivelse af forslag til tiltag under Værdighedspolitikken
(15-6-16).pdf

450-2016-
92536

Høringssvar - Seniorrådet - 15. juni 2016.pdf

450-2016-
96028

Høringssvar - Handicaprådet - 19. juni 2016.pdf

450-2016-
96026

Høringssvar - Ældre Sagens Koordinationsgruppe - 20. juni.pdf

450-2016-
96027

Høringssvar - FOA og DSR - 20. juni 2016.pdf

450-2016-
96025

Høringssvar - Sundheds- og Forebyggelsesudvalget - 15. juni 2016.pdf

450-2016-
93154

Høringssvar - Social- og Familieudvalget - 16. juni 2016

450-2016- Høringssvar fra Seniorrådet vedr. Værdighedsmilliard - 1. juni 2016.pdf



83856

450-2016-
80028

Høringssvar fra Handicaprådet - 25. maj 2016.pdf

450-2016-
82980

Høringssvar fra Ældre Sagens Koordinationsudvalg - 29. marts 2016.pdf

450-2016-
85113

Høringssvar til Værdighedspolitikken - Anne Lerche Nordlund - 1. juni
2016.pdf

450-2016-
79673

Høringssvar fra FOA og DSR vedr. værdighedspolitikken 25. maj
2016.pdf

450-2016-
84363

Høringssvar til værdighedspolitikken - Matilde Svanegaard - 1. juni
2016.pdf

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Ældreudvalget 21. juni 2016:
Fraværende:  Ingen
 
5.1 udvides med mulighed for uddannelse/kompetenceudvikling.
 
Ekstra høringssvar, som var udsendt til medlemmerne umiddelbart før møde, er vedlagt.
 
Øvrigt er godkendt.

Bilag

Uddybende beskrivelse af forslag til tiltag under Værdighedspolitikken (15-6-16).pdf

Høringssvar - Seniorrådet - 15. juni 2016.pdf

Høringssvar - Handicaprådet - 19. juni 2016.pdf

Høringssvar - Ældre Sagens Koordinationsgruppe - 20. juni.pdf

Høringssvar - FOA og DSR - 20. juni 2016.pdf

Høringssvar - Sundheds- og Forebyggelsesudvalget - 15. juni 2016.pdf

Høringssvar - Social- og Familieudvalget - 16. juni 2016

Høringssvar fra Seniorrådet vedr. Værdighedsmilliard - 1. juni 2016.pdf

Høringssvar fra Handicaprådet - 25. maj 2016.pdf

Høringssvar fra Ældre Sagens Koordinationsudvalg - 29. marts 2016.pdf

Høringssvar til Værdighedspolitikken - Anne Lerche Nordlund - 1. juni 2016.pdf



Høringssvar fra FOA og DSR vedr. værdighedspolitikken 25. maj 2016.pdf

Høringssvar til værdighedspolitikken - Matilde Svanegaard - 1. juni 2016.pdf



Punkt 2: Plejecenterstruktur i Nyborg by - status fra arbejdsgruppe

Sagsfremstilling
2.      Plejecenterstruktur i Nyborg by - status fra arbejdsgruppe
 

Sagsnr. 450-2015-31986 Initialer LHU Åbent

 
Sagsfremstilling
Med udgangspunkt i budgetaftalen 2016 besluttede forligspartierne, at der skal gennemføres en analyse med det formål at
vurdere fremtidens plejecenterstruktur i Nyborg by. Herunder ønskes indarbejdet fremtidens udfordringer, forhold
omkring demens og velfærdsteknologiske løsninger.
 
Til at vurdere fremtidens plejecenterstruktur i Nyborg by besluttede udvalget at nedsætte en arbejdsgruppe, bestående af:
 
· Carsten Kudsk (Formand for Ældreudvalget)
· Martin Stenmann (næstformand i Ældreudvalget)
· Jacob Nilsson (medlem af Ældreudvalg)
· Ove Sindal (formand for Seniorrådet)
· Søren Møllegård (vice-kommunaldirektør)
· Pia Ulv Helleland (Ældrechef)
· Jette Schultz Clausen (Økonomisk konsulent)
· Kanita Arslanagic (Økonomisk konsulent)
· Louise Hungeberg Andersen (udviklingskonsulent)
 
Arbejdsgruppen har i maj og juni 2016 afholdt møder, hvor administrationen har præsenteret fakta om udviklingen på
ældreområdet. Fakta som har været udgangspunktet for en drøftelse om fremtidens plejecenterstruktur. På baggrund af
drøftelsen har arbejdsgruppen besluttet, at præsentationen fra administrationen omskrives til en analyse af fremtidens
plejecenterstruktur. Analysen præsenteres på udvalgets møde i august med en anbefaling.
 
Præsentationen fra administrationen er vedhæftet som bilag.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orientering til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Ældreudvalget
 
Bilag
450-2016-91544 Plejecenterstruktur i Nyborg by 12. juni 2016.pdf
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Beslutning i Ældreudvalget 21. juni 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.

Bilag

Plejecenterstruktur i Nyborg by 12. juni 2016.pdf



Punkt 3: Lukket: Drøftelse af budget 2017 og forslag til effektiviseringer
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