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Punkt 1: Mere tidssvarende handicapboliger. Sammenlægning af 3 botilbud.
Hjørnehuset, Skrænten og Ådalen på støttecentre Jagtenborg

Bilag

Noter fra personalemøde med MED-status i Ådalen vedr. sammenlægning

Noter fra dialogmøder med beboere og pårørende i sammenlægningsproces.docx

Noter fra personalemøde med MED-status i Skrænten 11. november 2015

Noter fra personalemøde med MED-status i Hjørnehuset 12. november 2015



Mere tidssvarende handicapboliger. Sammenlægning af 3 botilbud. 
Hjørnehuset, Skrænten og Ådalen på støttecentre Jagtenborg 

Sagsfremstilling 

1.      Mere tidssvarende handicapboliger. Sammenlægning af 3 botilbud. Hjørnehuset, 
Skrænten og Ådalen på støttecentre Jagtenborg 

  

  
Sagsfremstilling 
I forbindelse med den politiske aftale for budget 2016 besluttede Byrådet, at det skulle undersøges, hvorledes 
personale, beboere, pårørende og handicaporganisationer har det i forhold til en eventuel sammenlægning af 
botilbuddene Ådalen, Hjørnehuset og Skrænten. 
  
Der har derfor været følgende proces for samling af botilbuddene: 
 
Støttecenteret Ådalen, Nyborg  
Støttecenteret Hjørnehuset, Ørbæk  
Støttecenteret Skrænten, Ullerslev 
  
Høringsrunde vedr. fordele og ulemper ved en sammenlægning har indeholdt følgende trin: 
  
· personalemøder med MED-status afholdt  9., 11. og 12. november 2015 
· personalet har fået noter fra møderne til gennemsyn og har haft mulighed for at kommentere 
· dialogmøder for beboere, pårørende, Handicapråd  afholdt 7., 8. og 9. december 2015 
· beboere og pårørende har fået noter fra møderne til gennemsyn og har mulighed for at kommentere frem til 4. 
januar 2016 
· møde med handicaprådet og Social- og Familieudvalget 5. januar 2016 
  
Noter fra personalemøder med MED-status er vedlagt i bilag (bilag 1-3). Her gengives hovedpunkterne fra de tre 
personalegruppers bidrag: 
  
1. Arbejdsforhold 
2. Arbejdet med beboerne 
3. Vilkår for beboerne 
  
Ad 1)  Der ses fordele ved en sammenlægning i forbindelse med sygdom, ferie og kurser. Ledelsen kommer tættere 
på, og der er bedre mulighed for faglig sparring. Mulighed for selv at tilrettelægge arbejdet, og man vil gerne bevare 
stillinger på nedsat. 
       
Ad 2) Små enheder understøtter individualiteten. Den tryghed som borgerene får i støttecentrene er en ”buffer”, for 
anden støtte, der ellers skal ydes. Denne støtte virker således også forebyggende. Kun få vurderes umiddelbart at 
være så velfungerende, at de kan bo for sig selv.  
  
Ad 3) For de ældre beboere vil det være en fordel at kunne få kontakt til en nattevagt. Hvilket vil være en generel 
fordel for de svageste beboere.  
Hvis en beboer bliver i egen bolig og skal have § 85-støtte, kan de ikke klare sig uden støtte i ferier mv.  
En fordel ved nybyggeri i Jagtenborg er, at det er tæt på Nyborgværkstederne. 
Beboerne hæmmes i deres bevægefrihed/selvhjulpenhed, ved at bo længere fra centrum (læge, fodterapeut, indkøb 
osv.). Der er behov for en busforbindelse.  
De, som bliver i egen bolig, bliver ensomme uden støttecenteret.  

Sagsnr. 450-2015-28256 Initialer MEG Åbent 



  
Noter fra dialogmøder er vedlagt i bilag (bilag 4). Spørgsmål og kommentarer grupperer sig omkring følgende 
hovedproblematikker 
  
1. Geografisk placering 
2. Boligernes udformning og pris 
3. Personaledækning 
4. Omfanget af støtte og aktiviteter i fremtiden 
  
Ad 1) Det påpeges at busforbindelserne til Jagtenborg ikke er gode. Det er en nødvendighed med en bybus til 
området. Jagtenborg er tæt på Nyborgværkstederne.  
Det påpeges, at Jagtenborg ikke ligger centralt i forhold til bykernen. Lokalkendskabet mistes ved en flytning. Små 
bynære institutioner er en fordel. Fællesskabet kan lide under, at det bliver en stor institution. 
  
Ad 2) Det påpeges at boligens udformning skal ske under hensyntagen til individuelle behov. Nogle beboere vil 
gerne bo i eget rækkehus, andre vil gerne bo tættere sammen. Der skal være mulighed for, at par kan bo sammen. 
Boligerne skal fremtidssikres i forhold til øgede plejebehov, så man undgår at flytte senere. Der er behov for sikring 
af huslejeniveauet.  
  
Ad 3) Det er et problem for nogle beboere at være alene om aftenen og om natten. Fordel at bo ved nattevagt og 
med god personaledækning.  
Hvis beboerne deles efter plejebehov vil man blive skilt fra dem, man i dag kender og bor sammen med. Det vil være 
et problem for nogle beboere, at de skal forholde sig til nyt personale. 
  
Ad 4) Der kan ikke spares yderligere i de nuværende tilbud. Ved et lille tilbud er der ikke personale til, at der kan 
være forskellige aktiviteter. Det er vigtigt, at man kan beholde bussen. Det kan blive ensomt for de borgere, som 
ikke flytter med. Det skal være vægt på fællesskabet og fælles aktiviteter ved en sammenlægning.  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
Sammenfattende kan det konkluderes, at personalet overvejende er positive, især hvis de ikke tænker på de 
nuværende beboere, men tænker et nyt tilbud og nye beboere, så vil det være optimalt. Personalet bekymrer sig om 
nuværende beboers flytning. 
  
Fra dialogmøderne kan det konkluderes, at der er holdninger både for og imod. Flere beboere giver udtryk for, at de 
gerne vil flytte, hvis de får større cykelskur, udestue og plads til par. Nogle nævner fordelen ved at være tæt på 
Nyborgværkstedet. Det er vigtigt for flere, at de har egen bolig, som et rækkehus eller lignende. 
  
Flere beboere ønsker at blive boende, hvor de bor. 
  
Nogle pårørende ser en fordel i, at der er mulighed for at dele nattevagten med Jagtenborg. Generelt er vurderingen, 
at Jagtenborg for denne målgruppe ligger for langt fra bymidten. 
  
Nogle pårørende er helt imod en sammenlægning. Der er pårørende, der er imod flytning og sammenlægning, men 
hvor beboeren er for en flytning. 
  



LEV er generelt imod etablering af større botilbud. 
  
Et væsentligt perspektiv ved en eventuel sammenlægning er en fremtidssikring i  forhold til beboernes øgede 
plejebehov med alderen, således de eventuelt kan blive boende efter en flytning og ikke skal flyttes til plejecenter. 
  
Der blev desuden drøftet fleksible løsninger i forhold til eventuelt tilknytning til et fælleshus, men at beboerne fortsat 
kan bo ude i byen. 
  
Økonomiske konsekvenser 
Skal beregnes ud fra hvilken beslutning, der træffes. 
  
Indstilling 
Det indstilles, at udvalget foretager en indledende drøftelse.   
  
Sagen afgøres i 
Social- og Familieudvalget. 
  
  
  
Bilag 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
Beslutning i Social- og Familieudvalget 11. januar 2016: 
Fraværende:  Ingen 
  
Drøftet. Der laves yderligere beregninger til brug for en kommende beslutningssag i udvalget. 

450-2015-178233 Noter fra personalemøde med MED-status i Ådalen vedr. 
sammenlægning 

450-2015-201231 Noter fra dialogmøder med beboere og pårørende i 
sammenlægningsproces.docx 

450-2015-178239 Noter fra personalemøde med MED-status i Skrænten 11. november 
2015 

450-2015-178271 Noter fra personalemøde med MED-status i Hjørnehuset 12. november 
2015 



Punkt 2: Kriminalitetsforebyggende indsats indenfor stoffer og alkohol

Bilag

Plan for kriminalitetsforebyggelse.pdf



Kriminalitetsforebyggende indsats indenfor stoffer og alkohol 

Sagsfremstilling 

2.      Kriminalitetsforebyggende indsats indenfor stoffer og alkohol 

  

  
Sagsfremstilling 
Udvalget behandlede på mødet 9. november 2015 punktet omkring kriminalitetsforebyggende indsats indenfor 
stoffer og alkohol.  
  
Udvalget fik forelagt ”Plan for kriminalitetsforebyggelse”, der er udarbejdet på baggrund af et af målene i Nyborg 
Kommunes Børne- og Ungepolitik ”Sammen om gode kår”, som  er en bedre kriminalpræventiv indsats. 
  
Udvalgets behandling af punktet medførte ønske om yderligere oplysninger omkring SSP arbejdet, hvorfor Line 
Egelund Bøggild Larsen, Jacob Wang Tanne & Flemming Schortill er inviteret til at deltage i punktet. Sundheds- og 
Forebyggelsesudvalget er også inviteret til Fællesmøde omkring oplæg og orientering omkring planen. 
  
Økonomiske konsekvenser 
Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 
  
Indstilling 
Det indstilles, at udvalget drøfter sagen og tager orienteringen til efterretning. 
  
Sagen afgøres i 
Social- og Familieudvalget. 
  
Bilag 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
Beslutning i Social- og Familieudvalget 11. januar 2016: 
Fraværende:  Anja Kongsdal (V), Kaj Refslund (V) 
  
Orienteringen er taget til efterretning og drøftet. Udvalgene skal involveres på tværs fremadrettet især med 
afsæt i fokus på misbrug på ungdomsuddannelse herunder campus. 
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Punkt 3: Regodkendelse af ændringer på eksisterende sociale tilbud

Bilag

SFU - Regodkendelse - Godkendelsesrapport 2015 Støttecenteret Hjørnehuset.pdf

SFU - Endelig godkendelsesrapport Bofællesskabet Højbo.pdf

SFU - Regodkendelse - Tilsynsrapport - Bostedet Jagtenborg.pdf

SFU - Regodkendelse - Godkendelsesrapport 2015 Støttecentret Skrænten.pdf

SFU - Regodkendelse Godkendelsesrapport Støttecenter Ådalen 2015.pdf

SFU - Fjordhuset endelig rapport 2015.pdf

SFU - Ny Tilsynsrapport. Søjlen.pdf



Regodkendelse af ændringer på eksisterende sociale tilbud 

Sagsfremstilling 

3.      Regodkendelse af ændringer på eksisterende sociale tilbud 

  

  
Sagsfremstilling 
I forbindelse med Socialtilsyn Syds anmeldte tilsyn i 2014 blev det bemærket, at der var bemærkninger i forhold til 
det juridiske grundlag for driften af tilbuddene. Dette var en general problemstilling for mange af landets kommuner. 
 
Det handlede om, at de enkelte tilbud i Tilbudsportalen var krydset af med, at tilbuddene er  midlertidige botilbud 
jævnfør servicelovens § 107, hvilket juridisk ikke er korrekt. Nyborg Kommunes botilbud er oprettet efter 
almenboliglovens § 105, og den pædagogiske støtte ydes efter servicelovens § 85, men botilbuddene har et fast 
budget svarende til, hvis det blev driftet efter servicelovens §§ 107 og 108. 
 
Det drejer sig om følgende sociale botilbud: 
· Støttecenter Søjlen. 
· Støttecenter Hjørnehuset. 
· Bofællesskabet Højbo.  
· Bostedet Jagtenborg.  
· Støttecenter Skrænten.  
· Støttecenter Ådalen. 
· Carlsminde Kollegiet. 
· Fjordhuset. 
  
Alle 8 botilbud er opført i medfør af lovens § 105. 
 
Følgende 2 tilbud er endnu ikke regodkendte. 
· Fjordhuset og Enkeltmandsprojektet i Øksendrup. 
 
Beboerne har indgået lejekontrakter i medfør af almenboliglovens regler, og alle beboers ydes pædagogisk støtte i 
medfør af servicelovens § 85. 
  
For at opnå godkendelse af tilbuddene skal der fremsendes en plan for, hvorledes kommunen vil bringe det juridiske 
driftsgrundlag i orden. 
  
I september 2015 fremsendtes derfor følgende plan til Socialtilsyn Syd: 
  
Plan for ændring af det juridiske driftsgrundlag for Botilbud i Nyborg Kommune. 
  
Planen vedrører hvornår 
· tilpasning af budgetter og takster 
· tilpasning af ydelsesbeskrivelser 
· tilpasning af visitationsgrundlag – revisitering af borgerne 
· tilpasning af Tilbudsportalen 
er foretaget. 
  
Fremover vil taksterne beregnes efter ydelsespakker dels en basispakke og derudover ydelsespakker. 
  
Den 1. januar 2016 ønskes det, at Socialtilsyn Syd åbner i Tilbudsportalen for, at der kan visiteres borgere til 
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almenboliglovens § 105 stk. 1 og stk.2, da dette er påkrævet i forbindelse med revisitering af beboerne. 
  
Den 1. februar 2016 skal indholdet i ydelsespakkerne være klar her i indgår ydelsesbeskrivelserne. 
  
Den 1. april udsendes brev til køberkommuner om, at botilbuddene i Nyborg pr. 1. januar 2017 overgår til 
takstberegning ud fra ydelsespakker, men at det ikke forventes, at betyde væsentlige ændringer i taksten.  
  
Den 1. oktober 2016 er taksterne for basispakker og ydelsespakker er senest færdig beregnet. 
  
Den 1. oktober 2016 er alle borgerne revisiteret. (Revisitering af borgerne sker i løbet af 2016. ) 
  
Den 1.1.2017 skulle alt være tilpasset det korrekte juridiske driftsgrundlag. 
  
  
Efterfølgende er der fra Socialtilsyn Syd modtaget regodkendelse af: 
· Støttecenter Hjørnehuset. 
· Bofællesskabet Højbo.  
· Bostedet Jagtenborg.  
· Støttecenter Skrænten.  
· Støttecenter Ådalen. 
· Støttecenter Søjlen.  
· Fjordhuset. 
  
  
Økonomiske konsekvenser 
Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 
  
Indstilling 
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning. 
  
Sagen afgøres i 
Social- og Familieudvalget.  
  
Bilag 

  
  
  
  
  
  
  
  

450-2015-197097 SFU - Regodkendelse - Godkendelsesrapport 2015 Støttecenteret 
Hjørnehuset.pdf 

450-2015-197054 SFU - Endelig godkendelsesrapport Bofællesskabet Højbo.pdf 

450-2015-197087 SFU - Regodkendelse - Tilsynsrapport - Bostedet Jagtenborg.pdf 

450-2015-197110 SFU - Regodkendelse - Godkendelsesrapport 2015 Støttecentret 
Skrænten.pdf 

450-2015-197108 SFU - Regodkendelse Godkendelsesrapport Støttecenter Ådalen 
2015.pdf 

450-2016-1651 SFU - Fjordhuset endelig rapport 2015.pdf 

450-2016-3506 SFU - Ny Tilsynsrapport. Søjlen.pdf 



  
  
  
  
  
  

  
Beslutning i Social- og Familieudvalget 11. januar 2016: 
Fraværende:  Ingen 
  
Orienteringen er taget til efterretning. 



Punkt 4: Kompecenteudvikling indenfor rehabilitering. Rehabilitering som
arbejdsform



Kompecenteudvikling indenfor rehabilitering. Rehabilitering som arbejdsform 

Sagsfremstilling 

4.      Kompecenteudvikling indenfor rehabilitering. Rehabilitering som arbejdsform 

  

  
Sagsfremstilling 
Socialafdelingen har kontinuerligt fokus på at øge kvaliteten og effektiviteten. Vi har i den  forbindelse fokus på den 
rehabiliterende arbejdsform. Vi har ønsket at igangsætte et kompetenceudviklingsprojekt, hvorfor der er lavet et 
design for denne proces i samarbejde med Type2dialog. Selve projektet tager udgangspunkt i kerneopgaven. Den 
kobler faglige workshops med hverdagens praksis. 
 
Formålet med projektet er, at borgerne hurtigere bliver mere selvhjulpne, og at der sikres samme tilgang til borgerne 
fra sagsbehandlere og pædagogisk personale i udførerleddet. Samtidig forventes det, at et øget fokus på den 
rehabiliterende tankegang vil virke sundhedsfremmende for målgruppen af borgere.  
  
Socialafdelingen har ønsket kompetenceudviklingsprojektet for at få skærpet det rehabiliterende mindset og 
videreudvikle den rehabiliterende kultur. Udbyttet skal være som følgende: 
· øget relationel koordinering og helhedstænkning på tværs af ydelser og fagpersoner i det enkelte borgerforløb 
· at være bedre til at formulere rehabiliterende mål som motivationsfaktor for borgeren og som fundament for styring 
og opfølgning på et rehabiliteringsforløb, og herunder også afslutning 
· anvendelse af målrettet motiverende kommunikation, og derved fundament for øget og aktiv borgerdeltagelse i det 
enkelte rehabiliteringsforløb. 
· øget indsigt i egen faglige kvalitet og klare pejlemærker for fortsat at arbejde fokuseret og systematisk med at 
kvalitetsudvikle rehabilitering som arbejdsform. 
  
Udviklingsprocessen er designet med henblik på at være praksisnær og meningsfuld for både ledere og 
medarbejdere.  
  
Målgruppen er ansatte i botilbud, dagtilbud, pædagogkorps, rusmiddelcenter og sagsbehandler, i alt cirka 110 
medarbejdere og ledere. Tidsperspektivet er ca. 8 måneder.  
  
Socialafdelingen og type2dialog har aftalt følgende serviceydelser: 
1. projektledelse og koordination 
2. leder kickoff 
3. faglige workshops 
4. auditering af borgersager for henholdsvis myndighed og udfører 
5. opfølgningsworkshops, audits for henholdsvis myndighed og udfører 
6. praksisobservationer for henholdsvis myndighed og udfører 
7. opfølgningsworkshops, praksisobservationer for henholdsvis myndighed og udfører 
8. afsluttende formidling af observationer og resultater for socialchef og ledergruppe 
  
  
  
Økonomiske konsekvenser 
Udgiften afholdes indenfor Socialafdelingens budgetramme. 
  
Indstilling 
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning. 
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Sagen afgøres i 
Social og Familieudvalget. 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
Beslutning i Social- og Familieudvalget 11. januar 2016: 
Fraværende:  Ingen 
  
Orienteringen er taget til efterretning. 



Punkt 5: Flygtninge 2016. Ny Kommunekvote for 2016.

Bilag

Oversigt over regions- og kommunekvoter.pdf



Flygtninge 2016. Ny Kommunekvote for 2016. 

Sagsfremstilling 

5.      Flygtninge 2016. Ny Kommunekvote for 2016. 

  

  
Sagsfremstilling 
Udlændingestyrelsen udsendte 1. april 2015 forventede landstal for 2016. Udlændingestyrelsen har nu udmeldt 
landstallet for 2016 til 17.000. (Region Syddanmark 3.982.)  
Landstallet er baseret på de forudsætninger, der er lagt til grund for finansloven for 2016. 
  
Det betyder, at Nyborg Kommune i 2016 skal modtage 110 kvoteflygtninge foruden familiesammenføringerne i 
forhold til tidligere udmeldte kvote på 101 flygtninge. 
  
Kommunerne har mulighed for at indgå en frivillig aftale om modtagelse af yderligere flygtninge.   
  
Beregningsgrundlaget for fordelingen af flygtninge er: 
Principperne for den matematiske fordelingsmodel er fastlagt i bekendtgørelse nr. 50 af 18. januar 2008, 
”Bekendtgørelse om boligplacering af flygtninge”. 
Modellen beregner flygtningekvoterne under hensyntagen til: 
· kommunens andel af den samlede befolkning pr. 1. januar i kalenderåret for udmelding af landstallet eller den 
seneste opdaterede opgørelse  
· kommunens andel af indvandrere og flygtninge pr. 1. januar i kalenderåret for udmelding af landstallet eller den 
seneste opdaterede opgørelse 
· antallet af familiesammenførte udlændinge, der i kalenderåret forud for udmelding af landstallet er 
førstegangsindrejst i Danmark og bosat i kommunen 
  
Data hentes fra Danmarks Statistik og Det Centrale Personregister (CPR). 
  
En del af beregningsmodellen er ændret, således tæller f.eks. udenlandske arbejdstagere, studerende, forskere, 
landbrugspraktikanter og au pairs ikke længere med. Det samme er tilfældet for familiesammenførte til andre end 
flygtninge, bl.a. danske statsborger. Det skyldes, at kommunerne typisk ikke har integrationsopgaver for disse 
grupper, ud over eventuelt danskuddannelse. 
  
Økonomiske konsekvenser 
Orienteringen har ingen økonomiske konsekvenser.  
  
Indstilling 
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen om modtagelse af 110 kvoteflygtninge til efterretning. 
  
Sagen afgøres i 
Social- og Familieudvalget 
  
  
Bilag 
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Beslutning i Social- og Familieudvalget 11. januar 2016: 
Fraværende:  Ingen 
  
Orienteringen er taget til efterretning. 



Punkt 6: Kompetenceregler Socialafdelingen



Kompetenceregler Socialafdelingen 

Sagsfremstilling 

6.      Kompetenceregler Socialafdelingen 

  

  
Sagsfremstilling 
Med baggrund i den politiske aftale om budget 2016, hvor det prioriteres, at der skal arbejdes mere forebyggende 
efter sverigesmodellen, har Familiehuset og Socialafdelingen drøftet snitflader og kompetence til de forskellige 
indsatser. 
  
For bedst muligt at sikre helhed og sammenhæng i tilbud og indsatser for de enkelte borgere blev der i 2011 
etableret visitationsudvalg. 
  
Visitationsudvalget indenfor børn og ungeområdet bestod af: socialchefen, gruppeleder  og administrativ 
medarbejder som referent. 
  
Visitationsudvalget mødes 1 gang månedligt, og den enkelte sagsbehandler sender indstilling til udvalget. 
  
Visitationsudvalget tager stilling til følgende: 
· Alle forebyggende foranstaltninger, som kontaktperson, aflastningspleje, efterskole, familiekonsulent, samtaleforløb 
i Familiehuset mv. 
· Alle anbringelser. 
  
Fremover vurderes det hensigtsmæssigt, at sagsbehandlerne får øget frihed til at iværksætte forebyggende tilbud 
indenfor nedenstående rammer. 
  
Forebyggende foranstaltninger som § 11, rådgivning og vejledning samt § 52: 
Sagsbehandlere og medarbejdere fra Familiehuset kan i de tværfaglige teams selv iværksætte forebyggende tilbud 
som familiebehandling og kontaktperson mv. når: 
· forløbet forventes afsluttet indenfor 3 måneder 
· som udgangspunkt forventes 5 – 10 samtaler 
· dagtilbud 
· undtagelsesvis kan forløbene forlænges til 6 måneder 
· efterskoleforløb 
  
  
Kun Familiehusets leder kan bevilge: 
· længerevarende samtaleforløb på mere end 6 måneder 
· forløb med PMTO (Parent Management Training – Oregon), FFT (Funktionel Familie Terapi) og Marte Meo. 
· egentlige behandlingsforløb  
· psykologiske undersøgelser, forældreevne undersøgelser – herunder også afgørelser herom fra Ankestyrelsen 
· netværks- og samtalegrupper jf. § 11.3 nr. 2 og 3 
· afklaringsforløb med babysimulator 
 
  
Kun Visitationsteamet kan bevilge: 
· aflastning 
· anbringelse udenfor hjemmet 
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Foranstaltninger i henhold til § 52 kan kun ske på baggrund af en børnefaglig undersøgelse jf. § 50 med præcise mål 
i § 140 handleplan. 
  
Eneste undtagelse for § 50 undersøgelse er økonomisk støtte til efterskole jf. 52 a.1.1 jf. stk. 2. 
  
De nye kompetenceregler vil betyde mindre administrativt arbejde for sagsbehandlerne. Det mindre administrative 
arbejde kan derfor bruges til kontakten med børnene, de unge og deres familier. Desuden kan der hurtigt 
iværksættes mindre tiltag, der forhåbentlig hurtigt kan have en effekt. 
  
Økonomiske konsekvenser 
Orienteringen har ingen økonomiske konsekvenser. 
  
Indstilling 
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning. 
  
Sagen afgøres i 
Social- og Familieudvalget. 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
Beslutning i Social- og Familieudvalget 11. januar 2016: 
Fraværende:  Ingen 
  
Orienteringen er taget til efterretning. 



Punkt 7: Opgørelser fra Ankestyrelsen - 3. kvartal 2015

Bilag

Tendenser for 3. kvartal 2015

Statistik på førtidspension 3. kvartal 2015 Nybo.pdf



Opgørelser fra Ankestyrelsen - 3. kvartal 2015 

Sagsfremstilling 

7.      Opgørelser fra Ankestyrelsen - 3. kvartal 2015 

  

  
Sagsfremstilling 
Pensionsteam vedlægger statistik fra Ankestyrelsen for førtidspensionsområdet 3. kvartal 2015 og  for Nyborg 
Kommune. Statistikken er fordelt på køn, alder, ressourceforløb,  
diagnoser og afgørelser. Nævnsafgørelser udgår fremover af bilaget, da Ankestyrelsen ikke har offentliggjort disse 
tal siden 2. kvartal 2013. 
  
Tendenser på landsplan 
Færre tilkendelser af førtidspension i tredje kvartal af 2015. 
I 3. kvartal faldt antallet af nye førtidspensionister sammenlignet med 3. kvartal sidste år. Det viser Ankestyrelsens 
statistik for 3. kvartal 2015. 
  
I alt fik 1.266 borgere tilkendt førtidspension i årets tredje kvartal. Det er 11 procent lavere end tredje kvartal 2014, 
hvor 1.430 fik tilkendt førtidspension. I de tre første kvartaler af 2015 er det samlede antal tilkendelser dog på 
samme niveau som i de tre første kvartaler af 2014.   
  
Nu er der flest mænd blandt nye førtidspensionister. 
I 2011 var 52 procent af de nye førtidspensionister kvinder. Til sammenligning var det 48 procent i de tre første 
kvartaler af 2015.  
  
Kvindernes andel er især faldet inden for diagnoserne bevægeapparatsygdomme og psykiske lidelser. I 2011 
udgjorde kvinderne 59 procent af de nye førtidspensionister med bevægeapparatsygdomme og 52 procent med 
psykiske lidelser. Andelene var i de tre første kvartaler af 2015 faldet til henholdsvis 54 procent og 47 procent. 
  
Økonomiske konsekvenser 
Ingen i forbindelse med registreringen. Budget og prognose beregnes i  
Økonomiafdelingen og i Borgerservice. 
  
  
Indstilling 
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning. 
  
Sagen afgøres i 
Social- og Familieudvalget 
  
Bilag 
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Beslutning i Social- og Familieudvalget 11. januar 2016: 
Fraværende:  Ingen 
  
Orienteringen er taget til efterretning. 



Punkt 8: Meddelelser

Bilag

Program for Det Centrale Handcapråds Årsmøde 2016.pdf



Meddelelser 

Sagsfremstilling 

8.      Meddelelser 

  

  
  
Vedlagt Program for Det Centrale Handicapråds Årsmøde. 
Eventuel tilmelding til Maibritt Eghave, mae@nyborg.dk, der laver samlet tilmelding. 
  
  
  
Sagen afgøres i 
Social- og Familieudvalget 
  
Bilag 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
Beslutning i Social- og Familieudvalget 11. januar 2016: 
Fraværende:  Ingen 
  
Til orientering. 
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Punkt 9: Lukket: Godkendelse af ændringer på eksisterende sociale tilbud



Punkt 10: Lukket: Meddelelser
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