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Punkt 1: Akuttilbud Nyborg. Statistik pr. medio maj 2017

Sagsfremstilling
1.      Akuttilbud Nyborg. Statistik pr. medio maj 2017
 

Sagsnr. 450-2017-11661 Initialer MEG Åbent

 
Sagsfremstilling
Udvalget efterspurgte på sidste møde statistik/nøgletal for Akuttilbud Nyborg, hvorfor områdeleder Marianne Dissing og
projektkoordinator Irene Skrynik Pedersen deltager i punktet.
 
Følgende punkter vil blive berørt:
· Antal henvendelser
· Gennemførte krisesamtaler
· Tidspunkt for henvendelserne 
· Årsag til henvendelserne
 
Samlet set har Akuttilbud Nyborg haft flere end 1.933 henvendelser. Det skyldes, at der oftest forekommer flere
kategorier samtidigt. Eksempelvis kan en borger både opleve angst og ensomhed på samme tid.
 
Økonomiske konsekvenser
Orienteringen har ingen økonomiske konsekvenser.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
Bilag
450-2017-88567 Statistik Akuttilbud Nyborg 15. maj 2017.pdf
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 14. august 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V)
 
Til efterretning.

Bilag

Statistik Akuttilbud Nyborg 15. maj 2017.pdf



Punkt 2: Godkendelse af Rammeaftale 2018 for det specialiserede
socialområde og specialundervisningsområdet i Syddanmark

Sagsfremstilling
2.      Godkendelse af Rammeaftale 2018 for det specialiserede socialområde og
specialundervisningsområdet i Syddanmark
 

Sagsnr. 450-2016-27900 Initialer MEG Åbent

 
Sagsfremstilling
KKR Syddanmark godkendte den 14. juni 2017 Rammeaftalen for 2018 og sender den til endelig godkendelse hos
kommuner og Region.
 
Kommunerne bærer ansvaret for koordineringen af det specialiserede socialområde og specialundervisningsområdet. I
forbindelse med dette arbejde udarbejdes der hvert år en rammeaftale, der skal godkendes af kommunalbestyrelserne og
Regionsrådet. Rammeaftalen er kommunalbestyrelsernes og Regionsrådets redskab til på tværs at styre den faglige
udvikling, kapacitet og økonomi på det specialiserede socialområde og specialundervisningsområdet. Rammeaftalen
består af en Udviklingsstrategi og en Styringsaftale. Rammeaftalen gælder for 2018 og genforhandles årligt. Den
lovgivningsmæssige ramme er beskrevet i Bekendtgørelse om rammeaftaler m.v. på det sociale område og på det almene
ældreboligområde.
 
Hidtil har rammeaftalen været et dokument udarbejdet af administrationen, men på baggrund af henvendelser fra
politikerne i flere kommuner, med ønske om politisk inddragelse i processen, har der for rammeaftale 2018 været en
politisk proces.
 
Den 9. marts 2017 mødtes de politiske udvalg til en temadag med drøftelse af de indkomne forslag og prioritering af
disse. På temadagen udvalgte politikerne tre temaer til rammeaftale 2018:
· Der skal øget fokus på effekt. Vi skal sikre, at de metoder vi anvender virker.
· Der skal sættes fokus på, hvordan kommunerne kan understøtte, at borgerne er en aktiv del af
samfundet/lokalsamfundet.
· Der er behov for øget fokus på koordinerede socialpsykiatriske indsatser og sektorovergange.
 
Indsatser i Rammeaftalen 2018
Øget fokus på effekt. Vi skal sikre, at de metoder vi anvender virker
Der afholdes kurser om metoder i botilbud efter samme skabelon som blev udviklet i 2016, og der arbejdes på at udvikle
et kursus for myndighedspersoner. Der afholdes i 2018 en temadag om effekt, hvor kommunerne og regionen kan dele
viden.
 
Fokus på hjælp i nærmiljøet og specialiseringen bør derfor komme til borgeren fremfor, at borgerne skal komme til de
specialiserede tilbud
Der tages initiativ til et projekt med fokus på, hvordan vi i Syddanmark kan igangsætte projekter med udgangspunkt i
forskellige målgrupper.
 
 
 
 
Fokus på, hvordan kommunerne understøtter, at borgerne er en aktiv del af samfundet
Socialdirektørforum vil i 2018 afholde en konference for kommunerne og regionen omkring inddragelse af
civilsamfundet. Konferencen skal være en inspiration til, hvordan man lokalt og tværkommunalt kan arbejde med
frivillighed, egenmestring og samskabelse.
 
Øget fokus på koordinerede socialpsykiatriske indsatser og sektorovergange
Der udarbejdes i 2017 en projektbeskrivelse for, hvorledes behandlingspsykiatrien og socialpsykiatrien bedre kan støtte
og koordinere om de borgere, som har mange sektorovergange, og borgere som har en udadreagerende eller selvskadende
adfærd. Projektet vil blive igangsat i 2017 og fortsætte gennem hele 2018.
 
Styring af udgifterne på det specialiserede området



Der vil i 2018 være fokus på, at de samlede udgifter på det specialiserede socialområde i Syddanmark skal falde,
minimum fastholdes i forhold til 2017 i alle kommuner og regionen. Der tages dog højde for pris- og lønfremskrivning,
hvilket i praksis betyder, at udgifterne fra 2017 til 2018 maximalt må stige med KL´s pris og lønfremskrivning. Dette skal
ske ved at fastholde fokus og øget effektivisering på de tilbud, der eksisterer samt via fokus på udvikling af nye og
effektfulde tilbud.
 
Med henblik på at følge og styre udgifterne på det specialiserede socialområde udarbejdes følgende:
· En beskrivelse af udviklingen af udgifter på det specialiserede socialområde i Syddanmark. Der skal som en del af
analysen ses på mulige årsager til udgiftsudviklingen
· En beskrivelse af udviklingen af antal sager og antal særligt dyre sager. Beskrivelsen skal blandt andet anvendes som
forklaringsvariabel i forhold til udviklingen af udgifterne på det specialiserede socialområde i Syddanmark
 
Udover indsatserne ovenfor er der i Rammeaftalen 2018 aftalt følgende indsatser:
· Tendenser og behov
· Opfølgning på belægningen på tilbud på det specialiserede socialområde i Syddanmark
· Belægnings- og driftsmøder med Region Syddanmark
· Sikring af effektiv drift
· Lands- og landsdelsdækkende tilbud og sikrede afdelinger
 
 
I Styringsaftalen er der følgende markante justeringer til aftalen 2018:
· Tilbud drevet med driftsoverenskomst er ikke omfattet af Styringsaftale 2018. I vejledning til Serviceloven (2017)
fremhæves, at private tilbud, herunder selvejende institutioner, der har indgået aftale med kommunale og regionale
driftsherrer, ikke indgår i rammeaftalen.
· Beboerbetaling på tilbud efter §§109 og 110. Der er den 4. november 2016 indgået aftale mellem regeringen (Venstre),
Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance, Alternativet, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti og Det
Konservative Folkeparti om revision af servicelovens voksenbestemmelser. Heraf indgår aftale om forenkling af reglerne
for egenbetaling for ophold i botilbud efter §§109 og 110.
Rammeaftale 2018 skal være godkendt i Byråd og Regionsråd senest 15. oktober 2017.
 
Økonomiske konsekvenser
Økonomiske konsekvenser i forbindelse med Rammeaftalen indeholdes i Socialafdelingens budget for 2018.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget overfor Byrådet anbefaler Rammeaftale 2018.
 
Sagen afgøres i
Byrådet.
 
 
Bilag
450-2017-97138 Rammeaftale 2018.pdf
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 14. august 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Anbefales.



Bilag

Rammeaftale 2018.pdf



Punkt 3: Udkast til potentialeafklaring om eventuelt etablering af et
kommunalt aflastningstilbud

Sagsfremstilling
3.      Udkast til potentialeafklaring om eventuelt etablering af et kommunalt
aflastningstilbud
 

Sagsnr. 450-2017-1404 Initialer PHB Åbent

 
Sagsfremstilling
Socialafdelingen og Børneafdelingen har nedsat en arbejdsgruppe, der arbejder med at beskrive, hvordan der evt. kan
etableres et lokalt aflastningstilbud i Nyborgmodellen – Børns trivsel – Fælles ansvar.
 
Socialafdelingen anvender på nuværende tidspunkt aflastning til forældre til børn og unge med nedsat funktionsevne. Det
er bl.a. for at sikre, at forældrene har ressourcer nok til et arbejdsliv og evt. søskende i familien. Aflastningen foregår i
kortere eller længere tid. Pr. ultimo juni er der 14 børn og unge med funktionsnedsættelse i aflastning. 7 i aflastning på
institution og 7 i aflastning hos en plejefamilie. Det udgør en samlet årligt udgift til aflastning på ca. 2-2,5 mio. kr.
 
Formål
Formålet med tilbuddet er:
· At understøtte målsætningen i Nyborgmodellen om, at flere børn skal bevare deres tilknytning til nærmiljøet
· At fremme investeringstankegang i indsatsvalg der muliggør en intensiv tidlig indsats - medførende et samlet lavere
ydelsesbrug og fastholdelse i hjemmet
· At der etableres familieorienteret praksis så forældrene inddrages mere som samarbejdspartnere, og dermed opnår mere
tryghed ved indsatserne og samarbejdet med kommunen
· At forældrene oplever varig nedsat stress og undgår udbrænding
· At opbygge lokal kommunal viden, som kan anvendes af dagtilbud, skoler og øvrige faggrupper i arbejdet med tidlig
opsporing, udredning og støtte til disse børn og deres forældre
 
Målgruppe
Målgruppen for tilbuddet er:
· Børn fra 0-14 år med handicap med en kronisk varig indgribende fysisk eller psykisk funktionsnedsættelse
· Børn der enten er eller på sigt vil være i aflastning på en institution, fordi deres udfordringer er for komplekse til at blive
håndteret i almindelige familier
· Tilbuddet er primært for Nyborg Kommunes børn
 
Forældre til børn og unge med nedsat funktionsevne har i varierende omfang behov for
aflastning. Forældre til børn med funktionsnedsættelse oplever generelt at være mere stressede, mere udsatte for
depression og i ringere trivsel end andre forældre. Det er derfor deres børn typisk kommer i aflastning for at sikre
overskud til den samlede trivsel for familien, så bl.a. søskende kan opleve nærvær og tilstedeværelse fra forældrene.
Forældrene kan være belastede og opleve krise i parforholdet, skilsmisse og længerevarende sorgproblematikker m.v. En
aflastning i nærmiljøet vil kunne medvirke til at bevare barnet/den unge i hjemmet.
 
Det er vurderingen, at der er behov for 15 pladser. Det svarer til 30 børn, der får aflastning to weekender om måneden,
eller flere hvis de får mindre aflastning.
 
Det pædagogiske indhold
Aflastningen skal varetages af personale fra Ådalens Børnehus og Rævebakkeskolen. Det er for at sikre, at der er voksne,
som kender børnene. De kan dermed være med til at understøtte, at de nødvendige pædagogiske principper videreføres og
varetages i aflastningstilbuddet, så det ikke bliver så fragmenteret en del af barnets hverdag.
 
De kendte personalegrupper skal sikre, at forældrene oplever en sammenhængskraft i overgangen fra børnehave til skole,
fordi noget af personalet i skolen allerede kender deres barn fra aflastningen, og der har været delt pædagogiske tilgange
og viden på et andet plan mellem daginstitutionens og skolens personale.
 
Aflastningstilbuddet skal kombineres med en form for familiebehandling, hvor familierne kan støttes i at mestre eget liv i
de nye rammer, som de er blevet en familie under. Der bygges videre på erfaringerne med familiestuen.



 
Det vigtige i projektet er, at der skal være sammenhæng og samskabelseskraft med forældrene. Det er vigtigt, at
forældrene bliver gjort i stand til at mestre i deres eget liv, og ikke bliver klientgjort.
 
Bygninger
Det er administrationens vurdering, at der skal opføres en bygning i forbindelse med evt. etablering af tilbuddet.
Placeringen vil senere skulle afklares.
 
Tidsplan
Der er udarbejdet følgende tidsplan:
 

Måned Aktivitet

August Udkast til potentialeafklaring om eventuelt etablering af et kommunalt
aflastningstilbud til Social- og Familieudvalget samt Skole- og
Dagtilbudsudvalget
 
Orienteringen til Ådalens og Rævebakkeskolens bestyrelser

September Nedsættelse af arbejdsgruppe med deltagere fra Ådalens Børnehus,
Rævebakkeskolen, PPR, Familiehuset, Socialafdelingen, Børneafdelingen
og Teknik og Miljøafdelingen. Arbejdsgruppen skal komme med oplæg til:
· Målgruppen til aflastningstilbuddet
· Indholdet i aflastningstilbuddet
· De personalemæssige forhold – Personaleafdelingen inddrages
· De bygningsmæssige forhold
· Økonomien – etablering og drift
Arbejdsgruppen arbejder frem til udgangen af 1. kvartal 2018.

Oktober Interview med forældre omkring deres ønsker til et lokalt aflastningstilbud,
som kan indgå i beskrivelsen af indholdet af tilbuddet

November Beskrivelse af de økonomiske forhold til etablering og drift

December Beskrivelse af de personalemæssige forhold i tilbuddet

Januar Beskrivelse af mulige fonde mv. hvor der kan søges om midler til
etablering af tilbuddet

Februar Styregruppemøde – behandling af endelig projektbeskrivelse

Marts Endelig projektbeskrivelse med økonomiske beregninger til politisk
behandling med henblik på videresendelse til budgetdrøftelse 2019 og
overslagsårene.

 
Til orientering i Skole- og Dagtilbudsudvalget 16. august 2017.
 
Økonomiske konsekvenser
Der er ikke beregnet økonomiske konsekvenser på etablering af et lokalt aflastningstilbud på nuværende tidspunkt.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget beslutter, om der arbejdes videre med forslag til aflastningstilbud.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 14. august 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Godkendt.



Punkt 4: Projekt KLAR Nyborgværkstedet

Sagsfremstilling
4.      Projekt KLAR Nyborgværkstedet
 

Sagsnr. 450-2013-44147 Initialer TEE Åbent

 
Sagsfremstilling
Med baggrund i pensionsreformen i 2013 blev der behov for at etablere et tilbud til unge kontanthjælpsmodtagere med
problemer udover ledighed med henblik på afklaring og opkvalificering i forhold til fremtidig tilknytning til
arbejdsmarkedet.
 
Derfor blev tilbuddet KLAR etableret på Nyborgværkstedet. Tilbuddet har fokus på den unges lærings- og
udviklingsproces samt potentiale.
 
Kombinationen af en mentor funktion og Nyborgværkstedets rammer og erfaringer giver den enkelte unge et
sammenhængende forløb med mulighed for at opbygge en langstrakt og stabil relation.
 
Der har gennem de seneste år været udfordringer med at få visiteret unge fra Jobcenteret til KLAR. Mentoren, der i dag er
ansat i projektet, har nu opsagt sin stilling, og der er projektet er derfor revideret i forhold til målgruppen og Jobcenterets
nuværende behov.
 
Desuden er det hensigten, at eleverne der gennemfører det treårige STU ( særlig tilrettelagt ungdomsuddannelse) vil blive
afklaret gennem disse tre år i forhold til deres arbejdsevne og fremtidige beskæftigelsesmuligheder.
 
Det er derfor nu planen:
· De nuværende borgere i projektet fortsætter indtil 1. juni, hvor der ikke længere er fast mentor ansat i KLAR.
· Jobcenteret sørger for, at borgerne tilknyttes nye mentorer fra deres korps, og borgerne møder de nye mentorer inden
nuværende mentor stopper.
· Projekt KLAR afvikles pr. 1.6.2017 og lønsummen for mentor tilbageføres til Jobcenteret.
 
Med baggrund i ovenstående foreslås det, at nedlægge projekt KLAR 1.6.2017, da Jobcenteret selv vil overtage opgaven
for denne målgruppe.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles:
· at udvalget beslutter at nedlægge projekt KLAR 1.6.2017.
· sender beslutningen til orientering i Beskæftigelsesudvalget.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 14. august 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Godkendt.



Punkt 5: Oplæg til udvalgsbesøg i Højbo

Sagsfremstilling
5.      Oplæg til udvalgsbesøg i Højbo
 

Sagsnr. 450-2016-21242 Initialer TME Åbent

 
Sagsfremstilling
Der er udvalgsbesøg i Højbo ved udvalgsmødet 4. september 2017. Udvalgsbesøget er berammet til kl. 9.30 – 10.00,
hvorefter det ordinære udvalgsmøde afholdes i Højbo kl. 10.00 - 11.30.
 
Herunder følger oplæg til program i Højbo:
* Højbo (beboere, personale, åbningstid, hjemmedage, § 85, osv.)
* En beboers uge, eksempel
* Hvordan arbejdes der pædagogisk (KRAP, Nada, rehabilitering, osv.)
* Udfordring (egen lejekontrakt)
* Samarbejde, 1 borger 1 plan
 
Udvalget kan ønske ændringer til programmet.
Økonomiske konsekvenser
Orienteringen har ingen økonomiske konsekvenser.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget godkender programmet
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget.
 
Bilag
450-2016-152070 Udviklingsplan Højbo 2016 - 2017.pdf
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 14. august 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Godkendt.

Bilag

Udviklingsplan Højbo 2016 - 2017.pdf



Punkt 6: Åbning i Værestedet ved Søjlen om sommeren

Sagsfremstilling
6.      Åbning i Værestedet ved Søjlen om sommeren
 

Sagsnr. 450-2015-29699 Initialer TEE Åbent

 
Sagsfremstilling
Til orientering kan oplyses, at nedenstående tekst er tiltrådt af Social- og Familieudvalgets medlemmer 16. juni 2017 via
mailhøring:
 
”Brugerrådet i Værestedet har forslag til åbningstiden i Værestedet for juli måned.
 
Flere borgere holder ferie i juli, hvorfor færre kommer i Værestedet, og samtidig afvikler personalet ferie. Brugerrådet
ønsker dog, at der fortsat er mulighed for at få en samtale med en personale, såfremt de har behov.
 
Derfor foreslår Brugerrådet og leder Marianne Dissing, at der i juli måned holdes åbent med en reduceret åbningstid med
2 dage fra kl. 10.00 – 15.00 og 2 dage fra kl. 15.00 – 20.00. Fredag holdes lukket. Lørdage og søndage er som sædvanlig
lukket. Den normale åbningstid er ellers mandag – torsdag fra kl. 10.00 – 20.00 og fredag kl. 10.00 – 14.00.
 
Udvalget har truffet beslutning om:
· Reduceret åbningstid i juli, således der holdes åbent 2 dage fra kl. 10.00 – 15.00 og 2 dage fra 15.00 – 20.00. Samt
lukket fredage.
· at Brugerrådet sammen med leder og personale fastsætter åbningstiden i juli måned fremover.
· Sendes til orientering i Udsatterådet.”
 
Udsatterådet er 29. juni 2017 orienteret om afgørelsen.
 
Økonomiske konsekvenser
Punktet har ingen økonomiske konsekvenser.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget bekræfter efterbehandlingen.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 14. august 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Godkendt.



Punkt 7: Tilsagn fra ansøgningspulje til understøttelse af omlægning til en
tidlig og forebyggende indsats på området for udsatte børn og unge

Sagsfremstilling
7.      Tilsagn fra ansøgningspulje til understøttelse af omlægning til en tidlig og
forebyggende indsats på området for udsatte børn og unge
 

Sagsnr. 450-2017-3420 Initialer PHB Åbent

 
Sagsfremstilling
Socialafdelingen har ansøgt om midler fra ansøgningspuljen til understøttelse af omlægning til en tidlig og forebyggende
indsats på området for udsatte børn og unge. Der er søgt om midler til etablering af et 5. team i Nyborgmodellen, der har
fokus på Nyborg Heldagsskole og Rævebakkeskolen. Formålet med teamet er bl.a. at styrke den helhedsorienterede
sagsbehandling for de børn og forældre, der går på skolerne i og med, at en stor del af børnene også har en social sag.
 
Socialafdelingen havde ansøgt om 1,9 mio. kr. og har fået 1,1 mio. kr. frem til udgangen af 2019.
 
Socialstyrelsen havde ved ansøgningsfristens udløb modtaget 29 ansøgninger om støtte fra ansøgningspuljen til samlet
ansøgningssum på 52,1 mio. kr. Der ydes støtte til 17 projekter med et samlet tilsagnsbeløb på 24,9 mio. kr.
 
Socialstyrelsen har lagt følgende til grund for tildelingen af midlerne:
· at projektets formål falder inden for ansøgningspuljens formål, idet formålet er 1) at styrke og effektivisere den
forebyggende indsats for Nyborg Kommunes specialskoleelever, og 2) at etablere et femte tværfagligt team med fokus på
en helhedsorienteret indsats,
· at der er overordnet sammenhæng i projektet,
· at ansøger udviser parathed, idet ansøger deltager som referencekommune, og der er foretaget en modenhedsanalyse på
det tidlige forebyggende arbejde samt task-force kommune,
· at der er god sammenhæng mellem aktiviteter og budget, samt
· at organiseringen af projektet er velbeskrevet, og der er politisk opbakning
 
Ansøgningen til Socialstyrelsen er vedlagt.
 
Der pågår nu et arbejde med at konkretisere projektet ud fra de midler, der er tildelt. Det er forventningen, at projektet vil
blive påbegyndt i september 2017.
 
Peder Hegn Bonde deltager i behandlingen af punktet.
 
Økonomiske konsekvenser
Der er ingen økonomiske konsekvenser.
 
Indstilling
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
 
Bilag
450-2017-89629 Puljeansøgning
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 14. august 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Til efterretning.

Bilag

Puljeansøgning



Punkt 8: KL's Social- og Sundhedspolitisk forum 2017

Sagsfremstilling
8.      KL's Social- og Sundhedspolitisk forum 2017
 

Sagsnr. 450-2017-9477 Initialer TME Åbent

 
Sagsfremstilling
KL indbød kommunalpolitikere og embedsmænd med interesse for
social- og sundhedsområdet til at deltage i det årlige Social- og Sundhedspolitiske
Forum onsdag 10.-11. maj i Ålborg. Fra Nyborg Kommune deltog 12 personer.
 
Tendenser i velfærden – muligheder og dilemmaer var overskriften for årets konference, og der var fokus på følgende
fire temaer:
 
Vi skal nytænke indsatserne sammen med borgerne
KL’s nye socialpolitiske udspil blev præsenteret, og der var fokus på nogle af de centrale temaer i udspillet.
Behandling og støtte i eget hjem
De teknologiske muligheder åbner op for, at flere og flere borgere kan modtage behandling i eget hjem. Men hvad betyder
det for borgernes tryghed, frihed og liv? Hvem har ansvar for behandlingen og hvilke krav stiller det til samarbejdet
mellem kommuner, sygehus og praktiserende læge?
Ensomhed og fællesskaber
I dag oplever 210.000 danskere ensomhed – særligt unge og ældre. Hvad er årsagerne til ensomhed? Hvordan imødegår vi
ensomhed og kan fællesskaber afhjælpe ensomhed? Og hvad er den kommunale rolle?
Fælles om nye løsninger!
Hvordan kan kommuner, virksomheder, lokalsamfund, organisationer og frivillige samarbejde om støtte og hjælp til
borgerne på social- og sundhedsområdet bedst muligt? Og hvordan kan samarbejdet bidrage til at sikre indsatser af høj
kvalitet med afsæt i borgernes behov?
 
Under de fire temaer kan nedenstående oplæg fremhæves til videre inspiration for Nyborg Kommunes videre arbejde på
det social- og sundhedspolitiske område:
 
Vi skal nytænke indsatserne sammen med borgerne
Social services are broken. How can we fix them? Realations are the answer!
Hilary Cottam, innovator and social entrepreneur
 
Behandling og støtte i eget hjem
Mere behandling rykker ud i eget hjem. Hvad er det et udtryk for? Og hvilke muligheder og dilemmaer skaber det?
Jakob Kjellberg, KORA
 
Er behandling i eget hjem en god idé? Er det for alle? Og hvad betyder de nye muligheder for borgerne?
Jakob Kjellberg, KORA
Anne Brandt, Lungeforeningen
Tina Heide, TeleCare Nord
 
Behandling i eget hjem – hvordan går vi til opgaven? Og hvilke krav stiller det til samarbejdet?
Grete Christensen, Dansk Sygeplejeråd
Karen Stæhr, FOA
Christian Freitag, PLO
Repræsentant fra Danske Regioner
Ninna Thomsen, KL’s Social- og Sundhedsudvalg
 
Ensomhed og Fællesskaber
Stå fast! – konstante forandringer hos ledere og medarbejdere gør os rodløse!
Svend Brinkmann, Ålborg Universitet
 
Fælles om nye løsninger



Med samfundet som medspiller: Hvorfor, hvornår og hvordan?
Eva Sørensen, Roskilde Universitet
 
En ligemands erfaringer er guld værd – både for den, der hjælpers og den, der hjælper
Thomas Ravn, Peer-Netværket Danmark
 
Er civilsamfund og kommuner klar til samspil?
Poul Natorp, Sager der samler
Anna Marie Hangaard Jensen, Odense Kommune
 
Samarbejde mellem kommuner og virksomheder om et arbejdsmarked med plads til alle
Hans Christian Knudsen, Hedensted Kommune
Birger Hansen, KSM
 
Et kig i krystalkuglen på fremtidens velfærdsløsninger
Liselotte Lyngsø, Future Navigator
 
Punktet er ligeledes til efterretning i Beskæftigelsesudvalget og Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.
 
Økonomiske konsekvenser
Opfølgningen har ingen økonomiske konsekvenser.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager opfølgningen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 14. august 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Til efterretning.



Punkt 9: Socialtilsyn Syd - Tilsyn 2017, Carlsminde Kollegiet

Sagsfremstilling
9.      Socialtilsyn Syd - Tilsyn 2017, Carlsminde Kollegiet
 

Sagsnr. 450-2017-5275 Initialer MEG Åbent

 
Sagsfremstilling
Socialtilsyn Syd har ved anmeldt driftsorienteret tilsyn, uanmeldt tilsyn 3. maj 2017 og anmeldt tilsyn 10. maj 2017, på
Carlsminde Kollegiet, meddelt, at tilbuddet fortsat har den fornødne kvalitet, jf. lov om socialtilsyn §§ 6 og 12-18.
 
Socialtilsynet udførte anmeldt tilsynsbesøg 10. maj 2017, hvor tilsynet deltog som observatør i tilbuddets personalemøde.
Der er efterfølgende observeret på dagligdag i fælleslokaler, hvor borgerne og medarbejderne laver aftaler. Tilstede var
daglig leder og 6 medarbejdere.
 
Tilsynet havde fokus på følgende temaer:
Tema 1.   Uddannelse og beskæftigelse
Tema 2.   Selvstændighed og relationer
Tema 6:   Kompetence.
Tema 7: Fysiske rammer 
 
I tilsynsrapporten er tekst i Tema 3, målgruppe, metoder og resultater, Team 4, Sundhed og trivsel, og Tema 5,
organisation og ledelse, overført fra seneste tilsynsrapport på baggrund af socialtilsynets besøg 21. november 2016, da
dette ikke har givet anledning til større ændringer vedrørende disse temaer.
 
Ved næste tilsyn i 2017 vil der være fokus på Tema 3, Målgruppe, metoder og resultater og Tema 4 Sundhed og trivsel.
 
Uddannelse og beskæftigelse
Tilsynet vurderer, at tilbuddet samarbejder med borgerne således, at de via beskæftigelse og uddannelse bliver inkluderet i
samfundet. Tilsynet konstaterede, via interviewer og de pædagogiske handleplaner, at der er fokus på at stimulere
borgernes udvikling og læring med henblik på, at understøtte borgernes parathed til beskæftigelse.

Det vurderes, at tilbuddet arbejder understøttende i forhold til den enkelte borger og med individuelle aftaler, så borgerne
så vidt muligt passer deres skoleforløb og beskæftigelse.
 
Selvstændighed og relationer
Tilsynet vurderer, at tilbuddet styrker borgernes sociale relationer og giver mulighed for, at borgerne kan inddrage
netværk og pårørende samt lever et selvstændigt liv, i overensstemmelse med egne ønsker og behov.

Der opstilles mål og arbejdes med de unge borgers selvstændighed i et tæt samarbejde mellem botilbud, STU/øvrige
uddannelsestilbud, Jobcenter og beskæftigelse.

Det vurderes, at borgerne sikres mulighed for personlig udvikling og deltagelse i sociale aktiviteter og fællesskaber,
herunder ungemiljøer, både på tilbud og i lokal området.

Det vurderes endvidere, at tilbuddet ligeledes understøtter borgerne i deres kontakt til familien og øvrige netværk, ud fra
borgernes egne ønsker og behov.

Socialtilsynet vurderer samlet set, at tilbuddet er meget opmærksomme på at modtage nye borgere. Ved visitering udpeges
primær og sekretær kontaktperson, som efterfølgende forventningsafstemmer med borgeren og dennes familie og
samarbejde med borgeren omkring mål/delmål.
 
Kompetencer
Social tilsynet vurderer, at tilbuddet har en erfaren medarbejdergruppe, som har relevante kompetencer i forhold til
målgruppen. Der er fokus på, at medarbejderne kompetenceudvikles således, at alle medarbejderne får samme viden, til
brug for at udøve faglighed og metoder til gavn for den enkelte borger.



Det vurderes samlet set, at medarbejderne har kendskab til tilbuddets faglige tilgange og metoder. Tilsynet ligger vægt på,
at der ved observation af praksis i tilbuddet var en hektisk, men tryg atmosfære, hvor medarbejdernes samspil med og
tilgang til borgerne bar præg af faglighed og en god omgangstone med plads til humor.
 
Tilsynet observerede et personalemøde, hvor samspillet og kommunikationen mellem medarbejder og leder bar præg af
en professionel tilgang, hvor omgangstonen var ærlig og "kærlig", og sprogbruget i omtalen af borgerne var opmuntrende,
motiverende og humoristisk.
 
Det vurderes, at borgerne støttes i at udvikle sig og opnå større selvstændighed både i kommunikationen og en
vedholdende og insisterende dialog med borgerne, samt medarbejdernes gode kendskab til borgerne.

Fysiske rammer
Tilsynet vurderer, at tilbuddets fysiske rammer, både inde og ude, er medvirkende til at tilgodese borgernes behov,
herunder borgernes trivsel, udfoldelsesmuligheder, træning i madlavning og mulighed for at, at borgerne kan opretholde
deres sociale netværk.

Det bemærkes ved rundvisning i tilbuddet og ved fremvisning af lejlighed, at borgerne er tilfredse med fællesarealerne og
trives i egen lejlighed.

Økonomiske konsekvenser
Orienteringen har ingen økonomiske konsekvenser.
 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
Bilag
450-2017-86985 Tilsynsrapport endelig 2017, Carlsminde Kollegiet.pdf
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 14. august 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Til efterretning.

Bilag

Tilsynsrapport endelig 2017, Carlsminde Kollegiet.pdf



Punkt 10: Opgørelser fra Ankestyrelsen 1. kvartal 2017

Sagsfremstilling
10.    Opgørelser fra Ankestyrelsen 1. kvartal 2017
 

Sagsnr. 450-2010-91597 Initialer LDA Åbent

 
Sagsfremstilling
Pensionsteam vedlægger statistik modtaget 21.06.2017 fra Ankestyrelsen for førtidspensionsområdet 1. kvartal 2017 og
for Nyborg Kommune. Statistikken er fordelt på køn, alder, ressourceforløb, diagnoser og afgørelser.
 
Færre fik førtidspension i første kvartal 2017 end kvartalet før:
 
I 1. kvartal 2017 var der færre der fik førtidspension end i 4. kvartal 2016. Det viser Ankestyrelsens nye kvartalsstatistik.
Dette gælder både på landsplan og i Nyborg Kommune.
 
I 4. kvartal 2016 fik 2.279 borgere på landsplan tilkendt førtidspension. I 1. kvartal 2017 fik lidt færre 1.996 borgere på
landsplan tilkendt førtidspension.
 
I 1. kvartal 2017 fik 10 borgere i Nyborg Kommune tilkendt førtidspension.
 
I 4. kvartal 2016 fik 15 borgere i Nyborg Kommune tilkendt førtidspension.
 
Nedenfor ses fordeling på køn og alder: 
 

Nyborg Kommune  1. kvartal
2017

1. kvartal
2016

Køn Mand 5 2

 Kvinde 5 4

Antal nytilkendelser I alt 10 6

    

Alder 15-19 år 0 0

 20-29 år 0 0

 30-39 år 2 1

 40-49 år 3 2

 50-59 år 4 3

 60-66 år 1 0

 I alt 10 6

 
Økonomiske konsekvenser
Ingen i forbindelse med registreringen. Budget og prognose beregnes i
Økonomiafdelingen og i Borgerservice.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.



 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget.
 
Bilag
450-2017-91470 Tendenser for 1 kvartal 2017

450-2017-92675 Statistik på førtidspension 1. kvartal 2017 Nyborg
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 14. august 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Til efterretning.

Bilag

Tendenser for 1 kvartal 2017

Statistik på førtidspension 1. kvartal 2017 Nyborg



Punkt 11: Referat fra ekstraordinært møde i Udsatterådert 29. juni 2017

Sagsfremstilling
11.    Referat fra ekstraordinært møde i Udsatterådert 29. juni 2017
 

Sagsnr. 450-2017-3171 Initialer MEG Åbent

 
Sagsfremstilling
Til udvalgets orientering vedlægges referat fra ekstraordinært møde i Udsatterådet 29. juni 2017.
 
Økonomiske konsekvenser
Punktet har ingen økonomiske konsekvenser.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget.
 
 
Bilag
450-2017-100316 Samlet referat Udsatterådet, 29. juni 2017.pdf
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 14. august 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Til efterretning.

Bilag

Samlet referat Udsatterådet, 29. juni 2017.pdf



Punkt 12: Meddelelser

Sagsfremstilling
12.    Meddelelser
 

Sagsnr. 450-2017-1567 Initialer BAN Åbent

 
 
· Orientering om ansættelse af konsulent i Socialafdelingen, Luise Lykke Sognstrup, der deltager på udvalgsmødet 4.
september 2017.
· Orientering om nedlæggelse af kunderåd på de sociale centre.
· Orientering om evt. flytning af Den Blå Cafe og besøg i Den Blå Cafe på udvalgsmødet 13. november 2017.
· Orientering om møde med Housing First vedr. hjemløse
· Orientering om udbygning af navne på: Nyborgværkstedet … mere end et værksted, Cafe Danehof ….mere  end en cafe,
Carlsminde Kollegiet …mere end et kollegie (Bilag)
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
Bilag
450-2017-116939 Bilag Nyborgværkstederne
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 14. august 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Til efterretning.

Bilag

Bilag Nyborgværkstederne



Punkt 13: Lukket: Meddelelser



Punkt 14: Lukket: Kommende punkter
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