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Punkt 1: Referat fra sidste møde

Sagsfremstilling
1.      Referat fra sidste møde
 

Sagsnr. 450-2015-8277 Initialer MBJ Åbent

 
Sagsfremstilling
Godkendelse af referat fra sidste møde 19.08.2019 samt eventuel opfølgning.
 
 
 
Indstilling
Efterretning og opfølgning
 
 
 
Bilag
450-2019-
157574

Samlet referat - Ligestillingsudvalget den 19. august 2019, kl. 11:00 -
12:00

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Ligestillingsudvalget 13. januar 2020:
Fraværende:  Sune Holmegård Truelsen (AMR), Vibeke Ejlertsen (A)
 
Referatet er godkendt.

Bilag

Samlet referat - Ligestillingsudvalget den 19. august 2019, kl. 11:00 - 12:00



Punkt 2: Ajourføring af Ligestillingspolitik

Sagsfremstilling
2.      Ajourføring af Ligestillingspolitik
 

Sagsnr. 450-2015-29760 Initialer MBJ Åbent

 
Sagsfremstilling
På seneste møde 19. august 2019 blev følgende ført til referat vedrørende ajourføring af Ligestillingspolitikken:
 
Det blev drøftet om der er behov for ændringer af ligestillingspolitikken. Det kunne fx være vedr. de 3 fokusområder,
ændring vedr. charter for flere kvinder i ledelse (charteret er bortfaldet) og vedr. konkrete opgaver/kommisorie.
Formanden laver forslag til ajourført politik til næste møde.
 
På mødet skal input til ajourføring af politik drøftes. Nuværende politik er vedhæftet som bilag.
 
 
 
 
Indstilling
Drøftelse
 
 
 
Bilag
450-2020-9104 Gældende ligestillingspolitik
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Ligestillingsudvalget 13. januar 2020:
Fraværende:  Sune Holmegård Truelsen (AMR), Vibeke Ejlertsen (A)
 
Forslag til ajourført politik drøftes på næste møde.

Bilag

Gældende ligestillingspolitik



Punkt 3: Tidsplan for ligestillingsredegørelse 2020

Sagsfremstilling
3.      Tidsplan for ligestillingsredegørelse 2020
 

Sagsnr. 450-2019-3880 Initialer MBJ Åbent

 
Sagsfremstilling
Nyborg Kommune skal inden 1. juni 2020 indsende ligestillingsredegørelse til Ligestillingsafdelingen i Miljø- og
Fødevareministeriet. Ministeriet har oplyst, at al relevant materiale forventes udsendt (til HR og Personale) i marts 2020.
 
Ministeriet har endvidere oplyst, at lovændringen i april 2019 om redegørelsen betyder, at der i indberetningen i 2020 vil
indgå flere kønsopdelte data på personaleområdet end tidligere, at spørgsmål og svarkategorier i indberetningsskemaet
forenkles, og at der vil være fokus på færre men uddybende beskrivelser af gode eksempler.
 
Tidsplan for drøftelse ligestillingsredegørelse 2020 er følgende:
22. april 2020:  udkast til redegørelse drøftes i Ligestillingsudvalget
7. maj 2020:     Hovedudvalget
18. maj 2020:   Økonomiudvalget
26. maj 2020:   Byrådet
 
 
 
Indstilling
Drøftelse
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Ligestillingsudvalget 13. januar 2020:
Fraværende:  Sune Holmegård Truelsen (AMR), Vibeke Ejlertsen (A)
 
Taget til efterretning.



Punkt 4: Orientering og forslag til mødeplan 2020

Sagsfremstilling
4.      Orientering og forslag til mødeplan 2020
 

Sagsnr. 450-2015-8277 Initialer MBJ Åbent

 
Sagsfremstilling
Orientering om aktuelle forhold.
 
Forslag til mødeplan 2020
·       22. april 2020 kl. 11.00
·       16. juni 2020 kl. 11.00
·       14. september 2020 kl. 11.00
·       3. december 2020 kl. 11.00
 
Møderne afholdes på Torben Rosbachs kontor.
 
 
Indstilling
Orientering og godkendelse.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Ligestillingsudvalget 13. januar 2020:
Fraværende:  Sune Holmegård Truelsen (AMR), Vibeke Ejlertsen (A)
 
Taget til efterretning.
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