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Punkt 1: Budgettildelingsmodeller pa skoleomradet

Sagsfremstilling

1. Budgettildelingsmodeller pa skoleomradet

Sagsnr. [450-2020-61997 |Initialer |LKO |Abent

Sagsfremstilling

I forbindelse med budget 2021 er det besluttet, at der skal udarbejdes en ny budgettildelingsmodel pa skoleomradet.
Tildelingsmodellen skal omfatte grundtildelingen til folkeskolerne, dvs. fase 2 i den styringsmodel, der indferes pa
skoleomradet fra 2021.

En budgettildelingsmodel beskriver, hvordan de afsatte midler p4 omradet skal fordeles.
Den nuvearende budgettildelingsmodel for folkeskolerne er oprindeligt udviklet i forbindelse med skolestruktureendringen
12011 og er siden tilpasset ad flere omgange for at folge med udviklingen, bl.a. i forbindelse med skolereformen i 2014.

Med Byrédets beslutning om fremover at tildele midler til at imedekomme faldende klassekvotienter, er det nu
nedvendigt at udarbejde en ny budgettildelingsmodel. Det forventes, at en ny budgettildelingsmodel kan vare vedtaget i
Byrédet senest i juni 2021.

Forvaltningen forventer at fremlaegge flere mulige modeller for Skole- og dagtilbudsudvalget i februar. Forud for
fremleeggelse af egentlige modeller ensker forvaltningen generelt af gennemga principper og formal med
tildelingsmodeller for udvalget.

Okonomikonsulent Henriette Schaler deltager i punktets behandling.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling

Det indstilles,

- at udvalget orienteres om principper og formal med budgettildelingsmodeller.
- at sagen genoptages i februar 2021

Sagen afgeres i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Bilag
450-2021-6558 Ressourcetildelingsmodel pa folkeskoleomradet

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 6. januar 2021:
Fraverende: Martin Huus (V)



Til efterretning. Punktet genoptages i februar 2021.
Bilag vedlagt referatet.

Bilag

Ressourcetildelingsmodel pé folkeskoleomradet



Punkt 2: Tilskud til minimumsnormering i daginstitutioner i 2021

Sagsfremstilling

2.  Tilskud til minimumsnormering i daginstitutioner i 2021

Sagsnr. [450-2020-4497 |Initialer |HSC |Abent

Sagsfremstilling

i*“inanslov 2021 om minimumsnormeringer
Med finansloven for 2020 blev indfasning af minimumsnormeringer i daginstitutionerne igangsat med en pulje pa 0,5
mia. kr. 1 2020 stigende til 1,6 mia. kr. til fuld indfasning af lovbundne minimumsnormeringer fra 2025.

I finansloven for 2021 er vedtaget en hurtigere indfasning af minimumsnormeringer, sa de lovbundne
minimumsnormeringer pa 1 padagogisk personale pr. 3 vuggestuebern og 1 padagogisk personale pr. 6 bernehavebern
indfores fra 2024. Med den hurtigere indfasning udger puljen til minimumsnormeringer 0,8 mia. kr. 1 2021, 1,0 mia. kr. i
2022, 1,4 mia. kr. 1 2023 og 1,8 mia. kr. arligt fra 2024. Midlerne bliver fordelt imellem kommunerne efter det forventede
antal 0-5 arige bern i hver kommune.

Som en del af puljen prioriteres 100 mio. kr. 1 2023 og 200 mio. kr. fra 2024-2030 til en opkvalificeringspulje, der skal
understotte, at der kommer mere uddannet personale i daginstitutionerne. Kommunerne vil fA mulighed for at sgge midler
til opkvalificering af personale. Herudover prioriteres der 45 mio. kr. i 2022 og 55 mio. kr. 1 2023 til en tilpasningspulje,
der bidrager til, at kommuner der er svagt stillet sociogkonomisk far de bedste muligheder for at lofte normeringer frem
mod 2024.

Tilskud til minimumsnormeringer

Tilskud til minimumsnormering i Nyborg Kommune udger:

Belob i 1.000 kr. 2020 2021 (2022 2023 [2024

Puljemidler til minimumsnormering 2.390 [3.606 [4.209 [5.363 [6.732
Foreldrebetaling for minimumsnormering 0 1.027 |1.199 [1.527 [1.917
Tilskud til minimumsnormering i alt 2.390 [4.633 [5.408 6.890 [8.649
Andel til private institutioner (ogede

driftstilskud) 0 -525 613 781  |-980

Tilskud til kommunale institutioner 2.390 4.108 [4.795 [6.109 [7.669

Puljemidlerne til indfasning af minimumsnormering i Nyborg Kommune har i 2020 udgjort 2,390 mio. kr., i 2021 udger
puljemidlerne 3,606 mio. kr., og puljemidlerne stiger frem til 2024 til 6,732 mio. kr.

Foraldrebetalingen for minimumsnormeringer udger i 2021 i alt 1,027 mio. kr., som stiger til 1,917 mio. kr. fra 2024.

Samlet et tilskuddet til indfasning af minimumsnormeringer i Nyborg Kommune dermed 2,390 mio. kr. i 2020, 4,633 mio.
kr. 1 2021stigende til 8,649 mio. kr. fra 2024.

Af det samlede tilskud til minimumsnormering anvendes 0,525 mio. kr. 1 2021 til private institutioner, stigende til 0,980
mio. kr. fra 2024.

Hermed udger tilskuddet til minimumsnormering i de kommunale institutioner i Nyborg Kommune 2,390 mio. kr. i 2020,
4,108 mio. kr. 12021, 4,795 mio. kr. 1 2022, 6,109 mio. kr. 1 2023 og 7,669 mio. kr. arligt fra 2024.

Normeringen folger barnets alder




I finansloven for 2021 er fastlagt, at det skal vaere peedagogiske hensyn, der styrer tidspunktet for berns oprykning til
barnehave. Forud for lovgivningsprocessen om minimumsnormeringer skal det dreftes med KL, hvordan ekonomien bag
minimumsnormeringer knytter sig til hhv. alder og lederandel. Dette med henblik pé at understette, at normeringerne
folger barnets alder, saledes at kommunerne prioriterer en bedre normering, hvis bernene rykkes op i bernehave, for de er
fyldt tre ar.

Normering og andel af uddannet personale

Udviklingen i normeringerne og andelen af padagoger og padagogiske assistenter i de enkelte kommuner vil blive
opgjort arligt fra 2021. Normeringsniveauet i de enkelte kommuner i 2020 skal fungere som baseline for opfalgningen, og
den gennemsnitlige normering skal na det lovfastsatte niveau i 2024.

I forste omgang opgeres minimumsnormeringer pd kommuneniveau. Nar der foreligger viden om, hvordan kommunerne
indfaser de lovbundne minimumsnormeringer, og nir de nedvendige data om bl.a. normeringer pa institutionsniveau
foreligger pa et tilstreekkeligt valideret grundlag, dreftes i 2023 eventuelle lovbundne minimumsnormeringer pa
institutionsniveau.

Normeringerne opgeres af Danmarks Statistik. Normeringerne opgeres pa baggrund af regnskabstal, dvs. det faktisk antal
ansatte og det faktisk antal indmeldte bern i hver institution i den pageldende periode. I opgerelsen af antallet af ansatte
indgér kun paedagogisk personale. Der opgeres ikke normeringer pa baggrund af budget eller ressourcetildeling, hvilket
betyder, at hvis det tildelte budget anvendes til andre stillingskategorier eller udgifter end paedagogisk personale (f.eks.
teknisk service, kekkenpersonale, madordning mv.) vil det medfere en lavere normering.

For 2019 har Danmarks Statistik opgjort normeringen i Nyborg Kommune til 1 peedagogisk personale pr. 3,2
vuggestuebern og 1 pedagogisk personale pr. 6,3 bernehavebern, dvs. flere barn pr. voksen end lovkravet fra 2024.
Normeringerne for 2020 er ikke opgjort endnu.

Parallelt med indfasningen af minimumsnormeringer skal sikres mere uddannet personale. Det gnskes lobende at folge
udviklingen i andelen af uddannet paedagogisk personale i daginstitutionerne pa tveaers af kommunerne.

Nyborg Kommune vil udarbejde lebende opgerelser af normering
For at felge anvendelsen af puljemidlerne og normering vil Nyborg Kommune lebende udarbejde opgerelser af
normeringen i kommunens daginstitutioner efter samme opgerelsesmetode som Danmarks Statistik.

I Nyborg Kommune er andelen af uddannet paedagogisk personale ikke hidtil opgjort lebende. Andelen af uddannet
paedagogisk personale vil blive opgjort for aret 2020 og danne grundlag for udviklingen i de kommende &r. Fremover vil
andelen af uddannet paedagogisk personale blive opgjort labende.

Udvidet dagtilbudsportal

Den eksisterende nationale dagtilbudsportal udvides og forbedres, sa flere centrale informationer om de enkelte
daginstitutioner gores tilgengelige, og der bliver mulighed for at sammenligne pa tvers af institutioner, bl.a. med et
danmarkskort med informationer pa institutionsniveau om normeringer, andelen af uddannet personale, oprykningsalder
mellem vuggestue og barnehave samt alder ved overgang til skolestart, om institutionerne modtager midler fra de statslige
puljer til sociale normeringer mv. Den ggede gennemsigtighed skal bidrage til at styrke foreldreinddragelsen lokalt.

Private institutioner
Puljemidlerne skal gé til kommunale og selvejende daginstitutioner samt privatinstitutioner og puljeordninger. De private
institutioner far andel i midlerne via en forhgjelse af driftstilskuddet fra kommunerne.

De private institutioner er indirekte omfattet af alle krav vedrerende minimumsnormering og uddannelsesdekning via
kommunens tilsyn og godkendelseskriterier, idet kommunerne skal opstille som en forudsetning for tildeling af midler, at
privatinstitutioner skal have samme normeringsniveau som daginstitutionerne under den kommunale forsyning. Det gores
endvidere muligt for kommunerne at stille krav om, at len- og arbejdsvilkér i privatinstitutioner er pa niveau med de
kommunale vuggestuer og barnehaver.

For at sikre, at de afsatte midler gér til at forbedre vilkérene for bernene, skal der ikke leengere kunne traekkes overskud
ud af privatinstitutioner pa daginstitutionsomréadet. Eksisterende privatinstitutioner kan veelge at omlaegge sig til en
selvejende institution, eller forblive i sin nuvaerende ejerform ved, at der fastsettes anden lovgivning, der sikrer, at der
ikke traekkes overskud ud.

Dget foreldrebetaling
Forealdre betaler 25 pct. af udgiften til en plads i dagtilbud i Nyborg Kommune. Dette vil fra 2021 ogsa vare gaeldende for
de ekstra ressourcer og den service- og kvalitetsforbedring, der tilferes til daginstitutionerne ved indfasningen af




minimumsnormeringer. Det betyder konkret, at foreeldrebetalingen vil stige som folge af puljemidlerne.
I Nyborg Kommune er takster for foreldrebetalinger i 2021 godkendt med den politiske vedtagelse af budget 2021.
Taksterne for bernehave og vuggestue vil som folge af retningslinjerne om minimumsnormeringer i finansloven for 2021

blive @ndret til folgende:

Foraldrebetaling, takster 2021 for og efter indregning af minimumsnormering

Belob i kr. pr. maned (juli Takst 2021 [Takst 2021
. . for efter
betalingsfri) . . -
min.norm. min.norm. Stigning
Boarnehave 1.901 1.984 83
'Vuggestue 3.486 3.637 151

Taksten pr. méned for bernehave vil 1 2021 stige fra 1.901 kr. til 1.984 kr. Andringen som felge af minimumsnormeringer
udger en stigning pa 83 kr.

Taksten pr. maned for vuggestue vil i 2021 stige fra 3.486 kr. til 3.637 kr. Andringen som folge af minimumsnormeringer
udger en stigning pa 151 kr.

Der ydes fortsat fripladstilskud og seskendetilskud efter de seedvanlige geldende regler.

Tilskud til indfasning af minimumsnormeringer i Nyborg Kommune

Puljemidlerne til indfasning af minimumsnormering i Nyborg Kommune i 2021 udger 3,606 mio. kr.

Takstforhgjelsen i foreldrebetalingen med minimumsnormeringer betyder med de aktuelle barnetal i 2021 en
foreldrebetaling pa 1,027 mio. kr.

Samlet et tilskuddet til indfasning af minimumsnormeringer i Nyborg Kommune dermed 4,633 mio. kr. i 2021.

Pa baggrund af bernetalsfordelingen mellem kommunale og private institutioner samt genberegning af driftstilskud til
private institutioner forventes 0,525 mio. kr. anvendt til minimumsnormering i de private institutioner. Denne andel af
tilskud til indfasning af minimumsnormeringer udbetales méanedligt til de private institutioner som en del af
driftstilskuddene.

Hermed udger tilskuddet til minimumsnormering i de kommunale institutioner i Nyborg Kommune i 2021 i alt 4,108 mio.
kr.

Tilskud til minimumsnormering i Nyborg Kommune

Belob i kr. 2021

Puljemidler til minimumsnormering 3.606.000

Foraeldrebetaling for minimumsnormering  {1.027.000

Tilskud til minimumsnormering i alt 4.633.000
Andel til private institutioner -525.000
Tilskud til kommunale institutioner 4.108.000

Det er et krav, at midlerne tilfores daginstitutionsomradet ud over de allerede vedtage kommunale budgetter for 2020. Der
skal saledes ske et loft af omradet. Kravet medferer dog ikke, at det vedtagne budget for dagtilbudsomradet fastlases, og
der kan som hidtil foretages reguleringer af det vedtagne budget som folge af a&endringer i bernetal og lokale politiske
prioriteringer.

12021-2023 udmentes midlerne via en statslig tildelingspulje, dvs. med afleggelse af fuld dokumentation for anvendelsen
af tilskuddet. Fra 2024 og frem udmentes midlerne over bloktilskuddet.



Fordeling af tilskud til indfasning af minimumsnormeringer

Kommunerne skal sikre, at tilskuddet til indfasning af minimumsnormeringer kommer alle de daginstitutioner til gode,
der i dag ikke allerede har en hgjere normering end minimumsnormeringen, og der skal ske en forbedring af
normeringerne i de institutioner, der i dag har de darligste normeringer

Danmarks Statistik har alene opgjort normeringen pa kommuneniveau, men ikke pa institutionsniveau. Pa
kommuneniveau har Nyborg Kommune i 2019 en lavere/darligere normering end minimumsnormeringen. Indtil der
foreligger opgerelser pa institutionsniveau forudsettes det, at institutionerne alle ligger p4 kommuneniveauet, og dermed
alle skal sikres en forbedring af normeringen. Nyborg Kommune vil pd den baggrund sikre, at tilskuddet til indfasning af
minimumsnormeringer i 2021 fordeles til alle daginstitutioner i Nyborg Kommune.

Efterhdnden som de beskrevne krav til fordelingen og prioriteringen af tilskuddet til indfasning af minimumsnormeringer
traeder i kraft over de kommende ar kan der blive behov for at prioritere tilskuddet til de institutioner, der afviger mest fra
malene.

12021, hvor der endnu ikke er yderligere krav til fordelingen, fordeles midlerne til de 13 daginstitutioner i Nyborg
Kommune efter vaegtet bernetal, dvs. vuggestuepladser vagter dobbelt sd meget som bernehavepladser. Specialgruppen i
Mollervangen indgér i fordelingen.

Fordelingen af tilskud til indfasning af minimumsnormeringer i daginstitutioner i 2021 efter vaegtet bernetal er:

Belob i kr. 2021 E;dag"g' timer pr. 535’0‘”"
Barnehuset Skattekisten 221.083 19 133.055
Barnehaven Vibereden 575.507 48 346.359
|Aunslev Bearnehus 310.898 26 187.109
Barnehaven Valhalla 373.078 31 224.530
Barnehuset Klatretreeet 290.172 24 174.635
Barnehuset Mollervangen 482.237 41 207.898
Barnehuset Tumlebillen 373.078 31 224.530
Kastaniehuset 221.083 19 133.055
Ravnekaret 407.622 34 245.320
Skovparkens Bernehus 248.718 21 149.687
Bernehaven Taarnborg 172.721 15 103.949
/Adalens Bornehus 241.810 20 145.529
Ahaven, det gronne bernehus 189.993 16 114.344
Tilskud til

minimumsnormering 4.108.000 [9,3 arsveerk 2.390.000

12021 udmentes i alt 4,108 mio. kr. til indfasning af minimumsnormeringer i daginstitutioner. Belebet svarer til 9,3
arsveerk med uddannede padagoger. Til sammenligning er i 2020 udmentet 2,390 mio. kr. til indfasning af
minimumsnormeringer, og der er i 2021 dermed tale om et betragteligt loft i normeringerne i daginstitutionerne.

Okonomiske konsekvenser



Tilskud til daginstitutionerne til indfasning af minimumsnormeringer omfatter et gget serviceniveau i Nyborg Kommunes
daginstitutioner. Tilskuddet indarbejdes jf. finanslovsaftalens parter i beregningen af foreldrebetaling og tilskud til private
daginstitutioner, og medferer dermed takstaendringer i forhold til Nyborg Kommunes tidligere vedtagne takster i budget
2021. Ifelge Nyborg Kommunes bevillingsregler skal udmentningen derfor godkendes af Byrédet.

Okonomikonsulent Henriette Scholer deltager i Skole- og Dagtilbudsudvalgets behandling af punktet.

Indstilling
Det indstilles at:

Tilskud til indfasning af minimumsnormeringer i daginstitutioner pa 4,633 mio. kr. i 2021 fordeles til
daginstitutionerne i Nyborg Kommune, heraf 4,108 mio. kr. til kommunale daginstitutioner efter vaegtet bernetal.

Takster for foreldrebetaling for bernehave og vuggestue i 2021 udger:
o Takst pr. méned for bernehave 1.984 k.
o Takst pr. méned for vuggestue 3.637 kr.

Sagen afgeres i
Byradet

Bilag
450-2020-331933 Faktaark hurtigere-indfasning-af-minimumsnormeringer

450-2020-331932  201206-Endelig-aftaletekst-minimumsnormeringer

450-2020-331931 Aftale om Finansloven 2021

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 6. januar 2021:
Fraverende: Ingen

Anbefales.
Bilag

Faktaark hurtigere-indfasning-af-minimumsnormeringer
201206-Endelig-aftaletekst-minimumsnormeringer

Aftale om Finansloven 2021



Punkt 3: Frokostordning i daginstitutionerne 2020, heringssvar fra
bestyrelserne

Sagsfremstilling

3.  Frokostordning i daginstitutionerne 2020, horingssvar fra bestyrelserne

Sagsnr. [450-2010-83857 |Initialer [TOR |Abent

Sagsfremstilling

Skole- og Dagtilbudsudvalget har pd made 21. oktober 2020 besluttet at tage udgangspunkt de retningslinjer for den
fleksible frokostordning i Nyborg Kommune som blev vedtaget i 2010 og som fremgar af notat af 27. september 2010.
I henhold til dagtilbudsloven skal foreldrebestyrelsen i alle institutioner tage stilling til om man ensker den beskrevne
frokostordning eller gnsker at fraveelge denne. Beslutningen geelder for hele institutionen og for en 2-arig periode.
Myretuen er ikke omfattet af ordningen.

Institutionernes foraldrebestyrelse har nu forholdt sig til en ny 2-arig periode (2021 og 2022). Den enkelte bestyrelse /
institution kan nar som helst beslutte sig for at etablere en anden form for frokost-/madordning end den foresldede.

Alle bestyrelser er blevet bedt om senest 20. november 2020 at komme med en tilbagemelding pa valg eller fravalg af den
besluttede tilbudte frokostordning.

Der gives ikke tilskud til at nedbringe foraldrenes betaling, og det vurderes, at et sundt frokostmaltid ikke er saerligt
pakrevet af sociale og sundhedsmaessige arsager i nogen af Nyborg Kommunes institutioner.

Frokostmaltidet er omfattet af reglerne om friplads- og seskendetilskud.

Der er startet madordning i folgende 4 institutioner; Adalen pr. 1. september 2014, Valhalla pr. 1. januar 2015,
Mollervangen pr. 1. april 2019, Tumlebillen pr. 15. maj 2020.

Disse ordninger gnskes fortsat.

Svar fra de resterende 9 institutioner er et fravalg af frokostmaltidet.

Tilbagemeldingerne fra bestyrelser er samlet i vedhaftede notat. Supplerende svar er vedheftet som bilag fra Valhalla og
Taarnborg.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at Skole- og Dagtilbudsudvalget tager tilbagemelding fra bestyrelserne til efterretning.

Sagen afgeres i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Bilag
450-2020-325648 Opfelgning pé hering som frokostordning 2020, orientering af SDU

450-2020-325641 Notat, heringssvar fra bestyrelserne 2020
450-2020-325635 Taarnborg, Haringssvar frokostordning 2020

450-2020-325629 Valhalla, Heringssvar vedr. frokostordning



Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 6. januar 2021:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.

Bilag

Opfolgning pa hering som frokostordning 2020, orientering af SDU
Notat, heringssvar fra bestyrelserne 2020

Taarnborg, Heringssvar frokostordning 2020

Valhalla, Heringssvar vedr. frokostordning



Punkt 4: Status januar 2021, belaegning i dagplejen og daginstitutioner

Sagsfremstilling

4.  Status januar 2021, belzegning i dagplejen og daginstitutioner
Sagsnr. [450-2013-44796 |Initialer [TOR |Abent

Sagsfremstilling

Der gives hermed en halvarlig orientering om belaegningssituationen i dagplejen, med en opgerelse pa hvert af de 3
omrader Nyborg, Ullerslev og Orbak, suppleret med status pa bade vuggestue og bernehave i daginstitutionerne.

Vedhaftede bilag er en aktuel status pr. 1. januar 2021 med et skema for hvert af de 3 omrader, samt notat med status pa
antal vuggestue- og bernehavebern. Normeringen er beregnet som antal dagplejere med hver 4 pladser. Hovedtallene i
skemaerne er gengivet i nedenstéende tabel. Til sammenligning er medtaget skema fra januar, april 2020, og januar,
oktober 2019.

januar 2021 |Antal dagplejere [Normering |5. barn [Justeret belaegning
Nyborg by |45 180 2 92,22
Ullerslev 15 60 0 90,00
Orbak 15 60 0 91,67

Tallene viser at udfordringerne i dagplejen i Nyborg by er reduceret bade med belaegningsprocent og aftaler om 5. bern,
saledes at der er samme balance mellem antal bern og antal pladser som i Orbak og Ullerslev.

Antallet af bern i vuggestue er nu 218.

april 2020  |Antal dagplejere |[Normering |5. barn [Justeret beleegning
Nyborg by K5 180 1 89,44

Ullerslev 19 76 0 71,05

Orbaek 15 60 5 98,33

januar 2020 |Antal dagplejere [Normering |5. barn |[Justeret belegning
Nyborg by |46 184 1 96,74

Ullerslev 19 76 0 82,89

Orbak 15 60 4 110,00

oktober 2019  |Antal dagplejere [Normering |5. barn [usteret beleegning
Nyborg by 47 188 0 96,81

Ullerslev 19 76 0 84,21

Orbak 15 60 1 101,67




januar 2019 |Antal dagplejere [Normering |5. barn [Justeret belegning

Nyborg by |46 184 14 107,07
Ullerslev 21 84 2 98,81
Orbek 15 60 2 96,67

Status pr. 1. januar 2021 med belegningen i dagplejen og daginstitutionerne i Nyborg Kommune.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at Skole- og Dagtilbudsudvalget tager orientering til efterretning

Sagen afgeres i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Bilag
450-2020-336070 Notat om status pd 0-2 &rs omradet i Nyborg Kommune, januar 2021

450-2020-338941 Ullerslev - Januar 2021
450-2020-338940 Orbak - Januar 2021

450-2020-338939 Nyborg - Januar 2021

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 6. januar 2021:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.

Bilag

Notat om status pa 0-2 ars omradet i Nyborg Kommune, januar 2021
Ullerslev - Januar 2021

Orbak - Januar 2021

Nyborg - Januar 2021



Punkt 5: Omlaegning af indsatsen i Uddannelsesraketten

Sagsfremstilling

5.  Omlzgning af indsatsen i Uddannelsesraketten

Sagsnr. [450-2020-59956 |Initialer |LKO |Abent

Sagsfremstilling

Pé Skole- og Dagtilbudsudvalgets mede den 11. november 2020 blev et forslag om at omlagge indsatsen i
Uddannelsesraketten behandlet. Forslaget fremgar nedenfor.

Forslaget har veret i hering i Nyborg Ungdomsskoles bestyrelse og MED-udvalg.

Bestyrelse og MED-udvalg har fremsendt et samlet haringssvar, der er vedhaeftet.

Af haringssvaret fremgar det, at bestyrelse og MED-udvalg bakker op om forslaget til omlagning af indsatsen. Det
fremhaves bl.a. der fortsat vil foregé en individuel og helhedsorienteret indsats. Derudover anferes det, at
Uddannelsesraketten i perioder har kert med overbelaegning, hvilket heringsparterne mener ber adresseres.

Endelig tilkendegives det, at det er vaesentligt, at der er veesentligt, at unge i Uddannelsesraketten fortsat kan modtage
undervisning efter behov samt at den gvre tidsgreense for ophold i tilbuddet pa 12 méneder i serlige tilfeelde kan vare
fraviges ud fra individuelle hensyn.

Uddannelsesraketten blev oprettet den 1. marts 2016.

Uddannelsesraketten blev beskrevet som et bud pa “hvordan Nyborg Kommune kan yde

en helhedsorienteret og malrettet indsats i forhold til udsatte unge, der pa grund af faglige
eller psykisk-sociale grunde ikke umiddelbart er parate til at starte pa en ungdomsuddannelse.

Malet er at gore de udsatte unge i Nyborg Kommune klar til en ungdomsuddannelse”.
(sagsfremstilling, Skole- og dagtilbudsudvalget i februar 2016)

Uddannelsesraketten er for de 15-17 érige, og er et tilbud under Nyborg Ungdomsskole
medet arligt budget pa ca. 1,3 mio. kr.

Normering og malgruppe

Der er i dag tre ansatte i Uddannelsesraketten. To har veeret med fra starten og har bl.a.
meget staerke socialpadagogiske kompetencer, og i starten af 2020 er der ansat en larer,
der forestar undervisningsopgaven i Uddannelsesraketten.

I det afsatte budget er der forudsat to medarbejdere, som ogsé var bemandingen, da Uddannelsesraketten blev oprettet.
Da der aktuelt er tre ansatte, betyder det, at forbruget er pé ca. 1,6 mio. kr. Merforbruget finansieres af ungdomsskolen.

Der er ingen klart defineret normering i Uddannelsesraketten, men sedvanligvis har der

hele tiden veeret 12-14 unge i gang.

Malgruppen har eendret sig over tid. I starten var der mange drenge, der bl.a. havde udfordringer med skolefraver, adferd
og flere af dem var kendte af SSP.

I de senere ar har mélgruppen andret sig, sé langt de fleste unge 1 Uddannelsesraketten
er piger. Pigerne har forskellige udfordringer, der gor at de ikke umiddelbart er klar til uddannelse efter afslutning af
undervisningspligten.

Da Uddannelsesraketten blev oprettet i 2016, var der ingen FGU (Forberedende Grunduddannelse), og der var ingen
produktionsskole i Nyborg. Vurderingen og erfaringen var bl.a. at de unge ikke ville magde op pa den naermeste
produktionsskole, der 14 i Kerteminde

Kommune. Produktionsskolen var ellers en oplagt indsats for denne malgruppe. Uddannelsesraketten blev derfor set som
et forberedende tilbud til de unge, der havde afsluttet den skolepligtige alder, men som alligevel ikke var parate til at
pabegynde ungdomsuddannelse eller komme i beskaeftigelse.

I dag er situationen den, at FGU er oprettet og driver en skole i Nyborg.
Indholdet
Dagligdagen for de unge i Uddannelsesraketten bestér af sociale og socialpedagogiske



aktiviteter, praktikker, praktisk arbejde samt undervisning. Der udarbejdes grundige planer

for alle, og samtaler med de voksne er en vigtig del af dagligdagen.

Der tilbydes undervisning i dansk, engelsk og matematik. Undervisningen kan veare sver

at tilrettelaegge, da der er meget store forskelle i de unges faglige niveau. Nogle har enten

helt eller delvist faerdiggjort 9. klasse med afsluttende eksamen, mens andre rent fagligt er

pa indskolingsniveau. Af de nuvaerende 12 unge, har 5 helt eller delvist veeret til 9. klasses

eksamen, mens 7 slet ikke har. Udgangspunktet er altsd meget forskelligt. De unge, der

helt eller delvist har afsluttet 9. klasse med prever, er der principielt ingen grund til at tilbyde yderligere undervisning pa
grundskoleniveau — i kommunalt regi.

Hvor kommer de unge fra?

Uddannelsesrakettens elever kommer fra forskellige skoletilbud. Siden starten har der vaeret 59 unge i tilbuddet — 38 piger
og 21 drenge. Der er data pa langt de fleste.

De unge kommer primeert fra: (baseret pa 56 unge)

Grundskoler: (25 %)

10. klassecentret: (14 %)

Heltidsundervisningen: (14 %)

Efterskoler: (14 %)

FGU: (10 %)

Hvor tager de unge hen?

I gennemsnit er de unge 9,4 méneder 1 Uddannelsesraketten. Det deekker over meget
store variationer. Der er unge, der har veret i Uddannelsesraketten i 2-3 maneder, men
ogsa unge der har veret der i 29 méaneder.

Efter endt forlab er de unge isar fortsat i felgende tilbud/indsatser: (Baseret pa 45 unge,

der er afsluttede)

STU: (Seerligt tilrettelagt uddannelse) (22 %)

EUD: (erhvervsuddannelse) (11 %)

FGU: (Forberedende Grunduddannelse) (11 %)

VUC: (Vokseuddannelsescenter — her 9. klasse eller 10. klasse) (9 %)

EGU: (Erhvervsfaglig Grunduddannelse — nu en del af FGU) (9 %)

KUI: (Den Koordinerede Ungeindsats) (9 %)

Bliver succeskriteriet indfriet?

Det fremgér af den oprindelig sagsfremstilling, at malet er at gore de unge klar til en ungdomsuddannelse.

Af ovenstdende fremgar det, at naesten % af de unge kommer videre i en STU. Den sarligt tilrettelagte uddannelse er en
ikke-kompetencegivende uddannelse, der kun meget sjeeldent forer den unge videre til job eller uddannelse. De unge, der
er fortsat pd STU, har i gennemsnit vere 15,4 maneder i Uddannelsesraketten. Det ber vaere muligt hurtigere at atklare,
om en ung skal videre pad STU.

29 % af de unge er kommet pa tilbud, der i dag enten er FGU eller indeholdt i FGU en .
Det drejer sig om EGU samt VUC. Disse unge er altsa ikke kommet i videre til en ungdomsuddannelse, men er fortsat i et
forberedende forleb.

9 % er fortsat i KUI — her er der ikke tale om en ungdomsuddannelse. KUI deekker over en
reekke tilbud og indsatser med det formal at afklare den unge.

24 % af de her medtagne er fortsat i en egentlig ungdomsuddannelse. (EUD 11 % og HF
11 % samt SOSU, 2 %)
2 % gik videre til beskeftigelse.

I forhold til den oprindelige malsetning ses det altsa at ca. /4 af de unge fortsaetter i en
ungdomsuddannelse, mens resten ikke gor.

Dermed ikke sagt, at Uddannelsesraketten ikke gor en stor forskel for de unge.

Medarbejderne geor en stor indsats, men malgruppen er tydeligvis sé udfordret, at det ikke

er realistisk gennem indsatsen at bringe de unge direkte videre til en ungdomsuddannelse.

Uddannelsesraketten arbejder med de unges sociale og psykiske udfordringer, og ger herigennem en stor forskel for de
unge.

FGU's opgave?’
FGU startede i august 2019. Malgruppen er unge under 25 &r, der ikke er parate til at ga i



gang med eller gennemfore en ungdomsuddannelse. Det kan vere af faglige, personlige
eller sociale arsager. Malgruppen er dermed stort set identisk med den oprindelige malgruppe for Uddannelsesraketten.
FGU skal gore de unge klar til at gé i gang med en EUD,

HF eller anden gymnasial uddannelse eller i beskaftigelse.

Konklusion:

Uddannelsesraketten og FGU har langt hen ad vejen samme malgruppe og samme formal.

Det star klart, at Uddannelsesraketten ikke lykkes med at lofte de unge videre til en ungdomsuddannelse, men at de i
stedet arbejder med - og lykkes med - de unges personlige

udvikling. Nar fx 22 % af de unge fortseatter i en STU, viser det ogsa, at ambitionen om at

gore de unge klar til ordineer uddannelse ikke indfries.

De unge i Uddannelsesraketten har afsluttet deres skolepligt. Over halvdelen dog uden de

formelle kompetencer, der gor dem i stand til at fortsatte. Den uddannelsesmaessige opgave i at gere de unge klar til en
ungdomsuddannelse ber varetages af FGU, der netop er

oprettet med det formal. Nar Uddannelsesraketten forsgger at lafte denne opgave, skyldes

det, at der 1 2016 ikke var en produktionsskole i Nyborg. Nu er der en FGU-skole, der kan

og skal lgfte denne opgaver.

Da der dels er mere oplagte akterer til at varetage undervisningsopgaven, og da Uddannelsesraketten ikke bringer de unge
videre i ungdomsuddannelse, foreslas det, at tilbuddet
@ndres fra at vere et skoletilbud til at veere et rent socialpadagogisk tilbud.

Malgruppen for den nye Uddannelsesraket ber veere udsatte unge, der efter at have afsluttet deres 9. eller 10. klasse, og
som pa grund af faglige eller psykisk-sociale grunde

ikke umiddelbart er parate til at starte pa hverken en ungdomsuddannelse eller FGU.

Felles for de unge er altsa, at de reelt eller formelt ikke er uddannelsesparate, og at de

heller ikke er parate til en FGU.

Formalet @ndres saledes:

Uddannelsesrakettens formél er — med udgangspunkt i den enkeltes situation - at klargere

den unge til ungdomsuddannelse eller til et formelt forberedende uddannelsesforlab.

Unge, der undervejs vurderes ude af stand til hverken at tage en ungdomsuddannelse eller feerdiggare forberedende
forleb, skal hjelpes videre til andre indsatser.

Tid 1 Uddannelsesraketten:

Som neevnt er den gennemsnitlige tid i Uddannelsesraketten 9,4 maneder. For de unge,

der fortsaetter i STU, er den gennemsnitlige tid 15,4 maneder. STU er et meget specialiseret uddannelsestilbud, der i hgj
grad arbejder med den enkeltes udfordringer. Den unge

kan veere 3 ar i STU. Det ber derfor tilstreebes, at den unge hurtigere afklares ift. STU. Der

er ingen grund til, at den unge forst skal vere langt over et &r i Uddannelsesraketten.

Der er lobende optag pa FGU, og de ovrige uddannelsesinstitutioner optager mindst en

gang arligt.

Med udgangspunkt i en historisk gennemsnitlig tid i Uddannelsesraketten pa 9,4 méaneder,
ma det derfor vaere rimeligt at fastleegge en gvre tid i Uddannelsesraketten pa 12 maneder.

Det vil givet medfere, at flere unge kan fa indsatsen.

Organisatorisk tilknytning:

Ungdomsskoler skal overordnet bedrive undervisning og fritidsaktiviteter. Derudover kan
ungdomsskolen tilbyde aktiviteter, der indgér i kommunens samlede ungdomspolitik. P&
den baggrund er det i overensstemmelse med ungdomsskolens overordnede formél, at
Uddannelsesraketten fortsat er forankret i Nyborg Ungdomsskole med uandret budget.
Visitation

til Uddannelsesraketten sker ogsé fremadrettet i samarbejde mellem Ungdommens
Uddannelsesvejledning (UUO), Nyborg Ungdomsskole og Skoleafdelingen.

Okonomiske konsekvenser
Det vurderes ikke, at der er umiddelbare skonomiske konsekvenser som folge af en omlaegning.

Indstilling



Det indstilles,

- at indsatsen i Uddannelsesraketten omlagges til at vere et rent socialpaedagogisktilbud med det formal at klargere
den unge til ungdomsuddannelse eller til et formelt forberedende uddannelsesforlgb. Unge, der undervejs vurderes ude af
stand til hverken at tage en ungdomsuddannelse eller feerdiggere forberedende forleb, skal hjelpes videre til andre
indsatser.

- at de unge hgjest kan vare indskrevet i Uddannelsesraketten i 12 méneder, men at dette i serlige tilfaelde kan
fraviges efter konkret aftale med skoleafdelingen.

- at undervisningsdelen udfases, sa der ikke undervises efter sommerferien 2021. Ved konkret behov for undervisning
arrangeres dette af Nyborg Ungdomsskole.

- at Skole- og Dagtilbudsudvalget anbefaler ovennavnte og oversender forslaget til Byradet.

Sagen afgeres i

Byradet

Bilag

450-2020- Herringssvar fra Ungdomsskolens bestyrelse og MED
335243 Uddannelsesraketten 2020

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 6. januar 2021:
Fraveerende: Ingen

Anbefales.
Bilag

Herringssvar fra Ungdomsskolens bestyrelse og MED Uddannelsesraketten 2020



Punkt 6: Indeklima pa folkeskolerne

Sagsfremstilling

6. Indeklima pa folkeskolerne

Sagsnr. [450-2019-13736 |Initialer |LKO |Abent

Sagsfremstilling

Pé baggrund af indeklimarapporten for kommunens folkeskoler fra 2019 er der i budgetaftaler for 2020 — 2023 i alt afsat
27 mio. til indeklimaforbedringer pa kommunens folkeskoler.

Fordelingen af de 27 mio. er, at der i 2020 er afsat 12 mio. (primeert til Danehofskolen) og i arene 2021 — 2023 er afsat 5
mio. arligt.

Skoleafdelingen har sammen med Ejendomsgruppen foreslaet/besluttet folgende fremgangsmade for
indeklimarenoveringerne.

Vedhzftet er bilag ”Plan for indeklimarenovering 2021-2024”. Prissatningen heri er baseret pa sken, endelige priser mé
afvente til der foreligger tilbud.

2020:

Danehofskolen afd. Nyborg:

Indeklimarenovering af klasseflgj omfattende ny ventilation, akustiklofter samt LED-belysning.
Projektet er blevet afsluttet i efteraret 2020.

2021:

Vibeskolen afd. Aunslev:

Indeklimarenovering af klasseflgj omfattende ny ventilation, akustiklofter samt LED-belysning. Herudover skal taget
udskiftes samt der laves andre renoveringsopgaver, som vil vere fordelagtige at lave samtidig.

Estimeres pris: 5.430.000 kr.

Vibeskolen afd. Ullerslev:

Indeklimarenovering af klasseflgj (kam 2) omfattende ny ventilation, akustiklofter samt LED-belysning. Herudover vil
gangarealer, grupperum og garderober blive malet og lyset udskiftet til LED.

Estimeres pris: 1.090.000 kr.

Skolen er opfort i en periode, hvor det var almindeligt at bruge PCB 1 byggematerialerne. Undersegelser har efterfolgende
vist at PCB kan vere kraeftfremkaldende og hormonforstyrrende . Der er fundet lave til moderate koncentrationer af PCB
i luften pé skolen. PCB afgives fra byggematerialerne til luften eller ved berering, hvorved den kan optages i kroppen.
Det vurderes at ca. 10% optages 1 kroppen ved berering og gennem luften og ca. 90% optages i kroppen gennem
fodevarer.

Skolen har 4 klasseflgje (kam 1, 2, 3 og 4). Kam 4 er tidligere blevet renoveret for fjernelse og forsegling af PCB. I denne
forbindelse blev der ogsa lavet ventilationsanleeg og opsat nye akustiklofter og LED-lys. De resterende tre kamme bliver
renoveret 1 2021 — 2023. Prioritering af kammene er foretaget sammen med skolen.

Anbefaling til handtering af PCB i forbindelse med indeklimarenovering: Da der kun er fundet lave til moderate
meangder PCB 1 luften anbefales det, at der ikke laves en fuld PCB-sanering som i kam 4. Forseg har vist at et
velfungerende ventilationssystem vil bortventilere den frigivne PCB.

Som forsgg anbefales det endvidere at udvelge to klasselokaler i klassekammen som behandles med speciel PCB-
sparrende maling. De gvrige klasselokaler males med almindelig maling. Efterfolgende analyser skal vise om der er
betydelig forskel mellem de to fremgangsmader og metoden anvendt i kam 4.

For renoveringen anbefales det at der laves PCB-maélinger i alle klasselokaler. Ligeledes skal der laves opfelgende PCB-
malinger i alle klasselokaler i kammen nar renoveringen er udfort.

Resultaterne skal danne grundlag for renovering af den evrige del af skolen.

Birkhovedskolen:
Indeklimarenovering af klasselokaler i bygning D omfattende &ndring af ventilationskanaler i klasserum for bedre
luftfordeling, nye akustiklofter samt LED-belysning. Herudover gennemgribende renovering af klasseflgjen med nye




vinduer, gulvbelagninger samt maling af veegge. Det samlede projektet finansieres af skolepuljen.
Estimeres pris, finansieret via skolepuljen: 4.925.000 kr.

Reevebakkeskolen afd. Lindholm:

Udskiftning af ventilatorer i ventilationsanlaeg sé de kerer mere effektivt og stgjsvagt séledes ventilationen kan kerer
mens der er undervisning.

Estimeres pris: 150.000 kr.

2022:

Birkhovedskolen:

Indeklimarenovering af hovedbygning omfattende ny ventilation, akustiklofter samt LED-belysning. Herunder maling af
vaegge og udskiftning af gulvbelaegninger.

Estimeres pris: 3.720.000 kr. + 348.772 fra skolepuljen

Vibeskolen afd. Ullerslev:
Indeklimarenovering af klasseflgj (kam 3) omfattende ny ventilation, akustiklofter samt LED-belysning. Herudover vil
gangarealer, grupperum og garderober blive malet og lyset udskiftet til LED.

Estimeres pris: 1.180.000 Kr.

2023:

Heldagsskolen:

Indeklimarenovering af de 4 hovedbygninger omfattende udskiftning af ventilationsanleg.
Estimeres pris: 3.290.000 kr.

Birkhovedskolen:

Indeklimarenovering af indskolingen med etablering af ventilationsanlag.

Udskiftning af ventilatorer i ventilationsanlag sa de kerer mere effektivt og stejsvagt i bygning E (det gamle 10.
klassecenter).

Estimeres pris: 720.000 kr.

Vibeskolen afd. Ullerslev:

Indeklimarenovering af klasseflgj (kam 1) omfattende ny ventilation, akustiklofter samt LED-belysning. Herudover vil
gangarealer, grupperum og garderober blive malet og lyset udskiftet til LED.

Estimeres pris: 1.180.000 Kr.

Ovrige mindre projekter:
I forhold til indeklimarapporten er der en reekke mindre projekter/anbefalinger, disse forventes udfert lobende evt.
finansieret af skolepuljen.

Okonomiske konsekvenser

Der er i alt afsat 27 mio. kr. til indeklimaprojekter i perioden 2020-2023. Heraf er der i 2020 anvendt ca. 12 mio. kr. pa
Danehofskolen.

I drene 2021-2023 forventes der at blive brugt yderligere 16.760.000 til indeklimaprojekter pa folkeskolerne samt
8.513.772 k. fra skolepuljen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget drefter sagen med henblik pa senere genoptagelse af punktet og frigivelse af anlaegsmidler.

Sagen afgeres i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Bilag
450-2020-336711 Bilag - Plan for indeklimarenovering 2021-2024



Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 6. januar 2021:
Fraveerende: Ingen

Droftet og sagen genoptages.
Bilag

Bilag - Plan for indeklimarenovering 2021-2024



Punkt 7: National trivselsmaling i folkeskolen 2019/20

Sagsfremstilling
7. National trivselsméling i folkeskolen 2019/20

Sagsnr. [450-2020-637 |Initialer |MHM |Abent

Sagsfremstilling
Hvert ar gennemfores en national trivselsmaling i folkeskolen fra 0.-9.klassetrin.
Grundet Covid-19 nedlukningen i foraret, blev undersegelsestidspunktet forlaenget til ultimo juni.

Undersogelsen afdakker fire temaer, hhv. faglig trivsel, social trivsel, ro og orden samt stette og inspiration.
Trivselsmalingen bestér af 40 spergsmal for elever i 4.-9. klasse og 20 spergsmal for elever i 0.-3. klasse. Herudover er

der tilvalgt spergsmal, der anvendes i arbejdet med undervisningsmiljevurdering.

Vedhaftede kommunerapporter viser svarfordelingen ved de enkelte spargsmal.
Hovedrapporten sammenligner med landstal og de foregdende to ar.

Hovedresultaterne vedr. 4.-9.kl. fremlaegges hermed.

Ved alle fire temaer laener Nyborg Kommunes gennemsnit sig op ad landsgennemsnittet med undtagelse af faglig trivsel,
som ligger en anelse under landsgennemsnittet:

Indikator Indikatorsvar Indikatorsvar landsgennemsnit
Nyborg Kommune

Faglig trivsel 3,6 3,7

Ro og orden 3,8 3,8

Social trivsel 4,1 4,1

Stette og inspiration 3,2 3,2

Det er is@r i temaet Stette og inspiration” at eleverne svarer mindre positivt jo &ldre de bliver (se side 11 i
kommunerapporten for 4.-9.kl.). Dette folger fuldsteendig menstret pa landsplan.

Forvaltningen vurderer, at det er et vigtigt opmarksomhedsfelt i relation til arbejdet med faglige resultater.
Skoleomradets samlede fokus pa at lefte de faglige resultater forventes i gvrigt at have en positiv effekt pa elevernes
faglige trivsel de kommende ér.

Hvad angér 0.-3 klasse laver Undervisningsministeriet ikke pd samme vis en opdeling i de fire temaer. I stedet kan man
sammenligne enkeltspargsmal.

Fx svarer 71% af eleverne i Nyborg Kommune, at de er glade for skolen og 81% svarer at de er glade for lererne. Svarene
ligger meget taet pd landsgennemsnittet, som kan ses pa uddannelsesstatistik.dk

Ser man elevernes svar over en 3-arig periode, afviger de ikke veasentligt fra hinanden.

Der er forskelle mellem skolerne, men alle skoler er bekendt med egne rapporter og handler ud fra deres data.

Konsulent Mette Helding Madsen fremlaegger sagen.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.



Sagen afgeres i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Bilag

450-2020- Hovedrapport_Differentierede Indikatorer Trivsel 4.-9.kl. 2019/20
291604

450-2020- Kommunerapport4.-9. klassetrin _ Nyborg Kommune -
189652 2019 2020 _(01-07-20)

450-2020- Kommunerapport0.-3. _ klassetrin__pdf - Nyborg Kommune -
189651 2019 2020 (01-07-20)

450-2021- National trivselsmalling 2019-20
4327

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 6. januar 2021:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.

Bilag

Hovedrapport_Differentierede Indikatorer Trivsel 4.-9.k1. 2019/20

Kommunerapport4.-9. klassetrin_ Nyborg Kommune - 2019 2020 (01-07-20)
Kommunerapport0.-3. klassetrin__pdf - Nyborg Kommune - 2019 2020 (01-07-20)

National trivselsmalling 2019-20



Punkt 8: KL- Bern og Unge topmede d. 28.1.2021

Sagsfremstilling
8. KL- Born og Unge topmede d. 28.1.2021

Sagsnr. [450-2020-64100 |Initialer |[MHO |Abent

Sagsfremstilling
Skole- og Dagtilbudsudvalget har de seneste ar haft tradition for at deltage i KL's Born og Ungetopmede sammen med
repraeesentanter fra de relevante afdelinger og lederreprasentanter fra dagtilbud og skoler.

Grundet den aktuelle pandemi med Covid-19 afvikles topmedet i 2021 som et virtuelt magde torsdag 28. januar 2021.

Tilmelding til topmadet er til en fast pris med mulighed for at alle relevante samarbejdspartnere i Nyborg Kommune kan
deltage. Prisen er samlet 20.000 kr. for Nyborg Kommune.

Temaet for topmedet er et sammenhangende bern og ungeomrade og programmet for topmedet kan ses her:
https://medialib.cmcdn.dk/medialibrary/5SC5D8C50-67D4-4A15-AC90-03C7ACCF3035/72D776F4-AB30-EB11-8437-
00155D0B0940.pdf

Borne- og Familieafdelingen og Skole- og Kulturafdelingen forslér, at sifremt det er i overensstemmelse med de
geeldende restriktioner, s medes Skole- og Dagtilbudsudvalgets medlemmer med chefer og konsulenter fra Borne- og
Familieafdelingen og Skole- og Kulturafdelingen i Jobcenterets auditorium. Auditoriet er reserveret.

Derudover tilbydes dagtilbudsledelserne, skoleledelserne og repraesentanter fra PPR, Familiehus, Familietilbud,
Padagogisk Team, Sundhedsplejen, Tandplejen og Juulskovhuset, at de decentralt kan deltage.

Okonomiske konsekvenser
Den samlede pris udger 20.000 kr. uanset deltagerantal.

Indstilling
Det indstilles at Skole- og Dagtilbudsudvalget og de relevante deltagere deltager som beskrevet ovenfor.

Sagen afgeres i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 6. januar 2021:
Fraveerende: Ingen

Godkendt.


https://medialib.cmcdn.dk/medialibrary/5C5D8C50-67D4-4A15-AC90-03C7ACCF3035/72D776F4-AB30-EB11-8437-00155D0B0940.pdf
https://medialib.cmcdn.dk/medialibrary/5C5D8C50-67D4-4A15-AC90-03C7ACCF3035/72D776F4-AB30-EB11-8437-00155D0B0940.pdf

Punkt 9: Udskydelse af frist for offentliggerelse af paeedagogisk laereplan

Sagsfremstilling
9. Udskydelse af frist for offentliggerelse af paedagogisk lzereplan

Sagsnr. [450-2020-13410 |Initialer |[MHO |Abent

Sagsfremstilling
Pé Skole- og Dagtilbudsudvalgets mede 11. oktober 2020 godkendte udvalget den reviderede kvalitetsmodel for
dagtilbudsomradet og dermed frist for offentliggerelse af den styrkede peedagogiske lereplan pr. 31. december 2020.

Fristen for offentliggerelse indgar som et element i kvalitetsmodellen sammen med opfolgende dialogmeder mellem
repraesentanter fra det enkelte dagtilbud for ledelse, medarbejdere og foreldrebestyrelse og Barne- og Familieafdelingen.

Borne- og Undervisningsministeriet har 3. december 2020 som nyhed publiceret folgende:

Arbejdet med at realisere lcereplanen i praksis har veeret i gang i dagtilbuddene siden 2018. Pd grund af situationen med
COVID-19 far dagtilbuddene nu ekstra tid til at bade at udarbejde den skriftlige lcereplan og evalueringen. Der er ingen
formkrav til evalueringen, andet end at den skal offentliggores. Evalueringen skal ikke indsendes til kommunalbestyrelsen
til droftelse eller godkendelse. Borne- og Undervisningsministeriet vil ultimo december offentliggore et
inspirationsmateriale om evalueringen, som dagtilbuddene kan veelge at benytte.

Borme- og Familieafdelingen har i efterdret haft mulighed for at understette dagtilbuddenes arbejde med udarbejdelsen af
den peedagogiske lereplan gennem oplag for lederne, deltagelse i peedagogiske dage, aktionsleringsforleb og sparring.
Dagtilbuddene har efterfolgende arbejdet videre med laereplanen og er taet pa at have den 1. udgave klar.

Pa Borne- og Familieafdelingens forespergsel forteller dagtilbuddene endvidere at efterarets tiltag har skabt stort
engagement og ejerskab hos medarbejderne og de vil gerne understatte at medarbejderne far feerdiggjort de nuverende
undersegelser, refleksioner og beskrivelser.

En udsattelse af fristen vil ligeledes betyde yderligere inddragelse af de nye bestyrelser i udarbejdelsen.

Med ferdiggerelsen af den 1. paedagogiske lereplan vil det pedagogiske personale have et fagligt udgangspunkt for den
videre udvikling af den padagogiske kvalitet og den vigtige refleksion over egen praksis.

En udskydelse af fristen til 26. februar 2021 vil ikke have indflydelse p4, at dialogmederne kan afvikles i det tidlige forar
som beskrevet i kvalitetsmodellen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at forslag om andret frist till. marts 2021 udsendes i hering til medlemmerne i Skole- og
Dagtilbudsudvalget grundet tidsperspektivet. Séfremt ingen af medlemmerne har indsigelser udskydes fristen.

Sagen afgeres i
Skole- og Dagtilbudsudvalget



Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 6. januar 2021:
Fraverende: Ingen

Godkendt.



Punkt 10: Meddelelser fra formand, udvalgsmedlemmer og administration

Sagsfremstilling

10. Meddelelser fra formand, udvalgsmedlemmer og administration

Sagsnr. [450-2020-56242 |Initialer |BAN |Abent

Sagsfremstilling

Fra formanden:
Intet.

Fra udvalgsmedlemmerne:

Covid 19 — tests — 9. klasser & prover

Fra administrationen:
Status pa Covid 19 - Skoleomrédet
Status pd Covid 19 - Dagtilbudsomrédet

Indstilling
Til efterretning.

Sagen afgeres i
Skole- og Dagtilbudsudvalget

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 6. januar 2021:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.



Punkt 11: Kommende punkter

Sagsfremstilling

11. Kommende punkter

Sagsnr.

450-2020-56244

Initialer

BAN

Abent

Sagsfremstilling
: Opfelgning pa Dagtilbudsloven

Midtvejsstatus pa dagtilbud og skolepolitikken (Februar 2021)
Orientering om Pladsanvisningen

Status pé ekstra midler til udsatte bern i vuggestue
Projekt lokale film pa skolerne (Februar 2020)

Farste udkast til ny budgettildelingsmodel til skolerne (Februar 2020)
Afrapportering vedr. inklusionsomradet/Styringscockpit
Besag pd Danehofskolen (Ferstkommende fysiske made)

Midler til flere leerere i folkeskolen (Februar 2021)
Maltider i dagtilbud

Sagen afgeres i

Skole- og Dagtilbudsudvalget

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 6. januar 2021:

Fraveerende: Ingen

Til efterretning.




Punkt 12: Lukket: Meddelelser
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