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Punkt 1: Afrapportering på Nyborgmodellen - 'Børns trivsel - Fælles
ansvar'

Sagsfremstilling
1.      Afrapportering på Nyborgmodellen - 'Børns trivsel - Fælles ansvar'
 

Sagsnr. 450-2016-20024 Initialer PHB Åbent

 
Sagsfremstilling
Nyborgmodellen – Børns Trivsel – Fælles ansvar” (Sverigesmodellen) indgik i budgetaftalen for 2016, hvor der blev afsat
midler til ansættelse af fire sagsbehandlere og en projektleder. Investeringen skal være med til at sikre fokus på:
· Et tættere tværfagligt og forebyggende samarbejde med almenområdet
· Øget dialog med forældrene om deres barns trivsel og mestering
· Hyppigere opfølgning i sagerne med fokus på tidlig og mindste indgriben
· Udvikling af de rette forebyggende tilbud til børn og unge
 
Der blev afsat 1,5 mio. kr. i 2016 til anlægsinvesteringer og ombygning i forbindelse med ansættelserne mv.
 
Modellen blev indført i marts 2016 og implementeringen er en løbende udviklingsproces, hvor der hele tiden optimeres og
udvikles på indsatserne og samarbejdet. Modellen er nu under implementering i hele børne- og ungegruppen og i det
tværfaglige samarbejde med dagtilbud, skoler, PPR, Sundhedsplejen og Familiehuset.
 
Første afrapportering fandt sted i november 2016.
 
Hovedkonklusionen på afrapporteringen er:
· Effektiviseringen i business casen i 2016 på 1,2 mio. kr. er realiseret, og den forventes, at de 2,2 mio. kr. også realiseres i
2017. Dog stadig udfordret af døgninstitutionsanbringelser. Der skal yderligere fokus på indsatstrappetænkningen ved
døgninstitutionsanbringelser.
· Der er sket et svag fald i antallet af anbringelser siden 2015, hvor niveauet nu er 88 anbringelser, hvoraf de 59 er i
plejefamilie.
· Implementeringen af Nyborgmodellen forløber planmæssigt, og det tværfaglige samarbejde opleves at styrke den tidlige
indsats. De afholdte temadage og indførslen af  stafetloggen forventes at komme til at styrke kvaliteten af inddragelsen af
barnet og forældrene samt effekten af de løsningen, der sættes i værk.
· Det samlede sagsantal er faldende hvilket understøtter en tæt og hyppig opfølgning i sagerne.
· Der er igangsat et omfattende udviklingsforløb for Socialafdelingen, børn og unge for at høje sagsbehandlingskvaliteten
i alle faser. Dette forløber efter tidsplanen. Der er stadig udfordringer med sagskvaliteten, som ledelsestilsynet viser.
· Det samlede antal underretninger er stigende, men der sker en ændring i underretningsmønstret, hvor der kommer flere
underretninger fra dagtilbudsområdet, hvilket er positivt for at sikre en tidlig indsats.
· De interviewede forældre oplever et godt og velfungerende samarbejde med sagsbehandler om underretningsforløbet.
· De interviewene forældre er positive overfor at have været en del af Nyborgmodellen og oplever sig involveret og hørt
på de tværfaglige møder.
 
Økonomiske konsekvenser
Der er ingen økonomiske konsekvenser.
 
Indstilling
Det indstilles, at Sundheds- og Forebyggelsesudvalget tager afrapporteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.
 
Bilag
450-2017-
164197

Afrapportering nr. 3 - November 2017 - Nyborgmodellen - Børns trivsel
- Fælles ansvar

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. december 2017:
Fraværende:  Ingen
 
Børnechef Torben Rosbach deltog i punktets behandling.
 
Til efterretning.

Bilag

Afrapportering nr. 3 - November 2017 - Nyborgmodellen - Børns trivsel - Fælles ansvar



Punkt 2: Status på applikationen LIVA

Sagsfremstilling
2.      Status på applikationen LIVA
 

Sagsnr. 450-2014-33723 Initialer MBL Åbent

 
Sagsfremstilling
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget godkendte 21. januar 2015, at Nyborg Kommune deltager i forskningsprojektet
LIVA, som er en applikation og et website målrettet bl.a. borgere med kronisk sygdom. Økonomiudvalget bevilgede 16.
februar 2015 kr. 450.000 i 2015 og 500.000 i 2016, som dækker udvikling af applikation og licens frem til maj 2019.
 
Projektet gennemføres i et samarbejde mellem Forskningsenheden for almen medicin ved Syddansk Universitet,
Sundhedsdoktor og fem kommuner.
 
LIVA hjælper borgeren til at mestre sin sygdom bl.a. ved at indtaste målinger om f.eks. motion, kost, blodtryk,
lungefunktion m.v. Borgeren har mulighed for at dele sine sundhedsdata med sin praktiserende læge og kommunens
sundhedsmedarbejdere fx. klinisk diætist eller sundhedskonsulent. Se vedhæftede bilag.
 
Applikationen LIVA har til hensigt, at
- hjælpe borgeren til selv at registrere data og følge udvikling i sin sundhed
- give lægen og andre sundhedspersoner indsigt i borgerens sundhedsudfordringer og udvikling
- give sundhedspersoner mulighed for nem, hurtig og effektiv hjælp/dialog til og med borgeren
- give kommunen overblik over borgere, der anvender applikationen og mulighed for at følge antallet af brugere, deres
sundhedsdata og udvikling.
 
Foruden borgere med kronisk sygdom, kan LIVA også tilbydes borgere, der har behov for  en livsstilsændring. Det kan fx
være borgere uden for arbejdsmarkedet og unge.
 
Praktisk foregår det ved at borger og sundhedsmedarbejder har en indledende personlig samtale. Hvis borgeren er
motiveret for LIVA, sættes der nogle mål for sundheden som borgeren ønsker. Borgeren taster selv sine sundhedsdata
løbende. Medarbejderen følger borgerens resultater og kan jævnligt give gode råd, små videoklip og støtte til processen.
 
Status på projektet
Efter udvikling af applikationen og website er der kørt test af programmet, således Nyborg Kommune nu er klar til at
rekruttere borgere. Det forventes, at ca. 200 borgere kan rekrutteres i løbet af 2018.
 
Administrationen anbefaler, at afgrænse målgruppen i 2018 til at omfatte borgere med   Type 2 diabetes, borgere uden for
arbejdsmarkedet samt overvægtige. Rekruttering af målgrupperne vil bl.a. ske i samarbejde med praktiserende læger,
sundhedsplejen, Center for Job og Uddannelse, ungdomsuddannelserne mv.
 
25. januar 2018 afholdes en event med Chris McDonald, som bl.a. omhandler ”U-Turn”- projektet, der er kendt fra TV.
Formålet er at sætte fokus på livstilsændringer og rekruttering.
 
På baggrund af øvrige kommuners erfaring, forventes der et tidsforbrug svarende til 15-20 timer om ugen til at vejlede ca.
200 borgere årligt.
 
Der forventes en fremtidig udgift til licens kr. 250.000 i 2019 og kr. 400.000 i 2020 og frem.
Fremtidig finansiering kan afholdes af ubrugte midler i Økonomiaftalen 2015, som oprindeligt var målrettet lokalaftaler
med praktiserende læger, men hvor overenskomst ikke blev indgået.
 
 
Administrationen udarbejder en status én gang årligt.
 
Diætist Stine Henriksen deltager med en præsentation af applikationen.
 
 



Økonomiske konsekvenser
Økonomiudvalget bevilgede 16. februar 2015 kr. 450.000 i 2015 og 500.000 i 2016 som dækker udvikling af applikation
og licens frem til maj 2019. Herefter forventes en udgift til licens kr. 250.000 i 2019 og kr. 400.000 i 2020 og frem.
Klinisk diætist anvender fremadrettet 15 timer ugentligt til vejledning, svarende til kr. 170.000 årligt.
Alle omkostninger forbundet med implementering af LIVA kan afholdes af midler i Økonomiaftalen for 2015 svarende til
355.722 kr. årligt.
Der er overførte midler svarende til kr. 976.924 som kan dække resterende udgifter til og med 2024.
Event med Chris McDonald afholdes af partnerskabet.
 
Indstilling
Det indstilles at udvalget
- tager orienteringen om status på projekt LIVA til efterretning
- godkender, at målgruppen for livsstilsændring med LIVA i 2018 omfatter ca. 200 borgere med Type 2 diabetes, borgere
uden for arbejdsmarkedet samt overvægtige
- godkender at finansiering frem til 2024 dækkes af ubrugte midler fra økonomiaftalen 2015.
 
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
 
 
Bilag
450-2017-187392 Bilag. LIVA Måll og Plan for 2018
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. december 2017:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.

Bilag

Bilag. LIVA Måll og Plan for 2018



Punkt 3: Politisk høring af forslag til "Strategi FYN 2018-21"

Sagsfremstilling
3.      Politisk høring af forslag til "Strategi FYN 2018-21"
 

Sagsnr. 450-2017-3978 Initialer MII Åbent

 
Sagsfremstilling
Forslag til Strategi FYN 2018-21 fremsættes af Borgmesterforum Fyn til politisk høring blandt de ni fynske kommuner,
som deltager i Byregion Fyn-samarbejdet, med henblik på at indhente bemærkninger og eventuelle forslag til ændringer
og forbedringer af det fremsendte forslag. Formålet med Strategi FYN 2018-21 er at skabe et nyt og opdateret fælles afsæt
for et effektivt og resultatorienteret tværkommunalt samarbejde i den kommende byrådsperiode. Strategien er således
fokuseret på tre strategiske spor, der i særlig grad skal prioriteres, og som kan iværksættes som fælles fynske handlinger i
den kommende byrådsperiode. De tre spor er Arbejdsmarked & Uddannelse, Bosætning & Attraktivitet og Infrastruktur &
Mobilitet.

Endvidere indeholder strategien et afsnit om Kommunikation & Dialog og et afsnit om Organisation & Partnerskab.
 
Strategi FYN 2018-21 er Byregion Fyn-kommunernes fælles strategiske overligger for vækst og udvikling i den
kommende byrådsperiode. Strategien skal afløse Strategi FYN 2014-17, som var Byregion Fyns første fælles strategi, der
har været gældende for indeværende byrådsperiode.
 
Med Strategi FYN 2018-21 står ni fynske kommuner sammen om handlinger, der sætter en fælles retning for udviklingen
af Fyn ved at udnytte de fynske vækstpotentialer og skabe flere arbejdspladser, øget bosætning og en stærk
sammenhængende infrastruktur.
 
Allerede i forsommeren 2017 vedtog de 10 fynske kommuner Infrastrukturstrategi Fyn 2017- 2035. Med
infrastrukturstrategien har de fynske kommuner i dag et fælles udgangspunkt for interessevaretagelsen af udbygningen af
den statslige infrastruktur, og desuden et fælles strategisk grundlag for øvrige infrastrukturprioriteringer, fælles handlinger
og øget mobilitet på Fyn. Her er der således gjort et større forarbejde til Strategi FYNs spor Mobilitet & Infrastruktur.
 
Strategi FYN udgør et fælles grundlag for de ni Byregion Fyn-kommuners samarbejde på Fyn. Strategien er et politisk
aftaledokument, som udmøntes i konkrete handlinger og projekter, og det skal desuden afspejles i de enkelte kommuners
politikker, strategier og planer for at opnå størst mulig effekt af indsatserne både i den enkelte kommune, i en fynsk
kontekst og landspolitisk.
 
Baggrund for arbejdet med Strategi FYN 2018-21
I den gældende Strategi FYN 2014-17 fremgår det, at der medio 2017 skal foreligge et forslag til revidereret strategi for
den kommende byrådsperiode 2018-2021. Som udgangspunkt for denne opgave besluttede Borgmesterforum Fyn på
møde i oktober 2016, at den kommende strategi skal:
 
1. Tydeliggøre formålet med det fynske samarbejde i Byregion Fyn – fokus på de vigtigste aktuelle udfordringer og det
fælles ønske om indsatser med større effekt ved samarbejde på tværs af kommunegrænserne for at fremme vækst og
udvikling i investeringer, arbejdspladser og bosætning på Fyn og øerne.
2. Fremsætte forslag til hovedtemaer og strategiske indsatser i en revideret Strategi FYN 2018-21 (dækkende næste
byrådsperiode). Der skal ikke udarbejdes en helt ny strategi, men der skal bygges videre på den eksisterende strategi og de
opnåede resultater.
3. Udarbejde forslag til fremtidig organisering af det fynske samarbejde, som bedst muligt kan fremme gennemførelsen af
Strategi FYN 2018-21.
 
Processen hidtil
Arbejdet med forslaget til Strategi FYN 2018-21 har nu været i gang siden oktober 2016, hvor Borgmesterforum Fyn
besluttede, at indsatsen skulle fokuseres med de tre strategiske spor Uddannelse & Arbejdsmarked, Bosætning &
Attraktivitet og Infrastruktur & Mobilitet.
 
Processen har inddraget politikere, embedsmænd og eksterne parter, og har bestået af følgende:
 



· Politisk prioritering:
BMF-møde i oktober 2016: Beslutning om politisk prioritering af Strategi FYN 2018-2021s tre spor. De fynske
byrådsmedlemmer deltog på de to politikudviklende konferencer Fyns Fremtid 7 i november 2016 på Lindø og Fyns
Fremtid 8 i marts 2017 i Nyborg, hvor deltagerne gennem workshops i fællesskab fremsatte forslag om politisk fokus, og
ønsker til konkrete indsatser for det fremtidige fælles fynske samarbejde.
· Ekspertinddragelse:
Arbejdsgrupper med deltagelse fra blandt andet det fynske erhvervsliv, brancheorganisationer og uddannelsessteder har
givet input til indholdet.
· Administrativ høring og kvalitetssikring:
Det første forslag til Strategi FYN 2018-21 forelå i marts 2017, og kommunaldirektørforum besluttede at udsende
forslaget til strategien i administrativ høring for at kvalitetssikre formuleringer af forslag til konkrete indsatser og for at
sikre, at der peges på de rigtige ansvarshavende fora og samarbejdspartnere, der kan sikre gennemførelse af kommunalt
forankrede samarbejdsprojekter. I august blev der afholdt to workshops, hvor fagchefer på tværs af de ni kommuner
kvalificerede udfordringer, handlinger og mål til strategiens spor Arbejdsmarked & Uddannelse og Bosætning &
Attraktivitet.
· Strategi sendes i politisk høring:
Borgmesterforum Fyn afholdt møde 3. oktober 2017, og besluttede at sende strategien i politisk høring med
høringsperiode fra 10. oktober 2017 - 20. december 2017.
 
Indhold af Strategi FYN 2018-21 – tre strategiske hovedspor
Borgmesterforum har valgt tre strategiske hovedspor som ramme for det tværkommunale samarbejde på Fyn i den næste
4-årige periode.
 
Der ønskes for det første en stærkere indsats rettet mod den fynske hovedudfordring med arbejdsløshed samtidig med, at
der i visse brancher er et stigende behov for at skaffe den nødvendige arbejdskraft til virksomhederne. Derudover ønskes
det fynske uddannelsesniveau hævet, og samtidigt ønskes uddannelserne i højere grad tilpasset de aktuelle
beskæftigelsesmuligheder.
 
For det andet ønskes et udvidet samarbejde og en forstærket indsats på hele Fyn med henblik på at øge den fynske
attraktivitet og evne til at tiltrække ny bosætning. Endelig skal den fynske infrastruktur (trafikalt, digitalt og
energiforsyningsmæssigt) styrkes ved at igangsætte ambitiøse indsatser på baggrund af de allerede vedtagne fælles fynske
strategier for infrastruktur, energi- og mobil- og bredbåndsudvikling.
 
Arbejdsmarked & Uddannelse
Dette spor er et nyt samarbejdsområde for Byregion Fyn. Området er genstand for stor bevågenhed på grund af et stærkt
ønske om en øget jobskabelse på Fyn. Et samlet Fyn skal tage fat på at nedbringe ledigheden og højne
uddannelsesniveauet. Der skal udvikles nye partnerskaber mellem kommunerne, uddannelsessteder og virksomheder, som
udnytter og kvalificerer den fynske arbejdsstyrke til de aktuelle opgaver i virksomhederne. Herunder skal der fokus på
omskoling, motivation og øget pendling. Alle unge skal have en fremtid med uddannelse og udsigt til at kunne komme i
arbejde eller tage en videregående uddannelse. Der skal uddannes flere og bedre faglærte på Fyn, for Fyn har brug for
dem.
 
Bosætning & Attraktivitet
Kommunerne ønsker at fortsætte – og øge – den aktuelle vækst i befolkningstallet. For at det kan lykkes, er det
nødvendigt, at der fastholdes unge efter endt uddannelse på Fyn, og at der kommer tilflyttere til fra hele landet.
Nytilkomne ser ikke kommunegrænser, men på muligheder og potentialer for at bosætte sig på Fyn. Derfor skal der
samarbejdes om nye indsatser, der kan styrke den samlede fynske tiltrækningskraft og attraktivitet.
 
De fynske kommuner arbejder allerede hver for sig med bosætning, tiltrækning og fastholdelse af borgere, men med dette
spor skabes der øgede muligheder for et større tværgående samarbejde med større effekt.
 
Infrastruktur & Mobilitet
Veje, skinner, fjernvarmeledninger, mobilsignaler og bredbåndsnet går på tværs af kommunegrænser. Derfor kræver
fremtidens trafikale infrastruktur, digitale løsninger og grønne omstilling, at alle kommuner står sammen om de fynske
strategier på området og omsætter dem til konkrete indsatser med stor effekt.
 
For dette spor er grundlaget allerede skabt for et stærkt strategisk samarbejde om interessevaretagelse og prioritering på
infrastrukturområdet i form af Infrastrukturstrategi Fyn 2017- 2035, som blev vedtaget af de ti fynske kommuner i
forsommeren 2017.
 
Kommunikation & Dialog
Strategien indeholder desuden tværgående initiativer om styrket intern- og ekstern kommunikation, herunder en moderne



grundfortælling for Fyn og en fælles kommunikationsstrategi for at sikre en effektiv, gennemslagskraftig og
sammenhængende kommunikation.
 
Organisation & Partnerskab
Endelig indeholder strategien et afsnit om ny organisering og partnerskab. I afsnittet skitseres potentialerne i et endnu
tættere fynsk samarbejde med forslag til proces og principper for ny organisering af det byregionale samarbejde. Ansvaret
for udarbejdelse af forslag til en kommende organisation placeres i Borgmesterforum og Kommunaldirektørforum.
 
Den videre proces - politisk høring af Strategi FYN 2018-21
Det tilrettede forslag til Strategi Fyn 2018-21 fremsættes nu i politisk høring. Høringsperioden i de ni fynske kommuner
er fra 10. oktober 2017 - 20. december 2017. I høringsperioden får kommunernes fagudvalg og Byråd lejlighed til at
behandle strategioplæggets indhold og fremsende eventuelle kommentarer, og ønsker til supplering eller ændringer af
strategien.
 
Byregion Fyn Sekretariatet samler op på svar og bemærkninger. De indkomne høringssvar behandles og forelægges
Kommunaldirektørforum i januar 2018 og Borgmesterforum Fyn på møde i februar 2018, hvorefter eventuelle ændringer
indarbejdes i strategien.
 
Strategi FYN 2018-21 sendes til endelig godkendelse i kommunerne i løbet af marts-april 2018, hvor de nye Byråd skal
godkende strategien og dermed grundlaget for de næste 4 års fynske samarbejde.
 
Høringssvar fra Nyborg Kommune
Det foreslås, at Nyborg Kommune indsender et høringssvar til strategien, der tager afsæt i den ændrede situation med
forventede statslige infrastrukturinvesteringer med udvidelse af det tredje spor på E20, og samtidig takstnedsættelse på
Storebæltsbroen. Det foreslås endvidere, at Nyborg Kommune opfordrer til, at der skabes klare rammer for en forankring
af strategien i de enkelte kommuner gennem et overordnet forankringsprincip.
 
Regeringen og Dansk Folkeparti har, i forbindelse med finanslovsforhandlingerne i september, indgået en aftale om at
udbygge Vestfynske motorvej til 3 spor på strækningen mellem Nr. Aaby og Odense V samt en takstnedsættelse på
persontransporten over Storebælt på 25 pct. Takstnedsættelserne vil begynde i 2018 og være fuldt indfaset, når Vestfynske
motorvej er fuldt udbygget til 3 spor.
 
Denne aftale kan give anledning til ændringer i Strategi Fyn 2018-21, både i det strategiske spor Infrastruktur &
Mobilitet, men også i de to resterende spor Bosætning & Attraktivitet og Arbejdsmarked & Uddannelse.
 
I det strategiske spor Infrastruktur & Mobilitet er et af de centrale mål, at sikre en udvidelse af E20 mellem Nr. Aaby og
Odense V, og at dette arbejde igangsættes inden udgangen af 2021. Der foreligger endnu ikke en konkret plan for
udvidelsen, men målet er delvist opfyldt med aftalen mellem Regeringen og Dansk Folkeparti. Dette giver derfor
anledning til at erstatte dette mål med et nyt på baggrund af en nærmere analyse. Et oplagt mål ville være, at sikre 3 spor
på E20 over hele Fyn.
 
Både takstnedsættelsen på Storebæltsbroen og udvidelsen af E20 kan antages af få positive konsekvenser for
attraktiviteten af Fyn for både virksomheder og tilflyttere. Takstnedsættelsen på Storebæltsbroen fjerner en del af
barrieren for mobilitet på tværs af Storebælt, og udvidelsen af E20 øger mobiliteten på tværs af Fyn. Det bør derfor
undersøges nærmere, om de statslige investeringer tillige bør få konsekvenser for strategiens spor Bosætning &
Attraktivitet og Arbejdsmarked & Uddannelse.
 
Udvidelsen af E20 med et tredje spor over Vestfyn og takstnedsættelse på Storebæltsbroen er ligeledes helt centrale i
Infrastrukturstrategi 2017-2035 som vedtaget i forsommeren 2017. Der bør derfor ligeledes igangsættes en nærmere
analyse af, hvad disse statslige investeringer får af betydning for infrastrukturstrategien. I den forbindelse vil det være
nærliggende nærmere at analysere, hvilke konsekvenser en stigning i trafikken over Fyn, som følge af de statslige
investeringer, kan forventes at få. Her tænkes især på, hvilke støjkonsekvenser en øget trafikmængde vil få for beboere i
motorvejskorridoren på tværs af Fyn, samt hvordan disse vil kunne afhjælpes gennem et samarbejde mellem de fynske
kommuner.
 
Efter vedtagelsen af Strategi FYN 2018-21 er det vigtigt at der sikres en forankring af strategien i de fynske kommuner.
Der skal sikres ejerskab til strategiens enkelte dele i det politiske system og ind i de relevante forvaltninger.
 
Der bør derfor sikres klare rammer for forankring i de enkelte kommuner. Dette kan ske med et overordnet princip fastsat
af Byregion Fyn. Nyborg Kommune foreslår et principielt system, hvor hvert af de 3 strategiske spor forankres i et
relevant fagudvalg. Deraf følger en tilknytning til en relevant forvaltning, herunder en direktør, der kan sikre forankringen
i de enkelte grupper i forvaltningen.



 
Dermed dannes tre grupper, én til hvert spor bestående af politikere fra alle fynske kommuner, der på tværs af de fynske
kommuner kan sikre implementeringen af strategien. Koordineringen på tværs af kommunerne og inden for de enkelte
spor kan således sikres gennem for eksempel kvartalsvise møder.
 
Økonomiske konsekvenser
Strategi FYN 2018-21 har ikke i første omgang økonomiske konsekvenser for de fynske kommuner, herunder for
kommunernes kassebeholdning. En række handlinger i strategien vil dog kræve, at kommunerne indgår med
administrative ressourcer, og når handlingerne efterfølgende skal prioriteres og projekteres, afsætter ressourcer.
 
Indstilling
Det indstilles,
 
- at forslag til Strategi FYN 2018-21 godkendes som grundlag for det fremtidige fælles

fynske samarbejde.

- at sekretariatet i Byregion Fyn på baggrund af aftalen om udbygningen af Vestfynske
motorvej til 3 spor på strækningen mellem Nr. Aaby og Odense V samt
takstnedsættelsen på persontransporten over Storebælt opfordres til at iværksætte et
analysearbejde med henblik på eventuel tilpasning af Strategi FYN 2018-21 og
Infrastrukturstrategi 2017-2035.

  
Analyserne bør omfatte:

 

 - Hvilke ændringer aftalen medfører for alle tre strategiske spor i Strategi FYN
2018-21 som følge af den øgede attraktivitet af og mobilitet på Fyn, som formodes
at følge af aftalens udmøntning.

 - Hvilke ændringer aftalen medfører for Infrastrukturstrategi 2017-2035 med tanke
på de ændrede forudsætninger og den forventede forøgelse af trafikken på E20
over Fyn, der for eksempel kan formodes at give anledning til forøgede
støjudfordringer i motorvejskorridoren på tværs af Fyn.

- at sekretariatet i Byregion Fyn opfordres til at sætte rammer for den politiske
forankring af Strategi FYN 2018-21 på tværs af de fynske kommuner. Her foreslås
konkret et system hvor hvert strategiske spor forankres i et relevant fagudvalg med
deraf følgende forankring i relevante forvaltninger. Dermed sikres forankring og
ejerskab fra det politiske niveau over forvaltningsdirektører og i de enkelte
forvaltninger.

 
Sagen afgøres i
Byrådet
 
Bilag
450-2017-179527 Forslag til Strategi Fyn 2018-21 (udsendt i høring - 46 sider)
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 4. december 2017:
Fraværende:  Peter Wagner Mollerup (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Et flertal i udvalget bestående af Venstre og Socialdemokratiet anbefaler indstillingen. Benny Pieszak (Ø) går imod
indstillingen.
 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalg 4. december 2017:
Fraværende:  Ingen.
 
Anbefales.



 
Beslutning i Teknik- og Miljøudvalget 4. december 2017:
Fraværende:  Frits Christensen (A)
 
Anbefales.
 
Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget 5. december 2017:
Fraværende:  Jan Reimer Christiansen (V), John Schmidt (A)
 
Anbefales.
 
Beslutning i Erhvervs- og Udviklingsudvalget 5. december 2017:
Fraværende:  Jacob Nilsson (V), Søren Svendsen (V), Vibeke Ejlertsen (A)
 
Anbefales.
 
Beslutning i Ældreudvalget 5. december 2017:
Fraværende:  Ingen
 
Anbefales.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. december 2017:
Fraværende:  Ingen
 
Anbefales.

Bilag

Forslag til Strategi Fyn 2018-21 (udsendt i høring - 46 sider)



Punkt 4: Fuldkornsdag 2018

Sagsfremstilling
4.      Fuldkornsdag 2018
 

Sagsnr. 450-2017-18404 Initialer KFG Åbent

 
Sagsfremstilling
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget besluttede 8. februar 2017, at Nyborg Kommune i lighed med tidligere år, bakker op
om de nationale sundhedskampagner.
 
Fredag 19. januar 2018 afholdes national Fuldkornsdag. Sundhedsstyrelsen anbefaler at danskerne dagligt indtager 75
gram fuldkorn, idet fuldkorn stabiliserer blodsukkeret og giver mæthed, som bidrager til at fremme og bevare et godt
helbred samt forebygge overvægt og livsstilssygdomme.
 
Fødevareinstituttet under DTU skønner at kun ca. 30% af danskerne lever op til anbefalingerne med de 75 daglige gram.
Det forsøger bl.a. Fødevarestyrelsen at gøre noget ved. Under samarbejdsnavnet ”Fuldkornspartnerskabet”, arbejder 29
organisationer mod et fælles mål om, at få danskerne til at spise mere groft.
 
Formålet med den nationale Fuldkornsdag at skabe fokus på fuldkorn ved at opfordre til et højere indtag.
Administrationen modtager materialepakker fra Fuldkornspartnerskabet bestående af plakater, postkort med opskrifter
samt klistermærke/labels med årets fuldkornsemblem.
 
Materialerne distribueres til bl.a. daginstitutioner, biblioteker, rådhuskantinen, Ungdomshuset og Arkaden. I de
forebyggende hjemmebesøg udleveres opskrifter og vejledes i fuldkorns effekt hos den ældre borger.
 
Kampagnen markedsføres på hhv. Facebook og Nyborg Kommunes hjemmeside.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
 
 
Bilag
450-2017-181967 Invitation til fuldkornsdag januar 2018
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. december 2017:



Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.

Bilag

Invitation til fuldkornsdag januar 2018



Punkt 5: Status på sundhedsindsatser 2017

Sagsfremstilling
5.      Status på sundhedsindsatser 2017
 

Sagsnr. 450-2017-20935 Initialer TUM Åbent

 
Sagsfremstilling
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget orienteres i slutning af året om sundhedsindsatser relateret til sundhedspolitikken og
de forskellige strategier, som er igangsat i årets løb.
 
Strategi for Tidlig indsats vedr. børn og unges overvægt, som omhandler
- Tilbud til overvægtige børn og unge
- Tidlig opsporing
- Børn og unge i bevægelse
- Sunde måltider
I 2017 er bl.a. gennemført:
· Projekt Fit&Najs er et tilbud til overvægtige børn og unge (6-15 år) samt deres familier. Projektet er evalueret og
implementeres i 2018.
· Projekt Fit&Najs UNG er et tilbud til overvægtige unge (15-18 år) samt deres familier. Igangsættes i 2018.

Projekt Aktive Størrelser i samarbejde med Syddansk Universitet var et 12 ugers forløb til børn og unge (10-14 år),
hvor der er fulgt op et år senere. Evaluering præsenteres forventeligt i 2. kvartal af 2018.
Pilotprojekt i sundhedsplejen vedrørende screening af børn i 3½ års alderen i risikofor at udvikle overvægt.
Implementeret august 2017 som konsultation i daginstitutioner. Tilbuddet indeholder undersøgelse i grupper og en
individuel samtale med forældre og pædagog.

 
Strategi for Mere lighed i sundhed, som omhandler
- Motivation skabes gennem tillid og inddragelse
- Gode sundhedsvaner gennem tidlig indsats
- Sundhed, hvor du lever og er
- Det sunde liv i fællesskab
- Sundhed med forskel
 
I 2017 er bl.a. gennemført:
· Uddannet 8 nye frivillige sundhedsambassadører, som bl.a. omhandler fysisk aktivitet, misbrug, den motiverende
samtale, kost, mental sundhed, frivillighed og samarbejde.
· Projekt Tid til andre igangsat som en social frivilligordning, der kan hjælpe og støtte socialt udsatte. Korpset består af
besøgsvenner, mentorer, motivations- og motionsvenner som bl.a. kan hjælpe overvægtige børn og unge til og fra
foreningstilbud. Rekruttering og uddannelse af frivillige sker i 1. halvår 2018.
· Afholdt tre rygestopforløb i nærmiljøet. Rygestop for særlige målgrupper i planlægningsfasen og implementeres i 2018.
· Projekt Kultur på Recept ”Fristed, Fortælling og Fællesskab”. Der er tilbudt 10 ugers gruppeforløb (3x3 timer/uge) med
kulturelle, heraf er gennemført 7 forløb med i alt 59 deltagere, heraf 37% mænd.
· Gennemført to kurser LÆR AT TACKLE Kronisk Sygdom og uddannet en ny instruktør.
· Gennemført sundhedstjek i landsbyen Svindinge. Gentages i 2018.
· Deltaget i Mænds Sundhedsuge under temaet ”Manden som FAR. Afholdt to madværksteder for far og søn, lavet
sundhedstjek for fædre og cykellege for børnene.
· Gennemført lungefunktionsmålinger på borgere i Aktivitetshuset Sprotoften i forbindelse med Lungedag 2017.
 
Strategi for Sund Ungdom, som omhandler
 
- Sund som ung
- Sund i Arkaden
- Robuste unge
- Stå stærkt, et program for og med unge
 
I 2017 er bl.a. gennemført:



 

Rygestopforløb for unge på u-centret.
Deltaget i Sundhedsstyrelsens Kun med kondom kampagne.
Deltaget i den nationale Alkoholkampagne med fokus på unges alkoholvaner.
Markering af den nationale Klamydiadag på Facebook.   

· Lungedag på Nyborg Campus, hvor fokus var på forebyggende indsatser imod rygning og promovering af
rygestoptilbud til unge.

Arkaden – information til borgere om sundhed. Indvielse i 1. kvartal 2018.
Lær at Tackle angst og depression for unge og Mindhelper. Implementeres i 2018.

 
 
Strategi for Arbejdsrettet rehabilitering, som omhandler
 
- Sund vej i job eller uddannelse
- Et sundt arbejdsliv
- Ny kurs
- Samarbejde på tværs
 
 
I 2017 er bl.a. gennemført:
· Gennemført to sundhedsforløb a´4 moduler for unge i Job- og Uddannelsesraketten og Uddannelsesraketten.
· Udviklet et koncept til et sundhedsforløb for unge, som har svært ved at få fodfæste på en uddannelse eller i job.
Formålet er, at de unge rustes til at træffe sundere valg, hvor fokus er på sund kost, rygning, alkohol, seksuel sundhed,
søvn, fysisk aktivitet, social og mental sundhed og adfærdsændring.
· Gennemført to temadage for Nyborg Ungdomsskole.
· Afholdt temadage for Uddannelsesraketten, Langemoseskolen, EGU, STU, VSU og Job- og Uddannelsesraketten.
Temadagen sætter fokus på rygning, alkohol, sund kost, fysisk aktivitet, sundhedstjek og mental sundhed.
· Afholdt temadag for 9. klasse på Danehofskolen, hvor eleverne bl.a. skulle løse opgaver om forebyggelse og
sundhedsfremme inden for kost, rygning, alkohol og motion.
· Undervist i For-forløb i Center for Job og Uddannelse. For-forløb er et tværfagligt forløb for unge, som har svært ved at
få fodfæste på en uddannelse. Formålet er at gøre de unge uddannelsesparate. Forløbet kører over otte uger, hvor der én
gang ugentligt, sættes fokus på sundhed. Fremadrettet undervises i tre af ugerne i aktivt udeliv, mental og social sundhed,
alkohol, rygning, seksuel sundhed og sund kost.
· Gennemført 50 sundhedstjek for medarbejderne i NFS.
· Gennemført to kurser i Lær at tackle job og sygdom samt uddannet én ny instruktør.
· Oprettet en netværksgruppe for borgere, der har gennemført et Lær at Tackle kursus. Formålet er at borgerne kan tale
med hinanden om deres udfordringer ved at have en kronisk sygdom eller smerter samt fremme borgernes sociale
sundhed.
· Afholdt inspirationsworkshop for sagsbehandlere og ledere i jobcentret.

Gennemført Pilotprojekt Frisk som undersøger effekten af en times ugentlig fysisk aktivitet i arbejdstiden for
medarbejderne i et distrikt i hjemmeplejen og et plejecenter. Evalueres i 2018.

Øvrige indsatser:
· Hygiejneugen afholdt i uge 38, med fokus på håndhygiejne bl.a. ved besøg på arbejdspladser med tjek af håndhygiejne.
· Arrangør af Aktivitetsdagen for medarbejdere i Nyborg Kommune.
· Kortlægning af førstehjælpskurser for medarbejdere i Nyborg Kommune og placering af hjertestartere.
· Afholdt Kløverstidag 2017 med aktiviteter i samarbejde med bl.a. NGIF løb, vandreforeningen Fodslaw Nyborg, Nyborg
Cykle Klub, Nyborg Jagtselskab, Refsvindinge Natur- og Kulturcenter, Nyborg Slot og Borgmestergården samt Bureauet
Nyborg.
· Markedsført den nationale kampagne om gratis Influenzavaccine.
· Deltaget med stand på Ørbæk Marked med fokus på sund kost og alkohol gennem sjove lege. Ca. 90 borgere var
igennem øvelserne og fik sig en snak om sundhed.
· Deltaget med stand på Pinsemarkedet med fokus på forebyggende hjemmebesøg.
· Rigtige Mænd-løbet i samarbejde med Dansk Firmaidrætsforbund og Nyborg Firma og Familie Sport. Kun fem hold
tilmeldt og løbet blev aflyst.
· Deltaget i projektgrupper med henblik på ansøgning om projektmidler til bevægelsesvenlige miljøer mm. for at øge
tilgængeligheden af fysisk aktivitet hos bl.a. børn og unge fx Projekt Multihus og multibassin og Projekt Aktivitetsareal i



Ørbæk

Markedsføring af nationale motionskampagner for børn og unge til Skoleafdelingen og via facebooksiden Sund i
Nyborg fx Get Moving (Sundhedsstyrelsen), Alle Børn Cykler (Cyklist Forbundet), Den Store Svømmedag (Dansk
svømmeunion) og Aktiv året rundt.
Julestjerneløb for børn, unge og familier i forbindelse med julemarkedet i Nyborg 2017.

 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. december 2017:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.



Punkt 6: Status vedr. budget - sundhedspuljen

Sagsfremstilling
6.      Status vedr. budget - sundhedspuljen
 

Sagsnr. 450-2017-21937 Initialer TKE Åbent

 
Sagsfremstilling
Administrationen har udarbejdet status vedr. budget for sundhedspuljen i 2017 samt 2018.
Således fremgår budget, akkumuleret og forventet forbrug samt den forventede afvigelse til det korrigerede budget af
nedenstående tabel 1.
 
Tabel 1

 
Sundhedspulje 2017,
beløb i kr.
 

 
Korrigeret
beløb

 
Akkumuleret
forbrug

 
Forventet
regnskab

 
Forventet
afvigelse

Rygestop 2.000 829 829 1.171

Rigtige mænd 15.000 - - 15.000

Tidlig indsats vedr.
overvægt

74.000 25.788 25.788 48.212

Strategi for mere lighed i
sundhed

49.000 6.320 9.960 39.310

Gang i Gaden 2015 og
2016

17.000 - - 17.000

Applikationen ”Godt
begyndt”

41.841 38.000 38.000 3.841

Kløverstier 8.000 6.895 6.895 1.105

LÆR AT TACKLE i almen
boligområder

70.700 70.148 70.700 -

Kræftens Bekæmpelse,
lokalaftale

100.000 42.626 70.700 -

Sund ungdom og
arbejdsrettet rehabilitering

6.000 4.128 4.128 1.872

Tid til andre 30.000 - - 30.000

Proces vedr. frivilligpolitik 25.000 11.931 11.931 13.069

Infektionshygiejnisk
rådgivning

41.286 41.286 41.286 -

Rygestop for særlige
målgrupper

65.000 - - 65.000

Kultur på recept 149.000 149.000 149.000 -



Arkaden 20.000 20.000 20.000 -

Pulje til
forebyggelsesprojekter

3.872 - - 3.872

I alt 717.699 416.952 478.248 239.451

 
Af tabellen fremgår det, at der i alt er disponeret 0,714 mio. kr. til forebyggelsesprojekter, og at der resterer 0,004 mio. kr.
i ikke disponerede midler. Midlerne er disponeret både fra puljen til forebyggelsesprojekter og fra midler overført fra
regnskab 2016. Ligeledes indgår de øremærkede overførsler fra regnskab 2016 i det korrigerede budget.
 
Det akkumulerede forbrug viser forbrugte midler pr. 21. november 2017. Det fremgår, at der forventes samlet
mindreforbrug på 0,239 mio. kr. Heraf er der politisk øremærket 0,201 mio. kr., som er midler afsat til et bestemt projekt
og som derfor bliver overført til 2018. Det vedrører projekter omhandlende rygestop, tidlig indsats vedr. overvægt,
strategi for mere lighed i sundhed, Gang i gaden, Tid til andre, proces vedr. frivilligpolitik samt rygestop for særlige
målgrupper. Det resterende mindreforbrug svarende til 0,039 mio. kr. forventes ligeledes overført til 2018, og disponeret
af Sundheds- og Forebyggelses udvalget.
 
Tabel 2 viser de bevilgede projekter i 2018 budget.
 
Tabel 2

 
Sundhedspulje 2018, beløb i kr.

 
Budget

Applikationen ”Godt begyndt” 41.841

LÆR AT TACKLE i almene boligområder 72.000

Kræftens Bekæmpelse, lokalaftale 102.000

Infektionshygiejnisk rådgivning 95.000

Rygestop for særlige målgrupper 35.000

Fit&najs 35.000

Seksuel sundhed og klamydia 52.400

Kultur på recept 150.952

Pulje til forebyggelsesprojekter 64.879

I alt 649.072

Det fremgår af tabellen, at der er bevilget projekter svarende til 0,584 mio. kr. Heraf er afsat 0,269 mio. kr. til projekter
omhandlende LÆR AT TACKLE i almene boliger, Kræftens Bekæmpelse lokalaftale samt infektionshygiejnisk
rådgivning bevilget i den politiske aftale for budget 2018. Der resterer således 0,065 mio. kr. i forebyggelsespuljen, som
bliver disponeret af Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.  
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. december 2017:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.



Punkt 7: Ventetid til genoptræning

Sagsfremstilling
7.      Ventetid til genoptræning
 

Sagsnr. 450-2016-1945 Initialer TKE Åbent

 
Sagsfremstilling
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget orienteres hver måned om ventetid til genoptræning. Ventetiden er opgjort pr. 9.
november 2017.
 
Status på henvisninger til genoptræning (0-17-årige)
Der er i perioden 1.–31. oktober 2017 modtaget 4 genoptræningsplaner efter sygehusophold og 36 henvisninger til
råd/vejledning/træning efter Servicelovens § 11.
 
Der er en gennemsnitlig ventetid til genoptræning efter sygehusophold for oktober måned på 4,3 dage.

Der er gennemsnitligt 13,5 dages ventetid til råd/vejledning/træning for oktober måned.
 
I oktober måned har 0 børn ventet mere end 14 dage på genoptræning efter sundhedsloven.
 
I oktober måned har 3 børn ventet mere end 21 dage på råd/vejledning/træning efter serviceloven.

Status på henvisninger til genoptræning (+18-årige)
Der er i perioden 1.-31. oktober 2017 modtaget 105 genoptræningsplaner efter sygehusophold (Sundhedslovens §140) og
17 henvisninger til genoptræning (Servicelovens §86). Der er yderligere modtaget 5 genoptræningsplaner
(Sundhedslovens §140), som Rehabiliteringscentret varetager.
 
Den gennemsnitlige ventetid efter sygehusophold er 2,3 dage for oktober måned.
Den gennemsnitlige ventetid efter serviceloven er 4,6 dage for oktober måned.
 
I oktober måned har 0 borgere ventet mere end 14 dage på genoptræning efter sundhedsloven.
 
I oktober måned har 0 borgere ventet mere end 14 dage på genoptræning efter serviceloven.
 
Kvalitetsstandarden er således overholdt for den gennemsnitlige ventetid.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
 
Bilag
450-2017-180172 Grafer oktober 2017
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. december 2017:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.

Bilag

Grafer oktober 2017



Punkt 8: Meddelelser

Sagsfremstilling
8.      Meddelelser
 

Sagsnr. 450-2016-21893 Initialer PEJ Åbent

 
Sagsfremstilling
 
 
Økonomiske konsekvenser
 
 
Indstilling
 
 
Sagen afgøres i
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. december 2017:
Fraværende:  Ingen
 
Intet.



Punkt 9: Lukket
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