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Punkt 1: Afrapportering pa Nyborgmodellen - 'Borns trivsel - Felles
ansvar'

Sagsfremstilling

1. Afrapportering pa Nyborgmodellen - 'Borns trivsel - Fzlles ansvar'

Sagsnr. [450-2016-20024 |Initialer |PHB |Abent

Sagsfremstilling

Nyborgmodellen — Borns Trivsel — Faelles ansvar” (Sverigesmodellen) indgik i budgetaftalen for 2016, hvor der blev afsat
midler til ansettelse af fire sagsbehandlere og en projektleder. Investeringen skal veere med til at sikre fokus pé:

- Et teettere tveerfagligt og forebyggende samarbejde med almenomradet

- Qget dialog med foreldrene om deres barns trivsel og mestering

- Hyppigere opfelgning i sagerne med fokus pa tidlig og mindste indgriben

- Udvikling af de rette forebyggende tilbud til bern og unge

Der blev afsat 1,5 mio. kr. 1 2016 til anlaegsinvesteringer og ombygning i forbindelse med ansattelserne mv.

Modellen blev indfert i marts 2016 og implementeringen er en lebende udviklingsproces, hvor der hele tiden optimeres og
udvikles pé indsatserne og samarbejdet. Modellen er nu under implementering i hele berne- og ungegruppen og i det
tveerfaglige samarbejde med dagtilbud, skoler, PPR, Sundhedsplejen og Familichuset.

Forste afrapportering fandt sted i november 2016.

Hovedkonklusionen pa afrapporteringen er:

- Effektiviseringen i business casen i 2016 pé 1,2 mio. kr. er realiseret, og den forventes, at de 2,2 mio. kr. ogsa realiseres i
2017. Dog stadig udfordret af degninstitutionsanbringelser. Der skal yderligere fokus pa indsatstrappetenkningen ved
degninstitutionsanbringelser.

- Der er sket et svag fald i antallet af anbringelser siden 2015, hvor niveauet nu er 88 anbringelser, hvoraf de 59 er i
plejefamilie.

- Implementeringen af Nyborgmodellen forleber planmessigt, og det tvaerfaglige samarbejde opleves at styrke den tidlige
indsats. De atholdte temadage og indferslen af stafetloggen forventes at komme til at styrke kvaliteten af inddragelsen af
barnet og foreldrene samt effekten af de losningen, der sattes 1 verk.

- Det samlede sagsantal er faldende hvilket understetter en taet og hyppig opfelgning i sagerne.

- Der er igangsat et omfattende udviklingsforleb for Socialafdelingen, bern og unge for at hgje sagsbehandlingskvaliteten
i alle faser. Dette forleber efter tidsplanen. Der er stadig udfordringer med sagskvaliteten, som ledelsestilsynet viser.

- Det samlede antal underretninger er stigende, men der sker en @&ndring i underretningsmenstret, hvor der kommer flere
underretninger fra dagtilbudsomradet, hvilket er positivt for at sikre en tidlig indsats.

- De interviewede foreldre oplever et godt og velfungerende samarbejde med sagsbehandler om underretningsforlebet.

- De interviewene foraldre er positive overfor at have varet en del af Nyborgmodellen og oplever sig involveret og hert
pa de tveerfaglige moder.

Okonomiske konsekvenser
Der er ingen ekonomiske konsekvenser.

Indstilling
Det indstilles, at Sundheds- og Forebyggelsesudvalget tager afrapporteringen til efterretning.

Sagen afgeres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.
Bilag

450-2017- Afrapportering nr. 3 - November 2017 - Nyborgmodellen - Berns trivsel
164197 - Feelles ansvar



Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. december 2017:
Fraveerende: Ingen

Barnechef Torben Rosbach deltog i punktets behandling.

Til efterretning.

Bilag

Afrapportering nr. 3 - November 2017 - Nyborgmodellen - Borns trivsel - Faelles ansvar



Punkt 2: Status pa applikationen LIVA

Sagsfremstilling
2.  Status pa applikationen LIVA

Sagsnr. [450-2014-33723 |Initialer [MBL |Abent

Sagsfremstilling

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget godkendte 21. januar 2015, at Nyborg Kommune deltager i forskningsprojektet
LIVA, som er en applikation og et website mélrettet bl.a. borgere med kronisk sygdom. @konomiudvalget bevilgede 16.
februar 2015 kr. 450.000 1 2015 og 500.000 i 2016, som dakker udvikling af applikation og licens frem til maj 2019.

Projektet gennemfores i et samarbejde mellem Forskningsenheden for almen medicin ved Syddansk Universitet,
Sundhedsdoktor og fem kommuner.

LIVA hjelper borgeren til at mestre sin sygdom bl.a. ved at indtaste malinger om f.eks. motion, kost, blodtryk,
lungefunktion m.v. Borgeren har mulighed for at dele sine sundhedsdata med sin praktiserende leege og kommunens
sundhedsmedarbejdere fx. klinisk diztist eller sundhedskonsulent. Se vedhaftede bilag.

Applikationen LIVA har til hensigt, at

- hjeelpe borgeren til selv at registrere data og folge udvikling i sin sundhed

- give laegen og andre sundhedspersoner indsigt i borgerens sundhedsudfordringer og udvikling

- give sundhedspersoner mulighed for nem, hurtig og effektiv hjelp/dialog til og med borgeren

- give kommunen overblik over borgere, der anvender applikationen og mulighed for at folge antallet af brugere, deres
sundhedsdata og udvikling.

Foruden borgere med kronisk sygdom, kan LIVA ogsa tilbydes borgere, der har behov for en livsstilsendring. Det kan fx
veere borgere uden for arbejdsmarkedet og unge.

Praktisk foregar det ved at borger og sundhedsmedarbejder har en indledende personlig samtale. Hvis borgeren er
motiveret for LIVA, settes der nogle mal for sundheden som borgeren gnsker. Borgeren taster selv sine sundhedsdata
lebende. Medarbejderen falger borgerens resultater og kan jevnligt give gode rad, smé videoklip og stette til processen.

Status pé projektet
Efter udvikling af applikationen og website er der keort test af programmet, sdledes Nyborg Kommune nu er klar til at
rekruttere borgere. Det forventes, at ca. 200 borgere kan rekrutteres i lobet af 2018.

Administrationen anbefaler, at afgraense mélgruppen i 2018 til at omfatte borgere med Type 2 diabetes, borgere uden for
arbejdsmarkedet samt overvagtige. Rekruttering af malgrupperne vil bl.a. ske i samarbejde med praktiserende laeger,
sundhedsplejen, Center for Job og Uddannelse, ungdomsuddannelserne mv.

25. januar 2018 atholdes en event med Chris McDonald, som bl.a. omhandler ”U-Turn”- projektet, der er kendt fra TV.
Formalet er at saette fokus pa livstilseendringer og rekruttering.

Pa baggrund af evrige kommuners erfaring, forventes der et tidsforbrug svarende til 15-20 timer om ugen til at vejlede ca.
200 borgere arligt.

Der forventes en fremtidig udgift til licens kr. 250.000 i 2019 og kr. 400.000 i 2020 og frem.
Fremtidig finansiering kan afholdes af ubrugte midler i @konomiaftalen 2015, som oprindeligt var mélrettet lokalaftaler
med praktiserende laeger, men hvor overenskomst ikke blev indgéet.

Administrationen udarbejder en status én gang arligt.

Dietist Stine Henriksen deltager med en prasentation af applikationen.



Okonomiske konsekvenser

Okonomiudvalget bevilgede 16. februar 2015 kr. 450.000 1 2015 og 500.000 1 2016 som dakker udvikling af applikation
og licens frem til maj 2019. Herefter forventes en udgift til licens kr. 250.000 i 2019 og kr. 400.000 i 2020 og frem.
Klinisk diztist anvender fremadrettet 15 timer ugentligt til vejledning, svarende til kr. 170.000 arligt.

Alle omkostninger forbundet med implementering af LIVA kan atholdes af midler i @konomiaftalen for 2015 svarende til
355.722 kr. arligt.

Der er overforte midler svarende til kr. 976.924 som kan dakke resterende udgifter til og med 2024.

Event med Chris McDonald atholdes af partnerskabet.

Indstilling

Det indstilles at udvalget

- tager orienteringen om status pa projekt LIVA til efterretning

- godkender, at malgruppen for livsstilseendring med LIVA i 2018 omfatter ca. 200 borgere med Type 2 diabetes, borgere
uden for arbejdsmarkedet samt overvaegtige

- godkender at finansiering frem til 2024 dekkes af ubrugte midler fra ekonomiaftalen 2015.

Sagen afgeores i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Bilag
450-2017-187392 Bilag. LIVA Méll og Plan for 2018

Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. december 2017:
Fraveerende: Ingen

Godkendt.
Bilag

Bilag. LIVA Mall og Plan for 2018



Punkt 3: Politisk hering af forslag til '"Strategi FYN 2018-21"

Sagsfremstilling
3. Politisk hering af forslag til '"Strategi FYN 2018-21"

Sagsnr. [450-2017-3978 |Initialer |MII |Abent

Sagsfremstilling

Forslag til Strategi FYN 2018-21 fremsettes af Borgmesterforum Fyn til politisk hering blandt de ni fynske kommuner,
som deltager i Byregion Fyn-samarbejdet, med henblik pa at indhente bemarkninger og eventuelle forslag til @ndringer
og forbedringer af det fremsendte forslag. Formalet med Strategi FYN 2018-21 er at skabe et nyt og opdateret faelles afseat
for et effektivt og resultatorienteret tveerkommunalt samarbejde 1 den kommende byradsperiode. Strategien er saledes
fokuseret pa tre strategiske spor, der i sarlig grad skal prioriteres, og som kan ivaerksattes som falles fynske handlinger i
den kommende byradsperiode. De tre spor er Arbejdsmarked & Uddannelse, Bosetning & Attraktivitet og Infrastruktur &
Mobilitet.

Endvidere indeholder strategien et afsnit om Kommunikation & Dialog og et afsnit om Organisation & Partnerskab.

Strategi FYN 2018-21 er Byregion Fyn-kommunernes falles strategiske overligger for veekst og udvikling i den
kommende byrddsperiode. Strategien skal aflgse Strategi FYN 2014-17, som var Byregion Fyns forste faelles strategi, der
har veret geeldende for indevaerende byradsperiode.

Med Strategi FYN 2018-21 stér ni fynske kommuner sammen om handlinger, der s&tter en fzlles retning for udviklingen
af Fyn ved at udnytte de fynske vaekstpotentialer og skabe flere arbejdspladser, eget bosetning og en sterk
sammenhangende infrastruktur.

Allerede i forsommeren 2017 vedtog de 10 fynske kommuner Infrastrukturstrategi Fyn 2017- 2035. Med
infrastrukturstrategien har de fynske kommuner i dag et falles udgangspunkt for interessevaretagelsen af udbygningen af
den statslige infrastruktur, og desuden et fzlles strategisk grundlag for gvrige infrastrukturprioriteringer, feelles handlinger
og aget mobilitet pd Fyn. Her er der séledes gjort et starre forarbejde til Strategi FYNs spor Mobilitet & Infrastruktur.

Strategi FYN udger et fzlles grundlag for de ni Byregion Fyn-kommuners samarbejde pa Fyn. Strategien er et politisk
aftaledokument, som udmentes i konkrete handlinger og projekter, og det skal desuden afspejles i de enkelte kommuners
politikker, strategier og planer for at opné sterst mulig effekt af indsatserne bade i den enkelte kommune, i en fynsk
kontekst og landspolitisk.

Baggrund for arbejdet med Strategi FYN 2018-21

I den geeldende Strategi FYN 2014-17 fremgér det, at der medio 2017 skal foreligge et forslag til revidereret strategi for
den kommende byrédsperiode 2018-2021. Som udgangspunkt for denne opgave besluttede Borgmesterforum Fyn pa
mgde i oktober 2016, at den kommende strategi skal:

1. Tydeliggere formélet med det fynske samarbejde i Byregion Fyn — fokus pé de vigtigste aktuelle udfordringer og det
feelles onske om indsatser med sterre effekt ved samarbejde pé tveers af kommunegrenserne for at fremme veekst og
udvikling i investeringer, arbejdspladser og bosatning pa Fyn og eerne.

2. Fremseette forslag til hovedtemaer og strategiske indsatser i en revideret Strategi FYN 2018-21 (deekkende neeste
byradsperiode). Der skal ikke udarbejdes en helt ny strategi, men der skal bygges videre pa den eksisterende strategi og de
opnaede resultater.

3. Udarbejde forslag til fremtidig organisering af det fynske samarbejde, som bedst muligt kan fremme gennemforelsen af
Strategi FYN 2018-21.

Processen hidetil

Arbejdet med forslaget til Strategi FYN 2018-21 har nu veret i gang siden oktober 2016, hvor Borgmesterforum Fyn
besluttede, at indsatsen skulle fokuseres med de tre strategiske spor Uddannelse & Arbejdsmarked, Bosatning &
Attraktivitet og Infrastruktur & Mobilitet.

Processen har inddraget politikere, embedsmaend og eksterne parter, og har bestéet af folgende:



- Politisk prioritering:

BMF-mgde i oktober 2016: Beslutning om politisk prioritering af Strategi FYN 2018-2021s tre spor. De fynske
byrddsmedlemmer deltog pa de to politikudviklende konferencer Fyns Fremtid 7 i november 2016 pé Linde og Fyns
Fremtid 8 i marts 2017 i Nyborg, hvor deltagerne gennem workshops i faellesskab fremsatte forslag om politisk fokus, og
ensker til konkrete indsatser for det fremtidige feelles fynske samarbejde.

- Ekspertinddragelse:

Arbejdsgrupper med deltagelse fra blandt andet det fynske erhvervsliv, brancheorganisationer og uddannelsessteder har
givet input til indholdet.

- Administrativ hering og kvalitetssikring:

Det forste forslag til Strategi FYN 2018-21 foreld i marts 2017, og kommunaldirekterforum besluttede at udsende
forslaget til strategien i administrativ hering for at kvalitetssikre formuleringer af forslag til konkrete indsatser og for at
sikre, at der peges pé de rigtige ansvarshavende fora og samarbejdspartnere, der kan sikre gennemforelse af kommunalt
forankrede samarbejdsprojekter. I august blev der atholdt to workshops, hvor fagchefer pé tveers af de ni kommuner
kvalificerede udfordringer, handlinger og mal til strategiens spor Arbejdsmarked & Uddannelse og Bosatning &
Attraktivitet.

- Strategi sendes i politisk hering:

Borgmesterforum Fyn atholdt made 3. oktober 2017, og besluttede at sende strategien i politisk hering med
haringsperiode fra 10. oktober 2017 - 20. december 2017.

Indhold af Strategi FYN 2018-21 — tre strategiske hovedspor
Borgmesterforum har valgt tre strategiske hovedspor som ramme for det tveerkommunale samarbejde pa Fyn i den naeste
4-arige periode.

Der onskes for det forste en sterkere indsats rettet mod den fynske hovedudfordring med arbejdsleshed samtidig med, at
der i visse brancher er et stigende behov for at skaffe den nedvendige arbejdskraft til virksomhederne. Derudover enskes
det fynske uddannelsesniveau havet, og samtidigt enskes uddannelserne i hgjere grad tilpasset de aktuelle
beskaeftigelsesmuligheder.

For det andet enskes et udvidet samarbejde og en forsterket indsats pa hele Fyn med henblik pa at gge den fynske
attraktivitet og evne til at tiltreekke ny bosatning. Endelig skal den fynske infrastruktur (trafikalt, digitalt og
energiforsyningsmeessigt) styrkes ved at igangsette ambitigse indsatser pa baggrund af de allerede vedtagne feelles fynske
strategier for infrastruktur, energi- og mobil- og bredbandsudvikling.

Arbejdsmarked & Uddannelse

Dette spor er et nyt samarbejdsomrade for Byregion Fyn. Omrédet er genstand for stor bevigenhed pa grund af et staerkt
onske om en gget jobskabelse pd Fyn. Et samlet Fyn skal tage fat pa at nedbringe ledigheden og hajne
uddannelsesniveauet. Der skal udvikles nye partnerskaber mellem kommunerne, uddannelsessteder og virksomheder, som
udnytter og kvalificerer den fynske arbejdsstyrke til de aktuelle opgaver i virksomhederne. Herunder skal der fokus pa
omskoling, motivation og @get pendling. Alle unge skal have en fremtid med uddannelse og udsigt til at kunne komme i
arbejde eller tage en videregdende uddannelse. Der skal uddannes flere og bedre faglerte pa Fyn, for Fyn har brug for
dem.

Bosetning & Attraktivitet

Kommunerne gnsker at fortsatte — og age — den aktuelle veekst i befolkningstallet. For at det kan lykkes, er det
ngdvendigt, at der fastholdes unge efter endt uddannelse pa Fyn, og at der kommer tilflyttere til fra hele landet.
Nytilkomne ser ikke kommunegraenser, men pa muligheder og potentialer for at bosatte sig pa Fyn. Derfor skal der
samarbejdes om nye indsatser, der kan styrke den samlede fynske tiltreekningskraft og attraktivitet.

De fynske kommuner arbejder allerede hver for sig med bosatning, tiltrekning og fastholdelse af borgere, men med dette
spor skabes der ggede muligheder for et storre tvaergdende samarbejde med storre effekt.

Infrastruktur & Mobilitet

Veje, skinner, fjernvarmeledninger, mobilsignaler og bredbandsnet gar pa tvaers af kommunegraenser. Derfor krever
fremtidens trafikale infrastruktur, digitale lesninger og grenne omstilling, at alle kommuner stdr sammen om de fynske
strategier pd omrddet og omsatter dem til konkrete indsatser med stor effekt.

For dette spor er grundlaget allerede skabt for et steerkt strategisk samarbejde om interessevaretagelse og prioritering pa
infrastrukturomréadet i form af Infrastrukturstrategi Fyn 2017- 2035, som blev vedtaget af de ti fynske kommuner i
forsommeren 2017.

Kommunikation & Dialog
Strategien indeholder desuden tvaergaende initiativer om styrket intern- og ekstern kommunikation, herunder en moderne



grundforteelling for Fyn og en feelles kommunikationsstrategi for at sikre en effektiv, gennemslagskraftig og
sammenhangende kommunikation.

Organisation & Partnerskab

Endelig indeholder strategien et afsnit om ny organisering og partnerskab. I afsnittet skitseres potentialerne i et endnu
teettere fynsk samarbejde med forslag til proces og principper for ny organisering af det byregionale samarbejde. Ansvaret
for udarbejdelse af forslag til en kommende organisation placeres i Borgmesterforum og Kommunaldirekterforum.

Den videre proces - politisk hering af Strategi FYN 2018-21

Det tilrettede forslag til Strategi Fyn 2018-21 fremsattes nu i politisk hering. Heringsperioden i de ni fynske kommuner
er fra 10. oktober 2017 - 20. december 2017. I hgringsperioden far kommunernes fagudvalg og Byrad lejlighed til at
behandle strategiopleeggets indhold og fremsende eventuelle kommentarer, og ensker til supplering eller endringer af
strategien.

Byregion Fyn Sekretariatet samler op pé svar og bemarkninger. De indkomne heringssvar behandles og forelegges
Kommunaldirekterforum i januar 2018 og Borgmesterforum Fyn pa made i februar 2018, hvorefter eventuelle @ndringer
indarbejdes i strategien.

Strategi FYN 2018-21 sendes til endelig godkendelse i kommunerne i lgbet af marts-april 2018, hvor de nye Byrad skal
godkende strategien og dermed grundlaget for de naeste 4 ars fynske samarbejde.

Heringssvar fra Nyborg Kommune

Det foreslés, at Nyborg Kommune indsender et haringssvar til strategien, der tager afsat i den @ndrede situation med
forventede statslige infrastrukturinvesteringer med udvidelse af det tredje spor pa E20, og samtidig takstnedsattelse pa
Storebeltsbroen. Det foreslas endvidere, at Nyborg Kommune opfordrer til, at der skabes klare rammer for en forankring
af strategien i de enkelte kommuner gennem et overordnet forankringsprincip.

Regeringen og Dansk Folkeparti har, i forbindelse med finanslovsforhandlingerne i september, indgaet en aftale om at
udbygge Vestfynske motorve;j til 3 spor pa straekningen mellem Nr. Aaby og Odense V samt en takstnedsattelse pa
persontransporten over Storebelt pa 25 pct. Takstnedsattelserne vil begynde i 2018 og vaere fuldt indfaset, nar Vestfynske
motorvej er fuldt udbygget til 3 spor.

Denne aftale kan give anledning til &endringer i Strategi Fyn 2018-21, bade i det strategiske spor Infrastruktur &
Mobilitet, men ogsé i de to resterende spor Bos@tning & Attraktivitet og Arbejdsmarked & Uddannelse.

I det strategiske spor Infrastruktur & Mobilitet er et af de centrale mal, at sikre en udvidelse af E20 mellem Nr. Aaby og
Odense V, og at dette arbejde igangsattes inden udgangen af 2021. Der foreligger endnu ikke en konkret plan for
udvidelsen, men malet er delvist opfyldt med aftalen mellem Regeringen og Dansk Folkeparti. Dette giver derfor
anledning til at erstatte dette mal med et nyt pa baggrund af en nermere analyse. Et oplagt mal ville vere, at sikre 3 spor
pa E20 over hele Fyn.

Béde takstnedsettelsen pa Storebaeltsbroen og udvidelsen af E20 kan antages af fa positive konsekvenser for
attraktiviteten af Fyn for bade virksomheder og tilflyttere. Takstnedsaettelsen pa Storebaltsbroen fjerner en del af
barrieren for mobilitet pa tvers af Storebalt, og udvidelsen af E20 gger mobiliteten pa tvaers af Fyn. Det ber derfor
undersgges n@rmere, om de statslige investeringer tillige ber fa konsekvenser for strategiens spor Bosatning &
Attraktivitet og Arbejdsmarked & Uddannelse.

Udvidelsen af E20 med et tredje spor over Vestfyn og takstnedsattelse pa Storebeltsbroen er ligeledes helt centrale i
Infrastrukturstrategi 2017-2035 som vedtaget i forsommeren 2017. Der ber derfor ligeledes igangsattes en nermere
analyse af, hvad disse statslige investeringer far af betydning for infrastrukturstrategien. I den forbindelse vil det vaere
narliggende nermere at analysere, hvilke konsekvenser en stigning i trafikken over Fyn, som felge af de statslige
investeringer, kan forventes at f4. Her tankes isar pa, hvilke stojkonsekvenser en gget trafikmangde vil fa for beboere i
motorvejskorridoren pa tvaers af Fyn, samt hvordan disse vil kunne athjelpes gennem et samarbejde mellem de fynske
kommuner.

Efter vedtagelsen af Strategi FYN 2018-21 er det vigtigt at der sikres en forankring af strategien i de fynske kommuner.
Der skal sikres ejerskab til strategiens enkelte dele i det politiske system og ind i de relevante forvaltninger.

Der ber derfor sikres klare rammer for forankring i de enkelte kommuner. Dette kan ske med et overordnet princip fastsat
af Byregion Fyn. Nyborg Kommune foreslér et principielt system, hvor hvert af de 3 strategiske spor forankres i et
relevant fagudvalg. Deraf folger en tilknytning til en relevant forvaltning, herunder en direkter, der kan sikre forankringen
i de enkelte grupper i forvaltningen.



Dermed dannes tre grupper, én til hvert spor bestdende af politikere fra alle fynske kommuner, der pa tvaers af de fynske
kommuner kan sikre implementeringen af strategien. Koordineringen pa tveers af kommunerne og inden for de enkelte
spor kan saledes sikres gennem for eksempel kvartalsvise moder.

Okonomiske konsekvenser

Strategi FYN 2018-21 har ikke i forste omgang ekonomiske konsekvenser for de fynske kommuner, herunder for
kommunernes kassebeholdning. En raekke handlinger i strategien vil dog krave, at kommunerne indgar med
administrative ressourcer, og nar handlingerne efterfelgende skal prioriteres og projekteres, afsatter ressourcer.

Indstilling
Det indstilles,

- at forslag til Strategi FYN 2018-21 godkendes som grundlag for det fremtidige fzlles
fynske samarbejde.

- at sekretariatet i Byregion Fyn pa baggrund af aftalen om udbygningen af Vestfynske
motorvej til 3 spor pa streekningen mellem Nr. Aaby og Odense V samt
takstnedsattelsen pa persontransporten over Storebaelt opfordres til at iveerksette et
analysearbejde med henblik pa eventuel tilpasning af Strategi FYN 2018-21 og
Infrastrukturstrategi 2017-2035.

Analyserne ber omfatte:

- Hvilke &ndringer aftalen medferer for alle tre strategiske spor i Strategi FYN
2018-21 som folge af den ggede attraktivitet af og mobilitet pd Fyn, som formodes
at folge af aftalens udmentning.

- Hvilke @&ndringer aftalen medferer for Infrastrukturstrategi 2017-2035 med tanke
pa de @&ndrede forudsatninger og den forventede foragelse af trafikken pa E20
over Fyn, der for eksempel kan formodes at give anledning til foragede
stejudfordringer i motorvejskorridoren pa tvars af Fyn.

- at sekretariatet i Byregion Fyn opfordres til at sette rammer for den politiske
forankring af Strategi FYN 2018-21 pa tveers af de fynske kommuner. Her foreslas
konkret et system hvor hvert strategiske spor forankres i et relevant fagudvalg med
deraf folgende forankring i relevante forvaltninger. Dermed sikres forankring og
ejerskab fra det politiske niveau over forvaltningsdirekterer og i de enkelte
forvaltninger.

Sagen afgeres i
Byradet

Bilag
450-2017-179527 Forslag til Strategi Fyn 2018-21 (udsendt i hering - 46 sider)

Beslutning i Social- og Familieudvalget 4. december 2017:
Fraveerende: Peter Wagner Mollerup (V), Sonja Marie Jensen (4)

Et flertal i udvalget bestdende af Venstre og Socialdemokratiet anbefaler indstillingen. Benny Pieszak (@) gar imod
indstillingen.

Beslutning i Beskzeftigelsesudvalg 4. december 2017:
Fraveerende: Ingen.

Anbefales.



Beslutning i Teknik- og Miljoudvalget 4. december 2017:
Fraveerende: Frits Christensen (A)

Anbefales.

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget 5. december 2017:
Fraverende: Jan Reimer Christiansen (V), John Schmidt (4)

Anbefales.

Beslutning i Erhvervs- og Udviklingsudvalget 5. december 2017:
Fraveerende: Jacob Nilsson (V), Soren Svendsen (V), Vibeke Ejlertsen (4)

Anbefales.

Beslutning i Aldreudvalget 5. december 2017:
Fraveerende: Ingen

Anbefales.

Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. december 2017:
Fraveerende: Ingen

Anbefales.
Bilag

Forslag til Strategi Fyn 2018-21 (udsendt i hering - 46 sider)



Punkt 4: Fuldkornsdag 2018

Sagsfremstilling
4. Fuldkornsdag 2018

Sagsnr. [450-2017-18404 |Initialer |KFG |Abent

Sagsfremstilling
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget besluttede 8. februar 2017, at Nyborg Kommune i lighed med tidligere ar, bakker op
om de nationale sundhedskampagner.

Fredag 19. januar 2018 atholdes national Fuldkornsdag. Sundhedsstyrelsen anbefaler at danskerne dagligt indtager 75
gram fuldkorn, idet fuldkorn stabiliserer blodsukkeret og giver maethed, som bidrager til at fremme og bevare et godt
helbred samt forebygge overvegt og livsstilssygdomme.

Fadevareinstituttet under DTU skenner at kun ca. 30% af danskerne lever op til anbefalingerne med de 75 daglige gram.
Det forsgger bl.a. Fadevarestyrelsen at gare noget ved. Under samarbejdsnavnet ”Fuldkornspartnerskabet”, arbejder 29
organisationer mod et felles mél om, at f4 danskerne til at spise mere groft.

Formalet med den nationale Fuldkornsdag at skabe fokus pa fuldkorn ved at opfordre til et hgjere indtag.
Administrationen modtager materialepakker fra Fuldkornspartnerskabet bestdende af plakater, postkort med opskrifter
samt klistermaerke/labels med érets fuldkornsemblem.

Materialerne distribueres til bl.a. daginstitutioner, biblioteker, radhuskantinen, Ungdomshuset og Arkaden. I de
forebyggende hjemmebesog udleveres opskrifter og vejledes i fuldkorns effekt hos den zldre borger.

Kampagnen markedsferes pa hhv. Facebook og Nyborg Kommunes hjemmeside.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.

Sagen afgeres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Bilag
450-2017-181967 Invitation til fuldkornsdag januar 2018

Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. december 2017:



Fraveerende: Ingen

Til efterretning.

Bilag

Invitation til fuldkornsdag januar 2018



Punkt 5: Status pa sundhedsindsatser 2017

Sagsfremstilling
5.  Status pa sundhedsindsatser 2017

Sagsnr. [450-2017-20935 |Initialer |[TUM |Abent

Sagsfremstilling
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget orienteres i slutning af aret om sundhedsindsatser relateret til sundhedspolitikken og
de forskellige strategier, som er igangsat i arets lgb.

- Tilbud til overvagtige bern og unge

- Tidlig opsporing

- Born og unge i bevagelse

- Sunde maltider

12017 er bl.a. gennemfort:

- Projekt Fit&Najs er et tilbud til overvaegtige bern og unge (6-15 &r) samt deres familier. Projektet er evalueret og
implementeres i 2018.

- Projekt Fit&Najs UNG er et tilbud til overvagtige unge (15-18 ar) samt deres familier. [gangsattes i 2018.

¢ Projekt Aktive Sterrelser i samarbejde med Syddansk Universitet var et 12 ugers forlgb til bern og unge (10-14 ar),
hvor der er fulgt op et &r senere. Evaluering praesenteres forventeligt i 2. kvartal af 2018.

» Pilotprojekt i sundhedsplejen vedrerende screening af barn i 3% ars alderen i risikofor at udvikle overvagt.
Implementeret august 2017 som konsultation i daginstitutioner. Tilbuddet indeholder undersegelse i grupper og en
individuel samtale med foraldre og paedagog.

Strategi for Mere lighed i sundhed, som omhandler
- Motivation skabes gennem tillid og inddragelse

- Gode sundhedsvaner gennem tidlig indsats

- Sundhed, hvor du lever og er

- Det sunde liv i fellesskab

- Sundhed med forskel

12017 er bl.a. gennemfort:

- Uddannet 8 nye frivillige sundhedsambassaderer, som bl.a. omhandler fysisk aktivitet, misbrug, den motiverende
samtale, kost, mental sundhed, frivillighed og samarbejde.

- Projekt Tid til andre igangsat som en social frivilligordning, der kan hjcelpe og stotte socialt udsatte. Korpset bestdr af
besogsvenner, mentorer, motivations- og motionsvenner som bl.a. kan hjcelpe overveegtige born og unge til og fra
foreningstilbud. Rekruttering og uddannelse af frivillige sker i 1. halvar 2018.

- Atholdt tre rygestopforleb i nermiljeet. Rygestop for seerlige malgrupper i planlaegningsfasen og implementeres i 2018.
- Projekt Kultur pa Recept “’Fristed, Fortelling og Faellesskab”. Der er tilbudt 10 ugers gruppeforleb (3x3 timer/uge) med
kulturelle, heraf er gennemfort 7 forleb med i alt 59 deltagere, heraf 37% maend.

- Gennemfort to kurser LAER AT TACKLE Kronisk Sygdom og uddannet en ny instrukter.

- Gennemfort sundhedstjek i landsbyen Svindinge. Gentages i 2018.

- Deltaget i M@nds Sundhedsuge under temaet "Manden som FAR. Afholdt to madvearksteder for far og sen, lavet
sundhedstjek for faedre og cykellege for bernene.

- Gennemfort lungefunktionsmaélinger pé borgere i Aktivitetshuset Sprotoften i forbindelse med Lungedag 2017.

Strategi for Sund Ungdom, som omhandler
- Sund som ung

- Sund i Arkaden

- Robuste unge

- Sta steerkt, et program for og med unge

12017 er bl.a. gennemfort:



Rygestopforleb for unge pa u-centret.

Deltaget i Sundhedsstyrelsens Kun med kondom kampagne.

Deltaget i den nationale Alkoholkampagne med fokus pa unges alkoholvaner.
Markering af den nationale Klamydiadag pa Facebook.

e o o o

- Lungedag p& Nyborg Campus, hvor fokus var pé forebyggende indsatser imod rygning og promovering af
rygestoptilbud til unge.

¢ Arkaden — information til borgere om sundhed. Indvielse i 1. kvartal 2018.
o Ler at Tackle angst og depression for unge og Mindhelper. Implementeres i 2018.

Strategi for Arbejdsrettet rehabilitering, som omhandler

- Sund vej i job eller uddannelse
- Et sundt arbejdsliv

- Ny kurs

- Samarbejde pé tvers

12017 er bl.a. gennemfort:

- Gennemfort to sundhedsforleb a’4 moduler for unge i Job- og Uddannelsesraketten og Uddannelsesraketten.

- Udviklet et koncept til et sundhedsforleb for unge, som har sveert ved at fa fodfzeste pa en uddannelse eller i job.
Formalet er, at de unge rustes til at treeffe sundere valg, hvor fokus er pa sund kost, rygning, alkohol, seksuel sundhed,
sovn, fysisk aktivitet, social og mental sundhed og adferdsandring.

- Gennemfort to temadage for Nyborg Ungdomsskole.

- Afholdt temadage for Uddannelsesraketten, Langemoseskolen, EGU, STU, VSU og Job- og Uddannelsesraketten.
Temadagen satter fokus pa rygning, alkohol, sund kost, fysisk aktivitet, sundhedstjek og mental sundhed.

- Aftholdt temadag for 9. klasse pd Danehofskolen, hvor eleverne bl.a. skulle lese opgaver om forebyggelse og
sundhedsfremme inden for kost, rygning, alkohol og motion.

- Undervist i For-forlgb i Center for Job og Uddannelse. For-forleb er et tvaerfagligt forleb for unge, som har svert ved at
fa fodfzste pa en uddannelse. Formaélet er at gore de unge uddannelsesparate. Forlgbet karer over otte uger, hvor der én
gang ugentligt, seettes fokus pa sundhed. Fremadrettet undervises i tre af ugerne i aktivt udeliv, mental og social sundhed,
alkohol, rygning, seksuel sundhed og sund kost.

- Gennemfort 50 sundhedstjek for medarbejderne i NFS.

- Gennemfort to kurser i Lear at tackle job og sygdom samt uddannet én ny instrukter.

- Oprettet en netveerksgruppe for borgere, der har gennemfort et Leer at Tackle kursus. Formélet er at borgerne kan tale
med hinanden om deres udfordringer ved at have en kronisk sygdom eller smerter samt fremme borgernes sociale
sundhed.

- Afholdt inspirationsworkshop for sagsbehandlere og ledere i jobcentret.

¢ Gennemfort Pilotprojekt Frisk som undersegger effekten af en times ugentlig fysisk aktivitet i arbejdstiden for
medarbejderne i et distrikt i hjemmeplejen og et plejecenter. Evalueres i 2018.

Qvrige indsatser:

- Hygiejneugen atholdt i uge 38, med fokus pa handhygiejne bl.a. ved beseg pé arbejdspladser med tjek af hdndhygiejne.
- Arranger af Aktivitetsdagen for medarbejdere i Nyborg Kommune.

- Kortleegning af forstehjeelpskurser for medarbejdere i Nyborg Kommune og placering af hjertestartere.

- Afholdt Klgverstidag 2017 med aktiviteter i samarbejde med bl.a. NGIF lgb, vandreforeningen Fodslaw Nyborg, Nyborg
Cykle Klub, Nyborg Jagtselskab, Refsvindinge Natur- og Kulturcenter, Nyborg Slot og Borgmestergarden samt Bureauet
Nyborg.

- Markedsfert den nationale kampagne om gratis Influenzavaccine.

- Deltaget med stand pa Orbak Marked med fokus péd sund kost og alkohol gennem sjove lege. Ca. 90 borgere var
igennem ovelserne og fik sig en snak om sundhed.

- Deltaget med stand pa Pinsemarkedet med fokus pa forebyggende hjemmebesag.

- Rigtige Mand-lebet i samarbejde med Dansk Firmaidretsforbund og Nyborg Firma og Familie Sport. Kun fem hold
tilmeldt og lebet blev aflyst.

- Deltaget i projektgrupper med henblik pa ansegning om projektmidler til bevaegelsesvenlige miljoer mm. for at age
tilgeengeligheden af fysisk aktivitet hos bl.a. bern og unge fx Projekt Multihus og multibassin og Projekt Aktivitetsareal i



Orbek

¢ Markedsfering af nationale motionskampagner for barn og unge til Skoleafdelingen og via facebooksiden Sund i
Nyborg fx Get Moving (Sundhedsstyrelsen), Alle Bern Cykler (Cyklist Forbundet), Den Store Svemmedag (Dansk
svemmeunion) og Aktiv dret rundt.

¢ Julestjerneleb for bern, unge og familier i forbindelse med julemarkedet i Nyborg 2017.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning

Sagen afgeres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. december 2017:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.



Punkt 6: Status vedr. budget - sundhedspuljen

Sagsfremstilling

6.  Status vedr. budget - sundhedspuljen

Sagsnr. [450-2017-21937 |Initialer |[TKE |Abent

Sagsfremstilling

Administrationen har udarbejdet status vedr. budget for sundhedspuljen i 2017 samt 2018.

Saledes fremgar budget, akkumuleret og forventet forbrug samt den forventede afvigelse til det korrigerede budget af
nedenstiende tabel 1.

Tabel 1

Sundhedspulje 2017, Korrigeret [Akkumuleret |Forventet Forventet
beleb i kr. |beleb forbrug regnskab afvigelse
Rygestop 2.000 829 829 1.171
Rigtige maend 15.000 - - 15.000
Tidlig indsats vedr. 74.000 25.788 25.788 48.212
overvaegt

Strategi for mere lighed i 49.000 6.320 9.960 39.310
sundhed

Gang i Gaden 2015 og 17.000 - - 17.000
2016

IApplikationen ”Godt 41.841 38.000 38.000 3.841
begyndt”

Kloverstier 8.000 6.895 6.895 1.105
LAR AT TACKLE i almen |70.700 70.148 70.700 -
boligomrader

Kraftens Bekampelse, 100.000 42.626 70.700 -
lokalaftale

Sund ungdom og 6.000 4.128 4.128 1.872
arbejdsrettet rehabilitering

Tid til andre 30.000 - - 30.000
Proces vedr. frivilligpolitik  [25.000 11.931 11.931 13.069
Infektionshygiejnisk 41.286 41.286 41.286 -
radgivning

Rygestop for sarlige 65.000 - - 65.000
malgrupper

Kultur pé recept 149.000 149.000 149.000 -




Arkaden 20.000 20.000 20.000

Pulje til 3.872 - - 3.872
forebyggelsesprojekter
I alt 717.699 416.952 478.248 239.451

Af tabellen fremgér det, at der i alt er disponeret 0,714 mio. kr. til forebyggelsesprojekter, og at der resterer 0,004 mio. kr.
i ikke disponerede midler. Midlerne er disponeret bade fra puljen til forebyggelsesprojekter og fra midler overfort fra
regnskab 2016. Ligeledes indgar de eremerkede overforsler fra regnskab 2016 i det korrigerede budget.

Det akkumulerede forbrug viser forbrugte midler pr. 21. november 2017. Det fremgér, at der forventes samlet
mindreforbrug pa 0,239 mio. kr. Heraf er der politisk eremarket 0,201 mio. kr., som er midler afsat til et bestemt projekt
og som derfor bliver overfort til 2018. Det vedrerer projekter omhandlende rygestop, tidlig indsats vedr. overveegt,
strategi for mere lighed i sundhed, Gang i gaden, Tid til andre, proces vedr. frivilligpolitik samt rygestop for sarlige
malgrupper. Det resterende mindreforbrug svarende til 0,039 mio. kr. forventes ligeledes overfort til 2018, og disponeret
af Sundheds- og Forebyggelses udvalget.

Tabel 2 viser de bevilgede projekter i 2018 budget.

Tabel 2

Sundhedspulje 2018, belob i kr. Budget
IApplikationen ”Godt begyndt” 41.841
LAR AT TACKLE i almene boligomrader [72.000
Kraftens Bekaempelse, lokalaftale 102.000
Infektionshygiejnisk radgivning 95.000
Rygestop for serlige malgrupper 35.000
Fit&najs 35.000
Seksuel sundhed og klamydia 52.400
Kultur pa recept 150.952
Pulje til forebyggelsesprojekter 64.879
T alt |649.072

Det fremgar af tabellen, at der er bevilget projekter svarende til 0,584 mio. kr. Heraf er afsat 0,269 mio. kr. til projekter
omhandlende LER AT TACKLE i almene boliger, Kraftens Bekempelse lokalaftale samt infektionshygiejnisk
radgivning bevilget i den politiske aftale for budget 2018. Der resterer séledes 0,065 mio. kr. i forebyggelsespuljen, som
bliver disponeret af Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget



Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. december 2017:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.



Punkt 7: Ventetid til genoptraening

Sagsfremstilling

7.  Ventetid til genoptraening

Sagsnr. [450-2016-1945 |Initialer |TKE |Abent

Sagsfremstilling
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget orienteres hver madned om ventetid til genoptrening. Ventetiden er opgjort pr. 9.
november 2017.

Status pé henvisninger til genoptraening (0-17-arige)

Der er i perioden 1.-31. oktober 2017 modtaget 4 genoptraeningsplaner efter sygehusophold og 36 henvisninger til
rad/vejledning/treening efter Servicelovens § 11.

Der er en gennemsnitlig ventetid til genoptraning efter sygehusophold for oktober maned pé 4,3 dage.

Der er gennemsnitligt 13,5 dages ventetid til rdd/vejledning/treening for oktober méned.

I oktober maned har 0 bern ventet mere end 14 dage pa genoptraning efter sundhedsloven.

I oktober maned har 3 bern ventet mere end 21 dage pa rad/vejledning/treening efter serviceloven.

Status pa henvisninger til genoptreening (+18-arige)

Der er i perioden 1.-31. oktober 2017 modtaget 105 genoptraningsplaner efter sygehusophold (Sundhedslovens §140) og

17 henvisninger til genoptraning (Servicelovens §86). Der er yderligere modtaget 5 genoptraningsplaner
(Sundhedslovens §140), som Rehabiliteringscentret varetager.

Den gennemsnitlige ventetid efter sygehusophold er 2,3 dage for oktober maned.
Den gennemsnitlige ventetid efter serviceloven er 4,6 dage for oktober méned.

I oktober maned har 0 borgere ventet mere end 14 dage pé genoptraening efter sundhedsloven.
I oktober maned har 0 borgere ventet mere end 14 dage pa genoptraening efter serviceloven.
Kwvalitetsstandarden er saledes overholdt for den gennemsnitlige ventetid.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Bilag
450-2017-180172  Grafer oktober 2017



Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. december 2017:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.

Bilag

Grafer oktober 2017



Punkt 8: Meddelelser

Sagsfremstilling
8. Meddelelser

Sagsnr. [450-2016-21893 |Initialer |PEJ |Abent

Sagsfremstilling

Okonomiske konsekvenser

Indstilling

Sagen afgeres i

Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. december 2017:
Fraveerende: Ingen

Intet.



Punkt 9: Lukket
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