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Punkt 1: Tilsynsrapport fra anmeldt tilsyn på Sølyst juni 2013

Bilag

Tilsynsrapport behandlingshjemmet Sølyst juni 2013 - endelig (PDF)



Tilsynsrapport fra anmeldt tilsyn på Sølyst juni 2013 

Sagsfremstilling 

1.      Tilsynsrapport fra anmeldt tilsyn på Sølyst juni 2013 

  

  
Sagsfremstilling 
Til udvalgets orientering fremsendes hermed rapport fra anmeldt tilsyn i 2013 for Socialafdelingens decentral 
institution, Sølyst. Tilsynet er foretaget af Kerteminde Kommune. 
  
Tilsynet har til formål i henhold til Lov om retssikkerhed og administration på et sociale område §§ 15 og 16, at 
varetage kommunens forpligtelse til at føre tilsyn med, hvordan de kommunale opgaver løses, herunder at sikre 
kommunalbestyrelse, brugere og pårørende indsigt i den pædagogik, omsorg og trivsel, der leveres fra hver enkelt 
institution. 
  
Det skal understreges, at tilsynet alene ikke vil være nogen garanti for, at alle forhold på institutionen lever op til de 
lovgivningsmæssige krav og den stedlige kommunalbestyrelses forventninger til de ansattes etiske indstilling til 
arbejdet med beboere og brugere. 
  
Rapporten har været sendt til forstanderen med henblik på rettelser af faktuelle fejl. 
  
Behandlingshjemmet Sølyst består af to afdelinger, hvor den ene er beliggende på Skolevænget 4 i Ørbæk og er 
den tidligere Juulskovskole. Der er egen interne skole med specialundervisningstilbud fra 0.-9. klasse, jf. 
Folkeskoleloven.  
  
Fjordhuset er den anden af Sølysts afdelinger og er etableret som en afdeling for særlige skrøbelige børn og unge.  
  
Tilsynet fandt sted 19. juni 2013, kl. 08.30 til 15.00. 
  
Tilsynet talte med repræsentanter for personalet, forstanderen, lederen af Fjordhuset, forældrerepræsentant og unge 
i alderen fra 13 til 17 år fra Sølyst og Fjordhus. 
  
Personalet anførte, at den fysiske forandring til nye lokaler har været god. De oplever nu meget mere ro på de 
forskellige afdelinger. Det, at Fjordhuset er blevet etableret, har givet mere ro på Sølyst, og på Fjordhuset kan der 
skabes mere ro grundet en bedre normering.  Det oplyses, at naboer og folk i nærmiljøet har taget godt i mod dem. 
  
Personalet oplever, at de kan bruge deres forskelligheder positivt; at der er en rigtig god stemning og energi blandt 
personalet; at der er mulighed for medindflydelse; at ledelsen lytter når de kommer med nye ideer og forslag, samt at 
ledelsen har tillid til deres arbejde. 
  
Personalet gav udtryk for, at de gerne vil have mere efteruddannelse. De finder, at de er orienteret omkring de 
politiske målsætninger, men at det er arbejdet med det enkelte barn og deres individuelle målsætninger, der har 
betydning i hverdagen. 
  
Magtanvendelsen er faldende. Pædagogerne mener, at miljøet har en stor betydning, både de fysiske rammer men 
også den større ro blandt børn og voksne spiller ind. Magtanvendelser bruges kun, når det vurderes nødvendigt, og 
hvor det ville være et overgreb ikke at benytte magtanvendelser, eksempelvis når børnene er til farer for sig selv. Der 
er skriftlige procedurer og en handleplan for magtanvendelser og alle hændelser bliver drøftet.  
  
Det er ledelsens opfattelse, at personalet nu arbejder mere forebyggende i forhold til magtanvendelser, men at disse 
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ses som en nødvendighed i arbejdet med sårbare/skrøbelige børn og unge. 
  
På baggrund af trusler mod personalet er der udarbejdet besøgsregler. 
  
Størstedelen af forældresamarbejdet fungerer godt.  
  
Der er udarbejdet plan for, hvilke pædagoger der efter kursus må uddele medicin til de børn, der er medicineret. 
Personalet finder, at det ville være optimalt, hvis alle fik kurset. 
  
Ledelsen giver udtryk for, at omgangstonen er god og ordentlig og der opleves et godt internt samarbejde. Der ses 
en tendens til, at forældrene bruger de sociale medier, når de oplever uoverensstemmelser med Sølyst. Ledelsen 
finder, at det er et af de vilkår, der er kommet for at blive.  
  
Ledelsen oplever, at der er et godt samarbejde med Nyborg Kommune og med foreningerne i Nyborg Kommune og 
det nye nærområde omkring Sølyst. 
  
Det psykiske arbejdsmiljø i forhold til arbejdet med børnene er hårdt. Det kan mærkes, at de børn, der i dag bliver 
anbragt, virkelig er børn, der har brug for at være anbragt.  
  
Forældrerepræsentanten finder, at det ikke altid er lige rart at have et barn anbragt på Sølyst. Der mangler 
ressourcer og varme hænder. Forældrerep. finder ikke, at det er personalet, det er galt med, idet det kan ses, at de 
kæmper, men at det er ressourcerne, der er for få. Forældrerep. finder ikke, at der er de store 
udfoldelsesmuligheder for de unge efter Sølyst er flyttet til Ørbæk. Det oplyses, at der er flere forældre, der syntes, at 
det er blevet mere institutionsagtigt, der mangler den hjemlighed, der var på det gamle Sølyst.  
  
Forældrerep. oplyste, at det kan mærkes, hvem af  personalet, der er på arbejde, når man træder ind af døren. Det 
oplyses endvidere; ”Hvad angår arbejdsvilkårene og det fysiske/psykiske arbejdsmiljø på Sølyst, så kan man som 
pårørende ikke undgå at mærke, hvordan kommunens nedskæringer præger dette. Der er ingen tvivl om, at 
personalet er under pres arbejdsmæssigt pga. dette.” 
  
De unge oplever, at de har stor selvbestemmelse, de  får lov til at bestemme mange ting selv, de bliver passet på og 
giver udtryk for tillid til de ansatte på Sølyst og Fjordhuset.  
  
Økonomiske konsekvenser 
Ingen. 
  
Indstilling 
Det anbefales, at rapporten tages til efterretning. 
  
Sagen afgøres i 
Social- og Familieudvalget 
  
Bilag 
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Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. december 2013: 
Fraværende:  Ingen 
  
Godkendt. 
  
Fraværende: Annette Piil, Elsa Knudsen, Tommy B. Larsen 



Punkt 2: Sprotoften 5800 Nyborg - Boligselskabet Sprotoften - afd. 1



Sprotoften 5800 Nyborg - Boligselskabet Sprotoften - afd. 1 

Sagsfremstilling 

2.      Sprotoften  5800 Nyborg - Boligselskabet Sprotoften - afd. 1 

  

  
Sagsfremstilling 
Til udvalgets orientering skal det meddeles, at Landsbyggefonden har prækvalificeret  støtte til boligsocial 
helhedsplan for Sprotoften Afdeling 1, boligområde/helhedsplan.  
  
Oplæg til den boligsociale helhedsplan er: 
· Målrettet indsats for at styrke uddannelsesniveau og beskæftigelsesgrad.  
 
Målrettet indsats for at forbedre vilkår for børn, unge og deres familier. 
· Målrettet indsats for at forbedre sundhedstilstanden hos områdets beboere. 
  
Der er nedsat en styregruppe bestående af Trine Eegholm, 2 medarbejdere fra Social- og Jobcentret,1 
sundhedsplejerske, 1 repræsentant fra Sprotoftens bestyrelse og 1 repræsentant fra skolen. 
  
Det afsatte støttebeløb er foreløbigt og kan ændres i både opad- og nedadgående retning. Der gives ikke med 
prækvalifikationen nogen garanti for endelig tilsagn. 
  
Afsat foreløbig støtte:         4.500.000 kr.  
Minimum medfinansiering: 1.500.000 kr. 
  
Det er en forudsætning for prækvalifikationsbeløbets størrelse, at der ansættes to medarbejdere inden for rammerne 
af den kommende boligsociale helhedsplan, samt at der ansættes konsulentbistand, der i et tæt samarbejde med 
nuværende boligsociale medarbejder udarbejder den kommende boligsociale helhedsplan for Sprotoften. 
Udgifterne til konsulentbistanden skal findes inden for prækvalifikationsbeløbet. Det præciseres, at ansættelse kan 
ske ved at man frikøber én eller flere kommunale medarbejdere til at ufylde den stilling/ressourceperson der skal 
supplere på områder, hvor Stig (Boligselskabet) gerne vil aflastes/suppleres på. 
  
Når helhedsplanen er udarbejdet, skal den godkendes af kommunalbestyrelsen, hvorefter den fremsendes til 
Landsbyggefonden der færdigbehandler ansøgningen. Kan fonden godkende ansøgningen, fremsendes det 
endelige tilsagn og den egentlige indsats kan påbegynde. 
  
Helhedsplanen ligger nu ved Landsbyggefonden til godkendelse. 
  
Socialafdelingen har ikke forpligtet sig udover, at der er afgivet en positiv tilkendegivelse i forhold til projektet. Der er 
ikke givet tilsagn om nogen medfinansiering p.t.  
  
Økonomiske konsekvenser 
Ingen i forbindelse med orienteringen. 
  
Indstilling 
Det indstilles, at udvalget tager sagen til efterretning. 
  
Sagen afgøres i 
Social- og Familieudvalget 
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Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. december 2013: 
Fraværende:  Ingen 
  
Til efterretning. 
  
Fraværende: Annette Piil, Elsa Knudsen, Tommy B. Larsen 



Punkt 3: Orientering - Beredskabsplan ved mistanke om seksuelle overgreb
og fysisk/psykisk vold mod børn

Bilag

Beredskabsplan -ved mistanke om seksuelle overgreb og fysisk/psykisk vold mod børn redigeret november 2013 (PDF)



Orientering - Beredskabsplan ved mistanke om seksuelle overgreb og 
fysisk/psykisk vold mod børn 

Sagsfremstilling 

3.      Orientering - Beredskabsplan ved mistanke om seksuelle overgreb og fysisk/psykisk 
vold mod børn 

  

  
Sagsfremstilling 
Beredskabsplanen er justeret på baggrund af den nye lovgivning omkring overgrebspakken, hvorefter kommunen 
skal formulere retningslinjer for, hvorledes der skal ageres ved mistanke om eller ved overgreb mod børn. 
  
Ændringer i Serviceloven betyder bl.a., at der skal etableres et børnehus i hver region. Formålet med børnehusene 
er, at børn, der har været udsat for seksuelle eller voldelige overgreb, får en høj kvalificeret og koordineret indsats 
samlet på ét børnevenligt sted.  
  
Kommunerne skal benytte børnehuset, som led i den børnefaglige undersøgelse, hvis der er viden eller mistanke 
om, at et barn har været udsat for overgreb, og når Politi eller sygehusvæsen er involveret i sagen. Det er 
børnehusene, der skal stå for undersøgelser, afhøringer m.v. 
  
Det er fortsat kommunalbestyrelsen i barnets eller den unges handlekommune, der har myndighedsansvaret under 
hele forløbet i sager, hvor børnehusene benyttes. 
  
Økonomiske konsekvenser 
Ingen i forbindelse med orienteringen. 
  
Indstilling 
Det indstilles, at udvalget tager sagen til efterretning. 
  
Sagen afgøres i 
Social- og Familieudvalget 
  
Bilag 
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Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. december 2013: 
Fraværende:  Ingen 
  
Til efterretning. 
  
Sendes til orientering i relevante udvalg. 
  
Fraværende: Annette Piil, Elsa Knudsen, Tommy B. Larsen 



Punkt 4: Orientering - Opgørelser fra Ankestyrelsen 2. kvartal 2013

Bilag

Tendenser for 2. kvartal 2013 - hele landet (PDF)

Statistik på førtidspension 2. kvartal 2013 Nyborg Kommune (PDF)



Orientering - Opgørelser fra Ankestyrelsen 2. kvartal 2013 

Sagsfremstilling 

4.      Orientering - Opgørelser fra Ankestyrelsen 2. kvartal 2013 

  

  
Sagsfremstilling 
Pensionsteam vedlægger statistik fra Ankestyrelsen for førtidspensionsområdet 2. kvartal 2013 for Nyborg 
Kommune. Statistikken er fordelt på køn, alder, arbejdsmarkedsforanstaltninger, diagnoser og afgørelser. 
  
Tendenser for førtidspensioner 2. kvartal 2013 
 
I 2. kvartal 2013 tilkendte kommunerne 733 førtidspensioner efter 2013-ordningen og 384 førtidspensioner efter 
2003-ordningen. I alt blev der tilkendt 1.117 førtidspensioner i 2. kvartal 2013, hvilket er et fald på 66 procent 
sammenlignet med 2. kvartal 2012. 
 
For 2013-ordningen er antallet af tilkendelser ikke udtryk for, at kommunerne er stoppet med at tilkende 
førtidspension. Der er tale om en forsinkelseseffekt, som følge af at borgerne efter de nye regler nu som 
udgangspunkt skal igennem et ressourceforløb før der tages stilling til, om der skal igangsættes en 
førtidspensionssag. 
 
Se mere om udviklingen i blandt andet afgørelser på det foreliggende grundlag i statistikken. 
  
Økonomiske konsekvenser 
Ingen i forbindelse med registreringen. Budget og prognose beregnes i Økonomiafdelingen og i Borgerservice. 
  
Indstilling 
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning. 
  
Sagen afgøres i 
Social- og Familieudvalget 
  
Bilag 
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450-2013-157654 Tendenser for 2. kvartal 2013 - hele landet (PDF) 

450-2013-157643 Statistik på førtidspension 2. kvartal 2013 Nyborg Kommune (PDF) 



  
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. december 2013: 
Fraværende:  Ingen 
  
Til efterretning. 
  
Fraværende: Annette Piil, Elsa Knudsen, Tommy B. Larsen 



Punkt 5: Meddelelser



Meddelelser 

Sagsfremstilling 

5.      Meddelelser 

  

  
Sagsfremstilling 
  
  
  
  
Sagen afgøres i 
Social- og Familieudvalget 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. december 2013: 
Fraværende:  Ingen 
  
- Socialdirektørforum 
- Regler for aktiviteter i samarbejde med personale. 
  
Fraværende: Annette Piil, Elsa Knudsen, Tommy B. Larsen 
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Punkt 6: Lukket: Effekt af døgnbehandling



Punkt 7: Lukket: Meddelelser
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