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Punkt 1: Orientering - Udfaldstruede a-dagpengemodtagere

Sagsfremstilling

1.      Orientering - Udfaldstruede a-dagpengemodtagere

 

Sagsnr. 450-2012-40793 Initialer MSL Åbent

 

Sagsfremstilling

Udvalget har ønsket en orientering omkring status for de personer, der har mistet retten til dagpenge. Baggrunden var, at
det kunne i data kunne ses, at langt fra alle havde henvendt sig i Jobcentret for at søge om uddannelsesydelse.

 

Jobcentret har opgjort status for de 55 personer, der d. 13. december 2012 stod til at miste retten til dagpenge i løbet af
januar 2013:

 

· 20 personer er på uddannelsesydelse

· 6 personer er på kontanthjælp (personer der ikke er berettiget til uddannelsesydelse, da de har modtaget dagpenge i over
4 år)

· 1 person har henvendt sig for at modtage råd og vejledning (modtager ingen ydelse) og er ved at starte på uddannelse

· 7 personer er stadig dagpengeberettigede (a-kassen kan have genberegnet timerne, eller personen kan have optjent timer
ved kortere ansættelser)

 

Dette efterlader 21 personer. Disse personer er slået op i de kommunale sagsbehandlingssystemer eller kontaktet
telefonisk. Deres status er som følger:

 

· 8 personer har fået ordinært arbejde

· 1 person er gået i uddannelse

· 1 person er gået på efterløn

· 5 personer er berettiget til seniorjob og er enten startet i dette eller er undervejs

· 1 person er sygemeldt

· 1 person har tilkendegivet overfor sin sagsbehandler, at han ikke ønsker at gøre brug af uddannelsesydelsen

· 1 person er fraflyttet kommunen

· 1 person er jobrotationsvikar

· 1 person er afmeldt pga. manglende bekræftelse af jobsøgning på jobnet.dk, og

· 1 person havde ikke læst informationen omkring uddannelsesydelsen, og troede således, at den – som kontanthjælp – var
afhængig af sin ægtefælles indkomst. Han ansøger herefter om uddannelsesydelse



 
 

Økonomiske konsekvenser

Ingen

 

Indstilling

Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning

 

Sagen afgøres i

Beskæftigelsesudvalget

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalg 4. marts 2013:
Fraværende:  Ingen.
 
Til efterretning.



Punkt 2: Orientering - Opfølgning på Beskæftigelsesplan 2012

Sagsfremstilling

2.      Orientering - Opfølgning på Beskæftigelsesplan 2012

 

Sagsnr. 450-2011-44463 Initialer MSL Åbent

 

Sagsfremstilling

Jobcentret har udarbejdet en opfølgning på resultatmålene i Beskæftigelsesplan 2012.

 

Ministermålene:

1. Arbejdskraftreserven

· Der er sket et fald på 9,8 %, hvor målet var et fald på 12,6 %. Forskellen svarer til 19 personer.

 

2. Tilgangen til førtidspension, fleksjob og ledighedsydelse

· Der er sket et fald på 35,1 %, hvor målet var et fald på 14,6 %. Forskellen svarer til 43 personer.

 

3. Unge under 30 år på offentlig forsørgelse

· Der er sket et fald på 12,2 %, hvor målet var et fald 10,6 %.

Det procentvise fald er således bedre måltallet. Selve antallet af unge på offentlig forsørgelse er dog højere end måltallet.
Dette skyldes en forskel i det anslåede antal unge (da måltallene til beskæftigelsesplanen blev lavet) og det reelle antal
unge i december 2010.

 

4. Ikke-vestlige indvandrere og efterkommere på offentlig forsørgelse

· Der er sket en stigning på 4,9 %, hvor målet var et fald på 4,5 %.

Antallet af personer i målgruppen ligger ca. på måltallet, mens den procentvise forskel viser en stigning, hvor målet var et
fald. Dette skyldes – som ved de unge under 30 år – at der er en forskel i anslåede antal indvandrere (da måltallene til
beskæftigelsesplanen blev lavet) og det reelle antal indvandrere i december 2010.

 

De lokale mål

5. Indvandrere i introduktionsperioden

· 57 % af de personer, hvis introduktionsperiode udløb i 2012, er startet i job eller uddannelse. Målet var minimum 50 %

 

6. Anvendelsen af virksomhedspraktik skal i 2012 som minimum være på samme niveau som i 2011



· Forsikrede ledige: I 2012 fyldte virksomhedspraktikkerne 17,6 % af den samlede aktivering, hvor den i 2011 fyldte 17,3
%

 

Kontanthjælp: I 2012 fyldte virksomhedspraktikkerne 39,1 % af den samlede aktivering, hvor den i 2011 fyldte 39,5 %

 

7. Delvise raskmeldinger

· I december 2012 var 9,3 % delvist raskmeldt, hvor målet var 14,7 %

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen

 

Indstilling

Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning

 

Sagen afgøres i

Beskæftigelsesudvalget

 

Bilag

450-2013-49859 Opfølgning på Beskæftigelsesplan 2012
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalg 4. marts 2013:
Fraværende:  Ingen.
 
Til efterretning.

Bilag

Opfølgning på Beskæftigelsesplan 2012



Punkt 3: Orientering - Opfølgningsrapport fra BrSyddk

Sagsfremstilling

3.      Orientering - Opfølgningsrapport fra BrSyddk

 

Sagsnr. 450-2013-6145 Initialer MSL Åbent

 

Sagsfremstilling

Beskæftigelsesregion Syddanmark udarbejder kvartalsvist en opfølgningsrapport, der ser på de vigtigste
udviklingstendenser i Nyborg Kommune. Hver rapport gennemgår ministermålene og sætter fokus på 2 temaer eller
særlige udfordringer.

 

Rapporten er vedlagt.

 

Et par nedslagspunkter:

· Såvel den generelle ledighed som langtidsledigheden har det seneste år været faldende. Langtidsledigheden er således
faldet med 10 %.

Der er i alt 499 personer, der er/har været omfattet af akutpakken. 36 % af disse er dog afmeldt igen inden falddato – 15 %
er afmeldt til job eller uddannelse.

 

· Der findes ikke data for, hvor stor en del af de aktuelle ledige, der har en erhvervskompetencegivende uddannelse.
Lægges data fra en regional analyse ned over Nyborg Kommunes tal, viser det sig, at 3 ud af 4 unge på dagpenge og
kontanthjælp ikke har erhvervskompetencegivende uddannelse. Ca. halvdelen af disse vil (hvis Nyborgs unge følger
analysens mønster) være uddannelsesegnede, mens resten ikke er uddannelsesegnede. Dette giver ca. 165
uddannelsesegnede unge uden en erhvervskompetencegivende uddannelse i november 2012 – svarende til 39 % af alle
unge på dagpenge og kontanthjælp.

 

· Nyborg har et stærkt samarbejde med de lokale virksomheder; 20,2 % af arbejdssteder i Nyborg Kommune havde i 3.
kvartal 2012 en ledig i praktik eller løntilskud. I regionen som helhed ligger tallet på 17,9 %.

 
 

Økonomiske konsekvenser

Ingen

 

Indstilling

Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning

 



Sagen afgøres i

Beskæftigelsesudvalget

 

Bilag

450-2013-49661 Opfølgningsrapport 1.kvt.2013 - Nyborg.pdf
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalg 4. marts 2013:
Fraværende:  Ingen.
 
Til efterretning.

Bilag

Opfølgningsrapport 1.kvt.2013 - Nyborg.pdf



Punkt 4: Meddelelser

Sagsfremstilling

4.      Meddelelser

 

Sagsnr. 450-2013-2917 Initialer TRH Åbent

 

Sagsfremstilling

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalg 4. marts 2013:
Fraværende:  Ingen.
 
- Besøg center "Strandvænget"
- 1,5 mio. til flexjobambassadører
- Mesterforeningen afventer
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