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Punkt 1: Ledelsesrapportering pr. 30. september 2022

S2022-86414

Sagsfremstilling
Økonomi og Digitalisering har udarbejdet ledelsesrapportering på baggrund af de første 9 måneders registreret aktivitet
og forbrug i 2022.
 
Prognosen for det forventede årsregnskab 2022 er baseret på en teknisk fremskrivning af det nuværende forbrugsmønster
korrigeret for kendte tillægsbevillinger og handlingsinitiativer i den resterende del af året.
 
Som led i en sammenhængende langsigtet økonomisk politik har Byrådet vedtaget følgende økonomiske målsætninger
for 2022:
 

Driftsresultat på mindst 65 mio. kr. og servicerammen skal være overholdt.

 

Anlægsudgifter på 436 mio. kr. over de næste 4 år svarende til gennemsnitligt 109 mio. kr. årligt til investeringer i
borgernære serviceområder, nyt sundhedshus, slotsprojektet, Multibassin og multihus i Nyborg Marina, byudvikling
og infrastruktur, nye cykelstier og trafiksikkerhed m.v.

 

Likviditet på mindst 1.000 kr. pr. indb. ultimo året svarende til 32,0 mio. kr.

 

Det er ikke hensigten at optage ny gæld.

 
Nyborg Kommune har gennem en årrække afviklet den tidligere historisk store gæld og er nu en af de kommuner i landet,
som har den laveste gæld pr. indbygger.
 
Der prognosticeres fortsat et samlet driftsoverskud på 75,0 mio. kr. i 2022 og en likviditet på 157,720 mio. kr. ultimo
2022, hvilket lever op til de økonomiske målsætninger i budget 2022 og forudsætningerne for budget 2023.
 
Servicerammen på 1.595,250 mio. kr. i budget 2022 forventes overholdt.
 
Det er i prognosen forudsat, at der vil blive afholdt bruttoanlægsudgifter på 223,283 mio. kr. i 2022 incl. uforbrugte
anlægsbevillinger fra 2021. Alle anlægsprojekter vil ikke kunne nå at blive realiseret i 2022 på grund af diverse
tidsforskydninger i projekterne. Aktuelt forventes det at der skal overføres ca. 100-120 mio. kr. fra år 2022 til år 2023.
 
Der er vedlagt bilag med opfølgning på den politiske aftale om budget 2022.

Økonomiske konsekvenser
Ledelsesrapporteringen peger på følgende hovedkonklusioner:
 
Driftsresultat
Der prognosticeres et samlet driftsoverskud på 75,0 mio. kr. i 2022, hvilket lever op til målsætningen om et driftsresultat
på mindst 65 mio. kr. i oprindeligt budget 2022.
 
Den samlede forbrugsprocent ligger på 74,7% efter de første 9 måneder af 2022, hvilket er 2,0% højere end forbruget på
72,7% i 2021. Der er på grund af den lave forbrugsprocent indregnet en forbedring af driftsresultatet med 44,188 mio. kr.
i 2022.
 
Det er i prognosen forudsat, at der i 2022 sker en tilsvarende driftsopsparing som i regnskab 2021 svarende til 80,858
mio. kr., heraf 19,566 mio. kr. på selvstyrende områder og 61,292 mio. kr. vedrørende øremærkede bevillinger.
 
Servicerammen



Servicerammen på 1.595,250 mio. kr. i budget 2022 forventes overholdt.
 
Anlægsudgifter
Det er i prognosen forudsat, at der vil blive afholdt bruttoanlægsudgifter på 223,283 mio. kr. i 2022 incl. uforbrugte
anlægsbevillinger fra 2021. Alle anlægsprojekter vil ikke kunne nå at blive realiseret i 2022 på grund af diverse
tidsforskydninger i projekterne. Aktuelt forventes det at der skal overføres ca. 100-120 mio. kr. fra år 2022 til år 2023.
 
Anlægsindtægter
Der er budgetteret med anlægsindtægter på 42.979 mio. kr. i 2022, herunder forventede fondsindtægter på 19 mio. kr.
vedrørende renovering og ombygning af Kulturhuset Bastionen. Der er pr. 30. september 2022 solgt 11 parcelhusgrunde,
2 storparceller samt arealet ved Grønnehave Strand Camping.
 
Overførsel af uforbrugte bevillinger
Der er på driften overført uforbrugte bevillinger fra 2021 til 2022 svarende til 80,858 mio. kr., heraf 19,566 mio. kr. på
selvstyrende områder og 61,292 mio. kr. vedrørende øremærkede bevillinger.
 
Der er overført anlægsudgifter på 86,088 mio. kr. og anlægsindtægter på 11,198 mio. kr. fra 2021 til 2022.
 
Endelig er der overført 6,109 mio. kr. til grundkapitalindskud i Landsbyggefonden fra 2021 til 2022.
 
Likviditet ultimo
Byrådet i Nyborg Kommune har besluttet, at likviditeten skal være mindst 1.000 kr. pr. indbygger ultimo året svarende til
ca. 32 mio. kr.
 
Likviditeten prognosticeres til 157,720 mio. kr. ultimo 2022, hvilket lever op til de økonomiske målsætninger og det
økonomiske grundlag for budget 2022.
Likviditeten er 347,944 mio. kr. ved udgangen af september 2022 og har i gennemsnit ligget på 426,291 mio. kr. i de
seneste 12 mdr. og 410,305 mio. kr. i de seneste 3 mdr.
 
Årsagen til den høje likviditet skyldes bl.a. forsinkelse i afregning af en række øremærkede bevilling på driften og
tidsforskydning i en række større anlægsprojekter.

Indstilling
Det indstilles, at tillægsbevillinger indarbejdes i korrigeret budget 2022 på baggrund af resultatopgørelse af 30. september
2022.

Sagen afgøres i
Byrådet.

Beslutning
Anbefales.

Bilag

NOTAT rapportering 30. september 2022 - 28102022

BILAG resultatopgørelse pr. 30. september 2022 - 19102022

OPFØLGNING PÅ DEN POLITISKE AFTALE 2022 - 07102022



Punkt 2: Venteliste for genoptræning, september og oktober 2022

S2022-1060

Sagsfremstilling
Udvalget orienteres om ventetid til genoptræning hvert kvartal i forbindelse med, at udvalget orienteres om
ledelsesrapportering. Denne status er udarbejdet for september og oktober 2022 (1. september til 31. oktober 2022) for
tilbud efter Sundhedslovens §140 og Servicelovens §86 under Sundhed og Træning og for Råd og vejledning jf.
Servicelovens §11, stk. 7 under Sundhedsplejen. 
 
Status på henvisninger til genoptræning for børn og unge (0-17-årige)
Genoptræning efter sygehusophold jf. Sundhedslovens §140
Der er i september 2022 modtaget 4 og i oktober modtaget 2 genoptræningsplaner efter sygehusophold, som varetages af
Sundhed og Trænings børneterapeuter.
Den gennemsnitlige ventetid til genoptræning efter sygehusophold for børn og unge var i september 5,5 dage og i oktober
4,0 dage. 
Kvalitetsstandarden for ventetid på maksimalt 7 dage er overholdt i hele perioden.
 
Råd og vejledning jf. Servicelovens §11, stk. 7
På Sundheds- og Forebyggelsesmødet 15. juni 2022 blev der godkendt ny kvalitetsstandard med graduering af
ventetiderne ud fra alder for den råd/vejledning/træning, som varetages af sundhedstjenestens børneterapeuter. Ventelisten
prioriteres ud fra, at de yngste børn, der dårligst tåler at vente, venter kortest (0-1 årige max. 14 dage og 1-3 årige max. 1
måned) og de ældste børn, der bedre tåler at vente, venter længere (3-6 årige max. 2 måneder og skolebørn max. 3
måneder). 
I september blev henvist 46 børn - fordelt mellem 20 0-1 årige, 3 1-3 årige, 18 3-6 årige og 5 skolebørn - og i
oktober 34 børn - fordelt mellem 16 0-1 årige, 4 1-3 årige, 1 3-6 årige og 12 skolebørn - til råd/vejledning/træning i
Sundhedsplejen. 
Den gennemsnitlige ventetid var i september 1,9 dage for de 0-1 årige, 19,6 dage for for 1-3 årige, 22,9 dage for 3-6 årige
og for skolebørnene 34,4 dage.
I oktober var den gennemsnitlige ventetid 5,3 dage for de 0-1 årige, 34,0 dage for for 1-3 årige, 25,0 dage for 3-6 årige og
54,6 dage for skolebørn.
I hverken september eller oktober ventede børn længere end kvalitetsstandarden for de maksimale ventetider for de
forskellige aldersgrupper. 
Der opleves en markant stigning i antallet af henvisninger i forhold til tidligere år, og antallet pr. 31. oktober er allerede
højere end de tre foregående hele år. Dette udfordrer overholdelsen af kvalitetsstandarden på trods af gradueringen af
ventetid. Figur 1 i bilaget viser antal henvisninger pr. måned og gennemsnitlige antal henvisninger pr. måned for tidligere
år.
 
Status på henvisninger til genoptræning for voksne (+18-årige)
Genoptræning efter sygehusophold jf. Sundhedslovens §140
Sundhed og Træning varetager genoptræningsplaner, som modtages fra sygehuset. Der er i september modtaget 120 og i
oktober modtaget 124 genoptræningsplaner efter sygehusophold, hvoraf 2 og 1 i hhv. september og oktober blev varetaget
på Jernbanebo. Se figur 2 i bilaget vedr. antal genoptræningsplaner pr. måned og gennemsnitlige antal henvisninger pr.
måned for tidligere år.
Den gennemsnitlige ventetid efter sygehusophold var i september 4,6 dage og i oktober 4,4 dage.
I september og oktober ventede i alt 2 borgere mere end 7 dage på genoptræning efter sundhedsloven. Den ene pga. en
medarbejderfejl og den anden pga. systemfejl efter en opdatering af systemet, som efterfølgende er løst. 
 
Genoptræning til afhjælpning af fysisk funktionsnedsættelse forårsaget af sygdom, der ikke behandles i
tilknytning til en sygehusindlæggelse, herunder vedligeholdende træning jf. Servicelovens §86
I såvel september som oktober blev 12 borgere henvist til vedligeholdende træning. Figur 3 i bilaget viser antal
henvisninger pr. måned samt gennemsnit for tidligere år.
Den gennemsnitlige ventetid efter serviceloven var i september 7,4 dage og i oktober 6,3 dage. 
Ingen borgere ventede mere end kvalitetsstandardens maksimale ventetid på 14 dage i hhv. september og oktober.
Grafisk fremstilling af ventetid til genoptræning er vedlagt som bilag. 

Økonomiske konsekvenser
Ingen. 

Indstilling



Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning. 

Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget. 

Beslutning
Til efterretning.

Bilag

Bilag Ventetid september og oktober 2022



Punkt 3: Proces for Sundhedsaftale 2024-2027

S2022-84150

Sagsfremstilling
Sundhedssamarbejdsudvalget i Region Syddanmark afholdte 9. september 2022 politisk opstartsmøde for
Sundhedsaftalen 2024-27 for regionale og kommunale politikere, herunder både borgmestre og udvalgsformænd samt
repræsentanter fra Patient- og pårørendeinddragelsesudvalget og de Praktiserende Lægers Organisation (PLO).
Sundhedssamarbejdsudvalget havde 14. oktober 2022 en drøftelse af opsamling fra politisk opstartsmøde til
Sundhedsaftalen 2024-27 på dagsordenen. Af opsamlingen fremgår, at der overordnet set var ønske om at videreføre store
dele af den nuværende sundhedsaftale til den nye, dog med tilpasning og i en mere realistisk form i forhold til at indfri
målsætningerne. Af opstartsmødet fremgår endvidere, at samtlige visioner i den nuværende sundhedsaftale blev
fremhævet som vigtige og nye visioner blev italesat. Derudover blev fremført en række perspektiver, som kan
karakteriseres som grundprincipper, dvs. måder, der kan understøtte, at visionerne nås. 
De overordnede temaer, der er fremhævet, er:

Vi vil arbejde med forebyggelse i et helhedsorienteret perspektiv, hvor vi har øje for at overvægt, tobak, alkohol og
mental mistrivsel påvirker hinanden
Vi har særligt fokus på børn og unge som selvstændig målgruppe, når vi snakker forebyggelse af tobak, alkohol,
overvægt og mental trivsel
Vi har øget fokus på mental trivsel - særligt blandt børn og unge - herunder videreudvikling og udbredelse af
konceptet "Fremskudt Funktion"
Vi fokuserer på ældre og borgere med kronisk sygdom - herunder videreudvikling og udbredelse af konceptet "Kom
Trygt Hjem" konceptet
Vi har blik for, at der er en kobling til uddannelse og arbejdsmarked for at skabe sammenhæng
Vi vil skabe mere lighed i sundhed og have mod til at behandle borgere forskelligt for at behandle dem lige
Vi vil i fællesskab skabe gode rammer for kompetenceudvikling af vores medarbejdere i Syddanmark
Vi samarbejder om rekruttering og fastholdelse på tværs af sektorer, sygehuse og kommunegrænser

Overordnede temaer - potentielle grundprincipper for samarbejdet

Sammen vil vi arbejde for et fællesskab på tværs af sektorerne, der bygger på respekt og tillid
Vi vil i fællesskab skabe ét samlet sundhedsvæsen, hvor borgeren ikke mærker sektorovergange
Vi arbejder for et agilt sundhedsvæsen med hurtige processer i størst muligt omfang, og hvor vi samtidig har blik
for kvaliteten
Vi anerkender, at prioritering er nødvendig for at komme i godt i mål med Sundhedsaftalen
Vi vil skabe rammer for videreudvikling og udnyttelse af digitale og teknologiske løsninger
Vi vil sikre let tilgængelighed for borgerne og lydhørhed for den enkelte
Vi vil have fokus på rettidig involvering af borgere, patienter og pårørende i beslutninger og planlægning
Vi forpligter os på systematisk at følge op på sundhedsaftalen
Vi vil sikre lokalt ejerskab til Sundhedsaftalen blandt andet via sundhedsklyngerne

Sundhedssamarbejdsudvalget besluttede 14. oktober 2022, at følgende 4 visioner er centrale:

Forebyggelse og tidlig indsats
Mere sammenhæng
Bedre overgange
Børn og unge i trivsel

Desuden udtrykte Sundhedssamarbejdsudvalget ønske om, at den nye sundhedsaftale skal afspejle populationsansvaret
både i klyngerne og i regionen, og at den skal tale ind i en mere proaktiv tilgang til sundhedssamarbejdet på tværs.
Den kommende proces for udarbejdelsen af Sundhedsaftale 2024-27 vil være, at Sundhedssamarbejdsudvalget i december
2022 præsenteres for et samlet udkast til de politiske visioner for Sundhedsaftalen 2024-27. Formandsskabet for
Sundhedssamarbejdsudvalget besøger herefter i starten af 2023 de politiske sundhedsklynger med henblik på at få
yderligere input til de politiske visioner og indholdet i kommende sundhedsaftale. Derefter vil
Sundhedssamarbejdsudvalget i februar 2023 blive præsenteret for første udkast af Sundhedsaftalen 2024-27. Herefter
forventes godkendelse af høringsversion i april 2023 med endelig godkendelse i Sundhedssamarbejdsudvalget i oktober
2023 med efterfølgende godkendelse i de syddanske kommunalbestyrelser og Regionsrådet i november/december 2023. 

Økonomiske konsekvenser
Ingen.



Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning. 

Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget. 

Beslutning
Til efterretning.



Punkt 4: Høring af praksisplan for fodterapi

S2022-87638

Sagsfremstilling
Region Syddanmark har 15. november 2022 sendt ny praksisplan for fodterapi i høring hos bl.a. de syddanske kommuner.
Praksisplanen skal danne rammen for den kapacitetsstyring og udvikling, Region Syddanmark ønsker for det
fodterapeutiske område de kommende 4 år.
 
Af høringsudkastet fremgår, at målsætningerne for fremtidens fodterapi i Region Syddanmark og nogle af indsatserne, der
skal indfri målene er:

Let tilgængelighed: Det vil sige, at der skal være begrænset ventetid og en vis geografisk nærhed. Indsatser:
øge geografisk tilgængelighed
mulighed for undtagelsesvis afvigelse fra krav om handicapvenlige faciliteter 
større kvalitet i opgørelse af ventetid på Sundhed.dk
muligheden for fodterapeutisk uddannelse i regionen

 

God faglig kvalitet og udvikling: Patienterne får en effektiv behandling med høj faglig kvalitet og god service.
Indsatser, herunder:

implementering af nationale retningslinjer
mere læring af indberettede utilsigtede hændelser
mere digitale muligheder, fx adgang til Fælles Medicinkort (FMK)
årlig temadag

 

Gode patientforløb: Behandlingen samordnes med øvrige tilbud i sundhedsvæsenet, så der opnås et
sammenhængende sundhedsvæsen. Indsatser, herunder:

muligheder for at indgå samarbejde med MedCom
evaluering af projekt vedr. fodvortepatienter
igangsættelse af pilotprojekt vedr. sårbehandling
mulighed for at undervise og vidensdele med kommunerne

 
Kapaciteten, beskrives ligeledes i praksisplanen, og har udviklet sig over tid med en udvidelse i 2015 på i alt 181 til 223
fodterapeuter pr. 1. april 2022. Ligeledes er udgifterne til området samlet set for Region Syddanmark steget fra 30,0 mio.
kr. i 2019 til 35,7 mio. kr. i 2021 (regnskabstal). Høringsudkast til Praksisplan er vedlagt som bilag. 
 
Fælleskommunalt Sundhedssekretariat har udarbejdet udkast til fælleskommunalt høringssvar til Region Syddanmarks
praksisplan for fodterapi. Heraf fremgår, at kommunerne særligt anerkender målsætninger og indsatser mod at øge den
geografiske tilgængelighed af fodterapeutiske tilbud i Syddanmark. Kommunerne ser desuden frem til de muligheder, der
beskrives for et tværsektorielt samarbejde. Af konkrete bemærkninger fra de syddanske kommuner nævnes:

det er positivt, at der lægges op til et styrket samarbejde om fodterapeutiske problemstillinger
anderkendelse af fokus på at nedbringe ventetid
det er positivt, at praksiskonsulentordningen for fodterapi er permanentgjort
der savnes overvejelser omkring imødekommelse af både stigende behandling og stigende forebyggende aktivitet  

Ovenstående fremgår af udkast til høringssvar, som administrationen har haft til gennemlæsning. Administrationen bakker
op om udkastet til det fælleskommunale høringssvar, og har ikke fremsendt bemærkninger til det foreløbige høringssvar. 
 
Fælleskommunalt Sundhedssekretariat fremsender endeligt høringssvar 29. november, som leder af sundhed og
forebyggelse vil medbringe på Sundheds- og Forebyggelsesudvalget til drøftelse og godkendelse. Dette er vedlagt som
bilag. 
 
 
 



Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget godkender det endelig udkast til høringssvar. 

Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutning
Godkendt.
Ventetider i Nyborg Kommune undersøges nærmere. 

Bilag

Praksisplan-fodterapi-2023_HØRINGSUDGAVE

Første_Fælleskommunalt-høringssvar

Faelleskommunalt-hoeringssvar_andetudkast



Punkt 5: Fælles punkt med Ældreudvalget: Udmøntning af tilskud til
frivilligt arbejde efter §18 og §79 i 2023

S2022-43392

Sagsfremstilling
Nyborg Kommune udmønter én gang årligt tilskud til frivilligt socialt arbejde jf. Servicelovens §18 og tilskud til
aktiverende og forebyggende indsatser jf. Servicelovens § 79. Ansøgningsdato og ansøgningsprocedure er publiceret på
kommunens hjemmeside, på Facebook og i lokalavisen.
 
Foreningerne har desuden løbende mulighed for at søge om tilskud fra en såkaldt udviklingspulje på 40.000 kr.
 
Midler til §18 og §79 udmøntes af hhv. Sundheds- og Forebyggelsesudvalget og Ældreudvalget. Punktet behandles som et
fælles punkt af de to udvalg.
 
Formål med tilskud efter Servicelovens §18
Tilskud efter §18 skal fremme samarbejdet med de lokale frivillige kræfter med henblik på at skabe gode rammer for
frivillige og sikre bedre samspil mellem frivillige og kommunens egne sociale tilbud. Det er altid en betingelse, når §18-
puljen uddeles, at den frivillige indsats er kernen i aktiviteterne.
Aktiviteterne skal have et socialt, forebyggende og/eller sundhedsmæssigt sigte. Der ses positivt på, at aktiviteterne er
nyskabende, netværksskabende, inddrager borgerne direkte i aktiviteten, yder en særlig indsats over for børn og unge og
tilrettelægges i et samarbejde mellem flere parter fx en boligsocial,- sundheds,- eller integrationsindsats. Aktiviteterne kan
fx være besøgstjenester, mentorordninger, spisevenner, motionsvenner, gruppetilbud, rådgivning, mestringskurser,
oplevelser, udflugter, foredrag og aktiviteter tilrettelagt for særlige målgrupper.
 
Formål med tilskud efter Servicelovens §79
Tilskud efter §79 skal have aktiviteten som omdrejningspunkt. Målgruppen er borgere, der modtager pension og/eller
efterløn.
Aktiviteterne skal have et socialt, aktiverende og forebyggende sigte, være netværksskabende, inddrage borgerne direkte i
aktiviteten, være forankret i Nyborg Kommune og primært inddrager og henvender sig til borgere i kommunen samt være
generelle og tilgængelige for hele målgruppen.
Aktiviteterne kan være kortvarige eller længerevarende og kan være aktivitetslignende tilbud i form af klubvirksomhed,
foredrag, sang, dans, studiekreds, håndarbejde, håndværk, fester, udflugter m.m.
 
Pjece med beskrivelse af puljemidlerne og ansøgningskriterier er vedhæftet som bilag.
 
Administrationens forslag til tildeling af tilskud efter §§18 og 79 2023
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget har forlodsøremærket kr. 40.000 efter Sundhedslovens §18 til løbende udmøntning i
tilknytning til udviklingspuljen. Derudover er der indgået en aftale med Offerrådgivningen Fyn om et årligt tilskud på i alt
0,03% svarende til ca. kr. 10.000. 
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget og Ældreudvalget har fra 2021-2023 indgået en aftale med henholdsvis Ældre
Sagen Nyborg/Ullerslev om kr. 100.000 årligt og Ældre Sagen Ørbæk om kr. 50.000 årligt. 
 
I 2022 har Patientforeningernes hus (PAFO) flyttet deres aktiviteter fra lokaler i Nørregade 3 i Nyborg til lokaler på
Vestervold, indtil de flytter deres aktiviteter ud i Sundhedshuset. Huslejen i Nørregade på kr. 74.000 har været
finansieret fra §18-puljen, hvilket betyder, at disse midler tilbageføres til puljen fra 2023.  

Tilbageførsel af midlerne fra husleje er tilføjet puljen, og de øremærkede midler til Udviklingspuljen, Offerrådgivningen
og Ældre Sagen er fratrukket det samlede beløb til udmøntning. Der resterer derfor kr. 648.471 til udmøntning i januar
2023.
 
Der er i alt modtaget 48 ansøgninger. Der søges om tilskud til aktiviteter for i alt kr. 1.118.288. I administrationens forslag
gives 45 ansøgere helt eller delvist tilskud og 3 ansøgere meddeles afslag på grund af, at foreningen eller aktiviteten ikke
lever forankret i Nyborg Kommune eller, at ansøgningen ikke har aktiviteten som omdrejningspunkt.
 
Administrationens forslag til udmøntning af midlerne, svarer til kr. 648.000 fra paragrafmidlerne §§18 og 79 med et
mindreforbrug på kr. 471.
 
Oversigt over forslag til udmøntning af midlerne samt ansøgningerne er vedhæftet som bilag.
 



Frivillighedskonsulent Jannie Rasmussen deltager i behandlingen af punktet på fællesmødet mellem Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget og Ældreudvalget.
 

Økonomiske konsekvenser
Der er modtaget ansøgninger svarende til kr. 1.118.288.
I budget 2023 er afsat kr. 648.471. Med administrationens forslag for 2023 udmøntes kr. 648.000, hvilket giver et
mindreforbrug på kr. 471.

Indstilling
Det indstilles:

At der udmøntes 648.000 kr. i 2023 til en række konkrete projekter vedrørende frivilligt socialt arbejde SEL§18 og
aktiverende og forebyggende aktiviteter SEL§79. jf. vedlagt specifikation i bilag.
At de samlede udgifter på 648.000 kr. finansieres af den afsatte pulje på 648.471 kr. i budget 2023.

 

Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget og Ældreudvalget

Beslutning
Godkendt.
Kriterier for ansøgninger drøftet. 

Bilag

Fordeling af paragraf 18 og 79 puljemidler for 2023 PDF

Tilsagn 1-22 - Ansøgninger til §§18 og 79 -puljen

Tilsagn 23-45 - Ansøgninger til §§18 og 79 -puljen

Afslag på §§18 og 79-puljen



Punkt 6: Ansøgning til Udviklingspuljen efter §18

S2022-43392

Sagsfremstilling
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget har etableret en udviklingspulje, som kan søges løbende hele året. Der er afsat kr.
40.000 til støtte af et eller flere projekter eller en særlig indsats, der har fokus på det sociale område. 
Administrationen har modtaget en ansøgning fra Faglige seniorer Nyborg på kr. 8.091. 
 
Faglige Seniorer Nyborg er en nystiftet kommunegruppe under Faglige Seniorer, som sætter fokus på faglige fælleskaber
og socialt samvær samt arbejder med aktuelle emner f.eks. kollektiv trafik, boligpolitik, hjemmepleje og rehabilitering. 
Foreningen søger midler til at rekruttere medlemmer til den lokale Nyborg-gruppe, og det forventes at kunne gøres
gennem arrangementer, annoncering og deltagelse i aktiviteter såvel indendørs som udendørs. 
Der søges midler til indkøb af materialer til synliggørelse, herunder roll-up, beachflag og banner samt assistance til
grafisk arbejde, tryk og annoncering. 
 
Administrationen anbefaler, at foreningen tildeles midlerne, da det kan fremme den nystartede forenings arbejde og
rekruttering af frivillige. Derudover anbefales det, at foreningen tager kontakt til Frivilligcenter Nyborg for at få
yderligere assistance til f.eks. kommunikation og rekruttering af frivillige. 
 
Frivillighedskonsulent Jannie Rasmussen deltager behandlingen af punktet på Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets
møde.
 

Økonomiske konsekvenser
Faglige Seniorer Nyborg søger tilskud på kr. 8.091 fra Udviklingspuljen. Der er afsat kr. 40.000, hvor der ikke er
udmøntet midler i 2022. Med tildeling af midlerne resterer der kr. 31.909 i Udviklingspuljen. 

Indstilling
Det indstilles, at udvalget følger administrationens anbefaling om tildeling af midler. 

Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Beslutning
Godkendt.

Bilag

Ansøgning til Udviklingspuljen fra Faglige Seniorer Nyborg



Punkt 7: Forslag til revideret proces- og tidsplan for den kommende
sundhedspolitik

S2022-2893

Sagsfremstilling
Byrådet i Nyborg Kommune vedtog 21. juni 2016 Sundhedspolitikken "FRISK hele livet - SAMMEN om det sunde liv"
for perioden 2016-2020. På grund af Covid-19 situationen i 2020 og 2021 blev Sundhedspolitikken forlænget, og der skal
nu udarbejdes en ny Sundhedspolitik for Nyborg Kommune.
Af den nuværende Sundhedspolitik fremgår, at visionen frem til 2025 er, at "Nyborg Kommune ønsker at være
foregangskommune for det sunde liv, hvor det sunde valg er det lettilgængelige valg. Vi ønsker sunde og livsglade
borgere, der har flere gode år uden sygdom"
Der er i forlængelse af Sundhedspolitikken udarbejdet strategier for politikkens indsatsområder:

Mere lighed i Sundhed
Tidlig indsats vedr. børn og unges overvægt
Sund ungdom
Arbejdsrettet rehabilitering
Røgfri fremtid

Der er desuden fokus på "Det gode liv med kronisk sygdom" gennem bl.a. forløbsprogrammer, gratis varmtvandstræning,
lokal kræftrådgivning, kostvejledning, rygestop m.v. Med etablering af Sundhedshuset i 2024 vil der, i samarbejde med
patientforeninger, vurderes om der er behov for yderligere tilbud til kronikere.
ABC for mental sundhed er ligeledes et prioriteret indsatsområde, da Nyborg Kommune i 2021 har tilsluttet sig
partnerskabet og dermed bakker op om det nationale og regionale fokus på betydningen af et godt mentalt helbred bl.a.
gennem sundhedsaftalen.
Udvalget besluttede 9. februar 2022 en tids- og procesplan for udarbejdelse af ny sundhedspolitik, hvori de allerede
prioriterede og stadig aktuelle indsatsområder fortsat skal indgå.
På grund af store sundhedspolitiske forandringer vedrørende særligt ændring i Sundhedsloven med dannelsen af
Sundhedsklynger, udmøntning af Sundhedsreformen, 10-års planen for psykiatrien og mental sundhed samt revidering af
Den regionale sundhedsaftale, foreslås en revideret og forlænget proces for udarbejdelsen af den
kommende sundhedspolitik.
En ny sundhedspolitik skal beskrive rammerne for det patient- og borgerrettede forebyggende og sundhedsfremmende
arbejde for borgere i Nyborg Kommune. Nationale og regionale mål for sundheden, Sundhedsstyrelsens
Forebyggelsespakker og data vedrørende sundhedstilstanden er en del af grundlaget for de indsatser, der iværksættes, så
der sikres størst mulig sammenhæng på tværs af sektorer og fagområder samt størst mulig effekt af indsatserne.
Således skaber sundhedspolitikken overblik og en tværgående forpligtigelse i det fælles ansvar for sundhedsarbejdet både
politisk, administrativt og i de faglige miljøer, hvor indsatserne og opgaverne løftes i samarbejde med borgerne.
Yderligere skal sundhedspolitikken fungere som et administrativt værktøj til udvikling af konkrete indsatser såvel internt
som med eksterne partnere.
Administrationen foreslår følgende forlængede tids- og procesplan for udarbejdelse af ny Sundhedspolitik for Nyborg
Kommune:

Udkast til proces- og tidsplan for den kommende sundhedspolitik

Tidspunkt Indsats

29.
november

2023

Udkast til kommissorium drøftes med henblik på godkendelse i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

December
2022 - 

januar 2023

Udarbejdelse af vidensgrundlag med relevante emner fx
sundhedsklynger, sundhedsreform, 10-årsplanen for psykiatrien, den
regionale sundhedsprofil mv.

8. februar
2023

Kick off - møde
På Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets møde præsenteres udvalget for
sundhedsfaglige oplæg, som tilsammen giver et bredt vidensgrundlag.
Medarbejdere fra Sundhed & Forebyggelse og Sundhed & Træning står
for disse oplæg



Tidspunkt Indsats

Marts 2023

Studietur
Studietur for Sundheds- og Forebyggelsesudvalget til en kommune, som
er sammenlignelig med Nyborg Kommune. Formålet er at blive
inspireret til nye tiltag og at blive bekræftet i de tiltag, vi gør godt i dag.

Primo maj
2023

Dialogmøde
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget inviterer Byrådet, direktionen og
chefgruppen til et dialogmøde om sundhed. Formålet er at introducere til
sundhedsområdet samt at sikre det fælles ansvar for at arbejde med
sundheden, og at drøfte nuværende og kommende indsatsområder i
sundhedspolitikken.
I dialogmødet deltager medarbejdere fra Sundhed & Forebyggelse og
Sundhed & Træning.

Ultimo
august 2023

Borgermøde
Alle borgere samt interne og eksterne interessenter inviteres. Formålet
er, at modtage input til den kommende sundhedspolitik.

September
2023 - 
oktober

2023

Bearbejdning af input fra borgermødet med mulighed for nedsættelse af
arbejdsgrupper bestående af medarbejdere og interessenter, hvor disse
vurderes relevante.

25. oktober
2023

Præsentation af udkast til sundhedspolitikken for Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget med henblik på fire ugers høringsperiode.

26. oktober
2023 - 

23.
november

2023

Fire ugers høringsperiode.

December
2023 Bearbejdning af høringssvar.

Januar 2024

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget præsenteres for udkast til
Sundhedspolitikken med tilhørende høringssvar. Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget indstiller Sundhedspolitikken til endelig
godkendelse i Byrådet.

Februar
2024

Byrådet godkender Sundhedspolitikken. Herefter offentliggøres
Sundhedspolitikken.

Februar
2024 og

frem

Implementeringsfase for Sundhedspolitikken. Konkrete tiltag og
handlinger afhænger af, hvilke værdier, målgrupper og indsatsområder
som særligt prioriteres.

Der er udarbejdet et kommissorium for den kommende sundhedspolitik, hvilket er vedlagt som bilag. I denne er
tidsplanen uddybet og formål, mål, baggrund, organisering, interessenter, , økonomisk ramme og behov for evaluering
beskrevet.
Herunder over er den nuværende sundhedspolitik og strategier vedlagt dagsprdenspunktet.

Økonomiske konsekvenser
Udgifter forbundet med udarbejdelse af ny sundhedspolitik forventes at beløbe sig til 77.500 kr. Beløbet fordeler sig
således:

Borgermøde: 45.000 kr. ekskl. moms, herunder 35.250 kr. for ekstern oplægsholder
Dialogmøde: 3.500 kr.
Studietur: 12.000 kr.



Opsætning og produktion af politikken 15.000 kr.

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget har tidligere afsat 15.000 kr. til et borgermøde vedrørende Sundhedshuset. Disse
midler forventes brugt til borgermødet vedrørende en ny sundhedspolitik, der også involverer Sundhedshuset. 

Det indstilles, at de resterende 60.500 kr. finansieres af sundhedspuljen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget:

godkender administrationens reviderede forslag til proces- og tidsplan for udarbejdelsen af ny sundhedspolitik 
afsætter 60.500 kr. fra sundhedspuljen til formålet.

Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutning
Godkendt.

Bilag

Udkast til kommissorium

Strategi_for_Røgfri_Fremtid_i_Nyborg_Kommune_FINAL_Godkendt_5_11_19 HIGH

Strategi for Arbejdsrettet Rehabilitering FINAL - HØJ kvalitet

Færdig strategi Sund_Ungdom_WEB

Strategi for tidlig indsats vedrørende børn og unges overvægt.pdf

Strategi for mere lighed i sundhed_FINAL

Sundhedspolitik 2016-2020.pdf



Punkt 8: Orientering fra udvalgsformand/-medlemmer

S2021-35771

Indstilling
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning
Borgermøde civilsamfundsstrategi
Tandklinikbus
Ros til håndtering af stressforløbsprojekt (Sund i Naturen)



Punkt 9: Orientering fra direktøren/chefen

S2021-35771

Indstilling
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning
Ansættelse af ny sundheds- og ældrechef 01.01.2023
Ny organisering af Tandreguleringscenter Fyn.



Punkt 10: Lukket: Orientering fra udvalgsformand/-medlemmer

S2021-35771



Punkt 11: Lukket: Orientering af direktøren/chefen

S2021-35771
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