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Punkt 1: Opfølgning på studietur for Beskæftigelsesudvalget

Sagsfremstilling
1.      Opfølgning på studietur for Beskæftigelsesudvalget
 

Sagsnr. 450-2016-10669 Initialer MSL Åbent

 
Sagsfremstilling
Beskæftigelsesudvalget var 9. maj på studietur til Middelfart og Vejle for at høre om unge- og integrationsindsatser.
 
På baggrund af inspirationerne fra de to kommuner arbejder Jobcentret videre med følgende punkter:
 
· Et forslag til organisering og indsatser i en ungeenhed
· Brancherettede virksomhedsforløb for integrationsborgere
· Konkrete måltal på Beskæftigelsesplan 2017
· På mødet præsenteres oplæg fra administration
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget drøfter studieturen og de input, der kom ud af denne, herunder evt. nye tiltag..
 
Sagen afgøres i
Beskæftigelsesudvalget
 
Bilag
450-2016-87285 Beskæftigelsesudvalget 6. juni 2016
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalg 6. juni 2016:
Fraværende:  Ingen.
 
Drøftet. Udleveret bilag vedlagt referatet.

Bilag

Beskæftigelsesudvalget 6. juni 2016



Punkt 2: Debatemner på Nyborg Folkemøde 2017

Sagsfremstilling
2.      Debatemner på Nyborg Folkemøde 2017
 

Sagsnr. 450-2016-6208 Initialer MBL Åbent

 
Sagsfremstilling
Foreningen Nyborg Folkemøde afholder Nyborg Folkemøde lørdag 25. februar kl. 11.00-16.00 i Borgerforeningens Hus.
 
Økonomiudvalget godkendte 23. maj 2016 ”Mangfoldighed” som tema på Nyborg Folkemøde. Mangfoldighed betegner,
at alle mennesker er forskellige. Det gælder både i forhold til køn, alder, religion, etnisk oprindelse og seksualitet og om
uddannelse, erhvervserfaring, holdninger, interesser og meget mere. Mangfoldighed kan være en styrke og være med til at
øge kreativitet og nytænkning.
 
Foreningen Nyborg Folkemøde inviterer som sidste år, alle de politiske udvalg til at komme med 2-3 forslag til emner
inden for dette tema og gerne med omdrejningspunkt i hvert udvalgs arbejde og interesser. Det tilstræbes, at emner fra alle
udvalg er repræsenteret på folkemødet.
 
Som inspiration er nedenfor nævnt nogle eksempler, som mulige debatemner over temaet mangfoldighed:
 
- Ligestilling
- Socialøkonomiske virksomheder
- Integration
- Frivillighed i virksomheder og i kommunen
- De foreningsløse
- Mangfoldighed på arbejdspladsen
- Innovation og iværksætteri
Til orientering, afholder foreningen tillige idémøder i både Nyborg, Ørbæk og Ullerslev.
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget drøfter og vælger 2-3 forslag til debatemner.
 
Sagen afgøres i
Beskæftigelsesudvalget
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalg 6. juni 2016:
Fraværende:  Ingen.
 
Udvalget støtter de foreslåede temaer.
Tema: Rettigheder, pligter og mangfoldighed i job og uddannelse.



Punkt 3: Status på afholdelse af samtaler for forsikrede ledige

Sagsfremstilling
3.      Status på afholdelse af samtaler for forsikrede ledige
 

Sagsnr. 450-2016-13379 Initialer MSL Åbent

 
Sagsfremstilling
Arbejdsmarkedskontor Syd (under STAR) har fremsendt en status på de syddanske kommuners afholdelse af jobsamtaler
med forsikrede ledige.
 
Samtaler med forsikrede ledige er en vigtig del af beskæftigelsesreformen, hvor alle ledige skal have en månedlig samtale
indenfor de første 6 måneders ledighed.
Derudover er der evidens for, at samtaler virker for forsikrede ledige i forhold til at hjælpe dem i job eller uddannelse.
 
I den vedlagte status er der målt på 2 parametre:
 
· Andel af ledige med mellem 1½ og 3 måneders ledighed, der har fået minimum 1 jobsamtale
o Her ligger Nyborg Kommune med den højeste andel i Syddanmark med 96 procent i marts (hvilket er en stigning fra 91
procent i februar)
o Gennemsnittet på Fyn og i Syddanmark er henholdsvis 79 og 76 procent i marts
 
· Andel af ledige med mellem 3 og 6 måneders ledighed, der i løbet af de sidste 3 måneder har fået minimum 2
jobsamtaler
o Her ligger Nyborg Kommune med den højeste andel i Syddanmark med 97 procent i marts (hvilket er en stigning fra 91
procent i februar)
o Gennemsnittet på Fyn og i Syddanmark er henholdsvis 52 og 73 procent
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Beskæftigelsesudvalget
 
Bilag
450-2016-84589 Kontaktforløb-tal, 19. maj 2016.pdf

450-2016-87292 Den sæsonkorrigerede ledighed er stort set uændret på Fyn

450-2016-87290 Bruttoledighed og sæsonkorrigeret ledighed i procent af arbejdsstyrken
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalg 6. juni 2016:
Fraværende:  Ingen.
 
Orienteringen taget til efterretning. Udleveret bilag vedlagt referatet.

Bilag

Kontaktforløb-tal, 19. maj 2016.pdf

Den sæsonkorrigerede ledighed er stort set uændret på Fyn

Bruttoledighed og sæsonkorrigeret ledighed i procent af arbejdsstyrken



Punkt 4: Meddelelser

Sagsfremstilling
4.      Meddelelser
 

Sagsnr. 450-2015-31304 Initialer BAN Åbent

 
Sagsfremstilling
· Status på fleksjob
· Artikelserie i Fyns Stiftstidende om beskæftigelse
· Ny organisering af teamleder
· Beskæftigelsesudvalgets mødestart 5. september 2016 er ændret kl. 12.00
· Ny lovgivning på integrationsområdet vedtaget
 
Indstilling
Til orientering.
 
Sagen afgøres i
Beskæftigelsesudvalget
 
Bilag
450-2016-87299 Organisationsplan - Jobcenter
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Beskæftigelsesudvalg 6. juni 2016:
Fraværende:  Ingen.
 
Orienteringen taget til efterretning. Udleveret bilag er vedlagt referatet.

Bilag

Organisationsplan - Jobcenter



Punkt 5: Lukket: Drøftelse af budget 2017 og forslag til effektiviseringer



Punkt 6: Lukket: Meddelelser



Punkt 7: Lukket: Kommende punkter
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