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Punkt 1: Orientering om kvalitetsstandarder for voksenområdet i
Socialafdelingen 2022

S2022-27533

Sagsfremstilling
Kommuner kan på servicelovens område udarbejde lokale serviceniveauer. Disse kaldes enten kvalitetsstandarder eller
vejledende retningslinjer. I Nyborg Kommune har vi valgt at kalde dem kvalitetsstandarder. Ifølge servicelovens § 138 er
det kommunalbestyrelsen, som inden for lovens rammer kan træffe beslutning om at fastsætte generelle vejledende
serviceniveauer. Kvalitetsstandarderne er udelukkende vejledende, idet der altid skal træffes en konkret, individuel
afgørelse over for borgeren.
Formålet med kvalitetsstandarderne på socialområdet er at give Byrådet mulighed for at definere serviceniveauet og
kvaliteten af de ydelser, som kommunen leverer. Desuden bruges kvalitetsstandarderne som information til borgerne, så
forventninger i forhold til service- og kvalitetsniveau er afstemt. 
Kvalitetsstandarderne skal både kunne fungere som opslagsværk for medarbejdere og ledelse i Socialafdelingen og som
orientering for borgerne, således at det er klart for alle, hvilket serviceniveau man som borger kan forvente i Nyborg
Kommune. Kvalitetsstandarderne offentliggøres på kommunens hjemmeside.
Kvalitetsstandarderne skal revideres årligt, således at de kan tilrettes efter ny lovgivning, evt. principmeddelelser fra
Ankestyrelsen og evt. ønsker om ændringer i serviceniveauet. 
På mødet i Social- og Handicapudvalget den 2. februar 2022 blev det aftalt, at der på et fremtidigt møde skulle afsættes
tid til en grundig gennemgang af kvalitetsstandarderne i Socialafdelingen, der er gældende i 2022. Gennemgangen
koncentreres om kvalitetsstandarderne for voksen- og børnehandicapområdet, idet kvalitetsstandarderne for det øvrige
børneområde underlægges en gennemgribende revidering i 2023 grundet ikrafttræden af Barnets Lov den 1. april 2023.
Socialafdelingens jurist forestår gennemgangen af kvalitetsstandarderne på mødet.
Kvalitetsstandarderne for voksen- og børnehandicapområdet er vedlagt som i alt 24 bilag.

Økonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Handicapudvalget tager gennemgangen til efterretning.

Sagen afgøres i
Social- og Handicapudvalget

Beslutning
Til efterretning.

Bilag

§ 11, stk. 7+8

§ 32a

§ 41

§ 42

§ 44

§ 45

§ 82c

§ 84

§ 85 i eget hjem

§ 85 paa botilbud

§ 96



§ 97

§ 98

§ 99

§ 100

§ 101

§ 102

§ 103

§ 104

§ 107

§ 108

§ 109

§ 110

Sundhedsloven § 141



Punkt 2: Godkendelse af justering af tilbuddet "Alle børn har ret til ferie"

S2017-6076

Sagsfremstilling
Social- og Handicapudvalget orienteres om status på "Alle børn har ret til ferie" samt forslag til ændringer i tilbuddet.
 
Leder af Nyborg Ungdomsskole Carsten Højgaard Nielsen samt konsulent Peder Bonde deltager i behandlingen af
punktet.
 
Baggrund
I forbindelse med budget 2018 blev der afsat 300.000 kr. til afholdelse af sommerferietilbud til børn og unge samt deres
forældre. Ansvaret for ferietilbuddet ligger ved Socialafdelingen. Socialafdelingen køber ydelsen ved Nyborg
Ungdomsskole. Social- og Familieudvalget godkendte udmøntningen 5. marts 2018.
Formålet med tilbuddet er:

At give børn, unge og deres forældre som af økonomiske og sociale årsager ikke har mulighed for at holde ferie
sammen en "almindelig" ferieoplevelse.
At give børn, unge og deres forældre en ferieoplevelse, der kan måle sig med deres kammeraters, så også de har en
god historie at fortælle efter ferien og på den måde er en del af fællesskabet.
Styrke relationen mellem forældre og barn/den unge og mellem børn.

 
Status
Der har siden 2018 været afholdt sommerferietilbud. Målgruppen blev i 2019 udvidet til 0-18 år, hvor det før var 3-14 år.
Der har også været gennemført ferietilbud i efterårsferien. Familierne har deltaget i et for-møde inden afholdelse af ferien,
hvor praktiske oplysninger, "lejrregler" og mødet mellem familierne har været i centrum. Ferietilbuddet har i alle årene
været afholdt på campingpladser, hvor familierne har boet i hytter. Der har været aktiviteter som familierne har kunnet
deltage i. Forplejning er inklusiv og gratis, og det er afholdt som fællesspisning. Nyborg Ungdomsskole har haft
medarbejdere til stede på campingpladsen både for at understøtte aktiviteter og relationer mellem familierne.
Rekrutteringen til tilbuddet er sket gennem opslag på AULA i dagtilbud og skoler samt orientering om tilbuddet til alle
fagpersoner, der arbejder med børn og unge. Der har været mellem 30-50 ansøgere pr. år. Tilbuddet har i alle årene været
fyldt op, og det har været nødvendigt at give afslag. I 2022 var der 26 ansøgere. 6 af disse havde tidligere deltaget og fik
derfor afslag. Der har været 20 familier afsted med i alt 45 børn.
Der er cirka anvendt 250.000 kr. pr. år til ferietilbuddet.
Folder om tilbuddet er vedlagt.
 
Forslag til ændringer
Det foreslås, at der ikke afholdes ferietilbud i efterårsferien. Det er vurderingen fra Nyborg Ungdomsskole samt fra
deltagerne, at aktivitetsniveauet i efterårsferien er begrænset. De aktiviteter, der afholdes på campingpladsen om
sommeren er ikke tilstede i efterårsferien. 
Ud fra budgettet foreslås det, at der anvendes op til 50.000 kr. til etablering af en antal fribilletter til de ture, som Nyborg
Ungdomsskole arrangerer.
Målgrupper for fripladserne er børn og unge 7-18 år.
Fripladserne skal ansøges via Nyborg Kommunes hjemmeside og Nyborg Ungdomsskoles hjemmeside på sammen måde
som til ferietilbuddet.
Der vil også blive set på, om der kan laves en weekendaktivitet med økonomisk trængte familier. Målgruppen for denne
aktivitet vil være familier med børn fra 0-7 år.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at ferietilbuddet kun afholdes i sommerferien, og der oprettes fribilletter til ture i Nyborg Ungdomsskole.

Sagen afgøres i
Social- og Handicapudvalget.

Beslutning



Det godkendes, at ferietilbuddet afholdes i sommerferien, der oprettes fribilletter til ture og fleksibilitet til weekendture.
Der aftales årlige opfølgninger.

Bilag

Ferietilbud 2022 folder



Punkt 3: Godkendelse af kommissorium for handlingsplan for nulvækst på
det specialiserede socialområde

S2022-83996

Sagsfremstilling
I den politiske aftale for 2023 er det besluttet, at Social- og Handicapudvalget senest 31. marts 2023 skal komme med en
konkret handlingsplan for at sikre nulvækst på det specialiserede socialområde i 2023 og fremover.
Med nulvækst menes, at udgifterne på det specialiserede socialområde ikke må stige mere end budgettet.
Gennem de seneste år er det specialiserede socialområde i Nyborg Kommune tilført ekstra løft som følge af den
demografiske udvikling. Med tidligere års tilførsler af ekstra løft som følge af den demografiske udvikling er budgettet for
Social- og Handicapudvalget fra 2021 til 2026 løftet med 34,5 mio. kr. Hertil vil komme årlige pristalsreguleringer af
budgetterne. Der er således sket en prioritering af det specialiserede socialområde.
På den baggrund har administrationen udarbejdet et kommissorium, der beskriver baggrund, formål, opgaver og tidsplan
for handlingsplan for at sikre nulvækst på det specialiserede socialområde fra 2023.
Kommissoriet beskriver følgende opgaver:

1. Opgørelse af forventet udgiftsstigning i 2023 og fremover uden igangsætning af handlingsplan til nulvækst.
2. Alle opgørelser angives for det samlede specialiserede socialområde samt opdelt på det specialiserede børneområde

og det specialiserede voksenområde.
3. Arbejdsgruppen udarbejder konkrete forslag til handlinger og justeringer, der kan sikre nulvækst. Der kan

udarbejdes forslag indenfor alle ydelser, der leveres på det specialiserede socialområde samt administrationen.
4. Alle forslag beskrives med uddybende tekster med beskrivelser, begrundelser og konsekvenser af forslaget. Ved

nedsættelse af serviceniveauet, som vil have konsekvenser for borgerne og personale, beskrives nedsættelsen af
serviceniveauet tydeligt.

5. Hele handlingsplanen samles i et notat til politisk behandling med overblik over de samlede konsekvenser af
handlingsplanen.

6. Efter vedtagelse af handlingsplanen udarbejdes nye beskrivelser af alle økonomiske forudsætninger,
aktivitetsreguleringer, ressourcemodeller, takstberegninger mv. for det specialiserede socialområde med henblik på
et grundigt beskrevet budgetgrundlag.

Hensigten med kommissoriet og de beskrevne opgaver er at sikre, at der udarbejdes et grundigt og tydeligt oplæg til
handlinger og justeringer, der sikrer nulvækst på det specialiserede socialområde, og som kan danne grundlag for politisk
beslutning om det fremadrettede serviceniveau på området.
Kommissoriet er vedhæftet sagen.
 

Økonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Handicapudvalget godkender kommissorium for handlingsplan for nulvækst på det
specialiserede socialområde.

Sagen afgøres i
Social- og Handicapudvalget

Beslutning
Godkendt.

Bilag

Kommissorium, Handleplan for nulvækst på det specialiserede socialområde 20092022



Punkt 4: Godkendelse af rammeaftale for det specialiserede socialområde
2023-2024

S2022-17789

Sagsfremstilling
Social- og Handicapudvalget orienteres om Rammeaftalen for det specialiserede socialområde 2023-2024 og skal
anbefale aftalen til godkendelse i Byrådet.
 
Baggrund
Kommunerne bærer ansvaret for koordineringen af det specialiserede socialområde og specialundervisningsområdet. I
forbindelse med dette arbejde udarbejdes en Rammeaftale, der skal godkendes af kommunalbestyrelserne og
Regionsrådet. Rammeaftalen er kommunernes og regionens redskab til på tværs at styre den faglige udvikling, kapacitet
og økonomi på det specialiserede social- og specialundervisningsområde.
Det overordnede fokus i Rammeaftalen 2023-2024 er at styrke samarbejdet på tværs af kommuner og region for at sikre
en koordineret indsats overfor borgeren. Sigtet er. dels at indsatserne hænger sammen og understøtter hinanden, dels at
øge kvaliteten i de indsatser vi arbejder med.
Rammeaftalen består af en udviklingsdel og en styringsdel. Rammeaftalen er en toårig aftale.
Den lovgivningsmæssige ramme er beskrevet i Bekendtgørelse af den 3. september 2020 om rammeaftaler m.v. på det
sociale område og på det almene ældreboligområde.
 
Indholdet i Rammeaftale 2023-2024
Med afsæt i en politisk drøftelse hos relevante udvalg i de syddanske kommuner og Region Syddanmark videreføres
indsatsområderne fra Rammeaftale 2021-2022 i Rammeaftale 2023-2024:

Tværsektoriel kobling til andre sektorområder
Der arbejdes fortsat på at sikre en bedre tværsektoriel kobling mellem socialområdet og andre sektorområder,
herunder også en mere fælles tilgang mellem kommune og region.
Der skal være øget fokus på sundhed i de sociale tilbud, i den beskæftigelses- og uddannelsesmæssige indsats for
borgere på socialområdet og indenfor rehabilitering.
Det videre arbejde i den tværgående indsat bygger på styrket samarbejde og dialog med afsæt i:
Fokus på det, der virker i det tværgående samarbejde
Klarhed om rammer og opgaver
Praksisnær videndeling

 
Styring og kapacitet
Der skal fortsat være et fokus på styring af udgifterne samt kapaciteten på det specialiserede socialområde. Med afsæt i
resultaterne af det hidtidige arbejde med indsatsområdet vil det videre arbejde bygge på:

Systematisk udveksling af viden og erfaringer
Udvikling af gode løsninger for borgerne i balancen mellem faglighed og økonomiske vilkår
Tiltag som kommunerne på tværs kan få gavn af
Muligheder for fælles kompetenceudvikling af nøglepersoner der tager beslutninger i krydsfeltet mellem faglige og
økonomiske perspektiver
Arbejdet med incitament strukturer og veje til forbedring af kvaliteten med et samtidigt fokus på omkostningerne

 
Kvalitet i indsatserne
Gennem kvalitetsudvikling, metoder og dokumentation søges kvaliteten i indsatserne på det specialiserede socialområde
og specialundervisningsområdet højnet. På baggrund af det hidtidige arbejde bygger det videre arbejde med
indsatsområdet på borgeroplevet kvalitet. Borgeren skal opleve, at:

Leve et godt og meningsfuldt liv
Få den rette hjælp til at udnytte egne potentialer bedst muligt
Være tryg ved at føle, at kommunen står parat når nødvendigt
Blive inddraget med henblik på reel indflydelse

 
Øvrige fokusområder i Rammeaftale 2023-2024

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1298


Regulering af kapacitet: Der er fokus på at sikre sammenhæng mellem udbud og efterspørgsel på det specialiserede
område. Der opleves aktuelt et særligt behov for at følge udviklingen og efterspørgslen efter tilbud til borgere med
spiseforstyrrelser, borgere med autisme samt kriminelle udviklingshæmmede.
Koordination på tværs af landet: Kommuner og regioner har på tværs af landet fokus på koordinering af de lands-
og landsdelsdækkende tilbud samt de sikrede afdelinger.
Indgåelse af aftaler: I forhold til salg udenfor Syddanmark forpligter kommunerne og Region Syddanmark sig til, at
indgå kontrakt med køber, der følger reglerne om køb og salg af ydelser efter Rammeaftalen for Syddanmark.
Mulighed for overtagelse af regionale tilbud: Kommunerne kan én gang i hver valgperiode overtage regionale
tilbud, der er beliggende i kommunen.
Centrale udmeldinger fra Socialstyrelsen: Socialstyrelsen har kompetence til at lave centrale udmeldinger i forhold
til målgrupper og særlige indsatser, hvor det vurderes, at der er behov for en øget national koordination på tværs af
kommuner og regioner. I forbindelse med Rammeaftale 2021-2022 udsendte socialstyrelsen 3 centrale
udmeldinger:
Udsatte gravide med et skadeligt rusmiddelbrug
Borgere med udviklingshæmning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling
Borgere med svære spiseforstyrrelser
På baggrund af kommunernes afrapportering er der fortsat dialog med Socialstyrelsen

 
Nyt i styringsdelen af Rammeaftale 2023-2024
Styringsdelen sætter rammerne for styring af økonomi- og kapacitetsudviklingen på de omfattede tilbud. Formålet med
styringsdelen af Rammeaftalen er, at sikre klare spilleregler for samarbejdet mellem køber og sælger.
Alle kommunale og regionale tilbud der sælger pladser til kommuner, er omfattet af aftalen.
Principperne i KL standardkontrakten for voksenområdet ligger til grund for aftaler om køb og salg af pladser.
Øget gennemsigtighed i takststrukturen. Der arbejdes fortsat med justering af takstmodellen så taksterne fremadrettet skal
opdeles i en basis- og en ydelsestakst.
Det præciseres, at ældre- og plejeboliger ikke er omfattet af Rammeaftalen.
 
Proces
KKR Syddanmark godkendte den 7. september 2022 Rammeaftale 2023-2024 og sender den til endelig godkendelse hos
de syddanske kommuner og Region Syddanmark.
Rammeaftalen skal være indgået senest den 1. december 2022. Kommunerne og Region Syddanmark bedes senest den 1.
december 2022 melde tilbage til Fælleskommunalt Socialsekretariat og offentliggøre aftalen på egne hjemmesider.
Bilag til rammeaftalen findes via dette link: Rammeaftale 2023-2024 | Fælleskommunalt Socialsekretariat
(socialsekretariatet.dk)

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at Rammeaftalen for 2023-2024 anbefales til godkendelse i Byrådet og sendes til orientering i Udsatterådet
og Handicaprådet.

Sagen afgøres i
Byrådet.

Beslutning
Godkendt.

Bilag

Rammeaftale 2023-2024

https://socialsekretariatet.dk/rammeaftale/rammeaftale-2023-2024/
https://socialsekretariatet.dk/rammeaftale/rammeaftale-2023-2024/


Punkt 5: Godkendelse af program for udvalgets besøg i Rusmiddelcentret

S2022-84347

Sagsfremstilling
Social- og Handicapudvalget skal godkende programmet for besøget i Rusmiddelcentret 2. november 2022.
Besøget foregår i Rusmiddelcentret, Vestergade 11, 5800 Nyborg fra kl. 9-10. Udvalgsmødet fortsætter herefter samme
sted.
Leder af Socialpsykiatrien og udsatteområdet Kristian Nygaard Madsen og leder af Rusmiddelcentret Trine Smith
Ndzoboyi deltager.
 
Administrationen har udarbejdet forslag til program:

Præsentation af afdelingens opgaver, tilbud og målgruppe
Status på rusmiddelbehandling i Nyborg Kommune
Tendenser på området og behov for udvikling i indsatserne
Samarbejde på tværs af kommune og region omkring målgruppen
Fremtidig udvikling af udsatteområdet

 

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Handicapudvalget godkender programmet

Sagen afgøres i
Social- og Handicapudvalget

Beslutning
Godkendt.



Punkt 6: Orientering om samarbejde omkring "God Løsladelse"

S2022-47684

Sagsfremstilling
Som opfølgning på Byrådets besøg i Nyborg Statsfængsel  8. september 2022 orienteres Social- og Handicapudvalget om
samarbejdet omkring "God Løsladelse" og Nyborgs Kommunes opgaver i forbindelse med løsladelse af borgere
bosiddende i Nyborg Kommune.
Socialstyrelsen og Kriminalforsorgen har udarbejdet "Køreplan for god løsladelse" (herefter God Løsladelse), som er en
samarbejdsmetode mellem Kriminalforsorgen og kommunerne. Målgruppen for God Løsladelse er indsatte over 18 år,
som afsoner en straf på minimum 4 måneder samt indsatte med kortere straffe, hvis den indsatte forventes prøveløsladt
med tilsyn af Kriminalforsorgen eller ikke skønnes at være sikret passende ophold eller underhold efter løsladelsen. Målet
med God Løsladelse er at sikre helhed, sammenhæng og klarhed i løsladelsesindsatserne. 
Når en indsat skal løslades, er der en række forhold, der skal være på plads. Bolig og forsørgelse er to af de vigtigste. Det
kræver et koordineret samarbejde mellem Kriminalforsorgen (fængslet) og den kommune, den indsatte skal bo i efter
løsladelse. 
God Løsladelse er i køreplanen defineret i følgende punkter:

begynder ved det gode indsættelse
problemer/ressourcer hos den indsatte er udredt
opgaver er identificeret og placeret hos rette myndighed
kompetent og ansvarlig sagsbehandler er identificeret og involveret
indsatsen er planlagt og aftalt og udmøntet i en handleplan
ingen myndighed slipper, før en anden har fat

Der foreligger samarbejdsaftaler mellem Kriminalforsorgen og alle landets kommuner som foreskriver, at
Kriminalforsorgen laver handleplaner for de indsatte, og at handleplanen er det bærende redskab i samarbejdet mellem
Kriminalforsorgen, den indsatte og kommunerne. 
Jævnfør principperne for God Løsladelse skal kriminalforsorgen tage initiativ til koordinering med bopælskommunen om
løsladelsen. Den indsatte skal både sikres en passende bolig og et indkomstgrundlag. Der skal også gerne være en plan for
uddannelse eller beskæftigelse, samt en eventuel aftale med det kommunale rusmiddelcenter om behandling eller aftale
om familierådgivning, hvis det er relevant for den enkelte.
På Kriminalforsorgens hjemmeside foreligger alle kommuners kontaktoplysninger til brug ved arbejdet med at planlægge
en indsats løsladelse. På hjemmesiden fremgår  navne og kontaktoplysninger på relevante medarbejdere i Nyborg
Kommune. Konkret drejer det sig om navngivne medarbejdere i: 

Ydelseskontoret (forsørgelse)
Jobcentret (Beskæftigelse)
Socialafdeling (støtte)
Rusmiddelcentret (behandling)
Børn og Familieafdelingen 

Foruden samarbejdsaftalen omkring God Løsladelse er Nyborg Kommune repræsenteret i KSP samarbejdet
(Kriminalforsorg, sociale myndigheder og politi) som sikrer, at der hurtigt og smidigt kan udveksles oplysninger mellem
Kriminalforsorgen, de sociale myndigheder og politiet. 
Køreplan for God Løsladelse er vedlagt som bilag.
 

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Handicapudvalget tager orienteringen til efterretning

Sagen afgøres i
Social- og Handicapudvalget

Beslutning
Til efterretning.

Bilag



Køreplan for God Løsladelse



Punkt 7: Godkendelse af mødeplan 2023 for Social- og Handicapudvalget

S2022-31818

Sagsfremstilling
Der er udarbejdet udkast til mødeplan 2023 til godkendelse.
Social- og Handicapudvalgets møder er fastsat efter samme princip som tidligere med møder onsdag kl. 09.00, dog
afholdes mødet 16. august på en onsdag, kl. 11.00, grundet den samlede mødeafvikling efter sommerferien. 
Mødedatoer i 2023:

4. januar 2023
1. februar 2023
1. marts 2023 (besøg på Højbo)
29. marts 2023
26. april 2023 (besøg på Jagtenborg)
24. maj 2023 
 
16. august 2023 - onsdag, kl. 11.00 (besøg på Juulskov Huset)
13. september 2023 (dialogmøde med Handicaprådet)
11. oktober 2023  
15. november 2023

 
Der er planlagt byrådsseminar 23. og 24. marts 2023 på DSB Knudshoved Kursuscenter for byråd og chefgruppe.
 
Mødeafholdelse:
Det følger af styrelseslovens § 20, at Økonomiudvalg og fagudvalg udøver deres virksomhed i møder.
Udvalgsmøder vil kunne afholdes virtuelt, og de kan også afholdes sådan, at nogle deltagere er fysisk samlet, mens andre
deltager virtuelt (hybridmøder).
Udvalgets flertal kan i mødeplanen beslutte, at et møde helt eller delvis skal afholdes virtuelt og i den forbindelse
fastsætte saglige kriterier for, hvornår et medlem kan deltage virtuelt i et ellers fysisk møde.
Hvis det fremgår af mødeplanen, at et møde kan afholdes helt eller delvist virtuelt, kan udvalgsformanden træffe
beslutning herom.
Hvis det ikke fremgår af mødeplanen, at et møde kan afholdes virtuelt, kræver det enighed i udvalget for at afholde mødet
helt eller delvist virtuelt.
Det skyldes, at mødeplanens angivelse af tid og sted er bindende. En fravigelse af udvalgets godkendte mødeplan kræver
derfor enighed i udvalget.
 

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at

Mødeplan for 2023 godkendes,
udvalgets møder som udgangspunkt afholdes som fysiske møder, men efter omstændighederne kan møder afholdes
helt eller delvist virtuelt, 
udvalgsmedlemmer kan deltage virtuelt i det ellers fysiske møde i tilfælde af, at udvalgsmedlemmet ellers ville få
forfald, idet medlemmet er forhindret i at møde fysisk. Kriterierne svarer til kriterierne for stedfortræderindkaldelse
i den kommunale styrelseslovs § 15.
udvalgsformanden i særlige tilfælde kan beslutte, at et udvalgsmøde helt skal afholdes virtuelt.

Sagen afgøres i
Social- og Handicapudvalget.

Beslutning
Mødetidspunkt vil fremadrettet være kl. 08.30-10.30.

Bilag
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Punkt 8: Orientering: Referat fra Handicaprådsmøde 14. september 2022

S2022-20258

Sagsfremstilling
Til udvalgets orientering vedlægges referat fra Handicaprådets møde 14. september 2022. 

Økonomiske konsekvenser
ingen.

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Handicapudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgøres i
Social- og Handicapudvalget

Beslutning
Til efterretning.

Bilag

Referat Handicaprådet den 14-09-2022



Punkt 9: Kommende punkter

S2021-37586

Sagsfremstilling
2. halvår 2022

Besøg på Rusmiddelcentret 2. november
Kortlægning af hjemløshed
Akuttilbud
Udvikling af Værestedet Huset
Status på sagskvaliteten på det udsatte børne- og ungeområde
Status på tiltag vedr. tilfredsundersøgelse på handicap- og udsatteområdet

1. halvår 2023

Arbejdsgange og kompetenceplan
Status på den boligsociale helhedsplan (januar 2023)
Orientering om aftalen "børnene først" samt udmøntningen heraf
Orientering om fritidstillæg til børn i kontanthjælpssystemet
Status på justeringen af Nyborgmodellen
10 års psykiatriplan

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Handicapudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgøres i
Social- og Handicapudvalget.

Beslutning
Til efterretning.



Punkt 10: Meddelelser fra formand, udvalgsmedlemmer og administration

S2021-37443

Sagsfremstilling
Meddelelser fra formand:
 
Meddelelser fra udvalgsmedlemmer:
 
Meddelelser fra administration:

Den Sociale Vejviser
Temadag for politikere om rammeaftalen afholdes 8. februar 2023.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Handicapudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgøres i
Social- og Handicapudvalget.

Beslutning
Til efterretning.



Punkt 11: Lukket: Meddelelser

S2021-37443
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