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Dialogmøde med Handicaprådet, 25. september 2017 

Sagsfremstilling

1.      Dialogmøde med Handicaprådet, 25. september 2017

 
Sagsnr. 450-2017-520 Initialer MEG Åbent

 
Sagsfremstilling
Som aftalt på sidste års dialogmøde er Handicaprådet inviteret til dialog med udvalget om områdets arbejde i 2017.
 
Økonomiske konsekvenser
Dialogmødet har ingen økonomiske konsekvenser.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager dialogen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 25. september 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Til efterretning.



Evaluering af udvalgsbesøg i Højbo 

Sagsfremstilling

2.      Evaluering af udvalgsbesøg i Højbo

 
Sagsnr. 450-2016-21242 Initialer MEG Åbent

 
Sagsfremstilling
Social- og Familieudvalget var ved udvalgsmødet 4. september 2017 på besøg i Højbo, hvor der var temadrøftelse 
ud fra nedenstående program:
 
* Højbo (beboere, personale, åbningstid, hjemmedage, § 85, osv.)
* En beboers uge, eksempel
* Hvordan arbejdes der pædagogisk (KRAP, Nada, rehabilitering, osv.)
* Udfordring (egen lejekontrakt)
* Samarbejde, 1 borger 1 plan
 
Økonomiske konsekvenser
Orienteringen har ingen økonomiske konsekvenser.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget drøfter besøgets indhold og ramme.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 25. september 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Drøftet.



Orientering om evaluering af reformen af førtidspension og fleksjob 

Sagsfremstilling

3.      Orientering om evaluering af reformen af førtidspension og fleksjob

 
Sagsnr. 450-2017-17037 Initialer AHL Åbent

 
Sagsfremstilling
I 2013 trådte reformen af førtidspension og fleksjob i kraft. Intentionen med aftalen var, at flest muligt skulle i arbejde 
og forsørge sig selv. Desuden skulle adgangen til førtidspension begrænses og i stedet erstattes af en tidlig, 
tværfaglig og sammenhængende indsats i et ressourceforløb eller minifleksjob med fokus på udviklingen af 
arbejdsevnen.
 
Aftalepartierne besluttede ved aftalens indgåelse, at reformen skal evalueres inden for fem år. De fem år er nu snart 
gået, og Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering igangsætter derfor et bredt evalueringsprogram hen over 
efteråret, som de beder alle landets kommuner deltage i.  
 
Dette har derfor også betydning for Nyborg Kommune, der vil blive kontaktet i løbet af efteråret med henblik på 
besvarelse af en række spørgeskemaundersøgelser. En række kommuner vil desuden blive kontaktet med henblik 
på deltagelse i interviews og/eller inddragelse i sagsgennemgang. Dog fremgår det af bilag 2 i vedhæftede 
orienteringsbrev, at Nyborg Kommune ikke umiddelbart er udvalgt til at deltage i evalueringsaktiviteter ud over 
nævnte spørgeskemaundersøgelser.
 
Som led i evalueringen gennemføres desuden en brugerundersøgelse blandt knap 14.000 borgere på tværs af alle 
landets kommuner, der vil modtage et orienteringsbrev i e-Boks og siden vil blive ringet op. Styrelsen for 
Arbejdsmarked og Rekruttering opfordrer i den henseende landets kommuner til at medvirke til at forberede 
borgerne på denne henvendelse.
 
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har hyret en række konsulenthuse til at bistå evalueringen, og det vil 
derfor være disse konsulenthuse, der kontakter kommunerne.
 
Evalueringen vil danne baggrund for, at forligspartierne i 2018 drøfter reformen.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget.
 
Bilag
450-2017-130370 Orienteringsbrev om evaluering af reformen af førtidspension og fleksjob til 

kommunaldirektøren
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 25. september 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Til efterretning.



Udkast til revideret Integrationsstrategi 

Sagsfremstilling

4.      Udkast til revideret Integrationsstrategi

 
Sagsnr. 450-2016-27139 Initialer AHL Åbent

 
Sagsfremstilling
Nyborg Kommune vedtog i 2009 en overordnet integrationsstrategi. Det blev i 2016 besluttet, at denne strategi 
skulle revideres. Integrationsrådet i Nyborg Kommune har haft opgaven med at formulere et udkast til revideret 
udgave af integrationsstrategien. Formålet med at revidere integrationsstrategien har været at gøre den mere 
læsevenlig og overordnet end den nuværende strategi. Samtidig har der været lagt vægt på, at strategien skulle 
afspejle de senere års reformer på blandt andet integrationsområdet. 
 
Administrationen har på tværs af de kommunale afdelinger givet input til den reviderede Integrationsstrategi. På 
Integrationsrådets møde  29. maj 2017 blev udkastet til den reviderede integrationsstrategi drøftet, og 
administrationen har siden arbejdet videre med de ændringsforslag, der fremkom på dette møde. 
 
På beskæftigelsesudvalget møde 14. august 2017 blev den reviderede udgave af integrationsstrategien drøftet. På 
mødet godkendte beskæftigelsesudvalget nedenstående proces for udarbejdelsen af den ny reviderede 
integrationsstrategi for Nyborg Kommune. 
 
Som det fremgår af nedenstående procesplan, har beskæftigelsesudvalget besluttet at sende udkast til revideret 
integrationsstrategi til drøftelse i kommunens politiske udvalg i september 2017 med henblik på kommentarer og 
anbefalinger. Beskæftigelsesudvalget har desuden besluttet at sende den reviderede integrationsstrategi i høring fra 
11. september til 8. oktober 2017.  
 
Procesplan: 

Tidspunkt Handling Deltagere 

September 2017 Til drøftelse i de politiske udvalg 
med henblik på kommentarer og 
anbefalinger

· Erhvervs- og Udviklingsudvalget
· Skole- og Dagtilbudsudvalget
· Social- og Familieudvalget
· Sundheds- og 
Forebyggelsesudvalget
· Ældreudvalget
· Kultur- og Fritidsudvalget

11. September  til 8. oktober 2017 Høring ·  

Oktober – november 2017 Opsamling på høring  

4. december 2017 Udvalgsbehandling Beskæftigelsesudvalget

11. december 2017 Udvalgsbehandling Økonomiudvalget

19. december 2017 Godkendelse af 
integrationsstrategien

Byrådet

Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget drøfter udkast til revideret integrationsstrategi med henblik på kommentarer og 



anbefalinger.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
Bilag
450-2017-89734 Udkast INT strategi

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 25. september 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Drøftet.
- Focus på positive relationer på børn/ungeområdet
- Focus på evaluering og effekter.



Kørsel bosteder 

Sagsfremstilling

5.      Kørsel bosteder

 
Sagsnr. 450-2017-16708 Initialer TEE Åbent

 
Sagsfremstilling
Ankestyrelsen præciserer nu, at det er ulovligt at opkræve betaling for busture i botilbud. Det er fortsat i orden, at et 
botilbud vederlagsfrit kan stille transport til rådighed til beboernes private aktiviteter, men det er ikke lovligt at 
opkræve særskilt betaling for transporten.
 
Der er derfor behov for, at Social- og Familieudvalget tager stilling, hvilket serviceniveau der ønskes, at de enkelte 
botilbud i Nyborg Kommune skal have i forhold til beboeres private kørselsbehov.
 
Administrationen foreslår, at bostedet kan køre den enkelte beboer til alle helbredsmæssige undersøgelser og 
indlæggelser, samt til møder med diverse offentlige instanser som eksempelvis retsmøder, møder med advokater, 
sagsbehandlere mv.
 
Såfremt der herudover er behov for yderligere privat kørsel til familie fødselsdage mv. så skal det fremgå af den 
enkelte beboeres handleplan. Det samme gør sig gældende med forhold som træning, svømning mv.
 
Fælles sociale aktiviteter for bostedets beboere som fisketure, biograf, til stranden samt ud at købe en is osv. 
foregår samlet for flere beboere ad gangen og som aktiviteter i bostedet.
 
I dag ser det ud som følger i de enkelte bosteder:
 

Bosted Brændstof 2016 Forsikring 2016 Service og 
vedligehold 2016

I alt kørsel 2016

Carlsminde 6.741 kr.  Kørsel foregår i 
personalets private 
biler

6.741 kr.

Værestedet / Huset 1.132 kr. Sammen med Søjlen Sammen med Søjlen 1.132 kr.

Fjordhuset
4 beboere

7.916 kr. 2.244 kr. Leasing 10.160 kr.

Hjørnehuset
5 beboere

3.138 kr. Privat forældre 
betaler

Privat forældre 
betaler

3.138 kr.

Højbo
11 beboere

Ingen bus pt.    

Jagtenborg
20 beboere

7.959 kr. 13.984 kr. 16.031 kr. 37.974 kr.

Skrænten
8 beboere

6.490 kr. 9.056 kr. 4.777 kr. 20.323 kr.

Søjlen 
20 beboere

1.107 kr. 5.018 kr. 7.500 kr. 13.625 kr.
 
 



Øksendrup 
4 beboere i 2016

23.850 kr. 2.244 kr. Leasing Tilbuddet er Sel. § 
108.

 
Det er en udfordring, at der i Højbo ikke er et transportmiddel, samt at Jagtenborgs bus er meget nedslidt og ikke 
forventes at kunne gå gennem syn næste gang.
 
Der vil være behov for at kunne lease eller købe biler til disse to bosteder. En bil til 9 personer påregnes at kunne 
klare udfordringerne dog vil den ene skulle kunne anvendes til kørestolsbruger. Købsprisen for en bil til 9 personer 
uden mulighed for kørestolsbruger er 350.000 kr. ex. moms.
 
Desuden vil det være hensigtsmæssigt, om de enkelte bosteders budgetter kan hæves med udgiften til biler og 
busser, da denne oprindelig blev betalt af beboerne for deres kørsel, men nu er det bostedernes aktivitetsbudgetter 
der bliver nedskrevet eller brugt til kørsel.
 
Det vil sige, at der ønskes tilført et samlet beløb til bostederne på 100.000 kr.
 
Økonomiske konsekvenser
Udgift til to nye 9 personers biler vil være engangsbeløb på ca. 900.000 kr. Beløbet foreslås finansieret af central 
pulje til leasing, således bostederne tilbagebetaler beløbet over 5 år, som var bilerne leaset.
Løbende udgift til bostedernes budgetter samlet på 100.000 kr. Fordeles til forholdsmæssigt efter antal beboere, og 
beløbet finansieres indenfor det samlede socialområde. 
 
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget anbefaler:
· Serviceniveau for privat kørsel til beboere i bostederne.
· Godkender og finansierer indkøb af 2 nye biler til Højbo og Jagtenborg.
· Indkøb af biler finansieres af central pulje til leasing, så bostederne tilbagebetaler beløbet over 5 år, som var bilerne 
leaset.
· Løbende tilfører budgetterne 100.000 kr. der finansieres indenfor det samlede socialområde.
· Focus på intern fleksible lån af busser.
 
Sagen afgøres i
Økonomiudvalget
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 25. september 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Anbefales.





Rengøring på bosteder 

Sagsfremstilling

6.      Rengøring på bosteder

 
Sagsnr. 450-2017-16258 Initialer TEE Åbent

 
Sagsfremstilling
Ankestyrelsen har nu præciseret, at kommunerne ikke har særskilt lovhjemmel til at opkræve beboerne betaling for 
rengøring af fællesarealerne i boligforeningernes ejendomme. 
 
Rengøring af servicearealerne afholder bostedets budget.
 
Det fremgår af almenboligloven, at udgifter til rengøring af fællesarealerne skal indgå i opgørelsen over udgifter til 
ejendommens drift ligesom f.eks. vedligehold. Denne opgørelse danner grundlag for huslejeberegningen. Rengøring 
af fællesarealer er dermed indeholdt i huslejen.
 
Boligforeningerne Sprotoften, Domea og FAB er tilskrevet, at de bedes indregne disse udgifter til rengøring pr. 1. 
januar 2018 eller snarest derefter.
 
Det har været almindelig praksis, at kommunerne har opkrævet denne udgift i bostederne.
 
Socialafdelingen ønsker nu, at denne betaling lovliggøres samtidig med, at ordningerne harmoniseres for alle 
kommunens bosteder.
 

Bosted Rengøring pr. år. Opkrævning indtil 31. 
december 2017

Opkrævning pr. 1. januar 2018

Jagtenborg 175.440 Nyborg Kommune har 
opkrævet beboerne

Sprotoften

Hjørnehuset 14.580 Bostedet har opkrævet 
beboerne

Domea

Skrænten 12.324 Budgettet har betalt FAB

Højbo 39.375 Bostedet har opkrævet 
beboerne

Teknisk afdeling sammen med 
huslejen.

Fjordhuset  Nattevagterne gør rent. Nattevagterne gør rent.

Søjlen 177.000 Budgettet har betalt Sprotoften

Carlsminde 69.283 Budgettet har betalt DEAS

Øksendrup er tilbud efter Servicelovens § 108, så det er anden lovgivning og takstfinansieret.

 
Da kommunerne ikke har lovhjemmel til at opkræve beboerne for rengøring af fællesarealerne i boligforeningernes 
ejendomme, skal der tilbagebetales de uretmæssigt opkrævede beløb 3 år tilbage. Det vil sige i perioden 1. juli 
2014 – 1. juli 2017. Der er ikke efterfølgende blevet opkrævet beløb for rengøring af fællesarealerne i Hjørnehuset, 
Jagtenborg og Ådalen.
 
Det samlede beløb, der skal tilbagebetales udgør: 457.983 kr. 
 
Økonomiske konsekvenser



Den samlede udgift, der skal tilbagebetales, er: 457.983 kr.  
 
Det foreslås, at udgiften til tilbagebetaling af rengøring indgår i ledelsesrapporteringen.

Der vil fremover blive en indtægt til bostederne Skrænten og Søjlen, da budgettet tidligere har afholdt udgiften.
 
I forhold til Carlsminde ydes der et kommunalt tilskud til at nedbringe beboernes husleje, da de ikke har indtægt til at 
afholde den fulde husleje. Fra 1. januar 2018 opkræves beboerne den fulde leje incl. rengøring af fællesarealer, og 
det vurderes individuelt i forhold til bevilling af eventuelt tilskud til nedbringelse af huslejen.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 25. september 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Til efterretning.



Årsstatistik fra Ankestyrelsen 2016 

Sagsfremstilling

7.      Årsstatistik fra Ankestyrelsen 2016

 
Sagsnr. 450-2010-91597 Initialer LDA Åbent

 
Sagsfremstilling
Ankestyrelsens årsstatistik blev publiceret den 16. august 2017 og viser, at der blev tilkendt flere førtidspensionister i 
2016.
 
Hovedkonklusionerne i Ankestyrelsens årsstatistik:
 
· 17 procent flere fik førtidspension i 2016 end i 2015, viser Ankestyrelsens årsstatistik. Den viser også, at 
gennemsnitsalderen for førtidspensionister var 48,2 år i 2016.
 
· I 2016 fik 8.108 ansøgere tilkendt førtidspension. Det er en stigning på 17 procent i forhold til 2015. Antallet af 
tilkendelser er fortsat lavt sammenlignet med før lovændringen i 2013. I 2012 var der eksempelvis 14.504 nye 
tilkendelser af førtidspension.
 
· Gennemsnitsalderen for en ny førtidspensionist er stadig stigende.
 
· Den gennemsnitlige alder for nye førtidspensionister er steget fra 45,8 år i 2012 til 48,2 år i 2016.
 
· Sammenlignet med 2012 er der i 2016 en større andel af nye førtidspensionister i aldersgrupperne 50-59 år og 60-
64 år, mens der er kommet færre nye førtidspensionister i aldersgrupperne fra 20-49 år. Det skal ses i 
sammenhæng med de nye regler, der betyder, at personer under 40 år som udgangspunkt ikke kan tilkendes 
førtidspension.
Herunder vises tabel* for Nyborg Kommune for året 2015 og 2016 fordelt på alder og køn.
 
*Tallene i tabellen er trukket ud fra Ankestyrelsens statistik. Ikke alle sager er indberettet til Ankestyrelsen. De 
korrekte tal for 2015 er 52 nytilkendelser og for 2016 68 nytilkendelser. 

Nyborg Kommune 2016 2015

Køn Mand 20 21

 Kvinde 20 17

Antal nytilkendelelser I alt 40 38

    

Alder 15-19 år 2 2

 20-29 år 1 1

 30-39 år 3 2

 40-49 år 14 8

 50-59 år 16 24

 60-66 år 4 1

 I alt 40 38

 
 



Økonomiske konsekvenser
Ingen i forbindelse med registreringen.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
Bilag
450-2017-119624 Ankestyrelsens årsstatistik 2016

450-2017-119724 Årsstatistik fra Ankestyrelsen 2016 Nyborg Kommune (PDF)
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 25. september 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Til efterretning.



Meddelelser 

Sagsfremstilling

8.      Meddelelser

 
Sagsnr. 450-2017-1567 Initialer BAN Åbent

 
Sagsfremstilling
· Status for process for Housing First
 
Indstilling
Til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 25. september 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Til efterretning.



Kommende punkter 

Sagsfremstilling

9.      Kommende punkter

 
Sagsnr. 450-2016-28600 Initialer BAN Åbent

 
Sagsfremstilling
· Fakta om unges misbrug nov./dec.
· Besøg i Den Blå Cafes nye lokaler i nov.
· Evaluering af akuttilbud og forslag til fremadrettet drift og processer
· Løbende orientering om projekt i ”Housing First”
 
Indstilling
Til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 25. september 2017:
Fraværende:  Kaj Refslund (V), Sonja Marie Jensen (A)
 
Til efterretning.
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