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Punkt 1: Medekalender 2014

Bilag

Zndret 1 2014: NYT udkast til medeplan 2014 (efter lovendring) (PDF)



Madekalender 2014

Sagsfremstilling

1. Modekalender 2014

Sagsnr.  450-2013-36238 Initialer ~ SNH Abent

Sagsfremstilling
Forslag til mgdekalender i 2014

Onsdag 5. februar kl. 16.00
Onsdag 12. marts kl. 16.00
Onsdag 2. april kl. 16.00
Onsdag 7. maj kl. 16.00
Onsdag 11. juni kl. 16.00
Onsdag 20. august kl. 16.00
Onsdag 10. september kl. 16.00
Onsdag 8. oktober kl. 16.00
Onsdag 12. november kl. 16.00
Onsdag 3. december kl. 16.00

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at forslag til mgdekalender 2014 draftes.

Sagen afgores i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Bilag
450-2014-8126 Andret i 2014: NYT udkast til mgdeplan 2014 (efter loveendring) (PDF)

Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 22. januar 2014:
Fraveerende: Frits Christensen (A)






Punkt 2: Forslag til introduktion til sundhedsomradet



Forslag til introduktion til sundhedsomradet
Sagsfremstilling

2.  Forslag til introduktion til sundhedsomradet

Sagsnr.  450-2013-53380 Initialer ~ MBL Abent

Sagsfremstilling
Administrationen har udarbejdet et forslag til introduktion til sundhedsomradet.

6. - 7. februar 2014: Temamgde med workshop (tid og sted udmeldes senere)
- Generel introduktion til sundhedsomradet v. sundhedschef Mette Bill Ladegaard
- Sundhedspolitik

- Borgerrettet og patientrettet forebyggelse

- Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakker

- Kortlaegning af sundheden i Nyborg Kommune

- Skolesundhedsprofilen 2013

- Sundhedsaftaler

- Temadrgftelse om det naere sundhedsveesen

- Sundhedspolitiske prioriteringer

- Workshop med drgftelse af politiske pejlemaerker

12. marts 2014: Udvalgsmgde i Treeningsafdelingen, Skaboeshusevej 100
- Oplaeg vedr. traening og patientrettet forebyggelse v. leder Lotte Lagoni

- Genoptraening efter sygehusophold

- Vedligeholdende traening

- Traening af bgrn

- Kreeftrehabilitering

- Projekt vedr. borgere med hjerneskade
- Tilbud til borgere med kronisk sygdom
- Projekt Shared Care

- Vederlagsfri fysioterapi

- Rundvisning i afdelingen

2. april 2014: Udvalgsmgde i Tandplejen. Skippergade
- Oplaeg vedr. tandplejen v. overtandlaege Lone Jandorf
- Undersggelse og behandling

- Bgjlebehandling

- Omsorgstandpleje

- Specialtandpleje

- Projekt vedr. feelleskommunalt tandreguleringscenter

- Rundvisning pa Tandklinikken

7.maj 2014: Udvalgsmgde i Sundhedshuset, Provst Hjortsvej 9D

- Oplaeg vedr. sundhedsplejen v. sundhedschef Mette Bill Ladegaard
- Smébgrnssundhedspleje

- Skolesundhedspleje

- Analyse af sundhedsplejen

- Madregrupper og babycafé

- Rundvisning til Sundhedshuset




@konomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget drafter forslag til introduktionsprogram.

Sagen afgores i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 22. januar 2014:
Fraveerende: Frits Christensen (A)

Temamade afholdes fra 6. marts kl. 12 til 7. marts kl. 12.



Punkt 3: Status pa frivillighedspolitikken og handleplan for 2014



Status pa frivillighedspolitikken og handleplan for 2014
Sagsfremstilling

3.  Status pa frivillighedspolitikken og handleplan for 2014

Sagsnr. 450-2013-18691 Initialer MBL Abent

Sagsfremstilling

Jf. Styrelsesvedtaegten for Nyborg Kommune, varetager Sundheds - og Forebyggelsesudvalget den umiddelbare
forvaltning af kommunens opgaver pa det sundheds - og forebyggende omrade vedr. tveergaende opgaver pa
frivillighedsomradet.

Byradet godkendte 11.september 2012 frivillighedspolitikken 2013-16, Et handtryk til frivilligheden. Visionen er, at
Nyborg Kommune skal veere frivillighedens kommune, kendetegnet ved at vi i 2020 har:

- Et flertal af borgere, der er frivillige og bidrager til engagement, kreativitet og medansvar for feellesskabet
- Et unikt samarbejde pa tvaers af kommune og frivillige foreninger og organisationer, som er synligt og anerkendt
bade i og uden for kommunens graenser.

Mal for samarbejdet er:

- At tilliden mellem frivillige og kommunens skal understattes via kendskab og respekt til hinandens kulturer,
arbejdsmetoder, styrker og svagheder

- At dialogen mellem det frivillige og kommunen skal sikres

- At styrke og udvikle det frivillige arbejde og skabe grundlag for alternative og varierede tilbud, til gavn for borgerne i
Nyborg Kommune.

Malene nas gennem fem spor:

- Vi motiverer flere til frivillighed

- Vi skaber mere synlighed

- Vi sikrer god kontakt og dialog

- Vi styrker identiteten og feellesskabet blandt de frivillige
- Vi udvikler sammen og pa tveers af foreninger

I budget 2013 blev afsat midler til ansaettelse af en frivillighedskonsulent for at imgdekomme de frivilliges gnske fil
dialog og samarbejde med kommunen, sikre de frivillige én indgang til kommunen og koordinere udmgntning af
frivillighedspolitikken.

Status pa frivillighedsomradet i 2013

Organisatorisk og administrativt

- Frivillighedskonsulent ansat.

- Etablering af frivilliggruppe pa tveers af kommunens afdelinger

- Udarbejdelse af informationsmateriale og guide til samarbejde med frivillige i Nyborg Kommune.
- Opbygning af hjemmeside, intranet og Facebook

- Frivillighedsportal under opbygning i samarbejde med Kultur -og Fritidsafdelingen.

- Opleeg pa personalemgder, koordinationsudvalgsmader mv.

- Sagsbehandling af stgtte til frivilligt socialt arbejde jf. Servicelovens §18

Indsatser og ad hoc opgaver
- Planleegning og gennemfarelse af Nyborg Outdoor Week i samarbejde med 30 foreninger og virksomheder.
- Planleegning og gennemfgrelse af Frivillig Fredag i samarbejde med 34 frivillige foreninger og organisationer.



Desuden er der i arets lgb etableret samarbejde med bl.a.

- /Eldre Sagen om rekruttering af frivillige til Senior Info

- Jobcentret om etablering af frivillig mentorkorps

- Barns Voksen Venner om etablering af lokal forening

- Nyborg Gymnasium og Dansk Flygtningehjaelp vedr. frivillig ung

- Turistforeningen om etablering af frivilligkorps til turistinformation

Forslag til handleplan for indsatser i 2014

- Borgermagde og workshop om samarbejde mellem kommune og frivillige med udgangspunkt i "Charter for samspil
mellem den frivillige verden og det offentlige” (2013)

- Dialogmgde med patientforeninger om samarbejde vedr. tilbud til borgere med kronisk sygdom og kraeft
- Koncept til fagomrader, der gnsker at samarbejde med frivillige, herunder udarbejde oplaeg og dialogspil.
- Udarbejde velkomstfolder

- Frivillig Fredag sidste fredag i september

- Nyborg Outdoor Week i uge 24

- EU-Projekt vedr. uddannelse af frivillige aeldre

- Ansggning vedr. frivilligcenter

- Kampagne med fokus pa flere frivillige unge.

- Revision af rammer for pulje til frivilligt socialt arbejde

Der vil desuden laves sagsbehandling og Igses ad hoc opgaver i dialog med foreninger og samarbejdspartnere.

Frivillighedskonsulent Jannie Ngrregaard Rasmussen deltager med et oplaeg om frivillighedsomradet, herunder
uddybning af forslag til indsatser i 2014.

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager status om frivillighedsomradet til efterretning og godkender handleplan for 2014 med
efterfglgende orientering i gvrige udvalg.

Sagen afgores i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 22. januar 2014:
Fraveerende: Frits Christensen (A)

Godkendt.



Punkt 4: Projekt En god start sammen - Status og handleplan 2014



Projekt En god start sammen - Status og handleplan 2014
Sagsfremstilling

4. Projekt En god start sammen - Status og handleplan 2014

Sagsnr.  450-2014-30 Initialer ~ MBL Abent

Sagsfremstilling
Nyborg Kommune fik i 2010 tildelt 2.150.000 kr. til modelprojektet En god start sammen, som er et 4-arigt projekt
under satspuljen Barns trivsel i udsatte familier med seerlig fokus pa overvaegt og andre sundhedsrisici.

Projektperioden lgber fra 1. marts 2011 til 31. december 2014.

Formal med projektet er gennem en tidlig indsats at afpreve metoder og modeller, som i seerlig grad inddrager og
anerkender foreeldre og deres betydning for barnets sundhed. Formalet er desuden at styrke foraeldrenes
omsorgskapacitet og handlekompetence, med henblik pa at etablere tryg tilknytning mellem barn og foreeldre, samt
at statte foraeldrene i at opna og fastholde sunde vaner for hele familien.

Foreeldreuddannelse

Projektet er bygget op omkring en foraeldreuddannelse, der bestar af et gruppebaseret foreeldrekursus med 11
mgdegange, hvor af 3 mgdegange afholdes inden fadslen. Projektet afsluttes med et individuelt hjemmebesgg af en
sundhedsplejerske, nar barnet er ca. 2%z -3 ar. Mgdegangene indeholder emner om f.eks. 1) graviditet, fadsel og
fadselsforberedelsen 2) spaed- og smabgrnsudvikling, 3) sundhed og trivsel i familien, 4) foraeldreskab og
parforhold, 5) foraeldre-barn kontakt og 6) netveerk mellem forzeldre i lokalomradet.

Deltagerne tilbydes Igbende at deltage i lokale tveerfaglige gruppe- og veerkstedsaktiviteter. Familier med behov,
der deltager i projektet, tilbydes yderligere op il 7 arlige ekstra hjemmebesgag af sundhedsplejersken i perioden fra
barnet er 1-3 ar.

Foraeldreuddannelsen inddrager tveerfaglige samarbejdspartnere f.eks. jordemoder, barnefysioterapeut, klinisk
dieetist og vuggestuepaedagog.

Malgruppe
Malgruppen for den grundlaeggende del af projektet, foraeldrekurset er foreeldre, der fadte i perioden 1. juli 2011 til
31. marts 2012.

Malgruppen for den del udvidede del af projektet, er foreeldre med behov, der deltager i foraeldrekurset.

Status pa projekt 31.december 2013

71 familier svarende til 138 deltagere er rekrutteret til projektets grundlaeggende del, heraf deltager 14 familier med
behov i den udvidede del.

Der er 45 familier, svarende til 87 forzeldre, der stadig er aktive i projektet.
Der er samlet et frafald pa 26 familier, svarende til 37%. Ud af de 14 familier med behov, er 10 familier stadig

tilknyttet projektet.

Forslag til handleplan for 2014

| projektets afsluttende fase, skal 11. og sidste m@degang pa foreeldrekurset samt 3 ars besgget gennemfgres.



Der skal i projektet tillige gennemfares lokale aktiviteter. Administrationen har pa det grundlag gennemfart en
behovsundersggelse blandt projektdeltagerne. Baseret pa deltagernes gnsker og behov til lokale aktiviteter, foreslas
disse at omfatte:

- 4 aktiviteter om mad og maltider og leg og bevaegelse (praktikanter v. SDU)

- 8 familiecaféer med temaer (4 i foraret og 4 i efteraret)

- Foredrag om bgrneopdragelse for foreeldre ved psykolog

- Individuelle sundhedstjek for foreeldre ved projektleder

- Tumleleg for bgrn og foreeldre (med motorik og sanseredskabskasser)

- Kostvejledning for overveegtige foreeldre ved kommunens kliniske digetist

- Rygestopkursus for foreeldre ved kommunens rygestopkonsulent

- Afsluttende event for projektdeltagerne

| projektets afsluttende ar, er der desuden fokus pa evaluering og implementering.

Projektleder Anne Mette Walmar Andersen deltager med en praesentation om projekt En god start sammen.

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orientering og handleplan for 2014 til efterretning.

Sagen afgores i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 22. januar 2014:
Fraveerende: Frits Christensen (A)

Til efterretning.



Punkt 5: Kommissorium vedr. Aktivitetsdag 2014

Bilag

Kommissorium A2014 (PDF) (Udleveret pA SUFO made 22.01.2014)



Kommissorium vedr. Aktivitetsdag 2014
Sagsfremstilling

5. Kommissorium vedr. Aktivitetsdag 2014

Sagsnr.  450-2013-53723 Initialer ~ MBL Abent

Sagsfremstilling

Nyborg Kommune har en vision om at blive foregangskommune for sundhed, hvor borgere og medarbejdere lever et
sundt og aktivt liv. Med Aktivitetsdagene 2012 og 2013 har Nyborg Kommune skabt et baeredygtigt
medarbejderarrangement med en bred deltagelse fra kommunale afdelinger.

Formal med Aktivitetsdagen er at skabe rammer for et lokalt arrangement for de kommunale medarbejdere, hvor
sundhed, fysisk aktivitet og sociale oplevelser er i centrum.

Evaluering af Aktivitetsdagen i hhv. 2012 og 2013 viser et entydigt billede af positive medarbejdere, der er
begejstrede for en lokal aktivitetsdag.

Baseret pa deltagerantallet i 2012 og 2013 forventes ca. 900 deltagere at deltage i arrangementet i 2014.

Aktivitetsdagen holdes 14.maj 2014 i Idreetsparken med feellesspisning i Tennishallen.
Aktiviteterne vil igen bygge pa holdindsatser, hvor der i faellesskab skal leses en raekke opgaver pa ruterne. Der
planleegges ruter, der bade omfatter ga, labe og cykelruter med mulighed for valg af forskellige distancer.

Der nedsaettes en planleegningsgruppe med Sundhedsafdelingen som projektleder.
Det forventes at der afholdes maks. tre mader af ca. en times varighed.

Kommissoriet er vedheeftet som bilag.
Bkonomiske konsekvenser
Der er afsat kr. 60.000 i budget 2014 og der er overfart kr. 18.394,24 i uforbrugte midler fra 2013.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget godkender kommissorium for Aktivitetsdagen 2014 med efterfglgende orientering i
Hovedudvalg og @konomiudvalg.

Sagen afgores i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Bilag
450-2014-12471 Kommissorium A2014 (PDF) (Udleveret pa SUFO made 22.01.2014)






Punkt 6: Handleplan for udvikling af sundhedsplejen

Bilag
RAPPORT evaluering af sundhedsplejens tilbud til smibern (PDF)

Handleplan for udviklingspunkter (PDF)



Handleplan for udvikling af sundhedsplejen
Sagsfremstilling

6. Handleplan for udvikling af sundhedsplejen

Sagsnr.  450-2012-7093 Initialer ~ MBL Abent

Sagsfremstilling
Pa Sundheds - og ZAldreudvalgets made 23.september 2013 godkendte udvalget rapporten "Evaluering af
sundhedsplejens tilbud til smabgrn i et sundhedshus”.

Rapporten er blevet til pa baggrund af en analyse vedrgrende sundhedsplejens organisering, drift og udvikling.
Analysen viste en meget hgj brugertilfredshed fra foreeldre, ligesom rapporten ogsa pegede pa udviklingsomrader
inden for ledelsesinformation, smabgrnssundhedspleje, skolesundhedspleje og konsulentfunktionen til dagtilbud og
skoler.

Sundhedsafdelingen har udarbejdet en handleplan pa baggrund af de godkendte udviklingsomrader, der skal
arbejdes med i 2014 med det formal at optimere sundhedsplejens tilbud til borgerne sa den fortsat er en
omstillingsparat og effektiv sundhedspleje med hgj sundhedsplejefaglig service.

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orientering om handleplan for udvikling af sundhedsplejen til efterretning.

Sagen afgores i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Bilag
450-2013-152912 RAPPORT evaluering af sundhedsplejens tilbud til smabgrn (PDF)
450-2014-8144 Handleplan for udviklingspunkter (PDF)

Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 22. januar 2014:
Fraveerende: Frits Christensen (A)






Punkt 7: Borgermeoder i samarbejde med Aldre Sagen



Borgermgder i samarbejde med Aldre Sagen
Sagsfremstilling

7. Borgermgder i samarbejde med Aldre Sagen

Sagsnr. 450-2011-18084 Initialer MBL Abent

Sagsfremstilling
Sundhedsafdelingen afholdt i samarbejde med Zldre Sagen i 2012 fire borgermgder om hjertesygdomme,
lungesygdomme, diabetes samt muskel- og skeletsygdomme i Borgerforeningens Hus.

Formalet med mgderne var, at oplyse borgerne om forebyggelse og handtering af sygdom. Opleegsholderne var
frivillige f.eks. specialleeger, sygeplejersker, terapeuter samt borgere, der selv var bergrt at sygdom. Desuden var
patientforeninger, apotek, dieetist 0.a. indbudt til at deltage med tilbud om funktionsmalinger f.eks. lungefunktion,
blodtryk, fedtprocent og lignende.

Der deltog 70 -100 borgere ved hvert borgermade.
Mgderne blev annonceret i Lokalavisens side 3 og ved opslag pa f.eks. hjiemmeside, Facebook, biblioteker og hos
praktiserende lzeger.

/AEldre Sagen havde en brugerbetaling pa kaffe og kage pa kr. 30 pr. person.

/AEldre Sagens frivillige stod for de praktiske opgaver i forbindelse med arrangementernes gennemfarelse.
Sundhedsafdelingen bidrog med oplaeg og havde en koordinerende rolle samt varetog den praktiske del vedr.
opleegsholdere, stande samt annoncering.

Sundhedsafdelingen og Aldre Sagen planleegger endnu to borgermgder i 2014. Et borgermgde 28. april 2014
kl.15, som omhandler syn og hgrelse samt et borgermade i efteraret, som omhandler infektionssygdomme.

Der er udgifter forbundet med afholdelse af mgderne vedr. Borgerforeningens Hus (bl.a. bordopsaetning og lan af
AV-midler) samt annoncering. Det forventes at finde oplaegsholdere, der vederlagsfrit deltager.

Jkonomiske konsekvenser

Udgifter for afholdelse af to borgermade forventes at vaere berammet til kr. 10.000, som s@ges finansieret af
sundhedspuljen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget godkender rammebevilling til afholdelse af to borgermader.

Sagen afgores i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget






Punkt 8: Ventetid til genoptraening i 2013

Bilag

Grafik vedr. genoptraning og ventetid (PDF)



Ventetid til genoptraening i 2013
Sagsfremstilling

8. Ventetid til genoptraening i 2013

Sagsnr.  450-2012-10550 Initialer ~ MBL Abent

Sagsfremstilling
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget orienteres hver maned om den gennemsnitlige ventetid til genoptraening. |
januar orienteres udvalget om den gennemsnitlige ventetid for det foregaende ar.

Lovgivning

I henhold til Sundhedslovens § 140 skal kommunen tilbyde vederlagsfri genoptraening til

personer, der efter udskrivning fra sygehus, har en leegefagligt begrundet behov for

genoptraening. Borgeren udskrives med en genoptraeningsplan, som traeningsafdelingen iveerkseetter. Ventetid til
genoptraening efter sygehusophold er efter kvalitetsstandarden 14 dage.

I henhold til § 86 i Serviceloven skal kommunen tilbyde genoptraening til afhjeelpning af

fysisk funktionsnedszettelse forarsaget af sygdom, der ikke behandles i tilknytning til en

sygehusindleeggelse. Kommunen skal tilbyde hjeelp til at vedligeholde fysiske eller

psykiske faerdigheder til personer, som pa grund af nedsat fysisk eller psykisk

funktionsevne eller seerlige sociale problemer har behov herfor. Ventetid til genoptraening er iflg. kvalitetsstandarden
3 uger.

I henhold til Servicelovens § 11 skal kommunen tilbyde vederlagsfri radgivning,
undersggelse og behandling af barn og unge med adfeerdsvanskeligheder eller nedsat
fysisk eller psykisk funktionsevne samt deres familier.

Formal med genoptraening

Formalet med genoptraening er, at patienten opnar samme grad af funktionsevne som
tidligere eller bedst mulig funktionsevne — bevaegelsesmaessigt, aktivitetsmaessigt,
kognitivt, emotionelt og socialt.

Omfang af genoptreening

Traeningen, som foregar enten som individuel treening eller holdtreening er malrettet og
tidsbegraenset og tilbydes pa baggrund af en konkret individuel vurdering i 3 maneder fra
1-3 gange pr. uge. Traeningen finder sted i Traeningsafdelingen pa Skaboeshusevej eller i
eget hjem. Traeningsafdelingen tager senest 5 hverdage efter henvendelsen kontakt til
borgeren.

Ventetidsdata

Ventetidsdata traekkes i den farste uge i efterfalgende maned ved datatraek pa alle nyhenviste borgeres cpr-
nummer. Det vil sige, at ventetid opgeres fra den dag genoptraeningsplanen er modtaget til den dag, hvor borgeren
vurderes/starter et traeningsforlgb. De borgere, der venter efter ordination fra laege er ikke opgjort med ventetid, da
de starter traening i den uge, som laegen har anfgrt pa genoptraeningsplanen. Som eksempel, vil en borger, der har
faet foretaget en rygoperation ofte farst starte treening 2 maneder efter operationen.

Status pa antal genoptreeningsplaner og henvisninger 1. januar — 31. december 2013

Traeningsafdelingen modtog i perioden 1/1-31/12 2013 1041 genoptraeningsplaner efter sygehusophold pa borgere
(+18 ar) svarende til en stigning pa 68 sammenlignet med 2012 og 30 genoptreeningsplaner pa barn og unge (0-17
ar), hvilket er en stigning pa 2.




Treeningsafdelingen oplever tillige, at genoptraeningsindsatsen er gget betydeligt, da borgerne udskrives tidligere og
kompleksiteten er steget. Der er det sidste ar ogsa set en stigning i andelen af borgere med behov for
genoptreening efter hjerneskade.

Der er et fald i antallet af genoptraeningsplaner (§86) pa 34 sammenlignet med 2012.

Antallet af b@rn og unge, der henvises til treening samt radgivning og vejledning (§11) er faldet fra 194 bgrn i 2013 til
186 barn i 2013.

Status pé ventetid til genoptraening i 2013

Den gennemsnitlige ventetid til genoptreening i 2013 var:

- Genoptreening efter sygehusophold: 12 dage

- Genoptraening til afhjeelpning af fysisk funktionsnedseettelse: 14,4 dage
- Traening og rad/vejledning til bgrn: 11,7 dage.

Den gennemsnitlige ventetid til genoptraening er i 2013 overholdt jf. kvalitetsstandarderne.
Gkonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgores i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Bilag
450-2014-8150 Grafik vedr. genoptraening og ventetid (PDF)

Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 22. januar 2014:
Fraveerende: Frits Christensen (A)

Til efterretning.



Punkt 9: Meddelelser



Meddelelser
Sagsfremstilling

9. Meddelelser

Sagsnr. 450-2013-563715 Initialer SBH Abent

Sagen afgores i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 22. januar 2014:
Fraveerende: Frits Christensen (A)

Intet.



Punkt 10: Lukket
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