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Punkt 1: Ligestillingsudvalget - Referat fra sidste møde

Sagsfremstilling
1.      Ligestillingsudvalget - Referat fra sidste møde
 

Sagsnr. 450-2015-8277 Initialer UHV Åbent

 
Sagsfremstilling
Opfølgning på referat fra sidste møde 6.6.2016.
 
Indstilling
Til efterretning
 
 
Bilag
450-2016-
86835

Samlet referat - Ligestillingsudvalget den 6. juni 2016, kl. 11:00 -
12:00

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Ligestillingsudvalget 5. september 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Referatet blev gennemgået og status drøftet.

Bilag

Samlet referat - Ligestillingsudvalget den 6. juni 2016, kl. 11:00 - 12:00



Punkt 2: Ligestillingsvurdering af overenskomster/aftaler

Sagsfremstilling
2.      Ligestillingsvurdering af overenskomster/aftaler
 

Sagsnr. 450-2015-1141 Initialer UHV Åbent

 
Sagsfremstilling
På sidste møde blev det besluttet at området HK i forhold til køn, lønforhandling og statistik sættes på dagsordenen næste
gang, da både FTR Gitte Blomstrøm og børnechef Torben Rosbach har været involveret i den seneste lokale HK-
forhandling, så man både kan drøfte tal og praksis i forhold til kønnets betydning.
 
Der vedlægges tabel med lønstatistik på HK-området.
Indstilling
Drøftelse.
 
 
Bilag
450-2016-127777 tabel.pdf Lønstatistik HK-området
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Ligestillingsudvalget 5. september 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Der arbejdes videre med en lokal undersøgelse af HK-området samt lærerområdet vedr. løn og ligestilling. Der er 2
administrationsbechelorer, som har tilbudt at lave projekt om ligestilling for Nyborg Kommune. Der laves udkast til
sagsfremstilling, som sendes pr. mail til udvalget og derefter videre til chefgruppen.

Bilag

tabel.pdf Lønstatistik HK-området



Punkt 3: Orientering og møder 2016

Sagsfremstilling
3.      Orientering og møder 2016
 

Sagsnr. 450-2015-8277 Initialer UHV Åbent

 
Sagsfremstilling
Orientering om aktuelle forhold.
 
Mødeplan 2016:
· 29.2.2016, kl. 11-12
· 6.6.2016, kl. 11-12
· 5.9.2016, kl. 11-12
· 5.12.2016, kl. 11-12
 
Indstilling
Information
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Ligestillingsudvalget 5. september 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.
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