REFERAT § 17,4 Uddannelsesradet d. 02-09-2019

Meadedato Mandag d. 02. september 2019 kl. 16:45

Maeadested Jobcenter Nyborg, Ringvej 3A, 5800 Nyborg, Auditoriet



Indholdsfortegnelse

Godkendelse af referat

Opfolgning pé temadroftelsen "Integrationssuccesen" v/ Hans Lassen, ph.d. fra konsulentfirmaet Si

Forslag om at hverve ungereprasentanter i Uddannelsesradet

Forberedelse af temadag for Uddannelsesradet i ar 2020

Status for den sammenhangende ungeindsats

Orientering om status og sidste nyt fra Praktikpladsen Nyborg

Kommende mader

Kommende punkter



Punkt 1: Godkendelse af referat

Sagsfremstilling
1. Godkendelse af referat

Sagsnr. ¥450-2018-27621 |Initialer |CHQ |Abent

Sagsfremstilling
Godkendelse af referat fra sidste mede, der blev atholdt 11. juni 2019.

Der er ikke modtaget bemarkninger til referatet.

Indstilling
Det indstilles, at referatet godkendes.

Beslutning i § 17,4 Uddannelsesradet 2. september 2019:
Fraveerende: Ingen

Referatet blev godkendt uden bemaerkninger.



Punkt 2: Opfelgning pa temadreftelsen "Integrationssuccesen' v/ Hans
Lassen, ph.d. fra konsulentfirmaet Sisyfos

Sagsfremstilling

2.  Opfelgning pa temadreftelsen ""Integrationssuccesen' v/ Hans Lassen, ph.d. fra
konsulentfirmaet Sisyfos

Sagsnr. [450-2019-14003 |Initialer |[CHQ |Abent

Sagsfremstilling

I forlengelse af temadreftelsen “Integrationssuccesen” v/ Hans Lassen, ph.d. foreslér administrationen, at
Uddannelsesrddet drafter om der eventuelt skal iverksattes lokale undersogelser og aktiviteter pa baggrund af de
informationer og den viden som radet har modtaget i forbindelse med forsker Hans Lassen oplag.

Administrationen forslar til brug for den videre proces, at Uddannelsesradet tager udgangspunkt i nedenstaende skema,
hvor 1) hovedtemaerne fra Hans Lassen oplaeg fremgér.

Pa baggrund af radets droftelser noterer administrationen 2) radets eventuelle forslag til iveerkszaettelse af
undersegelse/aktivitet og 3) radets eventuelle forslag til videre proces.

. IEvt. forslag
Hovedtemaer fra temadreftelsen Evt. 1V2erkszettels.e .af til videre
undersogelse/aktivitet proces

Problemstillingen

Beskaftigelsesfrekvensen 1981 - 2018

Beskaftigelsesgabet 1981 - 2018

Dansk Arbejdsgiverforening (DA)

Dansk Industri (DI)

Kommunernes Landsforening (KL)

Beskaftigelsesfrekvensen 2013 - 2018

Absolutte beskaftigelsestal 2013 - 2018

Beskeaftigelsesfrekvensen for flygtninge
2015 -2018

Flygtninge kommer hurtigere i job

Bygge og Anlaeg

20-24-arige med grundskolen som hgjest
gennemforte uddannelse

20-24-arige med mindst en
ungdomsuddannelse

25-39-arige med en gennemfort videregéende
uddannelse




. |Evt. forslag
Hovedtemaer fra temadreftelsen Evt. 1v2erksaettels.e .af til videre
undersogelse/aktivitet proces

16-19-arige 1 gang med en uddannelse

20-24-arige 1 gang med en uddannelse

Fundamentet

Integrationssuccesen - opsamling

Indstilling
Det indstilles, at Uddannelsesradet beslutter om der eventuelt skal ivaerksettes undersegelser, aktiviteter som skitseret i
sagsfremstillingen.

Beslutning i § 17,4 Uddannelsesradet 2. september 2019:
Fraveerende: Ingen

Uddannelsesradet draftede oplaeegget fra temadreftelsen "Integrationssuccesen"” v/forsker Hans Lassen.

Uddannelsesradet ensker folgende undersogt:

1) Hvor mange ikke-vestlige henholdsvis vestlige indvandrede/flygtninge efter efterkommere finder der aktuelt i Nyborg
Kommune?

2) Hvilke aktuelle indsatser for indvandrere og flygtninge, der understetter uddannelse og beskaftigelse?

3) Er der sarlige initiativer rettet mod kvinder?



Punkt 3: Forslag om at hverve ungereprasentanter i Uddannelsesradet

Sagsfremstilling

3. Forslag om at hverve ungereprasentanter i Uddannelsesradet

Sagsnr. ¥450-2017-20220 |Initialer |CHQ |Abent

Sagsfremstilling
I forbindelse med nedsattelse af Uddannelsesradet i 2011 blev der udarbejdet et kommissorium, hvori der er angivet
radets sammensatning (vedlagt).

I forhold til Uddannelsesradets nuvaerende sammensatning er radet ikke reprasenteret med elever, som angivet i
kommissoriet.

Det har tidligere vaeret forsegt at fa elever til at indtraede i rddet, men indtil videre har elever ikke varet kontinuerligt
repraesenteret, og det har generelt vaeret svaert at hverve elever til Uddannelsesradet. Det har enten varet pd grund af
manglende interesse fra eleverne eller pa grund af den enkelte elevs usikkerhed, rolle og funktion i radet.

I forbindelse med nedsattelse af det nyetableret Ungeudvalg udviste flere elever og unge borgere interesse i at indtraede i
Ungeudvalget, og Ungeudvalget har netop pa deres seneste made 21. august 2019 dreftet de unges muligheder for at blive
inddraget og aktivt deltage i kommunens demokratiske processer.

Tiden er méske derfor kommet til, at interessen anvendes til at hverve ungerepreesentanter til Uddannelsesradet.

Der er flere muligheder for at hverve ungerepresentanter til Uddannelsesradet. Forslag til muligheder er, at:

A) Der udarbejdes et opslag pa Nyborg Kommune Facebookside om, at Uddannelsesradet ensker
ungereprasentanter til at indga i radet

B) Det nyetableret Ungeudvalg star for at markedsfere og hverve ungerepreaesentanter til radet

C) Uddannelsesradets reprasentanter fra Nyborg Gymnasium, VUC, Folkeskolerne og Ungdomsskolen star for at
hverve ungerepraesentanter til radet

Indstilling
Det indstilles, at Uddannelsesradet beslutter:
om der skal hverves ungereprasentanter til Uddannelsesradet
hvilket forslag der skal anvendes for at hverve ungereprasentanter til radet

Bilag
450-2019- Kommissorium og sammenzstning af Nyborg Kommunes
166782 Uddannelsesrad

Beslutning i § 17,4 Uddannelsesradet 2. september 2019:
Fraverende: Ingen



Punktet blev dreftet.
Det blev besluttet, at der skal hverves 4 ungereprasentanter til Uddannelsesradet.
De unge skal findes i Faelleselevrad pé folkeskolerne, Elevrad pa Campus, Elevrad pd VUC samt en repreesentant fra

Ungdomsradet. De fire institutioner anmodes om at stille med hver 1 reprasentant.

Nyborg Ungdomsskole patager sig opgaven med at fungere som mentor og vejleder for de unge, séledes at de unge
oplever den politiske involvering og proces som meningsfuld og forstaelig.

Punktet genoptages senere.
Bilag

Kommissorium og sammenstning af Nyborg Kommunes Uddannelsesrad



Punkt 4: Forberedelse af temadag for Uddannelsesradet i ar 2020

Sagsfremstilling
4. Forberedelse af temadag for Uddannelsesradet i ar 2020

Sagsnr. ¥450-2019-19844 |Initialer |CHQ |Abent

Sagsfremstilling
P4 Uddannelsesradets made 24. september 2018 blev det besluttet, at der én gang arlig atholdes en temadag som en fast
del af arets gang for Uddannelsesradet.

Uddannelsesradets seneste temadag fandt sted 15. marts 2019, hvor temaet var foreldreinddragelse og feedback. I
forbindelse med temadagen blev der nedsat en arbejdsgruppe, som fik til opgave at planlegge og koordinere temadagen.

Styregruppen for Sammenhceng mellem uddannelser har pd mede 25. juni 2019 dreftet forberedelse af Uddannelsesradets
kommende temadag, herunder sammensatning af en arbejdsgruppe. Styregruppen foreslar Uddannelsesradet, at den
kommende arbejdsgruppe bestar af en reprasentant fra:

Grundskolen

Nyborg Gymnasium

Campus

Styregruppen har ikke dreftet forslag til tema. Administrationen foreslar pa den baggrund, at Uddannelsesradet tager
udgangspunkt i de temaer og emner, der er noteret under kommende punkter. Ligeledes skal Uddannelsesradet tage
stilling til, hvornar temadagen skal atholdes.

Indstilling

Det indstilles, at Uddannelsesradet:
udpeger en arbejdsgruppe, der bestér af repraesentanter fra 1) Grundskolen 2) Nyborg Gymnasium 3) Campus
beslutter tema for temadagen
dato for atholdelse af temadag

Beslutning i § 17,4 Uddannelsesradet 2. september 2019:
Fraverende: Ingen

Punktet blev droftet.

Uddannelsesrddet ensker, at det er samme arbejdsgruppe som sidste ér, der planleegger temadagen for 2020.
Det betyder, at arbejdsgruppen bestar af:

- Kurt Struve, Leder af Nyborg Ungdomsskole

- Henrik Stokholm, Rektor Nyborg Gymnasium

- Dorrit Hegh, Souschef Vibeskolen

Arbejdsgruppen medes og fremsender forslag til tema samt dato for atholdelse af temadagen via mail til
Uddannelsesradets medlemmer.



Punkt 5: Status for den sammenhangende ungeindsats

Sagsfremstilling

5.  Status for den sammenhzngende ungeindsats

Sagsnr. 1450-2018-4089 |Initialer |[CHQ |Abent

Sagsfremstilling
Beskaftigelsesudvalget blev pd made 2. september 2019 tidligere i dag orienteret om status for den sammenhangende
ungeindsats i Nyborg Kommune.

Hermed folger orienteringen, der er givet til Beskaeftigelsesudvalget.

Pa Beskeeftigelsesudvalgets (BEU) made 3. december 2018 anbefalede udvalget et forslag til en sammenhcengende
kommunal ungeindsats. Beskceeftigelsesudvalgets anbefaling blev efterfolgende godkendt pd Byrddets made den 18.
december 2019.

1 forbindelse med at etablere den sammenhcengende ungeindsats blev der primo 2019 nedsat en styregruppe.
Styregruppens hovedopgave er at igangscette et udviklingsarbejde, der til sammen gor det muligt for Nyborg Kommune at
indfri de uddannelsespolitiske mdlscetninger om, at mindst 90 % af alle unge pa 25 dr skal have gennemfort en
ungdomsuddannelse eller have tilknytning til arbejdsmarkedet i 2030, jf- aftaleteksten af 13. oktober 2017 ”Aftale om
bedre veje til uddannelse eller job” mellem den tidligere regering og en reekke aftalepartier i Folketinget. Styregruppens
kommissorium vedlcegges.

1 1. halvdr for 2019 har fokus veeret pd kortleegning af mdlgruppen og folge igangsatte initiativer med organisering af og
den fysiske etablering af Forberedende Grunduddannelse (FGU) og understotte dette arbejde.

Lederen af FGU Nyborg har pd made 20. juni 2019 oplyst, at institutionen personalemcessigt er godt sammensat og godt
rustet til den forestdende opgave. Det blev videre oplyst, at personalet er tilmeldt et kompetenceudviklingskursus pa UCL
Erhvervsakademi og Professionshajskole i perioden 1. — 12. august 2019. Yderligere blev det pd modet oplyst, at der
indskrevet 72 elever (pr. 20. juni 2019). Alle 72 elever er mdlgruppevurderet i lobet af fordret 2019 og er vurderet egnet til
FGU.

Ligeledes er der i 1. halvar 2019 arbejdet med etablering af Ungeenheden i Jobcenter Nyborg. Der er tilfort personale fra
Jobcenter Nyborg og etableret et tveerfaglig samarbejde med ovrige forvaltninger (samarbejdspartnere), sdledes at
Ungeenheden derved nu har samlet et bredt og fagligt hojt kompetenceniveau med henblik pd at lafte de lovbundne
opgaver. Beskrivelse af Ungeenheden vedlcegges.

Ungeenhedens medarbejdere og samarbejdspartnere har 22. august 2019 afholdt en personaledag, hvor temaet for
personaledagen var En ny begyndelse. Det overordnet formdl med personaledagen var, at alle medarbejdere fik en feelles
forstdelse for Ungeenhedens kerneopgaver og kerneborgere og samtidig fik mulighed for at drafte og aftale prioritering
af enhedens forestdende opgaver og fortsatte udvikling i 2. halvar 2019.

1 2. halvdr vil styregruppen folge de igangsatte aktiviteter og drafte behov for eventuelle justeringer og initiativer med
henblik pd at understotte arbejdet og udviklingen af den sammenhcengende ungeindsats i Nyborg Kommune.

Indstilling

Det indstilles, at orientering om status for den sammenhangende ungeindsats tages til efterretning.
Bilag

450-2019- Notat af 230519 - Beskrivelse af Ungeenheden

165665

450-2019- OPDATERET - Kommissorium for styregruppe vedrarende organisering
165664 af den sammenh@ngende ungeindsats i NyborgKommune


https://www.regeringen.dk/media/4282/171013-aftale-om-bedre-veje-til-uddannelse-og-job-justeret.pdf
https://www.regeringen.dk/media/4282/171013-aftale-om-bedre-veje-til-uddannelse-og-job-justeret.pdf

Beslutning i § 17,4 Uddannelsesradet 2. september 2019:
Fraveerende: Ingen

Punktet udsattes til naeste made - naeste mode holdes 21. november 2019.

Bilag
Notat af 230519 - Beskrivelse af Ungeenheden

OPDATERET - Kommissorium for styregruppe vedrerende organisering af den sammenhengende ungeindsats i
NyborgKommune



Punkt 6: Orientering om status og sidste nyt fra Praktikpladsen Nyborg

Sagsfremstilling

6. Orientering om status og sidste nyt fra Praktikpladsen Nyborg

Sagsnr. ¥450-2018-27633 |Initialer |CHQ |Abent

Sagsfremstilling
P4 Uddannelsesradets made 20. juni 2018 blev der givet en Aktuel opdatering pad udvikling af Praktikpladsen Nyborg.

P& mede 25. juni 2019 i styregruppen for Sammenhceeng mellem uddannelser modtog styregruppen den seneste status og
sidste nyt fra praktikpladsen Nyborg, som hermed forelegges for Uddannelsesradet til orientering.

Status p4 antal unge, der er kontaktet og vejledt pr. 25. juni 2019

Vejleder /Antal unge, der er IAfholdt vejledningsmeder med unge
|kontaktet

Christina Kit 40 9 opfolgende samtaler

Markuslund Ca. 5 telefoniske samtaler

Ib Kirkeby Poulsen |24 pa EUD/EUX 20 ud af 24 har opnaet praktikplads eller

anden placering

Jette Buekjaer 40 Ingen respons eller behov for vejleder

Carlsen

Jette Koefoed S5 Ingen respons

Klausholm
+ 100

Planlagte arrangementer

Planlagt foreeldrearrangement 8. maj 2019 blev aflyst pa grund af fé tilmeldinger

Der har vearet besag af klasser 19. maj 2019 v/ Uddannelsesvejledning Odense (UUO)

Der har veret afholdt intro om PPN til udskolingslederne 23. august 2019

Der har vearet afholdt arrangement pa Nyborg Gymnasium 22. august 2019 med deltagelse af SOSU-Fyn og SVB
Erhvervsskole

PR og markedsfering
Der er ivaerksat formidling af annoncer fra Praktikpladsen pa Praktikpladsen.dk vedrerende PPN-opslag og formidling i
JCN.

Udvikling af antal unge, der soger leere- og elevpladser
Se bilag.

Indstilling
Det indstilles, at orientering om status og sidste nyt fra Praktikpladsen Nyborg tages til efterretning.

Bilag
450-2019-165389 Made i Uddannelsesrddet 020919 - Bilag til punkt xx



Beslutning i § 17,4 Uddannelsesradet 2. september 2019:
Fraveerende: Ingen

Punktet udsettes til neste made - neste mades holdes 21. november 2019.

Bemerkning:
Uddannelsesradet ensker en opdateret status pé antal kontakter og indsatser i perioden 1. januar - 31. oktober 2019.
Til punktets behandling pa mede 21. november 2019 skal Mogens Theodorsen fra Jobcenter Nyborg inviteres med.

Bilag

Mgde i Uddannelsesradet 020919 - Bilag til punkt xx



Punkt 7: Kommende moder

Sagsfremstilling

7. Kommende moder

Sagsnr. ¥450-2018-27621 |Initialer |CHQ |Abent

Sagsfremstilling
P& medet 27. november 2018 blev forslag til meder i ar 2019 fremlagt.

Folgende meader er planlagt til atholdelse:
Mandag 4. marts, kl. 15.30
Mandag 11. juni, kl. 15.00
Mandag 2. september 15.00 — udvidet med temadraftelse
Torsdag 21. november, kl. 15.00

Indstilling
Det indstilles, at naeste mede 21. november 2019 fastholdes.

Beslutning i § 17,4 Uddannelsesradet 2. september 2019:
Fraveerende: Ingen

Indstillingen blev tiltradt.

Neaste made fastholdes, og holdes mandag den 21. november 2019, kl. 15.00-17.00.
Ungdomsskolen er vert for medet.



Punkt 8: Kommende punkter

Sagsfremstilling

8. Kommende punkter

Sagsnr. ¥450-2018-27621 |Initialer |CHQ |Abent

Sagsfremstilling
F ngende emner og temaer er dreftetom kommende punkter:
Udvikle og skabe nye og andre tilbud til unge borgere udover byradsarrangementet
Skabe forventningsafstemning med hensyn til elevers (elever fra folkeskolen) erhvervspraktik
Drofte praksisfaglighed (hele pakken)
Opsamling fra temadagen 15. marts 2019
Opleg om inklusionsomradet

Indstilling
Det indstilles, at punktet tages til efterretning.

Beslutning i § 17,4 Uddannelsesradet 2. september 2019:
Fraveerende: Ingen

Der var ingen bemerkninger til punktet.
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