REFERAT Udvalget for Mangfoldighed og Ligestilling d.
02-06-2014

Modedato Mandag d. 02. juni 2014 k1. 11:00

Meodested Kjeld Outzens kontor



Indholdsfortegnelse

Referat fra sidste made

Ligestillingsredegerelse - Nyborg Kommune 2013
Etnisk ligestilling 2014
Ligestilling - Perspektiv- og handlingsplan 2014

Ny strategi for ligestillingsvurdering i det offentlige

Orientering og meder.
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Punkt 1: Referat fra sidste mede

Bilag

Samlet referat - Ligestillingsudvalget den 24. marts 2014, kl. 13:00 - 14:00



Referat fra sidste made
Sagsfremstilling

1. Referat fra sidste made

Sagsnr.  450-2010-13699 Initialer ~ UHV Abent

Sagsfremstilling
Opfalgning pa sidste made

Indstilling
Opfelgning

Bilag

450-2014-45670 Samlet referat - Ligestillingsudvalget den 24. marts 2014, kl. 13:00 -
14:00

Beslutning i Ligestillingsudvalget 2. juni 2014:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.



Punkt 2: Ligestillingsredegeorelse - Nyborg Kommune 2013



Ligestillingsredegorelse - Nyborg Kommune 2013
Sagsfremstilling

2. Ligestillingsredegorelse - Nyborg Kommune 2013

Sagsnr.  450-2013-11206 Initialer ~ UHV Abent

Sagsfremstilling

Ligestillingsministeriet er kontaktet telefonisk 13.05.2014 for en status vedr. offentliggerelse af resultater for
ligestillingsredeggrelserne 2013. Det blev oplyst, at tekniske forhold har forsinket processen og at de vender tilbage
med status.

Ligestillingsministeriet har svaret felgende i en mail 14.05.2014:
"Tak for din henvendelse med spargsmal om, hvornér vi offentliggar resultaterne af redegarelserne for ligestilling

i kommuner, regioner og stat.

Som sagt har vi fortsat en del starre IT-tekniske problemer. Vi haber at have dem lgst, sé vi kan offentliggare
ligestillingsredegarelserne inden sommerferien. Jeg beklager ikke at kunne give en nsermere dato.

Med venlig hilsen / kind regards

Trine Ingemansen
Fuldmaegtig / head of section”

Indstilling
Orientering.

Beslutning i Ligestillingsudvalget 2. juni 2014:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.



Punkt 3: Etnisk ligestilling 2014

Bilag

Udskrift direktionsmede 1.4.2014 - etnisk ligestilling



Etnisk ligestilling 2014

Sagsfremstilling

3. Etnisk ligestilling 2014

Sagsnr. 450-2014-8578 Initialer UHV Abent

Sagsfremstilling
Den arlige draftelse i byradet om etniske maltal er gennemfart 29.04.2014.

Jf. sidste made 24.03.2014 i ligestillingsudvalget tages en samlet drgftelse af diverse inspirationsmateriale -
herunder hvilket fokus og indsatser, som ligestillingsudvalget gnsker for de kommende ar. Det betyder en samlet
droftelse af etnisk ligestilling, diverse initiativer fra ministeriet herunder perspektivplanen samt Nyborg kommunes
egen analyse af ligestillingsvurdering.

Indstilling

Dreftelse af kommende fokusomrader

Bilag
450-2014-49929 Udskrift direktionsmade 1.4.2014 - etnisk ligestilling

Beslutning i Ligestillingsudvalget 2. juni 2014:
Fraveerende: Ingen

Fokusomrader blev drgftet, herunder situationen pa skole- og dagtilbudsomradet med fa ansatte med ikke-
vestlig baggrund. Udvalget gnsker at anerkende den store indsats som er gjort pa omradet og opfordrer til at
der fortsat er stor opmaerksomhed pa omradet.



Punkt 4: Ligestilling - Perspektiv- og handlingsplan 2014

Bilag

Perspektiv- og handlingsplan_2014.pdf



Ligestilling - Perspektiv- og handlingsplan 2014
Sagsfremstilling

4. Ligestilling - Perspektiv- og handlingsplan 2014

Sagsnr. 450-2010-85291 Initialer UHV Abent

Sagsfremstilling

Jf. sidste made 24.03.2014 i ligestillingsudvalget tages en samlet droftelse af diverse inspirationsmateriale -
herunder hvilket fokus og indsatser, som ligestillingsudvalget gnsker for de kommende ar. Det betyder en samlet
droftelse af etnisk ligestilling, diverse initiativer fra ministeriet herunder perspektivplanen samt Nyborg kommunes
egen analyse af ligestillingsvurdering.

Indstilling
Droftelse af kommende fokusomrader

Bilag
450-2014-31884 Perspektiv- og handlingsplan_2014.pdf

Beslutning i Ligestillingsudvalget 2. juni 2014
Fraveerende: Ingen

Emnet blev dreftet med mulige indsatsomrader og aktuelle problematikker. | Perspektiv- og handlingsplanen
for 2014 er sezerlig to omrader relevante:

- Ligestilling i det offentlige og

- Temabaseret ligestilling

Planen saettes pa dagsorden til neeste mgde til fortsat draftelse.



Punkt 5: Ny strategi for ligestillingsvurdering i det offentlige

Bilag

Ligestillingsvurdering - Rapport fra Kiran - Korrekturlest til chefgruppen



Ny strategi for ligestillingsvurdering i det offentlige
Sagsfremstilling

5. Ny strategi for ligestillingsvurdering i det offentlige

Sagsnr.  450-2013-12188 Initialer ~ UHV Abent

Sagsfremstilling

Jf. sidste made 24.03.2014 i ligestillingsudvalget tages en samlet droftelse af diverse inspirationsmateriale -
herunder hvilket fokus og indsatser, som ligestillingsudvalget gnsker for de kommende ar. Det betyder en samlet
droftelse af etnisk ligestilling, diverse initiativer fra ministeriet herunder perspektivplanen samt Nyborg kommunes
egen analyse af ligestillingsvurdering.

Indstilling

Drgftelse af kommende fokusomrader

Bilag
450-2013-176731 Ligestillingsvurdering - Rapport fra Kiran - Korrekturleest til chefgruppen

Beslutning i Ligestillingsudvalget 2. juni 2014
Fraveerende: Ingen

Emnet blev drgftet. Der arbejdes videre med rapporten og de udfordringer den viser.



Punkt 6: Orientering og moder

Bilag

Info om grundlovspuljen



Orientering og mader
Sagsfremstilling

6. Orientering og mader

Sagsnr.  450-2010-13699 Initialer ~ UHV Abent

Sagsfremstilling
Generel orientering.

Der er 15.05.2014 kommet en mail om grundlovspuljen. Materiale om puljen vedlaegges og draftes.

Mgdeplan 2014

o 24.03.2014, kl. 13-14 (alle mgder pa Kjeld Outzens kontor)
02.06.2014, kI. 11-12

08.09.2014, kl. 11-12

e 01.12.2014, kl. 11-12
Indstilling
Drgftelse af grundlovspuljen og orientering.

Bilag
450-2014-71737 Info om grundlovspuljen

Beslutning i Ligestillingsudvalget 2. juni 2014
Fraveerende: Ingen

Grundlovspuljen drgftes pa bestyrelsesmade i Ungdomsskolen og generelt efterlyses ideer til 2.
ansggningsrunde.
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