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Punkt 1: Godkendelse af referat

Sagsfremstilling
1.      Godkendelse af referat
 

Sagsnr. 450-2018-27621 Initialer CHQ Åbent

 
Sagsfremstilling
Godkendelse af referat fra sidste møde, der blev afholdt den 2. september 2019.
 
Der er ikke modtaget bemærkninger til referatet.
 
Indstilling
Det indstilles, at Uddannelsesrådet godkender referatet.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 21. november 2019:
Fraværende:  Frank Egetoft, Henrik V. Stokholm
 
Referatet blev godkendt uden bemærkninger.



Punkt 2: Orientering om forebyggelse i forhold til børn og unges brug af
rusmidler

Sagsfremstilling
2.      Orientering om forebyggelse i forhold til børn og unges brug af rusmidler
 

Sagsnr. 450-2018-27621 Initialer CHQ Åbent

 
Sagsfremstilling
Konstituerede teamleder Dina Moos Riggelsen fra Sundhed og Forebyggelse deltager i mødet under dette punkt.
 
Dina Moos Riggelsen giver en uddybende orientering om en igangsat proces vedrørende styrkelse af det forebyggende
arbejde i forhold til børn og unges brug af rusmidler.
 
Nedenfor fremgår sagen om Status om forebyggelse i forhold til børn og unges brug af rusmidler, der er præsenteret for
Sundheds- og forebyggelsesudvalget.
 
Social- og Familieudvalget orienteres om igangsat proces vedrørende styrkelse af det forebyggende arbejde i forhold til
børn og unges brug af rusmidler.
 
Sagen behandles af Skole- og Dagtilbudsudvalget den 14. august 2019 samt i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget den
21. august 2019.
 
Styregruppen for Nyborgmodellen har ønsket at øge fokuseringen på og indsatsen til forebyggelse af børn og unges brug
af rusmidler.
 
Desuden er der også, som en naturlig konsekvens af den nye børne- og ungepolitik og et generelt øget fokus på børn og
unges brug af rusmidler, behov for at styrke indsatsen overfor børn og unges brug af rusmidler.
 
Derfor har administrationen udarbejdet et forslag til et kommissorium, der skal sætte retning for arbejdet.
 
Formålet med strategien er at øge den brede sundhed og trivsel blandt børn og unge via en sammenhængende tilgang til
arbejdet.
 
Der er nedsat en tværfaglig arbejdsgruppe, hvor projektejer er skolechefen. Arbejdsgruppen skal frem til november 2019:
·         Udarbejde et katalog med anbefalinger til konkrete handlinger, der kan skabe gode rammer og motivere børn og
unge til en ændret adfærd med mindre røg, alkohol og stoffer. Der skal være særligt fokus på stoffer i arbejdet med
handlinger.
·         Videreudvikle den nuværende handlingsbeskrivelse mellem SSP, Rusmiddelcentret og Nyborgmodellen.
·         Udarbejde forslag til indsatser for børn, unge og deres forældre, når de er under 15 år og nysgerrige på rusmidler
eller brugere af dette.
I december 2019-januar 2020 vil de politiske udvalg få en orientering om resultaterne af arbejdsgruppens arbejde.
 
Indstilling
Det indstilles, at Uddannelsesrådet tager orienteringen om forebyggelse i forhold til børn og unges brug af rusmidler til
efterretning.
 
Bilag
450-2019-
229047

Bilag - Kommissorium vedr forebyggelse af børn og unges brug af
rusmidler

450-2019-
240654

PP-præsentation fra Dina Moos Riggelsen - Rusmidler

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 21. november 2019:
Fraværende:  Frank Egetoft, Henrik V. Stokholm
 
Under punktet deltog konstituerede teamleder Dina Moos Riggelsen fra Sundhed og Forebyggelse.
 
Følgende kan fremhæves fra Dina Moss Riggelsens orientering:
- At projektet udspringer fra Sundheds og Forebyggelsesafdelingen
- At de unges brug af rusmidler ofte starter i forbindelse med trivselsproblemer
- At projektet er tværfgligt, hvilket giver god mening
- At der er udarbejdet et katalog (er i udkast) - som forelægges Sundheds- og Forebyggelsesudvalget i januar 2020
- At kortlægningen i forbindelse med udarbejdelse af kataloget viste 1) at Nyborg Kommune har mange gode tilbud 2) at
der skal mere fokus på forældresamarbejdet 3) at der er huller i Nyborg Kommunes tilbud fx ferieperioder, springe fra de
unge går ud af folkeskolen og skal på efterskole
- At kataloget indeholder forslag til yderligere forebyggelsesmuligheder
- At kalagoet indgår og kobles på den igangsatte undersøgelse "Sundhedsprofil for unge 2019"
 
Formand for Uddannelsesrådet Suzette Frovin oplyste afslutningsvis, at Ungeudvalget har fået udarbejdet en rapport fra
Ungdomsringen i forbindelse med at udformningen en ungdomspolitik for Nyborg Kommune. I rapporten fra
Ungdomsringen berøres netop også de unges brug af rusmidler. Formanden forslog på baggrund af dagens rådsmøde og
Ungdomsringens rapport, at Uddannelsesrådet præsenteres for Ungdomsringens rapport på næste møde.
 
Der vedlægges PP-præsentation fra Dina Moos Riggelsens orientering.

Bilag

Bilag - Kommissorium vedr forebyggelse af børn og unges brug af rusmidler

PP-præsentation fra Dina Moos Riggelsen - Rusmidler



Punkt 3: Orientering om Sundhedsprofil for unge 2019

Sagsfremstilling
3.      Orientering om Sundhedsprofil for unge 2019
 

Sagsnr. 450-2018-27621 Initialer CHQ Åbent

 
Sagsfremstilling
Konstituerede teamleder Dina Moos Riggelsen fra Sundhed og Forebyggelse deltager på mødet under dette punkt.
 
Dina Moos Riggelsen giver en uddybende orientering om gennemførsel af en sundhedsprofil for unge i 2019.
 
Nedenfor fremgår sagen om Sundhedsprofil for unge 2019, der er præsenteret for Sundheds- og forebyggelsesudvalget.
 
Sundheds- og forebyggelsesudvalget besluttede på deres møde 21. august 2019, at der i lighed med i 2016 gennemføres en
sundhedsprofil for unge i 2019.
 
Sundhedsprofilen giver detaljeret data og viden om motionsvaner, kostvaner, trivsel, sundhed, rusmidler, kriminalitet samt
fritids- og skolelivet samt risikoadfærd. Derigennem opnår kommunen viden om, hvordan vi udvikler og vedligeholder et
godt helbred og forebygger mistrivsel samt giver fingerpeg om relevante indsatsområder for unge mennesker i Nyborg
Kommune.
 
Sundhedsprofilen er således et vigtigt redskab i arbejdet med de strategier og indsatser, der skal bidrage til at forbedre de
unges sundhed, indsatsområdet ”Sundhed Ungdom” i Nyborg Kommunes Sundhedspolitik. Det giver kommunen og
uddannelsesinstitutionerne bedre mulighed for at prioritere, planlægge og evaluere sundhedsindsatser på ungeområdet.
 
Målgruppen for ungeprofilen vil være unge i aldersgruppen 15-25 år:
 
·         Nyborg Friskole (10. klasse)
·         Nyborg Gymnasium (10. klasse, STX, HF, IB, HHX, EUX og EUD)
·         HF+VUC YN Nyborg Kommune
·         Unge udenfor arbejdsmarkedet/ikke i uddannelse
 
BørnUngeLiv anvendes til gennemførslen af undersøgelsen og er samtidig et dialog- og monitoreringsværktøj for trivsel
og sundhed. Kommunen vil desuden få adgang til detaljeret viden om sundhed og trivsel blandt de unge, mulighed for
sammenligning og erfaringsudveksling med andre kommuner.
 
Materialerne omfatter et elektronisk spørgeskema, der er tilpasset de 15-25 årige. Undersøgelsen er anonym og i 
overensstemmelse med gældende lovgivning, herunder databeskyttelsesreglerne.
 
Folder om Sundhedsprofil for unge er vedlagt som bilag.
 
Sundhedsprofilen vil blive gennemført efter nedenstående tids- og handleplan.
 

Tidspunkt Handling

August og
september
2019

·         Godkendelse af gennemførsel af Ungesundhedsprofil på
Sundheds- og forebyggelsesudvalg
·         Orientering om tidsplan for gennemførsel på hhv. Skole-
Dagtilbudsudvalgsmøde, Social- og Familieudvalgsmøde og
Beskæftigelsesudvalgsmøde
·         Orientering til skoledere, ledere af ungdomsuddannelser samt
Jobcenter, herunder aftaler omkring hvilke uger undersøgelsen kan
gennemføres de konkrete steder.

Oktober 2019 ·         Informationsmateriale vedr. BørnUngeLiv og vejledning til



undersøgelsen udsendes.

November og
december 2019

·         Spørgeskemaundersøgelsen gennemføres

Januar 2020 ·         Udarbejdelse af Ungesundhedsprofil for Nyborg Kommune,
samt særskilte rapporter til institutionerne.
·         Udarbejdelse af kommunikationsstrategi

Februar 2020 ·         Ungesundhedsprofilen 2019 fremlægges i hhv. Sundheds- og
forebyggelsesudvalget, Skole- og dagtilbudsudvalget, Social- og
familieudvalget samt Beskæftigelsesudvalget.
·         Lokale rapporter udsendes til skoler, ungdomsuddannelser og
Jobcenter

 
Indstilling
Det indstilles, at Uddannelsesrådet tager orienteringen om Sundhedsprofil for unge i 2019 til efterretning.
 
Bilag
450-2019-229046 Bilag - Folder om Ungeprofilundersøgelsen 2019

450-2019-240653 PP-præsentation fra Dina Moos Riggelsen - Sundhedsprofil
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 21. november 2019:
Fraværende:  Frank Egetoft, Henrik V. Stokholm
 
Under punktet deltog konstituerede teamleder Dina Moos Riggelsen fra Sundhed og Forebyggelse.
 
Følgende kan fremhæves fra Dina Moos Riggelsens orientering:
- At undersøgelsen er en generel kortlægning af de unges sundhedstilstand
- At undersøgelsen er anonym
- At undersøgelsen er statistisk
- At undersøgelsen først giver mulighed for dataudtræk på klasseniveau til næste år (i 2020), og at der senere åbnes op for
dataudtræk for hele Nyborg Kommune
- At undersøgelsen er åben for 7.-9. klasser, og at alle skoler indgår i undersøgelsen
- At der er udpeget tovholdere på alle skoler
- At undersøgelsen vil give en helt unik og god viden for Nyborg Kommune i forhold til de unges sundhed og livssituation
- At viden på baggrund af undersøgelsen kan indgå i indsatser som Nyborg Kommune allerede har eller vil igangsætte
- At undersøgelsen vil give mere viden om lokalforhold på de enkelte skoler (der kan være store forskelle fra skole til
skole)
- At der i forbindelse med den tekniske opsætning er udfordringer i forhold til HF og VUC, da de to institutioner er koblet
op på et fælleslogin med Odense, hvilket betyder, at der for nuværende ikke kan trækkes data fra disse institutioner |
samme problematik gælder også for FGU Nyborg
- At der endnu ikke fastlagt tidspunkt for træk af data
- At Sundheds- og Omsorgsafdelingen har været i proces med Nyborg Heldagsskole og Rævebakkeskolen i forhold til
eventuel tilpasning af undersøgelsen til de to skoler - de to skoler ønsker at anvende samme spørgsmål som øvrige skoler



- At Sundheds- og Forebyggelsesafdelingen allerede er begyndt at modtage besvarelser
- At undersøgelsen gennemføres i 43 kommuner
- At det er BørneUngeLiv der står bag undersøgelsen
 
Derudover blev det bemærket, at unge:
- der har sabbatår ikke indgår i undersøgelsen
- der går på FGU, hvilket er ca. 300-400 - heller ikke indgår i undersøgelsen
 
Der vedlægges PP-præsentation fra Dina Moos Riggelsens oplæg.

Bilag

Bilag - Folder om Ungeprofilundersøgelsen 2019

PP-præsentation fra Dina Moos Riggelsen - Sundhedsprofil



Punkt 4: Opfølgning på temadrøftelsen "Integrationssuccesen" v/ ph.d.
Hans Lassen,

Sagsfremstilling
4.      Opfølgning på temadrøftelsen "Integrationssuccesen" v/ ph.d. Hans Lassen,
 

Sagsnr. 450-2018-27621 Initialer CHQ Åbent

 
Sagsfremstilling
I forlængelse af temadrøftelsen ”Integrationssuccesen” v/ ph.d. Hans Lassen den 2. september 2019 drøftede
Uddannelsesrådet en række emner, som rådet ønsker belyst.
 
Uddannelsesrådet har ønsket oplysning om:
1)    Hvor mange ikke-vestlige henholdsvis vestlige indvandrere/flygtninge og efterkommere findes der aktuelt i Nyborg
Kommune?
2)    Hvilke aktuelle indsatser for indvandrede og flygtninge, der understøtter uddannelse og beskæftigelse er igangsat i
Nyborg Kommune?
3)    Er der særlige initiativer rettet mod kvinder?
 
Administrationen har taget kontakt til Jobcenter Nyborg, der varetager uddannelse- og beskæftigelsesopgaver og
sekretariatsbetjening i forhold til integration og Integrationsrådet i Nyborg Kommune.
 
Jobcenter Nyborg oplysninger følgende i forhold til de enkelte spørgsmål:
·         Ad 1) Nyborg kommune har 1423 ikke-vestlige indvandrere og 742 vestlige indvandrere, i alt 2165 i 4. kvartal (pr.
1 oktober 2019)
 
·         Ad 2) Jobcenter Nyborg har aktuelt iværksat følgende to indsatser
o   Jobcafé hver onsdag fra kl. 12.00 - 15.00
o   Dansk på vej i beskæftigelse hver mandag fra kl. 08.30 – 12.00 (for borgere som har afsluttet sprogskole)
 
·         Ad 3) Jobcenter Nyborg har aktuelt iværksat følgende to initiativer:
o   Undervisning i samarbejde med VSU
§  Forståelse af egne styrker, skabe større forståelse og indsigt i det danske samfund, arbejdsmarked og dansk kultur,
herunder to virksomhedsbesøg og besøg Nyborg Rådhus hver tirsdag kl. 09.00 - 13.00.
o   Fysiokiss
§  Sundhedsfaglig indsats der kan bringe borgeren tættere på arbejdsmarkedet fx borgere med smerteproblematikker,
nedsat arbejdskapacitet, livsstilsygdomme - tilbydes normalt 1 x uge pr, borger.
 
Derudover har Jobcenter Nyborg indstillet deres Beskæftigelsesplan for 2020 til Beskæftigelsesudvalget på møde 11.
november 2019, hvor der indgår særlige indsatser i forhold til flygtninge og indvandrere. Ligeledes indgår der særlige
indsatser for flygtninge og indvandrere kvinder i Nyborg Kommunes Beskæftigelsesplan 2020 foranlediget af
beskæftigelsesministerens beskæftigelsespolitiske mål for 2020.
På dagens rådsmøde deltager afdelingsleder Merete Gommesen fra Jobcenter Nyborg, der vil give en uddybende
orientering og besvare eventuelle spørgsmål.
 
Indstilling
Det indstilles, at Uddannelsesrådet tager orienteringen til efterretning.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 21. november 2019:
Fraværende:  Frank Egetoft, Henrik V. Stokholm
 
Følgende kan fremhæves fra plenumdrøftelsen:
- At Uddannelsesrådet bemærkede på baggrund af oplægget, at forskellen mellem udsatte borgere og ikke-vestlige
indvandrere er ved at blive udlignet i forbindelse med deres tilknytning til arbejdsmarkedet
- At Nyborg Kommune generelt er lykkedes rigtigt godt i forhold til opgaver og ydelser vedrørende integrationsborgerne,
og herunder også i forhold til de unge integrationsborgere
- At den frivillige sektor og organisationer har gjort et godt og stort stykke arbejde i forbindelse med
integrationsprocessen



Punkt 5: Status på forberedelse af Temadag for Uddannelsesrådet i 2020

Sagsfremstilling
5.      Status på forberedelse af Temadag for Uddannelsesrådet i 2020
 

Sagsnr. 450-2018-27621 Initialer CHQ Åbent

 
Sagsfremstilling
På seneste møde i Uddannelsesrådet 2. september 2019 blev det besluttet, at der skal afholdes en temadag i 2020.
 
På rådsmødet blev der samtidig nedsat en arbejdsgruppe bestående af:
·         Kurt Struve, Leder af Nyborg Ungdomsskole
·         Henrik Stokholm, Rektor Nyborg Gymnasium
·         Dorrit Høeg, Souschef Vibeskolen
 
Arbejdsgruppen har udarbejdet vedlagte program og forslag til tema for temadagen og vil på dagens rådsmøde orientere
om status i forbindelse med forberedelsen. Arbejdsgruppen foreslår videre, at temadagen afholdes fredag 13. marts 2010.
 
Administrationen har sendt mødeindkaldelse til Uddannelsesrådets medlemmer og har indtil videre reserveret fredag den
13. marts 2020.
 
Indstilling
Det indstilles, at Uddannelsesrådet godkender program, tema og dato for afholdelse af temadagen.
 
Bilag
450-2019-225814 Bilag - Program for temadagen
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 21. november 2019:
Fraværende:  Frank Egetoft, Henrik V. Stokholm
 
Følgende kan fremhæves fra pleumdrøftelserne:
- At temaet for årets temadag er INKLUSION
- At de indbudte foredragsholdere alle kender til inklusionsområdet
- At der udsendes invitationer i uge 48, og at Byrådet skal inviteres med til temadagen
 
Formand for Uddannelsesrådet Suzette Frovin kvitterede for et rigtigt godt og spændende program og oplægsholdere og
nævnte yderligere, at programmet indeholder både teoretisk og casebaseret punkter. Formanden oplyste videre, at det er
håbet, at der deltagere flere i den forestående temadag, og at det bliver interessant at få belyst og oversat "mødet med det
tilfældeige menneske", der kan være med til at gøre en stor forskel for et andet menneske.
 

Bilag



Bilag - Program for temadagen



Punkt 6: Status og sidste nyt fra Praktikpladsen Nyborg/Ungecafé

Sagsfremstilling
6.      Status og sidste nyt fra Praktikpladsen Nyborg/Ungecafé
 

Sagsnr. 450-2018-27621 Initialer CHQ Åbent

 
Sagsfremstilling
På Uddannelsesrådets møde 20. juni 2018 fik rådet den seneste opdatering på udviklingen af Praktikpladsen Nyborg.
 
På Uddannelsesrådets sidste møde 2. september 2019 anmodede rådet om en opdateret aktivitetsoversigt over kontakter
og indsatser for perioden 1. januar – 31. oktober 2019.
 
Fra Praktikpladsen Nyborg til Ungecafé
Praktikpladsen Nyborg blev bl.a. etableret som et fælles samlingspunkt for unge og voksne, der søger lære- og
praktikplads. Formålet med Praktikpladsen Nyborg var bl.a. at skabe en bedre kontakt mellem de unge og
virksomhederne, og at flere unge fx ser muligheder ved at vælge en erhvervsuddannelse.
 
Jobcenter Nyborg har tidligere i år justeret sin organisation og organisering af sin opgaveportefølje. Praktikpladsen
Nyborg er nu en del af den nye Ungeenhed, der er forankret under Jobcenter Nyborg.
 
Ungeenhedens brug af Praktikpladsen Nyborg har medført en naturlig udvikling af det oprindelige koncept for
Praktikpladsen Nyborg, og er nu målrettet i forhold til Ungeenhedens målgruppe. Praktikpladsen Nyborg har skriftet navn
til Ungecafé, hvor der er iværksat en lang række indsatser og aktiviteter.
 
Den primære målgruppen er unge borgere mellem 15 og 30 år, der får gavn af og indgår i Ungecaféens indsatser og
aktiviteter. Målgruppen er:
·         Unge fra de afslutter grundskolen og til de fylder 25 år eller til den unge har gennemført en
erhvervskompetencegivende uddannelser og/eller er gået i beskæftigelse
·         Herudover vil der være tilknyttet unge mellem 25-30 år, idet beskæftigelsesloven opererer med en målgruppe af
unge mellem 15-30 år.
 
Aktuelle indsatser og aktiviteter i Ungecaféen
Der vedlægges Ungeenhedens seneste og aktuelle indsats- og aktivitetsoversigt vedrørende Ungecaféen.
 
Under punktet deltager Faglig koordinator Christina Marie Schultz fra Ungeenheden og virksomhedskonsulent Troels
Peter Vigensø fra Jobcenter Nyborg, der vil give en uddybende orientering og besvare eventuelle spørgsmål vedrørende
Ungecaféen.
 
Indstilling
Det indstilles, at Uddannelsesrådet tager orienteringen til efterretning.
 
Bilag
450-2019-228160 Bilag - Notat af 131119 - Indsatsr og aktiviteter i Ungecaféen
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 21. november 2019:
Fraværende:  Frank Egetoft, Henrik V. Stokholm
 
Virksomhedskonsulent Troels Peter Vigensø fra Ungeenheden i Jobcenter Nyborg deltog under punktet.
 
Følgende kan fremhæves fra Troels Peter Vigensø's orientering:
- At der i forbindelse med etablering af Ungeenheden og Ungeenhedens nye koncept for Ungecaféen (vedlagt som bilag)
er de unge blevet bedre til selv at finde en praktikplads
- At Ungeenhedens målgruppe har brug og behov for støtte
- At de fleste unge borgere i Ungeenhedens målgruppe er et sted mellem 18-25 år, men der er nogle få borgere på ca. 30 år
- At Ungeenheden samarbejder med Nyborg Ungdomsskole og har stor hjælp med fx. Nyborg Ungdomsskole Bootcamp,
der anvendes i forbindelse med praktik for unge i dagtilbud
- At Ungeenheden for nuværende indkalder 30 unge ad gangen, og møder de unge ikke ind sanktioneres de
 
Formand for Uddannelsesrådet Suzette Frovin takkede for orienteringen, og bemærkede, at rådet gerne og fremadrettet vil
orienteres om Unggenhedens arbejde.

Bilag

Bilag - Notat af 131119 - Indsatsr og aktiviteter i Ungecaféen



Punkt 7: Orientering om Uddannelsesmessen 2019

Sagsfremstilling
7.      Orientering om Uddannelsesmessen 2019
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Sagsfremstilling
Beskæftigelsesudvalget blev på sit møde 11. november 2019 orienteret om afholdt Uddannelsesmesse 2019 i Nyborg
Kommune. Uddannelsesmessen blev afviklet i perioden 30. – 31. oktober 2019.
 
Nedenfor følger orienteringen, der er givet til Beskæftigelsesudvalget.
 
Nyborg Kommune har igen i år afviklet Uddannelsesmesse.
 
Uddannelsesmessen var arrangeret og planlagt af erhvervskonsulent Stig Bøgh fra Nyborg Kommune, UU-vejleder Lene
Svejborg fra Ungdommens Uddannelsesvejledning, konsulent Peter Lykkegaard fra LO og uddannelsesleder Birgitte Veje
fra Nyborg Gymnasium.
 
Uddannelsesmessen fandt sted onsdag og torsdag 30. og 31. oktober 2019 på Campus Nyborg, Skolebakken 13, Nyborg.

Onsdag 30. oktober 2019 var der obligatorisk deltagelse for elever i alle 8. klasser ledsaget af deres forældre, og torsdag
31. oktober 2019 var målrettet 9. -10. årgang samt unge i specialskoler, kommunale tilbud og Nyborg Jobcenter.
 
Evalueringen fra sidste år gav mange positive tilkendegivelser, som var forsøgt tænkt ind i dette års uddannelsesmesse.
Det betød et komprimeret program i forhold til tidligere, hvor der var mulighed for at besøge standene i messehallen
onsdag i tidsrummet kl. 16.30 -20.00 samt torsdag i tidsrummet kl. 08.30 - 12.00.

Messehallen var opdelt i 5 grupper med repræsentanter fra ungdomsuddannelserne, faglige organisationer og lokale
virksomheder:
 
1.    Teknologi, Byggeri og transport
Syddansk Erhvervsskole: EUD/EUX
Svendborg Erhvervsskole: EUD/EUX
Odense tekniske Gymnasium: HTX med dertilhørende faglige organisationer og virksomheder.

2.    Kontor, Handel og Forretning
Nyborg Gymnasium: EUD/EUX og HHX med dertilhørende faglige organisationer og virksomheder.
 
3.    Omsorg, Sundhed og Pædagogik
Syddansk Erhvervsskole: EUD/EUX
SOSU FYN: EUD/EUX med dertilhørende faglige organisationer og virksomheder.
 
4.    Fødevarer, jordbrug og oplevelser
Svendborg Erhvervsskole: EUD/EUX
Kold College: EUD/EUX
Dalum/Korinth Landbrugsskole: EUD/EUX
Fiskeriskolen: EUD med dertilhørende faglig organisationer og virksomheder.
 
5.    VUC Nyborg: HF og VUC
Nyborg Gymnasium: STX, IB, HF samt 10. klasse
FynBUS
Nyborg Ungdomsskole STU
Nyborg kommunale FGU og UUO.
 
Der var forventet ca. 1.250 besøgende over de to dage. Fra Jobcenter Nyborg var der tilmeldt ca. 120 unge
uddannelsesparate eller åbenlyst uddannelsesparate til arrangementet.



 
Under punktet deltager Faglig koordinator Christina M. Schultz fra Ungeenheden i Jobcenter Nyborg, der vil give en
uddybende orientering og besvare eventuelle spørgsmål
vedrørende Uddannelsesmesse 2019.
 
Indstilling
Det indstilles, at Uddannelsesrådet tager orienteringen til efterretning.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 21. november 2019:
Fraværende:  Frank Egetoft, Henrik V. Stokholm
 
UU-vejleder Lene Svejborg fra Ungdommens Uddannelsesvejledning Odense og Omegn (UUO) deltog under punktet.
 
Følgende kan fremhæves fra Lene Svejborg's orientering:
- At Uddennelsesmessen har været afholdt de sidste 6 år
- At målgruppen er 8. og 9. klasser i folkeskolen
- At unge borgere, der pt. indgår i Ungeenheden i Jobcenter Nyborgs målgruppe - også deltog i Uddannelsesmessen
- At der deltog ca. 2000 besøgende
 
Følgende kan fremhæves fra plenumdrøftelserne:
- Afsnitsleder Gitte Lillemose oplyste, at der var udarbejdet en evalueringsrapport over fx. besøgstal mv. -
(Evalueringsrapporten eftersendes)
- Byrådsmedlem Martin Huus (V) takkede for et godt arrangement, der er godt og fornuftigt sammensat - og bemærkede
yderligere, at såvel de unge som forældre har udtrykt positive tilkendegivelser om arrangementet
- Byrådsmedlem Sonja Marie Jensen (A) takkede ligeledes for et godt arrangement og nævnte, at det er et godt tilbud som
favner bredt, og bemærkede yderligere, at det er sundt, at forældrene kan deltage i arrangementet og håbet er, at
Uddannelsesmessen og konceptet fastholdes
- Formand for rådet og byrådsmedlem Suzette Frovin (F) kvitterede ligeledes for et rigtig godt arrangement
 



Punkt 8: Meddelelser

Sagsfremstilling
8.      Meddelelser
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Sagsfremstilling
Nedenfor følger eventuelle meddelelser.
 
Meddelelser fra formanden:
·         Orientering om nedsat styregruppe for fremtidens dagtilbud og folkeskoler
 
Meddelelser fra administrationen:
·          
 
Meddelelser fra øvrige medlemmer:
·          
 
Indstilling
Det indstilles, at Uddannelsesrådet tager eventuelle meddelelser til efterretning.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 21. november 2019:
Fraværende:  Frank Egetoft, Henrik V. Stokholm
 
Orientering fra formanden om nedsat styregruppe for fremtidens dagtilbud og folkeskoler blev taget til efterretning.



Punkt 9: Kommende møder

Sagsfremstilling
9.      Kommende møder
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Sagsfremstilling
Administrationen har udarbejdet forslag til mødekalender i 2020 for Uddannelsesrådet.
 
Nedenfor følger forslag til møder i 2020:
·         Mandag 9. marts 2020, kl. 15.00 – 17.00
·         Mandag 8. juni 2020, kl. 15.00 – 17.00
·         Tirsdag 8. september 2020, kl. 15.00 – 17.00
·         Tirsdag 8. december 2020, kl. 15.00 -17.00
 
Administrationen har sendt mødeindkaldelser til Uddannelsesrådets medlemmer og har indtil videre reserveret
ovennævnte datoer.
 
Indstilling
Det indstilles, at Uddannelsesrådet godkender forslag til mødekalender for 2020.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 21. november 2019:
Fraværende:  Frank Egetoft, Henrik V. Stokholm
 
Forslag til mødekalender for 2020 blev godkendt.
 
Næste møde holdes 9. marts 2020 fra kl. 15.00 - 17.00.
Mødet afvikles på Nyborg Ungdomsskole, som er vært for mødet.



Punkt 10: Kommende punkter

Sagsfremstilling
10.    Kommende punkter
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Sagsfremstilling
Følgende emner og temaer er drøftet som kommende punkter:
·         Udvikle og skabe nye og andre tilbud til unge borgere udover byrådsarrangementet
·         Skabe forventningsafstemning med hensyn til elevers (elever fra folkeskolen) erhvervspraktik
·         Drøfte praksisfaglighed (hele pakken)
·         Oplæg om inklusionsområdet (er tema ifm rådets temadag i 2020)
·         Forslag om at hverve ungerepræsentanter til Uddannelsesrådet (drøftet på mødet 2. september 2019)
 
Indstilling
Det indstilles, at punkter til kommende møder drøftes og aftales.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i § 17,4 Uddannelsesrådet 21. november 2019:
Fraværende:  Frank Egetoft, Henrik V. Stokholm
 
Punktet blev gennemgået og opdateret, og efterfølende er nedennævnte emner og temaer drøftet som kommende punkter:
 
- Drøfte elevers (elever fra folkeskolen) erhvervspraktik - forventningsafstemning til eleverne
- Drøfte praksisfaglighed (hele pakken)
- Orientering om inklusionsrapporten
- Drøftelse af Ungdomsringens rapport "Vi er gode til at stå sammen og bakke hinanden op, når det er lidt svært" - et
kvalitative studie af, hvordan ungelivet (op)leves af unge i Nyborg Kommune
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