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Punkt 1: Kvalitetsstandarder for forebyggende hjemmebesog, personlig
pleje, praktisk hjalp, aflastning og xldre- og plejebolig

Sagsfremstilling

1. Kbvalitetsstandarder for forebyggende hjemmebesog, personlig pleje, praktisk hjzelp,
aflastning og @ldre- og plejebolig

Sagsnr. [450-2020-63216 |Initialer |LHU |Abent

Sagsfremstilling
Nyborg Kommunes kvalitetsstandarder for forebyggende hjemmebesag, personlig pleje, praktisk hjelp,
rehabiliteringsforleb og aflastning godkendes politisk én gang om aret.

Kvalitetsstandarderne beskriver kommunens serviceniveau samt indhold, omfang og udferelse af hjalpen.

Lovgivningsmaessigt er der ikke samme krav om, at kvalitetsstandarderne for @ldre- og plejeboliger skal godkendes én
gang om dret. Nar de alligevel indgar her, er det for at sikre, at alle kvalitetsstandarder opdateres og godkendes érligt som
én samlet pakke.

Kvalitetsstandarder for de folgende omrader skal godkendes:

Forebyggende hjemmebesgg (Serviceloven § 79a)
Rehabiliteringsforleb (Serviceloven § 83a)
Aktiverende indsats (Serviceloven § 83)
Gatur (Serviceloven § 83) — tilfgjet i henhold til politisk aftale for budget 2021 og til politisk behandling i Byradet
26. januar 2021
: Personlig pleje (Serviceloven § 83)
Psykisk pleje og omsorg (Serviceloven § 83)
Praktisk hjelp — rengering (Serviceloven § 83)
Praktisk hjelp — ekstra rengering (Serviceloven § 83)
Indkeb (Serviceloven § 83)
Tejvask (Serviceloven § 83)
Ernaring (Serviceloven § 83)
Madservice (Serviceloven § 83)
Aflastning og aflesning (Serviceloven § 84)
Rehabiliteringsophold pa rehabiliteringscenter (Serviceloven § 84)
: Stette i hjemmet til borgere med funktionsnedsettelse, der har hjemmeboende mindrearige bern (Serviceloven §
83)
: Klippekort til ekstra hjemmehjalp (Serviceloven § 83)
Aldrebolig (Almenboligloven § 105, jf. § 5, stk. 1)
Plejebolig (Almenboligloven § 105, jf. § 5, stk. 2)

Der er ikke foretaget eendringer i kvalitetsstandarderne.
Kwvalitetsstandarderne er vedhaeftet som bilag.
Socialchef Vickie Nellemann Kramer deltager i Aldreudvalgets made under punktets behandling.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at udvalget sender kvalitetsstandarderne i hering i Seniorrddet og Handicapradet.

Sagen afgeres i
Zldreudvalget



Bilag

450-2020- Kvalitetsstandarder for forebyggende hjemmebesog, praktisk hjzlp,
329919 personlig pleje, madservice, aflasning, eldre- og plejeboliger 2021

Beslutning i Aldreudvalget 12. januar 2021:
Fraveerende: Ingen

Kwvalitetsstandarderne sendes i haring i Seniorrddet og Handicapradet.

Bilag

Kvalitetsstandarder for forebyggende hjemmebesog, praktisk hjelp, personlig pleje, madservice, aflgsning, &ldre- og
plejeboliger 2021



Punkt 2: Demensstrategiens gyldighedsperiode og udkast til handleplan for
2021

Sagsfremstilling
2.A A A A A Demensstrategiens gyldighedsperiode og udkast til handleplan for 2021

N

A

Sagsnr. [450-2020-57083 |Initialer |[NKL |A...bent
A
Sagsfremstilling

I august 2018 godkendte ByrA¥det strategien A€SAMMEN om demensa€, som er Nyborg Kommunes strategi for en
demensvenlig kommune i 2018-2021. Strategiens udmA ntning koordineres i A¥rlige handleplaner, der indeholder
konkrete projekter pA¥ omrA¥det.

Administrationen foreslA¥r, at demensstrategiens gyldighedsperiode forlAlnges til og med 2025 i trA¥d med Den
Nationale Demenshandlingsplan, som strategien tager afsAlt i.A A
A

Udkast til handleplan for demensomrA¥det i 2021

Administrationens udkast til en handleplan for 2021 er kvalificeret i Nyborg Kommunes Demensgruppe, som er et forum
for vidensdeling, samarbejde og tvArfaglig kvalificering. Gruppen er nedsat som en del af demensstrategien og bidrager
til, at demensindsatsen afspejler strategiens vision og indhold samt aktuelle behov og nationale mA¥l.

A

Demensgruppens medlemmer pr. december 2020:

AAAAAAAA

AAAAAAAA

A-AAAAAAAA Svend Erik Stougaard Sen10rrA¥det

AAAAAAAA

A-AAAAAAAA Peter Enevold, Atldre Sagen

AAAAAAAA

A-AAAAAAAA Ole SkovsbA 11, HandicaprA¥det

AAAAAAAAA

A-AAAAAAAA Berit Jensen, leder af demens- og aktivitetsomrA¥det

AAAAAAAAA

A-A AAAAAAA Rikke Berg Petersen, plejecenterleder

AAAAAAAA

A-AAAAAAAA Marianne SA rensen, distriktsleder

AAAAAAAAA

A-AAAAAAAA Karen Jensen, Demensteamet

AAAAAAAAA

A-AAAAAAAA Helle SA rensen, Klubben

A-AAAAAAAA Nadia Dahl Kleding, konsulent

A

Handleplanen for 2021 er 4€* ligesom handleplanen for 2020 4€* inddelt i fem fokusom~rA¥d§r, der indeholder et eller
flere projekter. Nogle projekter er viderefA rt fra 2020 til 2021, fordi de strAjkker sig pA¥ tvAjrs af A¥rene eller er
skubbet som fA lge af Covid-19-restriktioner.

A

I skemaet fremgA¥r en status pA¥ projekterne i 2020 og forslag til en handleplan for 2021.

AAAAAAAA

A AAAAAAAA
Ombygning, anlAlg af
sansehave
AAAAAAAAA A.
bning af seks
aflastningspladser
AAAAAAAAA
Indflytning af Demensteam
AAAAAAAAA
Indflytning af Klubben
ViderefA res til handleplan for

2021.

FokusomrA¥de [Status pA¥ 2020 Forslag til handleplan for 2021
Demenscenter P_r~0jekt: Demenscenter P_r~0jekt: Demenscenter
TA¥rnparken TA¥rnparken TA¥rnparken

A GennemfA rte aktiviteter i Demenscenterets officielle

A projektet: indvielse flyttes til 2021 pga.

Covid-19.

GennemfA res inden indvielse:
AAAAAAAAA Etablering af
hJA'lpemlddeludstllllng
A-AAAAAAAA Indretning af
fleksible lokaler og kontorer til
undervisning, samtaler,

samarbejdspartnere mv.

> 3>




Projekt: TA¥rnparken som
ramme for mA¥lrettede
tilbud er gennemfA, rt som led
i Klubbens indflytning i nye
rammer. Projektets fokus pA¥
at udvikle nye og eksisterende
tilbud er overgA¥et til drift.

Viden og Projekt: Tag del og bliv Projekt: Tag del og bliv klogere

kommunikation |klogere pAY demens med pAY¥ demens forventes
fokus pA¥ forenings- og gennemfA rti2021 med
kulturlivet var planlagt til temaaften, uddannelse af
2020, men flyttes til 2021 som  |foreninger og institutioner samt
fA lge af Covid-19. etablering af lokalt korps af
Projektet skal klA!de Demensven-instruktA rer.
lokalsamfundet pA¥ til at ByrA¥det uddannes til
mA de, forstA¥ og inkludere ~ |Demensvenner v/
borgere med demens og deres  |Alzheimerforeningen som led i
pA¥rA rende. indsatsen.
Projektet er forankret i Projekt: Fremtidsfuldmagter
Demensgruppen og kan OplA gom fremtldsfuldmagter
udvides til andre omrA¥der indgA¥r bl.a. i Nyborg Kommunes
som fx handelslivet i Nyborg Sundhedsprogram, der
Kommune. gennemfA res i samarbejde med
Projekt: Fremtidsfuldmagter [SeniorrA¥det og Afldre Sagen.
Fokus pA¥ styrket viden om Dette er flyttet fra 2020 til 2021
fremtidsfuldmagter pga. Covid-19.
viderefA res til 2021.

Kompetencer Projekt: TvAirgA¥ende og Projekt: TvAirgA¥ende og

og samarbejde

praksisnAr
kompetenceudvikling
Projektet har til formA¥l at
styrke kompetencerne blandt
medarbejdere, der udfA rer
indsatser hos borgere med
demens og deres pA¥rA rende.
I 2020 er flere elementer i
projektet planlagt og vedtaget,
herunder et nyt
kompetenceprogram for alle
SOSU-medarbejdere. Planlagte
fyraftensmA der er flyttet til
2021 pga. Covid-19.

Se uddybet beskrivelse af
projektets indhold i 2021 i

hA jre kolonne.

praksisnA|r
kompetenceudvikling indeholder 1
AAAAAAAAA
Demensmodul i
kompetenceprogram for SOSU-
medarbejdere med opstart i
forA¥ret 2021 (jf. Budget 2021).
AAAAAAAAA
FyraftensmA  der for alle
medarbejdere i Sundhed og
Omsorg med Vibeke D. Bachs
4€Rejsen fra jorden til mA¥nena€,
der er en fortA!llingsrejse til at
forstA¥ demens, som den kan

fA les indefra.
A-AAAAAAAA
Kompetenceudvikling i

VA!rktA js-kassen (se
TvAlrgA¥ende projekter).

TvA!rgA¥ende
projekter

PrOJekt SammenOmDemens
proj ektperloden er forlA'nget
til maj 2021 pga. Covid-19.
Projektet er ejet af Syddansk
Universitet og stA ttet af
TrygFonden. Som partner har
Nyborg Kommune i 2020

Projekt: SammenOmDemens
(app). N

12021 fAjrdiggA res
nedenstA¥ende tre funktioner, og
appa€™en forventes lanceret.
1.LAA A A Vidensbank med viden
om demens og lokale tilbud i
Nyborg Kommune.




bidraget med faglig sparring,
indhold til videns-bank og
rekruttering til workshops v/
SDU vedr. feedback pA¥

fA rste prototype.

Sundheds- og
Omsorgsafdelingen har i 2020
deltaget i et konsortiemA de
for interesserede kommuner i
Forsknings-center Livet med
demens (LIDEM)*. Dette
engagement viderefA res i
2021.

Projekt: Implementering af
VA'rktA jskassen Nyborg
Kommune blev i 2020 udvalgt
til at modtage stA tte til
implementering af

VAIrktA jskassen v/ Nationalt
Videnscenter for Demens.
VA!rktA jskassen indeholder
konkrete redskaber til
undervisning og stA tte af
borgere med demens og
pA¥rA rende.

Projekt: Kultur, fA'llesskab
og frirum er et nyt projekt, der
gennemfA res fra november
2020 til november 2023 med
midler fra Sundhedsstyrelsens
pulje:

"Flere, bedre og mere fleksible
aflastningstilbud til borgere
med demens og deres

pA¥rA rende, der skal sikre
pA¥rA rende et frirum fra
sygdommena€.

[ 2020 planlA!gges projektets
tre tilbud, der opstartes i 2021
(se hA jre kolonne). Projektets
samtaletilbud afvikles med
redskaber fra

VA'rktA jskassen og indgA¥r
dermed i implementeringen af
denne.

Projekt: Livshistorier pA¥
aktivcentrene er gennemfA, rt
og overgA¥et til drift, idet der
er etableret aktiviteter/tilbud i
alle aktivcentre.

2.A A A A HjAllpefunktion, der
registrerer, hvis en borer er faret
vild. Kan kontakte pA¥rA rende og
en frivillig 4€ Vejvisera€.

3.A A A A Aktivitetsportal for
borgere med og uden demens med
fAlles interesser.

Engagementet i LIDEM

understA tter strategiens fokus
pA¥ samarbejde med uddannelses-
og forskningsinstitutioner.
Projekt: Implementering af
VAIrktA jskassen vil i 2021
indeholde kompetenceudvikling af
medarbejdere samt gennemfA relse
af samtalegrupper, individuelle
samtaler og pA¥rA rendekurser
ved brug af vAlrktA jer fra
VAIrktA jskassen. Projektet varer
til og med december 2022.
VAlrktA jskassen vil herefter
indgA¥ i driften.

Projekt: Kultur, fA'llesskab og
frirum vil i 2021 indeholde opstart
af tre tilbud:

(1) MA¥nedlig kulturcafA© med
fx musik, kunst eller
lokalhistoriske oplA!g. CafA©en er
for borgere med demens, som kan
deltage alene eller med venner og
familie for at holde fast i den del af
det sociale liv.

(2) FAlllesgruppen, som er en
samtale-gruppe for borgere med
demens med fokus pA¥ mental

stA tte, rA¥dgivning og
fAllesskab/netvAlrk med
ligesindede.

FAlllesgruppen aflaster de

pA¥rA rende, der fA¥r tid til sig
selv eller frirum til at deltage i en
(3) pA¥rA rendegruppe i samme
tidsrum.

Der er efterfA lgende tilbud om
fA!llesspisning for de to
samtalegrupper.

Borgerdrevet
udvikling

Projekt: Borgerbudget:
Sammen om demens blev
igangsat i 2019.

12020 blev fristen for
afholdelse af projekter i
borgerbudgettet flyttet fra 1.
juni 2020 til 31. december
2020 som fA lge af Covid-19-
restriktioner.A

Projekt: Borgerbudget: Sammen
om demens

[ forlAlngelse projektperiodens
afslutning udarbejder
administrationen en evaluering af
den indledende ansA gningsproces
og projekternes gennemfA relse.

Evalueringen udarbejdes pA¥
baggrund af spA rgeskemaer, der




Da flere projekter fortsat udfyldes af alle projektansvarlige i
ikke er gennemfA rt pga. borgerbudgettet.

Covid-19, foreslA¥r
administrationen, at
projektperioden forlA!nges
til 31. december 2021.

*Forskningscenteret LIDEM er et samarbejde mellem Syddansk Universitet, Odense Universitetshospital og University
College LillebAllt. Nyborg Kommune har i 2019 underskrevet en interessetilkendegivelse med henblik pA¥ vidensdeling
og muligt samarbejde.

Udkast til handleplan for demensomrA¥det i 2021 er vedhA!ftet som bilag. Heri uddybes de fem fokusomrA¥der,
tilhA rende projekter og relevans i forhold til demensstrategien.

Konsulent Nadia Dahl Kleding deltager med en prAlsentation af handleplanen.
A

A"konomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling
Det indstilles, at udvalget godkender administrationens:

AAAAAAAA

AAAAAAAA

projektperiode til 31. december 2021 som fA lge af Covid-19
A

Sagen afgA res i
Afldreudvalget
A

Bilag

450-2020-337411 Bilag: Udkast til handleplan for 2021

I 3> 3> D> D> 3> B D> 3> B> B> D> 3> B> D>

Beslutning i Atldreudvalget 12. januar 2021:
FravA'rende: A Ingen

A

Godkendt.

Bilag

Bilag: Udkast til handleplan for 2021



Punkt 3: Status pa Covid-19

Sagsfremstilling
3.  Status pa Covid-19

Sagsnr. [450-2020-5942 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Administrationen orienterer om status pa Covid-19, herunder vaccination af borgere og personale.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i
ZAldreudvalget

Beslutning i Eldreudvalget 12. januar 2021:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.



Punkt 4: Status vedr. etablering af sundhedshus

Sagsfremstilling

4.  Status vedr. etablering af sundhedshus

Sagsnr. [450-2020-53152 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Zldreudvalget orienteres lobende om status for projektet vedrerende etablering af et sundhedshus.

Administrationen giver en kort status pa projektet.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i
Aldreudvalget

Beslutning i Aldreudvalget 12. januar 2021:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.



Punkt 5: Aftale om Finansloven 2021

Sagsfremstilling
5. Aftale om Finansloven 2021

Sagsnr. [450-2020-63221 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Regeringen, Radikale Venstre, SF, Enhedslisten og Alternativet har 6. december 2020 indgaet Aftale om Finansloven for
2021.

Hovedelementerne i et kommunalt perspektiv er:
Zldre og sundhed:

Regeringen og Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet er enige om at prioritere ca. 1,9 mia.
kr. i perioden 2021-2024 til at styrke omsorg og naerver i &ldreplejen. Danskerne skal have en tryg og vaerdig alderdom
med den rette hjelp og pleje, nar der er behov. Det er derfor vigtigt, at der er tilstreekkeligt med medarbejdere til at sikre,
at alle borgere féar en ordentlig ®ldrepleje af hoj kvalitet.

Flere hcender og hajere faglighed i celdreplejen

Regeringen og Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet er enige om at afsette 425 mio. kr. i
2021, 450 mio. kr. arligt i 2022-2023 og 500 mio. kr. arligt fra 2024 og frem til hejere faglighed og flere ansatte i
eldreplejen for at give bedre vilkar for vore @ldre. Midlerne skal give mulighed for at sikre mere tid til pleje, omsorg og
nerver i medet med den enkelte borger. Det skal dertil bidrage til at hgjne kvaliteten af @ldreplejen ved at sette fokus pé
fagligheden. Et centralt element for prioriteringen er saledes, at kommunerne fortsat har mulighed for at ansatte flere
ufaglaerte hander i ®ldreplejen. Herved kan allerede ansatte ufaglerte medarbejdere i ldreplejen frigeres, sé de far
mulighed for at lofte deres kompetenceniveau ved at tage en social- og sundhedsfaglig uddannelse. Prioriteringen skal
bade lofte fagligheden og kompetencerne i ldreplejen, samtidig med at den skal give mulighed for at gge antallet af
hander, der kan sikre mere tid til pleje, omsorg og verdighed i plejen.

Malsetningen med puljen vil vere, at kommunerne ansatter 1.000 personer i @ldreplejen og samtidig arbejder for, at
flere ufaglerte far muligheden for at tage en social- og sundhedsfaglig uddannelse.

Midlerne udmentes via en ansggningspulje, som giver kommunerne adgang til finansiering svarende til én yderligere
varig ansattelse i eldreplejen pr. ufagleert ansat i eldreplejen i kommunen, der sendes i uddannelse. Aftalepartierne
drefter status for udmentningen af puljen i efteréret 2021.

Efter puljens udmentning overgar midlerne til at blive udmentet via bloktilskuddet.

Videreforelse af Videnscenter for verdig eldrepleje

Regeringen og Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet er enige om at afsette 22 mio. kr.
arligt i perioden 2022-2023 til at viderefere Videnscenter for veerdig &ldrepleje. Videnscenter for verdig aldrepleje
understotter kommunerne i at skabe mere vaerdighed i @ldreplejen ved at tilbyde forskellige udviklingsforlegb, radgivning,
formidling af viden mv.

Borgerrdadgivningsfunktion
Regeringen og Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet er enige om at styrke borgernes
relation til kommunerne, herunder ege borgerens retssikkerhed. Der afsettes derfor 30 mio. kr. 1 2021 og 35 mio. kr. arligt
i perioden 2022-2024 til en ansegningspulje, som kommunerne kan sgge med henblik pa at ansette en borgerradgiver til
bl.a. at rddgive og vejlede borgerne i kontakten med kommunen og fore tilsyn med kommunens administration.

Afvikling af sagspukler i Ankestyrelsen

Regeringen og Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet er enige om at afsette 5 mio. kr. i
2021 til at understotte arbejdet med afvikling af sagspukler i Ankestyrelsen.



Forum for Mcends Sundhed

Regeringen og Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet er enige om at afsette i alt 4 mio.
kr. til Forum for Mends Sundhed. Forum for Mends Sundhed er et partnerskab, der sgger at skabe lighed i sundhed ved
at seette meends sundhed pa dagsordenen. Mand har i dag kortere levetid og er oftere enlige end kvinder. Forum for
Mands Sundhed arbejder for at understette mandenes relation til sundhedsvaesnet ved bl.a. at skabe sundhedstilbud, der
passer bedre til maend, malrettede tilbud til mend ift. livsstilseendringer og skabe tilbud til maend uden for
arbejdsmarkedet. Der afsattes 2 mio. kr. arligt 1 2021 og 2022.

Sorglinjen

Regeringen og Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet er enige om at afsette i alt 5 mio.
kr. til Sorglinjen. Det Nationale Sorgcenter har i samarbejdet med TrygFonden etableret Sorglinjen, der fungerer som en
indgang, hvor mennesker, der fx har mistet én, der star dem neert, eller hvor sygdom har ramt én af deres nermeste, kan
henvende sig med henblik pa at bearbejde deres sorg. Sorglinjen drives af frivillige, der selv har haft en stor sorg tat inde
pa livet, og tilbuddet henvender sig til parerende og efterladte i alderen 13 ar og opefter. Der afsattes 2,5 mio. kr. arligt i
2021 og 2022 til at styrke Sorglinjen.

Glukosemalere

Regeringen og Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet er enige om at afsatte 10 mio. kr. i
2021 til forseg med glukosemalere, som udmentes i Sundheds- og ZAldreministeriet sammen med aftalepartierne.

COVID-19-indsatsen i kommuner og regioner

Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet noterer sig, at Finansministeren ved brev til KL og
Danske Regioner har tilkendegivet, at regeringen ogsa for 2021 vil vere indstillet pa at sikre de nedvendige ressourcer til
at finansiere COVID-19-indsatsen i kommuner og regioner. Omfanget af kompensationen vil blive dreftet i forbindelse
med gkonomiforhandlingerne for 2022, nar der foreligger et overblik over mer- og mindreudgifter i 2021.

P& nuverende tidspunkt er der ikke udmeldt uddybende informationer om udmentning af midler samt tidsplan for
anseggningspuljer.

Aftale om finansloven 2021 er vedheftet som bilag.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i
Zldreudvalget
Bilag

450-2020- aftale-om-finansloven-for-2021-og-aftale-om-stimuli-og-groen-
332139 genopretning



Beslutning i Aldreudvalget 12. januar 2021:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.

Bilag

aftale-om-finansloven-for-202 1-og-aftale-om-stimuli-og-groen-genopretning



Punkt 6: Status pa ventelister til pleje- og eldrebolig pr. 11. december 2020

Sagsfremstilling

6.  Status pa ventelister til pleje- og seldrebolig pr. 11. december 2020

Sagsnr. [450-2018-15531 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Udvalget folger hver maned ventelisten til plejebolig. Udvalget har 28. oktober 2020 desuden ensket en status pa
venteliste til aldrebolig.

Der holdes visitationsmede én gang om maneden. Der er mulighed for opskrivning til plejebolig pa enten den generelle
venteliste eller den specifik venteliste eller venteliste til &ldrebolig.

Den generelle venteliste til plejebolig
Der spges om en bolig pé et af kommunens plejehjem, hvor der skal tilbydes en bolig inden for 8 uger.

Status pr. 11. december 2020

- 8 borgere star pa ventelisten, heraf er

- 1 borger er rykket fra den specifikke venteliste til den generelle venteliste
- 1 borger er visiteret til den generelle venteliste i december

Den specifikke venteliste til plejebolig
Der soges om en bolig pa et specifikt plejehjem. Der er ingen loft for ventetid.

Status pr. 11. december 2020
- 27 borgere stér pa ventelisten, heraf er
- 5 borgere visiteret til den specifikke venteliste i december

Derudover er der 3 borgere pa venteliste til bolig i anden kommune.

Venteliste til zeldreboliger
Der sgges om en &ldrebolig i Nyborg Kommune. Der er ingen loft for ventetid.

Status pr. 11. december 2020

- 18 borgere star pa venteliste, heraf er

- 2 a&gtepar (hvor de teller som et par)

- 3 borgere visiteret til ventelisten i december

Derudover er der to borgere pa venteliste i anden kommune.

Der er pt. 8 borgere pa den generelle venteliste til plejebolig. Der er tildelt 3 plejeboliger i perioden fra 18. november til
11. december 2020 til borgere fra den generelle venteliste. Der er pt. 6 ledige plejeboliger, som afventer frigerelse.

Administrationen vurderer, at flowet pa den generelle venteliste har varet stigende i 4. kvartal 2020 — i perioden er der
tildelt 17 plejeboliger, og der afventes frigarelse af yderligere 6 boliger (heraf er 2 boliger fortsat forsinket pga.
skifteretten). Derudover overholdes sagsbehandlingsfristen pa 8 uger. I 2020 har den gennemsnitlige sagsbehandlingsfrist
veaeret pa 5,5 uger. Det anbefales, at ventelisten fortsat folges teet.

Der er pt. 18 borgere pa ventelisten til aldrebolig. Der er tildelt 2 boliger i december.
Administrationen vurderer, at flowet pa ventelisten til a&ldreboliger er passende. Ca. halvdelen af borgerne pé ventelisten
onsker en bolig ved Jernbanebo, hvorved der kun er 10 boliger. Derfor tilbyder administrationen, nar muligt, lobende

boliger andre steder, oftest i Egeparken, til de borgere, der har staet leenge pé ventelisten.

Okonomiske konsekvenser
Ingen



Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen om status pa venteliste til pleje- og @ldrebolig til efterretning.

Sagen afgeres i

Aldreudvalget

Bilag
450-2020-330724 Status pa ventelisterne til plejeboliger pr. 11. december 2020

Beslutning i Aldreudvalget 12. januar 2021:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.

Bilag

Status pé ventelisterne til plejeboliger pr. 11. december 2020



Punkt 7: Referat fra seniorradsmede 25. november 2020

Sagsfremstilling

7. Referat fra seniorradsmede 25. november 2020

Sagsnr. [450-2019-30109 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Referat fra seniorrddsmede 25. november 2020 er vedhaftet til orientering.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager referatet til efterretning

Sagen afgeres i

ZAldreudvalget

Bilag
450-2020-329925 Referat fra seniorradsmede 25. november 2020

Beslutning i Eldreudvalget 12. januar 2021:
Fraveerende: Ingen

Til efterretning.

Bilag

Referat fra seniorrddsmede 25. november 2020



Punkt 8: Orientering fra direktoren/chefen

Sagsfremstilling

8.  Orientering fra direkteren/chefen

Sagsnr. [450-2019-30562 |Initialer |[LHU |Abent

Status: Svarprocent pa tilfredshedsundersegelsen.

Beslutning i Aldreudvalget 12. januar 2021:
Fraveerende: Ingen

Til orientering.



Punkt 9: Orientering fra udvalgsformanden/medlemmerne

Sagsfremstilling

9. Orientering fra udvalgsformanden/medlemmerne

Sagsnr. [450-2019-30562 |Initialer |[LHU |Abent

Mgade med Seniorradet

Beslutning i Aldreudvalget 12. januar 2021:
Fraverende: Ingen

Sarskilt mede med Seniorradet aftales, nar det er muligt med fysisk mede.



Punkt 10: Lukket: Orientering fra direkteren/chefen



Punkt 11: Lukket: Orientering fra udvalgsformanden/medlemmerne
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