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Punkt 1: Udvalgsbesøg på Cafe Danehof

Sagsfremstilling
1.      Udvalgsbesøg på Cafe Danehof
 

Sagsnr. 450-2019-26814 Initialer PHB Åbent

 
Sagsfremstilling
Der er udvalgsbesøg på Cafe Danehof, Sprotoften 1, 5800 Nyborg, i forbindelse med udvalgsmødet 2. marts 2020.
 
Udvalgsbesøget er berammet til kl. 9.00 – 9.45, hvorefter der kl. 9.45 – 10.00 er transport til Rådhuset, hvor udvalget
fortsætter med deres ordinære møde.
 
Gruppekoordinator Henriette Skøtt og konstitueret leder Dorthe Hansen viser rundt, interviewer skånejobsmedarbejdere
og holder oplæg herefter.
 
Programmet for besøget i Cafe Danehof er:
Kl. 9.00 – 9.15: Rundvisning i caféen.
Kl. 9.15 – 9.30: Interview af skånejobsmedarbejdere/borgere
Kl. 9.30 – 9.45: Oplæg om hverdagen, arbejdsform og faktuelle oplysninger.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget godkender programmet og tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget.
 
Bilag
450-2020-52852 Pjece"Er pengene små, så kan du få et lækkert måltid for kun 25. kr."

450-2020-53439 Cafe Danehof oplæg 2020
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.
Powerpoint som blev vist på mødet er vedlagt referatet.
Udleveret pjece "Er pengene små, så kan du få et lækkert måltid mad for kun 25 kr." er vedlagt referatet.

Bilag



Pjece"Er pengene små, så kan du få et lækkert måltid for kun 25. kr."

Cafe Danehof oplæg 2020



Punkt 2: Sagsbehandlingsfrister i Socialafdelingen

Sagsfremstilling
2.      Sagsbehandlingsfrister i Socialafdelingen
 

Sagsnr. 450-2013-50076 Initialer LOH Åbent

 
Sagsfremstilling
De gældende sagsbehandlingsfrister er vedtaget af Byrådet 28. august 2018. Da der dels er sket organisatoriske ændringer
i opgavefordelingen mellem Sundheds- og Omsorgsafdelingen og Socialafdelingen, og dels er nye paragraffer, som der
skal fastsættes en sagsbehandlingsfrist på, har Socialafdelingen lavet vedhæftede forslag til ændringer i oversigten over
sagsbehandlingsfrister.
Ankestyrelsen (Tilsynet med kommunerne) har 30. oktober 2019 offentliggjort en afgørelse (til en anden kommune),
hvori det bliver beskrevet, at det ikke er i overensstemmelse med Retssikkerhedsloven § 3, stk. 2 at skrive, at
sagsbehandlingsfristen først regnes fra det tidspunkt, hvor alle nødvendige oplysninger er tilstede for at kunne træffe
afgørelse. Da alle kommuner skal efterleve Ankestyrelsens afgørelser, har det været nødvendigt at forlænge
sagsbehandlingsfristen på sager efter Serviceloven § 42 og § 44 med hhv. op til fire og to uger. De øvrige frister er ikke
forlænget.
 
Til de enkelte paragraffer under serviceloven kan bemærkes:
 
·       § 32a: området var ved en fejl ikke tidligere medtaget.
·       § 44: det præciseres, at der kan være ventetid på rekruttering af aflastningspersoner og afløsere i hjemmet.
·       § 52, stk. 1, nr. 1-9: det præciseres, at der kan være ventetid på rekruttering af pleje- og aflastningsfamilier.
·       § 57c: fristen er ændret til 7 dage (tidligere ved en fejl skrevet 7 uger). Desuden er det tilføjet, at paragraffen ikke
omfatter børn og unge, der er omfattet af den nye lov om bekæmpelse af ungdomskriminalitet.
·       § 57c, stk. 5 og § 57d: nye bestemmelser efter indførelse af lov om bekæmpelse af ungdomskriminalitet.
·       § 66b: ændret efter ændring af betegnelserne for plejefamilier i serviceloven.
·       § 76: præcisering af, hvornår der træffes afgørelse.
·       § 113b: ny bestemmelse i serviceloven.
·       § 192: Reglerne er flyttet til lov om almene boliger § 54 og § 54a.
 
De øvrige ændringer skyldes flytning af opgaven til Socialafdelingen.
 
Det skal bemærkes, at Socialafdelingen har udfordringer med at overholde de fastsatte sagsbehandlingsfrister inden for
især visitation til hjemmepleje og hjælpemidler. Administrationen har vurderet, at fristerne ikke skal ændres på nuværende
tidspunkt, idet p.t. ikke kan siges præcist, hvor meget fristerne overskrides. Dette skyldes, at det er blevet konstateret, at
dataudtræk på sagsbehandlingstiden ikke har været valide. Administrationen arbejder på at få etableret valide dataudtræk.
 
Leder af Myndighed Vickie Nellemann Kramer deltager under punktet.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at sagen sendes i høring i Handicaprådet og Udsatterådet samt Seniorrådet, og at sagen derefter behandles
påny i Social- og Familieudvalget og Ældreudvalget.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget og Ældreudvalget.
 
Bilag
450-
2019-
206651

Sagsbehandlingsfrister_august_2018_med_Socialafdelingens_rettelser_oktober_2019

 



 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. december 2019:
Fraværende:  Sonja Marie Jensen (A)
 
Godkendt.
Punktet genoptages ultimo 1. kvartal.
 
Beslutning i Ældreudvalget 3. december 2019:
Fraværende:  Sonja Marie Jensen (A)
 
Godkendt.
 
 
Supplerende sagsfremstilling med høringssvar
Sagen har været sendt i høring hos hhv. Handicaprådet, Udsatterådet og Seniorrådet.
 
Handicaprådet udtaler:
Det er Handicaprådets opfattelse, at eksisterende og ændrede sagsbehandlingsfrister i Socialafdelingen bør overholdes, da
det har stor betydning for borgere med funktionsnedsættelse, at der ikke bruges mere tid end de frister, der er afsat.
 
Det er derfor Handicaprådets forventning, at Socialafdelingen fremadrettet arbejder på at sagsbehandlingsfristerne på de
enkelte områder overholdes.
 
Udsatterådet udtaler:
Udsatterådet skal udtale, at det er vores opfattelse, at alle foreslåede sagsbehandlingsfrister som minimum skal
overholdes.
 
Når en henvendelse til fællesskabet om hjælp foretages sker det med baggrund i et stærkt ønske om også at få den
fornødne hjælp og naturligvis få hjælpen hurtigst muligt.
 
Udsatterådet skal derfor anbefale, at der ansættes de nødvendige ressourcer til som minimum at overholde de skitserede
sagsbehandlingsfrister. Rådet ønsker og håber naturligvis, at fristerne ikke bliver brugt som sovepuder så
sagsbehandlingen trækkes unødvendigt i langdrag. Rådet finder det derfor yderst uheldigt, at det har været nødvendigt at
ØGE sagsbehandlingsfristen for sager efter Servicelovens § 42 og § 44.
 
Udsatterådet ønsker, at vi som målsætning i Nyborg Kommune har, at nedbringe sagsbehandlingstiden mest muligt for på
den måde at yde fællesskabets nødvendige hjælp til borgere som har behov for hjælp.
 
Seniorrådet udtaler:
Seniorrådet ser det som problematisk, at sagsbehandlingsfristerne på personlig pleje, praktisk hjælp og hjælpemidler ikke
kan overholdes. Rådet mener, at borgerne i forvejen skal vente længe på, at deres sag bliver behandlet.
 
 
Administrationen kan oplyse, at der pr. 1. januar 2020 er indsat en ny paragraf i serviceloven med en lovfastsat
sagsbehandlingsfrist. Det drejer sig om § 112b, hvorefter ansøgninger om hjælpemidler, der søges efter ophør af
uddannelse eller beskæftigelse, og hvor borgeren har brug for hjælpemidlet uden for uddannelse eller beskæftigelse, skal
behandles inden for 4 uger. De omtalte hjælpemidler kan fx være en it-rygsæk med særlige programmer/udstyr til fx
ordblinde.
Denne nye sagsbehandlingsfrist er indsat i bilaget til sagen.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget og Ældreudvalget anbefaler de angivne sagsbehandlingsfrister til Byrådet,
som vil behandle en samlet sag for alle kommunens afdelinger.
 
Sagen afgøres i
Byrådet.
 
Beslutning i Ældreudvalget 4. februar 2020:
Fraværende:  Frits Christensen (A)



 
Anbefales.
 
Bilag
450-2020-5015 Udkast til ny samlet oversigt over sagsbehandlingsfrister

450-2020-30947 Høringssvar fra Handicaprådet og Seniorrådet

450-2020-30172 Høringssvar fra udsatterådet - Sagsbehandling
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 3. februar 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Punktet genoptages.
 
 
Supplerende sagsfremstilling til Social- og Familieudvalgets møde 2. marts 2020
 
Social- og Familieudvalget ønskede på møde 3. februar 2020, at det blev mere klart, på hvilke områder Nyborg Kommune
kan ændre på sagsbehandlingsfristerne.
 
Der vil blive udarbejdet et særskilt dagsordenspunkt til Social- og Familieudvalgets møde 30. marts 2020 vedr. eventuelle
muligheder for at reducere sagsbehandlingsfristerne på de enkelte områder inden for udvalgets område og eventuelle
økonomiske konsekvenser af dette.
 
Jurist Lone Haar deltager i behandlingen af punktet for at uddybe ændringerne i forhold til tidligere
sagsbehandlingsfrister.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget anbefaler de angivne sagsbehandlingsfrister til Byrådet, som vil behandle en
samlet sag for alle kommunens afdelinger.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget.
 
Bilag
450-2020-5015 Udkast til ny samlet oversigt over sagsbehandlingsfrister
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Anbefales.



Bilag

Udkast til ny samlet oversigt over sagsbehandlingsfrister



Punkt 3: Ny honoreringsmodel for plejefamilier

Sagsfremstilling
3.      Ny honoreringsmodel for plejefamilier
 

Sagsnr. 450-2019-14881 Initialer PHB Åbent

 
Sagsfremstilling
Social- og Familieudvalget skal godkende implementeringsproces for ny honoreringsmodel for plejefamilier.
 
Konsulent Peder Bonde deltager i behandlingen af punktet.
 
Social- og Familieudvalget fik en orientering om honoreringsmodeller for plejefamilier på udvalgsmødet 2. februar 2020.
Udvalget var særligt optaget af, at valg af honoreringsmodel understøtter:
·       det gode samarbejde med plejefamilierne
·       de eksisterende rekrutteringstiltag samt fastholdelse af plejefamilier
·       mere fokus på barnets trivsel og progression, og at plejefamilien er den trygge og udviklende base for barnet/den
unge
 
Udvalget ønskede flere informationer omkring:
·       Hvilke udfordringer kan der være ved fastsættelse af honoreringsniveau i gennemsnitsmodellen for hele
plejeperioden fx når barnet er fra 0-2 år, hvis barnet får diagnose, hvis barnet ønsker at gå på efterskole samt ved
overgang til efterværn?
·       Hvordan er aldersfordelingen på de plejeanbragte børn og unge?
 
Gennemsnitsmodellen
Med afsæt i sagsfremstillingen fra sidste udvalgsmøde og drøftelsen på udvalgsmødet, anbefaler administrationen, at der
sker et skift fra den klassiske vederlagsmodel til gennemsnitsmodellen. Nedenfor gennemgås gennemsnitsmodellen.
 
Gennemsnitsmodellen er en model, hvor fastsættelsen af honoreringen fastsættes ud fra en gennemsnitsbetragtning.
Honoreringen baseres på den gennemsnitlige plejeopgave fordelt over tid, hvilket betyder, at honoreringen fastholdes på
samme størrelse gennem hele anbringelsesperioden.
 
Fastholdelse af honoreringens størrelse gennem hele anbringelsesperioden betyder, at genforhandling af honoreringen
som udgangspunkt ikke kan forekomme. Det betyder, at socialrådgiverne skal lave et grundigt forarbejde i forhold til at
vurdere barnets plejebehov og plejeopgavens omfang og varighed. Det er bl.a. i handleplanen for barnet, at dette bliver
afdækket ved beskrivelse af:
·       formålet med indsatsen, og hvilken indsats der er nødvendig for at opnå formålet
·       konkrete mål i forhold til barnets trivsel og udvikling i overensstemmelse med det overordnede formål med støtten
·       konkrete mål for den unges overgang til voksenlivet, herunder i forhold til beskæftigelse og uddannelse, når der er
tale om unge, der fyldt 16 år
·       indsatsens forventede varighed
 
Gennemsnitsmodellen består af et antal fastlagte honoreringsniveauer, der afspejler, hvor stor plejeopgaven er på det
enkelte niveau. Antallet af niveauer bør afspejles af, at der på hvert niveau skal være rum for en varierende plejeopgave
over tid. Gennemsnitsmodellen består typisk af fire niveauer. Niveau 1 svarer til et normalt plejekrævende barn og niveau
4 til et særdeles plejekrævende barn. Det er dog muligt at udvide antallet af niveauer til fem, hvis det vurderes, at der i
helt særlige tilfælde skal kunne honoreres for en opgave, der ligger langt ud over det sædvanlige. Administrationen har
ikke fastlagt de endelige niveauer endnu.
 
Honoreringens stabilitet bevirker således, at plejefamilien i nogle perioder løfter en større opgave, end de bliver honoreret
for, og i andre perioder en mindre opgave, end de bliver honoreret for.
 
Beslutningen om, hvilket niveau plejefamilien skal honoreres på sker i visitationsudvalget, og tager udgangspunkt i en
samlet vurdering, der inddrager følgende parametre:
·       Barnets vanskeligheder og behov for omsorg, støtte og behandling
·       Anbringelsens forventede varighed



·       Kontinuitet i barnets anbringelse
·       Krav til samarbejdet med barnets forældre og øvrige familie og netværk
·       Plejefamiliens ressourcer og kvalifikationer i forbindelse med at løse opgaverne med plejebarnet, herunder vurdering
af plejefamiliens faglige baggrund eller særlige erfaring fra beslægtede opgaver
·       Plejeforholdets betydning for eventuelle erhvervsbegrænsninger, herunder omfanget af udearbejde for begge
plejeforældre
 
Kun i helt ekstraordinære tilfælde kan honoreringens størrelse tages op til en revurdering. Det gælder hvis plejeopgaven
viser sig langt større end oprindeligt vurderet. Ekstraordinære tilfælde kan fx være:
·       at plejebarnet viser sig langt mere plejekrævende end oprindeligt antaget ved aftaleindgåelsen af plejekontrakten
·       at der opstår forhold, som ingen af parterne har kunnet forudse ved plejeaftalens indgåelse
Som udgangspunkt vil det at få en diagnose ikke være et ekstraordinært tilfælde, der vil berettige til genforhandling. En
diagnose kan eventuelt i stedet fører til, at plejefamilien får mere vejledning/sparring fra familieplejekonsulent.
 
Administrationen vil indskrive i standardkontrakten, at honoreringen fastholdes på samme størrelse gennem hele
anbringelsesforløbet. Endvidere vil der blive truffet valgt omkring nedenstående hændelser i barnets liv, og honorering af
dette vil også fremgå af kontrakten.
 
Administrationen vil afdække og beslutte om:
·       Der ved spædbørnssager først skal ske fastsættelse af honoreringsniveau efter fx år 1 i plejefamilien for at have det
bedste grundlagt at fastlægge niveauet på. Endvidere vil det blive undersøgt, om en basisydelse vil kunne komme på tale,
hvis det vurderes, at plejeopgaven kræver, at en af plejeforældrene i fx det første år af plejeforholdet er til rådighed på
fuld tid, og derfor er nødt til at søge orlov fra sit erhvervsarbejde. Basisydelsen kan således alene bevilges til
plejeforældre, der i en periode må opgive tilknytning til arbejdsmarkedet.
·       Der ved efterskoleophold, hvor plejeopgaven forventes at blive mindre, bør gælde en praksis, hvor plejefamilien i
perioden honoreres på et lavere niveau. Eller om der tages højde for barnets efterskoleophold ved den samlede vurdering
af plejefamiliens arbejdsopgave over tid. Dette kan dog i praksis være svært, da det ikke altid er muligt - barnets alder
taget i betragtning - at forudsige, at barnet skal på efterskole.
·       Der ved efterværn vil ske honorering på et bestemt niveau. Dette ud fra en betragtning af, at plejeopgavens omfang i
de fleste tilfælde vil være blevet mindre som følge af, at den unge er i gang med at etablere en selvstændig
voksentilværelse med uddannelse og beskæftigelse og derfor ikke har helt det samme behov for støtte.
 
Implementering
Implementeringsprocessen fastholdes med afsæt i, at gennemsnitsmodellen får straksvirkning i forhold til alle nye pleje-
og aflastningsforløb indgået fra 1. september 2020, mens overgangen bliver frivillig for plejefamilier i igangværende
plejeforløb. Der vil i processen være fokus på dialog og orientering med plejefamilierne. Forhandlingen om ny kontrakt
tager udgangspunkt i KL’s principper for god forhandlingsadfærd ved forhandling af honorering på familieplejeområdet.
 

Tidsplan Aktivitet

3. februar Drøftelse af en eventuel implementering af ny honoreringsmodel i Social-
og Familieudvalget.

2. eller 30.
marts

Eventuel godkendelse af implementering af ny honoreringsmodel i
Social- og Familieudvalget.

Marts-april Administrationen påbegynder udfærdigelse af Nyborg Kommunes
gennemsnitsmodel med fastsættelse af endelige honoreringsniveauer.

Maj Orienteringsmøde med plejefamilierne, hvor honoreringsmodellen
præsenteres.

8. juni Orientering til Social- og Familieudvalget om den endelige model for
honoreringsniveauerne i Nyborg Kommune.

1.
September

Gennemsnitsmodellen træder i kraft for alle nye plejeforhold og
genforhandling af eksisterende kontakter med overgang til
gennemsnitsmodellen kan påbegyndes.

 
Økonomiske konsekvenser



Kommunernes Landsforening anbefaler kommuner at anvende gennemsnitsmodellen, men det er frivilligt for den enkelte
kommune, om den vil overgå til gennemsnitsmodellen, og den enkelte kommune har mulighed for at tilpasse
honoreringsniveauer til den lokale praksis.
 
Der er ikke foretaget en konkret beregning af de økonomiske konsekvenser, såfremt Nyborg Kommune skifter til
gennemsnitsmodellen i forbindelse med aflønning af plejefamilier. Administrationen har lavet en vurdering af de
eksisterende plejebørn, hvor der i dag aflønnes med 5,7 vederlag i gennemsnit svarende til 24.550 kr. pr. måned pr. barn
ekskl. omkostninger. Administrationen har lavet en foreløbige vurdering af indplacering på nye aflønningsniveauer, og
den viser, at der må forventes en lille stigning i udgiften på 200-400 kr. pr. måned pr. barn. Denne mindre stigning skal ses
i forhold til den stabilitet og bedre samarbejde, som den økonomiske sikkerhed for plejefamilierne forventes at medføre –
og som dermed forventes at føre til bedre vilkår for de anbragte børn.
 
Der er vedlagt bilag, der viser antallet af anbragte børn og aldersfordelingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget godkender implementeringsprocessen.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget.
 
Bilag
450-2020-40420 Antal anbragte børn fordelt på alder
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.

Bilag

Antal anbragte børn fordelt på alder



Punkt 4: Status på ungdomskriminalitetsnævnet samt ungdomskriminalitet

Sagsfremstilling
4.Â Â Â Â Â  Status pÃ¥ ungdomskriminalitetsnÃ¦vnet samt ungdomskriminalitet
Â 

Sagsnr. 450-2019-473 Initialer PHB Ã…bent

Â 
Sagsfremstilling
Social- og Familieudvalget fik den 4. februar 2019 en orientering om reformen af indsatsen mod ungdomskriminalitet.
Udvalget fÃ¥r en orientering om Nyborg Kommunes arbejde med ungdomskriminalitet og samarbejdet med
ungdomskriminalitetsnÃ¦vnet.
Â 
Der tages udgangspunkt i BÃ¸rn og Families arbejdsgang og samarbejde med nÃ¦vnet. Afdelingsleder Christina
Engelbrekt Rohde deltager i behandlingen af punktet - ogsÃ¥ i egenskab af reprÃ¦sentant i ungdomskriminalitetsnÃ¦vnet i
Fyns politikreds.
Christina Engelbrekt Rohde vil give en orientering om nÃ¦vnet samt dets arbejde i praksis.
Â 
SammenhÃ¦ng til Ã¸vrige indsatser
PÃ¥ udvalgsmÃ¸det 20. januar 2020 blev der givet en orientering om SSPâ€™s arbejde herunder SSP-konsulenternes
uddannelse i kriminalitetsforebyggelse med sÃ¦rligt fokus pÃ¥ banderekruttering og opkvalificering generelt.
Â 
Derudover er Socialafdelingen og SSP er i gang med at udarbejde den lovpligtige handleplan til forebyggelse af
ekstremisme.
Â 
UngdomskriminalitetsnÃ¦vnet
Der er oprettet et ungdomskriminalitetsnÃ¦vn, som skal behandle sager vedrÃ¸rende bÃ¸rn og unge i alderen 10 til 17
Ã¥r, som er mistÃ¦nkt eller dÃ¸mt for alvorlig eller omfattende kriminalitet. NÃ¦vnet skal bestÃ¥ af tre medlemmer; en
dommer, en person med politifaglig ekspertise og en kommunalt ansat med socialfaglig ekspertise.
Â 
Nyborg Kommune har udpeget afdelingsleder Christina Engelbrekt Rohde. I Fyns politikreds er der valgt en model, hvor
alle kommuner i politikredsen pÃ¥ et eller andet tidspunkt skal deltage som den "kommunale reprÃ¦sentant" i mÃ¸der i
ungdomskriminalitetsnÃ¦vnet.
Â 
Der er vedlagt en oversigt, der viser vejen gennem ungdomskriminalitetsnÃ¦vnet.
Â 
Statistik pÃ¥ landsplan og regionalt
PÃ¥ landsplan blev mÃ¥lgruppen i 2018 anslÃ¥et til pr. Ã¥r at vÃ¦re 40 bÃ¸rn i alderen 10-11 Ã¥r og 700 unge i alderen
12-17 Ã¥r. Data fra nÃ¦vnet viser, at 504 bÃ¸rn og unge pÃ¥ landsplan frem til november 2019 har vÃ¦ret i
ungdomskriminalitetsnÃ¦vnet. Der er vedlagt statistik, der viser hvor mange bÃ¸rn og unge, der har fÃ¥et deres sag
behandlet af nÃ¦vnet, samt hvilke afgÃ¸relser nÃ¦vnet har truffet.
Â 
Nyborg Kommune har ikke haft sager til behandling i nÃ¦vnet.
Â 
Der er vedlagt oversigt over udviklingen i strafferetlige afgÃ¸relser for de 15-17 Ã¥rige i Nyborg Kommune fra 2014-
2018. Generelt viser tallene, at der er fÃ¥ afgÃ¸relser i forhold til de 15 Ã¥rige â€“ 1 afgÃ¸relser i 2018, og det har vÃ¦ret
faldende gennem perioden. En lille stigning for de 16 Ã¥rige fra 11 afgÃ¸relser i 2014 til 13 afgÃ¸relser i 2018 og status
quo for de 17 Ã¥rige pÃ¥ 11 afgÃ¸relser.
Â 
Samlet set er det forskellige tyverityper og voldstyper, der er flest afgÃ¸relser i forhold til.
Â 
Ã˜konomiske konsekvenser
Ingen.
Â 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget tager orienteringen til efterretning.
Â 
Sagen afgÃ¸res i



Social- og Familieudvalget.
Â 
Bilag
450-2020-9550 Vejen gennem ungdomskriminalitetsnÃ¦vnet

450-2020-9553 Statistik frem til november 2019 over afgÃ¸relser

450-2019-186939 Strafferetlige afgÃ¸relser 2014-2018
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2020:
FravÃ¦rende: Â Ingen
Â 
Til efterretning.

Bilag

Vejen gennem ungdomskriminalitetsnævnet

Statistik frem til november 2019 over afgørelser

Strafferetlige afgørelser 2014-2018



Punkt 5: Orientering om tilsyn på Socialafdelingens tilbud i 2019

Sagsfremstilling
5.      Orientering om tilsyn på Socialafdelingens tilbud i 2019
 

Sagsnr. 450-2019-3630 Initialer LOH Åbent

 
Sagsfremstilling
Social- og Familieudvalget besluttede på møde 4. marts 2019, at udvalget fremover skal orienteres om tilsyn i én årlig
sag, der giver status for tilsynene i det foregående år, samt i særskilte orienteringssager, såfremt det enkelte tilsyn har
givet anledning til påbud eller alvorlig kritik. Der har ikke været tilsyn, der har givet anledning til påbud eller alvorlig
kritik.
 
Socialtilsyn Syd har i 2019 foretaget 16 tilsyn på Socialafdelingens tilbud, heraf 4 uanmeldte og 12 anmeldte. De 4
uanmeldte tilsyn har været foretaget på Søjlen, Juulskov Huset og Rusmiddelcentrets alkohol- og stofmisbrugsbehandling.
 
Derudover har Socialtilsyn Syd foretaget tilsyn på Nyborgværkstedet, som ikke er omfattet af lov om socialtilsyn, men
hvor Nyborg Kommune efter beslutning i Social- og Familieudvalget 21. oktober 2019 har købt tilsynsydelsen særskilt
hos Socialtilsyn Syd. Denne tilsynsrapport har derfor et andet udseende end de øvrige, og der er ikke udarbejdet et
”spindelvæv”.
 
Socialtilsynets tilsynsrapporter indeholder efter lov om socialtilsyn et ”spindelvæv”, der opsummerer resultaterne af
tilsynet. Disse ”spindelvæv” er vedlagt som bilag. Spindelvævene viser, at der generelt set ikke er udfordringer på de
sociale tilbud i Nyborg Kommune.
 
For Rusmiddelcentret gælder, at de emner, hvor der er givet lavest karakterer, er emner, som ikke skal indgå i
Rusmiddelcentrets arbejde med borgerne. Et eksempel er ”Uddannelse og beskæftigelse”, hvor arbejdet med borgeren
ligger hos Myndighed og Jobcentret.
 
Det skal bemærkes, at der i tilsynsrapporten fra Juulskov Huset 13. august 2019 er foretaget nogle udstregninger, idet der
var udtalelser, der kunne henføres til en konkret borger.
 
Der er vedlagt 17 tilsynsrapporter som bilag.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget tager orienteringen til efterretning. Det indstilles, at sagen sendes til
orientering i Handicaprådet og Udsatterådet.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
Bilag
450-2020-
7778

Endelig tilsynsrapport oversigt - Spindelvæv

450-2020-
26438

Nyborgværkstedet 2019

450-2020-
21540

Godkendt tilsynsrapport Carlsminde Kollegiet december  2019

450-2020-
1428

Endelig tilsynsrapport Rusmiddelcenter Nyborg, Alkoholbehandling den
19122019



450-2020-
26358

Endelig tilsynsrapport - Rusmiddelcenter Nyborg, Misbrugsbehandling
den 06012020

450-2019-
246406

Endelig Tilsynsrapport Øksendrup November 2019

450-2019-
163052

Tilsynsrapport Juulskov Huset 13.08.2019 (med udstregninger)

450-2020-
26366

Tilsynsrapport Søjlen030719

450-2020-
26369

Tilsynsrapport Fjordhuset

450-2019-
100149

Tilsynsrapport Jagtenborg 2019

450-2019-
100146

Tilsynsrapport Hjørnehuset 2019

450-2019-
97924

Tilsynsrapport Skrænten 2019

450-2019-
103862

Tilsynsrapport - Juulskov Huset - uanmeldt tilsyn  - 28.03.2018

450-2019-
60195

Endelig tilsynsrapport - Rusmiddelcenter Nyborg, Alkoholbehandling
den 27.03.2019

450-2019-
60193

Endelig tilsynsrapport - Rusmiddelcenter Nyborg, Misbrugsbehandling
den 27.03.2019

450-2019-
38498

Højbo. Tilsynsrapport februar 2019 -
HøjboGodkendt250219Tilsynsrapport.pdf

450-2019-
30262

Carlsminde Kollegiet. Tilsynsrapport, februar 2019.pdf

450-2019-
30252

Søjlen. Tilsynsrapport februar 2019.pdf

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.

Bilag



Endelig tilsynsrapport oversigt - Spindelvæv

Nyborgværkstedet 2019

Godkendt tilsynsrapport Carlsminde Kollegiet december 2019

Endelig tilsynsrapport Rusmiddelcenter Nyborg, Alkoholbehandling den 19122019

Endelig tilsynsrapport - Rusmiddelcenter Nyborg, Misbrugsbehandling den 06012020

Endelig Tilsynsrapport Øksendrup November 2019

Tilsynsrapport Juulskov Huset 13.08.2019 (med udstregninger)

Tilsynsrapport Søjlen030719

Tilsynsrapport Fjordhuset

Tilsynsrapport Jagtenborg 2019

Tilsynsrapport Hjørnehuset 2019

Tilsynsrapport Skrænten 2019

Tilsynsrapport - Juulskov Huset - uanmeldt tilsyn - 28.03.2018

Endelig tilsynsrapport - Rusmiddelcenter Nyborg, Alkoholbehandling den 27.03.2019

Endelig tilsynsrapport - Rusmiddelcenter Nyborg, Misbrugsbehandling den 27.03.2019

Højbo. Tilsynsrapport februar 2019 - HøjboGodkendt250219Tilsynsrapport.pdf

Carlsminde Kollegiet. Tilsynsrapport, februar 2019.pdf

Søjlen. Tilsynsrapport februar 2019.pdf



Punkt 6: Handicaprådet - Årsberetning 2019

Sagsfremstilling
6.      Handicaprådet - Årsberetning 2019
 

Sagsnr. 450-2020-1123 Initialer LOG Åbent

 
Sagsfremstilling
Handicaprådet har udarbejdet årsberetning for 2019, som fremsendes til forelæggelse for Social- og Familieudvalget til en
anbefaling overfor Byrådet.
Handicaprådet godkendte årsberetning på deres møde 13. februar 2020.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget anbefaler Handicaprådets årsberetning for 2019.
 
Sagen afgøres i
Byrådet
 
Bilag
450-2020-
39205

Nyborg Kommunes Handicapraad - Aarsberetning 2019 - godkendt
13.02.2020

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.

Bilag

Nyborg Kommunes Handicapraad - Aarsberetning 2019 - godkendt 13.02.2020



Punkt 7: Forretningsorden for Handicaprådet

Sagsfremstilling
7.      Forretningsorden for Handicaprådet
 

Sagsnr. 450-2019-17637 Initialer LOG Åbent

 
Sagsfremstilling
Handicaprådet besluttede på deres møde 19. december 2019, at anmode administrationen om at udarbejde forslag til
revideret forretningsorden for rådet.
Forretningsordenen er nu gennemgået, revideret og forelagt Handicaprådet.
 
Handicaprådet godkendte den reviderede forretningsorden på deres møde 13. februar 2020, og den sendes til orientering i
Social- og Familieudvalget.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget.
 
Bilag
450-2020-38981 Handicaprådets Forretningsorden - godkendt 13. februar 2020
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.

Bilag

Handicaprådets Forretningsorden - godkendt 13. februar 2020



Punkt 8: Referat fra Handicaprådets møde 13. februar

Sagsfremstilling
8.      Referat fra Handicaprådets møde 13. februar
 

Sagsnr. 450-2020-1034 Initialer LOG Åbent

 
Sagsfremstilling
Til udvalgets orientering vedlægges referat fra møde i Handicaprådet 13. februar 2020.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget.
 
Bilag
450-2020-44252 Samlet_referat___Handicaprådet 13 februar 2020
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.

Bilag

Samlet_referat___Handicaprådet 13 februar 2020



Punkt 9: Udsatterådets årsrapport 2019

Sagsfremstilling
9.      Udsatterådets årsrapport 2019
 

Sagsnr. 450-2019-27389 Initialer LUL Åbent

 
Sagsfremstilling
I henhold til Udsatterådets vedtægter § 2 udarbejder Udsatterådet ved årets udgang en årsrapport. Årsrapporten
forelægges Social- og Familieudvalget i 1. kvartal følgende år.
 
Årsrapporten indeholder beskrivelse af Udsatterådets tiltag og aktiviteter i 2019.
 
Handlingsplan
Udsatterådet har besluttet at arbejde med 5 områder.
1.     Tandpleje
2.     Billigere og gode boliger
3.     Unge som misbruger
4.     Alternativt plejehjem til misbrugere
5.     Værested til dobbeltdiagnosticerede (psykisk sygdom og misbrug)
 
I 2018 og 2019 arbejdede rådet med det første punkt, tandpleje for socialt udsatte. Udsatterådet har valgt at arbejde med
temaet ”Unge som misbruger” i 2020.
 
Synlighed
Udsatterådet ønsker at være synlige og tilgængelige. Udsatterådet har besluttet følgende tiltag:
·       Udsatterådsmøderne flyttes ud blandt brugerne (på væresteder og caféer)
·       Flere dialogmøder fx i forbindelse med afholdelse af rådsmøderne
·       Produktion af muleposer, bluser, jakker og navneskilte
 
Deltagelse
Udsatterådet ønsker at deltage i relevante arrangementer herunder:
·       Rådet for Socialt Udsattes årlige dialogmøde
·       Kulturnat og andre lokale arrangementer
·       Brugernes Bazar
Udsatterådet godkendte årsrapporten på møde deres møde 5. februar 2020.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget tager årsrapporten til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget.
 
 
Bilag
450-2020-42272 Udsatterådets årsrapport 2019
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.

Bilag

Udsatterådets årsrapport 2019



Punkt 10: Referat fra udsatterådsmøde 5. februar

Sagsfremstilling
10.    Referat fra udsatterådsmøde 5. februar
 

Sagsnr. 450-2019-3262 Initialer LUL Åbent

 
Sagsfremstilling
Til udvalgets orientering vedlægges referat fra møde i Udsatterådet 5. februar 2020.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
 
 
Bilag
450-2020-32546 Samlet referat - Udsatterådet den 5. februar 2020, kl. 15:00 - 17:00
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.

Bilag

Samlet referat - Udsatterådet den 5. februar 2020, kl. 15:00 - 17:00



Punkt 11: Årsregnskab for 2019 for Mølleejer Jens Christian Jespersens
legat

Sagsfremstilling
11.    Årsregnskab for 2019 for Mølleejer Jens Christian Jespersens legat
 

Sagsnr. 450-2020-4057 Initialer PND Åbent

 
Sagsfremstilling
Ifølge fundatsen for Mølleejer Jens Christian Jespersens legat for værdige trængende af Nyborg borger og
håndværkerstand, bestyres legatet af Nyborg Byråd.
 
Civilstyrelsen har ved brev af 8. marts 2012 meddelt tilladelse til at ændre fondens vedtægt, således at det fremgår af
vedtægten, at fondens bestyrelse fremover består af Social- og Familieudvalget i Nyborg Kommune.
 
Social- og Familieudvalget har på møde den 13. november 2017 delegeret kompetencen til at uddele legatportionerne til
Borgerservice, herunder fastsættelse af legatportionernes størrelse og udvælgelse af ansøgere, efter nedenstående
retningslinjer.
 
Mølleejer Jens Christian Jespersens legat skal uddeles til trængende af Nyborg borger- og håndværkerstand eller enker af
sådanne som er bosiddende i Nyborg. Men det vurderes ikke, om en ansøger er af borger- eller håndværkerstand, da dette
begreb ikke er tidssvarende. Ved vurderingen af om en ansøger er værdig trængende, foretager Borgerservice en
helhedsvurdering på baggrund af de indgivne oplysninger om udgifter og indtægter.
 
Der har ikke været uddelinger af legatportioner i regnskab 2019, da årets indtægter er anvendt til vedligeholdelse af
ejendommen.
 
Regnskabet revideres i overensstemmelse med de for Nyborg Kommunes regnskab til enhver tid gældende regler.
 
Årsregnskabet for 2019 udviser følgende:
 
Ifølge resultatopgørelsen har der for perioden 1. januar 2019 til 31. december 2019 været et underskud på 21.473 kr. som
overføres til næste år.
 
Legatet har pr. 31/12-2019 en egenkapital på 2.520.300 kr. hvoraf de 2.509.169 kr. er bunden egenkapital og de 11.131 kr.
er fri egenkapital
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
 
Indstilling
Det indstilles, at årsregnskabet for 2019 godkendes.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
Bilag
450-2020-39776 Årsregnskab for 2019
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.

Bilag

Årsregnskab for 2019



Punkt 12: Årsregnskab for 2019 for Fælleslegatet for værdige trængende i
Nyborg Kommune

Sagsfremstilling
12.    Årsregnskab for 2019 for Fælleslegatet for værdige trængende i Nyborg Kommune
 

Sagsnr. 450-2020-4071 Initialer PND Åbent

 
Sagsfremstilling
Ifølge fundatsen for Fælleslegatet for værdige trængende i Nyborg Kommune, bestyres legatet af Nyborg Byråd ved et af
dettes fagudvalg, for tiden det sociale udvalg, som foretager uddelinger.
 
Social- og Familieudvalget har på møde den 13. november 2017 delegeret kompetencen til at uddele legatportionerne til
Borgerservice, herunder fastsættelse af legatportionernes størrelse og udvælgelse af ansøgere, efter nedenstående
retningslinjer.
 
Fælleslegatet skal uddeles til værdige trængende i Nyborg Kommune. Ved vurderingen af  om en ansøger er værdig
trængende, foretager Borgerservice en helhedsvurdering på baggrund af de indgivne oplysninger om udgifter og
indtægter.
 
Borgerservice oplyser, at kriterierne er:
 
1.     Kontanthjælp/SU/lav indkomst.
2.     Laveste pension.
3.     Pensionister med de yngste børn.
 
Legatets regnskabsår er det samme som Nyborg Kommunes og regnskabet aflægges og revideres efter de for kommunens
sociale regnskaber til enhver tid gældende regler.
 
Årsregnskabet for 2019 udviser følgende:
 
Ifølge resultatopgørelsen har der for perioden 1. januar 2019 til 31. december 2019 været et underskud på 151 kr. som
overføres til næste år.
 
Der har i regnskab 2019 været uddelinger af legatportioner for 30.000 kr. Der har været 81 ansøgere og der blev uddelt 15
legatportioner à 2.000 kr.  
 
Legatet har pr. 31/12-2019 en egenkapital på 1.057.051 kr. hvoraf de 1.044.572 kr. er bunden egenkapital og de 12.479 kr.
er fri egenkapital.
 
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at årsregnskabet for 2019 godkendes.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
Bilag
450-2020-39916 Årsregnskab  for 2019
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.

Bilag

Årsregnskab for 2019



Punkt 13: Temamøde om integration 2. marts 2020 kl. 12.00 - 14.00

Sagsfremstilling
13.    Temamøde om integration 2. marts 2020 kl. 12.00 - 14.00
 

Sagsnr. 450-2020-3212 Initialer LUL Åbent

 
Sagsfremstilling
Social- og Familieudvalget og Beskæftigelsesudvalget har besluttet at holde et fælles temamøde om integration.
På mødet vil relevante afdelinger i Nyborg Kommune holde oplæg om deres integrationsindsats.
 
Mødet holdes 2. marts 2020 12.00 – 14.00
 
Program for mødet er vedlagt som bilag.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget
 
Bilag
450-2020-31104 Program temamøde om integration

450-2020-53581 Slides temamøde om integration pdf
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.

Bilag

Program temamøde om integration

Slides temamøde om integration pdf



Punkt 14: Meddelelser fra formand, udvalgsmedlemmer og administration

Sagsfremstilling
14.    Meddelelser fra formand, udvalgsmedlemmer og administration
 

Sagsnr. 450-2019-28959 Initialer BAN Åbent

 
Sagsfremstilling
Formand:
·       Intet
 
 
Udvalgsmedlemmer:
·       Nyborgværkstedet – fremtidige aktiviteter
 
 
Administrationen:
·       Status på Enebærvej
·       Status på Øksendrup
·       Orientering om seksualguide for medarbejdere på decentrale institutioner
·       KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum den 14.-15. maj 2020
·       Ny leder af Juulskovhuset
 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.



Punkt 15: Kommende punkter

Sagsfremstilling
15.    Kommende punkter
 

Sagsnr. 450-2019-29066 Initialer BAN Åbent

 
Sagsfremstilling
Social- og Familieudvalget har ønsket følgende punkter behandlet på kommende møder. Administrationen har opdelt
punkter i 1. og 2. halvår.
 
1. halvår 2020:
·       Inspirationstur vedr. beskyttet beskæftigelse
·       Orientering om og dialog med Tilsyn Syd
·       Orientering om og dialog med Fyens Politi (bl.a. misbrugsproblematikken)
·       Orientering om status på arbejdet med vold i hjemmet (børn der opvokser i familier med vold, kæreste/parvold)
·       Orientering om status på handlingsplanen for Børn og Familie
·       Orientering om økonomien på det specialiserede område
·       Orientering om revideret voksenudredningsmodel (VUM)
 
2. halvår 2020:
·       Kommuneoplæg om helhedsorienteret familieindsats
·       Inkluderende boformer bl.a. med afsæt i de 17 udvalgte verdensmål
·       Orientering om arbejdet med hjemløshed
·       Orientering om psykiatriplan for børn og voksne
·       Orientering om familieplejeområdet
 
Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Social- og Familieudvalget.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.



Punkt 16: Lukket: Meddelelser
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