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Punkt 1: Orientering fra udvalgsformanden/medlemmerne

Sagsfremstilling

1.  Orientering fra udvalgsformanden/medlemmerne

Sagsnr. [450-2018-23493 |Initialer |PEJ |Abent

Sagsfremstilling

Beslutning i Aldreudvalget 9. april 2019:
Fraveerende: Frits Christensen (A)

Forslag om abent hus pa plejecentre.
Forslag om skoleelever i erhvervspraktik pa plejecentre.



Punkt 2: Orientering fra direkteren/chefen

Sagsfremstilling

2.  Orientering fra direkteren/chefen

Sagsnr. [450-2018-23493 |Initialer |PEJ |Abent

Sagsfremstilling

Beslutning i Aldreudvalget 9. april 2019:
Fraveerende: Frits Christensen (A)

Artikel 1 Politikken.

Ny leder pa Rehabiliteringscenteret.
Vindinge Landsbycenter - Indvielse.
Status flytning af myndighedsafdelingen.



Punkt 3: Sundhedsprofil for eldre borgere i Nyborg Kommune, 2019

Sagsfremstilling

3.  Sundhedsprofil for zldre borgere i Nyborg Kommune, 2019

Sagsnr. [450-2018-27112 |Initialer |DII |Abent

Sagsfremstilling

Sundhedsstyrelsen udgav i januar 2019 rapporten ”Zldres sundhed og trivsel”, der omhandler &ldres sundhedstilstand i
Danmark. Rapporten er baseret p4 Sundheds- og sygelighedsundersaggelserne, de nationale sundhedsprofiler fx Det
regionale sundhedsprofil "Hvordan har du det? samt udvalgte registre. Alle data i rapporten er baseret pa landstal.

Administrationen har sammenlignet rapportens data med data fra den regionale sundhedsprofil ”Hvordan har du det™?
(2017) vedrerende Nyborg Kommunes a&ldre +65-arige. Formalet med denne sammenligning er at vurdere tendenser for
@ldres sundhed i Nyborg Kommune som grundlag for at planlegge og gennemfore sundhedsindsatser malrettet aldre.

Generelt ses ikke vasentlige forskelle i @ldres sundhed i Nyborg Kommune sammenlignet med resten af landet.

Der er dog tendenser til, at &ldres (+65 &r) sundhed i Nyborg Kommune sammenlignet med landsplan adskiller sig pa flg.
parametre:

- Ferre, der vurderer deres helbred som fremragende, veldig godt eller godt end pa landsplan.

- Feerre, der overskrider Sundhedsstyrelsens alkoholgraenser

- Flere har et darlig mentalt helbred

- Flere har mindre kontakt til familie, de ikke bor sammen med

- Flere foler sig uonsket alene og har ikke nogen at dele problemer med og til at give stotte.

- Flere @ldre er fysisk aktive

- Mend vurderer deres selvvurderede helbred og fysisk og mentale helbred bedre end kvinderne.

- Kvinder har en sundere sundhedsadfzrd end maend malt pa risikofaktorerne: rygning, alkohol, kost og vaegt.
- Flere mand end kvinder har diabetes, KOL, leddegigt og diskusprolaps

- Flere kvinder end maend har slidgigt, knogleskearhed og gra staer

- Flere kvinder end mand har smerter i bevaegeapparatet

Nér aldersintervallerne sammenlignes ses en generel tendens til, at flere lider af specifikke sygdomme og er generet af
smerter samt at det selvvurderede fysiske og mentale helbred falder med stigende alder. Omvendt er sundhedsadfzerden
blandt de @ldre aldersgrupper bedre end de yngre aldersgrupper i forhold til rygning og alkohol.

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget blev prasenteret for Aldreprofilen 20. februar 2018 og godkendte, at
administrationen arbejder videre med et forslag til et sundhedsprogram for aldre.

Administrationen har i den forbindelse atholdt dialogmede 28. februar 2019 med repraesentanter fra Seniorradet og Aldre
Sagen. Her blev ZAldreprofilen ”Zldres sundhed og trivsel” preesenteret og droftet med henblik pa at udarbejde et
sundhedsprogram malrettet eldre.

Rapporten ”Zldres sundhed og trivsel” er vedheftet som bilag. OBS 110 sider.

Notat vedr. sammenligning af &ldres (+65 ar) sundhed i Nyborg Kommune sammenlignet med den nationale

@ldresundhedsprofil er vedhaftet som bilag.

Konsulent Dina Moos Riggelsen deltager pd madet og giver en prasentation af Aldreprofilen for Nyborg Kommune.
Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling
Det indstilles, at Aldreudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i



Aldreudvalget.

Bilag
450-2019-27557 Aldres sundhed og trivsel - en sammenligning - FINAL

450-2019-25110 Sundhedsstyrelsens &ldreprofil: £Ldres sundhed og trivsel

Beslutning i Aldreudvalget 9. april 2019:
Fraveerende: Frits Christensen (A)

Til efterretning.

Bilag
Zldres sundhed og trivsel - en sammenligning - FINAL

Sundhedsstyrelsens @ldreprofil: ALdres sundhed og trivsel



Punkt 4: Orientering om dialogmeder med FOA

Sagsfremstilling

4. Orientering om dialogmeder med FOA

Sagsnr. [450-2019-7671 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Seren Mgllegaard orienterer udvalget om dialogmeder med FOA:

FOA-medlemsmede om s@rydelser m.m. atholdt 8. november 2018
FOA-fyraftensmade om den gode arbejdsplads og det gode arbejdsliv - afholdt  31. januar 2019

Opleg fra mederne er vedhaftet som bilag.
Desuden fremgér aftaleudkast som bilag til punktet under lukkede sager.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orientering til efterretning.

Sagen afgeres i

Zldreudvalget

Bilag

450-2019- Plancher fra FOA-medlemsmede 8. november 2018 - Analyse af
60913 serydelser m.m.

450-2019- Plancher fra FOA-fyraftensmede 31. januar 2018 - Dialog om den gode
60915 arbejdsplads og det gode arbejdsliv

Beslutning i Aldreudvalget 9. april 2019:
Fraveerende: Frits Christensen (A)

Til efterretning.

Bilag
Plancher fra FOA-medlemsmede 8. november 2018 - Analyse af serydelser m.m.

Plancher fra FOA-fyraftensmede 31. januar 2018 - Dialog om den gode arbejdsplads og det gode arbejdsliv



Punkt 5: Rekrutterings- og fastholdelsesstrategi pA SOSU-omradet med
heringssvar

Sagsfremstilling
5. Rekrutterings- og fastholdelsesstrategi pA SOSU-omriadet med heringssvar

Sagsnr. [450-2018-16807 |Initialer [JAC |Abent

Sagsfremstilling
Aldreudvalget sendte ”Sammen om den gode arbejdsplads — Strategi for rekruttering og fastholdelse pd SOSU-omradet” i
hering i perioden 6. marts til 26. marts 2019.

Der er indkommet heringssvar fra:

- LO

- TR-kollegiet FOA i Nyborg Kommune
- Handicapradet

- Trio-gruppen Distrikt Rosengérd

Administrationen har pa baggrund af heringssvarene (vedhaftet som bilag) udarbejdet en oversigt over heringssvarene,
som ses nedenfor. Horingssvarene har desuden givet anledning til en enkelt tilfojelse i strategien, som er indskrevet med

rod skrift.

Heoringspart Heringssvar Handlinger
TR Kollegiet Det er vigtigt, at vi sikrer vores Kompetenceudvikling og
FOA lkollegaer et kontinuerligt uddannelse er skrevet ind i
uddannelses- og strategien under indsatsen "BLIV -
[kompetenceforlab, sa de er kledt jog gerne lidt leengere”.
pa til at handtere den stigende Anbefalingen tages med videre til
grad af kompleksitet i arbejde med handleplaner.
hverdagens opgaver.
TR Kollegiet TR Kollegiet mener, det spender [Det anbefales, at Lokalaftalen og
FOA ben for en troveerdig budgettet droftes i et andet regi.
rekrutteringsstrategi, at man i
budgettet for 2019 vil tvinge
flere medarbejdere til at
afspadsere deres tilleg.
Handicapradet |Handicapradet mener, at Visionen er meget ambitigs, men
visionen er meget ambitigs, og det er ogsé nedvendigt med store
de vil ogsa veare tilfreds med, at  Jambitioner og klare visioner i
ldreomradet er en god og strategien, hvis vi skal lose
attraktiv arbejdsplads for fremtidens
medarbejderne. rekrutteringsudfordringer.
Handicaprddet |Handicapradet anbefaler, at der Arbejdet med ”Op i tid” er skrevet
holdes fokus pa at fa ind under indsatsen ”Den fleksible
medarbejderne op i tid, sé det arbejdsplads™.
ogsd 1 stigende grad er de samme
medarbejdere, der kommer hos
borgerne.




Handicapradet [Det anbefales, at der ogsa kunne  [Strategien beskriver et styrket
vaere fokus pa at arbejde med samarbejde med Jobcentret i
unge med funktionsnedsettelser  [Nyborg Kommune samt et gnske
fx unge psykiske syge, som er om at arbejde mélrettet med
parate til uddannelse brancherettede forlab,

snusepraktikker og ansattelse af
ufaglerte. Anbefalingen tages med
videre til arbejdet med
handleplaner.

LO Det anbefales, at nye Administrationen anbefaler, at der
medarbejdere ikke tilknyttes en tages stilling til, hvem der kan
frivillig mentor, men en mentor,  |[veere mentorer i samarbejde med
som allerede er pa de enkelte arbejdspladser, sé vi
arbejdspladsen, da det er vigtig, finder individuelle lgsninger pa
at man i et mentorforleb kan tale |arbejdspladserne
ud fra en fzelles virkelighed

LO Det er vigtigt hele tiden at Kompetenceudvikling og
tilbyde kompetenceudvikling og  [uddannelse er skrevet ind 1
uddannelse, da arbejdet hele strategien under indsatsen "BLIV -
tiden udvikler sig og gerne lidt leengere”.

Anbefalingen tages med videre til
arbejde med handleplaner.

LO Det anbefales at kigge mod Det undersoges i arbejdet med
Langeland kommune, som har handleplanerne, om der kan hentes
arbejdet med et pauseprojekt, der [inspiration fra Langeland
skal veere med til at nedbringe Kommune.
sygefraveret

LO Svendborg og Faaborg-Midtfyn Det undersages i arbejdet med at
Kommune har gode erfaringer styrke samarbejde med skoler og
med at fa ledige ind pa SOSU- uddannelsessted, om der kan
omradet — bl.a. ved hjelp af en hentes inspiration fra de to
uddannelsesambassader kommuner i forlengelse af

strategiens gvrige anbefalinger

LO For at styrke Mulighederne for et samarbejde
[kommunikationsindsatsen og med Rekrutteringsservice Fyn
samarbejdet omkring underseges i1 arbejdet med
skoleprojekter og kommunikation og samarbejde
erhvervspraktikker anbefales et med skoler og uddannelsessted
samarbejde med de gvrige
fynske kommuner i
rekrutteringsservice Fyn.

LO Lo anbefaler, at man inddrager Der er indskrevet en tilfojelse til

de ansatte i samarbejdet om at
skabe det bedst mulige
arbejdsmilje

indsatsen Set arbejdsmiljo og
trivsel i hgjsaede, s& der nu star:
"Seette fokus pd trivsel og
sygefraveer sammen med
medarbejderne’” pa side 22.

Trio-gruppen
Distrikt
Rosengérd

Trio-gruppen er enige om, at det
er super godt materiale, der er
udarbejdet.




Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at udvalget anbefaler ”Sammen om den gode arbejdsplads™ Strategi for rekruttering og fastholdelse pa
SOSU-omradet med de indarbejdede heringssvar til endelig godkendelse i Byradet.

Sagen afgeres i
Byradet

Bilag
450-2019-61107 Heringssvar TR-kollegiet

450-2019-61105 Hearingssvar fra LO Fyn
450-2019-61106 Heringssvar Handicapradet
450-2019-61109 Heringssvar fra Distrikt Rosengérd

450-2019-61494 Udkast til rekrutteringsstrategi med heringsvar

Beslutning i Aldreudvalget 9. april 2019:
Fraveerende: Frits Christensen (A)

Anbefales.
Bilag

Heringssvar TR-kollegiet
Heringssvar fra LO Fyn
Heringssvar Handicapradet
Horingssvar fra Distrikt Rosengard

Udkast til rekrutteringsstrategi med heringsvar



Punkt 6: Udmentning af mindreforbrug for Vardighedspuljen 2018

Sagsfremstilling

6. Udmentning af mindreforbrug for Verdighedspuljen 2018

Sagsnr. [450-2019-6478 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Med Finansloven for 2016 besluttede Regeringen, at alle kommuner skulle udarbejde en vaerdighedspolitik, der som
minimum skulle rumme folgende fokusomrader:

Livskvalitet

Selvbestemmelse

Kvalitet tvaerfaglighed og sammenhang i plejen
Mad og ernring

En verdig ded

For at understotte arbejdet med vardighedspolitikken og indsatser for en mere verdig aldrepleje fordelte Regeringen 1
mia. kr. arligt fra 2016 og frem til kommunerne.

Nyborg Kommunes andel af verdighedspuljemidlerne udgjorde 6,936 mio. kr. 1 2016, 6,972 mio. kr.12017.12018
blev puljen prisfremskrevet, s kommunens andel udgjorde 7,176 mio. kr.

Regnskabsopgerelsen for 2018 har vist et samlet mindreforbrug pé verdighedspuljen svarende til 535.570 kr. Nyborg
Kommune skal ansgge Sundheds- og £Aldreministeriet om at fa overfort de uforbrugte midler fra 2018 til 2019.

I nedenstaende tabel er mindreforbruget konkretiseret i forhold til de enkelte indsatser, der er politisk godkendt for
perioden 2016-2018.

Vardighedspuljen overforte midler fra 2018, IBudget Regnskab  |Afvigelse

kr. 2018 2018

Styrkelse af Rehabiliteringsteamet 774.607 687.595 87.012
(opnormering)

Oplysningstelefon for borgere og parerende 400.464 335.886 64.578

Aktiviteter malrettet og individuelt tilrettelagt 751.514 713.712 37.802
for de nye borgertyper (socialpedagoger)

Bedre sammenhang for borgeren ved oget 966.402 976.128 -9.726
kvalitet i sygeplejen (opnormering)

(Jget normering i treeningsafdelingen - sikre 302.786 285.771 17.015
overgang fra rehabilitering til eget hjem

Aftenvagter pé plejecentre 3.512.334 [3.283.715 228.619
Dget normering i treningsafdelingen — 60.558 54.686 5.872
onlinetreening

Indsats for smatspisende —erneringsvurdering i 60.739 139 60.600
hjemmeplejen

(Jget normering i treeningsafdelingen — 48.446 52.583 -4.137

understotte ern@ringsvurdering




Ekstra ressource ved en borgers forestdende ded  [248.150 248.505 -355
og til borgere med brug for mere tryghed, f.eks.
ved udadreagerende adfzrd eller psykisk

ustabilitet

Revision af Vardighedspolitik, dialog og 50.000 34.852 15.148
administration mv.

I alt 7.176.000 16.672.573 502.427
Vardighedspuljen overforte midler fra 2016 Budget Regnskab  |Afvigelse
og 2017, kr. 2018 2018

Systematisk brug af livshistorier 120.000 120.411 -411
Forsgg med iPads i Distrikt Svanedam Vest 250.000 133.699 116.301

Ekstra ressource ved en borgers forestdende ded  |1.186.788  [1.186.535 253
og til borgere med brug for mere tryghed, f.eks.
ved udadreagerende adfzrd eller psykisk

ustabilitet

Revision af Vardighedspolitik, dialog og 25.000 8.000 17.000
administration mv.

I alt 1.581.788 |1.548.645  [33.143
Overforte midler fra 2016-18 til udmontning i 535.570
2019

Som det fremgar af ovenstaende tabel er der et mindreforbrug fra 2018 svarende til 502.427 kr. Mindreforbruget er saerligt
pa indsatsen “aftenvagter pé plejecentrene”, hvor der er uforbrugte midler svarende til 0,229 mio. kr. Mindreforbruget pa
indsatsen skyldes, at flere af de ansatte i stillingen som aftenvagt har en lavere lonanciennitet end den gennemsnitslen, der
er taget udgangspunkt i ved beregning af det oprindelige budget. Derudover er der et mindre mindreforbrug péa 33.143 kr.
fra overferte midler i 2016 og 2017 til udmentning.

Dette resulterer i et samlet mindreforbrug pa 535.570 kr. til udmentning i 2019.

Administrationens forslag til udmontning
Administrationen foreslar, at mindreforbruget fra 2016-2018 anvendes til indkeb af iPads til hjemmeplejen i 2019.

Hjemmeplejen udfordres af storre krav om dokumentation og skriftlig kommunikation via mails, samtidigt med at flere
medarbejdere er udfordret ift. skriftlige kompetencer. Hjemmeplejen er nadt til at finde mere langtidsholdbare lgsninger,
som kan sikre, at dokumentationskravene imgdekommes.

12018 blev en del af mindreforbruget pd veerdighedspuljemidlerne fra 2017 udmentet til indkeb af iPads til Distrikt
Svanedam Vest. Erfaringerne med brugen af iPads i distriktet har varet positive. Der har veret afprovet talegenkendelse
pé enhederne, hvor det er muligt at dokumentere borgerens tilstand ved at tale ind i enheden, i stedet for ved skrift. Dette
har eget kvaliteten af medarbejdernes dokumentation omkring borgerens sundhedsmeessige tilstand uden at gge tiden, der
bruges pa det. Derudover er der gode erfaringer med at gere iPaden personlig for de enkelte medarbejdere. Dette
medvirker til, at medarbejderne i hgjere grad laeser deres mails, og at udgift ved lebende udskiftning samt vedligeholdelse
minimeres.

Okonomiske konsekvenser
Der foreslas afsat 515.570 kr. til indkeb af iPads i hjemmeplejen. En iPad koster ca. 3.200 kr., hvilket betyder, at der kan
indkebes 160 iPads til brug i hjemmeplejen. Derudover afsettes der 20.000 kr. til revision af Vardighedsmidlerne i 2019.

Indstilling



Det indstilles, at udvalget godkender administrationens forslag om at anvende kr. 515.570 i mindreforbrug pa

verdighedspuljen til at kebe ca. 160 iPads til hjemmeplejen under forudsetning af Sundheds- og ZAldreministeriets
godkendelse.

Sagen afgeres i
Zldreudvalget

Beslutning i Aldreudvalget 9. april 2019:
Fraverende: Frits Christensen (A)

Godkendt.



Punkt 7: Status vedr. forebyggende hjemmebesog

Sagsfremstilling

7.  Status vedr. forebyggende hjemmebesog

Sagsnr. [450-2019-6706 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Pé foranledning af udvalgets enske om en status pé forebyggende hjemmebesog har administrationen udarbejdet en
opgerelse baseret pa besog i 2017 og 2018.

I henhold til Servicelovens §79a skal kommunerne tilbyde forebyggende hjemmebesog til folgende malgrupper:

borgere i det ar, de fylder 75 ar

et arligt bespg hos borgere, der er fyldt 80 &r og som bor i eget hjem

borgere i alderen fra 65 ar til 79 &r, som er i serlig risiko for at fa nedsat social, psykisk eller fysisk funktionsevne.
Det gaelder f.eks. @ldre borgere, som har mistet en samlever

Malgruppen inkluderer ikke borgere, der bor pa plejehjem eller som modtager praktisk hjelp og personlig pleje efter
Serviceloven.

Formalet med de forebyggende hjemmebesog er:

At understotte, at zldre lever et s sundt og selvhjulpent liv som muligt

At tilbyde en samtale hvor der gives mulighed for at drefte den aktuelle livssituation

At give stotte til at bevare og styrke ressourcer

At vejlede omkring sundhedsfremme og forebyggelse, hvor dette er relevant (her tages udgangspunkt i ’ZKRAM”)
At vejlede om aktivitets- og hjelpeforanstaltninger, der findes i Nyborg Kommune

Ved de forebyggende hjemmebesog er samtalerne med borgerne derfor centreret om emner som borgerens dagligdag,
ensker til aktiviteter, trivsel, netveerk, boligsituation, helbred og de udfordringer, borgeren matte sta over for i forhold til
sin livssituation.

I Nyborg Kommune er proceduren for invitationer til forebyggende hjemmebesog, at der vurderes fra borger til borger,
hvilken type brev borgeren skal have afthangig af borgerens livssituation. Som udgangspunkt far borgere, der er fyldt 75
ar, 80 ar og borgere +65 &r, der har mistet en samlever et datobrev, hvor borgeren selv skal melde besegget fra, hvis de ikke
onsker det. Hvis de forebyggende medarbejdere modtager en henvendelse fra en borger, parerende eller anden instans,
kontaktes borgeren pr. telefon eller datobrev.

Ovrige borgere i malgruppen tilbydes et besgg via et informationsbrev, hvor de selv aktivt skal melde tilbage, at de ansker
et besgg. Desuden er det altid muligt at komme ind til &ben rddgivning x 1 méneden, eller selv henvende sig telefonisk,
hvis man egnsker en forebyggende samtale.

Det er ogsa en mulighed for i lovgivningen at atholde fzlles arrangementer som alternativ til de forebyggende
hjemmebesag. Dette skal medvirke til, at kommunerne kan komme i kontakt med de borgere, der normalt vil takke nej til
tilbuddet om et forebyggende hjemmebesog, hvilket teenkes ind i et kommende sundhedsprogram malrettet eldre.

De forebyggende hjemmebesog bliver foretaget af to sundhedskonsulenter som er uddannet hhv. sygeplejerske og
ergoterapeut pa hhv. 32 og 35 timer/uge. Et besgg varer ca. 1 time.

Der er i hhv. 2017 og 2018 afholdt nedenstidende antal besog:
2017 |2018

Antal borgere i malgruppen 2700 [2880

Antal tilbudte besag 1708 1725




Gennemforte besog 772  |639%*
Antal borgere, der har modtaget mere end et besgg |51 12
Besog hos borgere under 75 ér 38 29
Besog hos borgere ml. 75-79 ér 219 220
Besag hos borgere ml. 80-84 ar 250 231
Besag hos borgere over 85 ar 265 |159
Afvist af borger 936  |1086
Afbudsprocent 54% |62%

*Da der blev konverteret til nyt omsorgssystem fra april til juli 2018, blev der 1 2018 ikke gennemfort s& mange besog hos
borgeren som i 2017.

Tabellen viser, at der er gennemfort forebyggende hjemmebeseg hos ca. 40 % af de borgere, der far et tilbud om besog.
Derudover kan det afl@ses, at der er gennemfort faerre forebyggende hjemmebeseg 1 2018 end 1 2017. Antallet af
gennemforte beseg 1 2019 forventes at vere hgjere end i 2018. Antal borgere i malgruppen forventes ogsa at stige
yderligere i takt med, at antallet af borgere over 65 ar stiger.

Aldreministeren har i oktober 2018 fremlagt et lovforslag, som skal forpligte kommunerne til at tilbyde forebyggende
hjemmebesog til alle borgere i 70-arsalderen, der bor alene.
Lovforslaget forventes behandlet i forste halvar 2019.

Kwvalitetsstandarden for forebyggende hjemmebeseg er vedhaftet som bilag.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i
Zldreudvalget

Bilag
450-2019-55274 Kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebeseog 2019

Beslutning i Aldreudvalget 9. april 2019:
Fraveerende: Frits Christensen (A)

Til efterretning.



Bilag

Kwvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesog 2019



Punkt 8: Ansegning til Feellesskabspulje 2.0

Sagsfremstilling

8. Ansegning til Fallesskabspulje 2.0

Sagsnr. [450-2019-8035 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling

Regeringen og satspuljepartierne afsatte som led i satspuljeaftalen pa a&ldreomradet for 2018-2021 28,3 mio. kr. til
initiativet “Fallesskabspulje: Ensomme hjemmehjalpsmodtagere skal have mulighed for civilsamfundsdeltagelse™. Puljen
havde til formal at athjelpe ensomhed blandt svage &ldre hjemmehjaelpsmodtagere.

I forste ansegningsrunde fik 10 kommuner tilsagn om midler. Nyborg Kommune sggte, men fik afslag p& ansegningen.
For at muliggere, at flere &ldre kan fa gavn af fellesskabsklippekort, blev der i satspuljeaftalen for 2019-2022 tilfert
yderligere 20,3 mio. til en ny ansegningsrunde af fellesskabspuljen “Fallesskabspulje 2.0” med ansegningsfrist 1. april
2019.

Fallesskabsklippekortet kan anvendes til to typer af tiltag:

at medarbejdere i hjemmeplejen giver @ldre hjemmehjelpsmodtagere udvidet vejledning om de kommunale eller
frivillige sociale tilbud og aktiviteter

at medarbejdere i hjemmeplejen ledsager borgerne til kommunale aktiviteter eller tilbud i frivillige foreninger og
det ovrige civilsamfund (fx spisevenner, seniornetvaerk mv.)

Malgruppen er svage ®ldre hjemmehjaelpsmodtagere i eget hjem, der vurderes at have behov for stette til at deltage i
civilsamfundet, da ensomhed er s@rligt udbredt blandt denne gruppe borgere. Ensomhed kan have alvorlige konsekvenser
béde for den enkelte og for samfundet. Forskning viser, at ensomhed blandt andet heenger sammen med for tidlig ded,
hjerte-kar-sygdom, demens og depression. Samlet set er det estimeret, at ensomhed koster det danske samfund 2,2 mia. kr.
i ekstra pleje og omsorg om aret.

Sundheds- og Omsorgsafdelingen har fremsendt en ansegning til puljen 1. april 2019.

Projekt “Flere ind i feellesskabet”

Sundheds- og Omsorgsafdelingens ansggning til puljen har til formal at forebygge og bekaempe ensomhed hos svage
hjemmehjelpsmodtagere ved at stotte dem til at tage del i og blive del af meningsfyldte fallesskaber, og dermed oge
deres livskvalitet.

Med projektet skal der afpreves en fellesskabsklippekortordning, som tilbyder malgruppen @ldre svage
hjemmehjalpsmodtagere i eget hjem, som er ensomme eller er i risiko for at opleve ensomhed folgende:

En afklarende samtale med vejledning og stette til at finde en aktivitet i neeromradet, som borgeren gerne vil
deltage i samt evt. stette til at afdekke mulighederne for transport og kontakt til kontaktperson for aktiviteten. Samtalen er
mellem borger og kontaktperson i hjemmeplejen.

Labende understottelse af borgerens motivation til deltagelse og fastholdelse, hvis dette er nadvendigt, s& chancen
for, at borgeren deltager i aktiviteten gges og de nye personer, borgeren meder i aktiviteten, bliver en del af borgerens
netvark.

Ledsagelse til social aktivitet 1-3 gange, alt efter borgerens behov. Ledsagelse skal bryde den barriere, der er i, at
det for nogle borgere kan vere svert at skulle af sted alene til en aktivitet, og ledsagelse kan dermed give en tryghed for
borgerne, sa der er overskud til at koncentrere sig om deltagelse i aktiviteten og skabe relationer med andre deltagere.
Tilbud om feellesskabsklippekort sker pa baggrund af en screening for ensomhed, udfert af kommunal eller privat
leverander. Malet er, at alle hjemmehjaelpsmodtagere screenes mindst én gang for ensomhed i projektperioden. Hvis en
hjemmehjalpsmodtager vurderes til at vare i middel eller hgj risiko for ensomhed, tilbydes borgeren
feellesskabsklippekortet.

Zldre Sagen har udarbejdet en interessetilkendegivelse til projektet.

Der ansgges om 1.661.795 kr. 1 2019-2021. Hvis der gives tilsagn til projektet, igangsattes det 1. juli 2019 og afsluttes 31.
december 2021. Sundheds- og Omsorgsafdelingen forventer svar om eventuel tilsagn om midler ultimo april 2019.



Ansegning til "Fellesskabspuljen 2.0: Ensomme hjemmehjalpsmodtagere skal have mulighed for
civilsamfundsdeltagelse” er vedhaftet som bilag.

Okonomiske konsekvenser

Projektets samlede projekt er 1.661.795 kr. 1 2019-2021.

Der er ikke krav om egenfinansiering. Det forventes, at ledelsestimer og administrative timer indgar som kommunens
egenfinansiering i projektet i forhold til styregruppe, planlagning og timedisponering.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orientering til efterretning.

Sagen afgeres i

Aldreudvalget

Bilag

450-2019- Ansegning - Flere ind i feellesskabet 2019 - 29-03-2019
63347

450-2019- Interessetilkendegivelse vedrerende Ensomme

63340 Hjemmehjalpsmodtagere

450-2019- Screeningsredskab udviklet af Marselisborg

63341

Beslutning i Aldreudvalget 9. april 2019:
Fraverende: Frits Christensen (A)

Til efterretning.

Bilag
Ansegning - Flere ind i feellesskabet 2019 - 29-03-2019
Interessetilkendegivelse vedrerende Ensomme Hjemmehjaelpsmodtagere

Screeningsredskab udviklet af Marselisborg



Punkt 9: Brev fra KLs Sundheds- og Aldreudvalg

Sagsfremstilling
9. Brev fra KLs Sundheds- og Aldreudvalg

Sagsnr. [450-2019-8262 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling

29. marts 2019 modtog alle formend for kommunernes sundheds- og aldreomrade et brev fra KLs Sundheds- og
Aldreudvalg. Udvalget tiltradte 1. april 2018, og har siden haft fokus péa at definere, hvilke indsatsomrader udvalget skal
have fokus pa i denne valgperiode.

Udvalget har besluttet, at der skal vare serligt fokus pa felgende omrader:

Et styrket neert sundhedsvasen med fokus pa tryghed for borgeren gennem oget kvalitet, rette kompetencer og
styrket samarbejde

En fokuseret forebyggelsesindsats med sarligt fokus pd sundere bern og unge

Et godt og selvstaendigt aldreliv med respekt for den enkelte

Pa KL’s Sundheds- og Fldreudvalgs debat pA Kommunalpolitisk Topmade 22. marts 2019 fik KL’s Sundheds- og
Zldreudvalgs input til deres videre arbejde. Som opfelgning pa dette made, vil KL's Sundheds- og Fldreudvalg nu gerne
have muligheden for fortsatte dreftelsen med de enkelte fagudvalg og kommuner.

Derfor opfordrer KL s Sundheds- og ZAldreudvalg til, at fagudvalgene i de enkelte kommuner kommer med forslag til
emner, som de ensker at drofte med udvalget.

Derudover har udvalget planlagt at besgge en reekke kommuner for at drefte udviklingen pa sundheds- og aldreomradet.
Maderne vil f.eks. tage udgangspunkt i, hvad der optager fagudvalgene i de enkelte kommuner og kan evt. kombineres
med besgg pa lokale institutioner eller tilbud. Besggene planlaegges pa baggrund af de emner, der meldes ind til KL fra
kommunerne.

Sagen er tillige til dreftelse i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Brevet fra KL er vedhaftet som bilag.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at udvalget drefter forslag til emner, der enskes dreftet med KL s Sundheds- og ZAldreudvalg.

Sagen afgeres i
Zldreudvalget

Bilag
450-2019-65993  Brev til kommuner - Hvad skal SEU se og drefte i jeres kommune



Beslutning i Aldreudvalget 9. april 2019:
Fraveerende: Frits Christensen (A)

Bum - Modellen.
Kultur pé hjernen.
Forebyggende hjemmebesog.

Bilag

Brev til kommuner - Hvad skal SEU se og drefte i jeres kommune



Punkt 10: Danmarkskortet over omgerelsesprocenter 2018

Sagsfremstilling
10. Danmarkskortet over omgerelsesprocenter 2018

Sagsnr. [450-2019-5777 |Initialer |[LOH |Abent

Sagsfremstilling

Barne- og Socialministeriet har den 7. marts 2019 offentliggjort Danmarkskortet med omggrelsesprocenter pa
henholdsvis socialomradet, bernehandicapomradet og voksenhandicapomradet for 2018. Danmarkskortet er en opgerelse
over, hvor mange sager Ankestyrelsen har omgjort inden for det sociale omrade, fordelt pA kommuner. Byradet skal i
henhold til retssikkerhedsloven inden arets udgang behandle Danmarkskortet pa et made.

Da Danmarkskortet omhandler afgerelser inden for servicelovens omrade, skal savel Social- og Familieudvalget som
Zldreudvalget behandle sagen.

Omgerelsesprocenten pd Danmarkskortet bestar af

ankesager, der bliver helt eller delvist &ndret af Ankestyrelsen, og

ankesager, der bliver hjemvist af Ankestyrelsen. Hjemvisning betyder, at Ankestyrelsen har vurderet, at der mangler
oplysninger i sagen, s& kommunen skal behandle sagen pa ny og treffe en ny afgerelse, der herefter evt. kan ankes af
borgeren.

De to tal saettes i forhold til det antal ankesager, der er realitetsbehandlet, og derefter opger man den samlede
omgprelsesprocent. Omgerelsesprocenten opgeres for henholdsvis bernehandicap, voksenhandicap og socialomradet som
helhed. Sager, der afvises eller henvises til anden myndighed, teller ikke som omgjorte sager.

Danmarkskortet indeholder felgende oplysninger om Nyborg Kommunes realitetsbehandlede (ikke afviste) ankesager
inden for servicelovens omrade i 2018 (tal skrevet med redt er tal fra 2017:

IBﬂrnehandicap Voksenhandicap [Socialomradet i alt
Antal sagerialt |19 7 67
17 20 73
Hjemviste sager [37% 14% 27%
29% 20% 25%
AEndrede 21% 14% 10%
sager 24% 5% 12%
Omgeorelser 58% 29% 37%
53% 25% 37%

Det bemerkes, at omgerelsesprocenten for savel barne- som voksenhandicap er steget. Det skyldes, at de sager, som
Ankestyrelsen har afgjort i 2018, er savel sager, som er indsendt i slutningen af 2017, som sager indsendt i en del af 2018.
Socialafdelingen har forst ivaerksat nedenfor beskrevne tiltag i foraret 2018.

Til sammenligning er der udarbejdet en oversigt over tallene for alle kommunerne pd Fyn. Oversigten indeholder tal for
2017 og 2018. Oversigten er vedheaftet som bilag.

Ministeriets Danmarkskort omfatter imidlertid ikke alle sager, idet man har udeladt afgerelser efter nogle af servicelovens
bestemmelser.

Nar Nyborg Kommune selv opger tallene og medtager alle realitetsbehandlede ankesager inden for alle bestemmelser 1
serviceloven, ser disse saledes ud:



Berne- Voksen- |Bern |Hjemmehjzelp kijmlpemidler, Genoptraning II alt
handicap |handicap |og orbrugsgoder,
Unge biler,
boligindretning,
pasning af
naertst.
Antal 19 14 S 9 19 1 67
realitetsbehandlede
sager i alt
Hjemviste sager 7 2 0 4 S 0 18
Andrede sager 4 2 1 0 0 0 7
Omgorelser i % 58% 29% 20%  44% 26% 0 37%

Opgoerelsen opdelt pé de enkelte paragraffer i serviceloven kan ses i sagens bilag.

Socialafdelingen kan konstatere, at der er udfordringer omkring bade hjemviste sager og @ndrede sager. Hjemvisning
skyldes som oftest, at sagerne ikke er oplyst tilstraekkeligt til at Ankestyrelsen kan traeffe afgerelse. Sagerne skal derfor
behandles pany i Socialafdelingen, og der indhentes flere oplysninger fra fx sygehus eller dagtilbud/skole.

I forhold til de @ndrede sager kan det oplyses, at kommunen i nogle tilfeelde har anmodet Ankestyrelsen om at genoptage
en sag, fx pga. misforstaelser hos Ankestyrelsen. Dette har betydet, at sagen er behandlet flere gange i Ankestyrelsen.
Hver gang teeller sagen som en ny sag. Nogle af de @ndrede afgerelser skyldes, at Socialafdelingen har gnsket en
afgerelse af, hvorvidt Ankestyrelsen var enig med Socialafdelingen i fortolkning af lovgivningen.

Der er pa Voksenhandicap truffet ca. 500 afgerelser i 2018, hvoraf kun 14 er blevet afgjort i Ankestyrelsen. P&
Bernehandicap og Bern og Unge er der samlet truffet ca. 840 afgarelser i 2018, hvoraf 24 er blevet afgjort i
Ankestyrelsen. Det er en meget lille del (under 3%) af Socialafdelingens afgerelser, der bliver anket.

Socialafdelingen har i foraret 2018 iverksat en procedure for behandling af ankesager med henblik pé at nedbringe
omgprelsesprocenten: Alle sager, der sendes til Ankestyrelsen, skal nu dreftes med afdelingens jurist med henblik pé at
kvalitetssikre revurderingen. Alle afgerelser, der modtages fra Ankestyrelsen, bliver sendt til juristen samt til
sagsbehandler og ledelse. Juristen serger for, at alle sagsbehandlerne orienteres, hvis der er tale om generelle
problemstillinger. Dermed kan afgerelserne medvirke til en generel lering i afdelingen.

Sundheds- og Omsorgsafdelingen

Der er i 2018 truffet ca. 4.000 afgarelser, hvoraf 34 er paklaget og behandlet i Ankestyrelsen. Af de 34 sager, der er
behandlet i Ankestyrelsen, er der ingen af sagerne, der er blevet andret eller omgjort. 20 sager er stadfastet, 9 er hjemvist
og 5 er afvist af Ankestyrelsen.

Hjemvisning skyldes som oftest, at sagerne ikke er oplyst tilstraekkeligt til, at Ankestyrelsen kan treeffe afgerelse. Sagerne
har derfor skulle behandles pa ny, og der har skulle indhentes flere oplysninger fra fx sygehus, praktiserende leege eller
gvrige samarbejdspartnere, inden en ny afgerelse er blevet truffet.

Medarbejderne i Myndighed i Sundheds- og Omsorgsafdelingsafdelingen har i efteraret 2018 modtaget undervisning i
forvaltningsret med fokus pa, at borgernes oplevelse af god service og procesretfaerdighed sker i sagsbehandlingen og
afspejles i de afgerelser, der treeffes.

Pr. 1. april 2019 iveerksaettes den politisk godkendte sammenlagning af de to nuvaerende myndighedsafdelinger i
henholdsvis Socialafdelingen og Sundhed- og Omsorgsafdelingen. Det mé formodes, at der fremadrettet vil ske en vis
ensretning ift. de procedurer, der i lobet af 2018 er blevet iveerksat i den nuvaerende Socialafdelingen for behandling af
ankesager med henblik pé at nedbringe omgerelsesprocenten.

Der vil ligeledes fortsat vaere oget ledelsesmessig fokus pé selve sagsbehandlingen, hvorved omgerelsesprocenten
forventes nedbragt.



Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Familieudvalget og £Aldreudvalget anbefaler, at orienteringen godkendes af Byradet.

Det indstilles, at Handicapradet og Seniorradet orienteres, nar Byradet har godkendt sagen.

Sagen afgeres i
Byradet.

Bilag
450-2019-48202 Danmarkskortet for kommunerne pa Fyn 2017-2018

450-2019-48065 ankestatistik 2018 fordelt pé §

Beslutning i Social- og Familieudvalget 8. april 2019:
Fraverende: Anne-Marie Palm-Johansen (O)

Anbefales.

Beslutning i Aldreudvalget 9. april 2019:
Fraveerende: Frits Christensen (A)

Til efterretning.

Bilag
Danmarkskortet for kommunerne pé Fyn 2017-2018

ankestatistik 2018 fordelt pé §



Punkt 11: Handicappolitik 2020 - 2024

Sagsfremstilling
11. Handicappolitik 2020 - 2024

Sagsnr. [450-2019-5074 |Initialer |LUL |Abent

Sagsfremstilling

Nyborg Kommunes handicappolitik udlgber ved udgangen af 2019. Beskaftigelsesudvalget, Skole- og
Dagtilbudsudvalget, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, Aldreudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget og Teknik- og
Miljeudvalget orienteres om processen for udarbejdelse af den nye handicappolitik.

Den eksisterende handicappolitik blev udarbejdet pa initiativ af og i regi af handicapradet. I forbindelse med arbejdet blev
der pa Social- og Familieudvalgets made 5. september 2016 besluttet, at revidering af handicappolitikken fremover skal
foregé efter samme principper, som resten af Nyborg Kommunes politikker.

Den nye handicappolitik udarbejdes centralt i Socialafdelingen, ligesom udsattepolitikken og bern- og ungepolitikken geor.
Jeevnfor nedenstaende procesplan inddrages relevante parter, herunder handicapradet.

Procesplan handicappolitik 2020-2024

Tidspunkt Aktiviteter

8. april 2019 Social- og Familieudvalget behandler procesplan for udarbejdelse af ny
handicappolitik

8. april 2019  |Beskeeftigelsesudvalget far procesplanen til orientering

10. april 2019  [Skole- og Dagtilbudsudvalget far procesplanen til orientering

22. maj 2019  [Sundheds- og Forebyggelsesudvalget far procesplanen til orientering

9. april 2019  |Fldreudvalget far procesplanen til orientering

9. april 2019  |[Kultur- og Fritidsudvalget fir procesplanen til orientering

8. april 2019  |Teknik- og Miljoudvalget far procesplanen til orientering

Ultimo maj Social- og Familieudvalget atholder workshop for hele byradet for at
2019 drofte og indsamle input til den politiske ramme for handicappolitikken.
Fokus:

e malet for indholdet i politikken

UItimo maj Bearbejdelse af materiale fra workshoppen
2019

Medio juni 'Workshop for alle interessenter

2019

e Borgere og parerende
¢ Relevante medarbejdere og ledere fra Nyborg Kommune




e Reprasentanter fra interesseorganisationer
e Handicapréadet
¢ Reprasentanter fra foreninger

Fokus:

¢ Prasentation af materiale fra workshop med politikere
¢ Indsamle input til temaer og mélsatninger i politikken

Medio juni Bearbejdelse af materiale fra workshoppen
2019
Medio juni Borgerinvolverende aktiviteter
2019 Fokus:
¢ indsamle input til temaer og malsaetninger i politikken
12. august Status pa proces gives til Social- og Familieudvalget
2019
15. august Deadline for udkast til politik
2019

Social- og Familieudvalget behandler udkast til politikken og godkender
udsendelse i haring 4 uger hos:

2. september
2019

¢ politiske udvalg

¢ handicapradet

¢ interesseorganisationer
e chefgruppen

Oktober 2019  |Administrativ behandling af indkomne heringssvar og indarbejdelse af

evt. &ndringer i politikken

11. november [Social- og Familieudvalget behandler heringssvar og udkast til politik

2019
2. december Social- og Familieudvalget behandler endeligt udkast til ny
2019 handicappolitik og sender den til vedtagelse i byradet

17. december |Handicappolitikken vedtages i Byradet

2019

2. januar Offentliggerelse af ny handicappolitik.

2020

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Indstilling
Det indstilles, at Beskaeftigelsesudvalget, Skole- og Dagtilbudsudvalget, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget,
Zldreudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget og Teknik- og Miljoudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i
Social- og Familieudvalget



Beslutning i Beskzftigelsesudvalg 8. april 2019:
Fraveerende: Ingen.

Til efterretning.

Beslutning i Teknik- og Miljeudvalget 8. april 2019:
Fraveerende: Albert Pedersen (A)

Til efterretning.

Beslutning i Skole- og Dagtilbudsudvalget 10. april 2019:
Fraveerende: Frits Christensen (A), Tilde Nielsen (V)

Til efterretning.

Beslutning i Aldreudvalget 9. april 2019:
Fraveerende: Frits Christensen (A)

Til orientering.



Punkt 12: Besog pa Sostersanatoriet pa Frederiksberg

Sagsfremstilling

12. Besog pa Sestersanatoriet pa Frederiksberg

Sagsnr. [450-2019-8076 |Initialer |MBL |Abent

Sagsfremstilling
Udvalgsformand Carsten Kudsk har modtaget en henvendelse fra en borger vedr. et forslag om at udvalget sammen med
borgeren, besgger Sgstersanatoriet pa Frederiksberg. Henvendelsen er sendt pr. mail til Aldreudvalget 1. april 2019.

Sestersanatoriet pa Frederiksberg er drevet efter de samme vaerdier som friplejehjemmet Dagmarsminde, som er mindre
plejehjem med 9 boliger, hvor der er fokus pé bl.a. hjemlig atmosfare, omsorg, menneskelig kontakt og livsglaede. Laes
evt. mere om Dagmarsminde p& hjemmesiden www.dagmarsminde.dk

Friplejehjemmet Dagmarsminde modtager ikke geester, men det er muligt at besgge Sestersanatoriet pa Frederiksberg,
hvor lederen May Bjerre Eiby kan tilbyde en rundvisning for 2500 kr. i timen. Det anbefales at et besog varer ca. 1,5-2
timer. P4 sanatoriets hjemmeside www.soestersanatoriet.com kan man laese mere om stedet. Deres pjece er tillige
vedhaftet som bilag. Det fremgér, at:

"Vi er et lille sanatorium for mennesker med demens. Vi tager imod alle typer af patienter, der har behov for rekreation i
kortere eller leengere forlob.

Vores malrettede omsorgsbehandling hjcelper patienten med at genskabe dognrytmen, erstatte medicin med neerveer og
aflaste patienten og de pdrorende.

Vi er i metode og dnd inspireret af den klassiske, danske sygepleje, hvor frisk luft, lys, cestetik og omsorg er en vigtig del af

i

behandlingen”.

Okonomiske konsekvenser
Et besag koster ca. 5000 kr. (2 timer) + transport tur/retur til Frederiksberg ca. 600 kr. pr. deltager + forplejning.

Indstilling
Det indstilles at udvalget beslutter om administrationen skal planlaegge et besgg pa sestersanatoriet pa Frederiksberg.

Sagen afgeres i
Aldreudvalget

Bilag
450-2019-63904  sestersanatoriet pdf

Beslutning i Aldreudvalget 9. april 2019:
Fraveerende: Frits Christensen (A)


http://www.soestersanatoriet.com/

Der planleegges ikke et besog pa sestersanatoriet, pa nuvarende tidspunkt.

Bilag

sostersanatoriet_pdf



Punkt 13: Referat fra seniorradsmede 13. marts 2019

Sagsfremstilling

13. Referat fra seniorradsmede 13. marts 2019

Sagsnr. [450-2018-1281 |Initialer |[LHU |Abent

Sagsfremstilling
Referat fra seniorrddsmede 13. marts 2019 er vedhzftet til orientering.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager referaterne til efterretning

Sagen afgeres i

ZAldreudvalget

Bilag
450-2019-55463 Referat fra seniorrddsmede 13. marts 2019

Beslutning i Aldreudvalget 9. april 2019:
Fraveerende: Frits Christensen (A)

Til efterretning.

Bilag

Referat fra seniorrddsmede 13. marts 2019



Punkt 14: Lukket: Bilag til pkt. 5



Punkt 15: Lukket: Orientering fra udvalgsformanden/medlemmerne



Punkt 16: Lukket: Orientering fra direkteren/chefen
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