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Punkt 1: Udgifter til en flygtning i Nyborg Kommune
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Udgifter til en flygtning i Nyborg Kommune 

Sagsfremstilling 

1.      Udgifter til en flygtning i Nyborg Kommune 

  

  
Sagsfremstilling 
Udvalget efterspurgte på sidste møde en oversigt over hvilke udgifter, der er i forbindelse med modtagelse af en 
flygtning i Nyborg Kommune. 
  
Til udvalgets orientering femsendes hermed oversigt over den gennemsnitlige udgift til en flygtning, herunder 
nettoudgiften i forhold til refusionen på de enkelte ydelser. Der er ikke indregnet bloktilskud og A- indkomst. 
  
Etableringsbeløb, v/1 voksen, Engangsbeløb. 
Jysk:                                                                  6.400,00  
Persienner, á 100,00                                         300,00                   
Køkkenudstyr                                                  3.300,00  
Kontant beløb til etabl.                                      800,00  
I alt                                                                   10.800,00  
-50 % statsrefusion                                         5.400,00  
I alt Nyborg Kommune                                 5.400,00  
  
Kontanthjælp til forsøger, årlig: 
Kontanthjælp til forsørger                         172.992,00  
-50 % statsrefusion                                     -84.496,00 
I alt Nyborg Kommune                              84.496,00  
  
Der er 50 % statsrefusion på udgifter til kontanthjælp til udlændinge.  
  
Danskuddannelse 1, årlig: 
Danskuddannelse 1                                  152.000,00  
-50 % statsrefusion                                      76.000,00  
I alt Nyborg Kommune                              76.000,00  
  
Danskuddannelse 2, årlig: 
Danskuddannelse 2                                    94.000,00  
-50 % statsrefusion                                      47.000,00  
I alt Nyborg Kommune                              47.000,00  
  
Danskuddannelse 3, årlig: 
Danskuddannelse 3                                    47.000,00  
-50 % statsrefusion                                      23.500,00  
I alt Nyborg Kommune                              23.500,00  
  
Uddannelsen er normalt afsluttet inden for 3 år. Ovenstående er prisen for hele forløbet. 
  
Derudover kan Nyborg Kommune også have udgifter i forhold til beskæftigelsesindsatsen, herunder bl.a. vejledning 
og opkvalificering, mentorstøtte og løntilskud. 
  
Daginstitutionspladser, skole og SFO - årlig bruttodriftsudgifter: 
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Vuggestue                                                   138.913,00  
Dagpleje                                                       113.077,00  
Børnehave                                                     74.947,00  
Folkeskole                                                     62.946,00  
SFO                                                                 17.703,00  
  
Undervisning i andre kommuner er meget varierende, men mindst svarende til Nyborg Kommunes egne udgifter. 
  
Forældrebetaling - hvis husstandsindkomsten er over 502.200,00 kr. opnås forældrebetaling på: 
Vuggestue                                                     34.728,00  
Dagpleje                                                         27.410,00  
Børnehave                                                     18.737,00  
SFO                                                                 12.749,00  
  
Er husstandsindkomsten under 502.200 kr. ydes hel eller delvis friplads, hvor Nyborg Kommune betaler 
forældrebetalingen. 
  
Refusion: 
Er der tale om uledsagede flygtningebørn ydes 100 % refusion på nettoudgifterne til daginstitution og SFO. Ellers 
ingen refusioner. 
  
Økonomiske konsekvenser 
Orienteringen har ingen økonomiske konsekvenser.  
  
Indstilling 
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning. 
  
Sagen afgøres i 
Social- og Familieudvalget. 
  
Bilag 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2015: 
Fraværende:  Kaj Refslund (V) 
  

450-2014-110368 Etablering af flygtninge i Nyborg Kommune.pdf 

450-2014-110148 Pakke A B C og D.pdf 

450-2015-29557 KL's satser for kontanthjælp gældende pr. 5. januar 2015.pdf 



  
Fraværende: Kaj Refslund 
  
Til efterretning. 



Punkt 2: Evaluering af Projekt KLAR Nyborgværkstedet

Bilag

Evaluering af Projekt KLAR 2015.pdf

Folder Projekt KLAR 2015.pdf



Evaluering af Projekt KLAR Nyborgværkstedet 

Sagsfremstilling 

2.      Evaluering af Projekt KLAR Nyborgværkstedet 

  

  
Sagsfremstilling 
Til udvalgets orientering fremsendes Evaluering for 2014, Projekt KLAR. 
  
Den første unge blev indskrevet i Projekt KLAR (Kompetencer, Læring, Afklaring og Ressourcer) 7. oktober 2013. 
  
I forbindelse med den nye pensionsreform, viste der sig behov for etablering af tilbud til unge 
kontanthjælpsmodtagere med problemer udover ledighed, med henblik på afklaring samt opkvalificering i henhold til 
LAB lovens § 32 i forhold til fremtidig tilknytning til arbejdsmarkedet. 
  
Projektets målgruppe er primært de unge, som på baggrund af indlæringsmæssige vanskeligheder og manglende 
sociale kompetencer ikke er i nærheden af arbejdsmarkedet. 
  
Der er især tale om unge, der har gennemført den 3-årige ungdomsuddannelse STU, men som stadig er umodne og 
som ikke er afklaret i forhold til fremtiden. 
  
Målgruppen i projektet vurderes at have et særligt behov for en rummelig indsats, hvor de i ro får afdækket deres 
eventuelle ressourcer i forhold til arbejdsmarkedet. 
  
De unge er karakteriseret ved, at have et større behov for et individuelt tilrettelagt forløb, i form af fx. arbejdsopgaver, 
mødetider og meget tæt mentorstøtte end først antaget. Problematikkerne i deres privatliv og i hjemmet er 
omfattende og giver forstyrrelser i forhold til at kunne overskue bare at møde op. Deres største hindring og 
udfordring ved starten er og har været, deres fremmøde. Der er således tale om gruppe af borgere, der er langt fra 
det ordinære arbejdsmarked. 
  
Projekt KLAR mangler mulighed for at kunne etablere praktikker uden for Nyborgværkstedet – på det ordinære 
arbejdsmarked, samtidig med, at den unge stadig er indskrevet i KLAR for i en periode at kunne bevare den tætte 
kontakt med og støtte fra mentor.  
  
Erfaringen er, at de unge, der har et stabilt fremmøde og som er inde i en positiv udvikling, stadig er meget 
skrøbelige og har brug for en tættere opfølgning og blive guidet. Der skal ikke meget til at vælte de unge, hvis livet 
yder modstand – i form af fx kærestesorger, økonomiske vanskeligheder eller kommunikativ misforståelser med 
vennerne og omgivelserne. De unges kommunikative og forståelsesmæssige vanskeligheder er et meget stort og 
generelt problem ift. denne målgruppe.  
  
Projektet har således vist, at der kræver tid at gøre den unge stabil – en tidshorisont, der typisk strækker sig over et 
år. 
  
Der er i alt 11 unge indskrevet i projektet. Derudover er tre udskrevet af projektet; en til virksomhedspraktik, en er 
fraflyttet kommunen, mens den sidste er gået på barsel. 
  
Af de resterende er der to borgere, der er virksomhedspraktik sideløbende med KLAR-projektet, hvor der arbejdes 
på at gøre dem stabile og i stand til at blive udskrevet af KLAR. Ift. den ene af de to, arbejdes der på en 
fleksjobansættelse på Nyborgværkstedet. 
Endelig er to af de unges sager på vej i Rehabiliteringsteamet, der skal tage stilling til, hvad næste skridt skal være. 
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Økonomiske konsekvenser 
Orienteringen har ingen økonomiske konsekvenser.  
 
Projektet er finansieret indenfor Socialafdelingens ramme.  
  
Indstilling 
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning. 
  
Sagen afgøres i 
Social- og Familieudvalget 
  
Bilag 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2015: 
Fraværende:  Kaj Refslund (V) 
  
Fraværende: Kaj Refslund 
  
Til efterretning. 

450-2015-26658 Evaluering af Projekt KLAR 2015.pdf 

450-2015-26657 Folder Projekt KLAR 2015.pdf 



Punkt 3: Tilsyn på Socialafdelingens institutioner 2014

Bilag

Carlsminde Kollegiet - Tilsynsrapport. Anmeldt tilsyn.pdf

Jagtenborg - Tilsynsrapport - Bostedet Jagtenborg.pdf

Hjørnehuset - Tilsynsrapport - Støttecenter Hjørnehuset.pdf

Højbo - Tilsynsrapport - Bofælleskabet Højbo.pdf

Ådalen selve Tilsynsrapport - Støttecenter Ådalen.pdf

Skrænten - Tilsynsrapport - Støttecentret Skrænten.pdf



Tilsyn på Socialafdelingens institutioner 2014 

Sagsfremstilling 

3.      Tilsyn på Socialafdelingens institutioner 2014 

  

  
Sagsfremstilling 
Til udvalgets orientering fremsendes hermed rapporter fra Socialtilsyn Syds anmeldte tilsyn i 2014 for følgende af 
Socialafdelingens decentrale institutioner: 
1. Carlsminde Kollegiet 
2. Bostedet Jagtenborg 
3. Bofællesskabet Højbo 
4. Støttecentret Hjørnehuset 
5. Støttecentret Ådalen 
6. Støttecentret Skrænten 
  
Tilsynene har til formål, i henhold til Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område §§ 15 og 16, at 
varetage kommunernes forpligtigelse til at føre tilsyn med, hvordan de kommunale opgaver løses, herunder at sikre 
Byrådets, brugere og pårørende indsigt i den pædagogik, omsorg og trivsel, der leveres i hvert enkelt tilbud. 
  
Det skal understreges, at tilsynet alene ikke vil være nogen garanti for, at alle forhold på institutionen lever op til de 
lovgivningsmæssige krav og Byrådets forventninger til de ansattes etiske indstilling til arbejdet med beboere og 
brugere. 
  
Tilsynene af kommunens tilbud blev udført i efteråret 2014, og det er første gang, at det er Socialtilsyn Syd, der står 
for opgaven med at føre tilsynet, da de blev etableret i januar 2014. 
  
For alle tilbud gælder, at der er bemærkninger i forhold til det juridiske grundlag for driften af tilbuddet. Det er en 
generel problemstilling for hele landet, som vi også i Nyborg vil se nærmere på.  
  
Det handler om, at de enkelte tilbud i Tilbudsportalen har krydset af ved, at tilbuddet er et midlertidigt botilbud jf. 
SEL. § 107, hvilket juridisk ikke er korrekt. Nyborg Kommunes botilbud er oprettet efter almenboliglovens § 105, og 
den pædagogiske støtte ydes efter SEL. § 85, men botilbuddet har et fast budget svarende til, hvis det blev driftet 
efter SEL §§107 og 108. 
  
Ved indmeldingen til Socialtilsyn Syd meldte Nyborg ind, at vi ikke havde nogle botilbud efter SEL. § 107 og 108. 
  
Desuden bemærkes det i tilsynsrapporterne, at der mangler § 141 handleplaner for beboerne i flere bosteder. Det er 
ikke korrekt, der er handleplaner for alle beboere, da det er den der sætter målene for, hvad borgeren skal have ud 
at det konkrete tilbud og dermed den pædagogiske støtte. 
  
Endelig er det vigtigt at bemærke, at alle borgere trives og er glade for deres boplacering. 
  
Carlsminde Kollegiet: 
Anmeldt tilsyn er foretaget af Socialtilsyn Syd.  
  
Vurderingerne er udarbejdet på baggrund af analyse af indsendt dokumentation, interview med ledere, 
medarbejdere, borgere samt observationer under tilsynsbesøget. 
  
Overordnet vurderede tilsynet, at der er tale om et velfungerende tilbud til målgruppen.  
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Det vurderes: 
· At lederen afholder MUS med alle medarbejdere og følger Nyborg Kommunes overordnede retningslinjer 
vedrørende håndtering af sygefravær, samt at der udarbejdes APV og gennemgås vurderinger. 
· At der er en tilfredsstillende hverdag for borgerne, som er tilpasset deres behov. Borgerne deltager ligeledes i 
beskæftigelse, uddannelse, praktikker m.v. og der samarbejdes med jobcentret, arbejdsgivere, aktivitetssted samt 
andre relevante samarbejdspartnere.  
· At de fysiske rammer er tilpasset borgernes behov og rammerne giver god mulighed for både fællesskab og 
privatliv.  
· At der anvendes en relevant pædagogisk tilgang, som er tilpasset efter målgruppen og den enkeltes borgers 
behov.  
· At der arbejdes med de visiterede kommuners opstillede mål, og der arbejdes konstruktivt og målrettet med den 
enkelte borger. 
· At der løbende arbejdes med styrkelse af borgernes sociale kompetencer, herunder øges borgernes indsigt i de 
demokratiske processer. 
· At der er en god og ordentlig omgangstone og det er indtrykket, at borgerne generelt oplever tryghed og trivsel. 
  
  
Bostedet Jagtenborg: 
Anmeldt tilsyn er foretaget af Socialtilsyn Syd.  
  
Opmærksomhedspunkter:  
Borgerne har egen lejekontrakt iht. § 105 i Almenboliglejeloven, men de bor i et § 108 bo- tilbud efter lov om social 
service, jf. Virksomhedsplan 2014. 
I henhold til § 111 i lov om social service er § 108 boformer ikke omfattet af lejelovgivningen. Uoverensstemmelsen 
mellem tilbuddets faktiske forhold og de juridiske rammer kræver en tilretning med henblik på, at tilbuddet bringes i 
overensstemmelse med godkendelsesgrundelaget. 
Det bemærkes, bl.a., at borger der deltager i STU forløb, jf. ”skema til visitering til døgntilbud for voksne”, ses 
udviklingsmuligheder for pågældende borger, som måske passer bedste til § 107 tilbud. 
Socialtilsynet vil ved kommende tilsyn følge op på, at tilbuddet bringes i overensstemmelse med 
godkendelsesgrundlaget. 
  
Observationer: 
At huset fremstår imødekommende, rent og ordentligt. Der er en god og positiv stemning og borgerne virker til at 
trives. Yderligere observeres en god kontakt mellem borgere, medarbejder og lederen. Whistleblower hænger 
synligt på bostedet. Under rundvisningen har lederen samtale med borgerne – ikke egentlig interview.  
  
Det vurderes og konstateredes: 
· At bostedet har en faglig og kompetent daglig leder. 
· At den daglige drift varetages kompetent af lederen samt de ansatte medarbejdere. 
· At lederen afholder MUS med alle medarbejdere og følger Nyborg Kommunes overordnede retningslinjer 
vedrørende håndtering af sygefravær, samt at der udarbejdes APV der gennemgås på personalemøder. 
· At der, som udgangspunkt, er mulighed for både internt og eksterne supervision. 
· At borgerne trives i de fysiske rammer. 
  
Udviklingspunkter: 
Det anbefales, at der afsættes midler i budgettet således, at det altid er muligt at modtage internt og eksternt 
supervision ved behov. 
Endvidere anbefales, at arbejde med ønsket omkring mulighed for at skabe et træningskøkken på længere sigt, og 
at der arbejdes for at skabe nogle fysiske rammer, som mere afspejler borgernes hjem. 
  
  
Bofællesskabet Højbo: 



Anmeldt tilsyn er foretaget af Socialtilsyn Syd.  
  
Opmærksomhedspunkter: 
Borgerne har egen lejekontrakt iht. § 105 i Almenboliglejeloven, men de bor i et § 107 bo-tilbud efter lov om social 
service. 
Iht. § 111 i lov om social service er § 107 boformer ikke omfattet af lejelovgivningen. Uoverensstemmelsen mellem 
tilbuddets faktiske forhold og de juridiske rammer kræver en tilretning med henblik på, at tilbuddet bringes i 
overensstemmelse med godkendelsesgrundlaget. 
Socialtilsynet vil ved kommende tilsyn følge op på, at tilbuddet bringes i overensstemmelse med 
godkendelsesgrundlaget. 
  
Observationer: 
At huset fremstår imødekommende, rent og ordentligt. Der er en god og positiv stemning under frokosten og 
borgerne virker til at trives. Der observeres en god kontakt mellem borger, medarbejder og lederen. Whistleblower 
hænger synligt på bostedet.  
  
Det vurderes og konstateredes: 
· At bofællesskabet har en fagligt kompetent daglig leder. 
· At støttecentrets daglige drift varetages kompetent af lederen og de ansatte. 
· At lederen afholder MUS med alle medarbejdere og de medarbejdere, som har ønsket at få udarbejdet en 
udviklingsplan, har fået det.  
· At borgerne trives i de fysiske rammer og at disse tilgodeser borgernes behov.  
  
Udviklingspunkter. 
Det anbefales, at der arbejdes mere tværfagligt blandt andet via jobrotation mellem de 5 bosteder.  
  
  
Støttecenteret Hjørnehuset: 
Anmeldt tilsyn er foretaget af Socialtilsyn Syd.  
  
Tilsynet indsamlede informationer om tilbuddet vil indgå i den lovbestemte re-godkendelsesvurdering, der skal have 
fundet sted inden udgangen af 2015. 
  
Opmærksomhedspunkter: 
Borgerne har egen lejekontrakt iht. § 105 i Almenboliglejeloven, men de bor i et § 107 og § 108 botilbud efter lov om 
social service. 
Iht. § 111 i lov om social service er § 107 boformer ikke omfattet af lejelovgivningen. Uoverensstemmelsen mellem 
tilbuddets faktiske forhold og de juridiske rammer kræver en tilretning med henblik på, at tilbuddet bringes i 
overensstemmelse med godkendelsesgrundlaget. 
Socialtilsynet vil ved kommende tilsyn følge op på, at tilbuddet bringes i overensstemmelse med 
godkendelsesgrundlaget. 
  
Observationer:  
At huset fremstår imødekommende, rent og ordentligt. Der er en god og positiv kontakt mellem lederen og 
medarbejderne på personalemødet. Whistleblower hænger synligt på bostedet.  
  
Det vurderes og konstateredes: 
· At støttecentret har en faglig og kompetent daglig leder.  
· At støttecentrets daglige drift varetages kompetent af lederen og de ansatte. 
· At der som udgangspunkt er mulighed for både intern og ekstern faglig supervision. 
· At lederen afholder MUS med alle medarbejdere og de medarbejdere, som har ønsket at få udarbejdet en 
udviklingsplan, har fået det.  
· Tilsynet og lederen deltog i 40 min i personalemødet, hvor medarbejderne bl.a. fortæller, at de ønsker, at lederen er 



mere synlig i dagligdagen. 
· At borgerne trives i de fysiske rammer og at disse tilgodeser borgernes behov.  
· Fællesarealerne og den lejlighed Tilsynet så afspejler, at det er borgerens hjem. 
  
Udviklingspunkter:  
Det anbefales, lederen fremadrettet bliver mere synlig på støttecentret. 
  
  
Støttecenter Ådalen: 
Anmeldt tilsyn er foretaget af Socialtilsyn Syd.  
  
Opmærksomhedspunkter: 
Borgerne har egen lejekontrakt iht. § 105 i Almenboliglejeloven, men de bor i et § 107 botilbud efter lov om social 
service. 
Iht. § 111 i lov om social service er § 107 boformer ikke omfattet af lejelovgivningen. Uoverensstemmelsen mellem 
tilbuddets faktiske forhold og de juridiske rammer kræver en tilretning med henblik på, at tilbuddet bringes i 
overensstemmelse med godkendelsesgrundlaget. 
Socialtilsynet vil ved kommende tilsyn følge op på, at tilbuddet bringes i overensstemmelse med 
godkendelsesgrundlaget. 
  
Observationer: 
At huset fremstår imødekommende, rent og ordentligt. Whistleblower hænger synligt på bostedet.  
  
Det vurderes og konstateredes: 
· At bofællesskabet har en fagligt kompetent daglig leder. 
· At borgerne trives i de fysiske rammer, og at disse både ude og inde tilgodeser borgernes behov.  
· At lederen afholder MUS med alle medarbejdere og der er mulighed for både internt og eksternt supervision. 
· At lederen ønsker, at der fremadrettet arbejdes mere på tværs af de 5 bosteder, bl.a. via jobrotation således, at 
medarbejderne får ny inspiration. 
  
Udviklingspunkter. 
Det anbefales, at borgerne har mulighed for at kontakte medarbejderne via telefon i åbningstiden, samt at der 
arbejdes for mere tværfaglighed blandt andet via jobrotation mellem de 5 bosteder. 
  
  
Støttecenter Skrænten: 
Anmeldt tilsyn er foretaget af Socialtilsyn Syd.  
  
Opmærksomhedspunkter: 
Borgerne har egen lejekontrakt iht. § 105 i Almenboliglejeloven, men de bor i et § 107 og § 108 botilbud efter lov om 
social service. 
Iht. § 111 i lov om social service er § 107 / 108 boformer ikke omfattet af lejelovgivningen. Uoverensstemmelsen 
mellem tilbuddets faktiske forhold og de juridiske rammer kræver en tilretning med henblik på, at tilbuddet bringes i 
overensstemmelse med godkendelsesgrundlaget. 
Socialtilsynet vil ved kommende tilsyn følge op på, at tilbuddet bringes i overensstemmelse med 
godkendelsesgrundlaget. 
  
Det vurderes og konstateredes: 
· At bofællesskabet har en fagligt kompetent daglig leder. 
· At støttecentrets daglige drift varetages kompetent af lederen og de ansatte. 
· At borgerne trives i de fysiske rammer, og at disse både ude og inde tilgodeser borgernes behov.  
  
Udviklingspunkter. 



Det anbefales, at fortsætte projektet med færdiggørelse af udendørs trappe til brug for ”trappetræning”. 
  
Økonomiske konsekvenser 
Orienteringen har ingen økonomiske konsekvenser.  
  
Indstilling 
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning. 
  
Sagen afgøres i 
Social- og Familieudvalget 
  
Bilag 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2015: 
Fraværende:  Kaj Refslund (V) 
  
Fraværende: Kaj Refslund 
  
Til efterretning. 

450-2014-152883 Carlsminde Kollegiet - Tilsynsrapport. Anmeldt tilsyn.pdf 

450-2015-6825 Jagtenborg - Tilsynsrapport - Bostedet Jagtenborg.pdf 

450-2015-6812 Hjørnehuset - Tilsynsrapport - Støttecenter Hjørnehuset.pdf 

450-2015-6807 Højbo - Tilsynsrapport - Bofælleskabet Højbo.pdf 

450-2015-2249 Ådalen selve Tilsynsrapport - Støttecenter Ådalen.pdf 

450-2015-2267 Skrænten - Tilsynsrapport - Støttecentret Skrænten.pdf 



Punkt 4: Virksomhedsplaner/Kvalitetsstandarder 2015

Bilag

Kvalitetsstandarder Carlsminde 2015.pdf



Virksomhedsplaner/Kvalitetsstandarder 2015 

Sagsfremstilling 

4.      Virksomhedsplaner/Kvalitetsstandarder 2015 

  

  
Sagsfremstilling 
Til udvalgets godkendelse fremsendes Målsætning og Kvalitetsstandarder for Carlsminde Kollegiet. 
  
Kvalitetsstandarden var under udarbejdelse, da virksomhedsplanen blev godkendt i maj 2014. 
  
Økonomiske konsekvenser 
Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 
  
Indstilling 
Det indstilles, at udvalget godkender Målsætning og Kvalitetsstandarder for Carlsminde Kollegiet. 
  
Sagen afgøres i 
Social- og Familieudvalget 
  
Bilag 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2015: 
Fraværende:  Kaj Refslund (V) 
  
Fraværende: Kaj Refslund 
  
Godkendt. 

Sagsnr. 450-2015-2834 Initialer MEG Åbent 

450-2015-30740 Kvalitetsstandarder Carlsminde 2015.pdf 



Punkt 5: Underretninger 2014

Bilag

Underretning - Til udvalgets orientering vedlæges statistik på månedsbasis over underretninger for 2014.pdf

Underretninger - statistik 2009, 2010, 2011. 2012, 2013 og 2014 fordelt på måneder.



Underretninger 2014 

Sagsfremstilling 

5.      Underretninger 2014 

  

  
Sagsfremstilling 
Til udvalgets orientering vedlæges statistik på månedsbasis over underretninger for 2014,  bilag med statistik på 
afsender samt fordeling på distrikter. 
  
De 522 underretninger i 2014 fordeler sig på 436 forskellige børn.  
  
Det er vigtigt at bemærke, at kommunen indenfor 24 timer efter modtagelsen af en underretning skal vurdere om 
barnets eller den unges sundhed eller udvikling er i fare således, at der straks kan iværksættes en akut indsats over 
for barnet eller den unge. Hvis kommunen vurderer, at der ikke er behov for en akut indsats, overgår den 
pågældende underretning til de øvrige sagsgange for indkomne underretninger jf. SEL: § 155.2.  
  
Socialafdelingen overholder denne 24 timers frist for alle indkomne underretninger. 
  
Af den samlede opgørelse ses, at antallet af underretninger fra 2009 til 2014 er næsten femdobbelt. Begrundelsen 
for denne stigning vurderes at være det øgede fokus på området i forbindelse med de meget omtalte enkeltsager i 
medierne, samt forberedelserne til overgrebspakken der trådte i kraft 1. oktober 2013.  
  
Af statistikken for afsendere ses, at de fleste indberetninger kommer fra Nyborg Kommunes egne institutioner og 
skoler, myndighedsafdelingen, sygehuse inklusiv psykiatriaske afdelinger og private.  
  
Det er først fra 2014, at opgørelsen er lavet fordelt på, hvor underretningerne kommer fra.  
  
Fra 2015 laves opgørelse endvidere på årsager til underretninger i %. 
  
Økonomiske konsekvenser 
Orienteringen har ingen økonomiske konsekvenser. 
  
Indstilling 
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning. 
  
Sagen afgøres i 
Social- og Familieudvalget 
  
Bilag 

  
  
  
  
  
  

Sagsnr. 450-2015-2126 Initialer MEG Åbent 

450-2015-29570 Underretning - Til udvalgets orientering vedlæges statistik på 
månedsbasis over underretninger for 2014.pdf 

450-2015-29590 Underretninger - statistik 2009, 2010, 2011. 2012, 2013 og 2014 
fordelt på måneder. 



  
  
  
  
  
  
  
  

  
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2015: 
Fraværende:  Kaj Refslund (V) 
  
Fraværende: Kaj Refslund 
  
Til efterretning. 
  
Det undersøges hvor mange af børnene der efterfølgende får iværksat en hjælpeforanstaltning. 



Punkt 6: Rusmiddelcenter



Rusmiddelcenter 

Sagsfremstilling 

6.      Rusmiddelcenter 

  

  
Sagsfremstilling 
Rusmiddelcenteret har været samlet i de oprindelige bygninger til Stofmisbrugsbehandlingen i Vestergade siden 1. 
august 2013. Dette var en midlertidig løsning, da Regionen opsagde lejemålet for Alkoholbehandlingen i Grejsdalen 
pr. august 2013. 
  
Således har medarbejderne ikke hverken mødelokale eller lokale, hvor de kan spise deres frokost. Det foregår på 
kontorerne, og er dermed ikke en acceptabel løsning. 
  
Der er efterfølgende blevet udarbejdet forslag til etablering af et Sundhedscenter, hvor Socialafdelingens og 
Sundhedsafdelingens tilbud kunne samles og give en vis synenergi. Dette blev dog ikke prioriteret i forbindelse med 
budgettet for 2015. 
  
Der har været fornyet drøftelser med Regionen for at leje bygninger nær Rusmiddelcenteret, men det er oplyst, at 
Regionen nu hverken vil sælge eller leje yderligere ud, da de vurderer selv at skulle benytte eksisterende bygninger. 
  
Der er derfor indgået aftale med Regionen om, at Nyborg Kommune kan opstille pavilloner til at dække behovet for 
øgede lokaler. Det vurderes, at være en optimal løsning, da placeringen er central det er en stor fordel, at 
beliggenheden er i umiddelbar tilknytning til Nyborg Sygehus. 
  
Teknisk Afdeling har indhentet tilbud på pavilloner fra ABC Pavilloner på pavilloner, der indeholder 5 kontorer samt 
et mødelokale. Pavillonen opfylder nuværende krav til isolering mv. 
  
Økonomiske konsekvenser 
Udgiften til levering, montering samt tilslutning og gravning til regnvand er i alt på 230.000 kr. Den månedlige leje 
udgør ved leje i 36 måneder 13.940 kr. 
  
Pavillonen kan købes for 892.000 kr. 
  
Det betyder en samlet udgift på 1,122 mio. kr., hvor pavillonen er klar til at tage i brug. 
  
Rusmiddelcenteret kan selv afholde en årlig udgift på 75.000 kr., da det svarer til den husleje, som 
Alkoholbehandlingen betalte i Grejsdalen. 
  
Beløbet på 1.122.000 kr. foreslås finansieret af anlægsreserve for 2014. Dette restbeløb overføres til 2015.   
  
Indstilling 
Det indstilles, at udvalget beslutter at købe pavillonen, så personalet i Rusmiddelcenteret snarest igen kan få 
acceptable arbejdsforhold. 
  
Sagen afgøres i 
Byrådet 
  
  
  

Sagsnr. 450-2015-3944 Initialer TEE Åbent 



  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2015: 
Fraværende:  Kaj Refslund (V) 
  
Anbefales. 



Punkt 7: Referater fra møder i Udsatterådet 2014

Bilag

Referat 10. juni 2014 Udsatterådet.pdf

Referat 5. august 2014 Udsatterådet.pdf

Referat 9. september 2014 Udsatterådet.pdf

Referat 3. november 2014 Udsatterådet.pdf

Referat 25. november 2014 Udsatterådet.pdf



Referater fra møder i Udsatterådet 2014 

Sagsfremstilling 

7.      Referater fra møder i Udsatterådet 2014 

  

  
Sagsfremstilling 
Til udvalgets orientering vedlægges referater fra møder i Udsatterådet i 2014. 
  
Økonomiske konsekvenser 
Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 
  
Indstilling 
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning. 
  
Sagen afgøres i 
Social- og Familieudvalget 
  
Bilag 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2015: 
Fraværende:  Kaj Refslund (V) 
  
Fraværende: Kaj Refslund 
  
Til efterretning. 

Sagsnr. 450-2014-1177 Initialer MEG Åbent 

450-2015-23219 Referat 10. juni 2014 Udsatterådet.pdf 

450-2015-23229 Referat 5. august 2014 Udsatterådet.pdf 

450-2015-23231 Referat 9. september 2014 Udsatterådet.pdf 

450-2015-23226 Referat 3. november 2014 Udsatterådet.pdf 

450-2015-33428 Referat 25. november 2014 Udsatterådet.pdf 



Punkt 8: Referater og årsrapport fra Handicaprådet 2014

Bilag

Handicaprådets Årsberetning 2014. Godk. 25. februar 2015.pdf

Referat fra Handicaprådsmøde 30.01.2014.pdf

Referat fra Handicaprådsmøde 20.02.2014.pdf

Referat fra Handicaprådsmøde 20.03.2014.pdf

Referat fra Handicaprådsmøde den 15.5.2014.pdf

Referat fra møde den 10.09.14.pdf

Referat fra møde den 27.10.14.pdf

Referat fra møde den 15.12.14.pdf



Referater og årsrapport fra Handicaprådet 2014 

Sagsfremstilling 

8.      Referater og årsrapport fra Handicaprådet 2014 

  

  
Sagsfremstilling 
Til udvalgets orientering vedlægges referater fra møder i Handicaprådet i 2014 og Årsberetning 2014. 
  
Økonomiske konsekvenser 
Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 
  
Indstilling 
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning. 
  
Sagen afgøres i 
Social- og Familieudvalget 
  
Bilag 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2015: 
Fraværende:  Kaj Refslund (V) 
  
Fraværende: Kaj Refslund 
  

Sagsnr. 450-2014-1175 Initialer MEG Åbent 

450-2015-33937 Handicaprådets Årsberetning 2014. Godk. 25. februar 2015.pdf 

450-2015-23992 Referat fra Handicaprådsmøde 30.01.2014.pdf 

450-2015-24016 Referat fra Handicaprådsmøde 20.02.2014.pdf 

450-2015-24020 Referat fra Handicaprådsmøde 20.03.2014.pdf 

450-2015-24022 Referat fra Handicaprådsmøde den 15.5.2014.pdf 

450-2015-24024 Referat fra møde den 10.09.14.pdf 

450-2015-24026 Referat fra møde den 27.10.14.pdf 

450-2015-24038 Referat fra møde den 15.12.14.pdf 



Til efterretning. 
  
Årsberetning sendes til orientering i Byrådet. 



Punkt 9: Meddelelser



Meddelelser 

Sagsfremstilling 

9.      Meddelelser 

  

  
Sagsfremstilling 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
Beslutning i Social- og Familieudvalget 2. marts 2015: 
Fraværende:  Kaj Refslund (V) 
  
Fraværende: Kaj Refslund 
  
- Leder Sølyst 
- Boliger til flygtninge (annonce) 

Sagsnr. 450-2015-97 Initialer JUA Åbent 



Punkt 10: Lukket: Meddelelser
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