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Punkt 1: Ansegning om udvidelse af det socialpaedagogiske opholdssted
Vangagergard

Sagsfremstilling

1. Ansegning om udvidelse af det socialpaedagogiske opholdssted Vangagergird

Sagsnr. [450-2011-14280 |Initialer |TEE |Abent

Sagsfremstilling

Fonden Den Selvejende Institution Vangagergaard ansgger om tilladelse til at udvide med en afdeling til unge og voksne
med plads til 5 personer i en serskilt bebyggelse pd samme matrikel. Denne nye afdeling er teenkt som et bofzllesskab for
trening og lering.

Ansggningen er af Center for opholdssteder behandlet i henhold til godkendelse efter Lov om Social Service § 14 stk. 3
og § 66 nr.5 samt § 107, samt i henhold til Bekendtgerelse om Tilbudsportalen samt godkendelse af og tilsyn med visse
private tilbud § 12 stk.2.

Formélet med at udvide det socialpaedagogiske opholdssted er, at skabe et bofallesskab / en ungeafdeling for unge, der
ligger indenfor opholdsstedets malgruppe, men som er fyldt 17 ar eller mere, og som hermed er pa vej videre ud i
voksenlivet. En anbringelse i bofaellesskabet / ungeafdelingen er teenkt som en afklaringsperiode i overgangen fra
ungdommen til voksentilvaerelsen. Typisk for denne mélgruppe er, at der er behov for leengere afklaring inden, at der kan
treeffes beslutninger om fremtidig forsergelsesgrundlag og bo- og beskaftigelsesmuligheder.

I nuvaerende bern- og ungegruppe pé Vangagergaard vurderes der at vere flere, der vil kunne profitere af, at fa et tilbud
om overflytning til bofallesskabet / ungeafdelingen. Det er saledes Vangagergaards enske i hgjere grad at kunne
differentiere i det peedagogiske behandlingsarbejde og malrette indsatsen tydeligere dels i forhold til de yngre bern og dels
i forhold til de unge.

Malgruppen er unge med psykisk funktionsnedseettelse pa 17 ar og opefter, som i barndommen har oplevet alvorlige
omsorgssvigt og er tidligt skadede. Det er unge med gennemgribende udviklings- og personlighedsforstyrrelser, der er
karakteriseret ved at have begraenset eller ingen evne til at knytte forpligtende og gensidige kontakter. Malgruppen vil
saledes vere unge med behov for ADL treening og treening i sociale feerdigheder.

I forhold til personale vil der vere falles ledelse og administration med opholdsstedet Vangagergaard.
Personalenormeringen er 1 : 0,9.

Normeringen er fordelt pa 4 fuldtidsstillinger og 0,25 fuldtidsstilling til ledelse og 0,25 fuldtidsstilling til pedelfunktion.
Der er ikke kalkuleret med nattevagt, da der vil vaere mulighed for at gere brug af nattevagten pa opholdsstedet ved
opkald dertil. Ved sygdom eller lignende vil det vaere muligt at vaere pa opholdsstedet og i akuttilfeelde ogsé at overnatte
der.

Der vil altid veere personaledakning i tidsrummet 6.45 -22.00 alle arets dage.

Den nye afdeling skal placeres pa Vangagergaards matrikel Korkendrupvej 32. Denne afdeling bliver et parcelhus pa 204
m2 med 5 vaerelser pa hver ca. 20 m2, 2 badeverelser, 1 personaletoilet, stort kekken / alrum med en lille bordpladeplads
til personalet samt 1 bryggers.

Der foreligger byggetilladelse fra Nyborg Kommune til at opfare en 204 m2 bolig pd matriklen. Der er den 11.6.2010
givet Landzonetilladelse.

Husets opvarmning skal vere fra et jordvarmeanlag.

Det er Center for Botilbud, Opholdssteder og Plejefamiliers vurdering, at byggeriet matcher Vangagergaards formal med
stedet. Der onskes en botraningsafdeling, hvor beboerne skal tilleere og treene ADL faerdigheder og social trening. Der er
ikke tale om permanente boliger for malgruppen, men et ophold for en periode, et leengerevarende ophold, som gerne



skulle bibringe den unge selvsteendighed og afklaring i forhold til egen forméen og fremtidsmuligheder. Boformen med
verelser findes velegnet til formalet.

Fonden Vangagergaard har en egenkapital pa 1,4 mio.kr. pr. 31.12. 2009. Ved behandling af regnskabet for 2010 er
resultatet et overskud pa 301.555 kr.

Fonden anseger om godkendelse til at anvende i alt 1,3 mio. kr. til nybyggeriet. det resterende belgb pa 401.555 kr. enskes
hensat til konsolidering.

Byggeriets budget er pa 2,6 mio. kr. og byggeriet enskes finansieret ved optagelse af et prioritetsldn pa 1,3 mio. kr. samt
betaling af de opsparede 1,3 mio. kr.

Centeret for opholdssteder finder, at den foreslaede finansiering er rimelig. Fonden har optaget 1an i Handelsbanken pa
almindelige markedsvilkar.

Centeret har gennemgaet lanevilkérene og finder, at der er tale om en forsvarlig finansieringsform som samtidig ogsa
sikrer opholdsprisen kan ligge pé et fornuftigt niveau.

Pa den baggrund anbefaler Centeret, at der bliver givet godkendelse til, at bygningen finansieres som ansegt.

Center for opholdssteder vurderer, at Vangagergaard er et veldrevet og kompetent opholdssted for en sarlig vanskelig
behandlingskravende malgruppe.

Centeret for opholdssteder vurderer, at Fonden Vangagergaards ansegning om at udvide med et botilbud til unge pa 17 ar
og opefter, udkommer af et velovervejet og ngje gennemtenkt idegrundlag. Vangagergaards malgruppe er bern og unge,
der hver isar har behov for en leengerevarende afklaringsperiode inden der kan treeffes beslutning om de fremtidige bo —

og beskeftigelsesforanstaltninger. Der er tale om unge, der typisk vil have sveart ved at skulle begé sig i de eksisterende
voksentilbud uden massiv stette.

Det nye ungdomstilbud er ikke alene rettet til Vangagergaards nuverende bernegruppe, men er en selvstendig afdeling
med direkte visitation til denne afdeling.

Vangagergaards godkendte paedagogik, metodik og vaerdi st vurderes at vaere malrettet og baeredygtig i forhold til
malgruppen og kan hensigtsmaessigt overfores til malgruppen pa 17 ar og opefter. Personalenormeringen og
sammens&tningen vurderes ogsa at vere realistisk og matcher malgruppens behov.

Okonomiske konsekvenser
Ingen i forbindelse med godkendelse til at udvide opholdsstedet med en afdeling til unge og voksne.
Indstilling

Det indstilles, at udvalget godkender Vangagergaards botilbud herunder udvidelse med en afdeling til unge og voksne
jevnfer Lov om Social Service § 14.3.

Sagen afgeres i
Social- og Familieudvalget

Bilag

450-2011-62934 Godkendelsesskrivelse til opholdsstedet Vangagergaard
450-2011-61177 ansegning om udvidelse
450-2011-61178 Budget

450-2011-61176 tegning

Beslutning i Social- og Familieudvalget 11. april 2011:
Fraveerende: Jesper Nielsen (A)
Godkendt.

Bilag



Godkendelsesskrivelse til opholdsstedet Vangagergaard
anspgning om udvidelse
Budget

tegning



Punkt 2: Etablering af feelleskommunalt socialsekretariat

Sagsfremstilling

2.  Etablering af faelleskommunalt socialsekretariat

Sagsnr. [450-2011-13511 |Initialer |TEE |Abent

Sagsfremstilling

KL og staten har aftalt, at kommunerne skal overtage koordineringen af rammeaftalerne pa det specialiserede
socialomrade med henblik pa udarbejdelsen af Rammeaftale 2012. Dertil skal rammeaftalesystemet andres og forenkles.

Rammerne for kommunernes overtagelse af opgaven er fastlagt ved lov nr. 201 af 13. marts 2011 om @ndring af lov om
social service, lov om almene boliger m.v. og lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade.

Af bemerkninger til lovforslaget fremgér det, at som folge af flytning af ansvaret for koordinering af rammeaftalerne fra
regionsrad til kommunalbestyrelser, overfares der 19,3 mio. kr. 1 2011-pl fra det regionale til det kommunale bloktilskud
fra 2011 og frem.

KKR besluttede pa medet 10. november 2010, at :

- Der oprettes et feelleskommunalt socialsekretariat efter samme princip som det feelleskommunale sundhedssekretariat.

- Bemyndige KKR formandskabet til at godkende de praktiske forhold omkring etablering af sekretariatet.

- Sekretariatet placeres 1 tilknytning til KKR-sekretariatet og det feelleskommunale sundhedssekretariat i Vejen Kommune.
- KKR drefter i lobet af 2011 principperne for felleskommunale sekretariater, herunder den fremtidige placering.

- Forudseatning for oprettelsen af et socialt sekretariat er, at kommunerne automatisk overferer alle DUT-midlerne til
sekretariatet. Samt at kommunerne ydes fuld kompensation via DUT til oprettelsen.

Sekretariatet etableres pr. 4. april 2011, og der ansattes 2 personer til bemanding af sekretariatet.
Okonomiske konsekvenser

Nyborg Kommune har faet overfort 111.940 kr. i DUT-midler, som kompensation for kommunernes overtagelse af
ansvaret for koordinering af rammeaftalerne pa det specialiserede socialomréde. Der er udarbejdet et budget for det
feelleskommunale sekretariat.

Indstilling

Det indstilles, at Byradet godkender:

- at der etableres et feelleskommunalt socialsekretariat.

- at 66.000 kr. overfores til det sociale sekretariat i Vejen Kommune for 2011.
Sagen afgeres i

Byradet

Bilag
450-2011-57484 Region Syddanmark - andel i bloktilskudsnegle.xls

Beslutning i Okonomiudvalget 2. maj 2011:



Fraveerende: Ingen

Anbefales.

Beslutning i Byradet 24. maj 2011:

Fraveerende: Louise Dyrhave Smestad (A), Vibeke Ejlertsen (A)

Godkendt.

Beslutning i Social- og Familieudvalget 11. april 2011:
Fraverende: Jesper Nielsen (4)

Anbefales.

Bilag

Region Syddanmark - andel i bloktilskudsnegle.xls



Punkt 3: Ledelsesrapportering pr. 28. februar 2011

Sagsfremstilling

3. Ledelsesrapportering pr. 28. februar 2011

Sagsnr. [450-2011-14535 |Initialer |MEH |Abent

Sagsfremstilling

Okonomiafdelingen har udarbejdet ledelsesrapportering pa baggrund af de ferste 2 méneders registreret aktivitet og
forbrug i 2011. Der méa péaregnes en del usikkerhed omkring aktivitets- og forbrugsudviklingen i de resterende méaneder af
aret.

Der er i korrigeret budget indarbejdet overforelse af uforbrugte bevillinger fra regnskab 2010 til 2011, herunder
overforelse af 1dneadgang til en reekke anlaegsprojekter.

Overholdelse af driftsbudgettet til serviceudgifterne bliver afgerende vigtig i 2011 og fremover pa grund af
straffesanktioner fra statens side ved budgetoverskridelser. Kommunerne paleegges samtidig fra 2011 at udarbejde
halvérsregnskaber som afleegges af gkonomiudvalget til kommunalbestyrelsen inden 1. september.

For at sikre budgetoverholdelse har byradet i forbindelse med vedtagelsen af budget 2011 besluttet, at gennemfore
budgetforbedringer/besparelser svarende til 62,421 mio. kr. 1 2011, 89,785 mio. kr. 1 2012, 94,077 mio. kr. 1 2013 og
108,509 mio. kr. 1 2014. Forligspartierne er endvidere enige om, at der skal veere ekstra fokus pa overholdelse af
kommunens andel af servicerammen i 2011. Der er enighed om, at der skal gennemfares kompenserende besparelser,
safremt servicerammen overskrides i lebet af aret.

Budgettet prognosticeres samlet set overholdt, men der er usikkerhed omkring udgifterne til vintervedligeholdelse,
energiforbrug, arbejdsskadeforsikringer, det specialiserede socialomréde samt konsekvenser af refusionsomlegningen pa
beskeaftigelsesomridet. Desuden forventes mindreindtaegter som folge af tilbagebetaling af ejendomsskatter (fradrag for
forbedringer og fritagelse). Midtvejsreguleringen af generelle tilskud kendes forst medio 2011.

Ledelsesrapporteringen peger pa folgende hovedkonklusioner:
Driftsresultat:

Prognosen for 2011 viser et samlet overskud pa 58,295 mio. kr. ssmmenholdt med et overskud pa 57,712 mio. kr. i
oprindeligt budget 2011. Det er forudsat, at der i 2011 sker tilsvarende driftsopsparing pa selvstyrende omrader m.v. som i
regnskab 2010 svarende til 31,301 mio. kr. Der prognosticeres ingen endringer i forhold til korrigeret budget 2011.

Anlagsudgifter:

Der i prognosen forudsat, at der afholdes bruttoanlaegsudgifter pd 128,401 mio. kr. ssmmenholdt med 63,784 mio. kr. i
oprindeligt budget 2011. En vesentligt del af anleegsudgifterne finansieres ved optagelse af nye 1an pa 47,072 mio. kr.
under finansielle poster.

Der prognosticeres anlaegsindtaegter pd 13,356 mio. kr. ved salg af grunde m.v. svarende til korrigeret budget 2011.
Overforelser af uforbrugte anlaegsbevillinger er forudsat, at udgere 21,208 mio. kr. fra 2011 til 2012.
Samlet resultat:

Det samlede drifts- og anleegsresultat i prognosen for 2011 viser et underskud pa 35,541 mio. kr. sammenholdt med et
budgetteret overskud pa 4,220 mio. kr. i oprindeligt budget 2011. Arsagen til underskuddet skyldes overforelse af
uforbrugte anleegsbevillinger fra regnskab 2010 som er finansieret ved ldnoptagelse under finansielle poster. Der
prognosticeres ingen @ndringer i forhold til korrigeret budget 2011.

Lénoptagelse:



Der er i budgettet forudsat en samlet lanoptagelse pa 47,072 mio. kr. 1 2011. Indenrigs- og Sundhedsministeriet har med
brev af 22. marts 2011 givet tilladelse til overforelse af uudnyttet lanedispensation pa 29,016 mio. kr. til 2011 vedrerende
anlaegsudgifter pa folkeskoleomradet samt gvrige omrader. Derudover er der i budgettet forudsat lan til energibesparende
investeringer og restlanoptagelse til gennemforte anleegsprojekter i 2010.

Likviditet ultimo:

Likviditeten prognosticeres til 89,918 mio. kr. ultimo 2011 sammenholdt med en likviditet pa 86,216 mio. kr. fra arets
start. Likviditeten ligger dermed pa et hegjere end kommunens mélsatning pa 1.000 kr. pr. indbygger ultimo aret svarende
til knap 32 mio. kr. Likviditeten har i gennemsnit for de seneste 12 mdr. vaeret 137,837 mio. kr. og 138,519 mio. kr. i de
seneste 3 mdr. Efter lanebekendtgerelsen mé likviditeten som et gennemsnit over de seneste 12 mdr. ikke vere negativ.
Okonomiske konsekvenser

Fremgér af sagsfremstilling og vedlagte bilag.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget tager sagen til efterretning.

Sagen afgeres i

Social- og Familieudvalget

Bilag

450-2011-62178 BILAG resultatopgerelse 2 MDR. 2011 - 31032011.xIsx

450-2011-62177 NOTAT rapportering 2 mdr 2011 - 31032011.docx

Beslutning i Social- og Familieudvalget 11. april 2011:
Fraveerende: Jesper Nielsen (A)
Til efterretning.

Bilag
BILAG resultatopgerelse 2 MDR. 2011 - 31032011.xIsx

NOTAT rapportering 2 mdr 2011 - 31032011.docx



Punkt 4: Ledelsesrapportering for Socialafdelingen pr. 28. februar 2011

Sagsfremstilling

4. Ledelsesrapportering for Socialafdelingen pr. 28. februar 2011

Sagsnr. [450-2011-7667 |Initialer |TEE |Abent

Sagsfremstilling

Det forventede &rsregnskab er baseret pé teknisk fremskrivning af nuverende forbrugsmenster og korrigeret med kendte
handlingsinitiativer for aret.

Forbruget ligger samlet pa 13,6%, hvilket er lavere end det gennemsnitlige budget pa 16,7%.

De ved budgetvedtagelsen rammebesparelser er indlagt med henholdsvis 2 mio. kr. p& bern og ungeomrédet og 2,5 mio.
kr. pd voksenomrédet.

Okonomiske konsekvenser

Ingen i forbindelse med denne orientering.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
Sagen afgeres i

Social- og Familieudvalget

Bilag

450-2011-28834 Ledelsesrapportering - februar md.
450-2011-28826 Aktivitetsrapport for socialomradet

450-2011-28721 @konomirapport for socialomradet

Beslutning i Social- og Familieudvalget 11. april 2011:
Fraveerende: Jesper Nielsen (A)
Til efterretning.

Bilag
Ledelsesrapportering - februar md.
Aktivitetsrapport for socialomradet

@konomirapport for socialomradet



Punkt 5: Etablering af kommunale plejefamilier

Sagsfremstilling

5. Etablering af kommunale plejefamilier

Sagsnr. [450-2011-12598 |Initialer |TEE |Abent

Sagsfremstilling
Den nye lovgivning Barnets reform, hvor bernenes rettigheder er i fokus, tradte i kraft den 1. januar i ar.

Et af fokuspunkterne i barnets reform er at styrke familieplejeomréadet. Hensigten er at styrke omrédet ved at gore det
mere fleksibelt og mere attraktivt at veere plejefamilie, og pd den méde oge mulighederne for rekruttering af plejefamilier.

Et af formalene med at age rekrutteringen og gare forholdene for plejefamilierne bedre er, at mulighederne for at anbringe
mere behandlingskrevende bern og unge i plejefamilier hermed skulle forbedres. Desuden at sikre kvalificerede
sagsbehandlere blandt andet i gennem kompetenceudvikling.

Der etableres med Barnets Reform en ny kategori af plejefamilier — kommunale plejefamilier.

Malgruppen til ansattelse som kommunale plejefamilier er familier, der har kompetencer, til at kunne have
behandlingskravende bern eller bern med svaere problematikker i pleje.

Det er ikke i lovgivningen preciseret, hvordan plejefamilierne skal ansattes eller aflonnes. Det fremgar dog, at disse
plejefamilier skal tilbydes mere supervision og efteruddannelse end de gvrige plejefamilier.

I Socialafdelingens administration har der varet nedsat en arbejdsgruppe, bestdende af de tre familieplejekonsulenter,
fagspecialist samt gruppelederen for bern og ungegruppen.

Ud fra arbejdsgruppens arbejde foreslas det, at folgende kriterier leegges til grund for ansattelse som kommunal
plejefamilie, ved ansegning fra nuvaerende plejefamilier og ved nyanszttelser, alle kriterier skal vere opfyldt for at man
kan blive ansat som kommunal plejefamilie:

Opgaven ( barnet)
Opgaven ( barnet ) skal have en svaerhedsgrad, der Opgaven skal veere vurderet til
tilsiger at det kun er professionelle / erfarne min. 6 x vederlag.

plejefamilier, der kan magte opgaven.

Plejefamilien

Plejefamilien skal have forudsetninger for at lose en  [Plejefamilien skal have
professionel plejeopgave enten via uddannelse og / uddannelse inden for omradet ”
eller erfaring inden for omréadet. udsatte bern ” og / eller erfaring i
at veere plejefamilie.

Plejefamilien skal kunne arbejde selvsteendigt pAet  |Plejefamilien skal kunne
mere avanceret niveau — det vil sige at de f.eks. skal  |honorere krav, der svarer til de
have kendskab til fagtermologi og kunne formulere  |krav, der f.eks. stilles til et

sig skriftligt og mundtligt. opholdssted.

Plejefamilien skal have grundlaeggende indsigt og IPlejefamilien skal have basalt

feerdigheder inden for ” de fem kompetencer”, som  |kendskab til og erfaring med de

er beskrevet i RUGO konceptet. udfordringer der ligger i at vaere
plejefamilie.

De fem kompetencer er:




1. at kunne opdrage og give omsorg til et barn

2. at kunne etablere tilknytning til et barn,
baseret pd narver, keerlige folelser,
kontinuitet og respekt for barnets ret til
medbestemmelse

3. at kunne respektere og stette relationer
mellem barnet og dets familie

4. at kunne forpligte sig i et livslangt
engagement

5. at kunne vere en aktiv deltager i et
professionelt team

Plejefamilien skal vaere dben overfor at kvalificere Plejefamilien skal demonstrere
sig lebende, aben overfor nye krav og have indsigti  |villighed til udvikling og vere
egen andel i arbejdet pa godt og ondt. omstillingsparat.

Ansettelsesvilkarene for kommunale plejefamilier foreslés at vaere folgende:
1. opsigelsesvarsel i henhold til funktionerloven
2. pensionsordning pd samme niveau som padagoger ansat i degninstitutioner
3. fast vederlag ( det vil sige at vederlag ikke genforhandles, selvom barnet bliver mindre problematisk )

4. supervision — dels radgivning og stette ved familieplejekonsulenter dels psykologfaglig supervision efter behov (
dog efter indstilling fra familieplejekonsulent )

5. aflastningsordning efter behov ( efter indstilling fra familieplejekonsulent ), hvis det er foreneligt med barnets
behandling.

Okonomiske konsekvenser

Opsigelsesvarsel far kun ekonomiske konsekvenser, hvis plejeforholdet bryder pludseligt ssammen / opherer med meget
kort varsel. Her kan kommunen i verste fald komme til at betale op til 9 maneders lon, sdfremt plejefamilien har hej
anciennitet.

Der vil veere merudgifter i forhold til nuverende aflenning til pension, supervision samt aflastning.

14 % i pension for en opgave til 7 x vederlag vil betyde en merudgift pa 44.000 kr. arligt.

Merudgifter til supervision anslas til at veere ca. 15.000 kr. pr. ar.

Aflastning foreslas at forega pa Selyst, der i deres budget har plads til 5 bern i aflastning. Sdfremt barnet skal i anden
aflastningsfamilie vil det betyde merudgifter for eksempelvis 13 weekender arligt pa 30.000 kr.

Det betyder merudgifter pa 90.000 kr. arligt pr. barn i kommunal plejefamilie.

Det vurderes, at der i dag er 5 plejefamilier, ansat af Nyborg Kommune, der lever op til de beskrevne kriterier for at blive
kommunal plejefamilie.

Saledes vil det med nuvarende plejefamilier give en merudgift pa 450.000 kr. arligt + 200.000 kr. til kvalitetssikring og
opkvalificering af sagsbehandlerdelen i anbringelsesteamet.

Kommunen har modtaget DUT midler til disse nye opgaver som felge af Barnets reform. Nyborg har modtaget 918.000
kr.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget godkender:



1. de foreslaede kriterier for ansattelse som kommunal plejefamilie.

2. at primeert Selyst anvendes som aflastning for bern anbragt i plejefamilier ogséd de kommunale plejefamilier.
3. at der overfares 200.000 kr. til kvalitetssikring og opkvalificering af sagsbehandlerdelen i anbringelsesteamet.
Sagen afgeres i

Social- og Familieudvalget

Beslutning i Social- og Familieudvalget 11. april 2011:

Fraverende: Jesper Nielsen (4)
Godkendt.



Punkt 6: Virksomhedsplaner Socialafdelingen 2010

Sagsfremstilling

6. Virksomhedsplaner Socialafdelingen 2010

Sagsnr. [450-2010-94425 |Initialer |TEE |Abent

Sagsfremstilling

Til udvalgets godkendelse fremsendes virksomhedsplaner indeholdende kvalitetsstandarder for Familiehuset og
kontaktpersonkorpset under Selyst.

Udvalget behandlede i maj 2010 virksomhedsplaner for Socialafdelingens omrade, og besluttede desuden i 2010, at
institutionerne og grupperne kun skulle aflevere virksomhedsplaner hvert andet &r.

Da Familiehuset og kontaktpersonkorpset under Selyst forst blev etableret 1 2010, har de ikke tidligere udarbejdet
virksomhedsplaner og kvalitetsstandarder. Derfor fremsendes de nu til godkendelse.

Disse to tilbud vil sdledes komme til at udarbejde virksomhedsplaner to &r i treek her forste gang.
Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget godkender virksomhedsplaner og kvalitetsstandarder for Familiehuset og kontaktpersonkorpset
under Solyst.

Sagen afgeres i
Social- og Familieudvalget

Bilag

450-2011-45243 virksomhedsplan 2011 familichuset ny

450-2011-37955 Virksomhedsplan og kvalitetstandard kontkatkorpset 2011.docx

Beslutning i Social- og Familieudvalget 11. april 2011:
Fraveerende: Jesper Nielsen (A)
Godkendt.

Bilag
virksomhedsplan 2011 familiehuset ny

Virksomhedsplan og kvalitetstandard kontkatkorpset 2011.docx



Punkt 7: Opgerelser fra Ankestyrelsen 4. kvartal 2010 - statistik

Sagsfremstilling

7. Opgorelser fra Ankestyrelsen 4. kvartal 2010 - statistik

Sagsnr. [450-2010-91597 |Initialer |LDA |Abent

Sagsfremstilling

Pensionsteam vedlagger statistik fra Ankestyrelsen for fertidspensionsomrédet 4. kvartal 2010 for Nyborg kommune.
Statistikken er fordelt pa Keon, alder, arbejdsmarkedsforanstaltninger, diagnoser og afgerelser.

Tendenser for fortidspensioner 2010 4. kvartal pé landsplan.

I 4. kvartal 2010 tilkendte kommunerne pa landsplan 4.135 nye fortidspensioner til 4.546 ansggere. Det er et fald pé 2
procent i forhold til 4. kvartal 2009, hvor 4.210 fik tilkendt fortidspension

De endelige tal for 2010 vil blive offentliggjort i arsstatistikken for 2010, der forventes udsendt juni 2011.
Okonomiske konsekvenser

Ingen i forbindelse med registreringen. Budget og prognose beregnes i @konomiafdelingen og i Borgerservice.
Indstilling

Det indstilles, at udvalget tager orientering til efterretning.

Sagen afgeres i

Social- og Familieudvalget

Bilag

450-2011-49753 Tendenser for 4. kvartal 2010

450-2011-49660 Statistik pé fortidspension 4. kvartal 2010 - Nyborg Kommune

Beslutning i Social- og Familieudvalget 11. april 2011:
Fraveerende: Jesper Nielsen (A)
Til efterretning.

Bilag
Tendenser for 4. kvartal 2010

Statistik pa fertidspension 4. kvartal 2010 - Nyborg Kommune



Punkt 8: Orientering - Foresporgsel fra Udsatteradet

Sagsfremstilling

8.  Orientering - Foresporgsel fra Udsatteradet

Sagsnr. [450-2011-15265 |Initialer J[LF |Abent

Sagsfremstilling

Referat fra mode i Udsatteradet 10. marts 2011 fremsendes til orientering. Ligeledes fremsendes foresporgsel fra
Udsatteradet til orientering.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
Sagen afgeres i

Social- og Familieudvalget

Bilag

450-2011- Bilag til SFU: Orientering samt forespergsel til Social- og
65556 Familieudvalget

450-2011- Bilag til SFU: Referat fra made i Udsatteradet 10.03.2011
65553

Beslutning i Social- og Familieudvalget 11. april 2011:
Fraveerende: Jesper Nielsen (A)
Til efterretning.

Der laves udkast til svar.

Bilag
Bilag til SFU: Orientering samt forespergsel til Social- og Familieudvalget

Bilag til SFU: Referat fra mode i Udsatteradet 10.03.2011



Punkt 9: Meddelelser

Sagsfremstilling

9. Meddelelser

Sagsnr. [450-2011-499 |Initialer |[LF |[Abent

Sagsfremstilling

Okonomiske konsekvenser

Indstilling

Sagen afgeres i

Social- og Familieudvalget

Beslutning i Social- og Familieudvalget 11. april 2011:

Fraveerende: Jesper Nielsen (A)
Servicestyrelsen - Puljeansggning.



Punkt 10: Lukket: Meddelelser
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