
REFERAT Sundheds- og Forebyggelsesudvalget d. 06-
06-2018

Mødedato Onsdag d. 06. juni 2018 kl. 16:00

Mødested OBS: Sundhedshuset, Provst Hjortsvej 9D



Indholdsfortegnelse
Sundhedsplejen - Præsentation............................................................................................................. 3
FirstAED............................................................................................................................................... 4
Forsikring af frivillige i Nyborg Kommune.......................................................................................... 6
Ledelsesrapportering pr. 31. marts 2018............................................................................................... 12
Evaluering af Gang i gaden 2018.......................................................................................................... 15
Kløverstidag 2018................................................................................................................................. 17
Høringsudkast: SAMMEN om demens. Strategi for Nyborg Kommune som demensvenlig kommun 19
Meddelelser........................................................................................................................................... 22
Lukket................................................................................................................................................... 23



Punkt 1: Sundhedsplejen - Præsentation

Sagsfremstilling
1.      Sundhedsplejen - Præsentation
 

Sagsnr. 450-2016-12650 Initialer ARS Åbent

 
Sagsfremstilling
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget har ønsket rundvisning i Sundhedshuset og orientering om Sundhedsplejens
aktiviteter på udvalgsmødet 6. juni 2018.
 
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget orienteres om Sundhedsplejens lovgrundlag, serviceniveau, antal fødsler og
normering samt vises rundt i Sundhedshuset.
 
Børnechef Torben Rosbach og ledende sundhedsplejerske Ane Marie Schwartz deltager under punktet.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. juni 2018:
Fraværende:  Ingen
 
Til efterretning.



Punkt 2: FirstAED

Sagsfremstilling
2.      FirstAED
 

Sagsnr. 450-2018-10118 Initialer AMW Åbent

 
Sagsfremstilling
 
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget bad 16. maj 2018 om præsentation af FirstAED.
 
Hvert år får ca. 3.500-4.000 personer hjertestop udenfor et sygehus i Danmark. Antallet af overlevende er steget fra knap
150 personer i 2002 til over 500 i 2014. En af årsagerne til dette er, at antallet af tilfælde, hvor der ydes hjerte-
lungeredning før ambulancens ankomst er steget fra 19 % i 2002 til 66 % i 2014. Resultatet hænger sammen med
danskernes vilje og evne til at give hjerte-lungeredning og bruge en hjertestarter. Trods fremgangen er der stadig
muligheder for forbedringer (www.hjertestop.dk og www.redderliv.dk).
 
Studier viser, at en responstid på under 5 min. i forbindelse med hjertestop uden for sygehus kan øge overlevelsen fra det
nuværende niveau på 10 % til 30 %. Méngraden som følge af hjertestop antages, at være afhængig af responstiden for
ambulancen.
 
Den gennemsnitlige responstid for borgere i Nyborg Kommune lå i 4. kvartal 2017 på 7,4 min. Til sammenligning var den
i gennemsnit 7,7 for borgere på Fyn og 7,9 for borgere i Region Syd. Se bilag for uddybning.
 
Baggrund
Et hjertestarterprojekt på Langeland har siden 2008 arbejdet på at etablere et fuldt dækkende net af hjertestartere og en
forening af førstehjælpere (borgere), som træder til når der er hjertestop. Trods projektets indsats var responstiden i 2011
på 8-10 min og dermed længere en den anbefalede tid.
 
På baggrund af ovenstående projekt blev der i 2012 igangsat et 2-årigt forskningsprojekt på Langeland, som skulle gøre
brug af det nyudviklede tilkaldesystemet FirstAED. Projektet var et samarbejde mellem Region Syddanmark, Akut
Medicinsk Koordinationsafsnits vagtcentral, Langelands hjertestarterforening, OUH og Syddansk Universitet.
Evalueringen fra 2014 viste gode resultater, herunder at akuthjælpere opfylder et behov for akut førstehjælp, bidrager til at
redde liv og førlighed, medbringer hjertestartere og giver tryghed på Langeland. Desuden har projektet vist, at det er
muligt at få førstehjælpere frem på lidt over 4 min., hjertestartere frem på under 6 min. og danne et frivilligt teams af
akuthjælpere med specifikke opgaver.
 
 
Hvad er FirstAED?
FirstAED er ét integreret system, som binder hjertestartere (AED’er), akuthjælpere, omkringstående og alarmcentralen
sammen. Systemet er baseret på en smartphone app og fungerer på den måde, at der ved et 1-1-2 alarmopkald med
hjertestop eller alvorlige akutte medicinske tilstande til AMK’s vagtcentral, aktiveres systemet og der kaldes automatisk
på de akuthjælpere og omkringstående, der er tættest på patienten. Efterhånden som flere af akuthjælpere og
omkringstående accepterer alarmen på deres smartphones sammensættes et team af 3 akuthjælpere og omkringstående
med hver deres rolle, som sikrer at der ikke spildes unødige sekunder. Systemet er baseret på et automatiseret IT system,
GPS teknologi, kørselsvejledning og organisering af team og kommunikation af akuthjælpere og omkringståendes
smartphones, samt administration af hjertestarterskabe.
 
Projekt DANMARK REDDER LIV er et forholdsvis nyt projektsamarbejde mellem Region Syddanmark, Region
Sjælland, Dansk Folkehjælp og FirstAED (2017). Formål med projektet er, at der ved hjertestop ydes kvalificeret
førstehjælp gennem hurtige udkald i de to regioner af frivillige førstehjælpere. FirstAED leverer teknologien og Dansk
Folkehjælp står bl.a. for at afholde førstehjælpskurser for tilmeldte borgere, som mangler kompetencer. Borgerne kan
tilmeldes et 7 timers førstehjælpskursus, som afholdes forskellige steder i regionerne, heriblandt i Nyborg Kommune.
Foruden førstehjælpskurset og løbende opdatering heraf kræver det, at borgeren har en smartphone, hvor FirstAED app’en
downloades på. Det er gratis for borgere at deltage i førstehjælpskurset.
 

http://www.hjertestop.dk/
http://www.redderliv.dk/


Henrik Schakow fra FirstAED deltager på mødet med ½ times oplæg. Derudover deltager sundhedskonsulent Anne Mette
Walmar Andersen og teamleder Trine Ulf Enslev under punktet.
 
Der er vedhæftet bilag med yderligere baggrundsmateriale
 
Økonomiske konsekvenser
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
 
Bilag
450-2018-
108198

Evaluering af præhospital akuthjælperordning på Langeland Maj 2014

450-2018-
108196

Notat Samfundsmæssig effektberegning ved etablering af komplet
infrastruktur af hjertestartere inkl FirstAED-system til udkald af
førstehjælpere via smartphones baseret på GPS position - Teknologisk
Institut Marts 2013

450-2018-
108219

Danmark Redder Liv - Folderen Bliv førstehjælper - borger

450-2018-
123623

Notat - Oversigt over responstider for ambulancer i Nyborg Kommune

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. juni 2018:
Fraværende:  Ingen
 
Der arbejdes videre med henblik på beslutningsoplæg

Bilag

Evaluering af præhospital akuthjælperordning på Langeland Maj 2014

Notat Samfundsmæssig effektberegning ved etablering af komplet infrastruktur af hjertestartere inkl FirstAED-system til
udkald af førstehjælpere via smartphones baseret på GPS position - Teknologisk Institut Marts 2013

Danmark Redder Liv - Folderen Bliv førstehjælper - borger

Notat - Oversigt over responstider for ambulancer i Nyborg Kommune



Punkt 3: Forsikring af frivillige i Nyborg Kommune

Sagsfremstilling
3.      Forsikring af frivillige i Nyborg Kommune
 

Sagsnr. 450-2011-40134 Initialer CSA Åbent

 
Sagsfremstilling
1. Baggrund
Ved en ændring af lov om social service gældende fra den 1. juli 2017 blev det muligt for kommunerne at
forsikringsdække borgere, der yder en frivillig indsats i kommunalt regi.
 
Det følger af § 18a i lov om social service, at der kan tegnes ansvars- og ulykkesforsikring, og at forsikringerne for
frivillige indsatser skal tegnes på samme vilkår som de forsikringer, der dækker frivilligt arbejde.
 
Hvis kommunen beslutter at forsikre frivillig indsats, skal kommunen fastsætte retningslinjer for, hvilke frivillige
indsatser, der skal være omfattet.
 
2. Hvad er en frivillig indsats og hvad er frivilligt arbejde? 
Mange frivillige står uden forsikringsdækning, fordi privattegnede ansvarsforsikringer og deltidsulykkesforsikringer ofte
ikke dækker frivillige indsatser. Med lovændringen er det nu muligt for kommunerne at tegne ulykkes- og
ansvarsforsikringer for borgere, der i tilknytning til løsning af en kommunal opgave yder en frivillig indsats.
 
Frivilligt arbejde er i forvejen dækket af kommunens erhvervsansvars- og arbejdsskadeforsikringer.
 
Der sondres således i arbejdsskadesikringsloven mellem frivilligt arbejde og frivillig indsats.
 
Ved frivilligt arbejde forstås, at der består et tjeneste-/antagelsesforhold mellem arbejdstageren og arbejdsgiveren.
Endvidere har arbejdet nytteværdi for arbejdsgiveren. Der vil typisk være en form for vagtplan for arbejdet således, at
hvis Hans melder afbud, indkaldes Lone i stedet. Ligeledes vil der ofte være tale om, at hvis den frivillige ikke udførte
opgaven, skulle den i stedet udføres af en af kommunens medarbejdere. Eksempler på frivilligt arbejde er fx
eventfrivillige, frivillige på Bastionen, der har faste vagter i baren under arrangementer, eller frivillige på aktivcentrene,
der har faste skemalagte aktiviteter.
 
Frivillig indsats er opgaver, der udføres, uden at de er arbejde i lovens forstand. Der er ingen instruktionsbeføjelse, og
indsatsen har ikke en egentlig nytteværdi. Der er ikke en vagtplan, og hvis Hans melder afbud, bliver aktiviteten aflyst.
Der er således tale om en form for ekstra indsats, som normalt ikke ville blive udført af kommunen. Eksempler på frivillig
indsats er fx besøgsvenner og frivillige, som arrangerer aktiviteter og er med til at skabe stemning på plejecentrene eller
ledsager de ældre på gåture. Det kan også være frivillige på Bastionen, der på egen hånd vælger at udføre et stykke
arbejde, hvor de ikke instrueres.
 
Almindelige håndsrækninger, hvor f.eks. pårørende uden en forudgående aftale kortvarigt giver en hånd med i en bestemt
situation, er ikke at betragte som hverken frivilligt arbejde eller frivillige indsatser og er dermed ikke omfattet af denne
sag. Fx hvis en forælder hjælper et barn på børnehavens legeplads ned fra et klatrestativ og får et vrid i ryggen.
 
Det kan være yderst vanskeligt på forhånd at afgøre, om der er tale om frivillig indsats eller frivilligt arbejde og dermed,
om den frivillige allerede er forsikringsdækket i kommunen. Det beror altid på et konkret skøn. Det vil som oftest først
kunne afgøres med sikkerhed, når skaden er sket, og de konkrete omstændigheder omkring skaden afdækkes.
Derfor opfodres alle frivillige i Nyborg Kommune i dag til at tegne privat forsikring.
 

Eksempel Frivilligt
arbejde/frivillig indsats

Omfattet af
kommunens
forsikring i dag?

Sundhedsambassadører Frivillig indsats Nej



Forældre til arbejdsdag i børnehave Frivilligt arbejde, hvis de
får arbejdsopgaver af
lederen
 
Frivillig indsats, hvis en
forælder på eget initiativ
udfører en opgave, som
vedkommende synes
skal løses

Ja
 
 
Nej

Frivillige på aktivcenter/plejecenter Frivilligt arbejde, hvis
faste opgaver.
 
Frivillig indsats, hvis
ekstra indsats, og en
opgave som kommunen
ikke selv ville udføre

Ja
 
 
Nej

Bruger/pårørenderåd Frivilligt arbejde Ja

Eventfrivillige Frivilligt arbejde Ja

Mentorer i Jobcentret Frivilligt arbejde Ja

Bastionens frivillige Frivilligt arbejde, hvis
faste opgaver.
 
Frivillig indsats, hvis
ekstra indsats, og en
opgave som Bastionen
ikke selv ville udføre

Ja
 
 
Nej

Håndsrækninger, fx en forælder hjælper
et barn på børnehavens legeplads med
at komme ned fra et træ, eller en
pårørende hjælper en beboer på et
plejecenter med at komme tilbage til sin
lejlighed

Hverken frivilligt
arbejde eller frivillig
indsats

Nej, og vil heller
ikke være
omfattet, hvis
frivillig indsats
forsikres

 
 
 
 
3. Hvem skal være omfattet?
Frivillige i foreninger
At den frivillige indsats ifølge loven skal foregå i tilknytning til løsning af en kommunal opgave skal forstås i modsætning
til de frivillige indsatser, der foregår i foreningsregi, hvor der er indgået en aftale mellem Nyborg Kommune og en
forening om udførelse af bestemte opgaver, som varetages af foreningens medlemmer.
 
Foreninger, der samarbejder med kommunen, er selvstændigt ansvarlige for skader, som deres frivillige påføres eller
påfører andre som en del af foreningens frivillige indsats for kommunen. Foreningerne har pligt til at tegne
arbejdsskadeforsikring for deres ansatte og frivillige. Foreningerne kan herudover vælge at tegne
erhvervsansvarsforsikring.
 
Kommunen kan ikke tegne forsikring for frivillige, der løser opgaver i foreningsregi.
 
Eksempler på samarbejde mellem Nyborg Kommune og foreninger:

Seniorinfo, hvor Ældresagen har medlemmer til at rådgive kommunens ældre borgere i faste åbningstider.
Samarbejde med LEV Nyborg vedrørende Storebæltsfestivalen.
Idrætsforeninger, hvor der indgås aftale mellem kommunen og idrætsforeningen – ikke mellem kommunen og det
enkelte medlem.



 
Hvilke indsatser
Ved etablering af forsikringsordning for frivillige indsatser i kommunalt regi følger det af loven, at en eventuel forsikring
skal dække de frivillige indsatser på samme vilkår som de forsikringer, Nyborg Kommune i dag har for borgere, der
udfører frivilligt arbejde, hvilket er de samme vilkår som for kommunens øvrige ansatte. Dvs. at der skal være både
ansvars- og ulykkesforsikring.
 
Kommunen skal beslutte, om det er alle frivillige indsatser, der skal være omfattet af forsikringsdækningen, eller der
alternativt skal udfærdiges retningslinjer for, hvilke frivillige indsatser der skal være omfattet.
 
Det er administrationens anbefaling, at alle frivillige indsatser, der er aftalt med kommunen, omfattes. Dette begrundes
med, at der vil være en dårlig signalværdi i kun at forsikre udvalgte grupper af frivillige indsatser, og at der vil være en
stor administrativ arbejdsbyrde forbundet med at identificere og vurdere særlige grupper af frivillige, der eventuelt ikke
skulle være omfattet af forsikring. Kravet om, at den frivillige indsats skal være aftalt med kommunen indebærer fx, at en
forælder, der aftaler med en børnehave at bage kage til børnene vil være omfattet, hvorimod en forælder, der blot selv
beslutter at bage kage til børnehaven uden aftale ikke vil være omfattet.
 
3. Frivillige i Nyborg Kommune
Nyborg Kommunes frivillighedskonsulent har gennemført en spørgeskemaundersøgelse blandt kommunens afdelinger og
institutioner. Der er udarbejdet en rapport, der viser, at
13 arbejdspladser/institutioner samarbejder med frivillige, der er organiseret i lokale foreninger, og 11
arbejdspladser/institutioner samarbejder med frivillige, der ikke er organiseret i lokale foreninger.
 
Rapporten viser, at der er ca. 97 frivillige fast tilknyttet arbejdspladser/institutioner i Nyborg Kommune, som ikke er
tilknyttet en lokal forening/organisation, og som derfor ikke er forsikringsdækket for frivillige indsatser (medmindre deres
egen private forsikring dækker).
 
Herudover er der en gruppe frivillige organiseret i venneforeninger tilknyttet plejecentrene og aktivcentrene. Disse er ikke
medtaget i gruppen på 97 kommunale frivillige, da de er selvorganiserede i egne foreninger. Der er dog her tale om
foreninger, som ikke har økonomi til at sørge for forsikringsdækning.
 
Udover gruppen på 97 kommunale frivillige anslås der at være 118 eventfrivillige, der ligeledes ikke er omfattet af en
forsikringsordning.
 
Det fremgår af rapporten, at ca. 33% af arbejdspladserne/institutionerne har oplevet, at de frivillige har spurgt ind til
arbejdspladsens forsikringsforhold for frivillige. Ingen har dog oplevet, at en frivillig har takket nej til at være kommunal
frivillig, fordi vedkommende ikke var forsikringsdækket via eget forsikringsselskab.
 
Nyborg Kommune har netop vedtaget Frivillighedspolitik 2018-21. Forsikring af frivillige tilknyttet kommunale
arbejdspladser understøtter Nyborg Kommunes nye frivillighedspolitik. Med politikken ønsker Nyborg Kommune at sikre
gode rammer for de frivillige.
 
Det fremgår bl.a., at:
”Det skal være attraktivt at være frivillig. Vi ønsker derfor den direkte kontakt med frivillige og at bistå, hvor det
efterspørges.
Frivillige, der er tilknyttet institutioner og arbejdspladser i Nyborg Kommune, skal føle, at de bliver anerkendt for deres
frivillige indsats.
De skal møde ledere og medarbejdere, der støtter og bakker op om de mange frivillige og deres aktiviteter”.
 
Forsikring af frivillige har været et centralt emne i debatten omkring den nye frivillighedspolitik.
 
4. Kommunens muligheder for forsikringsdækning
Hidtil har Nyborg Kommune i overensstemmelse med lovgivningen ikke tilbudt forsikringsdækning af frivillige indsatser.
Det har vist sig, at der indtil nu heller ikke har været anmeldt nogen skader til Nyborg Kommunes forsikringsfunktion, der
angår frivillige. Ved spørgeskemaundersøgelsen fremgik det, at ingen arbejdspladser har haft skader, hvor en frivillig var
involveret.
 
Kommunen har nu med lovændringen fået mulighed for at forsikringsdække den frivillige indsats enten gennem et
forsikringsselskab eller ved at være selvforsikret.
 
Nyborg Kommune har tegnet forsikring på nogle områder, og på andre områder er kommunens selvforsikret. Fx er
kommunen selvforsikret på arbejdsskader, men har forsikring på ansvarsskader.



 
Hvis den frivillige indsats skal forsikringsdækkes skal det dermed besluttes, om der skal tegnes forsikring (ulykke og
ansvar) i et forsikringsselskab, eller om kommunen skal være selvforsikret. Hvis kommunen er selvforsikret betyder det,
at de frivillige er forsikringsdækket på samme vilkår som ansatte, men at kommunen selv betaler udgifterne i forbindelse
med en skade.
 
Nyborg Kommunes forsikringsmægler, Contea, har udtalt, at når der er tale om frivillig indsats, har kommunen typisk
ikke mulighed for at instruere/uddanne de frivillige og har derfor heller ikke indflydelse på risikoen for, at der sker skader.
Contea vurderer, at der sandsynligvis vil blive anmeldt flere skader i fremtiden, hvis frivillige indsatser omfattes. Contea
oplyser, at det generelt er meget svært at vurdere risikoen, da der er så få tal at basere en vurdering på.
 
 
5. Økonomi
 Tegning af forsikring i forsikringsselskab
Gjensidige er det eneste forsikringsselskab, der kan tilbyde at tegne forsikring til Nyborg Kommune for frivillige
indsatser.
 
Ifølge forsikringsbetingelserne gælder det for både ulykkesforsikring (dækker arbejdsskader) og ansvarsforsikring, at der
betales præmie på 1 kr. for hver arbejdstime svarende til 1.665 kr. pr. år omregnet til fuldtidsstilling. Minimumspræmien
pr. år er 20.000 kr. Dertil kommer forsikringsafgift på 1,1 % og en selvrisiko pr. skade på 10.000 kr.
 
For at kunne indhente et konkret forsikringstilbud skal man vide, hvor mange timer de frivillige i Nyborg Kommune
samlet yder per år.
 
Der findes ikke p.t. en opgørelse over, hvor mange timers frivillig indsats, der lægges i Nyborg Kommune om året. Der er
kun indhentet oplysninger om antallet af frivillige – ikke antallet af timer. Det er derfor ikke muligt at komme med et
estimat over præmien ved tegning af forsikring.
 
Administrationen vurderer, at det vil kræve en større indsats fra dels de frivillige og dels lederne på de berørte
arbejdspladser at opgøre antallet af timer med frivillig indsats, da en nogenlunde retvisende opgørelse vil kræve både
registrering af timer samt en vurdering af, om der i det konkrete tilfælde er tale om frivilligt arbejde eller frivillig indsats.
 
Selvforsikring
Selvforsikring af frivillige indsatser vurderes at ville kunne administreres af kommunens forsikringsfunktions nuværende
medarbejdere, da mængden af skader forventes at være begrænset. Nyborg Kommune har en administrationsaftale med
Contea.
 
Det vil i særligt vanskelige sager være muligt få Arbejdsmarkedets Erhvervssikring til at afgive udtalelser i
personskadesager.
 
Skader på frivillige, der yder en frivillig indsats, skal ikke anmeldes til Arbejdsskadestyrelsen, da frivillige indsatser ikke
er omfattet af arbejdsskadesikringsloven.
 
Nyborg Kommune er selvforsikret på arbejdsskadeområdet. Udgiften til arbejdsskader dækkes af en central
arbejdsskadepulje.
 
Nyborg Kommune har tegnet ansvarsforsikring for kommunens ansatte. Der er en selvrisiko på 10.000 kr. Skader under
2.000 kr. betales af den pågældende afdeling/institution.
 
Administrationen anbefaler, at hvis kommunen skal være selvforsikret for så vidt angår ansvarsskader for frivillige, der
yder en frivillig indsats, skal afdelingen selv betale skader op til 2.000 kr. efter samme princip som for ansvarsskader for
ansatte.
 
6. Anbefaling
Administrationen anbefaler, at Nyborg Kommune beslutter, at frivillige indsatser skal være forsikringsdækket på lige fod
med frivilligt arbejde. Det skal være et vilkår, at den frivillige indsats er aftalt med kommunen.
 
Administrationen anbefaler, at alle frivillige indsatser (der er aftalt med kommunen) skal være omfattet, da der vil være
dårlig signalværdi i kun at forsikre udvalgte grupper af frivillige indsatser, og da det vil være forbundet med en stor
administrativ arbejdsbyrde at identificere og vurdere særlige grupper af frivillige, der eventuelt ikke skulle være omfattet
af en forsikring.
 



Administrationen anbefaler, at frivillige organiseret i en forening/organisation ikke er omfattet, da disse frivillige er
omfattet af foreningens/organisationens forsikring. Kommunen indgår ikke direkte aftale med den enkelte frivillige, men
derimod med foreningen/organisationen. Undtaget er venneforeninger, der ikke har økonomi til at tegne forsikringer.
 
Administrationen anbefaler, at frivillige indsatser forsikringsdækkes gennem kommunens selvforsikring, og at der dermed
ikke tegnes forsikring i et forsikringsselskab.
 
Administrationen anbefaler, at afdelingerne selv skal betale for ansvarsskader op til 2.000 kr., hvorimod arbejdsskader
fuldt ud dækkes af en central arbejdsskadepulje, hvilket svarer til eksisterende ordning for ansatte og frivilligt arbejde.
 
7. Evaluering 
Administrationen anbefaler, at der foretages en evaluering af den valgte forsikringsordning efter to år. Det er vanskeligt på
forhånd at vurdere omfanget af skader og de medfølgende udgifter, og formålet med evalueringen efter 2 år vil derfor
være at få et indtryk af, om skades- og udgiftsbilledet har ændret sig, og om der på baggrund heraf skal ske ændringer i
den valgte forsikringsform.
 
Økonomiske konsekvenser
Selvforsikring:
Udgiften kan ikke anslås, da det afhænger af antallet af skader og eventuelle skaders karakter.
Hvis Forsikringskontoret har brug for en vurdering af sagen fra Contea, koster det 1.051 kr.
Hvis Forsikringskontoret har brug for en udtalelse fra Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, koster det 22.800 kr.
Der er afsat en forsikringspulje, der dækker udgifter til både ansvarsskader og arbejdsskadesager.
Nyborg Kommune har tegnet en katastrofeforsikring, der dækker, hvis 2 eller flere medarbejdere kommer til skade ved
samme ulykke. Frivilligt arbejde er omfattet af denne forsikring, men det er frivillig indsats ikke.
 
Forsikring ved Gjensidige:
Præmie på 1 kr. for hver arbejdstime svarende til 1.665 kr. pr. år omregnet til fuldtidsstilling. Minimumspræmien pr. år er
20.000 kr. Dertil kommer forsikringsafgift på 1,1 % og en selvrisiko pr. skade på 10.000 kr.
Forsikringspræmien kan ikke anslås, før der er udarbejdet en oversigt over antallet af timer, hvor der udføres frivillige
indsatser.
 
Indstilling
Det indstilles, at:
· Alle frivillige, der yder en frivillig indsats efter aftale med Nyborg Kommune, skal være omfattet af kommunens
selvforsikring for så vidt angår ulykkesforsikring (arbejdsskader) og ansvarsforsikring.
· Frivillige, der løser opgaver for kommunen i foreningsregi (efter aftale mellem kommunen og foreningen), ikke er
omfattet, da disse frivillige er omfattet af foreningens/organisationens forsikring. Dog er frivillige i de lokale
venneforeninger omfattet, da disse foreninger ikke har økonomi til at tegne forsikring.
· Afdelingerne betaler for ansvarsskader op til 2.000 kr., og arbejdsskader dækkes fuldt ud af den centrale
arbejdsskadepulje.
· Ordningen evalueres efter 2 år.
 
Sagen afgøres i
Byrådet.
 
Bilag
450-2018-51806 Frivillige i Nyborg Kommune - Spørgeskemaundersøgelse - opdateret
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. juni 2018:
Fraværende:  Ingen
 
Anbefales.

Bilag

Frivillige i Nyborg Kommune - Spørgeskemaundersøgelse - opdateret



Punkt 4: Ledelsesrapportering pr. 31. marts 2018

Sagsfremstilling
4.      Ledelsesrapportering pr. 31. marts 2018
 

Sagsnr. 450-2018-9367 Initialer NSO Åbent

 
Sagsfremstilling
Økonomiafdelingen har udarbejdet ledelsesrapportering på baggrund af de første 3 måneders registreret aktivitet og
forbrug i 2018. Der er i prognosen indregnet en række driftsjusteringer og ændringer i forhold til oprindeligt budget 2018.
 
Der prognosticeres samlet set et driftsoverskud på 80 mio. kr. i 2018 og en likviditet på 79,588 mio. kr. ultimo 2018. De
økonomiske målsætninger i budget 2018 er dermed opfyldt.
 
Til sammenligning var der i regnskab 2017 et driftsoverskud på 98,147 mio. kr. og en likviditet ”kassebeholdning” på
224,193 mio. kr. ultimo året. Årsagen til at der i 2018 forventes et mindre driftsoverskud end i regnskab 2017 skyldes en
stigning i udgifterne til medfinansiering af sygehuse og sygesikring, det specialiseret socialområde og ældreområdet.
 
Det er i prognosen forudsat, at der i 2018 sker en tilsvarende driftsopsparing som i regnskab 2017 svarende til 57,517
mio. kr., heraf 18,057 mio. kr. på selvstyrende områder og 39,460 mio. kr. vedrørende øremærkede bevillinger.
 
Der er indregnet indtægter fra salg af Nature Energy A/S svarende til engangsbeløb på 7,722 mio. kr. i 2018 samt 1,854
mio. kr. årligt i 10 år.
 
Der prognosticeres anlægsudgifter på 198,257 mio. kr. i 2018 incl. uforbrugte bevillinger overført fra 2017. Til
sammenligning kan det nævnes, at der i regnskab 2017 blev afholdt anlægsudgifter på 116,982 mio. kr. Anlægsprojekter
som ikke når at blive gennemført i 2018 vil blive overført til 2019.
 
Der er i 2018 fastlagt et anlægsloft i økonomiaftalen mellem regeringen og KL som skal overholdes for at undgå
sanktioner. Dette loft svarer til 96,842 mio. kr. i Nyborg Kommune i 2018.
 
Ledelsesrapporteringen peger på følgende hovedkonklusioner:
 
Driftsresultat
Prognosen for 2018 viser et samlet driftsoverskud på 80,0 mio. kr. sammenholdt med et overskud på 50,0 mio. kr. i
oprindeligt budget 2018. Det er forudsat, at der i 2018 sker en tilsvarende driftsopsparing på selvstyrende områder m.v.
som i regnskab 2017 svarende til 57,517 mio. kr., heraf 18,057 mio. kr. på selvstyrende områder og 39,460 mio. kr.
vedrørende øremærkede bevillinger.
 
 
 
 
Den samlede forbrugsprocent ligger på 22,3% efter de første 3 måneder af 2018, hvilket ligger på samme niveau som
forbruget på 22,4% i 2017.
 
Forbruget i 2018 ligger under det gennemsnitlige budget på 25,0% for perioden. Der er i det prognosticerede driftsresultat
derfor indarbejdet et samlet mindreforbrug på 30,426 mio. kr. ud over den forventede driftsopsparing på selvstyrende
områder m.v.
 
Servicerammen
Servicerammen på 1.394,987 mio. kr. forventes overholdt i 2018.
 
Anlægsudgifter
Det er i prognosen forudsat, at der vil blive afholdt bruttoanlægsudgifter på 198,257 mio. kr. i 2018 incl. uforbrugte
anlægsbevillinger overført fra 2017. Et eventuelt mindreforbrug som følge af tidsforskydning i anlægsprojekter vil blive
overført fra 2018 til 2019. Der er i 2018 fastlagt et anlægsloft i økonomiaftalen mellem regeringen og KL som skal
overholdes for at undgå sanktioner. Dette loft svarer til 96,842 mio. kr. (oprindeligt budget) i Nyborg Kommune i 2018.



 
Anlægsindtægter
Der prognosticeres anlægsindtægter på 24,579 mio. kr. i 2018 incl. uforbrugte anlægsbevillinger overført fra 2017.
Nyborg Kommune har i forbindelse med planer for havneudviklingen købt en grund på Midtermolen for 14,588 mio. kr.
med henblik på videresalg til investor, jf. byrådet 19. september 2017. Det er forudsat, at grunden bliver solgt til
markedsprisen i løbet af 2018 på baggrund af udbud.
 
Drifts- og anlægsresultat
Det samlede drifts- og anlægsresultat i prognosen for 2018 viser et underskud på 93,678 mio. kr. Driftsoverskuddet
forventes dermed ikke at kunne finansiere de prognosticerede anlægsudgifter.
 
Overførsel af uforbrugte bevillinger fra 2017 til 2018
Der er på driften overført uforbrugte bevillinger fra 2017 til 2018 svarende til svarende til 57,517 mio. kr., heraf 18,057
mio. kr. på selvstyrende områder og 39,460 mio. kr. vedrørende øremærkede bevillinger. Overførelsen af de uforbrugte
driftsbevillinger er forudsat finansieret ved tilsvarende opsparing og overførelser fra 2018 til 2019.
 
Der er overført uforbrugte anlægsbevillinger på 85,888 mio. kr. fra 2017 til 2018 på grund af tidsforskydning i en række
anlægsprojekter m.v. Endelig er der overført et beløb på 0,578 mio. kr. vedrørende grundkapitalindskud i
Landsbyggefonden.
 
Likviditet ultimo
Likviditeten prognosticeres til 79,588 mio. kr. ultimo 2018 svarende til en reduktion af likviditeten med 144,606 mio. kr. i
forhold til regnskab 2017. Den prognosticerede ændring i likviditeten er nærmere specificeret i nedenstående, hvor der er
taget højde for øremærkede bevillinger m.v. som allerede er disponeret.
 
 
 
Likviditet ultimo 2017 (1.000 kr.)                                      224.194
Budgetteret likviditet primo 2018                                       -82.504
Overførelsesudgifter som efterreguleres                            -22.539
Tidsforskydning i anlægsprojekter                                    -85.888
Tidsforskydning i anlægsindtægter                                     16.488
Tidsforskydning Landsbyggefonden                                       -578
Finansforskydninger mellem årene                                       -7.734
Salg af Nature Energy                                                          7.722
Forbrugsprocent og tidsforskydninger                                 30.426
Ikke disponeret likviditet i alt                                            79.588
                     
Likviditeten var på 277,505 mio. kr. ved udgangen af marts 2018 og har i gennemsnit ligget på 313,272 mio. kr. i de
seneste 12 mdr. og 302,648 mio. kr. i de seneste 3 mdr. Målsætningen om en likviditet på mindst 1.000 kr. pr. indb. ultimo
året svarende til 32,0 mio. kr. er dermed opfyldt.  Årsagen til den høje likviditet skyldes bl.a. tidsforskydning i afholdelse
af anlægsudgifter, sundhedsudgifter til regionen og overførelsesudgifter m.v.
 
Økonomiske konsekvenser
Fremgår af sagsfremstilling og vedlagte bilag.
 
Indstilling
Det indstilles, at tillægsbevillinger indarbejdes i drifts- og anlægsbudgetter på baggrund af resultatopgørelsen pr. 31. marts
2018.
 
Sagen afgøres i
Byrådet
 
Bilag
450-2018-94962 NOTAT rapportering 31. marts - 02052018

450-2018-94961 BILAG resultatopgørelse pr. marts 2018 - 02052018
 
 
Beslutning i Erhvervs- og Udviklingsudvalget 14. maj 2018:
Fraværende:  Ingen



 
Anbefales.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. juni 2018:
Fraværende:  Ingen
 
Anbefales.

Bilag

NOTAT rapportering 31. marts - 02052018

BILAG resultatopgørelse pr. marts 2018 - 02052018



Punkt 5: Evaluering af Gang i gaden 2018

Sagsfremstilling
5.      Evaluering af Gang i gaden 2018
 

Sagsnr. 450-2017-21375 Initialer THS Åbent

 
Sagsfremstilling
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget besluttede den 16. august 2017, at Sundhedsarrangementet Gang i gaden skulle
afholdes i foråret 2018.
 
Gang i gaden 2018 blev afholdt lørdag den 7. april på Torvet i Nyborg. Årets tema var folkesundhed og formålet med
Gang i gaden 2018 var at inspirere borgerne til at være aktive og træffe sunde valg, gennem formidling af sundhedstemaer
og mulighed for deltagelse i forskellige gadeaktiviteter.
 
Der er den 17. april afholdt evalueringsmøde med arbejdsgruppen, som bestod af repræsentanter fra Sundhed og
Forebyggelse, Østfyns Museer, Nyborg Bibliotek, Bureauet Nyborg og Fyens Stiftstidende. Derudover har
Sundhedsambassadørerne givet input til evalueringen og de var meget begejstrede for at være en del af arrangementet.
 
Antallet af besøgende ved Gang i gaden 2018 skønnes at være lidt højere end i 2015 og 2016. Der var stor tilslutning til
fx:

- Klatrevæggen i Bibliotekets forhave,
- Yoga og Qi-gong i Bibliotekets baghave,
- Børnebasketfondens basket aktiviteter,
- Sundhedseksperimentariet med alkobane, frugt- og grøntafvejning, mulighed for at komme på vægten og få en tur på 2-
mands cykler
- Gamle lege arrangeret af elever fra Danehofskolen Sportslinje
- Streetfodbold
 
Der blev indkøbt 250 sunde madpakker, som alle var fordelt blandt besøgende inden for en time.
 
Derudover var der stor interesse for de tre fællesaktiviteter, Danehofgardens Drumkorps, Latterkurset og Rumlerikkernes
Børnegadeteater og var med til at samle de besøgende på Torvet og skabe god energi. Eleverne fra Danehofskolen bidrog
ligeledes med god energi på aktiviteterne. Arbejdsgruppen foreslår i evalueringen, at man kunne invitere endnu flere
forskellige samarbejdspartnere fx folkeskoler, gymnasiet, 10. klasse og HF og VUC Fyn. Dette med henblik på at øge
besøgstallet.
 
Østfyns Museer deltog med aktiviteten Ringridning, som også var velbesøgt. Fodboldturneringen blev aflyst grundet for
få tilmeldinger.
 
Gang i gaden blev afholdt på en flot, men kold solskinsdag. For at øge antallet af deltagere kunne arrangementet evt.
afholdes i sommerperioden, så deltagerne bliver på Torvet lidt længere.
 
På baggrund af evalueringen anbefaler administrationen, at der afholdes Gang i Gaden i 2019 med indhold og aktiviteter,
der igen underbygger temaet folkesundhed fx med aktiviteter med børnemusik, fællesdans og bevægelse, der skaber
stemning og fællesskab og på den måde sætter Gang i gaden. Desuden kunne politikerne deltage i en aktivitet sammen
med borgerne, som er med til at understøtte temaet yderligere.
Aktiviteterne fra Østfyns Museer kan suppleres med flere elementer fra slottets univers fx ”prøv en rustning”, ”prøv at
fægte”, ”træn som en ridder” eller borglege.  
 
Det anbefales, at arrangementet afholdes hvert år en lørdag i uge 33 – 37, lige efter skolernes sommerferie.
Kulturkalenderne kultunaut.dk og visitnyborg.dk, samt Nyborg Kommunes interne event-kalender undersøges for
sammenfald med lignende arrangementer. Arbejdsgruppen foreslår, at arrangementet ligger i forbindelse med et andet
større arrangement, som i forvejen fylder gaderne med besøgende.
 



Sundheds- og Forebyggelsesudvalget bevilligede 21. februar 2018 kr. 14.500 fra Sundhedspuljen til afholdelse af Gang i
gaden. Der var overført kr. 17.000 i uforbrugte midler fra 2016. Der er efter Gang i gaden kr. 2.172 tilbage i uforbrugte
midler.
 
Økonomiske konsekvenser
Administrationen anbefaler, at Gang i gaden fremadrettet afholdes hvert år med fast budget på kr. 35.000.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager evalueringen til efterretning og godkender, at et årligt beløb på kr. 35.000, der finansieres
af Sundhedspuljen.
 
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
 
 
Bilag
450-2018-102521 Budget - endeligt
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. juni 2018:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.

Bilag

Budget - endeligt



Punkt 6: Kløverstidag 2018

Sagsfremstilling
6.      Kløverstidag 2018
 

Sagsnr. 450-2018-10513 Initialer THS Åbent

 
Sagsfremstilling
Kløverstierne i Nyborg Kommune blev indviet 31. januar 2016 med deltagelse af borgere, Friluftsrådet, Nordea-fonden,
samarbejdspartnere, herunder institutioner, foreninger mm.
 
Den 5. oktober 2016 godkendte Sundheds- og Forebyggelsesudvalget afholdelsen af en lokal Kløverstidag med afholdelse
11. april 2017. Kløverstidagen blev afholdt i samarbejde med en arbejdsgruppe bestående af repræsentanter fra
vandreforeningen Fodslaw, Ældre Sagen, Bureauet Nyborg, hjerteforeningen, NGIF, Nyborg Cykle Klub, Nyborg
Jagtselskab og en frivillig guide fra Nyborg Slot.
 
Kløverstidagen 2017 bestod af en række forskellige aktiviteter fx cykelture og fortællinger om reformationen,
mountainbiketure, løbeture, vandreture, historiefortællinger, naturfortællinger og opgaveløb. Arrangementet blev afholdt
en hverdagsaften og var en succes med mange fremmødte borgere. Sundheds- og Forebyggelsesudvalget bevilligede kr.
8.000 til markedsføring og forplejning ved arrangementet.
 
Administrationen foreslår, i samarbejde med Natur- og kulturvejlederen i Nyborg Kommune, at afholde en lokal
Kløverstidag i 2018, torsdag 23. august kl. 16. Samtidig foreslår administrationen, at såfremt der afholdes Kløverstidag i
2019, at dette arrangement slås sammen med Gang i Gaden.
 
Formålet med arrangementet er at inspirere borgerne til at være fysisk aktive sammen i naturen, med mulighed for
formidling af emner inden for natur og kultur. Arrangementet vil desuden bidrage til at Nyborg Kommune fastholder
fokus på stierne.
 
De samarbejdspartnere, som indgik i arbejdsgruppen i 2017, kontaktes igen med henblik på at indgå i et samarbejde om at
arrangere aktiviteter på dagen.
 
Foreløbigt har repræsentanter fra Nyborg Cykle Klub, Vandreforeningen Fodslaw, Ældre Sagen, NGIF, Bureauet Nyborg,
Sundhed og Forebyggelse og natur- og kulturvejlederen i Nyborg Kommune givet positiv tilkendegivelse, med ønske om
at deltage i en arbejdsgruppe, såfremt der skal afholdes Kløverstidag igen.
 
Administrationen anbefaler, at der tilbydes forplejning til borgerne, der deltager i aktiviteterne. Dette kan være med til at
øge tilslutningen til arrangementet og understøtte formålet om en social oplevelse med en fælles afslutning.
 
Kløverstidagen markedsføres bredt på bl.a. Facebook, Instagram, hjemmesiden og med en annonce i Lokalavisen.
Økonomiske konsekvenser
Udgifter til afholdelse af Kløverstidag skønnes til kr. 8.000 til forplejning og markedsføring.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget godkender afholdelse af Kløverstidag 23. august 2018 og et rammebeløb på kr. 8.000, der kan
finansieres af Sundhedspuljen.
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. juni 2018:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.



Punkt 7: Høringsudkast: SAMMEN om demens. Strategi for Nyborg
Kommune som demensvenlig kommune

Sagsfremstilling
7.      Høringsudkast: SAMMEN om demens. Strategi for Nyborg Kommune som
demensvenlig kommune
 

Sagsnr. 450-2017-20611 Initialer NKL Åbent

 
Sagsfremstilling
I den politiske aftale om Nyborg Kommunes budget for 2018-2021 fremgår det, at Nyborg Kommune også i fremtiden
skal være en demensvenlig kommune, hvor borgere med demens og deres pårørende kan leve et trygt og værdigt liv med
indflydelse på eget liv.
 
I februar 2018 godkendte Ældreudvalget et kommissorium for en analyse af Nyborg Kommunes demensområde med
fokus på behov og fremadrettede anbefalinger. Sammen med den nationale demenshandlingsplan 2025 udgør denne
analyse fundamentet for strategien ”SAMMEN om demens. Strategi for Nyborg Kommune som demensvenlig
kommune”.
 
Fokusområderne i den nationale demenshandlingsplan frem mod 2025 er:
 
1. Tidlig opsporing og kvalitet i udredning og behandling
2. Bedre kvalitet i pleje, omsorg og rehabilitering
3. Støtte og rådgivning til pårørende til mennesker med demens
4. Demensvenlige samfund og boliger
5. Øget videns- og kompetenceniveau
 
SAMMEN om demens. Strategi for Nyborg Kommune som demensvenlig kommune
Strategien rummer vision, mål og retning for Nyborg Kommunes demensindsats i 2018-2021. Ordlyden ”sammen om”
afspejler en overordnet vision om en demensindsats, der hviler på dialog, viden og kompetencer samt medborgerskab på
tværs af generationer.
 
I tråd hermed hviler analysen af Nyborg Kommunes demensområde – og dermed demensstrategien – på en inddragende
proces, som bl.a. har involveret:

· Et dialogmøde med ca. 250 deltagere, herunder demensramte borgere, pårørende, fagpersonale, virksomheder,
foreninger, frivillige og politikere m.fl.

· En arbejdsgruppe med repræsentanter fra Ældreudvalget, Seniorrådet, Alzheimer-foreningen og Ældre Sagen samt
medarbejdere og ledere i Nyborg Kommune.
 
I strategien præsenteres fem veje til en demensvenlig Nyborg Kommune, som hver især rummer en introduktion samt
ambitioner og fokuspunkter. De fem veje afspejler de fem nationale fokusområder samt viden, idéer og prioriteringer fra
den inddragende proces:
 
1. Sammen om en stærkere forebyggende indsats
2. Sammen om en tidlig opsporing og udredning af demensramte
3. Sammen om det meningsfulde liv som demensramt
4. Sammen om det meningsfulde liv som pårørende
5. Sammen om demens som lokalsamfund og medborgere
Til forskel fra den nationale demenshandlingsplan er ”Øget videns- og kompetenceniveau” ikke et særskilt punkt i Nyborg
Kommunes strategi, men en integreret del af alle fem veje.
 
Sammen om demens – fra strategi til handling
Det overordnede ansvar for strategiens udmøntning ligger hos Ældreudvalget. Sundheds- og Omsorgsafdelingen står for
koordineringen af demensstrategiens indsatser på tværs af fagområder og samarbejdsparter samt en løbende evaluering.
 



For hvert af strategiens fire år udarbejdes en handleplan under inddragelse af ledere og medarbejdere på demensområdet. I
udkastet til demensstrategien foreslås det endvidere, at der nedsættes en demensgruppe, som koordinerer udmøntningen af
strategi og handleplaner og sikrer, at demensindsatsen afspejler strategi, aktuelle behov og nationale mål.
 
Med den nye demensstrategi for 2018-2021 imødekommer Nyborg Kommune – ud over lokale behov, idéer og
prioriteringer – også de tre nationale mål frem mod 2025:
 
1. Danmark skal have 98 demensvenlige kommuner
2. Flere med demens skal udredes, og 80 % skal have en specifik diagnose
3. En forbedret pleje- og behandlingsindsats skal nedbringe forbruget af antipsykotisk medicin blandt mennesker med
demens med 50 % frem mod 2025
 
Forslag til høringsperiode for demensstrategien

29. maj-
2. august
2018

Ældreudvalget præsenteres for demensstrategien 29. maj og sender udkastet
til demensstrategien i bred høring i bl.a.:
 
· alle udvalg
· diverse råd, herunder bl.a. Seniorrådet og Handicaprådet
· kommunens hjemmeside og facebookside
· mail til foreninger, medarbejdere mv.
 
Ældreudvalget godkendte i april 2018 et forslag fra Seniorrådet om et
høringsmøde for demensstrategien i juni 2018. Høringsmødet afholdes 11.
juni 2018 kl. 19-21 i Auditoriet i Jobcenter Nyborg.
 

14.
august
2018
 

Udkast til demensstrategien med indkomne høringssvar præsenteres for
Ældreudvalget med henblik på anbefaling af strategien til Byrådet.
 

28.
august
2018
 

Strategien ”SAMMEN om demens. Strategi for Nyborg Kommune som
demensvenlig kommune” fremlægges til godkendelse i Byrådet.

 
Ældreudvalget besluttede 29. maj 2018 at sende strategien ”SAMMEN om demens. Strategi for Nyborg Kommune som
demensvenlig kommune” i høring efter den foreslåede tidsplan. Høringsudkastet til demensstrategien er vedhæftet som
bilag.
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Indstilling
Det indstilles, at udvalget drøfter strategien ”SAMMEN om demens. Strategi for Nyborg Kommune som demensvenlig
kommune” med henblik på et eventuelt høringssvar.
 
Sagen afgøres i
Byrådet.
 
Bilag
450-2018-122172 Høringsudkast Nyborg Kommunes demensstrategi 2018-2021
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. juni 2018:
Fraværende:  Ingen
 
Anbefales.

Bilag

Høringsudkast Nyborg Kommunes demensstrategi 2018-2021



Punkt 8: Meddelelser

Sagsfremstilling
8.      Meddelelser
 

Sagsnr. 450-2017-24853 Initialer PEJ Åbent

 
Sagsfremstilling
 
 
 
Indstilling
 
 
Sagen afgøres i
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 6. juni 2018:
Fraværende:  Ingen
 
Intet.



Punkt 9: Lukket
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