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Punkt 1: Orientering om omsorgstandpleje i Nyborg Kommune

S2023-110162
Sagsfremstilling

Kommunerne i Danmark skal tilbyde omsorgstandpleje til voksne borgere over 18 ar, der er tilmeldt folkeregisteret i
kommunen, og som pé grund af kronisk nedsat ferlighed eller vidtgéende fysisk eller psykisk handicap kun vanskeligt kan
udnytte de almindelige tandplejetilbud eller opsege praktiserende tandleeger med handicapvenlige adgangsforhold.

Den enkelte borger skal visiteres til ordningen, hvor en visitator foretager en konkret individuel vurdering efter de samme
principper, som anvendes ved visitation til fx personlig pleje eller praktisk hjeelp efter serviceloven. Det er overvejende
@ldre borgere, der visiteres ind i ordningen, og det er frivilligt at vaere med.

Der er fritvalgsordning for omsorgstandplejen. Det betyder, at borgere, der far tilbudt tandpleje ved offentlig klinik, kan
veelge i stedet at modtage tandplejetilbuddet hos privat praktiserende tandlaege/klinisk tandtekniker. Ved frit valg skal
kommunen kontaktes inden pabegyndelse af behandling.

Bopazlskommunen kan opkrave en egenbetaling af borgere, der er visiteret til omsorgstandpleje. Egenbetalingen
prisreguleres hvert ar og udger i 2023 max 570 kr.

Zldreudvalget har inviteret Torben Gasseholm, overtandlaege i Nyborg Kommunes tandpleje, til at orientere om
omsorgstandplejen i Nyborg Kommune.

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Det indstilles, at udvalget tager orientering til efterretning.

Sagen afgores i

ZAldreudvalget

Aktuel beslutning pa Aldreudvalget 2022-2025 27-09-2023

Til efterretning.



Punkt 2: Orientering om undersogelse blandt parerende til mennesker med
demens og godkendelse af indsatskatalog

S2022-89556
Sagsfremstilling

I februar 2023 gennemferte Nyborg Kommune en undersogelse med det formél at afdekke, hvordan det opleves at vaere
pérerende til et menneske med demens. Undersggelsen bestod af seks fokusgruppeinterview 4 to timer med 4-8 parerende
pr. interview. Der har i alt deltaget 36 parerende i interviewene. Fokusgrupperne var inddelt séledes:

o 2 grupper - &gtefeller/samlevende til demensramte pé plejehjem
o 2 grupper - egtefelle/samlevende til demensramte, der bor hjemme
e 2 grupper - voksne bern, venner, sgskende til demensramte

Der er sdledes ikke tale om en reprasentativ undersaggelse, men en stikpreveundersoggelse. Interviewene tog udgangspunkt
1 en spergeguide (bilag c).

Kort opsummering af underseggelsens resultater

Undersggelsen peger p4, at parerendes oplevelser i sygdomsforlebet kan inddeles i fem faser. Hver fase har nogle
karakteristika, som er unikke for den fase, men der er ogsé en del traek, som gar pa tvaers af faserne. Faserne skal ikke ses
som lineare, og det er vigtigt at pointere, at ikke alle sygdomsforlab er ens, hvorfor ikke alle vil opleve alle faser, samt at
alle faser ikke opleves som lige lange for alle.

1. Fer diagnosen opleves det for mange som svert at fa hjelp. Nogle oplever egen leege som en stotte andre oplever
dem som en barriere. Der er mange, der ikke er klar over, at de godt kan fa rdd og vejledning af
demenskoordinatorerne uden en diagnose.

2. I begyndelsen af forlgbet er der mange svere snakke, som kan vare harde for de parerende: karekort, hussalg,
fremtidsfuldmagter osv. Derudover er det en tid kendetegnet af, at mange gerne vil have mere viden om
hjelpemidler, sygdommen og varktejer - og gerne sa hurtigt som muligt.

3. Nar sygdommen er fremskreden og borger stadig bor hjemme betegnes af alle som en ekstrem hérd tid preget
af utryghed og som en stor byrde pa skuldrene af de parerende. De parerende har dérlig samvittighed, nar de
forlader hjemmet, og det gor det sveert at prioritere sig selv. Det er en tid, der terer pa krafterne, og hvor de
parerende (s@rligt ®gtefalle) oplever selv at &ldes. Det er ogsé en tid, hvor autoritetsforhold og roller bliver
udfordret. Det er en udfordring for mange segtefzller, nir de skal tage over pa den andens opgaver. Egtefaller foler
sig ofte alene og ensomme, fordi de ikke laengere har en sparringspartner. Det er ogsé en periode, hvor der for
mange sker store @ndringer i ens hjem - hjemmeplejen bliver daglig gaest, og mange beskriver det som
problematisk, nar der ikke er kontinuerlighed i personalet eller i tidspunkterne for, hvornar hjemmeplejen kommer.
Utrygheden/usikkerheden medfoerer ofte, at deres naere kan blive vrede eller udadreagerende pa de pérerende.
Mange péarerende finder en stor hjelp i Nyborg Kommunes aflastningstilbud. Det gaelder bade dagtilbud og
turnuspladserne. Derudover bliver demenskoordinatorerne af mange fremhavet som varende et anker og en
negleperson i forhold til hjelp, sparring og viden om bade sygdom, hjelpemidler og om at passe pa sig selv.

4. At treeffe beslutning om plejehjem er svert for mange parerende - det gelder for bade agtefaller, voksne barn og
gvrige. Der er mange folelser forbundet med det, og parerende har ofte brug for bekraeftelse i beslutningen.
Derudover peges der pa, at nar beslutningen er truffet, s mé det gerne gé hurtigt. For nogle kan det ogsa vare sveert
at overskue processen; hvordan ger man, hvilke plejehjem er der, hvad er reglerne for ventelisterne osv.

5. Tiden pa plejehjem har for de parerende mange facetter. Forst rammes de fleste parerende af en lettelse. Lettelse
over, at man har klaret sig igennem en hard tid, og at der nu bliver passet godt pé ens nere. Lettelse over at man
ikke leengere har det fulde ansvar. Men folelsen bliver hurtigt aflest af andre folelser sdsom 1) tvivl; var det nu den
rigtige beslutning? 2) savn; man har mistet det liv man havde sammen 3) darlig samvittighed; ofte over at fortsaette
sit eget liv og/eller ikke at besgge sin nare nok og 4) en folelse af at vaere efterladt af systemet; pludselig kommer
hjemmeplejen ikke mere, demenskoordinatorerne 'forsvinder', og de parerende beskriver det som, at 'de er i knze',
'skaret midt over', men de bliver ikke tilbudt nogen hjelp. De foler sig overladt til sig selv uden energi og overskud
til at skulle opsege nye netvaerker (mange oplever at have mistet deres gamle netvark pga. den nares sygdom) eller
til at opsege hjelp. Derudover skal de satte sig ind i en ny 'verden' - plejehjemmet; hvor der er regler, kontrakter,
nye ansigter osv. som de skal leere at kende. Ydermere opstar der for nogle en ny utryghed, hvis deres nere stikker
af fra plejehjemmet. Her bliver de iser utrygge, hvis det ikke opleves som om, plejehjemmet har procedurer pa
plads for dette.

Udover de fem faser ses ogsé et menster i hvilke tilbud, der fremheves og hvad der eftersperges mere af:
Folgende tilbud fremheves:



Samtalegrupper

Parerendekurser

Kulturcaféer (oplevelser sammen med sin nare i trygge omgivelser)
Demenskoordinatorerne

Aktivcentrene (mulighed for socialt samvaer)

Demensklubben (giver pusterum for de parerende)
Indflytningssamtaler pa plejehjemmene

Folgende tilbud eftersporges:

Kontinuerlighed i plejen

Flere og tidligere veerktgjer til parerende

Bedre synlighed af tilbud til parerende

Ingen pauser i tilbud til mennesker med demens

Flere oplevelser man kan dele

Tidlig forventningsafstemning

Ledsagerordning

Juridisk fokus

Staerkere bro mellem aldreboliger og plejehjem samt mellem turnuspladser og demensklubben
Klede medarbejderne i plejen bedre pa til at arbejde med mennesker med demens

I bilag A er alle undersegelsens pointer sat op i skema. Her findes ogsé citater og flere detaljer om de enkelte pointer.
Indsatskatalog med specificerede indsatsomrader

Pa baggrund af undersegelsens resultater er der identificeret en reekke indsatsomréader, som vi i Nyborg Kommune med
fordel kan arbejde med.

Foruden parerendeundersggelsen bygger indsatserne desuden pa Region Syddanmark og kommunernes samarbejdsaftale
pa demensomradet fra 2022 samt Nyborg Kommunes nuvarende strategi og handleplan for Demensomradet.
Indsatsomraderne star pa to ben.

Det ene ben drejer sig om at styrke det tvaersektorielle samarbejde med bade:

¢ de almene praktiserende laeger med henblik pa tidligere opsporing
e Region Syddanmark i forhold til bade at styrke gerontopsykiatrien og demensudredningen

Det andet ben handler om kommunens egne arbejdsgange i forhold til at holde handen under de parerende igennem hele
forlebet. Dette foreslas gjort ved bade:

¢ at styrke samarbejdet mellem demenskoordinatorerne og plejeenhederne i bade hjemmeplejen og pa plejehjemmene
 at klaede plejepersonalet endnu bedre pé til at handtere og mede borgere med demens og deres parerende
o at forbedre kommunikationen til de parerende om kommunens eksisterende tilbud

Indsatskataloget legger op til bdde en politisk og administrativ involvering. Bilag B beskriver de indsatser, som foreslas
gennemfort.

Leder af Demensomradet Berit Jensen og konsulent Signe Juel Rasmussen deltager under punktet i Aldreudvalget for at
orientere om undersegelsens resultater og handleplanens indhold.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Indstilling

Det indstilles, at udvalget

 tager undersggelsen blandt parerende til mennesker med demens til efterretning og
¢ godkender indsatskataloget.
Sagen afgeres i
Aldreudvalget
Aktuel beslutning pa Aldreudvalget 2022-2025 27-09-2023
Undersogelse blandt pérerende til mennesker med demens tages til efterretning, og indsatskatalog godkendes.

Bilag



Bilag A - Notat om pérerendeundersogelsen blandt mennesker med demens
Bilag B - Indsatskatalog pé baggrund af parerendeundersegelsen

Bilag C - Spergeguide fokusgruppeinterview



Punkt 3: Godkendelse af Sundhedsaftalen 2024-2027

S2022-84150
Sagsfremstilling

Sundhedssamarbejdsudvalget godkendte 30. august 2023 Sundhedsaftalen 2024-2027, og sender den nu til godkendelse i
de 22 syddanske kommuner og regionsradet i Region Syddanmark. Aftalen var i hering fra 9. maj til 9. august 2023,
hvilket har givet anledning til mindre justeringer i den endelige sundhedsaftale. Sundhedsaftalen 2024-2027 er sendt til
udtalelse 1 Aldreudvalget og Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, inden godkendelse i Byradet senest 15. november
2023.

Baggrund

Sundhedsaftalen er den formelle overordnede ramme for det tvaersektorielle samarbejde i sundhedsvasnet mellem region,
kommuner og almen praksis. Sundhedssamarbejdsudvalget har til opgave at udarbejde et udkast til Sundhedsaftalen.
Sundhedsaftalen 2024-2027 er udarbejdet pa baggrund af en laengere proces i Sundhedssamarbejdsudvalget, som
begyndte i efteraret 2022. Udvalget har lebende inddraget relevante akterer i

udarbejdelsen. Sundhedssamarbejdsudvalget afholdte 9. september 2022 et politisk drsmede, hvor alle relevante politiske
udvalgsformeend og borgmestre var inviteret til at drofte enskerne til indholdet i Sundhedsaftalen 2024-2027. Dreftelserne
tog blandt andet udgangspunkt i den eksisterende Sundhedsaftale samt Sundhedsprofilen 2021. Udarbejdelsen af den
kommende sundhedsaftale tog sit afsaet i1 disse dreftelser. I januar/februar 2023 blev der i de syddanske

sundhedsklynger fremlagt og droftet et udkast til visioner og grundprincipper for Sundhedsaftalen 2024-2027.
Sundhedssamarbejdsudvalget inddrog ligeledes disse dreftelser i den videre udarbejdelse af Sundhedsaftalen.

Indhold

Sundhedsaftalen 2024-2027 er bygget op omkring de politiske visioner, mélsatninger og grundprincipper, som
Sundhedssamarbejdsudvalget har valgt at prioritere. Prioriteringen i denne sundhedsaftaleperiode tager sit udspring i de
udfordringer, vi star overfor og fokus for arbejdet settes der, hvor vi kan skabe mest vaerdi for borgeren.
Sundhedssamarbejdsudvalget har en overordnet vision om at udvikle det samlede sundhedsvaesen og skabe mere lighed i
sundhed for hele den syddanske befolkning. Derudover indeholder Sundhedsaftalen 2024-2027 fire underliggende
visioner:

Vi samarbejder om bern og unges mentale trivsel

Vi samarbejder om flere sunde levear via sundhedsfremme og forebyggelse med serligt fokus pa bern og unge
Vi samarbejder om at skabe sammenhang

Vi samarbejder om at skabe gode overgange

e o o o

Indarbejdelse af heringssvar

Der er indkommet 43 heringssvar fra kommuner, region og interesseorganisationer. Nyborg Kommune fremsendte
haringssvar i den forbindelse.

Af hgringssvarene fremgér det, at der generelt er stor tilfredshed med den inddragende proces, som har ligget til grund for
udarbejdelsen af heringsudkastet til Sundhedsaftalen 2024-27 samt de overordnede visioner og fokusomréder.

En reekke heringsparter udtrykker enske om at indgé i et teettere tveersektorielt samarbejde med henblik pé at lose nogle af
de udfordringer, vi stér over for. Dog er de fleste heringssvar fra de syddanske kommuner. Der henvises her til det fulde
overblik over heringssvar pé regionens hjemmeside: https://hoering.rsyd.dk/Webpublicering/Publicering?
hoeringid=61687630-f3fc-4ef3-838f-aa0c9a00b929

En del af haringssvarene eftersparger en tydeliggerelse af organiseringen under sundhedsaftalen. Det er tanken, at
Sundhedsaftalen 2024-2027 skal vere en politisk aftale og ikke et administrativt dokument. Den administrative
organisering, der har til formal at implementere aftalen, vil fremgéa af det Administrative Tilleeg, som udarbejdes
sidelobende med Sundhedsaftalen 2024-2027. Det Administrative Tilleegs funktion er netop at beskrive, hvordan malene i
sundhedsaftalen indfries, herunder hvilken organisering der skal understotte dette.

I den sammenheng har der veret en raekke heringssvar med enske om at sende Det Administrative Tilleg til
Sundhedsaftalen i hering. Da Det Administrative Tilleeg netop er et administrativt dokument, der skal rumme en vis
fleksibilitet og fungere som et "abent arbejdsdokument", hvor der lebende kan ske justeringer i organisering og indsatser,
vurderes det uhensigtsmaessigt at sende tilleegget i horing. Kommunerne inddrages i stedet lobende via
Sundhedsdirekterkredsen, bdde under udarbejdelsen af Det Administrative Tillaeg, og nar organiseringen skal evalueres.
Der har veeret et gnske fra flere heringsparter om, at bern og unge fremhaves som en malgruppe, der er serligt fokus pa,
under visionsomradet omkring sundhedsfremme og forebyggelse, hvilket Sundhedssamarbejdsudvalget har
imedekommet.



https://hoering.rsyd.dk/Webpublicering/Publicering?hoeringid=61687630-f3fc-4ef3-838f-aa0c9a00b929
https://hoering.rsyd.dk/Webpublicering/Publicering?hoeringid=61687630-f3fc-4ef3-838f-aa0c9a00b929

Heringssvarene har samlet set givet anledning til mindre justeringer, og vedlagt i endelig version i bilag.

Proces

Sundhedsaftalen 2024-27 sendes til endelig politisk godkendelse i de 22 kommuner og regionsradet med frist 15.
november, hvorefter den er til endelig godkendelse i Sundhedssamarbejdsudvalget 11. december 2023. Sundhedsaftalen
skal sendes til godkendelse ved Sundhedsstyrelsen senest 1. januar 2024 og vil derefter treede i kraft. Den endelige
aftaletekst til Sundhedsaftalen 2024-2027 vil blive understettet af et administrativt tilleeg. Tillaegget vil blive udarbejdet af
Strategisk Sundhedsstyregruppe i sommeren/efteraret 2023 og vil blandt andet beskrive de konkrete indsatser mv., der
skal indfri de politiske visioner og méalsatninger for Sundhedsaftalen 2024-2027. Det administrative tilleeg sendes ikke 1
hering, men kommunerne inddrages i processen via Sundhedsdirekterkredsen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Indstilling

Det indstilles, at Sundhedsaftalen 2024-2027 godkendes.

Sagen afgeres i

Byradet

Aktuel beslutning pa Aldreudvalget 2022-2025 27-09-2023
Anbefales.

Bilag

Sundhedsaftalen 2024-2027 endelig



Punkt 4: Godkendelse af Aldreudvalgets modeplan for 2024

S2023-107910
Sagsfremstilling
Der er udarbejdet udkast til medeplan 2024 til godkendelse.

Aldreudvalgets mader er fastsat efter samme princip som tidligere med meder onsdage kl. 08.00.
Magderne aftholdes som udgangspunkt i medelokale 2 pa4 Nyborg Radhus.

Forslag til mededatoer i 2024:

10. januar

7. februar

6. marts

10. april

8. maj

12. juni

juli (madefri)
21. august
25. september
23. oktober
27. november

e 6 o o o o o o o o o

Modeafholdelse:
Det folger af styrelseslovens § 20, at eskonomiudvalg og fagudvalg udever deres virksomhed i meder.

Udvalgsmeder vil kunne aftholdes virtuelt, og de kan ogsa afholdes sddan, at nogle deltagere er fysisk samlet, mens andre
deltager virtuelt (hybridmeder).

Udvalgets flertal kan i medeplanen beslutte, at et mede helt eller delvist skal afholdes virtuelt og i den forbindelse
fastsette saglige kriterier for, hvornar et medlem kan deltage virtuelt i et ellers fysisk mede.

Hvis det fremgér af medeplanen, at et made kan atholdes helt eller delvist virtuelt, kan udvalgsformanden traeffe
beslutning herom. Hvis det ikke fremgér af medeplanen, at et mede kan atholdes virtuelt, kreever det enighed i udvalget
for at atholde madet helt eller delvist virtuelt. Det skyldes, at madeplanens angivelse af tid og sted er bindende. En
fravigelse af udvalgets godkendte medeplan kraever enighed i udvalget.

Okonomiske konsekvenser
Ingen
Indstilling
Direktionen indstiller at, udvalget godkender:
¢ medeplan for 2024
¢ at udvalgets mader som udgangspunkt aftholdes som fysiske meder, men efter omstendighederne kan mader
afholdes helt eller delvist virtuelt,
¢ at udvalgsmedlemmer kan deltage virtuelt i det ellers fysiske mode i tilfeelde af, at udvalgsmedlemmet ellers ville fa
forfald, idet medlemmet er forhindret i at mede fysisk. Kriterierne svarer til kriterierne for stedfortreederindkaldelse

jf. den kommunale styrelseslov § 15.
¢ at udvalgsformanden i serlige tilfelde kan beslutte, at et udvalgsmede helt skal atholdes virtuelt.

Sagen afgeres i
Aldreudvalget

Aktuel beslutning pa Aldreudvalget 2022-2025 27-09-2023
Godkendt.



Aldreudvalget ensker, at dato for to arlige dialogmeder med Seniorradet tilfojes medekalenderen. Seniorrddet finder
datoer pé deres made 23. oktober 2023, hvorefter de tilfgjes til udvalgets medekalender.

Bilag

Forslag til medeplan 2024 (ver. 1 ny)



Punkt 5: Godkendelse af ensretning i uddeling af puljemidler efter
Servicelovens §§18 og 79

S2023-102786
Sagsfremstilling

Nyborg Kommune udmenter én gang arligt tilskud til frivilligt socialt arbejde jf. Servicelovens §18 og tilskud til
aktiverende og forebyggende indsatser jf. Servicelovens § 79. Ansegningsfristen er fastsat til 1. oktober og udmentes
politisk i november. Ansggningsprocedure er offentliggjort pd kommunens hjemmeside, og der annonceres om
ansogningsfrist pa Facebook, hjemmeside og i lokalavisen. Udgangspunktet for tildeling af puljemidlerne er, at midler er
et tilskud til en aktivitet, og aktiviteten skal kunne kere uathaengigt af puljemidler.

Frem til 2019 blev §18 midlerne udmentet i foraret én gang arligt af Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, og §79 blev
udmentet i efteraret én gang arligt af Aldreudvalget. [ 2019 blev det besluttet at samle puljemidlerne, s& de blev uddelt én
gang arligt med det formal at forsimple ansegningsprocessen, sé foreninger og organisationer ikke laengere selv skulle
gennemskue, om de skulle sage §§18 eller 79-midler samt for at forenkle sagsbehandlingen af ansegningerne og den
politisk udmentning. Derudover blev anseggningsskemaet forenklet, sa der er fokus pé oplysninger om aktiviteter,
aktiviteternes budget og foreningernes og organisationernes likviditet. I forbindelse med a&ndring i organisationen i
Nyborg Kommune pr. 1. august 2023 er civilsamfunds- og frivillighedsomradet, herunder udmentningen af §18-midlerne,
flyttet fra Sundheds- og Forebyggelsesudvalget til Kultur- og Fritidsudvalget.

Tilskud efter §18

Tilskud efter §18 skal fremme samarbejdet med de lokale frivillige kraefter med henblik pa at skabe gode rammer for
frivillige og sikre bedre samspil mellem frivillige og kommunens egne sociale tilbud. Det er altid en betingelse, nar §18-
puljen uddeles, at den frivillige indsats er kernen i aktiviteterne. Aktiviteterne skal have et socialt, forebyggende og/eller
sundhedsmaessigt sigte. Der ses positivt pa, at aktiviteterne er nyskabende, netverksskabende, inddrager borgerne direkte
i aktiviteten, yder en serlig indsats over for bern og unge og tilretteleegges i et samarbejde mellem flere parter fx en
boligsocial,- sundheds,- eller integrationsindsats. Aktiviteterne kan fx vaere besogstjenester, mentorordninger, spisevenner,
motionsvenner, gruppetilbud, ridgivning, mestringskurser, oplevelser, udflugter, foredrag og aktiviteter tilrettelagt for
serlige malgrupper.

Midlerne udmentes af Kultur- og Fritidsudvalget.

Tilskud efter §79

Tilskud efter §79 skal have aktiviteten som omdrejningspunkt. Méalgruppen er borgere, der modtager pension og/eller
efterlon.

Aktiviteterne skal have et socialt, aktiverende og forebyggende sigte, vaere netvarksskabende, inddrage borgerne direkte i
aktiviteten, vaere forankret i Nyborg Kommune og primert inddrager og henvender sig til borgere i kommunen samt vaere
generelle og tilgeengelige for hele malgruppen.

Aktiviteterne kan vere kortvarige eller lengerevarende og kan vere aktivitetslignende tilbud i form af klubvirksomhed,
foredrag, sang, dans, studiekreds, hdndarbejde, hdndverk, fester, udflugter m.m.

Midlerne udmentes af Aldreudvalget.

Administrationens forslag til ensretning af udmentning af paragrafmidlerne

Administrationen arbejder kontinuerligt med at forbedre ansegningsprocessen, sagsbehandlingen og den politiske
behandling for puljemidlerne efter §§18 og 79, sa det bliver s simpelt og enkelt for foreninger og organisationer,
politiske udvalg og administration som muligt.

Nar der skal uddeles puljemidler, er der lavet aftaler om faste tilskud med nogle foreninger og organisationer. De faste
aftaler er som folger:

¢ De fire aktivcentre - 25.000 kr. arligt til forplejning til frivillige

o Offerrddgivningen - fordelingsnegle athaengig af befolkningstal, men ca. 10.000 kr. arligt
e Aldre Sagen Ullerslev/Nyborg - 100.000 kr. arligt

e Aldre Sagen Orback - 50.000 kr. arligt

Aftalerne med ovenstaende foreninger og organisationer betyder, at der ikke skal seges arligt. Aftalerne er alle politisk
behandlet.



Administrationen har et enske om, at Fldreudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget drefter muligheden for en ensretning
af udmentningen af puljemidler. Dette med formél om, at alle midler uddeles efter et princip om, at alle foreninger og
organisationer sagsbehandles og tilgodeses lige.

Administrationen oplever pa baggrund af aftalerne bade fordele og ulemper. Fordelene er, at der ikke skal udarbejdes eller
modtages ansggninger fra foreningerne og organisationerne med en fast aftale, hvilket betyder en mindre grad af
bureaukrati for de udvalgte foreninger og organisationer samt administrationen. Derudover kan foreninger og
organisationer med en fast aftale planleegge aktiviteter frem i tiden pa baggrund af en forventning om et fast gkonomisk
belagb, der modtages fra puljemidlerne.

Ulemperne er, at de faste aftaler setter begreensninger i forhold til at sagsbehandle og tilgodese alle foreninger og
organisationer lige samt begranser kommunens mulighed for at prioritere midler i forhold til antal ansegninger, der
modtages, som varierer fra ar til ar.

Administrationen anbefaler, at udvalgene beslutter at ensarte ansggningsprocessen, sa alle foreninger og organisationer
skal sgge puljemidler én gang arligt. I 2023 rykkes ansggningsfristen til 1. november 2023 for at sikre rimelig tid til
udarbejdelse af ansggninger.

Derudover foreslér administrationen, at der justeres i kravene til afrapportering og regnskabsafleggelse for foreninger og
organisationer. P4 nuvarende tidspunkt skal foreninger og organisationer indsende et &rligt regnskab til kommunen,

nér de har modtaget et tilskud fra puljemidlerne. Regnskaberne bruges ved tildeling af nye midler for at fa et billede af
likviditeten hos foreningen eller organisationen. Dette kan have indflydelse pa, hvorvidt foreningen eller organisationen
selv kan finansiere hele eller dele af aktiviteterne.

Administrationen foreslar, at det fremadrettet kun er foreninger og organisationer, der modtager mere end 25.000 kr. i
tilskud, der skal indsende et arligt regnskab. Dette har man haft succes med i andre kommuner. Formalet er at sikre, at
ansggningsproceduren forbliver sa let og ubureaukratisk som muligt. Administrationen vil gerne understrege, at der er
tillid til, at foreninger og organisationer forvalter de tildelte midler i overensstemmelse med de aktiviteter, der er givet
tilsagn til. I ansegningsprocessen oplyser alle foreninger om deres likviditet, hvilket indgar i tildelingskriterierne.

Sagen er ligeledes sendt til politisk behandling i Kultur- og Fritidsudvalget.
Okonomiske konsekvenser
Ingen
Indstilling
Det indstilles, at udvalget godkender:
e at ansggningsprocessen ensartes, sé alle foreninger og organisationer, der ensker at sgge om tilskud, skal sege om
puljemidler én gang arligt samt, at ansegningsfristen forlenges til 1. november i 2023.
o at der afholdes et fellesmode mellem ZAldreudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget, nér puljemidlerne skal uddeles

¢ at det fremadrettet kun er foreninger og organisationer, der modtager mere end 25.000 kr. i tilskud, der skal
indsende et arligt regnskab.

Sagen afgeres i
Zldreudvalget
Aktuel beslutning pa Aldreudvalget 2022-2025 27-09-2023

Droftet.

Der arrangeres fellesmade mellem Aldreudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget, hvor der besluttes fzlles retningslinjer
for uddeling af puljemidler efter Servicelovens §18 og §79.

Administrationen udarbejder supplerende dagsorden med yderligere oplysninger til behandling af sagen.



Punkt 6: Orientering om tilsyn pa Plejehjem Rosengiarden

S2023-110167
Sagsfremstilling

Styrelsen for Patientsikkerhed har aflagt tilsyn pa Plejehjem Rosengérden - 3. august 2023 blev der aflagt Aldretilsyn og
15. august 2023 blev der aflagt et sundhedsfagligt tilsyn.
Styrelsen forer arligt tilsyn med alle relevante enheder pé eldreomradet, og der findes felgende overordnede tilsyn:

fleser de tidligere Embedslaegebesag og afdekker bl.a.
ehandlingsstedets organisering, journalforing, faglige fokuspunkter,
atienters retsstilling, patientovergange, medicinhandtering og
ygiejne.

er skelnes mellem planlagte og reaktive tilsyn.

o Et planlagt tilsyn varsles minimum seks uger for det skal finde
sted. Behandlingsstedet tilsendes et varslingsbrev, hvori det er
beskrevet, hvad tilsynet vil se pé, og hvem der skal veere til
stede.

¢ Et reaktivt tilsyn kan derimod udferes med eller uden varsel.
Det kan ivaerksattes pa baggrund af f.eks. presseomtale eller
bekymringshenvendelse fra borger, parerende, politi eller
andet og vedrerer konkrete forhold pé et bestemt
behandlingssted. De forhold, som underseges under et ikke
varslet tilsynsbesog, fastleegges ud fra de konkrete
omstendigheder.

Det
sundhedsfaglige
tilsyn

[Er et uvildigt tilsyn, der skal bidrage til leering og udvikling af de
social- og plejefaglige indsatser pa aldreomradet efter servicelovens
§§ 83 - 87, som handler om:

personlig og praktisk hjelp og madservice
rehabiliteringsforleb

aflastning og aflesning og midlertidige ophold
socialpaedagogisk bistand

genoptrening og vedligeholdelsestrening

(Aldretilsyn

Vanmeldte tilsyn ilsyn jf. Servicelovens §83.

’f)e arlige uanmeldte tilsyn fores af kommunerne selv. Der skal fores
i

De tre typer af tilsyn har til formal at supplere hinanden.

Styrelsen udvelger enhederne péa baggrund af en risikovurdering og stikprever. En risikovurdering betyder, at styrelsen pa
baggrund af tilsynserfaringer og andre data analyserer, om der er omrader, der peger p4, at der er problemer med den
fornedne kvalitet.

3. august 2023 er der fort Aldretilsyn pa Plejehjem Rosengarden. Ved tilsynet er der gennemgéet tre borgerjournaler,
observeret pa stedet samt blevet foretaget interviews med tre borgere, tre parerende, tre medarbejdere og
plejehjemslederen.

Styrelsen for Patientsikkerhed har ud for forholdene pé tilsynsbesoget vurderet, at der pa Plejehjem Rosengérden er
mindre problemer af betydning for den fornedne kvalitet.

Baggrunden herfor er, at der ved tilsynet var uopfyldte malepunkter i temaerne:

Borgernes selvbestemmelse og livskvalitet
Pleje af borgere ved livets afslutning
Borgernes trivsel og relationer
Malgrupper og metoder

e o o o



Det er styrelsens samlede vurdering, at der pa baggrund af de fa spredte mangler, er konstateret mindre problemer af
betydning for den fornedne kvalitet i forhold til den hjelp, pleje og omsorg der ydes til borgeren. Plejeenheden fremstod
ved tilsynet velorganiseret, og der blev benyttet relevante faglige metoder og arbejdsgange i forbindelse med at yde den
daglige pleje, omsorg og hjlp til borgerne. Borgerne oplevede at have indflydelse pa deres eget liv og vere inddraget i
beslutninger med betydning for hverdagslivet, og der var mulighed for at deltage i meningsfulde aktiviteter. Borgerne
oplevede, at naere relationer blev inddraget i det omfang, borgerne enskede det. Plejeenheden havde en systematisk
praksis i forhold til at forebygge magtanvendelse, og de havde fokus pa andringer i borgernes funktionsevne og
helbredstilstand samt fokus pa at forebygge funktionsevnetab og forringet helbred hos borgerne.

Den social- og plejefaglige dokumentationspraksis understattede de sammenhangende social- og plejefaglige indsatser til
borgerne. Plejeenheden sikrede det tvaerfaglige samarbejde, nér borgerne fik tilbud om treening for at forbedre eller
vedligeholde deres fysiske og/eller psykiske faerdigheder eller for at forebygge et eget behov for hjeelp, omsorg og pleje.
Plejeenheden havde ogsa en praksis, der sikrede, at relevant viden om borgernes mél med traeningen blev delt tvaerfagligt,
og at formélet med treeningsforleb samt a@ndringer i det konkrete treeningsforleb blev dokumenteret, séledes at en
sammenhangende og helhedsorienteret indsats blev understottet.

Der blev henstillet til,

¢ at plejeenheden sikrer en praksis for, at borgernes ensker til livets afslutning bliver indhentet og om muligt
ime@dekommet,

 at der sikres, at der hos borgere med sarlige behov findes beskrivelser i den social- og plejefaglige dokumentation
af den hjelp, pleje og omsorg, som ydes til disse borgere i relevante situationer

¢ at plejeenheden sikrer, at endringer i borgernes fysiske og/eller psykiske funktionsevne og helbredstilstand samt
opfelgning herpd fremgér af dokumentationen

¢ at plejeenheden sikrer, at social- og plejefaglige indsatser med henblik pd forebyggelse af funktionsevnetab og
forringet helbred fremgar af borgerenes dokumentation.

Styrelsen for Patientsikkerhed forudseetter, at plejeenheden opfylder ovenstdende henstillinger.

15. august 2023 er der fort sundhedsfagligt tilsyn pa Plejehjem Rosengarden.

Styrelsen for Patientsikkerhed har ud for forholdene pa tilsynsbesgget vurderet, at der pa Plejehjem Rosengarden er
mindre problemer af betydning for patientsikkerheden. Vurderingen af patientsikkerheden er baseret pa observationer,
interview, journal- og instruksgennemgang ved det aktuelle tilsyn.

Styrelsen vurderer, at Plejehjem Rosengarden er velorganiseret med gode procedurer og en hgj grad af systematik. Der er
lagt vaegt pé, at malepunkterne vedrerende ansvars- og kompetenceforhold, procedurer vedrerende pludselig opstéet
sygdom og ulykke samt hygiejne var opfyldt. Desuden er der lagt vaegt pé, at malepunkterne vedrerende vurdering og
dokumentation af patienternes aktuelle problemer og risici var opfyldt. Instrukserne for fravalg af livsforlengende
behandling samt medicinhandtering, opfyldte ikke kravene. Der manglede en procedure, der sikrede at det var entydigt
beskrevet, hvis en patient var vurderet inhabil.

Der blev fundet spredte mangler i journalerne vedrerende aftaler med behandlingsansvarlige leeger, og vedrerende
beskrivelse af den aktuelle pleje og behandling, opfelgning og evaluering. Der var enkeltstiende mangler i
medicinhandteringen, herunder manglende entydighed i dokumentationen af administration af insulin. Manglerne ved
tilsynet var ikke gennemgéende, og der vurderes, at Plejehjem Rosengérden vil veare i stand til at rette op pa problemerne
ud fra den radgivning, der er givet under tilsynet.

Styrelsen vurderer derfor, at der tale om mindre problemer af betydning for patientsikkerheden.

Tilsynsrapporterne er vedhaftet som bilag.

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Det indstilles, at udvalget tager orientering til efterretning.

Sagen afgores i

Aldreudvalget

Aktuel beslutning pa Aldreudvalget 2022-2025 27-09-2023

Til efterretning.



Bilag
Tilsynsrapport for ZAldretilsyn 2023 - Plejehjem Rosengérden

Tilsynsrapport for sundhedsfagligt tilsyn 2023 - Plejehjem Rosengérden



Punkt 7: Orientering om vaccinationsindsatsen, 2023/2024

S2023-110474
Sagsfremstilling

Regeringen har truffet beslutning om, at der skal vaccineres mod COVID-19 og influenza i efteraret og vinteren
2023/2024. Organiseringen skal forankres i regionerne med inddragelse af andre udferende akterer. Fra 1. oktober kan
udvalgte grupper af syddanskere blive vaccineret mod COVID-19 og influenza pa 68 apoteker i Region Syddanmark.
Vaccination pa apoteker bliver del af regionens samlede vaccinationstilbud, der ogsé inkluderer regionale
vaccinationscentre og vaccination pa plejehjem og i eget hjem af immobile borgere.

Malgruppen for 2023/2024 er:

o Alle over 65 ér tilbydes Covid-19 vaccination og influenzavaccination.
¢ Personer med udvalgte kroniske sygdomme

e Gravide

e Personer med svert nedsat immunforsvar

e Born i alderen 2 til 6 ar tilbydes influenzavaccination som nasespray

Borgere over 65 ar vil, som de er vant til fra tidligere ar, modtage invitationen via digital post eller fysisk brev, hvis de er
fritaget for digital post. Foreldre til bern i alderen 2 til 6 modtager ogsa invitation via digital post. Herefter vil de
inviterede kunne booke en tid til vaccination via www.vacciner.dk. Gravide, personer med udvalgte kroniske sygdomme
og personer med svaert nedsat immunforsvar under 65 ér vil skulle udfylde en tro og love erklering pd www.vacciner.dk,
hvorefter de ogsé vil kunne booke en tid til vaccination. Sundhedsstyrelsen har besluttet, at sundhedspersonale kun
inviteres til COVID-19- og influenzavaccination, hvis de er del af en af de udvalgte grupper.

De nationale sundhedsmyndigheder har gnsket, at regionerne tilbyder borgerne et ens og enkelt vaccinationstilbud i ar.
Regionen har i organiseringen af den kommende vaccinationssason haft fokus pa en organisering med bred geografisk
spredning imellem vaccinationsstederne og en fordeling af vaccinerne, sd man undgér vaccinespild.

Ud over vaccinationsmulighed pa i alt 68 apoteker tilbyder Region Syddanmark ogsa vaccination mod COVID-19 og
influenza pa ZLre Sygehus og pé syv vaccinationscentre i:

Svendborg
Odense
Esbjerg
Senderborg
Aabenraa
Kolding
Vejle

Regionen vil i samarbejde med kommunerne ogsa sté for vaccination pa plejehjem og vaccination i hjemmet hos
immobile borgere.

Kommunernes rolle i vaccinationsindsatsen er folgende:

1) I forhold til vaccination pa plejehjem bistdr kommunerne med det praktiske, herunder ift. at informere borgere og
pérerende om vaccinationstilbud, forberede ift. borgernes og/eller en verges informerede samtykke, kvalificere lister med
borgere, der skal tilbydes vaccination m.v.

2) Identifikation, s& vidt det er muligt, af borgere, som har behov for hjemmevaccination

I forhold til tidligere ar vil der saledes ikke vaere mulighed for vaccination hos praktiserende laege.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagen afgeres i

Aldreudvalget

Aktuel beslutning pa Aldreudvalget 2022-2025 27-09-2023



Til efterretning.



Punkt 8: Orientering om status pa ventelisterne til pleje- og sldreboliger pr.
13. september 2023

S2018-15531
Sagsfremstilling

Udvalget folger hver maned ventelisterne til pleje- og @ldreboliger. Der holdes visitationsmede to gange om méneden.
Der er mulighed for opskrivning til plejebolig pa enten den generelle venteliste eller den specifikke venteliste eller
ventelisten til eldrebolig.
Status i tal
Den generelle venteliste til plejebolig
Der seges om en bolig pa et af kommunens plejehjem, hvor der skal tilbydes en bolig inden for 8 uger.
Status pr. 13. september 2023
¢ 12 borgere star pa ventelisten
Den specifikke venteliste til plejebolig

Der soges om en bolig pa et specifikt plejehjem. Der er intet loft for ventetid.

Status pr. 13. september 2023

23 borgere star pa ventelisten, heraf star

13 borgere pa venteliste til Nyborg Kommunes plejehjem
6 borgere pa venteliste til Friplejehjemmet Strandhgjen
4 borgere pa venteliste til bolig i anden kommune

Venteliste til zeldreboliger
Der sgges om en &ldrebolig i Nyborg Kommune. Der er intet loft for ventetid.

Status pr. 13. september 2023

o 18 borgere star pa venteliste, derudover er
¢ 5 borgere pa venteliste i en anden kommune

Administrationens vurdering

Plejeboliger:

Der er i alt 35 borgere pa venteliste til en plejebolig, fordelt pa 12 borgere pa den generelle venteliste og 23 pa den
specifikke venteliste (13 borgere til Nyborg Kommunes plejeboliger, 6 borgere til friplejehjemmet i Nyborg og 4 borgere
til plejebolig i anden kommune).

Der er tildelt 46 plejeboliger frem til 13. september 2023. Boligerne er tildelt til 35 borgere pa den generelle venteliste og
11 borgere fra den specifikke venteliste (yderligere 6 borgere pa den specifikke venteliste faet tilbudt en bolig, men har
takket nej tak, hvorefter boligen er tilbudt til en borger fra den generelle venteliste).

Sagsbehandlingsfristen pr. 13. september 2023 er i gennemsnit 4 uger pa den generelle venteliste.

Der opleves pa nuverende tidspunkt ikke pres pa den generelle venteliste. Der er pr. 13. september 2023 12 borgere pa
den generelle venteliste, og 1 ledig bolig, der afventes frigerelse pd. Der er 13 borgere pa den specifikke venteliste, fordelt



pa de 4 plejehjem og Jernbanebo. 2 af disse borgerne har ligeledes et enske om en bolig pa Strandhgjen.
Det anbefales dog, at ventelisten fortsat folges tet.
Aldreboliger:

Pr. 13. september 2023 er der 18 borgere pa ventelisten til &ldrebolig i Nyborg Kommune.

Der er 12 borgere pa venteliste til Egeparken samt 6 borgere pé venteliste til Jernbanebo. Frem til 13. september 2023 er
der tildelt 8 boliger i Egeparken og 1 boliger ved Jernbanebo. 12 borgere har takket nej tak til tilbud om bolig, hvoraf

6 ensker at forblive pa ventelisten.

Derudover har 5 borgere, der afventer bolig i anden kommune.

Den storste efterspargsel efter eldrebolig opleves fortsat i Nyborg by, hvor der star 18 borgere pa venteliste. Der er en
gennemsnitlig ventetid pa 14 uger, fordelt mellem 2-35 uger.

Efterspargslen pa @ldreboliger i Ullerslev og Orbaek er lavere, hvor der er begraenset ventetid pa en @ldrebolig. Pt. er der
ingen borgere pa venteliste til en &ldrebolig i Orbak og Ullerslev.

Det anbefales, at ventelisten fortsat folges teet.

Hyvis der er ledige @ldreboliger uden ansegere, tilbydes de til borgere fra den gvrige venteliste, og hvis der ikke er nogle,
der er interesserede, annonceres de.

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Det indstilles, at udvalget tager orientering til efterretning.

Sagen afgores i

Aldreudvalget

Aktuel beslutning pa Aldreudvalget 2022-2025 27-09-2023

Til efterretning.

Bilag

Bilag: Status pa ventelisterne til pleje- og @ldrebolig pr. 13. september 2023



Punkt 9: Orientering om referat fra seniorridsmede 28. august

S2021-37320

Sagsfremstilling

Referatet fra seniorrdidsmede 28. august 2023 er vedheftet til orientering.
Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Det indstilles, at udvalget tager sagen til efterretning.

Sagen afgeres i

Aldreudvalget

Aktuel beslutning pa Aldreudvalget 2022-2025 27-09-2023
Til efterretning.

Bilag

Samlet referat - Seniorrddet 2022-2025 den 28-08-2023



Punkt 10: Meddelelser fra udvalgsformanden-/medlemmerne

S2021-37935

Sagsfremstilling

Udvalgsformanden og medlemmer orienterer udvalget om relevante emner.
Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Det indstilles, at udvalgsformanden og medlemmerne orienterer udvalget om relevante emner.
Sagen afgeres i

Aldreudvalget

Aktuel beslutning pa Aldreudvalget 2022-2025 27-09-2023
Intet.



Punkt 11: Meddelelser fra direkteren/chefen

S2021-37935

Sagsfremstilling

Direkteren og chefen orienterer udvalget om relevante emner.
Okonomiske konsekvenser

Ingen

Indstilling

Det indstilles, at direkter og chef orienterer udvalget om relevante emner.
Sagen afgeres i

Aldreudvalget

Aktuel beslutning pa Aldreudvalget 2022-2025 27-09-2023
Intet.



Punkt 12: Lukket: Meddelelser fra udvalgsformanden-/medlemmerne

S2021-37935



Punkt 13: Lukket: Meddelelser fra direkteren/chefen

S2021-37935



Punkt 14: Lukket: Underskriftsside

S2022-89166
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